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No DE CEDULA: \&ﬁ&%ﬁ CARGO: 50\01\‘ o~ dJ
LI AT A o= 98- JGme = JO73
CIUDAD /MUNICIPIO: (\m&*@ - ‘LUGAR: RQ%Q\ v
~ D) DATOS DE FACILITADOR

NOMBRES: ( (H'd e APELLIDOS: %‘m
CARGO: = Bgf FIRMA: YA

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR

L
Rsgo Bilggica  QumniCg,
Woationo 1, didpaiCio Lenducs

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién

5. Marque FALSO o VERDADERO

considera accidente laboral y es catalogado

Si dentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la murredura de un animal esta se

como Riesgo Bioldgico

).

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas,

manera eficiente la informacién relativa a la sustancia ym

proporcionan de

ezclas quimicas para minimizar los riesgos derivados de su
manipulacién, almacenamiento y uso. (_ S]] . ).

6. En que caneca puedo disponer los siguientes
residuos. Una los puntos con lineas.

RTCICLABE
APROVECHATLL

7. ¢Qué herramientas eléctricas pueden generar
vibraciopgs mano brazo?, especifique 2
8. ;Qué esun derrame quimico?, marque con una X,

la respuesta correcta.
d. Caida a distinto nivel

e,

X

Compra de elementos de proteccién
personal

Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire,

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS

FIRMA

| Yerco sleiondonch hadi |
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CONGTHUTTONA CAMACON Boacs

EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION

Pigina 2 de 2 Codigo: ESSGI-ST-PRC-PGO1-DO04 | Version: 01 [ Fecha: 10-03-2023
: DATOS DEL TRABAJADOR : o
NOMBRES: K ose. r&]\) Jan APELLIDOS: MD‘( (la) Q?\/ZS
No DE CEDULA: ﬂ..lhqa Yq' %[q CARGO: e
PSSR (o Con RE )3 - 06-2023
CIUDAD/MUNICIPIO: LUGAR:
DATOS DE FACILITADOR
owses (o WIS hyere) Ulderoma |
cAR: Dig—0) Gy L 53T N 27/
EEMA DE CAPACITACION A EVALUAR )‘2-&959 0 R d\oal co, LCO .
worae s oney dUPssicion Peo ks

WJ.

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de
5. Marque FALSO o VERDADERO

evaluacién

Si dentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro Ja mordedura de un animal esta

considera accidente laboral y es catalogado

se
).

como Riesgo Biolégico (

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién

manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas quimicas para minimizar los riesgos
manipulacién, almacenamiento yuso. (.

proporcionan de
derivados de su

de los peligros de las sustancias quimicas,

6. En que caneca puedo disponer los siguientes
residuos. Una los puntos con lineas.

RECICLARL
APROTCHAILL

wo
APROVECHAIE

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de apren

7. ¢Qué herramientas eléctricas pueden generar
vibraciones mano brazo?, especifique 2
Puly doxg
Can%()Y Q
8. ;Qué esun derrame quimico?, marque con una X,

la respuesta correcta.
d.

e.

Caida a distinto nivel

Compra de elementos de proteccién
personal

Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire.

‘Xf.

dizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS

FIRMA

Josg Doen Moyoa

JSe Docon H
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o Dl}' EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION
Pagina 2 de 2 Cédigo: ESSGI-ST-PRC-PG01-D004 | Versidn: 01 I Fecha: 10-03-2023
DATOS DEL TRABAJADOR ]
o T N ~
s _Lus Gk odmenn [AREIROS T = T €3]
NeDECEDULA ™ /6 /70 Sevgd CARGO: v 2o L\
EMPRESA: :
WPRESR _ Cnmeitocen FECHA 7Y - D6 - 70 2
CIUDAD/MUNICIP1O: I LUGAR:
0G0 en VoS
o DATOS DE FACILITADOR

NoMBRES: (VyLlely as) APELLIDOS: (MVQA}O Vo lchewTinn o
WO REe ondl S5 € [mm /)
TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR Kes 8 o 810(6@\(0 . QumCa,
Mordtone s, dupalclon Rog i dush
A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
5. Marque FALSO o VERDADERO

Sidentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la mor: edura de un animal esta se
considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Bioldgico Ve Ve,
Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de
manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas qul'\n)icagaaraginimizar los riesgos derivados de su

manipulacién,almacenamientoyuso.( esu U(O).

6. En que caneca puedo disponer los siguientes 7. ¢Qué herramientas eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas. vibraciones mano brazo?, especifique 2

Con Ju tO
105 e\ g
8. (Qué esun derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

d. Caida a distinto nivel
e. Compra de elementos de proteccién
personal
Xf. Liberacién de un producto quimico de
1] forma accidental al suelo, cuerpos de
AemoviCuasis agua o aire.

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS FIRMA

sz éb‘b(‘?\?r\ekv %

/
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LUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION .
B RC-PGO1-DO04. Version: 01 Fecha: 10-03-2023

DATOS DEL THARRTADOR &
* Z0bell S¥agon  [Aveuves !%o VARCS Ao
"10236?4?857 EARCOY % Crex Fo O N

HC.G me o0 o FECHA: ZZ f O Q/Zolq) o
rwmv/.auuncmo &og O x> DQ LUGAR: (55 N

- DATOSDE I'I\CILII'ADDR

IMA DE G ESTMHD_'E\SWUMDADYSALUDEN ELTRABAID |

e
MOMBRES{ Ayt
CARGO: -

1o, Quwa (o

anlda onel, ( L(p“oMCMLQ_QLLLL

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
- ?;_—_Mal que FALSO o VERDADERO

Sidentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi Jornada laboral sufio h mordedura de un animal esta se
considera accidente laboral yes catalogado como Riesgo Biologico (. ).

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de
manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas quimicas para minimizar los riesgos derivados de su

manipulacién, 1Imacenamlentoy uso. (. )
. A

6. En que caneca puedo disponer los siguientes 7. :Qué helralmenlaselectrlcaspueden generar
residuos. Una los puntos con lineas. vibraciones mano brazo?, especilique 2

Do\ tdoia Cw\ow(o

8. ;Quéesunderrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta,

d. Caida a distinto nivel
e.  Compra de elementos de proteccién
personal
).« Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire,

NOMBRES Y APELLLIDOS [ FIRMA -]

| R S\‘\v((\ Eo\cﬂ\u) A RQ\D 4.0
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION

Paginaldel

Cédigo: ESSGI-ST-PRC-PG01-D004 | Versién: 01 ] Fecha: 10-03-2023

DATOS DEL TRABAJADOR -

NOMBRES: o her b

APELLIDOS: \ aYekg

No DE CEDULA: lo} %o YA CARGO: . ”Q‘Q&&!@ v
EMPRESA: ( 3 ,0"5%}11 ) OanSCa | FECHA: 15 7 5 [ / >
CIUDAD/MUNICIPIO; \6 244 LUGAR: HQ{&
=7 0 DATOS DE FACILITADOR : :
NOMERES: (_ WA APELLIDOS: (6yrerD Udldegime,
CARGO: MRS e Ol

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR

Kiesgo Edle 10 Quimco

7
wo rgiciones, Spalici oned doves

wcks

o

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
1. Marque FALSO o VERDADERO

Sidentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro lamordedura de un animal esta se
considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Biolégico (. v, .

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las s

manera eficiente la informacion relativa a la sustancia y mezclas quimicas para minimizar los riesgos derivados de su
manipulacién, almacenamiento yuso. (_\ ﬁ V&l}a YD ).

ustancias quimicas, proporcionan de

2. En que caneca puedo disponer los siguientes 3. ;Qué herramientas eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas.

vibragiones mano brazo?, especifique 2
QU'\ A
. 4
\abio
4. ;Qué esun derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

a. Caida a distinto nivel

b. Compra de elementos de proteccidn

personal

Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire.

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

"\ NOMBRESY APELLLIDOS

FIRMA

L

\:9\ i Eﬁm\ﬁ \V/\\(\M(j
oV W

I
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Cmermutans Conon sas EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION
Péginalde 1 Cédigo: ESSGI-ST-PRC-PG01-D004 |  Versién: 01 | Fecha: 10-03-2023

 DATOSDELTRABAJADOR / 2
NOMBRES: Q-)\ ne _k A\QK oAV APELLIDOS: (5 ¢ cn “:O\‘_[
NoDECEDULA: & 3" 7 8, <141 CARGO: TO@Q'GI‘Q'{'\O
EMPRESA: (i om. S ASD FECHA: 2 2 'D¥ Jonw (D023
CIUDAD /MUNICIPIO: ‘Boop'\v LUGAR: "Box.
J

DATOS DE FACILITADOR

NoMBRES: (- VLY "APELLIDOS: Q%l m\k@\k\wmm

carco: oGN30 T I

L1

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR »&\6—(8 ) (0 QJ e (Q
V\SY uqmej. c?( @S Con Boy o

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
1. Marque FALSO o VERDADERO

Si dentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la morfedura de un animal esta se
considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Biolégico (. ).

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de

manera eficiente la informacion relativa a la sustancia y mezclas quirgigas para minimizar los riesgos derivados de su
manipulacién, almacenamiento y uso. (. ; .

2. En que caneca puedo disponer los siguientes 3. (Qué herramienms eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas. vxbracmggg al 0?, especifique 2
e \a )
) @ :) x Palidoa
s . - 4. ;Qué esun derrame quimico?, marque con una X,
O O la respuesta correcta.

“ a. Caida adistinto nivel
b. Compra de elementos de proteccién
personal
X Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire.

RECICLABLE
APHOVICHANLE

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capa?cién

/1
NOMBRES Y APELLLIDOS

Cadk KR o] 127

=




C /ﬂ SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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C

ON

P elierdvarsibvertbl EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION
Péginaldel Cédigo: ESSGI-ST-PRC-PG01-D004 | Versién: 01 [ Fecha: 10-03-2023
DATOS DEL TRABAJADOR
NOMBRES: b\)‘\\%f\ @@Y\“"k. APELLIDOS: C Q‘+¢Q> [ RGN
No DE CEDULA: ‘ooewoov{_(\ CARGO: Hc_s}g- \nﬂﬁ“lﬁ“lq.
EMPRESA: ("~ QoSN | FECHA: 973 (66 (2022
CIUDAD/MUNICIPIO: L 3(3&& . LWGAR: 3050,
DATOS DE FACILITADOR

NOMBRES: %\\WO\ APELLIDOS: (\ aremUa ldeWC“’V\O/\

RO DRV~ &S T [T )

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR T8590 8}@@ €0, QuimcCa
Visracones T du'pasicion Zesickies

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
1. Marque FALSO o VERDADERO

Si dentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la mordedura de un animal esta se
considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Biolégico ( N

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de
manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas quimicas E\a{ra minimizar los riesgos derivados de su
manipulacién, almacenamiento y uso. ( ).

2. En que caneca puedo disponer los siguientes 3. (Qué herramientas eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas. vibraciones mano brazo?, especifique 2
“Taladxo.
Folleran

4. ;Qué es un derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

a. Caida a distinto nivel
b. Compra de elementos de proteccién
personal
'7{ Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de

0]

ApRovTEHATLE agua o aire.

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS FIRMA

Oane\ Coies, ﬂ‘/ &-—71’?—‘5..




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CAa
M?DABDN

CONGTAUSTORA Camacon 6.as

EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION
Cédigo: ESSGI-ST-PRC-PG01-D004

Versién: 01

Fecha: 10-03-2023

DATOS DEL TRABAJADOR

NOMBRES: [l Jelse, odri APELLIDOS: S miseding WVie 1s
NoDECEDULA: | 04002 543 CARGO:  Tes Jen e Otva
EMPRESA: CoﬂsJ whig Camo ©N FECHA: 53 6i23
CIUDAD/MUNICIPIO:  [3 Ty LUGAR: 0.
DATOS DE FACILITADOR
NOMBRES: [ / ' APELLIDOS:
CARGO: N SSP [res n
TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR Q\e ) é:fé’,é [0 i(‘O, QU i ('O,

Wos&iones, Fis pas (Cton 205 duas
A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
1. Marque FALSO 0 VERDADERO

Sidentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la ordwm de un animal esta se
considera accidente laboral Y es catalogado como Riesgo Biolégico !E'd:‘ Q- ).
Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de

manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas qui‘lzica paJ(a: nbinimizar los riesgos derivados de su
ecerd" )

manipulacién, almacenamiento y uso. (.

2. En que caneca puedo disponer los siguientes 3.

:Qué herramientas eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas.

vibraciones mano brazo?, e?eciﬁque 2

e 5 Apisonacor (Cangum).
v - ‘ ;«) ang

e

4. ;Qué esun derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

a. Caida a distinto nivel

b.  Compra de elementos de proteccién
personal
¥’ Liberacién de un producto quimico de
fii] forma accidental al suelo, cuerpos de
\ oo APmovEI AL agua o aire.

—

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS FIRMA/”

Nebon odrigo Seaudm M W




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION

P4ginalde 1 Codigo: ESSGI-ST-PRC-PGO1-DO04 | Versiom 01| Fecha: 10-03-2023
DATOS DEL TRABAJADOR
NOMBRES: | o [ N APELLIDOS: N\ ¢, Ve 0y
NoDECEDULA: |0\ '= € 2 et CARGO: 2 P vty t
EMPRESA: ( Tt AAS T FECHA: "‘C:} (Q’@( 2O T %
CIUDAD /MUNICIPIO: en L LUGAR: <
oLt HoSan
N DATOS DE FACILITADOR

Y i 4
vowEres ety S (YT OANGIS o)
O X FeNonol| ST (I

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR \QLQ.S g0 ;{‘(’0 lo e, Quimico
L b cacianes  da posicion oy d oS
A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién

1. Marque FALSO o VERDADERO
Sidentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la mordedura de un animal esta se

considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Biolégico ( ).

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de

manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas quimicas para minimizar los riesgos derivados de su
manipulacién, almacenamiento y uso. ( L; .

2. En que caneca puedo disponer los siguientes 3. ;Qué herramientas eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas. vibraciones mano brazo?, especifique 2
(6& GO
=
p\. \  asSXSh

4. ;Qué es un derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

a. Caida a distinto nivel

b.  Compra de elementos de proteccién
personal
Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire.

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS
et Cale i
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SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJjO

M~ICON

CONBTRUSTORA CAMACON B.ace

EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION

Paginaldel

Cédigo: ESSGI-ST-PRC-PG01-DO04 |

Versién: 01 | Fecha: 10-03-2023

DATOS DEL TRABAJADOR

NOMBRES: T lirin Orlon s

APELLIDOS: M(M #c&:“;fo ?Z";ﬂ A.C’

No DECEDULA: 3943335 CARGO: T L one] S o s
EMPRESA: (pnstoctore. (Carmed on FECHA: 23 -0¢ — 20232
CIUDAD/MUNICIPIO: 2 5, ] = WGAR: Y ndo CQen

DATOS DE FACILITADOR

NOMBRES: %\\ﬂa

APELLIDOS: mm

careo: XL N OS ©

UlCielyomo
L) —

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR 2:ygS ¢ \ogica, Qs wmico

Ve cacomy, ASmwsici, Zesidaas

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
1. Marque FALSO o0 VERDADERO

Si dentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la mordedura de un animal esta se
considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Biolégico (Werddtders ).

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de
manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas quimicas para minimizar los riesgos derivados de su
e N wod 5 -
manipulacién, almacenamiento y uso. (wLird el ).

2. En que caneca puedo disponer los siguientes 3.
residuos. Una los puntos con lineas.

¢Qué herramientas eléctricas pueden generar
vibraciones mano brazo?, especifique 2

Lungoro
Ps [(Jem

4. ;Qué esun derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

a. Caida a distinto nivel

b. Compra de elementos de proteccién
personal

}( Liberacién de un producto quimico de
forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire.

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS

(:/Z/—//'(:ﬂ Mc/‘/m/cgﬂ/c é’ -

FIRMA

—
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~.[.:"DI\J EVALUACION DE APRENDIZAJE- ACTIVIDAD DE CAPACITACION
Pagina 2 de 2 Cddigo: ESSGI-ST-PRC-PGO1-DO04 | Version: 01 [ Fecha: 10-03-2023
i DATOS DEL TRABAJADOR
NoMBRES: P\ o8 Nyiy o APELLIDOS: 7 Ay ey

NoDECEDULA: 'y 3 243&C CARGO: (_Q’Idovc:lﬁ/ i
eeetsh: Clptic op S 22X (0460723
CIUDAD/MUNICIPIO: ~ 22 kel LUGAR: Ry G

! DATOS DE FACILITADOR ’

NOMERES: [ bl‘:\a\\WO\ APELLIDOS: (mereves Vol ey 6))
| CARCO: L ¥R CnCI\ SBT R (-

TEMA DE CAPACITACION A EVALUAR ~ ’ 2.3 QEQ\%\CQ\ QUM (o | 1
' ) \s\‘or%umesi chophcion €esdoct |

A Continuacién, relacione las preguntas del tema objeto de evaluacién
5. Marque FALSO o VERDADERO

Si dentro del desarrollo de mis actividades laborales y en mi jornada laboral sufro la mordedura de un animal esta se
considera accidente laboral y es catalogado como Riesgo Biolégico Ei 5 ).

Las Fichas de seguridad son los elementos de comunicacién de los peligros de las sustancias quimicas, proporcionan de

manera eficiente la informacién relativa a la sustancia y mezclas quimicas paraiagnimizar los riesgos derivados de su
<
manipulacién, almacenamiento y uso. ( =) |

6. En que caneca puedo disponer los siguientes 7. :Qué herramientas eléctricas pueden generar
residuos. Una los puntos con lineas. vibraciones mano brazo?, especifique 2

el 120 LA
M Il

8. ¢Qué esun derrame quimico?, marque con una X,
la respuesta correcta.

d. Caida a distinto nivel
e. Compra de elementos de proteccién
personal

f.  Liberacién de un producto quimico de
({- forma accidental al suelo, cuerpos de
agua o aire.

REOICLABLE wo
APROVECHAILE APROVECHABLE

Firma del trabajador que aplica la evaluacién de aprendizaje de la actividad de capacitacién

NOMBRES Y APELLLIDOS FIRMA
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DATOS DEL
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Bda
" OIOEEEAR e
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conformidad con le labor que realizo.
2 En o evento en que al trabejador haya optado par la opcién de no recibir valuntarismente |a prestacidn de dotacién (Calzado e indumentaria), es cansients que su comportamiento exime 8 CONSTRUCTORA CAMACON SA.S de la cbiigacién de entreger
la dotacién de calzado y vestido de labor en e siguients pericda,
3. Entende que la dotacién es diferents al suministro de elementos de proteccidn personsl.

. Me comprameto a mentenar Ics elementos suministrados en buenas condiciones fisicas y de 8060, daries un uso adecuado de acuerdo 6 la actividad laboral y riesgos segun expasicién.
5. Debers devoiver a la finalizacidn del contrato de rabejo la dotacidn cuando ls misma contanga elementos distintivos que 10 identifiquen como trabajador de la empresa CONSTRUCTORA CAMACON SA S yo EPPs que recibo y 8l no Io hiciesa, corrend con
los costos que implique le adquisicidn de estcs
8. Autariza con la frma del presents formato a la CONSTRUCTORA CAMACON SA S, pera descontar de sus salanics y/o prestaciones sociales el pago del valor de la dotacidn que deba repanarse en virtud del dafio que el trabejador realice de la misma y
llegard 8 scuerdos de pego con el smgleadar pars efectos de respetar los minimos establecidos en materia de descuentics, en caso de ser necesaria
7. Camprends que e3 una otligacién el uso de |a dotacién y slementos de proteccion personal- EPPs que se le estin suministranda, Que deberd cuidar de estos y destinar su uso axclusivo @ | sjecucidn de labores contratedes.
8. Es conscients que la indebida utilizacién de la dotacién y |cs elemaentos de proteccién persanal-EPPs, e8 un incumplimiento a sus abiigaciones y poadri conllevar una sancién dentro de la empresa.
Dentro de les Obligaciones dal Trabajador se encuentra ¢ “Procurar al cuidado integral de su salud” y su no cumplimiento hace parte de las NFRACCIONES GRAVES relacionadas en ol articulo 31 Del Reglamento interno en Segurided y Salud en el Trabajo
(15. No partar o trabajer sin Elementos de Proteccién Persanal (EPP): Casco, proteccidn visual, suditive y resprataria, guentes, batas con punias de seguridad) 0108 necesarios de ecuerdo con el riesga. 18. No portar © rabejar sin datacidn suministrads)
cantamplando sanciones como Liamado de atencian por escrito y de reincidir en la falta suspension por 1 dia, una vaz cumplidas las sanciones por infraccidn grave y de validar que o rabajador continua con o incumgplimiento se entiends cOmMo INFRACCION
MUY GRAVE |s cual induye sanciones como suspensidn por 2 dias y de rencidir en la fala se proceds & generar despido con justs cause.
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y notifico que la misma cumpie con las condiciones minimas de seguridad, respeto 8 mi dignidad y son adecuados de

£l trabajadar rma. dejando consiancia qQue _

1. Recibo ls dotacién (Calzado e indumentaria) yo elementos de prateccion personal-EPPs seflalados anterionments en perfecto estado
caonformidad con ls |sbor que realizo.

Z En ¢ evento en que o rabajador haya optado por la opcion de no recibir valuntarismente
ls dotacion de calzado y vestdo de labor en ¢ siguients perioda

3. Entende que la dotacién es dferents ol suministro de elementos de proteccion personal. _ _ : =
4. Me compramaeto a mantener los elementos suministrados en buenas condiciones fimcas y de aseo, darles un uso adecuado de scuerdo a la activdad laboral y riesgos segun expasician.

5. Deberd devoiver e la fineizacién del contrato de trabajo le dotacidn cusndo la misma contangs elementos distintivos que lo identifiquen como trabajador de ls empresa CONSTRUCTORA CAMACON SA S yo EPPs que recibo y si no lo hiciese, carmers con
los costos implique la i8icién de estos

8 Auutu::\ zxdd.:r‘:mu fomato a la CONSTRUCTORA CAMACON SA S, para descontar de sus salarios y/o prestaciones sociales ol pego del valor de la dotacién que debe repanerse en virtud del dafio que « rebajador realice de la misma y
llegard a acuerdos de pago con o emplesdcr pars efectos de respetar los minimos establecidos en mastana de descuentos, an caso de ser NECeSaria . '

7. Comprende que es una obiigacién of usa de la dotacién y slementos de proteccion personal- EPPs que se le estén suministranda, que deberd cuidar de estos y destinar su Uso exclusivo a la sjecucion de labores contratades.
8. Es conscients que ls indebida utilizacién de la dotacién y los elementos de proteccidn personal-EPPy, e8 un incumplimiento 8 sus obligaciones y podrd contievar una sancién dentro de la empresa. Salud en ol Trabajo
Dentro de les Obligaciones del Trabsjador se encuentrs ef "Procurar o cuidado integral de su salud” y su no cumplimiento hace parte de las NFRACCIONES GRAVES relacionadas en el articulo 31 Del Reglamento Intemo en Soguudld.zn e de)
(15. No portar o trabsjar sin Elementos de Proteccicn Persanal (EPP): Casco. proteccién visual, suditiva y respiratona, guentes, botas con puntas de segundad) o los necesarios de acuerdo con el riesgo. 16. No portar o aDigar S m;'. como NFRACCION
cantemplando sanciones como Llamado de atencian por escrito y de reincidir en la falta suspensidn por 1 dis; una vez cumplidas las sanciones par infraccién greve y de validar que el trabsjador continua con & incumplimienta e e
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MEDINA Cédigo FC-MA-07
MEDINA & RIVERA INSPECCION Y CONTROL DE EQUIPOS Y MAQUINARIA Version 03
Fecha 17/10/2018
EQUIPO: CAMIONETA TUP069 CODIGO 5
Descripcion:  GREAT WALL
Proyecto: BOSA Operario/Conductor JOSE GABRIEL CASALLAS
DATOS DE LA INSPECCION
Vigencia:
Fecha de inspeccion:
\TE ESTADO DE INSPECCION
M DESCRIPCION BUEN ‘ REGU‘ MALO ‘FALLA OBSERVACIONES
o LAR
1 |[MOTOR BUENO
2 |SISTEMA ELECTRICO GENERAL BUENO
3 |PITO BUENO
4 |ALARMA DE REVERSA BUENO
5 |FRENOS BUENO
6 |LICUADORA N/A
7 |voLCO N/A
8 |COMPUERTAS BUENO
9 |GUARDAPOLVOS BUENO
10 |[HOROMETRO BUENO
11 |VALDE N/A
12 |SISTEMA DE LEVANTE N/A
13 |LLANTAS BUENO
14 |ACEITE DE MOTOR/HIDRAULICO BUENO
15 |PRESENTA FUGAS BUENO
16 |LAVADO - LIMPIEZA (INTERIOR Y BUENO
17 |ENGRASE BUENO
18 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
19 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
20 |LIMPIEZA DE CABINA, VIDRIOS Y BUENO
21 |EQUIPO DE CARRETERA BUENO
22 |HERRAMIENTAS BUENO
23 |EXTINTOR BUENO
24 |BOTIQUIN BUENO
25 |OTROS SIN NOVEDAD
DOCUMENTOS VIGENCIA NO
ITEM| DOCUMENTO INICIO CAT FINAL CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
1 |Seguro obligatorio para accidentes de X
2 |Certificado de emision de gases X
X
3 |Licencia de Conduccion X
4 |Permiso de transito X
CONTROL DE CONSUMO Y USO (ACPM-GASOLINA )
FECHA KM FINAL ACEITE - COMENTARIO
(DIA-MES- K"J’gg'&%EE DE KM DIARIO GASgL'NA ACPM$ | LUBRICANT GOIE‘T%SS ACTIVIDADES REALIZADAS OTROS
ANO) JORNADA E$ GASTOS
RECORRIDO. Parqueadero Islandia - Casa Topografo -
Potreritos - Islandia - Gran Britalia - Casa ING Paola - Potreritos -|
1/06/2023 160.683 160.858 175 Punto crea - Islandia - Gran Britalia - Remanzo - Islandia - Punto
crea - Gran Britalia - Punto crea - Alcaldia - Casa ING Paola -
Casa Topografo - Parqueadero Islandia
RECORRIDO. Parqueadero Islandia - Casa ING Paola - Punto
crea - Gran Biritalia - Punto crea - Alcaldia - Gran Britalia -
2/06/2023 160858 160.917 59 Remanzo - Islandia - Punto crea - Alcaldia - Punto crea - Casa
ING Paola - Parqueadero Islandia
0
0
0
0
TOTAL $0
COMBUSTIB
TOTAL 59
KILOMETRAJ
PROMEDIO $0
COMBUSTIB
ACETTE -
L UBRICANTE $0
UTRUS $0
L_GASTQOS

Elaborado por:
Cedula:
NOTAS DE REGISTRO

[

ONO O~ WN

Solo un item por fila
Criterios: Se debe marcar con una X, segln se encuentre el item durante la inspeccién asi, Bueno: condiciones de estado optimas para uso. Regular: en uso pero se puede mejorar. Malo: en
La inspeccién se debe realizar una vez por semana a cargo del operario o conductor responsable del equipo o maquinaria
Los documentos se inspeccionan semanalmente para verificar que estén al dia y en buen estado de preservacion dentro del equipo y/o maquinaria , en observaciones se deberé informar los
Para el control de consumo se debe registrar diariamente al inicio y final de cada jornada con entrega semanal al jefe directo quien hara llegar al responsable del proceso de mantenimiento de
Para el control de consumo de combustible bien sea gasolina 0 acpm se registra el valor de tanqueo o suministro en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)
Para el control de consumo de aceite o lubricante se registra el valor en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de las actividades realizadas por el equipo 0 maquinaria diariamente se debe registrar el uso de la misma y su ubicacién

Revisado por:

Cedula:




Cédigo FC-MA-07
MEDINA & RIVERA INSPECCION Y CONTROL DE EQUIPOS Y MAQUINARIA Version 03
Fecha 17/10/2018
EQUIPO: CAMIONETA TUP069 CODIGO 5
Descripcion:  GREAT WALL
Proyecto: BOSA Operario/Conductor JOSE GABRIEL CASALLAS
DATOS DE LA INSPECCION
Vigencia: 6
Fecha de inspeccion:
\TE ESTADO DE INSPECCION
DESCRIPCION OBSERVACIONES
M BUEN‘REGU‘ MALO ‘FALLA
o LAR
1 [MOTOR BUENO
2 |SISTEMA ELECTRICO GENERAL BUENO
3 |PITO BUENO
4 |ALARMA DE REVERSA NO TIENE
5 |FRENOS BUENO
6 |LICUADORA N/A
7 _|voLCO N/A
8 |COMPUERTAS BUENO
9 |GUARDAPOLVOS BUENO
10 |[HOROMETRO BUENO
11 |VALDE N/A
12 |SISTEMA DE LEVANTE N/A
13 |LLANTAS ESTAN PARA CAMBIO
14 |ACEITE DE MOTOR/HIDRAULICO BUENO
15 |PRESENTA FUGAS SI (ACEITE)
16 [LAVADO - LIMPIEZA (INTERIOR Y BUENO
17 |ENGRASE BUENO
18 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
19 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
20 |LIMPIEZA DE CABINA, VIDRIOS Y BUENO
21 |EQUIPO DE CARRETERA INCOMPLETO FALTA LINTERNA
22 |HERRAMIENTAS NO TIENE
23 |EXTINTOR BUENO
24 |BOTIQUIN BUENO
25 |OTROS
DOCUMENTOS VIGENCIA NO
ITEM DOCUMENTO INICIO CAT FINAL CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
1 |Seguro obligatorio para accidentes de X
2 |Certificado de emision de gases
X
3 |Licencia de Conduccién X
4 |Permiso de transito N/A X
‘ CONTROL DE CONSUMO Y USO (ACPM-GASOLINA)
FECHA KM FINAL ACEITE - COMENTARIO
(DIA-MES- K"JAC')Q,\(‘:L%EE DE KM DIARIO GAS?'—'NA ACPM$ | LUBRICANT é’:SRT%SS ACTIVIDADES REALIZADAS OTROS
ANO) JORNADA E$ GASTOS
RECORRODO. No hubo recorrodo se llevo el
5/06/2023 160.917 160.917 0 carro al taller en grua por que no quizo prender
y se quedo en el taller
RECORRIDO. Taller siete de agosto - Gran
6/06/2023 160.917 160.960 43 Britalia - Potreritos - Remanzo - Islandia -
Portal Americas - Parqueadero
RECORRIDO, Oficina Medinay Rivera - Casa | |
ING mAgaly - Casa ING Paola - Alcldia -
Punto Crea - Alcaldia - Gran Britalia - Alcaldia -
7/06/2023 160.960 161.088 128 Gran Britalia - Islandia - Alcaldia - Islandia -
Casa ING Paola - Casa ING Magaly - Estacion
Transmi calle 26- Gran Britalia - Portal
Mericas - P
RECORRIDO. Paraqueadero - Islandia - Gran
8/06/2023 161.088 161.108 20 Britalia - Potreritos - Remanzo - Islandia -
Portal Americas - Parquedero
RECORRIDO. Parqueadero - Islandia - Gran
Britalia - Potreritos - remanzo - Islandia - Gran
9/06/2023 161.108 161.172 64 Britalia - Islandia - Casa ING Paola - Alcaldia -
Punto Crea - Alcaldia - Punto Crea - Alcaldia -
Casa ING Paola - Parqueadero
RECORRIDO . Parqueadero - Islandia - Gran
10/06/2023 161.172 161.202 30 Britalia - Potreritos - Remanzo - Islandia -
Portal Americas - Parqueadero
TOTAL $0
COMBUSTIB
OTAL 285
KILOMETRAJ
PROMEDIO $0
COMBUSTIB
ACEITE -
LUBRICANTE $0
OTRO
GASTOS $0

Elaborado por:
Cedula:
NOTAS DE REGISTRO
Solo un item por fila

79.840.531

[

PN OA N

Jose Gabriel Casallas

Revisado por:
Cedula:

Criterios: Se debe marcar con una X, segln se encuentre el item durante la inspeccion asi, Bueno: condiciones de estado optimas para uso. Regular: en uso pero se puede
La inspeccién se debe realizar una vez por semana a cargo del operario o conductor responsable del equipo 0 maquinaria
Los documentos se inspeccionan semanalmente para verificar que estén al dia y en buen estado de preservacion dentro del equipo y/o maquinaria , en observaciones se debera
Para el control de consumo se debe registrar diariamente al inicio y final de cada jornada con entrega semanal al jefe directo quien hara llegar al responsable del proceso de
Para el control de consumo de combustible bien sea gasolina 0 acpm se registra el valor de tanqueo o suministro en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de consumo de aceite o lubricante se registra el valor en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de las actividades realizadas por el equipo o maquinaria diariamente se debe registrar el uso de la misma y su ubicacién




Cédigo FC-MA-07

MEDINA & RIVERA INSPECCION Y CONTROL DE EQUIPOS Y MAQUINARIA Version 03
Fecha 17/10/2018
EQUIPO: CAMIONETA TUP069 CODIGO 5
Descripcion: GREAT WALL
Proyecto: BOSA Operario/Conductor JOSE GABRIEL CASALLAS

DATOS DE LA INSPECCION
Vigencia: 1
Fecha de inspeccion:

\TE ESTADO DE INSPECCION
M DESCRIPCION BUEN ‘REGU MALO ‘FALLA OBSERVACIONES
[e] LAR
1 |MOTOR BUENO
2 |SISTEMA ELECTRICO GENERAL BUENO
3 |PITO BUENO
4 |ALARMA DE REVERSA NO TIENE
5 |FRENOS BUENO
6 |LICUADORA N/A
7 |vOLCO N/A
8 |COMPUERTAS BUENO
9 |GUARDAPOLVOS BUENO
10 |HOROMETRO BUENO
11 |VALDE N/A
12 |SISTEMA DE LEVANTE N/A
13 |LLANTAS ESTAN PARA CAMBIO
14 |ACEITE DE MOTOR/HIDRAULICO BUENO
15 |PRESENTA FUGAS SI (ACEITE)
16 |LAVADO - LIMPIEZA (INTERIOR Y BUENO
17 |ENGRASE BUENO
18 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
19 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
20 |LIMPIEZA DE CABINA, VIDRIOS Y BUENO
21 |EQUIPO DE CARRETERA INCOMPLETO FALTA LINTERNA
22 |HERRAMIENTAS NO TIENE
23 |EXTINTOR BUENO
24 |BOTIQUIN BUENO
25 |OTROS
DOCUMENTOS VIGENCIA NO
ITEM| DOCUMENTO INICIO CAT FINAL CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
1 |Seguro obligatorio para accidentes de X
2 |Certificado de emision de gases X
X
3 |Licencia de Conduccién X
4 |Permiso de transito N/A X

CONTROL DE CONSUMO Y USO (ACPM-GASOLINA )

FECHA KM FINAL ACEITE - COMENTARIO
(DIA-MES- K"J/'()"':RL%EE DE KM DIARIO GAS‘;L'NA ACPMS$ | LUBRICANT Go:g%ss ACTIVIDADES REALIZADAS OTROS
ANO) JORNADA E$ GASTOS

RECORRIDO. Parqueadero - Casa Topografo - San
Diego - Gran Britalia - Potreritos - Remanzo - San

13/06/2023 161.204 161.340 136 Diego - Gran Britalia - Islandia - Gran Britalia - Casa
Topografo - Parqueadero
RECORRIDO. Parquedero - Casa ING Paola -
14/06/2023 161.340 161.401 61 Alcaldia - Punto Crea - Islandia - Gran Britalia - Punto

Crea - Alcaldia - Remanzo - Casa ING Paola - Casa
Inspector Camilo - Parqueadero

RECORRIDO. Parqueadero - Casa ING Magaly -
Casa ING Paola - Despensa - Remanzo - Islandia -
15/06/2023 161.401 161.513 112 $145.003 Alcaldia - San Diego - Islandia - San Diego - Alcaldia
- San Diego . Alcaldia - San Diego - Alcaldia - Casa

ING Paola - Casa ING Magaly - Parqueadero

RECORRIDO. Parqueadero - Islandia -
Potreritos - Remanzo - Izlandia - Gran Britalia -
16/06/2023 161.513 161.594 81 1zlandia - Casa ING Paola - Restrepo -
Terminal Salitre - Punto Crea - Gran Britalia -

Portal Mericas - Parqueadero

RECORRIDO. Parqueadero - Casa Inspector
Camilo - Islandia - Alcaldia - Islandia -

. 44 y g "
17/06/2023 161.594 161.638 potreritos - Remanzo - Gran Britalia - Islandia -
Parqueadero
0
TOTAL
COMBUSTIB $145.003
TOTAL
KILOMETRAJ 434
PROMEDIO
COMBUSTIB $334
ACEITE -
| URRICANTE $0
UTRUS $0
GASTOS
Elaborado por: Jose Gabriel Casallas Revisado por: ELTON OSWALDO RIVERA MORA
Cedula: 79.840.531 Cedula: 19.380.039

NOTAS DE REGISTRO

1. Solo un item por fila

Criterios: Se debe marcar con una X, segln se encuentre el item durante la inspeccién asi, Bueno: condiciones de estado optimas para uso. Regular: en uso pero se puede mejorar.
La inspeccion se debe realizar una vez por semana a cargo del operario o conductor responsable del equipo 0 maquinaria

Los documentos se inspeccionan semanalmente para verificar que estén al diay en buen estado de preservacién dentro del equipo y/o maquinaria , en observaciones se debera
Para el control de consumo se debe registrar diariamente al inicio y final de cada jornada con entrega semanal al jefe directo quien haré llegar al responsable del proceso de

Para el control de consumo de combustible bien sea gasolina o acpm se registra el valor de tanqueo o suministro en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de consumo de aceite o lubricante se registra el valor en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de las actividades realizadas por el equipo o maquinaria diariamente se debe registrar el uso de la mismay su ubicacién

ONOGOAWN




Cddigo FC-MA-07

MEDINA & RIVERA INSPECCION Y CONTROL DE EQUIPOS Y MAQUINARIA Version 03
Fecha 17/10/2018
EQUIPO: CAMIONETA TUP069 CODIGO 5
Descripcion:  GREAT WALL
Proyecto: BOSA Operario/Conductor JOSE GABRIEL CASALLAS
DATOS DE LA INSPECCION
Vigencia: 1
Fecha de inspecci6n:
ITE ESTADO DE INSPECCION
OBSERVACIONES
M DESCRIPCION BUEN | REGU MALO FALLA
[¢] LAR
1 |[MOTOR BUENO
2 |SISTEMA ELECTRICO GENERAL BUENO
3 |PITO BUENO
4 |ALARMA DE REVERSA NO TIENE
5 |FRENOS BUENO
6 |LICUADORA N/A
7 _|voLco N/A
8 |COMPUERTAS BUENO
9 |GUARDAPOLVOS BUENO
10 |HOROMETRO BUENO
11 |VALDE N/A
12 |SISTEMA DE LEVANTE N/A
13 |LLANTAS ESTAN PARA CAMBIO
14 |ACEITE DE MOTOR/HIDRAULICO BUENO
15 |PRESENTA FUGAS S| (ACEITE)
16 |LAVADO - LIMPIEZA (INTERIOR Y BUENO
17 |ENGRASE BUENO
18 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
19 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
20 |LIMPIEZA DE CABINA, VIDRIOS Y BUENO
21 |EQUIPO DE CARRETERA INCOMPLETO FALTA LINTERNA
22 |HERRAMIENTAS NO TIENE
23 |EXTINTOR BUENO
24 |BOTIQUIN BUENO
25 |OTROS
DOCUMENTOS VIGENCIA NO
ITEM DOCUMENTO INICIO CAT FINAL CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
1 |Seguro obligatorio para accidentes de X
2 |Certificado de emisién de gases X
X
3 |Licencia de Conducci6n X
4 |Permiso de transito N/A X
‘ CONTROL DE CONSUMO Y USO (ACPM-GASOLINA )
FECHA KM FINAL ACEITE - COMENTARIO
(DIA-MES- K";'S’;'&%EE DE KM DIARIO GAS‘;'—'NA ACPMS | LUBRICANT (SISRT%SS ACTIVIDADES REALIZADAS OTROS
ANO) JORNADA ES GASTOS
RECORRIDO. Parqueadero - Casa Topografo -
20/06/2023 161.668 161.823 155 Gualoche - Islandia - Punto Crea - Potreritos -
Islandia - Casa Topografo - Parqueadrro
RECORRIDO. Parqueadero - Potreritos - Gran
Britalia - Remanzo - Alcaldia - Remanzo - Islandia -
21/06/2023 161823 161.878 5 $152.002 Remanzo - Potreritos - Alcldia - Punto Crea - Portal
Mericas - Parqueadero
RECORRIDO. Parqueadero - Casa ING Paola -
Casa ING Magaly - Estacion Paloquemao -
Remanzo - Gran Britalia - Punto Crea - Alcaldia -
22/06/2023 161.878 161.974 9 Gran Britalia - Remanzo - Islandia - Alcaldia -
Islandia - Puntocrea - Alcaldia - Patio Bonito - Tintal
Estacion Paloguemao - Parqueadero
RECORRIDO. Parqueadero - Casa ING Paola -
Punto Crea - Montallantas - Islandia -
Remanzo - Potreritos - Gran Britalia - Islandia - .
23/06/2023 161.974 162.059 85 $8.000 Punto Crea - Alcaldia - Punto Crea - Islandia - Despinchada
Punto Crea - Casa ING Paola - Potreritos -
Remanzo - Portal Americas - Parqueadero
RECORRIDO. Parqueadero - Gran Britalia -
Potreritos - Remanzo - Islandia - Gran Britalia -
162. 57 N
2410612023 62.059 162116 Taller y Lavadero Siete de Agosto-
Parqueadero
0
TOTAL
COMBUSTIB $152.002
OTAL
KILOMETRAJ 448
PROMEDIO
COMBUSTIB $339
ACEITE -
LUBRICANTE! $0
UTRUOS
GASTOS $8.000
Elaborado por: Jose Gabriel Casallas Revisado por:
Cedula: 79.840.531 Cedula:

NOTAS DE REGISTRO

1. Solo un item por fila

Criterios: Se debe marcar con una X, seguin se encuentre el item durante la inspeccion asi, Bueno: condiciones de estado optimas para uso. Regular: en uso pero se puede

La inspeccion se debe realizar una vez por semana a cargo del operario o conductor responsable del equipo o maquinaria

Los documentos se inspeccionan semanalmente para verificar que estén al dia y en buen estado de preservacion dentro del equipo y/o maquinaria , en observaciones se debera
Para el control de consumo se debe registrar diariamente al inicio y final de cada jornada con entrega semanal al jefe directo quien hara llegar al responsable del proceso de
Para el control de consumo de combustible bien sea gasolina o acpm se registra el valor de tanqueo o suministro en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de consumo de aceite o lubricante se registra el valor en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de las actividades realizadas por el equipo o maquinaria diariamente se debe registrar el uso de la misma y su ubicacién

O NG A WN



Cddigo FC-MA-07

MEDINA & RIVERA INSPECCION Y CONTROL DE EQUIPOS Y MAQUINARIA Version 03
Fecha 17/10/2018
EQUIPO: CAMIONETA TUP069 CODIGO 5
Descripcion:  GREAT WALL
Proyecto: BOSA Operario/Conductor JOSE GABRIEL CASALLAS
DATOS DE LA INSPECCION
Vigencia: 1
Fecha de inspecci6n:
ITE ESTADO DE INSPECCION
OBSERVACIONES
M DESCRIPCION BUEN | REGU MALO FALLA
[¢] LAR
1 |[MOTOR BUENO
2 |SISTEMA ELECTRICO GENERAL BUENO
3 |PITO BUENO
4 |ALARMA DE REVERSA NO TIENE
5 |FRENOS BUENO
6 |LICUADORA N/A
7 _|voLco N/A
8 |COMPUERTAS BUENO
9 |GUARDAPOLVOS BUENO
10 |HOROMETRO BUENO
11 |VALDE N/A
12 |SISTEMA DE LEVANTE N/A
13 |LLANTAS ESTAN PARA CAMBIO
14 |ACEITE DE MOTOR/HIDRAULICO BUENO
15 |PRESENTA FUGAS S| (ACEITE)
16 |LAVADO - LIMPIEZA (INTERIOR Y BUENO
17 |ENGRASE BUENO
18 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
19 |ESTADO DE LOS VIDRIOS DE LAS BUENO
20 |LIMPIEZA DE CABINA, VIDRIOS Y BUENO
21 |EQUIPO DE CARRETERA INCOMPLETO FALTA LINTERNA
22 |HERRAMIENTAS NO TIENE
23 |EXTINTOR BUENO
24 |BOTIQUIN BUENO
25 |OTROS
DOCUMENTOS VIGENCIA NO
ITEM DOCUMENTO INICIO CAT FINAL CUMPLE CUMPLE OBSERVACIONES
1 |Seguro obligatorio para accidentes de X
2 |Certificado de emisién de gases X
X
3 |Licencia de Conducci6n X
4 |Permiso de transito N/A X
‘ CONTROL DE CONSUMO Y USO (ACPM-GASOLINA )
FECHA KM FINAL ACEITE - COMENTARIO
(DIA-MES- K";'S’;'&%EE DE KM DIARIO GAS‘;'—'NA ACPMS | LUBRICANT (SISRT%SS ACTIVIDADES REALIZADAS OTROS
ANO) JORNADA ES GASTOS
RECORRIDO. Parqueadero - Casa Topografo -
26/06/2023 161.668 161.823 155 Gualoche - Islandia - Punto Crea - Potreritos -
Islandia - Casa Topografo - Parqueadrro
RECORRIDO. Parqueadero - Potreritos - Gran
Britalia - Remanzo - Alcaldia - Remanzo - Islandia -
2110612023 161823 161.878 5 $152.002 Remanzo - Potreritos - Alcldia - Punto Crea - Portal
Mericas - Parqueadero
RECORRIDO. Parqueadero - Casa ING Paola -
Casa ING Magaly - Estacion Paloquemao -
Remanzo - Gran Britalia - Punto Crea - Alcaldia -
28/06/2023 161.878 161.974 9 Gran Britalia - Remanzo - Islandia - Alcaldia -
Islandia - Puntocrea - Alcaldia - Patio Bonito - Tintal
Estacion Paloguemao - Parqueadero
RECORRIDO. Parqueadero - Casa ING Paola -
Punto Crea - Montallantas - Islandia -
Remanzo - Potreritos - Gran Britalia - Islandia - .
29/06/2023 161.974 162.059 85 $8.000 Punto Crea - Alcaldia - Punto Crea - Islandia - Despinchada
Punto Crea - Casa ING Paola - Potreritos -
Remanzo - Portal Americas - Parqueadero
RECORRIDO. Parqueadero - Gran Britalia -
Potreritos - Remanzo - Islandia - Gran Britalia -
162. 57 N
30/06/2023 62.059 162116 Taller y Lavadero Siete de Agosto-
Parqueadero
0
TOTAL
COMBUSTIB $152.002
OTAL
KILOMETRAJ 448
PROMEDIO
COMBUSTIB $339
ACEITE -
LUBRICANTE! $0
UTRUOS
GASTOS $8.000
Elaborado por: Jose Gabriel Casallas Revisado por:
Cedula: 79.840.531 Cedula:

NOTAS DE REGISTRO

1. Solo un item por fila

Criterios: Se debe marcar con una X, seguin se encuentre el item durante la inspeccion asi, Bueno: condiciones de estado optimas para uso. Regular: en uso pero se puede

La inspeccion se debe realizar una vez por semana a cargo del operario o conductor responsable del equipo o maquinaria

Los documentos se inspeccionan semanalmente para verificar que estén al dia y en buen estado de preservacion dentro del equipo y/o maquinaria , en observaciones se debera
Para el control de consumo se debe registrar diariamente al inicio y final de cada jornada con entrega semanal al jefe directo quien hara llegar al responsable del proceso de
Para el control de consumo de combustible bien sea gasolina o acpm se registra el valor de tanqueo o suministro en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de consumo de aceite o lubricante se registra el valor en la fecha realizada con soporte (factura o recibo)

Para el control de las actividades realizadas por el equipo o maquinaria diariamente se debe registrar el uso de la misma y su ubicacién

O NG A WN



CONTRATISTA



MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA
No. 48316
No. DE REGISTRO MARCA UNEA AN
MC073984 CATERPILLAR 304C CR 2007
TIPO DE MAQUINARIA CLASE oo S—_—
CONSTRUCCION MINI EXCAVADORA CATO304CHFPK02275
COLORES) ¥o. MOTOR yussess
AMARILLO 60428 ORUGAS
PESO Y MEDIDAS SN ACCESORIOS
PESO ALTO ANCHO LARGO
5921 Kg 2550 mm 1980 mm 5170 mm
PROPIETARIO: APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) JORIOPICACION
ARIAS HERNANDEZ o CC 79231530
LIMITACIONES A LA PROPIEDAD
DE

STRIA MCPAL DE SOACHA

FECHA FECHA

10-08-2018 10-08-2018
ORIGEN DEC. IMPORTACION
IMPORTACION  482012000135119

Morpho C100201468-2017-08-28




RFPUBLICA DE COLOMBIA

DIAN

Declaracion de Importacion

Privada

2012

4. Numero de formulario

482012000135119-4

=I5, Numero Ge Iaentmicacion Trbutara (NIT) 6.0V. |11 Apeliidos y nombres o Razon Social
2
t 79231530 0 JARIAS HERNANDEZ ERNESTO
2 [ Dweccen 15 Teléfono 12. Cod. Admon 6. Cod. Dpto 17.Cod_ Ciudad Municipio
" |cL 127 A 91 31 BRR SUBA RINCON 6805130 48 11 001
Cod. usuario

oo
Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

25.DV.

[26. Razon social del declarante autorizado

JAGENCIA DE ADUANAS CUSTOM INTENACIONAL S.A. NIVEL 2

27. Tipo usuario 8
26

476

[30. Apellidos y nombres.

|SANMARTIN RIVERA WILMINTON

36. Cod. Admén

37. Declaracion de Exportacion

38. Afio - Mes - Dia

[39. Cod. Adman

31 Clase [32. Tipo declaracion 33 Cod.  [24.No.Formulario Anterior 35. Ao - Mes - Dia
Legalizacion 2 1482012000130453 2012-03-23 48 INO. XXXXXXXXXXXXXXX XXXX - XX - XX XX

0. Cod. lugar ingreso [41. Cod. Depdsito 2. Manifiesto de carga 43, Afio - Mes - Dia 44. Documento de transporte 45_ Ao - Mes - Dia

e las mgc;rgias 4601 No. 116575003102429 2012-03-22 No. SMLU3015170A 2012-03- 11

6. Nombre o proveedor en el exterior 7. Ciudad 8. Cod.Pais Exportador

KELLY TRACTOR CO MIAMI 249

J49. Direccion exportador 0 proveedor en el exterior

8255 NW 58TH STREET MIAMI FL 33166

50. E-mail

w.kellytractor.com

S

8429590000

60. Cod.
Complementario
XX

suplementari
XX

THE
J C136

51. No. de factura 52. Ao - Me: 3. Cod. pais [54. Cod. Modo  |55. Codigo de 56. Cod. Depto |57. Empresa transportadora 58. Tasa de cambio $ cvs.
Q00027212 2012- 0, rocedencia  [Transpotte  [Bandera estino SEABOARD DE COLOMBIA S.A
i 1,761.02
59. Subpartida arancelaria j61. Coa. Cod. Modalidad 3. No. cuotas J54. Valor cuota Uglj 5. Periodicidad del 6. Cod. pais j67. Cod. Acuerdo
o meses XXX ago de la cuota e origen
XX 249

de este formulario)

e romade pago 9. Tipo de 70. Cod. pais 71. Peso bruto kgs. dems 72. Peso nelto kgs dems. 73.Codigo |74 No 75. Subpariidas  [76. Cod. unidad |77. Cantidad dcms.
e la importacion  fimportacion compra 5,951.23] 5,951 23fembalaje ultos 1 lcomercial 1.00)
e BT 1 u
78 Valor FOB USD 79. Valor fletes USD .
& iz Total a pagar con esta Total Liquidado
9
28,000.00] 2,095.95 Concepto % Base Total Liquidado ($) declaracion ($) (USD)
- = z 5 5 58
§E0 Vator Seguros USD 1. Valor Otros Gastos USD jfncel 0.0 53,246,113] 0f 0f 0
140.00 0.00 7 5 10 o1
- VA, 16.00] 53,246,113 8,519,000 0] 0f
2. Sumalona de fletes. sequros [83. Ajuste valor USD h] 102 3 104 105 108
otros gastos USD 0.00ff & [5?vaguardia 0.00] of 0f of 0
2,235.95 e = =
g 0.00 0] 0] 0] 0f
I}
= i3 05 i s 76
4. Valor aduana USD | ] St 6. NG = [perechos
alor aduana 5. Gcion oo imero By iz ol o ol ol o
30,235.95) L 20946136 ¥ 7 18 s 120
[sancion ol 0 0| 0]
H 23 2 124
7. Cod. oficina 8. Afio  [B9. Programa No 0. Cod Intemo del Producto Rescate 0 0) 0| 0]
3 2012 |XXXXXXXXXX S 1% 1
Totak 8,519,000 0
==
b1 de las inicie la de las a importar con lo sealado en el arancel de aduanas en la subpariida arancelaria - Incluya marcas, seriales y olros) (Si el campo es insuficiente, contince al respaldo

8,519,000

127. Valor pagos anteriores:

28 Recibo oficial de pago anterior No,

XXXXXXXXXXXXXXX

129. Fecha: XXXX XX XX

130, Espacio reservado DIAN - Actuacion aduanera

131, Espacio reservado uso exclusivo Ministenio de Relaciones Exteriores

132 No. Aceplacion declaracion

(010

Firma declarante

L

997. Espacio exclusivo para el sello

3

2 27 MAR 2012

482012000135119
3 ‘ L ) 133 Feha: 2012 03 27 c
b4 Lgvante No Ry regponsable = K_ 136. Nombe a.ﬂdra WL ULLLOW
137.CC N% C C # 52 528 962

980. Pago Total $

‘echa de Impresion: 2012-03-27 17:18:03

RECIBIDO SIN PAGO

Q Banco de Occidente

{415)7707212489953(8020)2

IR AT
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Caterpillar-304C CR - Werktuigen.be

wgrktutgen-be

oniine Voor ines en g

NICio VERKOOP

Talen: I Nederlands

Inicio Productinformatie

Caterpillar-304 C CR

Modelinformatie Advertenties (1)

Modelinformatie

Modelinformatie

CATERPILLAR’

Merk:
Modelo:

Excavadoras de oruga
Especificaciones técnicas:

Modelo de afio produccién

Motor:

CIL, Turbo/intercooler

Modelo del motor:

Capacidad de pk/Kw/Rpm:

Par maximo: Nm/rpm:
Desplazamiento (cm3)

Combustible:
Sistema de Hydrauliek:

Capacidad Tanque hidréulico: (litros)
Sistema hidréaulico capacidad: (litros)
Capacidad de caudal de la bomba: (itr/min.)
Capacidad de flujo auxiliar: (litros) (opcién)
Presi6n méxima de trabajo: (bar)
Dimensiones y peso:
Funcionamiento de cabina de peso: (Kg)
Dosel de funcionamiento peso: (Kg)
Transporte de longitud: (mm)
Cabina de altura: (mm)

Dosel de altura: (mm)

Transporte de altura: (mm)

Ancho del cuerpo: (mm)

Ancho de pistas: (mm)

Médulo de ancho dozer: (mm)
Longitud de pistas en el suelo: (mm)
Ancho de pista: (mm)

Presion de tierra: (kg/cm?2)
Gradebility: (% / °)

Depésito de combustible: (litros)
Informacién operativa:

Max. llegar a nivel del suelo: (mm)
Max. altura de carga: (mm)

Caterpillar
304 CCR

VERHUUR

ragua 1 uc z

GESTOLEN

PRODUCTINFORMATIE

BEDRIJVENGIDS VEILINGEN
Adverteren Sobre Werktuigen Nieuws Agenda Nieuwsbrief Ayu(
Inicio de s
0
Terug

Distribuidores

304 CCR
2006-2010
Mitsubishi
5$4Q2

4

31/42,2/2400

X
2500
Diesel

48
78
119

245
Brazo (std)
4755

5175
2550

2550

1980

1980

2580

400

X

30°

72

Brazo (std)
5460

3690

brazo largo

5290

brazo largo
5830
3900

http://207.46.192.232/proxy .ashx ?a=http%3 A%2F%2F www.werktuigen.be%2F productin... 07/02/2012



Caterpillar-304C CR - Werktuigen.be Pagina 2 de

Max. profundidad de excavacion: (mm) 3300 3690
Max. altura del corte: (mm) 5280 5480
Viajes maxima velocidad alta/baja: (Km/h) 2,6-4,6
Caterpillar

Bekijk de folleto

http://207.46.192.232/proxy.ashx?a=http%3 A%2F%2Fwww.werktuigen.be%2Fproductin... 07/02/201:



PEDRO APERADOR SILVA

MANTENIMIENTO EQUIPOS OPERATIVOS

NOMBRE DEL EQUIPO miniexcavadora CAT 304 CCR Mantenimiento

FECHA DE MANTENIMIENTO 16 de mayo de 2023 realizado por: FRRERAN SIS P

CLIENTE ERNESTO ARIAS HERNANDEZ SERIE EQUIPO FPK 02275

GUIA DE MANTENIMIENTO
Lectura Actividad realizada Préximo
ACTIVIDAD Frecuencia| Actual mantenimiento NOVEDAD PRESENTADA DURANTE MANTENIMIENTO
. Horometro S NO segun Horometroj
'Lavado general
lEngrase
ICambiar filtro aceite motor x
|cambiar fittro combustible X
Cada 250 3939 4189

Cambiar filtro de aire intemo y externo horas

Cambio aceite de motor
JCambiar filtro hidraulico
[Fittro nidrostético de linea
|Filtro interno del tanque de combustible
I Cada 1000

Filtro hidrostéatico de enfriamiento horas

Tapa de respiracion del hidraulico

CORRECION TOMADA DE LA NOVEDAD

D)

/ \

+ Y

ENTREGA ,?(%// 0 // ‘5? & Z//&/‘

L{L J ‘ij/’\///
CLIENTE 22
/



ALQUIMAQUINARIA 'Y CONSTRUCCIONES S.A.S.
NIT: 900709018-1

Bogota D.C, mayo 24 de 2023

CARTA DE COMPROMISO

Yo Ernesto Arias Hernandez Identificado con Cédula de Ciudadania niumero
79.231.530 de Bogota me comprometo a realizarle el mantenimiento preventivo y
correctivo de ser necesario al equipo que esta a mi cargo, Mini excavadora CAT
304, en los tiempos estipulados por el fabricante.

Cordialmente:

A

“M

ERNESTO ARIAS H

C.C. 79231530 de Bogota
Calle 127 A No 91-31
Cel. 3108595422

BOGOTA D.C. CELULAR: 3108595422



REPUBLICA DE COLOMBIA

9DIAN

o Ve

Declaracion de Importacion

Privada

S00

2008

4 Nomwro de formulans

062008100082388-0

ESpacio resenvado para 1o DIAN hotes de adgensiar aste tocmibins wa custsdasmmrts las inaricoons)

i S bRt e
TW“WMWYMWMU [N+ 15, Apeidos y nombres © Razon Sooal
i |sson23008 7__|CONSTRUEQUIPOS & CIA LTOA
‘ 13, Derecodn 15, TeWicoo 12. Cod. Admon, 16 Céd. Dpso 17 GO Chutad Murecipso
i .
ICL 221 52 53 8762043 06 11 001
. Nimero de idensScacian Tribetana (NIT) 25.0V F.nmwwacmm-mm rr Tipo ussano Cad. usuano
E 90313036 8 JCONTINENTAL DE ADUANAS SIA LTDA - COD, 0101 26 0101
g NUmeno documents de Ientacacdn 30, Apsiicics y nembven
739450 IGUTIERREZ MARIN GLORIA AMPARO
1. Case Tipo deckaracdn 33 Coct 4 No Formasanc Artenor 5. ANG - Mas - Dia % Cod Admée 37 Declaracion de Ex; Al - Mes - Dl P9 Cod Agmdn
02 Inicial 1 XXXXAXXXXXXXX XXXX - XX - XX XX NO, XXXXXXXXXXXXXXX XXXX - XX - XX XX
HO. Cod. ugae ingreso M1 Cos. Depdsso M2 Marchesto de coga 43 A% < Mos - Dia Documaerto de transporte 43 ANo < Mes - Dia
*'“"'E‘ﬁ';““ 7201 INO. 062008100001639 2008 .03 -27 No. 3908CMO-5497-CTG-02 2008-03-21
HE Nomibeo e1portador o provnedon on of exloser B Cudad 48, Cod Pais Expontador
PITCHIE BROS AUCTIONEERS AMERICA) INC INEW YORK.US 249
HOCHON QIPOANIO 0 PAOVOOdOr on ol extenoe 0 Ceran
101 FALKNER DRIVE LINCONLN, NE 68516 hww rbauction.com
51, No. Je factuta ANG - Mes - Dis 3. Cod. pals Cod Mods |55, Coago e Cod Oepto BT Emgresa transportadora 58 Tosa e camtio § ovt
20080101951 2008 - 02 - 19 procedesca ampone i s ICARIBBEAN AMERICAN SHIPPING AGENCY LTDA
249 1 434 25 1,810.68}
o nrencelaria Eo Cod p1. Cod i Cod. Modalaad Vinior cuots USD Ponmc-amou s Cod pats 7. Cod. Acuardo
S| s429520000 [ swvars XXXX
Forma de pago 150, Tipo oe T0. Cod. pais 71 Pess Bruto kgs 72. Pesa nuta \gs ra
birpodacion  pmpordtaaita v 276274 2 76274 m"
01 01 249
78 Valoe FOB USD 10, Valor Setos USD
Total a pagar con osta Yotal Liquidado
12,000.0 4451 doclaracion () (USD)
=
20 Vator Seguios USD 1. Vialce Ovcs Gastos USD 1,134,819 0
68 45 20.57) o
E ¢ 23,831,204 3.812,993 3,812,993 o
22, § 8 Notos, segusca B3 Ajuste vales USD = = = =3
 ctron gasion USO 5l g 0.00f 3 [pereomos 0.00) o 0 9 0
53‘ oy =) -5 & "
S Pomemucel 000 o 0 0 o
- ! De hos 3H 11y = ) L)
TA Vaioe sauara USD L"ﬁw‘ 10055110 Nirnoto < *’:“‘m o ol ol o ol
12,5347 L 20282553 o P i »
| TR of O ol o
3 127 &l "24
97 Coa obana Ao Progtama 1 Ced Inamo del Preducts Revcate 0 0 0 0
3 2008 XXXXXXXXXX 3 =
Total 4,947 81
D«cﬂwme')b\mmmm-t da bs A0S B IMOOAM CON 10 SAI00 00 ¢ MIN0H Co RIUNSS 0N I SUDDAIBE ARSCHENS - InCiuye MDICES, Semales ¥ OL0s) (51 & CAMPO e 8 a tonp:
1sio armulang
20080315; IMPORTACION: CTGO00018%; DECLARACION: 2. DR # 1= 2005 KOMATSU UU. NC: MINIEXCAVADORA; MARCA: KCOMATSU:; TIPO: CONS
ION; CLASE: CONVENCIONAL: NOD: PC50UU; REF: PC501 ARO: 2006 ; MIN RA USADA, MARCA KO ; MODELO: PCS0UU, UNA CABT
[NA ABIERTA SIN PUERTAS, 4X4, DE ORUGA PARA DESPLAZA 'O DE CAUCHO REGULAR ESTAIX COMBUSTIBLE: UN PASAJERO, (‘ni‘A"X DAD DE
CARGUE 2.5 TON, ARO DE FAB: 26, - S/N 2022 ENGINE MOD. 3D95S-W-1 * PCSOUU-1 = S 14961 - KOMATSU JAPON 6€204-81 2 LOR
A.".ARILJ\ FRANJAS NEGRAS - - CON SUS ACCESORIOS CUCHILLS Y BRAZO EXTENDIBLE OPERATIVOS CON SUS ACCESORIOS Y ADITAMENTOS FA_M h'

RMAL USO <1 CONJ>

)’XXXXXX‘()\Y\RXYKX‘(YXXAXVK)\J(J\XX.(X)\KV\.-‘X\)\‘(‘- ARACHXH A A KKK KX AKX RN R RN XN NN AN X KRR KX KK

127, Valor pagos anterieses:

0

128, Reoto o800l do Pago aMonyt No

120 Fecra: XXXX XX XX
KXXXXXXAXX XXX XX

130. E5pa00 resenvado DIAN « Actussdn sdusnets
sAomAico

31, €060 FSTvado B0 e ChAND Minkleno de Roacenes Exlenoros

132 No, Aceptociin declarmosdn

i stads de lwvante. Levarte 062008100082388
NG huay deciaracion posterior 133 Feha 2008 04 04
134. Lovarta No. 062008100077468  |135 Fecha WA LINGOASNG (eepontatis 120 Nogeles .
2008 - 04 - 05 137.C.C. No
Firma declarante 997. Espacio exclusivo para el sefio 0. Pago Total $
de la entidad recaudadora 4.947.812
" (Fecha efectiva de la transaccion) . -
*"Q"IT(NBNT DL ADUANAS 996. Espacio para autoadhesivo de la entided recaudadora
; s n" v (Numero del adhesivo)
& .-.,{ ey ADUANEND ICREDITO
-y w Coloque el timbre de la maguinag prutoadhesivo 14502060552967
———ag registracdora al dorso de este formulario Fecha presentacion 2008-04-04 18.07:00
\Valor pagado $4,947,812

Fecha de Impresion 2908_-04-05 08:11:41

20080901601828



MINI RETRO

DIRECCION CONTACTO
Diagonal 35 #18-43 Ernesto Joya Marentes
Soacha, Cundinamarca. ernestojoya959@gmail.com

3192462332

Nombre Equipo Mini retro

Marca KOMATSU

Modelo 2006

Referencia PC50UU

Fecha del dltimo mantenimiento 09/06/2023

Horémetro mantenimiento 0000

Préximo mantenimiento 250 horas después del ultimo mantenimiento (0250)
Peso Maquinaria 2.5 ton

Color Amarilla con franjas negras



mailto:ernestojoya959@gmail.com
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NIT. 901402058-0

Bogota, 14 de junio de 2023

Sefiores
A QUIEN INTERESE

Ciudad
REF: CARTA

Respetados sefiores:

En el momento no contamos con tarjeta de registro de la maquinaria, pero
contamos con el manifiesto de importacion ya que la maquinaria es propia de la
empresa, estamos proximos a realizar dicho proceso ya que la maquina estuvo
siendo reparada y restaurada nos encaminaremos hacia las autoridades

competentes para realizar el registro de la maquinaria para adquirir la tarjeta.

Sin otro particular.

Cordialmente,

Zurn M

ERNESTO JOYA MARENTES

CC. 80.236.714 de Bogota.

DIAGONAL 35 No 18 43 Torre 2 Apto 305 Correo: ernestojoya959@gmail.com
Teléfonos 3192462332 - 3204005462


mailto:ernestojoya959@gmail.com
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PC50MR-2 MINIBAGGER

AUF EINEN BLick

Spitzentechnik im modernen Design

Die neuen Kurzheckbagger der Serie MR-2 sind eine Kombination aus modernster Technologie und der
jahrzehntelangen Erfahrung von Komatsu. Das Ergebnis: Kompakte, vielseitige und bedienungsfreundliche
Maschinen mit erstklassigen Leistungsdaten.

Kompakt und leistungsstark
Der neue Kurzheckbagger PC50MR-2 ermdglicht
hdchste Leistungen auch auf engstem Raum.
Mit seinen kompakten Abmessungen kann

er auch dort noch sicher arbeiten, wo

ein herkdmmlicher Bagger nicht mehr
eingesetzt werden kann: zwischen
Gebéauden, im StraBenbau, im Abbruch

etc. Sein robuster Aufbau und die hohe
Stabilitat bieten héchste Sicherheit unter
allen Einsatzbedingungen.

‘i -

Komatsu CLSS-Hydrauliksystem

Der PC50MR-2 ist mit dem CLSS (Closed
Load Sensing System) Hydrauliksystem
ausgerustet, d.h. einem geschlossenen
Kreislauf, der durch zwei Verstellpumpen
gespeist wird. Dieses System ermdglicht
weiche und synchrone Bewegungsab-
lAufe und garantiert gleichzeitig maximale
Produktivitdt und niedrigsten Kraftstoffver-
brauch.

Fahrerkomfort
Trotz seiner kompakten AuBenabmessungen bietet
der PC50MR-2 Uberragenden Komfort: Ein groBes
Fahrerhaus, leichtgédngige PPC-Bedienhebel, Schie-
betir, Frontscheibe mit Gasdruckfeder, Stauraum und
Ablagemdglichkeiten, Becherhalter, Kabinenbeleuch-
tung und optional Klimaanlage und Radio.




MINIBAGGER

Vielseitigkeit
Umfangreiche Ausristungen erméglichen die

Anpassung an alle erforderlichen Einsatzbedingungen.

Ausfuhrungen mit Kabine oder Wetterschutzdach,
verschiedene Stiellangen, Gummi- oder Stahlketten
und Zusatzgegengewicht stehen zur Wahl.

Die 2-Wege-Zusatzhydraulik erlaubt den Betrieb von
Anbaugeraten wie z.B. einem Hammer.

Wartungsfreundlich
Alle Servicestellen fir die tagliche Wartung sind
unter der weit zu 6ffnenden Motorhaube optimal
erreichbar. Kraftstoff- und Hydraulikdltank
sind leicht zugénglich unter der seitlichen
Abdeckung angeordnet. Fur den Zugang zu
Hydraulikkomponenten wie Hauptsteuerventil
oder Schwenkmotor kann das Fahrerhaus nach
oben geklappt werden.
Die Hydraulikleitungen sind dank ORFS-
Kupplungen besonders gegen Leckage
geschutzt und bei Bedarf leicht
auszuwechseln. DT-Steckverbinder
sichern zuverlassige Verbindungen fir
die Elektrik. Ein 500 h Wartungsintervall
fur die Buchsen der Arbeitsausriistung

und das Schwenkwerk sowie ein
verlangertes Motordlwechselintervall
reduzieren Stillstandzeiten und

Kosten. Ablassschlduche an den

BETRIEBSGEWICHT
4.765 - 5.255 kg

MOTORLEISTUNG
30,3 kW /41,2 PS @ 2.350 U/min

LOFFELVOLUMEN
0,07 - 0,175 me

Tanks ermdglichen eine tropffreie
und umweltvertragliche
Tankentleerung.




PC50MR-2 MINIBAGGER

EIN KOMFORTABLER ARBEITSPLATZ

Ein sorgfaltig und bis ins kleinste Detail durchdachtes Fahrerhaus: Ergonomisch angeordnete PPC-
Bedienelemente, eine automatische Fahrstufenwahl anstelle eines Pedals im FuBraum, ein komfortabler Fahrersitz
und optimale Sicht in alle Richtungen bieten dem Fahrer maximalen Komfort. Die optional erhaltliche Klimaanlage
sorgt flir angenehme Temperaturen zu jeder Jahreszeit. Das innovative Design der Schiebetlr schiitzt vor
Beschadigung auch im beengten Einsatz und sichert einen bequemen Ein- und Ausstieg in das Fahrerhaus.




MINIBAGGER

PRODUKTIV, KOMFORTABEL UND WARTUNGSFREUNDLICH

Motor

Angetrieben wird der PC50MR-2 durch einen kraftvollen und sparsamen
Komatsu-Motor. Der Einsatz modernster Technologie sichert niedrigsten
Verbrauch sowie geringe Gerduschpegel und Abgaswerte entsprechend
den EU-Richtlinien Stufe Il.

Automatic Shift Down

Einmal aktiviert, wird die Fahrgeschwindigkeit vollautomatisch
entsprechend der Einsatzsituation gewahlt: Maximale
Fahrgeschwindigkeit beim schnellen Verfahren der Maschine oder
reduzierte Fahrgeschwindigkeit, wenn hdchste Zugkraft gefordert wird.

Umschaltventil Hammer/Greifer

Die 2-Wege-Zusatzhydraulik erlaubt den Betrieb von Anbaugeraten

wie z.B. einem Hammer. Das Umschaltventil ist einfach erreichbar und
ermoglicht ein schnelles Umschalten auf die gewtinschte Zusatzfunktion.

X-formiger Laufwerksrahmen

Der neue Laufwerksrahmen aus Stahlguss ist dank seiner X-Form
extrem belastbar und verwindungssteif. Die abgerundete Form
des Laufwerksrahmens und die groBen Offnungen verhindern das
Ansammeln von Schmutz.

Zusatzgegengewicht

Das Zusatzgegengewicht erhoht die Stabilitdt und die Hubkraft der
Maschine. Und wenn es einmal ganz eng wird: Durch Demontage dieses
Gegengewichtes wird aus dem Kurzheckbagger PC50MR-2 sogar ein
0-Heck-Bagger!




PC50MR-2 MINIBAGGER

ABMESSUNGEN & ARBEITSBEREICH
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6.070 (6.430)
6.220 (6.570)
HINWEIS:

300 0,07 75 2
400 0,1 90 3
500 0,125 100 4
600 0,15 115 5
700 0,175 125 5

Ausriistung mit Kabine, Stahlketten,

Zusatzgegengewicht und abgesenktem Schild

A - Ausladung B - Lasthakenhdhe

3m / / / /| (*) 805 (*) 805 | (*)835| 590
om | 7/ /7 |*1.330|¢1.330|¢)1.025| 880 | (880 | 525
im / / |(91.995| 1.295 |(*)1.295| 840 | (*)935| 505
8 Om |(*)1.590|(*) 1.590](*) 2.325| 1.240 |(*)1.480| 810 |(*)1.005| 520
-1m |(*)2755| 2.410 |(*)2.305| 1.230 |(*)1.505| 800 |(*)1.090| 590
-2m ((*)3.480| 2.455 |(*)1.980| 1.245 |(*1.275| 810 |(*)1.190| 770
Einheit: kgf

3m | / / / /650 [ (650 (740 | 515
2m | 7/ / |(71.035((1.035] (880 | (* 880 | () 785 | 460
1m | / I |(1.725| 1.285 |(1.175| 840 | (835 | 445
om [1525((1525(*2.220( 1.235 [ 1.405| 800 |(*895| 455
-1m [(%2375| 2.365 [(2.320| 1.210 |(1.500] 780 | (970 | 505
-2m [(43590| 2.400 [(2.125| 1.215 |(1.385| 785 |()1.060| 630
Einheit: kgf

Die Angaben gemaB ISO Standard 10567. Die Hubkraftangaben beinhalten hochstens 87% der hydraulischen Hubkraft und 75% der Kipplast.
*: Die hydraulische Hubkraft wird durch die hydraulische Einrichtung begrenzt. Fur die Hubleistungen nimmt man an, dass das Fahrzeug einen stabilen und gleich-
maBigen Untergrund hat.Der Hebepunkt ist ein angenommener Haken hinter der Schaufel.



MINIBAGGER

TECHNISCHE DATEN

MOTOR

Die neue Generation der Komatsu-Dieselmotoren entspricht den
strengsten gesetzlichen Vorschriften (EU STUFE 2).

Modell......ccoiiiiiiii Komatsu 4D88E-5
TY Pttt e 4-Takt Niederemissionsmotor
HUBraumM ... 2.189 cm?
Bohrung x Hub. ..88 x 90 mm

ZYIINAErZaNI ..o 4
Verbrennungsverfahren.... .. Direkteinspritzung
ANSAUGVEITANIeN ......coiiiiiieiee e Saugmotor
Motorleistung

bei Nenndrehzahl.............ccooiiiiiiiiiiee 2.350 U/min

ISO 14396......oieeieeeeeeeee s 30,3 kW /41,2 PS

SAE J1349 .. 29,4 kW / 40,0 PS
Max. Drehmoment/Drehzahl .............cccceeuee. 139 Nm @ 1.440 U/min
KUNISYSTEM ... Wasserkihlung
Luftfiltertyp ....... Trockenluftfilter
Starteinrichtung .........ccooveiieniiniieens elektrisch, mit Vorwarmsystem

ﬂ BETRIEBSGEWICHT

Betriebsgewicht mit Standardléffel, geflllitem Kraftstofftank,
75 kg Fahrer (ISO 6016).

Betriebsgewicht mit Kabine und Gummiketten..................... 4.940 kg
Betriebsgewicht mit Kabine und Stahlketten........................ 5.005 kg
Bei Ausriistung mit Wetterschutzdach (Option) .........cccceeueee. -175 kg
ZusatzgegengeWICht ........cccuiiriieiie i +250 kg
. HYDRAULIKSYSTEM
Y ettt e Komatsu CLSS
Hauptpumpen .......cccccceevevnnes 2 Verstellpumpen + 1 Zahnradpumpe
Max. FOrdermenge ........ccceereeerieenieeneeeee e 51 x 2+32 I/min
Einstellung Uberdruckventile:
Arbeitsausristung........ccceeeveeieerieereeeiee e 27 MPa (270 bar)
Hydraulikmotoren
Fahrantrieb.........oooii e, 2 Verstellmotoren
Schwenkmotor ... Konstantmotor
Hydraulikzylinder (Durchmesser x Lange)
AUSIEGET ... 90 x 697 mm
SHEL ettt 85 x 734 mm
LGOI e 75 x 580 mm
Zylinder fur Schwenkausleger ... ....95 x 630 mm
SCRII .. 110 x 140 mm
Losbrechkraft (ISO 6015) ......ccceeeevveeiiiieeeieeennn 3.903 daN (3.980 kg)

ReiBkraft (ISO 6015):
Stiel 1.640 mm. .2.471 daN (2.520 kg)
Stiel 2.000 MM ..o, 2.157 daN (2.200 kg)
Die Arbeitshydraulik wird mittels PPC-Bedienhebeln gesteuert. Bei
hochgeklappter Konsole ist die Arbeitshydraulik abgeschaltet.

\
Q SCHWENKWERK

Antrieb mit einem Orbital-Hydraulikmotor und einreihiger,
innenverzahnter Kugeldrehverbindung und zentralisierter
Schmierung.
Schwenkgeschwindigkeit...........cccoooiiiiiiiiiiiiee, 9,0 U/min

&
g GETRIEBE

TYPeeiieeie e hydrostatisch mit zwei Geschwindigkeiten,

Steuerung Uber 2 Bedienhebel und 2 Pedale
Hydraulikmotoren.........cccceeviiiiiiiiecieciieceee 2 x Axialkolbenmotor
Untersetzung ........cccoeeeceeeieciiencieeeen. Planetenuntersetzungsgetriebe
Max. ZUgKraft ........cccereeeieenieree e 4.197 daN (4.280 kgf)
FahrgeschwindigKeit ..........cocceiiiiiiiiiiiiiceeceeeen 2,8 -4,6 km/h

[
J- SCHILD

TYP s SchweiBkonstruktion, einteiliger Aufbau
Breite x HONE ......eeeeeiiecceeeeeeeeeeeeee e 1.960 x 355 mm
Max. Hubhdhe Uber BOden .........ccccvveiveeeeeeiiieeeee e 430 mm
MaxX. EiNSteChtief .....ccccceceeeieee e 330 mm

LAUFWERK

X-Rahmen mit Laufwerksrahmen in Kastenbauweise

Bodenplatten (je Seite) .......coveiiiiiiiiiiiereeeee e 39
Laufrollen (je Seite)
Bodenplattenbreite
Bodendruck (Standard) ..........coceereiiiienieeieeeeeeee e 0,29 kg/cm?

."' ELEKTRISCHE ANLAGE

BetriebsSsSpannuNg .........cocviiiiiiiiiie 12V
Batteri© . .uueeiiiee e

Lichtmaschine ..
ANIASSEN ... et e et e e e e e e ea e e

E FULLMENGEN

KraftStofftank........cooieeeeeeee e 65|
KUNISYSTEM ... 7,31
1Yo (o] o 1 IF RO URRON 7,41
HydraulikSYStEM ... 551




MINIBAGGER

STANDARDAUSRUSTUNG

e Kippbare ROPS (IS0 3471) / FOPS e 2 Fahrstufen o 2-Wege-Zusatzhydraulik, o \erstellbarer Fahrersitz

(ISO 10262) Kabine mit Heizung mit “Automatic Shift Down” Verrohrung bis Ausleger * Auslegerzylinderschutz
e Schiebetir © 1.640 mm Stiel e Planierschild e Arbeitsscheinwerfer am Ausleger
e Stahlketten

SONDERAUSRUSTUNG

e Kippbares ROPS (ISO 3471) / FOPS o Komatsu-L6ffel (300 - 800 mm) o Sicherheitsventil fiir Ausleger, Stiel * Biodl
(ISO 10262) Wetterschutzdach  Grabenrdumloffel 1.400 mm und Schild ® Riickspiegel, seitlich
e Gummiketten (D)  Zusatzhydraulik-Verrohrung o Uberlastwarneinrichtung o Arbeitsscheinwerfer auf Kabine/
© 2.000 mm Stiel bis Stielmitte, mit hydr. e Fahralarm Wetterschutzdach
e Zusatzgegengewicht (D) Schnellkupplungen (D) e Rundumleuchte e Front- und Dachschutzgitter
e Klimaanlage o Absperrhahn fiir Loffelzylinder

(D) Standardumfang flir deutschen Markt

Wit SFs,
RN o uoor s
o % 5_;' s Manufacturer: Komatsu Utility Europe
X E=
Ef\ X Head Office - via Atheste 4 - 35042 Este (Padova) - Italy
*”‘“’ swcear G Tel. +39 0429 616111 - Fax +39 0429 601000 - www.komatsueurope.com - utility@komatsu.it

KOMATSU

Komatsu Europe
International NV
Mechelsesteenweg 586

B-1800 VILVOORDE (BELGIUM)
Tel. +32-2-255 24 11

Fax +32-2-252 19 81
www.komatsueurope.com

WGSS003103  01/2009 Materials and specifications are subject to change without notice.
KOMATSU is a trademark of Komatsu Ltd. Japan.

Angaben unverbindlich, Anderungen vorbehalten. Abbildungen kénnen von der Standardausfiihrung abweichen.
Die Standardausriistung und Sonderausriistung kénnen regional unterschiedlich ausgefiihrt sein. Printed in Europe.



Bogota D.C 09 de Junio de 2023

CERTIFICO QUE:

Yo, MILTON EULICES VELANDIA GARZON, Identificado con cedula de ciudadania N° 80.149.620, en calidad de
INGENIERO MECANICO que, LA MINI RETRO KOMATSU PCUU-1, se encuentra en dptimas condiciones técnico
mecdnicas de acuerdo a los parametros establecidos por el fabricante para garantizar una operacion segura y
adecuada:

MOTOR REEMPLAZADO REPARADO
Aceite X

Filtro de aceite X

Exosto

Filtro de AIRE X

Sistema hidraulico X
Bomba hidraulica X
Filtro hidraulico X

Tuberia

Manguera X

Controles X

Botellas hidraulicas
SISTEMA ELECTRICO
Luces X
Pito X
Bateria
Arranque X
Alternador

Instalacion

SISTEMA DE TRACCION
Embrague

Correa

Cadena X
Pifiones X
Llantas
Orugas

Cordialmente,

@e%%&ew?%h@%ep%&

REVISADO
MILTON EULICES VELANDIA GARZON
CC 80.149.620
INGENIERO MECANICO
TP N° CN230-104504



Bogota D.C 09 de Junio de 2023

CERTIFICO QUE:

Yo, MILTON EULICES VELANDIA GARZON, Identificado con cedula de ciudadania N° 80.149.620, en calidad de
INGENIERO MECANICO que, LA MINI RETRO KOMATSU PCUU-1, se encuentra en dptimas condiciones técnico
mecdnicas de acuerdo a los parametros establecidos por el fabricante para garantizar una operacion segura y
adecuada:

MOTOR REEMPLAZADO REPARADO
Aceite X

Filtro de aceite X

Exosto

Filtro de AIRE X

Sistema hidraulico X
Bomba hidraulica X
Filtro hidraulico X

Tuberia

Manguera X

Controles X

Botellas hidraulicas
SISTEMA ELECTRICO
Luces X
Pito X
Bateria
Arranque X
Alternador

Instalacion

SISTEMA DE TRACCION
Embrague

Correa

Cadena X
Pifiones X
Llantas
Orugas

Cordialmente,

@e%%&ew?%h@%ep%&

REVISADO
MILTON EULICES VELANDIA GARZON
CC 80.149.620
INGENIERO MECANICO
TP N° CN230-104504



NIT. 901402058-0
Bogota, 14 de junio de 2023

Sefores
A QUIEN INTERESE

Ciudad
REF: COMPROMISO DE MANTENIMIENTO

Respetados sefiores:

La empresa OBRAS CIVILES Y ALQUILER DE MAQUINARIA JE SAS con Nit. 901402058-0,
se compromete a realizar el mantenimiento de la maquinaria bajo nuestra
responsabilidad cumplidas las 250 horas trabajadas a LA MINI RETRO KOMATSU
PC50UU-1.

Sin otro particular.

Cordialmente,

Zurn /Y

ERNESTO JOYA MARENTES

CC. 80.236.714 de Bogota.

DIAGONAL 35 No 18 43 Torre 2 Apto 305 Correo: ernestojoya959@gmail.com
Teléfonos 3192462332 - 3204005462


mailto:ernestojoya959@gmail.com

NIT. 901402058-0

Bogot3, 14 de junio de 2023

Seinores
A QUIEN INTERESE

Ciudad
REF: CERTIFICACION

Respetados sefiores:

Certifico que el sefior HERIBERTO CONTRERAS JIMENEZ identificado con cedula de
ciudadania No 79.740.848 de BOGOTA, Cundinamarca, se encuentra en plena
capacidad para desempeiiar el cargo de operador de la maquina, tal como lo certifica

en su hoja de vida con diez afios de experiencia.

Sin otro particular.

Cordialmente,

Zun M

ERNESTO JOYA MARENTES

CC. 80.236.714 de Bogota.

DIAGONAL 35 No 18 43 Torre 2 Apto 305 Correo: ernestojoya959@gmail.com
Teléfonos 3192462332 - 3204005462


mailto:ernestojoya959@gmail.com

NIT. 901402058-0

Bogot3, 14 de junio de 2023

Seinores
A QUIEN INTERESE

Ciudad
REF: CERTIFICACION

Respetados sefiores:

Certifico que el sefior ERNESTO JOYA MARENTES identificado con cedula de ciudadania
No 80.236.714 de BOGOTA, Cundinamarca, se encuentra en plena capacidad para
desempenar el cargo de operador de maquinaria, tal como lo certifica en su hoja de

vida con ocho afios de experiencia.

Sin otro particular.

Cordialmente,

Zun M

ERNESTO JOYA MARENTES

CC. 80.236.714 de Bogota.

DIAGONAL 35 No 18 43 Torre 2 Apto 305 Correo: ernestojoya959@gmail.com
Teléfonos 3192462332 - 3204005462


mailto:ernestojoya959@gmail.com

J.V. Ingenieria &ﬁ!ﬁln e E210pcon  SOKKIN

Topcon Nederfand

Equipos de Topografia /L‘;é} Eeiw

150 90072008 e Nikon

REGISTRO: ICAT- 106:02/10
ACREDITADO

\' ‘ * Industria y Comarcio
ﬁ SO S N 4 ;ve’J 1 2ld

CERTIFICADO [ N° 1964 |

VERIFICACION Y CALIBRACION

Bogota D.C. Junio 24 de 2023 FECI-‘].A DE VENCIM: Diciembre 24 de 2023

CLIENTE: Ginet Alexandra Parra Soler C.C. 52528942
Teléfono: 32 352 3350 CIUDAD: Bogota
Direccion: calle 65 sur# 78 - 31

Instrumento: Nivel Automatico Marca: TOPCON
Modelo: AT -B4 Serie No: X 64629
Precision en distancia: 2 mm/km

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Aumentos del telescopio: 32x Distancia minima 0.5m
Desviacion estandar 2mm/km

INSTRUMENTO DE VERIFICACION COLIMADOR WILD LEICA DE PRECISION 0.001 mm

AJUSTES EFECTUADOS

Base Nivelante Compensador Automatico -4
Movimientos Laterales Ajuste de sistema de enfoque -4
Optica General Ajuste de Sistema de Colimacion

Niveles tubular y ojo de pollo

J V Ingenieria, certifica que el instrumento se entrega en 6ptimas condiciones de
funcionamiento y se recomienda que el operador realice los chequeos de campo
rutinarios: Estos procedimientos cumplen con los estandares internacionales de calidad
ISO 9001.

Cordialmente,

1CO ESPECIALIZADO

CELULAR: 3124162387

Venta — Compra - Alquiler — Reparaciones de equipos topograficos
Calle 63 No. 19- 23 cel. 3125660625




ANEXO 14

AYM CONSULTORIASAS

Nit: 901410673 - 4

COPASST




Acta de Reunién del COPASST | copico | cop-sHA-01
(Comité Paritario de Seguridad | VERSION No. 03
AYM CO‘NSULTORfA S.AS
Nit: 901410673 - 4 y Salud en eI
FECHA 24/05/2019
Trabajo)

Acta No: 02 -2023

Lugar y Fecha: Cra 152 #121-12, 23 de junio de 2023
Hora: 03:00 pm

PARTICIPANTES

NOMBRES Y APELLIDOS FIRMAS EMPRESA

Nathalia Arango Cantor Medina & Rivera

Cesar Camargo Camargo \ Medina & Rivera

ORDEN DE LA REUNION

Llamado de lista y verificacion del quérum.

Revision de indicadores de accidentalidad y enfermedad laboral.
Establecimiento de cronograma de capacitaciones.

Compromisos.

P w0 Db PR

Cierre.

DESARROLLO DE TEMARIO Y ASIGNACION DE TAREAS

1. Revision de indicadores de accidentalidad y enfermedad laboral.

No se presentaron accidentes durante el mes de junio, en el grupo interventor.




2. Establecimiento de cronograma de capacitaciones al cual se le ha dado cumplimiento de
manera mensual, para este periodo se realiz6 la capacitacion en manejo del estrés.

3. Compromisos.

Actividad Responsable Fecha Seguimiento
Continuar con las capacitaciones e Vigia de SST- Se evidencia ene informe mensual.
) ] ) De acuerdo al
inspecciones de acuerdo al Residente de
cronograma
cronograma SST
4. Cierre.

Se da por cerrada la presente reunion de COPASST, siendo las 3:00pm
Proxima reunion el 24 de julio de 2023.

Presidente: | Secretario:

| AP




CONTRATISTA



SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

B D N ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
CDTnul::TuRA CAMACDON S.A.5 COPASST
Paginalde7 Codigo: ESSGI-ST-PRC-PT02-D0O05 Versién: 04 Fecha: 09-03-2023

ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO- COPASST

1. INFORMACION DE REUNION

FPOIDE I:I Reunion ordinaria ACTAN FECHA 06/
0. 2 23/06/2023
REUNION Reunién extraordinaria
CIUDAD LUGAR OFICINA PUNTO CREA
BOGOTAD.C CONTRATO 336 DE 2022
HORA DE INICIO 3:30 PM HORA FINAL 4:30 PM

2. ASISTENCIA Y QUORUM

REPRESENTANTES REPRESENTANTES
NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEADOR TRABAJADORES
PRINCIPAL SUPLENTE PRINCIPAL SUPLENTE
CATALINA CARRENO VALDERRAMA X
LUISA FERNANDA CASTRO X
FAIBER FARIT FORERO X
LICETH VALERO JIMENEZ X
INVITADOS
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
JENNIFFER PAOLA TORRES PROFESIONALS SST-MA
NELSON RODRIGO SAAVEDRA RESIDENTE DE OBRA

De acuerdo con el articulo 8 de la Resoluciéon 2013 de 1986, el quérum se logra con la mitad mas uno de los
miembros del comité. Asi mismo, se debe contar con representantes del empleador y de los trabajadores
porque es lo que caracteriza un comité paritario.

Alo anterior, se determina que se cuenta con quérum para sesionar  SI X NO




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

B D N ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
CDTnul::TuRA CAMACDON S.A.5 COPASST
Pagina2de7 Codigo: ESSGI-ST-PRC-PT02-D0O05 | Versién: 04 Fecha: 09-03-2023

3. ORDEN DEL DIA

v

1. Objetivo de la reunién
2. Lecturay aprobacion del acta anterior
3. Temas a tratar

4. Compromisos adquiridos
Evaluacion y cierre de la reunion
6. Firma de los asistentes

3.1.Reportes de inspecciones

3.2.Elementos de proteccion personal (EPP) e indumentaria

3.3.Mecanismos de comunicacién (Reporte de actos y condiciones inseguras)
3.4.Reporte e investigacion de incidentes, accidentes de trabajo
3.5.Capacitacién en promocidn y prevencién

3.6.Visitas de ARL o de otras entidades

3.7.Cumplimiento a disposiciones legales (Avance en el SG-SST)

3.8.0tros que considere el Comité

4. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Objetivo de la reunion

Llevar a cabo reunién ordinaria del comité con el fin de trabajar los siguientes puntos:

2. Lecturay aprobacion del acta anterior

Se procede a dar lectura del Acta No. 1, evidenciando los compromisos adquiridos y la aprobacién de la
misma.

3. Desarrollo de los temas a tratar

Siendo las 3:45 pm, se retinen los miembros del Comité de Convivencia Laboral para llevar a cabo ejecuciéon de
la presente reunion extraordinaria, se aclara que dicha reunién se encontraba programada para inicio a las
2:30 pm, pero por actividades ajenas al comité se postergo inicio a las 3:45 pm

3.1. Reportes de inspecciones
Se verifican las inspecciones de seguridad que se han desarrollado durante el periodo con el fin de evidenciar
falencias o acciones de mejora en las inspecciones.

Se trae a colision el no uso de los vehiculos o maquinaria que no se encuentren funcionando
adecuadamente.

La camioneta roja marca Mitsubishi inicia con normalidad sus actividades el dia 23 de mayo de 2023
dentro del contrato 336 de 2022 en la localidad de Bosa, el conductor realiz6 verificacion del vehiculo|
previo a poner en marcha la camioneta. alrededor de las 10 de la mafiana las llantas presentaron
ruidos cuando se movia o frenaba el vehiculo, por lo cual el conductor nuevamente realizé inspeccion
al vehiculo evidenciando que se encontraban desgastadas las pastillas de freno. Sobre las 12 del dia
se realiz6 la instalacion, ajuste compra de estas pastillas, por medio del desmonte de las llantas en un
taller de mantenimiento mecanico.

Se inspecciono elemento faltante de la maquinaria Excavadora WACKER NEUSON 50Z3, la cual no
contaba con gatillo hidraulico de levante que permitiera el acceso seguro al motor de la maquinaria.
Este gatillo se instalo el dia 14 de junio de 2023 y se realiz6 inspeccidn y socializacién al operador el
dia, 15 de junio de 2023. Es importante mencionar que este elemento se encuentra relacionado con el
accidente de trabajo del trabajador Sergio Iles ocurrido el dia 28 de marzo de 2023.




SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

D N ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
l‘::unul::TunA'Ef:;\MA:':ﬁN S.4.5 COPASST
Pagina 3 de 7 Codigo: ESSGI-ST-PRC-PT02-D0O05 | Version: 04 | Fecha: 09-03-2023

3.2. Elementos de proteccion personal (EPP) e indumentaria
Se expone la importancia del uso de elementos de proteccidn personal de acuerdo a la identificacién del
peligro.

3.3. Mecanismos de comunicacion (Reporte de actos y condiciones inseguras)

- Se implementa el buzén de reporte de incidentes, accidentes de trabajo, actos y condiciones
inseguras, el dia 03/06/2023.

- Sesocializan los representantes del comité, correos electrdnicos, teléfonos por medio de la cartelera
informativa del punto crea y publicados en los frentes de obra del contrato.

3.4. Reporte e investigacion de incidentes, accidentes de trabajo
No se presentaron reportes de incidentes y accidentes de trabajo en el periodo, ni de manera virtual ni
fisica, se procede a realizar apertura de buzén donde no se evidencian reportes.

3.5. Capacitacion en promocion y prevencion

Se socializaron los temas de capacitacion, los cuales el comité considera que se deben fortalecer.

- Capacitacién sobre Riesgo Bioldgico y uso de EPP en las actividades de fabricacion o construccion de
cajas de cajas de inspeccion.

- Capacitacion y/o concientizacion a los colaboradores sobre solicitar elementos o productos fiados en
las tiendas locales de los frentes de obra.

También se realiza capacitacion al Comité en los siguientes temas:

- Reconocimiento normatividad vigente asociada al SG SST

- Inspecciones de Seguridad deteccidn de peligros, reconocimiento de actos y condiciones inseguras en
el entorno laboral

- Mecanismos de comunicacion




CONSTRUCTORA CAMACDON S.A.5

SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

B D N ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO-
COPASST

Pagina 4 de 7 Codigo: ESSGI-ST-PRC-PT02-D0O05 | Versién: 04 | Fecha: 09-03-2023

3.6. Visitas de ARL o de otras entidades

Durante el periodo no se presentaron visitas de la ARL o de otras entidades, sin embargo, se relaciona

que se encuentra pendiente por realizacion la siguiente:

- Capacitacion de la ARL sobre primeros auxilios, evaluacién de signos vitales, manejo especial de
lesiones de tejidos blandos, musculo esqueléticos, intoxicaciones, reanimacién cardio respiratoria,
transporte de lesionados.

3.7. Cumplimiento a disposiciones legales (Avance en el SG-SST)

Se socializa al comité por medio del Area SST de la CONTRUCTORA CAMACON SAS, que a la fecha damos
cumplimiento a los estandares minimos de SG SST, cumpliendo con la resoluciéon 0312 de 2019 del
ministerio de trabajo, de igual manera se da cumplimiento al desarrollo de plan de trabajo anual, plan de
capacitacién, todo esto dando cumplimiento al decreto 1072 de 2015. También es importante resaltar
que a Diciembre/2022 tenemos un porcentaje de cumplimiento de 96 % de las actividades programadas
del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

3.8. Otros que considere el Comité
3.8.1. INDICADORES SG SST

- Durante el periodo en mencién no se presentaron accidentes laborales sin embargo si
se presentan ausencias por incapacidad laboral teniendo en cuenta la incapacidad del
trabajador Sergio Iles que tuvo cabida del 1 al 6 del mes de junio.

- Eltrabajador Sergio Iles se reincorporo a sus actividades laborales luego de estar en
proceso de incapacidad debido a su accidente de trabajo, se realiza examen médico
post- incapacidad el dia 07 de junio de 2023 en la cual la IPS REYVET dentro del
concepto medico avala una condicién de salud adecuada para que el trabajador pueda
continuar desempefiando los requerimientos de la tarea.

La empresa CONSTRUCTORA CAMACON SAS le socializa al trabajador Sergio lles las
recomendaciones y restricciones medicas dadas por la IPS CUIDARTE TU SALUD SAS
quien fue la IPS que le dio seguimiento a la salud del trabajador durante la incapacidad
y las recomendaciones médicas del examen médico post- incapacidad de la IPS
REYVELT, las anteriores recomendaciones y restricciones se encuentran firmadas y son
de conocimiento del trabajador

N

/
2 Verificacién Inspeccion de condiciones
Soporte instalado- funcionamiento de soporte existentes de Excavadora Hitachi
Amortiguador de puerta con operador Sergio Iles P 50Z3 para inicio de operacién
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1. Realizar Capacitacion de la ARL sobre
primeros auxilios, evaluacion de
signos vitales, manejo especial de ARL POSITIVA
lesmnels .de teyldos.blar.ldos, musculo AREA SST 30JULIO 2023
esqueléticos, intoxicaciones,
reanimacion cardio respiratoria,
transporte de lesionados.

2. Seguimiento incidente poste frente de

obra Gran Britalia, cambio poste por CATALINA CARRENO 30 JUNIO 2023
parte de entidad ETB.

3. Continuar dando cumplimiento al plan
de trabajo y capacitaciones CATALINA CARRENO MENSUAL
programadas

4. Notificar y reportar novedades
relacionadas con la maquinaria y los
vehiculos con el fin de evitar actos y CATALINA CARRENO SEGUN NECESIDAD
condiciones inseguras que pongan en
riesgo el personal del contrato

Se logré el objetivo de la reuniéon (Marque con una X segun SI NO
corresponda)
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6. FIRMA DE ASISTENTES
REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR
NOMBRE DOCUMENTO CARGO FIRMA

CATALINA CARRENO VALDERRAMA

1.072.669.956

PROFESIONAL SST

LUISA FERNANDA CASTRO

1.018.510.664

COORD. PROYECTOS

REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES

NOMBRE DOCUMENTO CARGO FIRMA
FAIBER FARIT FORERO 1.030.690.306 ISNPECTOR DE OBRA &;O‘f\,ﬂY Qc feve> W
PROFESIONAL =
LICETH VALERO JIMENEZ 1.013.620.434 AMBIENTAL =T
R
INVITADOS

NOMBRE DOCUMENTO CARGO FIRMA

JENIFFER PAOLA TORRES 1.022.380.777 PROFESIONAL SST -MA gg%ﬁ lcﬂ@
NELSON RODRIGO SAAVEDRA 1.070.012.543 RESIDENTE DE OBRA M é é;

FIRMA PRESIDENTE COPASST

FIRMA SECRETARIO (A) COPASST

Q{q JoeX &’o feve> W
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ACTA DE REUNION COMITE DE CONVVIENCIA LABORAL

1. INFORMACION DE REUNION

[ JReunién ordinaria

TIPO DE ACTA No. 2 FECHA | 23/06/2023
REUNION EReunién extraordinaria
CIUDAD Bogota LUGAR Oficina Contrato 336 de 2022
HORA DE INICIO | 4:30 pm HORA 5:30 pm

FINAL

2. ASISTENCIAY QUORUM
REPRESENTANTES REPRESENTANTES
NOMBRES Y APELLIDOS EMPLEADOR TRABAJADORES

PRINCIPAL | SUPLENTE | PRINCIPAL SUPLENTE
Luisa Fernanda Castro X
Fabio Andrés Rozo X
Oscar Barrera Otalora X
Sandra Milena Mongua X
Faiber Farit Forero X
INVITADOS

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO

Jeniffer Paola Torres Profesional SST-MA
Catalina Carrefio Profesional SST

De acuerdo con el articulo 3 de la resolucion 1356 de 2012, el Comité de Convivencia Laboral sesionara con la
mitad mas uno de sus integrantes.

A lo anterior, se determina que se cuenta con quérum para sesionar Sl X NO
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3. ORDEN DEL DIA

1. Objetivo de la reunion

2. Lecturay aprobacion del acta anterior

3. Temas a tratar
3.1.Seguimiento a compromisos de acta anterior
3.2.Reporte de quejas presentadas en el periodo (Reporte virtual y/o fisico)
3.3. Seguimiento a revision de quejas recepcionadas
3.4.Seguimiento a proceso de investigacion de quejas presentadas
3.5. Seguimiento a proceso de conciliacion de quejas presentadas en el periodo
3.6. Seguimiento a plan de mejora y recomendaciones de quejas presentadas en el periodo
3.7. Informes trimestrales gestién del comité
3.8. Actividades programadas en el mes
3.9. Otros que considere el Comité

4. Compromisos adquiridos

5. Evaluacién y cierre de la reunién

6. Firma de los asistentes

4. DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Objetivo de la reunién

Llevar a cabo reunion extraordinaria para trabajar los siguientes puntos:
- Socializacion de plan de trabajo para segundo semestre del 2023
- Socializacion de la necesidad de realizar convocatoria para elegir nuevos integrantes suplentes de los
trabajadores; lo anterior, teniendo en cuenta el retiro de Angélica Portela en el mes de mayo y Luz
Marcela Camargo en el mes de junio.
- Asi mismo y debido a la necesidad de fortalecer conocimientos, se establece la capacitacion de
reconocimiento de Acoso Laboral e inteligencia emocional en el trabajo.

2. Lecturay aprobacion del acta anterior

Se procede con lectura del Acta No 1, la cual se aprueba por parte de los integrantes del Comité de Convivencia
Laboral que asisten a la reunion.

3. Desarrollo de los temas a tratar

Siendo las 4:14 pm, se retnen los miembros del Comité de Convivencia Laboral para llevar a cabo la ejecucion de
la presente reunidn extraordinaria, se aclara que dicha reunién se encontraba programada para inicio a las 3:30 pm,
pero por actividades alejas al comité se postergo el inicio para las 4:14 pm.

3.1.Seguimiento a compromisos de acta anterior

Se verifica el cumplimiento a los compromisos establecidos en el acta No. 1, indicando:

- Implementacién de buzdn de sugerencias, quejas y reclamos: Se implementa el 03 de junio de 2023.
- Socializacion de representantes del comité: Se realiza el 05 de junio de 2023.
- Reunion para socializacion del plan de trabajo: Dicha reunion hace referencia a la presente reunion.
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3.2.Reporte de quejas presentadas en el periodo (Reporte virtual y/o fisico)
No se reportan quejas en el periodo ni de manera virtual ni fisica, se procede a la apertura del buzon de
sugerencias donde se encuentra un reporte que indica la solicitud de “Actividades de integracion fuera del espacio
laboral” para fortalecer y tener un buen clima laboral.

3.3.Seguimiento a revision de quejas recepcionadas
No aplica, ya que no se cuenta con reporte de quejas

3.4.Seguimiento a proceso de investigacion de quejas presentadas
No aplica, ya que no se cuenta con reporte de quejas

3.5.Seguimiento a proceso de conciliacion de quejas presentadas en el periodo
No aplica, ya que no se cuenta con reporte de quejas

3.6.Seguimiento a plan de mejora y recomendaciones de quejas presentadas en el periodo

No aplica, ya que no se cuenta con reporte de quejas

3.7.Informes trimestrales gestion del comité

No aplica, ya que no se efectla a la fecha el trimestre.

3.8.Actividades programadas en el mes
Actividades de capacitacion y/o sensibilizacion:

Se realiza actividad de capacitacion sobre “ACOSO LABORAL” por parte de la profesional SST, se socializa la
ley 1010 de 2006 “Por medio de la cual se adoptan medidas para prevenir, corregir y sancionar el acoso laboral y
otros hostigamientos en el marco de las relaciones de trabajo”, se indica el concepto de acoso laboral, las
modalidades de acoso laboral y las conductas que no construyen acoso laboral. Se hace énfasis en las herramientas
que tiene la compafiia para poder hacer los reportes en caso de presentar acoso laboral.

Con el objetivo de fortalecer el abordaje de situaciones de conflicto y la comunicacion asertiva, se realiza
capacitacion en el tema inteligencia emocional en el trabajo, en donde se indica que es la inteligencia emocional
y cuales habilidades fortalecen dicha inteligencia:

Autoconciencia emocional, Autorregulacion emocional, Empatia, Comunicacion efectiva.
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Otras actividades:

- Se realiza el 23-06-2023 actividad dindmica de empatia- Dibuja y describe a tu

compafiero

!

2! 067/20235:28:11 p. n

7837 Calle 6
Bogo)
Distrito Capi

l 28,05/202 969808 p.
78-37 Calle 6

Bogota

Distrito Capital

Constructora Camacon S.A.S

s (obsequios de cumpleafios a los colaboradores de la compafiia)
! T T = Ty F" —

30/05/23, 8:33, 2l
aloche Calle
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Se brinda obsequios como incentivos a los colaboradores que participaron en el dia del Medio Ambiente
) 23/05/20239/24:01s2:m. |

7311 Car jile)

3.9.0tros que considere el Comité

Se socializa la necesidad de realizar convocatoria para elegir nuevos integrantes suplentes del comité de
convivencia laboral, lo anterior teniendo en cuenta el retiro de Angélica Pértela y Luz Marcela Camargo:

Faiber Farith Forero sigue como principal segin orden de votacion
Deison Cumaco sube como principal segin orden de votacion

Se indica la importancia de continuar dando incentivo a fechas importantes o especiales tales como:
Dias importantes segun la profesion del personal que integra la Constructora Camacon S.A.S
Fechas especiales (Cumplearios) de todos los colaboradores

Dia de amor y amistad para fortalecer la integracién y compafierismo

Dia de Halloween (Fortalecer la creatividad e integracion)

Novenas época decembrina

Dichos incentivos podran contener notas 0 mensajes alusivos, detalles o dulces segun aplique.

Por Gltimo, se socializan las actividades de capacitacion programadas para su ejecucion.

Estrés Laboral (octubre de 2023)

El trabajo en equipo. Habilidades que se requieren desarrollar para trabajar en equipo (Agosto de 2023)
Los antivalores en la vida laboral (Agosto de 2023)

A la fecha, el comité no menciona requerir alguna actividad adicional de capacitacion.
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5. COMPROMISOS AQUIRIDOS

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD A
REALIZAR

RESPONSABLE DE

EJECUTAR LA ACTIVIDAD

FECHA EN QUE DEBE
ESTAR FINALIZADA LA
ACTIVIDAD

Realizar convocatoria para elegir nuevos
integrantes suplentes de los trabajadores al
comité de convivencia laboral

Eleccion y constitucion de nuevos integrantes
suplentes de los trabajadores

Verificacion con  gerencia, de posibles
actividades deportivas u otras actividades de
integracion

Continuar dando incentivo a fechas importantes
0 especiales

Area SST

Area SST

Comité de Convivencia
Laboral

Gerencia

Comité de Convivencia
Laboral

Gerencia

07 de julio de 2023

14 de julio de 2023

20 de julio de 2023

En todo el semestre del 2023
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6. EVALUACION Y CIERRE DE LA REUNION
Se logro el objetivo de la reunion (Marque con una X segin corresponda) [ SI. | X [ NO |

7. FIRMA DE ASISTENTES

REPRESENTANTES DEL EMPLEADOR

NOMBRE DOCUMENTO CARGO
Luisa Fernanda Castro 1.018.510.664 Coordinador de
Proyectos
Fabio Andrés Rozo 79.395.776 Director de Proyecto
Oscar Barrera Otalora 79.597.584 Conductor
Sandra Milena Mongua 52.663.630 Analista de Tesoreria'y . ‘g}sua.ﬁ
Contabilidad Trpan
REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES
NOMBRE DOCUMENTO CARGO FIRMA
Faiber Farit Forero 1.030.690.306 Inspector de Obra Coicer Corec ﬁ/
oX\e R
INVITADOS
NOMBRE DOCUMENTO CARGO FIRMA
Jeniffer Paola Torres 1.022.380.777 Profesional SST ( ] ;; T
Catalina Carrefio 1.072.669.956 Profesional SST

s

FIRMA PRESIDENTE COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

L‘;O\ ;'\(;CL‘{ &.’3 (e ﬁ

FIRMA SECRETARIO (A) COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

v *@f{ﬁ&kﬁqﬂ’
J
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