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| 1..DESCRIPCION DE LA NECESIDAD - &

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

La Constitucién Politica de Colombia establece en su Articulo 209, que “La funcién admintstrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moraltdad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacidn y la
desconcentracién de funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracién publica, en todos sus Ordenes, tendra un
control interno que se ejercera en los términos que sefiale la ley.”

En igual sentido el articulo 82 del estatuto superior establece es deber del Estado velar por la proteccion de la
integridad del espacio publico y pot su destinacién al uso comun, el cual prevalece sobre el interés particular.

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 2006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector
Central con antonomia administrativa y financiera que tene por objeto orientar y liderar la formulacion y seguimiento de las politicas
encaminadas al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos
bumanos y constitucionales, la convivencia pacifica, el gjercicio de la ciudadania, la promociin de la pag.y la cultura democritica, of
450 del espacio pablico, la promocidn de la organigacion y de la participacion ciudadana y la coordinacion de las relaciones polilicar
de la Administracién Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi gue la Alcaldia Local fiene como mision “Ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de apoyar
Ia gjecucidn de las competencias asignadas a los Alealdes o Alealdesas Locales. En este sentido, deberdn coordinar la accidn del
Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas ae promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo,
Jomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en Jos procesos de la gestion piblica, la promocion de la
convivencia y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Secretatia Distrital de Gobierno se encuentran:

a. Liderar, otientar y coordinar la formulacién, adopcién y ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos
dirigidos a garantizar el respeto de los derechos humanos y la convivencia pacifica en la ciudad.

e. Liderar, otientar y coordinar la formulacién, adopcion y ejecucién de politicas, planes programas y proyectos
dirigidos a la promocién, desarrollo y organizacién de las iniciativas y procesos ciudadanos solidarios para la
atencién de las poblaciones vulnerables desde la perspectiva de la garantia de detechos.

i, Coordinar con las secretarias del Distrito y las Alcaldias Locales la formulacién y adopcidn de politicas, planes,
programas y proyectos de acuerdo con sus funciones. (art. 15. Acuerdo 637 de 2016).

I?cntro de 1a estructura organizacional de la Secretaria Distrital de Gobierno se encuentran, en el marco de la
linea de inversién Desarrollo Social y Cultural, las alcaldias locales desde sus funciones misionales contempladas

en el Acuerdo 740 de 2019 que tiene, entre otras, como funciones.
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Misionales.

1. Promover la organizacion social y estimular la participacion de los ciudadanos y otganizaciones en los
procesos de gestion pablica local.

2. Promover la convivencia pacifica, la aplicacién de las normas de policia en lo que sea de su competencia
conforme con la ley y coordinar los distintos mecanismos ¢ instancias de resolucién pacifica de
conflicros, tales como mediacién, conciliacién, y facilitar la interlocucion de todas las instancias y
organismos que ejerzan funciones que impacten en la localidad.

3. Planear estratégicamente los asuntos propios relativos a sus competencias y la ejecucion de los recursos
de los Fondos de Desarrollo Local, en el marco de los Planes de Desarrollo Local y de los lineamientos
y prioridades del Distrito Capital relativos a su localidad.

4. Contribuir a las metas del Plan Distrital de Desarrollo, en el marco de las competencias de las
autoridades locales.

5. Desarrollar labores de inspeccién y vigilancia en materia de funcién policiva y de facilitador y
coordinador en la gestién administrativa e institucional que permita al Inspector de Policia y al
Corregidor desarrollar su responsabilidad de las labores de conttol en la respectiva Localidad.

A través del Acuerdo 657 de 2011 se establecié la Politica Piablica Distrital de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, cuyo proposito es: “ consolidacién de una cindad segura y proteciora de derechos, hibre de viokncias o amenaza
de violencias o despago infencional por parte de atros, en contra de la vida, la integridad fisica, la fibertad y el patrimonio y demds
bienes juridicamente tutelados, para garantizar las condiciones wecesarias para la vida digna y la ignaldad efectiva ante la 1oy, a
travér del desarrolls de politicas tendientes a la prevencisn, la reduccion y la sanciin del delito y las contravenciones, el rechazo a
violencia y la promociin de ia convivencia pacifica a iravés de la cultura ciudadana de la no violencia™.

En esta politica se determinaron unos lineamientos y criterios de intervencion de derechos humanos para
consolidar la convivencia y la seguridad ciudadana, en el que lo referente a la justicia menciona:

Artisulo 27.- Criterios de intervencion determinados de efectividad de la gusticia. Corresponde a la Secretaria Distrital
de Gobierno, liderar la Politica de Justicia Alternativa, promoviéndola en forma mancomunada con todas las entidades
de! Sistema Integral de Seguridad y con las autoridades ¢ instituciones propias del Sistema Distrital de Justicia.

Para tales sfectos la Politica Priblica Distrital de Convivencia y Seguridad Cindadana alenderd como minimo los siguientes
criteraos de intervencign:

1. Promover la justicia alternativa y la cultura de la conciliacion como mecanismos previoy para acceder a fa justicia
Jormal, asi como coadyuvar en el debido acceso a la jusiica formal.

2. Gestionar y coordinar con las autoridades judiciales nacionales la atencion de la demanda por adminisiracidn de justicia
en la cindad generando sinergias entre la administracion nacional de justicia y la Administracion Distrital con el fin de
potenciar la actuaciin de la_justicia y forialecer la gestion y la percepcion de seguridad de las personas que residen o
transitan en ¢f Distrite Capital,
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3. Fortalecer y ampliar ef Sistema Distrital de [usticia Formal y Alternativa con el objetivo de fortalecer ef Sisterna
Distrital de Justicia, la mediacion y la conciliacion, y la resolucion de conflictos con la participacion de la comunidad
mediante mecanismos alfernativos a través de Casar de Justicia y los Ceniros de Convivencia; conciliadores en equidad,
drbitros, fueces de paz por eleccidn populat, y en general con el desarrollo de esta jurirdiceion especial de justicia alternativa.

4. Promocidn dz las organizaciones civicas y comunitarias en las actividades propias de la resolucion pacifica de conflictos,
como Juntas de Accion Comunal, asociaciones de vecinos, de madres comunitarias, parroguias, sectores de la sociedad civil,
entre otros.

5. Sensibilizacion comunitaria y afianzamiento de la justicia alternativa a través de andlisis situacionales y contextuales
que expliguen la ocurrencia de los problemas, las medidas a adoptar y el papel complementario que en ellas jucgan la
Justicia alternativa.

6. Fortalecer la capacidad de respuesta de las Alcaldias Locales ¢ Inspecciones de Policia para la atencion y resolucion
dgil y oportuna de las contravenciones para evitar congestion en el manejo de querellas policivas en el dmbite de las
perturbaciones a la convivencia, a la posesion, al espacio piblico, a las obras y al urbanismo, entre ofras.

El Plan Integral de Seguridad Ciudadana, Convivencia y Justicia (PISCC]) de Bogota 2020-2024 dene como
objetivo “Establecer en Bogoti una ciudad segura que inspite confianza y legitimidad para vivir sin miedo,
disminuyendo la criminalidad y los indices delictivos, mejorando las condiciones de convivencia y garantizando
el acceso efectivo a la justicia, mediante la implementacion de estrategias y acciones, sustentados en enfoques
transversales y diferenciales de cultura ciudadana, genero, poblacién vulnerada y territorial.”

El PISCCJ es considerado también como una herramienta de planeacién estratégica para la priorizacién de
acciones, optimizacién de recursos, coordinacién intetinstitucional, de seguimiento y evaluacidn, asi mismo
cuenta con tres lineas estratégicas que agrupan conceptual y operativamente las estrategias y acciones de
frespuesta institucional:

1. Prevencion y convivencia ciudadana.
2. Acceso a la justicia.
3. Control del delito

Las problematicas de seguridad, convivencia y justicia de la ciudad serin analizadas teniendo en cuenta 4
énfoques transversales, los cuales permitiran implementar estrategias y acciones en seguridad con diferentes
perspectivas y de esta manera poder atender las necesidades de los ciudadanos desde su particularidad y
diversidad:

1. Cultura ciudadana.

2. Género.

3. DPoblacional diferencial {nifios, nifias, adolescentes y jévenes).
4. Tertitorial
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El Sector Gobierno tiene Ja misién de velar por la gobernabilidad distrital y local, por la genetacién de espaclos
y procesos sostenibles de participacién de los ciudadanos y ciudadanas y las organizaciones sociales, por la
relacién de la administracién distrital con las corporaciones piblicas de eleccién popular en los niveles local,
distrital, regional y nacional; vigilar y promover el cumplimiento de los derechos constitucionales, asi como de
las normas relativas al espacio piiblico que rigen en el Distrito Capital (Acuerdo Distrital 637 de 2016).

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de fortalecer estrategias que garanticen el uso,
goce y disfrute del espacio publico por parte de los ciudadanos y por medio de acciones adelantadas por las
alcaldias locales junto con el acompafiamiento del Sector Gobierno y respetando el principio de especializacion
de las entidades, el apoyo del Departamento Administrativo de la Defensorda del Espacio Pablico — DADEP, se
deben realizar acciones constantes para el fortalecimiento interinstitucional.

Cabe anotat que la regulacién del espacio publico en el Distrito Capital pretende incluir dentro de un marco
regulatorio de actividades organizadas, la tension entre los derechos definida al comienzo de este analisis, de tal
suerte que deberi entenderse que la puerta de entrada para la utilizacién de mecanismos e instrumentos de
gestion econdtmica del espacio piblico tienen como condicién la vocacidn de formalidad de los usuarios que a
ello pretenden acceder y la erradicacién de la ocupacion indebida del elemento del espacio publico.

En este seatido, lo sefiala el Decreto Distrital 552 de 2018 que en sus considerandos refiere lo signiente:

“Que es necesario establecer of Marco Regulatorto del Aprovechamiento Econdmico del Espacio Priblico - MRAEEP con los fines
de prevenir o erradicar la ocupacion indebida del espacio priblico; corregir las externalidades negativas que se generan por ¢l
aprovechamiento econdmico del espacio piiblico cuando se realizan sin contar con el respectivo contrato o acto administrativo por
parte de la entidad competente; generar retribuciones gue contribuyan al mantenimiento y sostenibilidad del espacto piblico; definir
la temporalidad de las actividades con o sin motivacion econdmica en el eipacio pablice; dictar las disposiciones aplicables a las
actividades temporales con o sin motivacion econdmica que se desarrollen en el espacio piblico; garantizar la integridad, uso comin
y Jibre acceso del espacio phiblico cuands se realicen actividades de aprovechamiento econdmico; generar conciencia en la ciudadania
del respeto al espacio pitblico y de su no utiligaciin con fines de explotaciin econdmica sin el respective contrato o aclo adminisirativo
expedido por parte de la entidad competente’”.

De conformidad con lo esbozado, es indispensable realizar acuerdos que promuevan uso, acceso y
aprovechamiento del espacio pablico, orientados a la solucién de los conflictos del espacio publico identificados
por las alcaldias locales, incentivando a su vez la formalizacion de vendedores como medida de estandarizaciéon
y regulacion de este, conforme a lo estipulado en el Acuerdo 9 del 1997, el Decreto Distrital 552 de 2018 y la
Resolucion 216 de 2019.

Que conforme con el numeral cuatro, y mediante el Acuerdo 761 de 2020 “Por medio del cual se adopta el Plan
de desarrollo econdmico, social, ambiental v de obras publicas del Distrito Capital 2020-2024 “Un nuevo
contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI”, establece en el propésito 3 “Inspirar confianza y
legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura ciudadana, paz y reconciliacion” en sus programas 48
Plataforma institucional para la seguridad y justicia definido como: “Garantizar y democratizar ¢/ derecho de acceso a
la justicia para los cindadanos del Distrite Capital, a través del Sistema Distrital de Justicia, ampliar y mejorar los equipamientos
de justicia, de forma coordinada con lps organismos de justicia formal, no formaly comunitaria, y con las comunidades de la ciudad.
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Contar con mecanismos no presenciales para acceder a Ja justicia, de forma integral, con enfoque de género, y promoviendo la cwltura
cindadana para la dinamizacién de Jos conflictos. Ampliar el acceso a la justicia, mediante estrategias de fortalecimiento a los
organismos de justicia’y a iravés de equipamientos intsgrales de seguridad y justicia, de forma que se disminuya la impunidad en la
tiudad.” y el programa 44 “Autoconciencia, respeto y cuidado en el espacio pablico.”, definido coma: “Generar
un cambio cultural y didlogo social, dirigido a la transformacidn de conflicios entre los actores y nsnarios del espacio piiblico y a la
prevencion de conductas contrarias contenidas en el codigo de seguridad y convivencia cindadana. Para el desarrolle de este programa
s¢ respetardn los derechos de las y los vendedores ambulantes, desarrollando las medidas de acciones afirmativas senialadas en la
Jurisprudencia de ia Corte Constitucional, especiaimente la Sentencia C-211 de 2017. Lo anterior, disminnye ka tlegalidad, la

conflictividad y la informalidad en el uso y ordenariento del expacio piblico, privado y en el medio ambiente rural y urbano.”
donde se plantean estrategias desde el Sector Gobierno para que la ciudadania pueda hacer uso goce y disfrute
del espacio publico, en consecuencia y conforme al Articulo tercero del acuerdo 9 de 1997, Los Alcaldes Locales
podran permitir la utilizacién del Espacio Piblico Local tomando en cuenta las medidas que sean necesarias
para garantizar la conservacién y mantenimiento de los espacios piiblicos locales y la devolucion de los mismos.”.

Aunado a lo anterior, el Plan De Desarrollo Econdmico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para la Localidad
De Chapinero 2021-2024, adoptado mediante Acuerdo Local No. 004 de 2020, establece como propdsito 3:
INSPIRAR CONFIANZA Y LEGITIMIDAD PARA VIVIR SIN MIEDO Y SER EPICENTRO DE
CULTURA CIUDADANA, PAZ Y RECONCILIACION. Los articulos 52 y 54 de este acuerdo local
contemplan los programas:

¢ Autoconciencia, Respeto y Cuidado en el Espacio Publico.
¢ Plataforma Institucional para la Seguridad y Justicia

Que el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero cuenta con los proyectos de inversion registrados en el Banco
de Proyectos de Inversion del Distrito:

e 1738 JUSTICIA ACCESIBLE Y OPROTUNA PARA CHAPINERO, cuyo objeto es “desde un enfogue
diferencial y de derechos se acercardn la justicia a los territorios de la localidad, eliminando las restriceianer de acceso por
ubicaciin, se forialecerd la prestacin de los servicios esencialer de seguridad, justicia y convivencia, para una candad que
construye conflanga y legitimidad”

¢ 1736 CHAPINERO ES ESPACIO PUBLICO INCLUYENTE Y DEMOCRATICO, cuyo objeto es
“Consolidar los espacios de coordinacidn, articulacion y dialogo en lor que participan Jos diversos actores, Orpanisaciones
soctales e institucionales gue confluyen en el espacio priblico, para que se disminuyan los conflicios generados por la ocupacion
0 uso indebido del espacio priblice”

Cuyas metas para la vigencia del 2023 son:

o 1738 Justicia Accesible y Opottuna para Chapinero: “Atender 1000 personas en estrategias de
acceso a la justicia integral en la ciudad.”
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e 1736 chapinero es Espacio Piblico Incluyente y Democratico: “Realizar 1 acuetdo para la
vinculacion de la cmdadama en los programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores
informales o estacionarios.”

El presupuesto Participativo es definido como una herramienta o un proceso en el que se involucra a la
ciudadania para que sean participes en la toma de decisiones con respecto a los presupuestos locales, con el
objetivo de que la gestién y el control del presupuesto se haga de una manera mis transparente v le permita
definir a los ciudadanos sus principales prioridades.

En la ciudad de Bogota por primera vez en la vigencia 2020 - 2021 se ejecutaron los presupuestos patticipativos
en los que invirti6 1.8 billones de pesos de los impuestos, el proyecto atravesd una primera fase en el afo 2020
en la que se hicieron aprobacién de las lineas de inversion, encuentros ciudadanos entre otras actividades y las
propuestas que fueron elegidas fueron ejecutadas en el ano 2021.

Llneas de inversién Ptesupuesto Partn::tpatwo 50%

DESARROLLO DE L
3 ECONOMIALOCAL

ih-saitedes con Poblactn
eecares yral

Existen 5 lineas de inversion en las que se pueden identificar los diferentes sectores y diferentes sub temas o
conceptos de gasto, la linea de Desarrollo Social y Cultural contempla conceptos de gasto tales como
“Promocion de la Convivencia Ciudadana”, “Acceso a la Justicia” y “Dotacidén para Instancias de Seguridad”,
conceptos que pertenecen al sector de Seguridad, Convivencia y justicia, encontramos otras 4 lineas de inversion
como lo son Infraestructura, Ruralidad, Inversiones Ambientales Sostenibles y Desarrollo de 1a Economia Local
entre los que se encuentran sectores como ambiente, desarrollo econdmico, cultura, recreacion y deporte,
educacidn, movilidad entre otros.
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Cronograma Institucional

A Consolidacian
Priorizacién
4
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i ‘ . " Priovizacidn 25 Octubra - Novismbrs
! -l 1

! ‘ [ TEenicn Do ;

! Eeslsm:t:e d oropussias 123 Noviembre
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i Alistamiento 15 agosto -

) 23 agosto - 10 Oetulve

| 26de

i 1 Julic - 22 Septiembre

Agosto

El cronograma institucional para la vigencia 2022 - 2023 en los presupuestos participativos contemplo pedagogia
y sensibilizacién previo a la inscripcién y registro de propuestas por parte de la ciudadania que se llevaron a cabo
el mes de julio de 2022, la votacién comenzé el 12 de octubre y los resultados se dieron e] 29 de noviembre,
posteriormente se realizaron revisiones técnicas por parte de los sectores y los fondos de desarrollo local para
revisar la viabilidad de las propuestas segin la meta establecida, finalmente entre los meses de octubre y
noviembre se llevé a cabo una priotizacién y consolidactén de las propuestas presentadas.

Acciones que fortalecen la

Promocidn de
foros  par
votacién

Para dar cumplimento al cronograma institucional de los presupuestos participativos de la vigencia 2022 - 2023
hubo escenarios de apoyo tales como laboratorios civicos y foros de propuestas los cuales ayudaron a fortalecer
la creacion de las propuestas ciudadanas y la promocién para asegurar participacion en la etapa de votacién, para
¢l caso de la meta de atender 1000 personas en estrategias de acceso a la justicia integral en la ciudad, las
propuestas ganadoras en este caso fueron dos, toda vez que fueron las unicas que superaron el ejercicio de
rubrica bajo los lineamientos: “criterios de elegibilidad y viabilidad del sector”.
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_Elementos de Propuestas Ciudadanas

» Titulo

* Descripcidn General

» Aporte (Beneficiarios Directos)

* |mpacto (Beneficiarios Indirectos)
* Innovacion

* Actividades

» Lugar de Ejecucién

» Enfoque poblacional {opcignal)

Para la fase II de Presupuestos Participativos las propuestas de los ciudadanos que fueron elegidas por la
comunidad, que establecieron elementos claves para la elaboracion de las mismas especificados en criterios tales
como, descripcion general en donde se responden varios interrogantes (;Quér ;:Como? jCuando? ;Donde?
¢Quienes?) los cuales permiten estructurar una buena propuesta, adicionalmente se debia tener en cuenta el
componente innovador, el impacto y el aporte a la comunidad de la localidad de Chapinero.

Para realizar un diagndstico de la situacion de seguridad en la localidad de Chapinero nos remitimos a los
informes oftciales de Ja Oficina de Analisis de Informacién y Estudios Estratégicos -OAIEE- de la Secretaria
Distrital de Segunidad, Convivencia y Justicia los cuales mediante boletines mensuales repottan informacion de
indicadores en temas de seguridad y convivencia como homicidios, lesiones personales, consumo de SPA en
instituciones educativas, delitos sexuales, rifias, hurtos entre otros.
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Para desatrollar las diferentes propuestas en el marco del proyecto de presupuestos participativos se tendran en
cuenta los mapas de calor que arrojan ciertos puntos criticos a lo largo y ancho de la localidad donde podran
ser intervenidos con las distintas actividades que se tienen planificadas para cumplir las metas proyectadas de
atender 1000 personas en estrategias de acceso a la justicia integral en la ciudad y convivencia.

Comportamisnto Mensual de HURTO A PFERSONAS para CHAFINERD
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En el caso del delito de lesiones personales el mapa de calor arroja como puntos criticos San Luis Altos del
Cabo perteneciente a la UPZ 89 San Isidro Patios, Juan XXIIT perteneciente a la UPZ Pardo Rubio, chapinero
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central v sucre por patte de la UPZ 99 y el retiro por parte de la UPZ 97 chico lago.

En el caso de los delitos de violencia intrafamiliar la UPZ 90 Pardo Rubio arroja 2 puntos criticos que son el
barrio el paraiso y Juan XXIII, en la UPZ 99 de chapinero hay una alta concentracion de casos en la calle 63
entre la av. caracas v la carrera 13 un punto creciente con este tipo de delitos y también la UPZ 89 de San Isidro
Patios en batrios como San Luss y la Esperanza.

Segiin datos aportados por la Estacién Segunda de Chapinero y los enlaces de Secretaria de Seguridad se han
identificado también los siguientes puntos como criticos o inseguros por la ocurrencia de hechos delictivos en
estas zonas de la localidad tales como hurto de celulares, hurto a personas, hurto a comercio, hurto de
motocicletas entre otros:

e Carrera 13 entre calle 45 y calle 66.

¢ Carrera 7 entre calle 45 y calle 66.

o Calle 72 entre av. caracas y carrera /°

» Puente peatonal Universidad Javeriana y Universidad Distrital.

e ZonaRosa—ZonaT

® Parque Vitrey

¢ Plazoleta Lourdes

s  Parque Hippies

¢ Barrio San Luis

183 principales problemas que impiden el goce
efectivo de los derechos de los bogotanos.

= ACCESD A LA JUSTICIA

» CIVILES Y POLITICOS
« CONSTRUCOON DE #AZ
« DESCA

« IBUALDAD ¥ NO
DISCRIMINACION

Segin documento de diagnéstico e identificacién de factores estratégicos elaborado por la Direccién de
Derechos Humanos de la Secretaria Distrital de Gobierno, se identificaron 183 situaciones que vulneran los
derechos de los ciudadanos de Bogotd, dichas afectaciones estin relacionadas con situaciones como la no
garantia de servicios de educacion, salud, trabajo formal, discriminacion por raza, sexo, geneto entre otras, estas
situaciones o temas estan agrupados en 5 categorias definidas por la Secretaria Distrital de Gobierno como ejes
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de la politica publica. De esas 183 problematicas, 10 hacen parte del eje de acceso a Ia justicia, 30 pertenecen al
eje civil y politico, 38 de construcci6n de paz, 45 al eje de igualdad y no discriminacién y 60 al eje de derechos
econdmicos, sociales, culturales y ambientales (DESCA).

Observando la tendencia de los comportamientos contrarios a la convivencia, pudimos establecer, durante los
pnmeros seis meses de aplicacion (etapa pedagdgica) que el namero de registros se mantuvo estable y 2 un nivel
relativamente bajo. Lo ideal era que dutante este petiodo la Policia lograra realizar un trabajo pedagogico para
que la ciudadania comprendiera y se ajustara al nuevo Cédigo. Este tiempo prudencial debetia haber tenido
efectos preventivos, de maneta que cuando entraran en vigencia las sanciones econémicas, no se incrementaran
exponencialmente la imposicién de medidas frente a una ciudadania que aiin estaba adaptindose. Sin embargo,
esto no ocurrié. Por el contrario, los datos muestran que tan solo un dia después de que las multas generales y
especiales entraran en vigencia, el niimero de comportamientos sancionados se dobld, y al término de ese mes
(agosto 2017) el aumento fue del 77% con respecto a julio. El cambio abrupto en la tendencia de la setie nacional
lleva a presumir que el perfodo pedagdgico fue muy corto e insuficiente, o que hubo un aliciente para que
subitamente las autoridades impusieran un gran nimero de multas. Para abril de 2018, observamos un
crecimiento acelerado en los registros, elevando cast un 60% el promedio diario con respecto al primer trimestre
del afio.

—__

TERDENCIA COMBORTAMIENTOS CONTRARION A LA CONVIVENRTIA SERIE NACIGNAL

AT Bvsiaaaieanrs  EEEMS FETAMON S
By - T LTI L P T Y

nelin
ety
WEAS g
R e
e I
S
R o
1A 4

T Pogatrs ronea de rgsbins wocetior 2018 Dneogion T

Desde la entrada en vigencia del Cdigo, en enero de 2017 y agosto de 2018, el 45% de los registros se concentro
en conductas trelacionadas con el consumo de alcohol y sustancias psicoactivas ¢n el espacio publico (23%),
porte de armas cortopunzantes ( 4%) y rifias (8%) (ver tabla 1). Con el paso de los meses los registros tienden
a concentrarse aun mas €n estos tfres comportamientos.
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SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
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Llevat a cabo un acuerdo para mejorar el uso de los distintos medios de transporte no motorizados en el espacio
piblico de la localidad donde confluyen actores comunitarios, instituciones, organizaciones y ciudadania en
general, que permita el goce de espacios piblicos para movilizarse sosteniblemente, implica tener un contexto
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claro de la situacidn real del Espacio Pablico en la Localidad de Chapinero. Para esto es necesario aclarar
términos como el espacio publico efectivo, el espacio publico para la circulacién conexidn y el espacio publico
total segin estudios realizados por el DADEP y la Sectetaria Distrital de Movilidad.

Segiin los reportes técnicos de indicadores de espacio publico del DADEP el espacio publico efectivo es aquel
que “esta asociado 2 aquellas ireas libres y abiertas para el disfrute y acceso de toda la poblacion.

Incluye los elementos adecuados y dotados para la recreacion y el encuentro”, estd compuesto por patques,
plazas, plazoletas y zonas verdes y adicionalmente recoge elementos del espacio publico que son de caracter
permanente para el uso, goce y disfrute de la ciudadania.

Espacio Piblico Efective

Las cifras de Espacio Publico Efectivo publicadas por el DADEP muestran que en la localidad de Chapinero
hay 5,42(m?/hab) que a comparacién de localidades como Barrios Unidos y Teusaquillo es muy poco, aun asi,
se encuentra en la media a comparacion de las otras 18 localidades analizadas y lo que demuestra que Chapinero
presenta una oferta de espacio publico mis favorable para el ciudadano en comparacién con la localidad de
Bosa o Martires.

Ahora bien, otro indicador importante a tenet en cuenta es el Espacio Publico para la Circulacion Conexion que
esta definido por el DADEP como “aquel construido para garantizar la movilidad y accesibilidad al intertor de
la ciudad, su conexién con el entorno rural y la regidn. Corresponde a las ireas que brindan condictones
adecuadas para el desplazamiento de las personas, de bienes a través de la ciudad y son uno de los soportes para
el desarrollo de actividades soctales y econdémicas.” y ¢l cual se proponen tres parametros para medirlo:
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Espacio

Espacio Publico para la Circulacién Conexion Peatonal: “Este indicador establece la relacion entre
el Espacio Pablico destinado a la movilidad peatonal en la ciudad. Incluye los destinados a la movilidad
peatonal enfocados en: andenes y calzadas peatonales.”

Espacio publico para la circulacién conexién peatonat

Analizando la grafica se puede evidenciar que Chapinero es la localidad que brinda la mejor oferta de espacio
publico para el peatén, esto gracias a su gran supetficie de andenes v calzadas peatonales lo que la convierte en
la localidad con el espacio geografico mas apropiado para el desplazamiento de personas caminando segin lo
informa el DADEP, pero si lo asociamos al indice de caminabilidad puede que deje de ser tan atractivo, pues
este indice recoge varios criterios como la seguridad, la utilidad, la comodidad y el confort y adicionalmente este

indice

evalia la calidad de los espacios publicos para el desplazamiento a pie, hoy en dia se podria afirmar que

algunos de estos espacios en la localidad presentan obstaculizacién por parte las ventas informales y el problema
de basutas v residuos lo que reduce en gran proporcion el espacio de libre trinsito para el peaton y es por eso
que se deben trabajar en estrategias de organizacidn en espacio publico y la promocién del respeto de estos
espacios mediante la cultura ciudadana y los acuerdos de accién colectiva, Para mejorar el indice de caminabilidad
es clave tener en cuenta los siguientes factores:
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s Espacio Piblico para la Circulacién Conexién Ciclo Inclusiva: “Este indicador establece la
relacién entre el espacio piblico destinado ala movilidad en biciclera en la ciudad. Incluye los destinados
para la movilidad en bicicleta enfocados en las ciclorrutas.”

Espacio Publico para la circulacidn conexién inciusiva
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Segin las cifras publicadas por el DADEP en uno de sus reportes de indicadores de espacio puiblico se puede
observar que la cantidad de espacio publico para la movilidad ciclo inclusiva es menor a un metro cuadrado pot
habitante en todas las localidades de la ciudad de Bogotd, sin embargo, segin informacion reportada por la
Secretaria Distrital de Movilidad en Bogota se implementé una estrategia de fortalecimiento a estos corredores
para aumentar el numero de kilémetros de cicloruta el cual paso de 554 km a 635 km, una estrategia que fue
implementada inicialmente como método de prevencion durante la emergencia sanitaria del Covid-19 pero que
ha logrado beneficiar hasta el dia de hoy a gran parte de los ciudadanos.

Distribucién Modal de Bogota
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Adicionalmente de acuerdo con los resultados de una encuesta de movilidad, tealizada por la Secretaria
Distrtal de Movilidad se evidencio que de 13.359.728 de viajes que se realizan en modos sostenibles un 7%
cotresponden a desplazamientos en bicicleta lo que podria mejorar si se lograra garantizar més corredores para
bici usuarios y mas seguridad en los mismos, adicionalmente este mismo estudio permite visualizar que en la
distribucion por modo y genero del 100% de los viajes hechos en bicicleta un 75,8% son realizados por mujeres
y un 24,2% son realizados por hombres.

» Espacio Publico para la Circulacion Conexiéon Vehicular: “Este indicador establece la relacién
entre el Espacio Publico destinado a la movilidad vehicular, ya sea de tipo pablico o de tipo ptivado.
Incluye los destinados para la movilidad en bicicleta enfocados en las calzadas vehiculares, separadores
y controles ambientales.”
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Espacic Publico para ia conexién circulacion vehicular

Segiin el grafico de espacio publico para la circulacién conexién vehicular, Chapinero es la sexta localidad con
mejor oferta de espacio publico asociado a la movilidad vehicular con 11.89 m*/Hab pero muy alejada de una
localidad como La Candelaria la cual cuenta con el espacio utbano con mejores condiciones para la movilidad
vehicular con una oferta de 24.57 m?/Hab.

Espacio Publico Total
Segin el DADEP este indicador hace referencia a “la relacién de metros cuadrados de espacio publico que se

encuentra a nivel general en la ciudad por habitante; esti compuesto por el Espacio Piblico Efectivo, el espacio
publico de circulacidn conexién y la Estructura Ecolégica Principal”
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Finalmente, teniendo en cuenta el indice de espacio publico total y su definicion la localidad con mejor oferta
de espacio publico para los ciudadanos es Chapinero, con una cantidad de 51,10 m?/hab, sin embargo, se hace
necesario mejorar algunos factores en el espacio publico como la percepcion de seguridad, la contaminacion
visual y auditiva y la calidad del aire de forma que caminar y hacer uso de la bicicleta puedan llegar a ser métodos
més convenientes, placenteros y atractivos que el uso del automévil privado.

283; 3%
4619; 45%

5323; 52%

» Hombres = Mujeres = Sin identificar

Fl uso inadecuado del Espacio Piblico es una realidad latente de la Localidad. Se han identificado 10,225
personas que se dedican a las ventas informales, en distintos puntos de la Localidad. De estos, se han registrado
4619 hombres y 5323 mujeres, y 283 sin identificar.

Vendedores informales y domiciliatios han incrementado su presencia en la localidad. Esto agravado por el
desmonte de las medidas de aislamiento preventivo dentro la pandemia del COVID-19, la informalidad se ha
incrementado en todo el pais, la ciudad y por supuesto en la Localidad.

Como es evidente el uso inadecuado del Espacio Piblico en la Localidad de Chapinero deviene en multiples
dificultades para diferentes actores de la Localidad. Peto este problema es causado, a su vez, por una amplia
gama de razones que llevan a diferentes miembros de la ciudadania a explotar econdémicamente el espacio
publice.

Para realizar un diagnéstico de la situacion de seguridad en la localidad de Chapinero nos remitimos a los
informes oficiales de la Oficina de Analisis de Informacion y Estudios Estratégicos -OAIEE- de la Secretarfa
Distrital de Seguridad, Convivencia y Justicia los cuales mediante boletines mensuales reportan informacién de
indicadores en temas de segunidad y convivencia como lesiones personales, rifias, hurtos entre otros.
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Hurto de bicicletas

Sexo de I3 Victima Ene-Died02]  Ene-Di2022  Lierencia Ene-Dic  Variacion ve Enc-Dit  Dhic 2001 Dic 2022 Dilerencia Dic Variacién % Dic

NINO o4 61 -3 47 % ] 3 -8 BT
MASCULING 207 242 b 115% ® 12 2 .
NG REPORTA 4 2 -2 b3t ¢ 0 0 3%

785 3 o 7% 73 5 ) o a

Comportamiento mensual

Jn Jd Age  Sep Ot Nov Dk
Mes

’
Ene

Fuente: Cilcuios proplos con informaciin de SEEDCO dela DUIN - POLICIA NACIONAL . informacién extraida ef dis 2023-01-2C a las 12:00 horas. Elaborada por la Oicina
e AnSligie de ink i y Estudios Estratégicos. S Distritai de Seguridad, Convivencia y Justicia. informacion sujeta a b

*Las cifras de herto de celulares poncien 2 un subdonjunty 46 hurlo 3 ptronas, huro a residenciar y hurts 3 establicimisntos 6¢ comercio. Lot huros de ceiulares
aquf (epOrtados somtsponden 3 In cantidad de dispositivos celufares que ¢ kan hurlado.

P2 Ene-Dx2021  Ene-Dw2022 Dilerencia EneDic  Variacion % Ene-Dic  Uic 2021 Ohc 2022 Diferencia D Variacion % Dic
“CRAPINERD 65 81 16 Eo% ] 3 [ T
CHICO LAGO 3L 138 7 53% 14 1 13 I
£L REFUGIO 38 4 3 7.9% 2 I 2 100",
PARDO RUBIO 39 36 -3 e 3 7 4
SAN ISIDRD - PATIOS 5 1 4 B¢ ] 0 -1 I
. SIN UPZ CHAPINERQ 7 8 1 14.3% 3 1 2
“YUTAL GENERAL 785 368 30 % 3 15 ] [N

Fuente: Cilculos propios con Informacién de SIEDCO de ta BUIN - POLICIA NACIONAL. Informacidn extealds of diz 2023-01-20 2 las 12:00 horas. Llaborada por la Oficing
de Andiisia de laformacién y Estudios Estrotégices. Secretaria Disirital de Seguridad. Convivencia y Justicia, Informacién sujeta 2 cambios.
* ay cifras de hurto de bicicletas corresponden 2 un subconjunte def hurto 3 personas, hurta 2 residencias y hurto 3 establecimienios de comercio.

Para el desarrollo de las actividades que van en el marco del cumplimiento de la meta de “Realizar 1 acuerdo
para la vinculacién de la ciudadania en los programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores
informales o estacionarios” es necesario también analizar los indices de delitos en Ia localidad y en especial uno
de ellos que es el hurto a bicicletas, el cual permite evidenciar que el indice de este tipo de hurtos en el afio 2022
(305) fue mayor que en el afio 2021 (285) lo que representa una variacién del 7%, los meses que mas reportaron
este tipo de hurtos en el 2022 fueron marzo con 40 casos y septiembre con 37 casos, también es posible ver que
de los 305 huttos cometidos en lo corrido de esa vigencia en 242 ocasiones las victimas fueron hombres y en
61 ocasiones fueron mujeres, adicionalmente las UPZ que reportaron mas hurtos de este upo fueron Chico
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Lago con 138 casos, Chapinero Centro con 81 casos, el Refugio con 61 casos y Pardo Rubio con 36 casos, lo
que deja ver que las estrategias de fortalecimiento y prevencién dirigidas a bici usuarios se deben realizar en los
distintos corredores de cicloruta y espacio publico correspondientes a estas zonas con el fin de reducir estos
indices de hurto en la localidad.

1.2 CONVENIENCIA DE LA CONTRATACION

Con base en lo anterior se hace necesatio involucrar a la comunidad en diversas actividades para el desarrollo
de la cultura ciudadana, el buen manejo en la resolucién de conflictos y en la formacion y fortalecimiento en
temas de prevencién de delitos, conocimiento de normas y derechos, codigo nacional de seguridad y convivencia
ciudadana, acceso a la justicia y medios de articulacién, para promover una mejor convivencia entte Otros, es
importante lograr que la comunidad participe en la ¢jecucion de las actividades con el fin de sensibilizar y
acompafar a la poblacion en el desarrollo de una corresponsabilidad ciudadana, establecer un posicionamiento
de los frentes de seguridad en los bartios a lo largo y ancho de la localidad y de esta forma asegurar un manejo
asertivo en la resolucidn de conflictos.

Se considera importanté también mejorar la percepcién de seguridad de la ciudadania en la localidad de
Chapinero, el fortalecimiento de grupos ciudadanos lo cual debe estar orientado a generar espacios de
convivencia v capacitar a las personas es un camino adecuado para lograrlo, de esta forma se estaria orientando
y empoderando a la comunidad, se le estarfan dando herramientas que respondan a sus necesidades, se estaria
eliminando el desconocimiento de procesos y procedimientos para acceder a la justicia y se podria recuperar la
confianza entre comunidad y autoridades locales lo que podtia ayudar a mejorar la convivencia, reducir los
indices de hechos delictivos en la localidad y promover la cultura ciudadana y la apropiacién de los entornos de
confianza.

La seguridad ciudadana promueve una ciudad libre de violencias, de amenazas, de despojos en contra de la vida,
la integsidad fisica, la libertad v el patrimonio para garantizar las condiciones necesarias para la vida digna y la
igualdad efectiva frente a la ley; a través de politicas tendientes a la prevencion, la reduccion y la sancion del
delito y las contravenciones, el rechazo a la violencia v la promocion de la convivencia pacifica mediante la
cultura ciudadana de la no violencia aplicada en derechos humanos, asi como la formalizacién de ocupantes del
espacio piblico que aporten al objetivo de la misma, siendo los estindares de seguridad econémica un
mecanismo efectivo de mitigacion de factores que incrementen choques entre los ciudadanos o mcentiven
conductas indebidas.

Es asf como, la estrategia en el espacio publico tiene un caricter principalmente preventivo, atacando las causas
que mueven 2 las personas a incurrir en delitos, conflictos y violencias. Las politicas de seguridad y convivencia
ciudadana deben tener un enfoque diferencial, buscando resarcir las condiciones de desigualdad, discriminacién
y segregacion que han sufrido algunos grupos poblacionales evidenciados en la marginalidad social, econdmica,
politica y geografica.

Por lo antetior, con el fin de lograr un impacto en el objetivo propuesto, es conveniente que la Alcaldia de
Chapinere cuente con los Provectos 1738 “Justicia Accesible y Oportuna para Chapinero™ y 1736 “Chapinero
es Espacio Publico Incluyente y Democritico”; con estas acciones se contribuira al fortalecimiento de la
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atencién y prestacién de los servicios esenciales de seguridad, justicia y convivencia en la localidad, asi mismo
una atencion oportuna de los setvicios de las autoridades policiales y de justicia para las necesidades ciudadanas
para una ciudad que construye confianza y legitimidad. Se contribuird también a la consolidacidn de un territorio
que reconoce las realidades econdmicas, sociales y culturales de la localidad de Chapinero que propicia el didlogo
y la convivencia entre los distintos actores sociales que se encuentran en el espacio publico para que se
disminuyan los conflictos generados por la ocupacién o uso indebido del mismo y la promocién de acuerdos
tealizables y sostenibles en el tiempo, en el que los distintos actores puedan contribuir desde sus potencialidades,
para la consolidacion de un territorio de derechos.

2/ OBJE’I'O &%CONTRATAR'

21 ‘:sE IDENTIFICACION ¥ DEL
CONTRATOQ'A' CELEBRAR

ESPECIFICACIONES

2.1 OBJETO.

E! contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto: “Prestar servicios para promover y sensibilizar a la
comunidad en convivencia ciudadana, seguridad comunitaria, acceso a la justicia y el uso adecuado de espacio
publico con el fin de realizar pedagogia, generar entornos de confianza y promover la cultura ciudadana en la

localidad de Chapinero”.
2.2 CODIGO CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC

El objeto de este contrato esta codificado en la clasificacién que se describe a continuacion:

SEGMENTO, ~|FAMILIA * | CLASE PRODUCTO

93000000 93140000 93141500 93141514

Servicios Politicos y [ Servicios Desarrollo y | Servicios

‘de Asuntos Civicos comunitaros y | servicios sociales socioculturales
sociales

93000000 93140000 93141500 93141501

Servicios Politicos y | Setvicios Desarrello y | Servicios de politica

‘de Asuntos Civicos comunitarios y | servicios sociales social

‘ sociales

93000000 93140000 93141500 93141503

Servicios Politicos y | Servicios Desarrollo y | Servicios de

de Asuntos Civicos comunitatios y | servicios sociales planificacion social
sociales
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93000000 93140000 93141500 93141506
Servicios Politicos y | Servicios Desarrollo y | Servicio de bienestar
de Asuntos Civicos comunitarios y | servicios soclales soclal
sociales
93000000 93140000 93141700 93141702
Servicios Politicos y | Servicios Cultura Servicios de
de Asuntos Civicos COMUNItarios ¥ promocion cultural
sociales
80000000 80100000 80101600 80101604
Servicios de gestion, | Servicio de Asesoria | Gerencia de | Planificacion 0
servicios de gestion. Proyectos administracion de
profesionales de proyectos
empresa y  Servicios
administrativos
92000000 92120000 92121700 92121701
Servicios de defensa | Seguridad v | Servicios de sistemas | Vigilancia 0
nacional, orden | Proteccion personal | de seguridad mantenimiento o

publico, seguridad vy
vigilancia

monitoreo de alarmas

2.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas para la presente Seleccidén Abreviada de Menor Cuantia se encuentran identificadas
y desctitas en los documentos denominados “ANEXQ TECNICO-Proyecto 1738 “Justicia Accesible y
Oportuna para Chapinero”, 1736 “Chapinero ¢s Espacio Publico Incluyente y Democritico”,

2.4 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Fl contrato que surja del presente proceso de seleccién corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS,
regulado por Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007, Ley 1882 de 2018, Decreto 1882 de 2015 y demas normas
que las modifiquen, adicionen o deroguen y en las materias no reguladas en dichas leyes a las disposiciones

civiles y comerciales.

Codigo: GCO-GCI-Fo07

Version: (5

Vigencia: 27 de septiembre de 2022
Caso Hola No. 267982

Pagina 22 de 71

ALEALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

/]




‘t ESTUDIOS PREVIOS

SECRETARIA DE

BOGOT’\ GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

:3."MODALIDAD;DE;SELECCION=DEL _CONTRATIST;
| INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS.™

%Y. SU_JUSTIFICACION;

La modalidad de seleccién pertinente para esta contratacion corresponde a la seleccion abreviada de
menor cuantia contemplada en el literal (b) del numeral 2 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y en el
articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacidn se justifica
en atencién al objeto a contratar y al valor del presupuesto oficial.

Realizado el analisis del sector y estudio de mercado para el presente proceso, se identific que no existe Acuerdo
Marco de Precios para los bienes y servicios a contratar; de acuerdo con la cuantia del presupuesto asignado, el
método de seleccién es la Seleccion Abreviada por Menor Cuantia.

, RUBROS  QUE LO COMPONE

‘4. PRESUPUESTO OFICIALY #SUZJUSTIFICACION; 'VARIABLES %UTILIZADASYDL

El presupuesto oficial se estima en Ia suma de TRESCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS ($324.000.000) M/CTE de la vigencia fiscal 2023, con cargo a los proyectos y rubros presupuestales
1738 JUSTICIA ACCESIBLE Y OPORTUNA PARA CHAPINERQ 023011603480000001738 con un
presupuesto de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ($254.000.000) y 1736
CHAPINERO __ES ESPACIO PUBLICO INCLUYENTE Y DEMOCRATICO
023011603450000001736 con un presupuesto de SETENTA MILLONES DE PESOS (§70.000.000).

Para definir los costos de la presente contratacion se realizé el estudio de mercado consistente en la comparacién
de precios, entre las diferentes cotizaciones allegadas al Fondo de Desarrollo Local de Chapinero para la vigencia
2023 que tuvieran elementos relacionados con el presente proyecto y la adopcién de precios definidos por
sectores distritales en circulares vigentes (SDG).

Documento “Estudio de Mercado”
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ESTUDIO DE MERCADO
; io | *Premo totai l'-3
B nal (a;umdo)
e
Un {1) coordinador (2} de pmytcto pmesumai
de las ciencias socales, ccondmicas, ingenierfas;
con experiencia de al menos de tres (3) afios, en 5 s
i | Coordinador {a) | coordinaciin de proyectos con presupuesto pu- Mes 6 5300.000 | 31.800.000
blico. (Profesional 2). Con una dedicacion du-
rante ¢l proceso de ejecucion del proyecto del
100%
Dos (2) Asistenciales monitor logistico, por
cinco mesces. Pueden ser bachiller, con mis de
5 Apoyos Logisti- | (36) meses de experiencia en 4poyo a CVELLLOS 0 Mes 10 $ $
cos ¢jecucion de proyectos. Con una dedicacion du- 2.000.000 | 20.000.000
rante ¢l proceso de ejecucién del proyecto del
80%
Un (Una)profesional por seis (6} meses de las
clencias sociales, economicas, ingeniedas; con
. expericncia de al menos de tres (3) afios, en la- S )
3 Profesional bo}-r’aics en proyectos sociales, C((nz una dedica- Mes 6 4.600.000 | 27.600.000
cidn durante el proceso de ejecucion del pro-
yeeto del 100%
| | Dremdon | e e de e (3 | Vs 2 s s
fico R P T e e ) 4.600.000 | 9.200.000
afios, cn laborales en provectos sociales.
NO OFERTABLE BOLSA A MONTQ
AGOTABLI, 13 contratista deberd realizar la
gestion para ¢f desarrolle de 2 pautas publicita-
BOLSA Cam- | rias en medios masivos de comunicacidn o me- 5 s
5 pana»l’ubhmltana dios ct.)munalcs sea en emisora de rad.zo con frc- Unidad 1 6252185 | 6.252.185
medios masivos | cuencia AM o FM con cobertura a nivel nacio-
nal o televisién con cobertura diserital o macio-
nal que permita visibilizar la cjecucidn de las ac-
ciones del proyecto 1735 y 1738.
Dos Abogados (a) profesional en derecho; ex- g s
6 Abogade periencia 12 0 hustal23 meses de experiencia Jornada 6 500.000 | 3.000.000
profesional debidamente certificada
1 | o S | e vperenes profiom do. | Jorada | @ sl
cial ) o B fi ) ; 250.000 | 1.500.000
hidamente certificada
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Internet y con Buena velocidad de subida con g 5
8 | ] 1 5 5 . o
Plan de datos una conexion de al menos 30MB y datos de Mes G 56,850 341 100
VO
- Mesas Pldsticas x evento. Evento (Tendrd una . H) )
9 | Mesas Plisticas | 3. 60 minima de 5 horas aproximadamente) | 90 60 10965 | 657.900
Alquiler de amplificacién de sonido para 300
. | pax con tres micréfonos inalimbricos con su
10 Alqu?[ de 5o respectiva consola (debe incluir operario). Unidad G $ 3
nido , ., . . 1.853.053 [11.118.318
Evento (Tendrd una duracién minima de 5 ho-
ras aproximadamentc)
. Orquesta Musica tropical presentacion max. 1 . $ ]
11} Grupo Artistico hora. Reconocimiento por livento Unidad 6 1.034.000 | 6.204.000
Encargado de interactuar con el publico y guiar
12 Presentador la programacién segin el cronograma del Unidad G $ 5
cronogr 200.000 | 1.200.000
evento. (5 horas aproximadamente)
13 Alquiler Bafios | Alquiler bafios moviles y/a portatiles con insu- Unidad 6 5 §
Portatiles mos y operario por 6 horas. ? 458.288 | 2.749.728
Alquiler de carpas 4x4 con laterales. Evento S 5
14 Carpas {Tendri una duracién minima 3 horas aproxi- Unidad 24 451795 | 10.841 640
madamentc)
Bolsa alquiler de
espacios para di- Bolsa no ofertable 2 monto agotable alquiler de . $ $
15 | plomado, bolsa . Unidad 1
0o OFERTA- espacios para taller 2.000.000 | 2.000.000
BLE |
16 | Apoyo Logistico Apoyo Logistico para evento Unidad 1 5 5 ﬁ‘
2050.000 | 2.050.000 |
17 u]l 2'):;5‘((1)3‘:21;;1-_ Tallerista encargado del taller en mecanismos Unidad 3 $ s
) alternativos de resolucion de conflictos 600.000 | 1.800.000
tor P:P)
Disefio, diagramacion ¢ impresion de agendas
pasta dura tintas 4X0, 80 paginas, anilladas, 8 5 g
18 Agendas insertos tmta's l’iX4,. tamafio med'la carta,-h()].as Unidad 100 40,000 4.000.000
en papel ecoldgico titas 1X1 con imagen institu-
cional.
- Color negro con resaltador, con marca institu- . $ S
19 Bsferos cional a 1 tinta. Unidad 100 4750 | 475.000
Cartilla con carétula impresa sobre propalcote
de 200gr, a 4x4 tintas, tamafio 21,5 x 28 cms,
. ., | con plastico brillante por las dos caras. 32 pigi- . $ $
. . 100
20 | Cartilla comité nas internas impresas sobre bond de 90gr a 4x4 Unidad 29.500 2.950.000
tintas, refiladas, intercaladas y cosidas al caba-
llete con 2 ganchos.
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_— Abogado (a) profesional en derccho; especiali-
21 A_b.oga‘qu‘l‘all].c— zado en derecho constitucional o laboral. meses Jornada 5 $ $
rsta S| de experiencia profesional debidamente certifi- : 300,000 | 1.500.000
#ado cada
Pataforma de cducacidn virtual, disehador gra-
fico y demds temas necesarios para cf montaje
dc la pagina web, sc deberd contratar los servi-
Rolsa. nara nl cios de dicha pltaforma con usuario y contra-
2 ? 5 p(llra Pdﬂ- sefia, gratuito para 200 vendedores informales, Unidad 1 $ )
=< | torma :F.th ) I]J_ que dé un certificado a los estudiantes de dicho 8.000.000 | 8.000.060
cacton viviua curso en los tiempos que dure este proyecto, el
cual tendrd las sestones grabadas en alta calidad,
con sesiones de no mas de 50 minutos por se-
$16m
Bolsa alquiler de
espacios para di-
23 plomado y refri- | Bolsa no ofertable a monto agotable alquiler de Unidad 1 $ $
gerios, bolsa no espacios para diplomado ! 1.500.000 | 1.500.000
QFLERTABLI a
monto agotable
2 (f}.lqm]?lr.id(c Modulares 6X12 (por dia) cerrada con laterales Unidad g S $
Tlr;igar ’ *Requiere tener certificacion estructural. 715202 | 3.576.010
. Estructura pitch 3 de 4 x 3 {valor por dia
Alquiter de Pan- o o . ) . S S
25 walla ed mimmo 6 horas) lﬂClu}L computador con ac- Unidad 5 5.000.000 | 29.500.000
CLR0 A Internet,
Fstacidn de la felicidad: material diddctico con:
L titeres, payasos (2), vestuario, animacidn, pintu-
Fs . L . . S .
26 H?‘T:;Zi; la caritas y musica {colores surtidoshipoalérgicas), Unidad 6 5 015340 152 110,040
¢ globoflexia (Bombas Mil figuras en tonos Nedn o o
v colores surtidos) y aros, (incluye sonmdo)
07 Al%‘gizrcs,)cnfg:— para la pantalla led con dos micréfonos inalim- Usidad 5 s $
p sonido bricos. {Potencia 3000 Wers) 1.794.08C | 8.970.400
Alauiler Mi- {Carrito De Palomitas) con capacidad de 8 on-
23 uin('j. de (’ri'-;‘ o | s para cntregar a los asistentes en bolsas de Unidad 5 $ s
4 ras P papel o cajas de cartén maiz de mancra ilimi- mda 341997 | 1.709.985
B tada durante la duracion def evento,
compuestos por: Solido proteico de 180 gr, be-
S bida empacada de 200 ml, fruta de cosecha, cm- . $ $
2 Refrigerios pacados en material no contaminante s¢ sugiere Uridad 600 12.671 7.602.600
bolsa de papel.
I Sillas Masteas x evento. livento (Tendrd una ‘ ) 3
/ or sillas A _ . 2
30| Alguiler sillas duracién minima de 5 horas aproximadamente} Unidad 720 1270 914.400
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Planta cléctrica 30 KVA trifisica y/0 monofi-

Alquiler planta . . . . $ $
3 eléctrica sica, a ticrra y neutro X 1Q horas continuas con Unidad 11 840075 | 9.250.725
operario.
. El comediante deberd ser “popular” o medii- , 8 $
32 . .
Comediante tico en la ciudadania Unidad 3 9.250.000 | 27.750.000
Bolsa elementos | MONTO NO OFERTABLE a monto agotable s s
33} logisticos stand § para ele@cntgs logmncos‘ del stand up, puede Unidad 1 2075081 | 2.975.981
up incluir luces, sonido o tarima
14 Bonos Tarjetas | MONTO NO OFERTABLE a monto agotable Unidad 1 S $
del SITP - Diez (10) Bonos de SITP? $50.000 COP 810.000 810,000
Bolsa a monto Bolsa monto no ofertable 2 monto agotable
agotable no para implementos de aseo (Escobas, recogedo- § 5
35 | ofertable com- | res, bolsas de basura, guantes de nitrilo, guantes Unidad 1
. P X 504,000 500.000
pra de imple- de carnaza y demis implementos necesarios
mentos de asco para ¢l desarrollo de la actividad)
Camiseta blanca en algodén con el logo del $ g
36 Camisetas proyecto y de la alcaldia, segin disefio apro- Unidad 100 19.900 1,990,000
bado por Prensa.
Gorra de scis paneles, visera doblada en tela an-
tifluido, 100% policster
Visera precurveada, pespunte de hilo de tres fi-
- las. Parte trasera ajustable banda del mismo ma- . $ 5
37 Gorras terial con hebilla metalica (inoxidable) gradua- Unidad 190 24.650 2.465.000
ble, Color plateado. Botén superior plastico fo-
rrado con la tela de la gorra. Talla dnica adulto |
unisex. L.ogos bordados: tipografia del logo
Bolsa 2 monto no ofertable a monto agotable
Bolsa a monto . ., L \
de Resignificacién de Espacio Pablico (Pintura,
agotable no . o L
18 | ofertable Resia- brochas, rodillos, mezcladores, thiner, lijas, bal- Unidad 1 $ $
ore ¢ oS des, cinta y todos los elementos requeridos se- 13.000.000 | 13.000.000
nificacién de RET . .
. giin disefios escogidos — mano de obra artista o
Espacio

artistas locales)
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B")IS“ abrln‘onto Bolsa 2 monto agotable no ofertable para ta
?gOtZl ¢ no compra de clementos necesasios para la ¢jecu-
N Créﬂ‘ ? ‘mr\n- cion de kas actividades de mantenimiento de bi-
pr:t‘ L‘ c\cm_t_n.- cicletas tales como neumaticos, lubricantes de g s
39| ?cc‘.c:eanr.):m cadena, cjes de rueda, cartuchos sellados, grips Unidad 1 5.000.000 | 5.000.000
psml ai L]ctcu((:; o mangos, guayas de cambios ¥ frenos, corazas,
d C 3‘ activi "lf kit de arrastee, tensores, descarrilladores toi-
© lt' nzlanlt)c‘nil- plato, zapatas de ruta y montafia y pastillas de
mlcnc(l:mc b frenos.
tas
Kit de Despi Kit de despinche: Bolsa de Heramientas o Mul-
trde Lespin- 4 ereamicntas, Bomba, Neumitico, Set de 12 . 3 §
40 | che para Bici- . .. < Unidad 100 4195000
et parches de despinche, Lija pequefia, Pegante, 41.950 195,
¢ Kit de palancas
g1 | ButfoCudloo Buft o Cudllo con logos de la Alcaldia Unidad 100 ¥ s
Pescuczo utt o Lucllo conlogos defa Al ! 15127 | 1.512700
Manguera (-an- Manguera candado para bicicleta material de $ )
. 1 I .
42 | dado gi:: Bici- ac!cro forrada en plastico Unidad 100 28.908 2.890.800
l'orro Im- 1 forzo para maletas talla inica, Material im- 5 S
43 | permeable para | permeable con ¢l nombre de la estrategia y lo- Unidad 100 30,333 3,033,300
Maleta gos oficiales de la alcaldéa local de Chapinero ' R
. . Par de cintas reflectivas para tobillo color verde . s $
Aectiv 100
44 | Cinta Reflecriva de 2 pulgadas de ancho Unidad 15133 |1.513.300
. Guantes para bicicleta. [mpresién adicional de
45 Guantes paca agarre de silicona, manguito con aierre de vel- Unidad 100 ¥ S
Biciclera STHEOTR, MAMEHITe €0 Cn 27.600 | 2.760.000
cro v almohadilla para proteccion. lalla M/1L..
Grupo artistico | Grupo artistico tipo hatucada, preseatacién mi- S S
46 | tpo batucada, | nima de una (1) hora con al menos ocl’m'(B) n- Unidad 6 2182975 | 14.207.850
comparsa tegrantes u otras presentaciones artisticas
Un animador encargado de socializar la infor-
. macidm de los comportamicntos contragios al . S §
7 7 . . . . e ,
4 Aaimador cuidado e integridad del espacio pablico segin Unidad 6 200.000 | 1.200.000
articulo 140 del CNSCC
| At | oot poptfeinimopiie L s
nido ? e TOS NAAMBICos Lon * : 630.038 | 630.038
respectiva consola (debe incluir operario}
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Intervenciones Artisticas: Realizar 3 interven-
ciones artisticas (cada una de las intervenciones
tendrn una presentacién artistica por cada
4o | mervenciones | i s gpos wios e | Reconos | s
Artisticas corta trayectoria de 900,000 el valor restante de IEaros 1134000 ) 3.402.000
234,000 corresponde a impuestos y retenciones
a I[VA, Reteica, utilidad y otros que son graba-
! dos cn ¢l contrato.
! Encargado de interactuar con el publico y guiar S 5
50| Presentador la programacién segun ¢l cronograma del Unidad 1 200000 | 200.000
evento. {5 horas aproximadamente)
Bolsa a2 monto
51 agotable no Bolsa a monto agotable no ofertable para Unidad ] ] $
ofertable Trans- Transporte 1.500.000 | 1.500.000
porte
Bolsa a monto
agotable no . | Bolsa a monto agotable no ofertable para pro- $ S
52 ; ofertable Publi ductos de Publicidad y Papeless Unidad V| 2000000 | 2000000
cidad y Papele-
tia
$
Total | 324.000.000

4.1 ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS OFERENTES

Sefiala Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, denominado “Anilisis del Sector
Econémico y de los ofetentes por parte de las Entidades Estatales”, “Deber de analisis de las Entdades
Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de Analisis de Riesgo. El anilisis del sector hace parte de la planeacién del proceso de
contratacién y materializa los principios de planeacién, de responsabilidad y de transparencia consagrados en la
Ley 80 de 1993. Lo antetior en concordancia con lo establecido en la Ley 2069 de 2020.

Por lo tanto, apunta a identificar fundamentalmente a los actotes del nicho del mercado al cual se circunscribe
el presente proceso de seleccién y el contrato que habra de celebrarse para materializar las metas del Plan de
Desarrollo Local 2020-2024 UN NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA CHAPINERO en
el marco de los proyectos 1736 “Chapincro es Espacio Pablico Incluyente y Democratico” y 1738 “Justicia
Accesible y Oportuna para Chapinero”.

1] analisis del sectot fue elaborado con base en la “Guia para la elaboracion de Estudios del Sector” de Colombia
Compra Eficiente “...Ja Entidad Estatal debe revisar los aspectos generales del metcado del bien, obra o servicio
que sean relevantes en el proceso de contratacién. Para tal efecto, Colombia Compra Eficiente recomienda
analizar, entre otros el contexto econdmico, el téenico y el regulatorio, Jos cuales pueden tener un alcance local,
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regional, nacional o internacional, dependiendo del Proceso de Contratacién...” Dicho documento se encuentra

en el documento Anexo denominado “Analisis del sector”

Tabla Resumen

Indicador financiero u organizacional Rango e indicador habilitante
Liquidez = 1,6

Endeudamiento < 60%

Razdn cobertura de intereses 1,6

Rentabilidad del patrimonio 2 6%

Rentabilidad del activo ‘ 2 4.7 %

Capital de trabajo ? > 83% del PO

: I

5. REQUISITOS HABILITANTES Y CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE | S R e s

De conformidad con el abjeto, cuantia y naturaleza del contrato a suscribir, los factores de escogencia del
presente proceso de seleccién, se justifica en virtud de lo contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificard en cada oferta el cumplimiento de los requisitos
juridicos, los cuales tienen por objeto establecer si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos
minimos exigidos por el Fondo de Desarrollo Local en los presentes estudios previos, para la evaluacidn.

A continuacién, se relacionan los siguientes criterios que permiten la escogencia del ofrecimiento mas favorable
para la Entidad.

5.1 REQUISITOS HABILITANTES

5.1.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS:

CRITERIO ‘ VERIFICION
CAPACIDAD JURIDICA | CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD FINANCIERA CUMPLE/NO CUMPLE
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL CUMPLE/NO CUMPLE
EXPERIENCIA ; CUMPLE/NO CUMPLE
VERIFICACION/* % DESCRIPCION = REQUISI e
Los requisitos de seleccién habilitantes de la capacidad juridica, se justifican en
Capacidad Juridica. | la verificacién de los documentos que por ley demuestran dicha capacidad, por
ello siendo la cimara de comercio la encargada de la funcién publica del registro
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mercantil es necesario dicho certificado para las personas juridicas, de igual forma
1a cédula de ciudadania del proponente persona natural, a su vez se requicre que
los proponentes, sea persona natural o representante legal de los proponentes
plurales o las personas juridicas, su actividad principal sea relacionada con el
objeto del contrato.

Por ultimo, se requiere una vigencia de la persona juridica y el consotcio por el
término de ejecucion y dos afios tmds, por cvuanto la accidn contractual caduca en
dicho termino y se requiere entonces la existencia de la persona juridica o
proponente plural.

De acuerdo con lo establecido en Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474
de 2011 y Decreto 1082 de 2015, la Entidad verificard en cada oferta el
cumplimiento de los requisitos jutidicos, los cuales tienen por objeto establecer
si los proponentes cumplen con las condiciones y requisitos minimos exigidos
pot EL FONDO para la evaluacién.

Esta verificacién no da puntaje solo habilita para la evaluacion.

Los documentos que se deben anexar a la propuesta son los que se relacionan a
continuaciomn:

1. Carta de presentacion de la propuesta, en ella ademas se debe manifestar
el conocimiento, aceptacién y cumplimiento de los requerimientos técnicos
minimos exigidos.

2. Copia de la cédula de ciudadania vigente del proponente persona natural
o del representante legal de la persona juridica, y del proponente plural.

3. Fotocopia de la Libreta Militar (para varones menores de 50 afios).

4. Certificado de existencia y representacion legal de la persona juridica
(camara de comercio o el que haga sus veces) Fecha de expedicién no mayor a
30 dias anteriores a la fecha limite para presentar propuestas y cuyo objeto social
tenga relacion con la ejecucion del contrato, y cuya vigencia de la sociedad sea
como minimo por el plazo de ejecucién del contrato, su hiquidacion y dos (2)
afios mis, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 6 de la Ley 80 de 1993

5. Documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal. En el
documento de constiracién de los consorcios y de las uniones temporales deberd
indicarse lo siguiente: a) Expresar si la participacion es a titulo de consorcio o de
unién temporal v las reglas basicas que regulen las relaciones entre sus
integrantes. Si se trata de unién temporal deberan indicarse ademds los términos
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y extensioén (actividades y porcentaje) de la participacién en la propuesta y en la
ejecucién del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del fondo de desarrollo local. b) Indicar la
duracién del consorcio o de la unién temporal, que debera ser como minimo pot
el lapso comprendido entre el plazo de ejecucién del contrato, su liquidacidn y
dos (2) afios mas. ¢) Hacer la designacion de la persona que tendrd la
representacion  legal del consorcio o de la unién temporal, indicando
expresamente sus facultades. d) Para el caso de los consorcios o las uniones
temporales, los proponentes deben en su propuesta expresar que durante el
tiempo de ejecucion del contrato ningin miembro integrante de las mismas
puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el previo y expreso
consentimiento y aceptacién de parte del Fondo de Desarrollo Local S en el
documento de conformacion del consorcio o unidn temporal se le imponen
limitaciones al representante legal de la misma para formular la propuesta y éste
las excede, la propuesta serd rechazada.

f) NOTA: Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero que no
tengan domicilio o sucursal en Colombia se someteran en todo caso a la
legislacién colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan
cumplir con las siguientes condiciones:

1. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberan
presentar un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su
dqmici]io, expedido con méaximo dos (2) meses de anticipacion a la fecha de la
presentacién de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y
el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que
tengan la capacidad para comprometetla juridicamente y sus facultades, v en el
cual se senale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a traves
de su propuesta.

2. Acreditar que su duracién serd por lo menos la del plazo de ejecucion del
contrato, su liquidacién y dos (2) afios mas.

3. Acreditar la suficiencia de la capacidad del representante legal para la
suscripcion  del contrato ofrecido. Cuando el representante legal tenga
hr?nitacioncs estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en Ia
que conste la decisidn del 6rgano social correspondiente que autorice al
representante legal para la presentacién de la propuesta, la suscripcion del
contrato ¥ para actuar en los demds actos requeridos para la contratacion en el

caso de resultar adjudicatario.

4. Acreditar que su objeto social ptincipal se encuentra directamente relacionado
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con el objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la
celebracion y ejecucidn del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos
el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere.

En todos los casos, deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos
en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba conforme a lo
dispuesto en los Articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil, y las
demis normas vigentes. Los Unicos documentos que deben llenar este requisito
son los de indole legal v la oportunidad para allegarios con estos formalismos se
hara exigible antes de la adjudicacién, de manera que para efectos de presentar la
propuesta se aceptari documentos en fotocopias simples.

NOTA: Las disposiciones en cuanto a proponentes extranjeros, regiran sin
P > LEgI
perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. Cuando el
proponente extranjero, sin domicilio o sucursal en Colombia, provenga de un
pafs que hace parte de l]a Convencion de la Haya, sobre la “abolicion de requisitos
de legalizacién para documentos piblicos extranjeros”, no se requiere de la
g p J ]

consulatizacién a que se refiere en el parrafo anterior, sino que sera suficiente
que los documentos se adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de
la autoridad competente del pais donde se origina el documento.

Apoderado: Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia
deberin acreditar en el pais un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de contratacion,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato
ofrecido, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demis actos
necesatios, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debera
cumplir todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y
oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propésito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los
articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento civil y demds normas vigentes.

Dicho apoderado podri ser el mismo apoderado \inico para el caso de personas
extranjeras que participen en consotcio o unién temporal, ¥ en tal caso bastara
para todos los efectos, la presentacién del poder comiin otorgado por todos los
participantes del consorcio o unién temporal

6. Compromiso de Transparencia
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7. Certificacion de revisort fiscal o contador, en caso de que el proceso s¢
limite a Mipymes para micro, pequefia o mediana empresa, (Cuando

aplique).
8. Certificacion de lista restrictiva lavado de activos.

! . o
9, Certificados que setan verificados por la entidad: Pese a que los sigwentes
certificados seran verificados por la Entidad, el proponente deberd aportarlo:

a. Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

b. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

c. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
d. Certificado de Medidas correctivas (Policia Nacional).

d. Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota (En caso
de que el Representante Legal del proponente, no esté inscrito en la base de datos
de la Personeria de Bogota y por tanto no puedan ser consultados sus
antecedentes, se requerita la presentacion de dicho documento).

e. Consulta de Inhabilidades por delitos sexuales- (FDLCH: NIT. 899.999.061-
9

10. Fotocopia del Registro Unico Tributario RUT vigente, proferido por la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN). Para el caso de uniones
temporales o consorcios, se debera presentar el registro indrvidualmente para
cada una de las personas consorciadas o uniones temporales. Para el caso en que
un consorcio o unién temporal resulte favorecido con la adjudicacion del proceso
de selecci6n, para la suscripcion del contrato debera presentar el respectivo RUT
oMo CoNsoICio o unién temporal.

11. Fotocopia del Registto de Informacién Tributaria RIT expedido
Secretaria Distrital de Hacienda, de conformidad con lo establecido en el articulo
35 del decreto 807 de 1993, modificado por el decreto 422 de 1996. (La
obligatoriedad de aportar dicho certificado tan solo es para quienes realicen
actividades dentro de los dos (02) meses siguientes a la fecha de iniciacion de sus
operaciones en la ciudad de Bogota).

\ .
12. Certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP),
Su informacion debe estar en firme a la fecha del traslado de conformidad con
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articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

De acuerdo al Articulo 2.2.1.1.1.5.6 del Decreto 1082 de 2015 el certificado del
RUP debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los cuales estd inscrito
el proponente de acuerdo con el Clasificador de Bienes y Servicios; (b) los
requisitos e indicadores a los que se refiere el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del decreto
1082 de 2015; (¢) la informacion relativa a contratos, multas, sanciones ¢
inhabilidades; y (d) la informacidn histérica de experiencia que el proponente ha
inscrito en el RUP. Las cimaras de comercio expediran el certificado del RUP
por solicitud de cualquier interesado.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021, “por el cual se
sustituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2, el paragrafo
transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del
articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, para que los proponentes acrediten el
mejor indicador financiero y organizacional de los dltimos 3 afios, con el fin de
contribuir a la reactivacién econdmica”.

Podran participar como Proponentes en el presente proceso de seleccion,
personas naturales, personas juridicas, personas extranjeras bien sea de manera
individual o conformando proponentes plurales a través de Consorcios o
Uniones Temporales que no estén incursos en alguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad establecidos en la Constitucién Politica y en la Ley y que ademis
de cumplir con todos los requisitos establecidos en la Ley y en el pliego de
condiciones

13. Certificacién sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y
de seguridad social:

a). Cuando el proponente sea una persona juridica, deberd presentar una
certificacién en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de
acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, det pago de los
aportes de sus empleados a los sistetnas de salud, riesgos profesionales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, ha realizado
el pago de los aportes correspondientes a la némina y que se encuentren al dia,
contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion
de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis
(6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su
constitucion.
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declaracion en original, bajo la gravedad de juramento donde certifique el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, se encuentra
al dia en el pago de los aportes correspondientes. En caso de presentar acuerdo
de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
méncionadas deberd manifestar que existe ¢ acuerdo y que se encuentra al dia
en el cumplimiento del mismo. En este evento el proponente deberi anexar copia
del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
antetior al cierre del proceso de seleccién, Cuando se trate de Consorcios o
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar la declaracion |
aqui exigida, ‘

b). Cuando el proponente sca uma persona natural, debera presentar una

NOTA: El Fondo de Desarrollo Local de Chapinero (FDLCH) dara prevalencia ‘
al principio de buena fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica |
Nacional, en consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el presunto

imi:umplirnicnto en lo descrito en el presente numeral, deberan acompafiarse de

documentos con los cuales se desvirtué la presuncion de buena fe de la que gozan

los proponentes.

Tratandose de proponentes extranjeros en cuyo pais de origen no exista la
obligacién de realizar aportes parafiscales y/o al sistema de seguridad social, se
debera indicar esta circunstancia en documento suscrito bajo la gravedad del
juramento por el proponente persona natural o por el representante legal de la
persona juridica, consorcio 0 unién temporal.

14. Autorizacion expresa del drgano social competente: (Asamblea, Junta
Directiva, etc), en la que conste que el representante legal esta plenamente
facultado para presentar la propuesta v para suscribir el contrato hasta por el
valor de la propuesta (cuando el representante legal de la persona juridica tenga
restriccioncs para conttaer obligaciones en nombre de la misma). El documento
de autorizacién deberi presentarse debidamente suscrito y expedido con
antertoridad a la presentacidén de la propuesta. Para el caso de consorcios o
uniones temporales, dicho documento es exigible a cada uno de los integrantes, -
si sus estatutos individuales contienen la limitante.

15. Garantia de Seriedad de la Propuesta Ll PROPONENTE debera .
C?nsdnm una Garantia de Seriedad debidamente especificando el objeto del |
presente proceso de seleccién, con base en el presupuesto total de acuerdo a las |

condiciones dadas en el Titulo [T y Articulo 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de
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2015 por cualquiera de los siguientes mecanismos:1. Contrato de seguro
contenido en una poliza. 2. Patrimonio auténomo. 3. Garantia Bancaria.
BENEFICIARIO, MONTO Y VIGENCIA: ALCALDIA LOCAL DE
CHAPINERO - FONDO DE DESARROLLO LOCAL CHAPINERO
con NIT. No. 899.999.061-9, por un valor equivalente al diez por ciento (10%)
del valor de la oferta, con una vigencia hasta la fecha de aprobacién de las
garantias del proceso. AMPAROS: LA GARANTIA DEBE ESPECIFICAR
CADA UNO DE LOS SIGUIENTES RIESGOS: 1. La no ampliacidn de la
vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses. 2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo
fijado para la presentacidn de las ofertas. 3. La no suscripcién del contrato sin
justa causa por parte del adjudicatario. 4. La falta de otorgamiento por parte del
proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento del contrato.

Cuando la PROPUESTA sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal,
la garantia debe ser tomada a nombte del consorcio o unién temporal y debe
inchuir el nombre de sus integrantes y porcentaje de participacion, tal como
aparecen en el documento que acredita la existencia y representacion legal o
documento de conformacién. El PROPONENTE, por el acto de Propuesta,
acepta que el FDLCH le solicite ampliar el término de vigencia de la poliza.

16. Registro y certificado de entidad sin 4nimo de lucro (en caso de ser
entidad sin animo de lucro)

En el caso de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRGO, el proponente debera
allegar con su propuesta, certificado vigente de mscripcion, expedido por la
entidad competente que ejerce la inspeccién, vigilancia y control de dichas
entidades.

En el caso de las Entidades sin Animo de Lucro, dotniciliadas en la ciudad de
Bogota, el anterior requisito debera llevarse a cabo con fundamento en el
Decteto 848 de 2019 Alcaldia Mayor de Bogota, D.C. que senala:

“Articulo 31, Instrucciones para las entidades u organismos distritales que ejercen inspeccion,
vigilancia y control, respecio al deber de mantener informacidn acinalizada y disponible de las
ESAL. Las personas naturales o juridicas que participen en procesos de contratacion estatal
con recursos piblicos, conforme con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015, deben demosirar su capacidad juridica, administrativa,
aperacionaly financiera, asé como las condiciones de experiencia y organizacion; en tal sentido,
las entidades w organismos distritales que efercen inspeccin, vigilancia y control a ESAL con
domicilio en Bogotd, D.C., deberdn incorporar, actualizar y mantener disponibie en ef Sistema
de Informaciin dispuesto para el efecto por parte de la Secretaria Juridica Disirital, la
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informasion sobre la situacion juridica, financiera y comtable de las organizaciones sin dnimo
de lucra, a si cargo.

Pardgrafo. Todas las entidades y organismos distritales, a travér de la dependencia que tenga
a cargo los procesos contractuales, deben incorporar la informacién de los contratos y convenios
gie hayan celebrado con las personas juridicas sin dnimo de lucro domiciliadas en Bogotd, D.C.
en el Sistema de Informacion dispuesto para el efects por parte de la Secretaria [uridica
Distrital. Los reportes de informacién inclirdn los signtentes datos: entidad contratante,
niimero y fecha def contrato, tipo de conirato, fecha del inicto del contrato, Jecha de finaligacion,
m/?r del contrato, el objeto contractual, plaso de ejecucin y observaciones.”

17. Certificacion Bancaria.

18. Declaracién bajo la gravedad de juramento sobre obligaciones
alimentarias: En cumplimiento a lo establecido en el articulo 6 de la Ley 2097
del 2021, el representante legal de la empresa que presente oferta debe adjuntar
una declaracion bajo la gravedad de juramento en la cual exprese que no posec
obligaciones alimentarias en mora, en caso de tratarse de consorcios o uniones
teprorales cada uno de los representantes legales de las empresas deben adjuntar

en su propuesta este requerimiento, igualmente la persona natural que se presente
al proceso debe adjuntar en su oferta esta declaracion.

Capacidad Financiera.

Para el calculo de los indices financieros se tiene en cuenta el valor total de la
oferta a conatratar, por lo anterior se requiere un indice de hquidez y
endeudamiento que garanticen la cotrecta ejecucion del contrato, asi como una
razén de cobertura de intereses de acuerdo a la cuantia del presente proceso,
buscando la normal ecjecucién contractual sin la presentacidén de riesgos
econdmicos en su desarrollo,
|

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los indicadores
a verificar de acuerdo a la informacion registrada en el Registro Unico de
proponentes seran los siguientes:

INDICADOR DE LIQUIDEZ (IL) = Activo Cortiente / Pasivo Cortiente

Este indice determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con
sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de hiquidez, menor cs la
probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo

[

Corresponde al Activo Corrientes Totales sobre Pasivo Corriente Totales. L =
AC /PC
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De conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021, “por el cual se
sustituyen los pardgrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2., el parigrafo
transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el paragrafo transitorio del
articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacidén Nacional, para que los proponentes acrediten el
mejor indicador financiero y organizacional de los Gltimos 3 afios, con el fin de
conttibuir a la reactivacién econdmica

El Indice de Liquidez = IL para el proceso es:

Si el Proponente presenta un IL La Propuesta SE Habilita
21,6

INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO (IE) = Pasivo Total / Activo
Total

Este indice determina el grado de endeudamiento en la estructura de financiacion
(pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor
es la probabilidad del proponente de no poder cumnplir con sus pasivos

(Pasivo total / activo total). CT
=AC-PC

De acuerdo con el certificado de inseripcion, clasificacion y calificacion del
proponente expedido por la Cdmara de Comercio con la informacion financiera
2 31 de diciembre de 2020, la Alcaldia Local verificara el nivel de endeudamiento
del proponente asi: Condicién Habilitante:

El indice de endeudamiento (LE) para el presente proceso es:

Si el Proponente presenta un IE < | La Propuesta SE Habilita
60%

INDICADOR DE RAZON DE COBERTURA DE INTERESES
(RCI) = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses

El cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones
financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones financieras.
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Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de
Intereses Ganancia (pérdida) por actividades de operacion + Ajustes por
gastos de depreciacion y amortizacion + ajustes por provisiones / costos
financieros.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 579 de 2021, “por el cual se
susfituyen los paragrafos transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2,, el paragrafo
transitorio 1 del ardculo 2.2.1.1.1.5.6., asi como el parigrafo transitorio del
articulo 2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, para que los proponentes acrediten el
mejor indicador financiero y organizacional de los Glimos 3 afnos, con el fin de
contribuir a la reactivacion econdmica”

El}l'ndice De Razén de Cobertura de Intereses (RCI) es:
Si el Proponente presenta un RCI | La Propuesta SE abilita

216

Utillidades antes de intereses e lLmpuestos / intereses) RC se obtiene luego de
dividir 1a urilidad operacional por los gastos de intereses. Mide el grado hasta el
cual las utilidades de la empresa pueden disminuit sin transformarse en peérdidas
al cubrir los costos de interés.

Se cvaluard como cumple al proponente que certifique un indicadot igual o
supetior a 1,6 y/o INDETERMINADO reflejado en el RUP.

Nota: Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asoctativa,
los documentos soporte de la informacién financiera deberan presentarse con la
informacién solicitada al respecto de cada uno de los integrantes.

Para obtener los indicadores cuando e] proponente sea un Consorcio, Unidn
Temporal u otra forma de asociacién, se sumari el capital real, capital de trabajo
de cada uno de sus integrantes, por el porcentaje de participacion. Asimismo,
pira obtener los indicadores de liquidez, endeudamiento, se calcularan para cada
uno de los integrantes, de acuerdo a su porcentaje de participacion y se sumarin
para obtener cada indicador.

(Se relacionan los requisitos e indicadores financieros objeto de evaluacion. se
utilizan los criterios definidos por la dependencia responsable en los pliegos de
condiciones estandar)

El Proponentc deberdi demostrar que cuenta con la capacidad financiera
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adecuada para ejecutar el Contrato, la cual se medira de conformuidad con los
parametros que se desctiben en el presente numeral. Para ello, el Proponente o
cada uno de los integrantes del Proponente {en caso de que éste sea un Consotcio
o una Union Temporal) debe (n) presentar el registro vnico de proponentes
expedido con una antelacién no superior a un (1) mes a la fecha de cierre.

Para la verificacion de los indicadores financieros solicitados en el numeral de
Requisitos Habilitantes, los proponentes deberin aportar el certificado del
Registro Unico de Proponentes vigente y en firme.

DEBERA RELACIONAR LOS REQUISITOS DE CAPACIDAD
FINANCIERA DEL PROPONENTE, SEGUN EL OBJETO, EL VALOR Y
LA NATURALEZA DEL CONTRATO A CELEBRAR Y DEMAS
CONDICIONES PARA CADA CASO EN PARTICULAR

Capacidad de
Organizacién del
Proponente.

Indicadores de Rentabilidad:

El cual determina la rentabilidad de los activos del proponente, es decir, la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
activo. A mayor trentabilidad sobre activos, mayor es la rentabibidad del negocio
y mejor la capacidad organizacional del

Rentabilidad sobre los Activos: Ganancia (perdida), antes de impuestos /
Total de acavos *¥100

Si el Proponente presentaun IE 2 | La Propuesta SE Habilita
4,7%

Retorno Sobre Patrimonio

El cual determina la rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la
capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso invertido en el
patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente

Rentabilidad sobre Patrimonio: Ganancia (perdida), antes de impuestos /
Patrimonio total * 100

Siel Proponente presenta un IE 2 | La Propuesta SE Habilita
6%
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CAPITAL DE TRABAJO:

El Decreto 1082 de 2015, establece que las Entidades Estatales pueden establecer
indicadores adicionales en aquellos casos en que sea necesario por las
caracteristicas del objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del Proceso de
Contratacion.

El ‘Indicador de Capital de Trabajo representa la liquidez operativa del
proponente, es decir el remanente del proponente luego de liuidar sus activos
corrientes (convertitlos en cfectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital
de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la acuvidad
econémica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Fstatal
requicre analizar €l nivel de liquidez en términos absolutos. PARA EL
PRESENTE PROCESO EL PROPONENTE QUEDARA HABILITADO
CUANDO EL CAPITAL DE TRABAJO SEA MAYOR O 1GUAL AL 83%
DEL PRESUPUESTO OFICIAL EXPRESADO EN SMMLV

Indicador financiero u organizacional | Rango e indicador habilitante
Liquidez 106

Endeudamiento < 60%

Razén cobertura de intereses = 1,6

Rentabilidad del patrimonio 2z 6%

Rentabilidad del activo 2 4.7%

Capital de trabajo = 83% del PO

Las demas especificaciones se encuentran incluidas en el documento anexo
denominado ANALISIS DEL SECTOR, el cual hace parte integral del

presente documento.

Condiciones de
Experiencia.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debe acreditar experiencia, mediante la presentacién de
certificaciones de hasta tres (3) contratos terminados y liquidados con entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto esté relacionado con PREVENCION DEL
DELITO O CULTURA CIUDADANA O RESOLUCION DE CONFLICTOS
O PEDAGOGIA EN ESPACIO PUBLICO O CONVIVENCIA, cuya
sumatoria sea igual o supetior al 100% del presupuesto oficial expresado cn
SMMLV.

P?r lo menos uno (1) de los contratos debe estar celebrado con entidad publica.

Los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia deben estar
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registrados obligatoriamente al menos con dos (2) de los siguientes codigos

Servicios de gestidn, servicios profe- | Gerencia de Proyectos
sionales de empresa y servicios admi-
nistrativos

UNSPSC.
CODIGO DEL PRODUCTO | NOMBRE DE LA CLASE
93000000 93141500
Servicios Politicos y de Asuntos Civi- | Desarrollo y servicios sociales
cos
93000000 93141500
Servicios Politicos y de Asuntos Civi- | Desarrollo y servicios sociales
cos
93000000 93141500
Servicios Politicos y de Asuntos Civi- | Desarrollo y servicios sociales
cos
93000000 93141500
Servicios Politicos y de Asuntos Civi- | Desarrollo y servicios sociales
cos
93000000 93141700
Servicios Politicos y de Asuntos Civi- | Cultura
cos
80000000 80101600

92000000 92121700

publico, seguridad y vigilancia

Servicios de defensa nacional, orden | Servicios de sistemas de seguridad

El proponente y TODOS LOS MIEMBROS DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, que vayan a proveer los servicios del presente proceso de
seleccion, tratese de personas naturales o juridicas, deben encontrarse registrados
en el Registro Unico de proponentes de Ia Camara de Comercio, de acuerdo con
el articulo 22 de la Ley 80 de 1993, Art. 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por
el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012. para el caso de uniones temporales,
consorcios o promesa de sociedad futura la experiencia podra ser certificada
sumando los contratos ejecutados por dichos integrantes y/o un extremo de
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estos podré certificar toda la experiencia requerida, siempre que las partes que
conforman las uniones y/o consorcio, en sus objetos tengan relacion directa con
PREVENCION DEL DELITO O CULTURA CIUDADANA O
RESOLUCION DE CONFLICTOS O PEDAGOGIA EN ESPACIO
PUBLICO O CONVIVENCIA

Nota. El proponente deberd allegar las certificaciones y/o actas de liquidacion
en la que se pueda verificar la experiencia que pretenda acreditar.

Los contratos aportados para verificar la experiencia especifica se deben
reldcionatr con ntimeto consecutivo como se encuentra en el respectivo RUP y
para ello se diligenciara el anexo correspondiente.

liquidados a satisfaccién, entendiéndose por ésta aquella en la cual el contratista
no haya sido objeto de multas o declaratotias de incumplimiento.

Los contratos relacionados deberan estar registrados en el RUP. Adicionalmente,
el |Fondo podrd verificar las condiciones de la experiencia solicitada, con
cettificaciones aportadas de cada contrato relacionado.

En caso de que el proponente relacione més de tres (3) contratos, solo se tendran
ervcuenta los tres (3) primeros en su orden.

Cada certificacion debera contener la siguiente informacion:

1. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica

2. Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacién

3. Objeto del contrato debidamente especificado

4. Valor cjecutado del contrato, discriminando los elementos yv/o servicios

suministrados y su valor

5. Para los contratos ejecutados en asociacion se debe especificar el porcentaje

de participacion

6. Fecha de inicio del contrato y/o fecha de suscripcion del mismo

7. Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion

8.‘Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:
* Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad
contratante o el funcionario competente.
+ Para contratos privados susctitos con personas juridicas, por el
representante legal de la empresa contratante, o la persona delegada para
suscrihirlo.

La experiencia a tenet en cuenta serd en contratos ejecutados, terminados y
|

« Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma
persona natural con quien se celebré Ja relacion contractual.
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Para corroborat la experiencia antes solicitada no se admiten auto
certificaciones.

Los proponentes deberin registrar en el RUP los contratos que hayan suscrito y
ejecutado para prestar los bienes y servicios que pretenden ofrecer al Fondo de
Desarrollo Local.

v" Los contratos susctitos con entidades publicas podrin acreditarse me-
diante copia del contrato junto con el acta de liquidacidn del contrato o
acta de recibo final y/o certificacién expedida por el representante legal
de la entidad, o el 4rea responsable de dicho tramite, en la cual sea poss-
ble verificar: objeto, valor, plazo, fecha de tnicio y fecha de liquidacion
del contrato.

v Los contratos suscritos bajo el régimen de derecho privado, el oferente
deberd anexar a la propuesta: certificacion expedida por el contratante
donde se exprese como minimo el objeto, valor, plazo, fecha de inicio,
fecha de terminacion del contrato; ademas del documento que acredita
la liquidacién del contrato y acta que determine las actividades ejecuta-
das.

¥ Un Consorcio o una Unién Temporal constituyen UN PROPO-
NENTE. Si la propuesta se presenta en Consorcio o Unién Temporal,
se tendrd en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes.

¥" Si la participacidn del Proponente fue en calidad de consorcio o unién
temporal, se debe discriminar el porcentaje de participacion y solo se
tendra en cuenta el valor correspondiente a dicha participacién.

v" El Proponente deberi cumplir con la experiencia solicitada, de no cum-
plir la propuesta se tendra como NO HABILITADA.

' Factor especificaciones
técnicas

El proponente debe expresar dentro de la propuesta el cumplimiento de la
totalidad de las especificaciones técnicas establecidas en el (Anexo técnico} y
subsiguientes del presente documento. Para lo cual se debe diligenciar el
FORMULARIO - ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CARTA DE
COMPROMISO RECURSO HUMANO, los cuales deben estar firmados
por el representante legal, ademis de anexar junto con su propuesta técnica,
detallada de los servicios ofertados

Buenas Practicas
Ambientales

El proponente deberi cumplir con las Buenas Prictcas y la normatividad
ambiental, para la mejora continua en sus procesos para liderar, prevenir, mitigar,
proteger, conservat y hacer un uso racional de los recursos naturales y del medio
ambiente, siendo modelo de responsabilidad ambiental en la gestién puiblica.

La Politica Ambiental Operativa de La Alcaldia Local de Chapinero, forma parte
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de la Politica del Sistema Integrado de Gestion de la Eatidad y esta otientada por
la Norma ISO 14001 de 2015 y da cumplimiento GCO-GCI-IN0O01 Guia de
cotitratacién sostenible y por lo cual el oferente debe cumplir con lo estipulado

en los siguientes Criterios sostenibles:
Ficha No. 10. Servicio de transporte

»  Garantizar que cada uno de los vehiculos en alquiler cuente con la Re-
vision Técnico Mecénica y de gases vigente realizada en lugares certifi-
cados por la autoridad ambiental. / Medio de Verificacién: Revision
Técnico-Mecanica v de gases vigente.

Ficha No. 17. Servicios integrales técnicos, operativos y logisticos para la
realizaciéon de las actividades de bienestar. (capacitaciones, eventos,
talleres, entre otros).

| * Se debe suministrar de elementos de cafeteria, es necesario que se utili-
cen elementos o insumos biodegradables o de bajo impacto ambiental,
tales como vasos de cartén parafinados, platos y cubiertos biodegrada-
bles, los productos de papel, como servilletas, toallas de manos, entre
otros deben ser fabricados con residuos agroindustriales, papel reci-
clado, o madera proveniente de fuentes forestales sostenibles. *No esta
permitido el empleo de poliestireno expandido -ICOPOR-, revolvedo-
res plasticos, ni pitillos en cumplimiento del Decreto Distrital 317 de
2021, Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del
2021 y se establecen medidas para reducir progresivamente la adquisi-
cién y consumo de plisticos de un solo uso en las Entidades del Distrito
Capital. / Medio de Verificacion: Declaracion Juramentada.

Ficha No. 23. Servicio de logistica / cateting (elaborar y/o servir
bebidas y alimentos en un evento)
|
¢ Ll fabricante debera utilizar matetiales reciclados para el embalaje del
producto y los insumos. (No se permite el uso de poliestireno expan-
dido-icopor- y plastico de un solo uso). en cumplimiento del Decreto
Distrital 317 de 2021, Por medio del cual se reglamenta el Acuerdo Dis-
trital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progrestva-
mente la adquisicion y consumao de plasticos de un solo uso en las Enti-
dades del Disttito Capital. / Medio de Verificacion: Declaracion Jura-
! mentada.
* Los productos de papel, como servilletas, toallas de manos, entre otros

deben ser fabricados con: residuos agroindustriales, papel reciclado, o
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madera proveniente de fuentes forestales sostenibles. / Medio de Ve-
rificacion: Ficha técnica de los productos.

® Se propenderi por el uso de vasos de cartén parafinados y no de icopor
o plastico, los productos de papel, como servilletas, toallas de manos,
entre otros deben ser fabricados con residuos agroindustriales, papel re-
ciclado, o madera proveniente de fuentes forestales sostenibles, no em-
plear revolvedores plisticos, azicar individual empacada en plastico,
aromatica individual empacada en plistico), en cumplimiento del De-
creto Distrital 317 de 2021, Pot medio del cual se reglamenta el Acuerdo
Distrital No. 808 del 2021 y se establecen medidas para reducir progre-
sivamente la adquisicién y consumo de plasticos de un solo uso en las
Entidades del Distrito Capital. / Medio de Verificacién: Inspeccién
ambiental.

* [l contratista debe garantizar la adecuada gestidn de los residuos gene-
rados durante el evento; pot lo cual debe proporcionar elementos sefia-
lizados para su almacenamiento en el drea que se desarrollara el evento
v asi como efectuar el adecuado aprovechamiento o disposicion final de
los mismos. / Medio de Verificacién: Inspecciones ambientales.

%.2 CRITERIOS DE EVALUACION Y PONDERACION:

Una vez la propuesta sea considerada HABILITADA, el FDLCH, de acuerdo con los criterios estipulados en
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decteto 019 de 2012, el Decreto 1082 de 2015
y demds normas legales vigentes aplicables, efectuard los estudios del caso y el anilisis comparativo para
seleccionar la propuesta més favorable y que esté ajustada a lo establecido en ¢l pliego de condictones, teniendo

¢n cuenta los factores de evaluacién y ponderacidn detallados a continuacion:

FACTORES DE EVALUACION )
Particularmente, para el futuro contrato ¢l ofrecimiento mas favorable para la entidad sera aquél que sea el _
resultado de los siguientes factores de evaluacion, asi
: FACTORES DE PONDERACION - PUNTAJE -
'5.2.1 Econdémica 59,5
5.2.2 Calidad (adicionales) 30
5.2.3 Apoyo a la industria nacional 10 —
5.2.4. Puntaje adicional para Mipyme 0.25
5.2.5. Puntaje Adicional Para Emprendimientos Y 0.25
' Empresas De Mujeres e
Puntaje miximo 100 puntos
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5.2 FACTOR DE ESCOGENCIA Y CALIFICACION

5.2.1. PROPUESTA ECONOI‘V[ICA - (MAXIMO 59.5 PUNTOS)

El proponente debe indicar el valor de su propuesta, teniendo en previa consideracion de los siguientes aspectos:

—_

Las ofertas deben diligenciarse v presentarse en la plataforma del SECOP II.
El proponente debera presentar el valot de la totalidad de los items solicitados, sin exceder el valor

promedio del estudio de mercado.

El proponente no podra modificar los costos de los Ttems No 5, 11, 12, 15, 17, 22, 23, 33, 34, 35,
38, 39, 47, 49, 50, 51y 52 relacionado con los reconocimientos por presentaciones artisticas, pago de
talleristas, bonos y el valor de las bolsas identificadas como no ofertables puesto que son las bolsas que
ha definido el Fondo de Desarrollo Local de Chapinero como requerimientos de la ejecucion del con-
trato toda vez que su modificacion sera causal de rechazo.

4. Lapropuesta econémica de los servicios a suministrar debe incluir todos los costos directos e indirectos

que genere el suministro de dichos servicios, en cumplimiento de las normas laborales, impuestos, tari-

. \ . . . . ‘s
fas y gravamenes especiales y/o particulares aplicables al objeto de contratacién o la naturaleza del
servicio (IVA) que se generen con ocasién del mismo. Por ningin motivo se consideraran costos ad-

cionales que el proponente no haya incluido en la oferta econdmica.

ra

(S

A tener en cuenta

® La propuesta eanémida deberi ser diligenciada en la plataforma SECOP I1.

* Los precios ofertados deberan sostenerse durante la validez de la propuesta y la ejecucion del contrato.
Nota: El proponente NO podra exceder los valores promedios totales establectdos en ¢l estudio de costos que
estructura el presupuesto oficial de la contratacién para cada uno de los items, ya que dichos valores tope son
producto del estudio de_mercado realizado por el Fondo y su incremento entraria_directamente a_afectar el
principio de economia y eficiencia que prevalece en la contratacion publica. En caso de que el proponente
EXCEDA alguno de los topeé promedio, la oferta procedera a set RECHAZADA. Fn caso de la oferea

econémica presentada exceda el presupuesto oficial, sera RECHAZADA.

La Alcaldia Locat de Chapinero a partir del valor de las ofertas asignard un puntaje maximo de CINCUENTA
Y NUEVE PUNTO CINCO (59.5) puntos de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacién de la oferta economica:

!
1. Media aritmética
2. Media aritmética baja
3. Menor valor

Para la determinacién del método se tomaran los primeros dos (2) digitos decimales de la TRM que tija el dia
hibil anterior ala fecha prevista para la publicacién del informe de evaluacién. Elmétodo se escogera de acuerdo
con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacién:
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Rango (inclusive) | Niimero Método
Desde 00 hasta 33 1 Media aritmética
Desde 34 hasta 66 3 Medsa aritmética baja
Desde 67 hasta 99 4 Menor valor

1. Media aritmética:

Consiste en la determinacién del promedio aritmético de las ofertas habilitadas y la asignacion de puntos en
funcién a la proximidad de las ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de aplicar las siguientes

férmulas
n
X Z i

=1

n

X Media aritmética
Xi = Valor de la oferta / sin decimales
n = Nimero total de las ofertas habilitadas presentadas

Obtenida la media aritmética se procederé a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

X - vi —
59s11-¢ 3 } | paravaiores mensres o igualesa X

Puntaje i _
1% - vil _
59 » t1-2¢( 5 )| para valores mayoresa X

Donde,

59 = Valor méximo del puntaje

X = Media aritmética
Vi = Valor total de cada una de las ofertas i, sin decimales
/= Numetro de oferta

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomari el valor absoluto de la
diferencia entre la media aritmética y el valor de la ofetta, como se observa en la férmula de ponderacion.

2. Media aritmética baja.

Consiste en la determinacién de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta valida mas
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baja v el promedio aritmético de las Ofertas validas y la asignacién de puntos en funcion de la proximidad de
las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes férmulas:

Vinin t X
2

1‘(8ﬁ

X= Media aritmética alta.
Vo= Valor total sin decimales de la oferta mas alta.

X = Promedio aritmética de las ofertas validas.

Obtenida la media aritmética alqa se proceder a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente formula:

i X1 -V R
Puntaje i = Fpa* (1 - [—C——l]) Para valores menores o iguales a X,
A

- 1Xa — Vil
Puntajei = Ppgy * {1 = 2 |———
Xa

) Para valores mayores a X,

Donde,

X,=Media aritmética alta.

V= Valor total sin decimales de cada una de las ofertas 1.
i= Numero de oferta.

Pmax = Puntaje maximo calificado.

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la Oferta, como se observa en la férmula de ponderacion.

3, Menor valor

Consiste en establecer la oferta de menor valor por precio unitario y la asignacién de puntos en funcion de la
proximidad del valor por precio unitario de cada oferta a la oferta con el menor valor por precio unitario, como
resultado de aplicar la férmula que se indica. Para la aplicacién de este método, la Alcaldia Local de Chapinero
procederi a determinar el menor valor por precio unitario de las ofertas validas y se procedera a la ponderacion,
de acuerdo con la sigutente formula:

A

59 xV
Puntaje i = ———
i

Pagina 50 de 71
Codigo: GCO-GCI-FO07

Version: 05
Vigencia: 27 de septicmbre de 2022

. ALCALDIA MAYOR
Caso Hola No. 267982 OF BOGOTA BC.




‘ﬂ oo ESTUDIOS PREVIOS
BOGOT. GOBIERNO SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
ALCALDIA LOCAL DE CHAPINERO

Donde,

Vmin = Menor valor por precio unitario de las ofertas habilitadas
Vi = Valor total por precio unitario sin decimales de cada una de las ofertas 1
i = Niimero de oferta

En este caso se tomata el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor por precio unitario y el valor total
pot precio unitario de la oferta como se observa en la férmula de ponderacion.

Pata todos los métodos se tendra en cuenta HASTA EL SEPTIMO DECIMAL DEL VALOR
OBTENIDO COMO PUNTAJE,

5.2.2. FACTOR TECNICO - FACTORES DE CALIDAD (MAXIMO 30 PUNTOS)

El proponente que adicionalmente a lo establecido en el anexo técnico y el estudio previo del presente proceso,
proponga mediante carta de compromiso entregar al Fondo de Desarrollo Local de Chapinero sin cargo a
recursos del proyecto adicionales a los establecidos en la estructura de costos del presente proceso recibird una
puntuacién adicional mixima de 30 puntos, los cuales serin otorgados de la signiente forma:

CONDICION PUNTUACION

Quien ofrezca y garantice al FDL de Chapinero, vincular al proceso
un asistencial tipo 11 segiin la resolucién Resolucién 1412 del 2021
SDG y que se le garantice el Salatio correspondiente a la resolucion
citada, que asuma el rol de monitor logistico quien sea la persona 20
encargada de apoyar todas las actividades que se requieran para la
ejecucién del proyecto, cuyo petfil debe ser bachiller, con una

experiencia labotal de mas de 35 meses debidamente certificada.
Quien NO ofrezca al FDL de Chapinero, vincular al proceso al 0
monitor logistico.
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CONDICION PUNTUACION

Quien ofrezca y garantice al FDL de Chapinero, la entrega de 1000
Piezas adhesivas imantadas, con informacién de rutas de acceso a la
justicia a cuatro tintas, tamadio 13¢m x 10cm con diseno y logos 10
institucionales v la entrega de 500 Termos o Botilitos - Botella ligera,
estampada con el nombre de la alcaldia local de chapinero Material:
‘ plastico Capacidad: 750 ml.
Quien ofrezca'y garantice al FDL de Chapinero, la entrega de 1000
Piezas adhesivas imantadas, con informacién de rutas de acceso a la 5
justicia a cuatro tintas, tamafio 13cm x 10cm con disefio y logos
institucionales.
Quien NO ofrezca al FDL de Chapinero, la entrega de Piezas
adhesivas imantadas, con informacién de rutas de acceso a la justicia 0
a cuatro tintas, tamanio 13cm x 10cm con diseflo y logos
institucionales.

Nota: Para acreditar los factores de calidad adicional, se debe presentar: Carta de compromiso firmada por el

representante legal. |

5.2.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL: (MAXIMO 10 puntos)

En los términos de la Ley 816 del 7 de Julio de 2003, "Por medio de la cual se apoya a la Industtia Nacional a
través de la Contratacién Piblica”, la Alcaldia Local de Chapinero asignara el siguiente puntaje:

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10 PUNTOS
Si todo el personal que ofrece ¢l proponente es de nacionalidad colombiana, obtendra
el puntaje sefialado. Este aspecto se acreditari mediante la informacion que, sobre la 10

nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el
correspondiente Anexo.
Si todo el personal que ofrece el proponente es de nacionalidad extranjera, obtendra
el puntaje senalado. Este aspecto se acreditard mediante la informacion que, sobre la 0
nacionalidad del personal, suministre el proponente o el representante legal en el
correspondiente Anexo.

Nota: En términos de la Decreto 680 del 2021 y en cumplimiento del articulo 2.2.1.2.4.2.9 se aclara que la
toralidad de bienes y servicios a adquirir por la entidad a través de la ejecucion del presente contrato son
ofertables en el territorio colombiano.

|
5.24. PUNTAJE ADICIONAL PARA MIPYME (MAXIMO 0.25)

Para la calificacién de este aspecto se asignard un puntaje maximo de (0.25) puntos del valor toral de los puntos
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‘y se tendri en cuenta lo establecido en el atticulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021, que regula lo
relacionado con la adopcidn de critetios diferenciales para Mipyme domiciliadas en Colombia.

Para acreditar la condicidn de Mipyme se verificara segin el articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082, asi:

“1. Lar personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador piblico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certsficacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados
a tenerls, adjuntando copia del certificads de existencia y representaciin legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para lz acreditaciin deberin observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000
_y el Decreto 1074 de 2015, 0 las normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrin acreditar esta condiciin con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, e/ cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.”

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos
uno de sus integrantes debera acreditar la calidad de Mipyme y deber tener una participacion igual o superior al
diez por ciento (10%) en la figura asociativa

5.2.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(MAXIMO 0.25)

Para la calificacidn de este aspecto se asignard un puntaje méximo de CERQO COMA VEINTICINCO PUNTOS
(0 25) del valor total de los puntos y se tendri en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decteto
1860 de 2021, que regula lo relacionado con la adopcién de medidas afirmativas que incentiven la participacion
de las mujeres en el sisterna de compras publicas.

Se asignara el puntaje asignado 2 este criterio, unicamente a aquelios oferentes que acrediten alguna de
las siguientes condiciones:
|

No Condicién Medio de prueba

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las ac- | Esta circunstancia se acreditard mediante
ciones, partes de interés o cuotas de participacién | certificacién expedida por el represen-
de la persona juridica (proponente) pertenezcan a mu- | tante legal y el revisor fiscal del propo-
jetes y los derechos de propiedad hayan pertenecido a | nente, cuando exista de acuerdo con los
estas dutante al menos el Gltimo afio anterior a la fe- | requerimientos de ley, o el contador,
cha de cierre del Proceso de Seleccion. donde conste la distribucion de los dere-
chos en la sociedad y el iempo en el que
las mujeres han mantenido su participa-
cidmn.
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Cuando por lo menos, el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas la-
boralmente a la empresa durante al menos el ultimo afio
anterior a la fecha de &ierre del Proceso de Seleccidn en
el mismo cargo u otro del mismo nivel.

(Se entender como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentto de Ia organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que
por su jerarquia desempenan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador).

Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacidon expedida por el
representante legal y el revisor fiscal del
proponente, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefiale de manera
detallada  todas las persomas que
conforman los cargos de nivel directivo
del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién, La certificacion
deberi relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman
el nivel directivo del proponente.
Ademis, se debera allegar como soporte,
copia de los tespectivos documentos de
identidad, copia de los contratos de
trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo ano
en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejer-
cido actividadks comerciales a través de un estableci-
miento de comercio durante al menos el ulimo ano an-
terior a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Fsta citcunstancia se acreditari mediante
la copia de cédula de ciudadania, la cédula
de extranjetia o el pasaporte, asi como la
copia del registro mercantl vigente.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participacién haya correspondido a estas
durante al menos el ultimo ano anterior a la fecha de cte-
rre del Procesd de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditard mediante
cerificacion  expedida  por el
representante legal.

5.3.

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, en atencién a lo consagrado en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, la Entidad Estatal utilizara las siguientes reglas:

REGLAS DE DESEMPATE DE OFERTAS
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Las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para obtener el puntaje previsto en este criterio, en el caso de consorcios y uniones temporales, por lo menos
uno de sus integrantes deberd acreditar que (i) es una empresa de mujeres, segiin alguna de las condiciones antes
descritas y que, (i1} ticne una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en la figura asoctativa.
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Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos
de Contratacién realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de conttatacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacién de los pattimonios auténomos constituidos pot Entidades Estatales, el contratante debera utilizar
Ias siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para
acreditar este factor de desempate se tendrin en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la industria nacional en los
Procesos de Contratacidn de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acteditard con los mismos documentos que se presenten para
obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir
en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que
se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan
cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira
en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacidn se realizard en los términos del paragrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacin de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion
que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo
1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida
de proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este,
del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en
las comunidades de esta naturaleza.
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En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/0 mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal,
segin corresponda, presentard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota patte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de Ia Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos sensibles, como
es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su noémina estd en condicion de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 3601 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

. i . . . .
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su némina estd en condicibn de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco

por ciento (25%) de la ex;‘;en'encia acreditada en la oferta.

El nempo de vinculacion en la pl?nta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del Gltimo afio o del tempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1)

aflo, en el que se demuestren los|pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregari un certificado, en el que se acredite, bajo la
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su noémina y el nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisite de edad de
pension. Solo se tendrd en cuenta la vinculacidn de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mavor a un (1) afio contado a partir de Ia
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la consttucién de la persona juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del dlimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacidn es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el namero de trabajadores vinculados
que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiatio de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la
edad de pensién; ademis, se deberi allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
yor p : : ] p
petsonal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.
Br

5. Preferit la propuesta presentada pot el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
nbémina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segiin corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialard las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que
pertenecen a la poblaci6n indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en
cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cietre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendri en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la petsona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de gue trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a
un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por et Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su fepresentante legal prescntaré un certificado, mediante el cual acredita
que por lo menos diez por ciento (10%) del total de lanémina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Reom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria
de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberi aportar la copia de la certificacion
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expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, 0 la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requsito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacidn, para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: 1) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, 1i1) el certificado que emita
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregard copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas jutidicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara
un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento {50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
reintegracidn.

Tratindose de proponentes plurales, se preferira 1a oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion acclonaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacion de cada una de las
personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el ototgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1381 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de
estos, como son las personas en proceso de reincorporacidn o reintegracion, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacidn, en los térmunos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:
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7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familta y/o una persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual se acreditarin estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral
‘2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
| mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para
‘o cual el representante legal o el revisor fiscal, si estin obligados a tenetlo, presentaran un certificado, mediante
el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de tamilia y/0 personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicidn indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en
este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2, El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante
del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
.sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos,
como es el caso de las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
‘como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Carmara de Comercio o la autoridad respectiva.
En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas ¢ asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los critetios de clasificacién empresarial definidos por
¢l Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados tnicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequeiias © medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
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uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeiias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el parigrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacién mutual se acreditard con el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente
entte proponentes pluralc‘;.s cuyos integrantes estén conformados {inicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad
de micro, pequedas o medianas, |se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuiles al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion

emptesarial definidos por el Dec}eto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con cotte al 31 de diciembre del ano anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto
de proveeduria del ofererite, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y
contador piblico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por
ley; o del representante Jegal de la persona juridica y contador publico, segin corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron tealizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferitd a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento {25%) en el proponente plural, para lo cual se presentata el documento
de conformacién del proponente plural v, ademds, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa
o asociacidén mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 6 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asoctacién mutual ni sus accionistas, socios © representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el mtegrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona narural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos antetiores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales
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que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial |
defimidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas. |

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentari el certificado de existencia y representacion legal en el
que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditari la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratindose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberin aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos pot Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anteror, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica - Colombia Compra Eficiente sedalatin en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la
etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero

cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion

de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente |
numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de
2012, 1a Entidad Estatal garantizari el derecho a la rescrva legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i} las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, 1) las personas
en proceso de reincorporacién y/o reintegracién y i) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la

informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o

reintegracidn o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, »
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los

oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.
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Método aleatorio Si una vez agotado el procedimiento sefialado en el numeral anterior persiste el empate, se
realizard un sorteo por BALOTAS mediante el sigwiente procedimiento:

Primera Serie

En esta ptimera serie, se procedera a incotrporar en una balotera un niimero de balotas, identificadas con un
ndmero lgual al nimero de propenentes que se encuentren en condicién de empatados.

Se sacard una balota por cada proponente, asignindole un mimero de mayor a menor, con el cual participard en
la segunda serle.

Segunda Serie
Se procedera a incorporar en la balotera igual nimero de balotas al niimero de proponentes empatados.

El proponente que haya cbtenido el niimero mayor en la primera serie, serd el primero en sacar la balota con el
numero que lo idenuficard en esta segunda serie, y en forma sucesiva (de mayor a menor) procederan los demas
proponentes.

Ll proponente que, en esta segunda serie, saque la balota con el nimero mayor, sera quien ocupe el primer
puesto en el orden de elegibilidad y de manera sucesiva {(de mayor a menor) hasta obtener el segundo puesto en
el orden de elegibilidad. Una vez se cuente con los proponentes ubicados en el primer y segundo orden de
elegibilidad se dara por terminado el sorteo.

6. SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE ]
LOS RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN-LA'CONTRATACION:. E% -

El Fondo De Desarrollo Local de Chapinero, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de
2007 y de los articulos 3, 15, 17 y el literal a, numeral 2 def articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con
base en la Metodologia para identificar v clasificar los riesgos elabora-do por Colombia Compra Eficiente, se
procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presen-te contratacion, los cuales se ven reflejados en
Documento Anexo denommado‘ “Anexo - Matriz de Riesgos”.

La matriz de riesgos se encuentra anexa a este documento y serd publicada.

7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS + &

El presente Contrato SI requiere constitucion de garantias de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, por
lo que, el contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fonde de Desarrollo Local de
Chapinero, NIT 899.9999.061 -9, cualquiera de las siguientes garantias, de conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015:
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a) Contrato de seguro contenido en una poliza.
b) Patrimonio Auténomo.
¢) Garantia bancaria.

La garantia constitmida debera amparar:

L
e Q2 . '
_ 5 3| 51 &S
%ﬂ E = e g w Plazo
g S F ‘
20% del valor total del contrate. Dura-
Cumplimiento X X 20% | cion igual al plazo de vigencia del con-
trato ¥ (6} meses mas.

Pago salarios y prestaciones 5% del valor total del contraro. Vigen-
g oS ¥ p 4
sociales e indemnizaciones la- X X 5% cia ignal al plazo de ejecucion del con-

borales. trato y tres {3) aflos mds.
20% del valor total del contrato. Dura-
Calidad del servicio X X 20% | cion igual al plazo de vigencia del con-

\ trato y seis (6) meses mas.
P2 i fer _
Seguro de responsabilidad ci- % o | 200 |VRornoinferiors 200 SWMLY dute-
vil extracontractual SMMLYV [°0 842 p trato jecuc on

Las garantias no podran ser canceladas sin la autotizacién por escrito por parte del Fondo de Desarrollo Local
de Chapinero.

El contratista debera cumplir con todos los requisitos para mantener vigentes las gatantias o seguros a que se
refiere esta clausula.

‘Estard a cargo de EL CONTRATISTA el pago de la prima y demads erogaciones de constitucion y
‘mantenimiento de las garantias mencionadas.

En caso de que el contrato se adicione, prorrogue o suspenda o cualquier otro evento que fuera necesario, EL
CONTRATISTA se obliga a modificar las pélizas sefialadas en esta clausula, de acuerdo con las normas legales

vigentes.

‘8. INDICACION DE SFLA CONTRATACIéN
'COMERCIALL,

’ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO

En virtud de lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso de seleccidn se procedis a
verificar los Acuerdos Comerciales y/o Compromisos Internacionales Vigentes con la Repiblica de Colombia,
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para identificar cuales compromisos resultan aplicables al presente proceso de seleccion con base en los
lineamientos el “Manual para el Manejo de los Acuerdes Comerciales en Procesos de Contratacion (M-MACPC-
14)” emitido por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica —Colombia Compra Efictente estableciendo lo

siguiente:
Valor del Proceso Excepcién Proceso
ACUERDO : Entidad. Estatal superior al aplicable al cubierto por
COMERCIAL cubierta umbral del Proceso el Acuet.do
Acuerdo Comercial
‘ Si/No Si/No Si/No Si/No

Alianza Chile | No No No No
Pacifico Pera |

México j No No No No
Canada No No No No
Chile No No No No
Corea No No No No
Costa Rica No No No No
Estados Unidos No No No No
Estados AELC No No No No
México No No No No

El Salvador S1 Ly | SI SI
Trangulo Guatemala |,
Norte Honduras |
Unidn Europea No No No No
Comunidad Andina No No No No

[9. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATOL & 7is &7 .- o %0 |

9.1 PLAZO

El plazo del contrato es |de SEIS (6) meses, contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de inicio,
contados a partir de la fecha de inicio, previa aprobacion de las garantias y expedicion del registro presupuestal.
\

E! contratista iniciara su ejecucion una vez cumplidos los requisitos de perfeccronamiento y ejecuciéon del

contrato:

1. Suscripcién del contrato

2 Expedicién del registro presupuestal

3. Presentacidn y aprobacién de las respectivas pdlizas
4 Suscripcion de acta de inicio.
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9.2 VALOR

El valor del contrato serd pot el valor de la oferta econdmica o hasta de TRESCIENTOS VEINTICUATRO
MILILONES DE PESOS ($324.000.000) M/CTE de 1a vigencia fiscal 2023, con cargo a los proyectos
y_tubros presupuestales 1738 JUSTICIA ACCESIBLE Y OPORTUNA PARA CHAPINERQ
023011603480000001738 1736 CHAPINERO ES ESPACIO PUBLICO INCLUYENTE Y
DEMOCRATICO 023011603450000001736.

9.3 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:

PRIMER PAGO: Correspondiente al veinte por ciento (20%) de la totalidad de los recursos del contrato, una
vez cumplidos Iz totalidad de requisitos de la fase de Alistamiento, contra entrega satisfactoria de: Plan de
Trabajo, Cronograma, Plan de avance fisico y financiero, entrega y aprobacion del recurso humano para la
conformacién del equipo técnico requetido para la ejecucidn, disefio de metodologias, formatos y estrategia de
comunicaciones de acuerdo al Anexo Técnico, conformacion del Comité T'écnico. El contratista debe acreditar
el pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales, de acuerdo con lo senalado en el
Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, 1a Ley 1150 de 2007 y demas normas que regulan la matetia.

SEGUNDO PAGO: Un segundo pago, sera del treinta por ciento (30%) del valor restante del contrato, valor
que se cancelari cuando se ejecute €l treinta por ciento 30% de ejecucién del plan de trabajo y cronograma de

actividades.

TERCER PAGO: Un tercer pago del veinticinco por ciento (25%) del valor restante del contrato contra entrega
del ochenta por ciento (80%) de ejecucion del plan de trabajo y cronograma de actividades.

CUARTO PAGO: Un ultimo pago serd por el veinticinco por ciento (25%), del valor restante del contrato
contra entrega del cien por ciento (100%) de ejecucién del plan de trabajo y cronograma de actividades y contra
la liquidacién del contrato.

En todo caso, los pagos efectuados con catgo al presente proceso estaran sujetos a la Programacion Anual de
Caja "PAC" mensual aprobado en pesos colombianos, a través de la consignacion en la cuenta corriente o de

ahorros que indique el (la) proponente seleccionado (a), abierta en una de las entidades financieras afiliadas al
Sistema Automitico de pagos, previos los descuentos de Ley.

Los pagos se realizaran previa presentacion de los siguientes documentos:

o Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato, el apoyo a la supervisién
y el contratista
¢ Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato.
® Acta de ingreso de los bienes al almacén. (cuando aplique)
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e  Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

*  Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
proporcidn al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

e Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que actedite el
cumplimiento del pago de aportes al sistemna de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y
cajas de compensacién familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas
juridicas. \

e Copia del contrato (apﬂca para ptimer pago).

e Copia del acta de 1nicio (aplica para ptimer pago)

s RUT {aplica para primer pago)

e RIT (Para el primer pago)

¢ Certificacién Bancaria (aplica para primer pago)

s Certificado expedido p(‘)r la DIAN de autorizacion de facturacion actualizado.

¢ Suscripcion del acta de liquidacion para efectos del iltimo pago

Nota 1: (6o aplica para régimen comiin) De conformidad con el Numeral 7° Paragrafo 1° del articulo 499 del
Estatuto Tributario, “Para la celebracidon de contratos de venta de bienes o de prestacion de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3300 UV'I, el responsable del Régimen Simplificado deberd inscribirse
previamente en el Régimen Comin”. Por lo anterior los contratistas que para el presente afio superen el monto
establecido o quienes ya estuvieren inscritos en el Régimen Comiin, deberdn presentar factura de venta, con los

requisitos del articulo 617 del Estatuto Tributario, incluyendo el Impuesto al Valor Agregado (IVA), para cada
pago.

Nota 2: Para efectos de la asignacion de porcentajes de las actividades a realizar en cada uno de los componentes
del proyecto, el Comité Técnico, realizard una reunién, inmediatamente después de suscrita el acta de inicio del
Contrato de Prestacion de Servicios que resulte del presente proceso de seleccion.

9.4 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Suseribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacion del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.
2. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las obligaciones contractuales,

asi como los informes y archivos a su cargo, requeridos sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del
mismo (Cuando aplique).

3. Aplicar los lineamientos establecidos en el Sistema de Gestion Institucional v en el Modelo Integrado
de Planeacién vy Gestidn — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.
4, Mantener estricta resetiva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con 0casion

del contrato, asi como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacion con los documentos, obras,

creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

5. Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogotd D.C.,

asi como a todas las normas que en materia de étca y valores expida la Secretaria Distrital de Gobierno en la
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ejecucidn del contrato.

6.

el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF, SENA y cajas de
compensacion familiar de los Gltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o
aquella que lo modifique, adicione o complemente.

7.

Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad econdmica del contrato y las fechas para su
aplicacién) de mujeres para la ejecucién del contrato, garantizando que la vinculacion se realice con plena
observancia de las normas laborales o contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto
armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar u otra condicién especial.

8.

Entregar para cada pago, la certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite

Vincular y mantener minimo el 50 % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto

Presentar de manera bimensual certificacion suscrita por el Representante Legal v el Revisor Fiscal (Si

Aplica), mediante la cual manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion
del contrato el 50 % (Segin los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de
acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando

9.

plataforma de informacién de la Agencia Piblica de Empleo del Distrito “Bogotd Trabaja”.
10.
de la suscripcidn del Contrato, en el evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y
demas modificaciones que afecten su vigencia o monto.

9.5

1.

o

¢l listado de mujetes vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera
discriminar que mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de
hogar o con otra condicién especial.

e

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la

Mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias constituidas con ocasion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Para efecto del buen funcionamiento del proyecto, se constituira un Comité Técnico de seguimiento al
proyecto.

Cumiplir con los requisitos y especificaciones ofertadas en el factor de calidad.

Cumplir a cabalidad con las actividades establecidas en las etapas descritas en el pliego de condiciones y el
anexo técnico.

Cumplir con las condiciones técnicas, administrativas, juridicas, financieras, econdmicas y comerciales exi-
gidas en los pliegos de condiciones y demas presentadas en la propuesta.

Proporcionar el Recutso Humano requetide en los pliegos y ofrecido en la propuesta.

Levantar las actas de las reuniones que se lleven a cabo entre el operador y la supervision.

Realizar informes mensuales de ejecucién del contrato los cuales seran adjuntados al informe para la pro-
gramacion de pago en el PAC.

Cumplir con todas las obligaciones del contrato, haciéndose cargo del desarrollo y cumplimiento de los
componentes en las actividades y metas establecidas en el contrato y en las actas del Comité Técnico de
Seguimiento.

Apoyar y asistir al Fondo De Desarrollo Local de Chapinero, o donde este lo determine, en todas las
actividades inherentes y relacionadas con la puesta en marcha y ejecucion del contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21

22

ALCALDIA LOCAL DE CHAPINEROQO

Ingresar al Almacén del Fondo de Desatrollo Local los elementos o mareriales que se requieran para la
ejecuctdn del contrato.

Realizar entrega oportuna de los demas productos especificados en la propuesta, de acuerdo a las condi-
ciones Téecnicas solicitadas.

Aportar su conocimiento y expetiencia para el adecuado desarrollo del objeto del presente contrato.
Garantizar el acceso a los escenarios, acompafiamiento, seguridad, transporte, alimentos, y elementos ne-
cesarios para la ejecucion del contrato y patticipacion de los asistentes, de manera directa o a través de sus
operadores. |

Garantzar la infraestructura, equipamientos y demas recursos que se requieran para la ejecucion del con-
trato. |

Participar en las reuniones que convoque la Alcaldia Local para la coordinacion de las actividades relacio-
nadas con el cumplimiento del objeto del contrato.

Entregar al Fonde De Desarrollo Local De Chapinero, en el marco de los lineamientos los informes para
cada uno de los desembolsos v el informe final que recopile los aspectos técnicos, operativos, pedagdgicos
y financieros resultantes de la ejecucidn contractual.

Acatar las instrucciones que para el desarrollo del contrato le imparta el FONDO por conducto del super-
visor.

Facilitar al supervisor y/o|interventor todas las evidencias que soporten el cumplimiento normativo am-
biental y la aplicacién de criterios ambientales, segin lo establecido en la guia verde de contratacién de la
entidad v las fichas 'ambientales del manual de compras publicas del Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible y de acuerdo con el apartado de buenas practicas ambientales.

Constituir la garantia Gnica que ampara el cumplimiento de las obligaciones del contrato.

El contratista estd en la obligacion de cumplir lo establecido articulo 3 y sus paragrafos del Decreto Distrital
332 del 2020 “Por medio del cual se establecen medidas afirmativas para promovet la participacién de las
mujeres en la contratacién del Distrito Capital”.

Solicitar la aprobacion de todas las piezas comunicativas a la oficina de prensa de la Alcaldia local y con el
aval del comité técnico del contrato.

ILas demas inherentes a la naturaleza del contrato.

9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucidn del objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacion, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

4. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales,
ICBF, SENA y cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones
establecidas pof la normatividad vigente.

Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones
establecidas en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusidn econdmica de las personas
vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad {cuando haya lugar).

0. Las demas establecidas en la normatividad vigente

(53]

Jr
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9.7 SUPERVISION

La supervisién del contrato sera ejercida por el Alcalde Local o por quien este designe como su Apoyo o
contrate.

El supervisor y/o su Apoyo ejercerin sus obligaciones conforme a lo establecido en el Manual de Contratacion
Local y estin obligados a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado. Bl supervisor
debera realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberan cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demas normas
concordantes vigentes.

El Alcalde Local, podri designar mediante comunicacién escrita un servidor Publico que se denominara “apoyo
a la supervisién” y que tendré como funcién apoyar a éste en la supervisién de la ejecucion de las obligaciones
contractuales que se detiven del contrato.

En todo caso el Alcalde Local, podra variar unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su
decisién por esctito al CONTRATISTA vy al anterior supervisor. En ningin caso el supervisor del contrato
podri delegar la supervision en un tetcero.

9.8 LIQUIDACION

Fl presente contrato se liquidara dentro de los cuatro (04) meses siguientes a terminacion del plazo contractual,
de conformidad con lo estipulado en el articulo 60 de la ley 80 de 1993 modificado pot el articulo 11 de la ley
1150 de 2007.

Si EL. CONTRATISTA no se presenta para efectos de la liquidacién del contrato o las partes no llegan a ningun
acuerdo, EL FONDO tendri la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podti ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento del término a que se refieren los ncisos
anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjnicio de lo previsto en el articulo 136 del C.C.A

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria que le
haga la Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Entidad tendri la facultad de liquidar
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes.
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9.9 FORMATOS DE LA PROPUESTA (ANEXO).
|
Se anexa formato de propuesta econdmica para ser cargado en la plataforma electronica SECOP 11

Elaboro:

.
Santiago Cérde\ms Caballero - Cristian Monroy Caranton —
Profesional Beguridad y Convivencia — FDLCH Profesional Seguridad, Convivencia y Espacio

Publico — FDLCH

Reviso:

Alex Javier Guzmin Cuervo -
Abogado de Apoyo — FDLCH

A A /]
="} - f
.‘.,...'.:E'._"—:v——"l_hfs

Julian Andrés Jaime Alarcén —
Técnico de Apoyo en Planeacién- FDLCH
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Aprobé:

mm.

Dlego Romer Rivera —
Abogado de Apoyo FDLCH

oy
MSID\W&{A}}DIJRON
. Alcalde Local Chapinero

Fondo de Desarrollo Local de Chapinero
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