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l. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO

1. No. Contrato o
convenio y afo:

N°® 04-2019

conveniente:

2. Nombre del contratista o

ADRIANA CASTILLO RUIZ

3. C.C o Nit

55.174.590

4. Plazo de Ejecucién Contractual

Fecha de Suscripcién: 03/01/2019
Fecha de inicio : 03/01/2019
Fecha de terminacion: 31/08/2019

5. Modificaciones Contractuales (Prérroga, Adicién, Suspension o Modificacion)

Tipo Nuamero |Tiempo (mes y dias}| Fecha de Suscripcié Fecha de
Meodificacion Finalizacidon
N/A
I BALANCE FINANCIERO
Concepto Valor
: $ 39.381.067
6. Valor Inicial del Contrato o convenio
$0
7. Valor Adicion (es)
$ 39.381.067
8. Valor Total del Contrato o convenio
9. Balance de pagos (cifras en miles de pesos)
Pago No 1. 3 4.633.067 Pago No 7. $ 4.964.000
Pago No 2. $ 4.964.000 Pago No 8. $
Pago No 3. $ 4.964.000 Pago No 9. $
Pago No 4. $ 4.964.000 Pago No 10. $
Pago No 5. $ 4.964.000 Pago No 11. $
Pago No 8. $ 4.964.000 Pago No 12. $
I

“Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a ta ARN para la recoleceion, almacenamiento y uso de los mismos
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demdas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca ia palitica de tratamiento de los datos personales de ta ARN a través dal siguiente link;
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10. Sumatoria de No. de Pagos $ 34.417.067
11. Saldo a Pagar $ 4.964.000
12. Valor Total Pagaco $ 39.381.067
13. Saldo a Liberar $0

IN VERIFICACION DE LOS PAGOS REALIZADOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOClaL

En mi calidad de sugervisor certifico que verifiqgLé las obligaciones del CONTRATISTA O
CONVINIENTE frente al pago de los aportes zl Sistema General de Seguridad Social,
encontrando que el migmo se encuentra a paz y salvo.

IV DESCRIPCION DE LA EJECUCION DURANTE TODO EL PLAZO CONTRACTUAL

14. Actividad establecida en el
contrato o convenio

Desarrollo de la Actividad

1.Desarrollar las actividades,
acciones y metodologias definidas
por la ARN para p-omover el
desarrollo de capacidades y cubrir
las n1ecesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN que se

encuentren en los  Espacios
Territoriales de Capacitacién vy
Reircorporacion, Areas de

Reincorporacidon Grupal Distantes,
Contexto Especial o de d'ficil acceso
de manera dispersa er el territorio
nacional,

Durante el periodo de la ejecucién del contrato se han rezlizado las
siguientes activ dades:

Con el objetivo desarrollar actividades, acciones y metodologias definidas
por la ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de la poblacién objeto de la ARN se realizaron
acciones conjuntas entre FARC y ARN  dirigidas a la poblacién en proceso
de Reincorporacion y comunidad aledafia a la ETCR Agua Bonita;

Se realizaron os primeros dias del mes envios, al correa electrénico
plementacionreincorporacion @reincorporacion.gov.co los temas
referentes al objetivo de la estrategia carpa azul; alli participan la
administracion municipal, ARN, FARC, ONU, JAC, iglesia cristiana,
presidentes de JAC de las veredas atedafias a la ETCR, instituciones de orden
privado y publico v las fuerzas militares entre ejército y policia nacional;
espacio con la linalidad de dar a conocer los diferentes temas en seguridad,
proyectos productivos, infraestructura en vias terciarias, inversion social,
ingreso a la regidn de programas de inversion social; espacio donde
participa la ARN y da a conocer los avances que realiza en el proceso de
Reincorporacion de los exguerrilleros de las FARC-EP en la ETCR Agua
Bonita, asi mismo desde alli se coordinan acciones con las diferentes
instituciones publicas y privadas con Ia finalidad de generar sinergias que

“Toda impresion fisica de este Jccumento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenie se encuenira en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para B recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581412 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiguen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamients de los datos personales de la ARN a wavés del siguiente link:

:www reincorporacion. qov.cofesiatencion/Paaginasipoliticas aspx”
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contribuyan a generar acciones de participacidn e inclusién social
comunitaria de la regidn.

e Serealizd la aplicacién del instrumento RNR a los Excombatientes en
proceso de reincorporacidn que se encuentran habitando en el Espacio
Territcrial de Capacitacion y Reincorporacidn v a la poblacién que se
encuentra fuera de la ETCR Agua Bonita. Con el objetivo de identificar
las necesidades que tiene los excombatientes en temas de sociales,
econdmicos y productivos.

*  Se participd en la socializacion det programa mundial de alimentos, en
Ia construccién de la planeacién de la inversion dentro del componente
de seguridad alimentaria.

*  5Se generaron espacios de interlocucidn entre |3 cruz roja colombiana
con {a ARN GT, de alli se direccionaron acciones conjuntas que
permit rian fortalecer en los excombatientes el zonocimiento empirico
adquirido, ta articulacidén con la ARN permite que el proceso de FPT
cumpls los deseos de ser certificados en los diferentes técnicos en
auxiiar en enfermeria, salud publica, farmaceutico, higiene oral,
administracion en salud publica,

* Se propicid encuentro con el Consejo Noruegs (NRC), secretaria de
educacion y el colegio nuestra sefiora de las mercedes, quienes
apoyaron el proceso educativo de los excombatientes, este espacio
permitid conocer la metodologia implementada para los
excombatientes, la ARN dio a conocer en su momento el
acompanamiento realizado desde el componenite de educacién parala
poblacidn en proceso de reincorporacion, asi mismo dio a conocer la
estrategia Samsung ndmada que en fases anteriores se implementé
en la ETCR Agua Bonita junto a los docentes y coordinador en su
momento.

* Con el objetivo de realizar seguimiento a las acciones conjuntas que
realiza FARC y ARN a los avances con la pob'acién en proceso de
Reincoraoracion, que se encuentra en el departamento del Caquetad y
comunidad de la ETCR Agua Bonita; con el fin de fortalecer el
funcionamiento interno del CTR e Impulsar acciones de incidencia para
el desarroflo en el proceso de reincorporacién, se realizaron apoyo a
las accones ol disefio de fo politico, planes y programas de
reincorporocion, a portir de las necesidades y fortolezas de los
territorios.  Se realizaron acompafiomiento cemo delegada por el
gobierno nacional a la representante de FARC en el CTR.

"Foda impresion fisica de este documento se considera Documento ne Controlado,

La version vigente se encuentra en el softwara SIGER.

El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento ¥ uso da los mismcs.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conezca la politica de tratamiento de los dalos personales de la ARN a través del siguiente link;

http:/iwww reincorporacion.qov.coles/atencion/Paginasipoliticas.aspx” Pagina 3 de
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Se concerté con la delegada del CTR acciones que den cuenta del
proceso de reincorporacidn en el marco del CTR y se realizaron
balances de los avances y compromisos pendientes de este escenario
de participacién vy la injerencia que tiene en la articulacion
interinstituc onal.

Se realizaron reuniones de planeacidn para la realizacion de los CTR
gue permitieron realizar un andlisis de los logros, avances y retos del
proceso de reincorporacion en sus tres lineas: econdmica, politica y
social, donde se requiere contar con la participacién de las entidades
de orden local, departamental y nacional.

Se realizé una jornada de trabajo con el fin de realizar un balance de los
logros, avances y retos del proceso de reincorporacion en sus tres
kneas: econdmica, politica y social, donde se requiere contar con la
participacidn de las entidades de orden local v se plantea la
metodologia para la construccién del plan de accidn local en aras de
acciones quz promuevan el empoderamiento y el reconocimiento de la
oferta sociales del estado en el territorio.

Se realizé socializacidon de la resolucion 2536, donde se dieron
orientacionas por el Coordinador de a ARN - GT, con el fin de despejar
las dudas que se tenia relacionadas con la nueva resolucion, que se
implementzra hasta el mes de diciembre 2019; informacién que se
compartid para asi resolver las inquietudes de la comunidad de

excombatientes de la ETCR Agua Bonita.

2. Concertar las actividades dentro
e los Procesos y Proyectos de fa ARN,
ton fa poblacién objeto, de acuerdo a
us caracteristicas y a las condiciones
ocioecondmicas y culturales del
erritorio en el que se encuentrany a
a normatividad vigente, incluyendo a
us familias y a la comunidad local,
hue  se encuentren de manera
Hispersa en el territorio nacional.

Durante el perodo de la ejecucién del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

»  Sereal zaron Concertaciones y programaciones con el coordinador
del Hospital Maria Inmaculada, y la delegada de salud por FARC;
los dias de atenciones en salud; se solicitd informacién al persona
que presta los servicios en la jornada de salud en ta ETCR, con el fin
de socializar a la delegada de salud de la ETCR Agua Bonita y
comités de salud. Desde mi roll se generaron acciones que
permigeron dar solucion algunos trdmites  con las EPS en lo
relacionado con cambios de atencién y jornadas de salud, Asi
mismo como profesional dinamizador en representacion de

*Toda impresi6n fisica de este documento s& considera Documento no Controlado,

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, aimacenamiento y uso de los mismos.
En currplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Canozca la pofitica de tratamiento de {os datos personales de la ARN a trevis del sipuiente link:

htip:/hwerw reincorporacion, gov cofesfatencion/Paginas/politicas . aspx”
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gobierno se realiz6 difusién de los servicios que se prestan en salud
mediante carteleras y mensajes de texto via WhatsApp.

*  Se programan fechas para comité de salud, en concertacién con la
delegada del componente de salud de FARC, la profesional de la
ARN y ONU,

¢ Seconcertd con la delegada de CTR, realizzr visitas a las casas con
el fin de tener informacién cuantitativa de la poblacién en la ETCR.

= Se realiz6 concertaciones y coordinaciones con la corporacion de
desminado humanitario HUMANICEMOS, que permitieron brindar
informacion del proceso de reincorporacion en la implementacion
psicosocial como salud, educacidn y reactivacién de la renta basica,
a los excombatientes.

* Seconcertd la reunion de planeacion con la delegada del colectivo
FARC, con el fin de articular acciones entorno a los compromisos
que se adquirieron con el ICBF, para agendar la visita dar
lineamientos al respecto del Hogar Comunizario, la postulacion de
las madres comunitarias para la capacitacién v el proceso de oferta
para el programa de generaciones con bienestar, con el apoyo de
la gestion de la asesora de corresponsabilidad del GT Caqueta.

* Se realizaron concertaciones con la gobernacidn del Caqueta con
ta finalidad de concretar fechas para realizar actividades en la
semana de |a nifiez y la familia en las veredas cercanas a la ETCR
Agua Bonita, actividades ludicas y recreativas que beneficia a la
N/N.

* Apoyo en las reuniones de cardcter inst tucionales, donde se
abordaron temas como solicitudes para la realizacién de
actividades de celebraciones y necesidades de la ETCR como la JAC
v la solicitud de los estudios topograficos de las vias internas de la
ETCR al ejército nacional.

3. Implementar y desarrollar cada
una de las acciones y/o actividades
atencion, gestion, acompafiamiento)
que se encuentren en los Espacios
Territoriales de Capacitacion vy
Reincorporacidn, Areas de
Reincorporacion  Grupal Distantes,

Durante el periodo de la ejecucion del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

& Acompafiamiento, seguimiento en la implementacion de la
politica, planes y programas de reincorporacisn como delegada del
CTR en la ETCR Agua Bonita por ef gobiern nacional, junto a la

"Toda impresidn lisica de este documente se considera Documento no Controlado.

L& versién vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento ¥ uso de los mismas,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modiiquen, adicionen o complementen,
Conozca la politica de tratamiento de los dates personates de ta ARN a través del siguiente link:

http:/; einco CiOM, A0V, C0) cion/Pagina
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Contexto Especial o de dificil acceso delegada de FARC y demds actores que participan como
de manera dispersa en el territorio instituciones de orden local, municipal, departamental nacional vy
nacional. la emprasa privadas.

s Se realzaron encuentros con la directiva en terreno de la
corporacion de desminado humanitario HUMANICEMOS DH, con
el objetivo de brindar informacidn de los beneficios econdmicos
establecidos en el decreto ley 899 de 2017,

* Serealizd acompaiamiento y gestidn con las EPS para el trdmite
de camoio de IPS al departamento del Caquetd del personal de la
corporzcion de desminado humanitario humanicemaos.

* Se gestiond ante nivel central en coordinacion con el enlace
nacionz| de ta ARN, la reactivacion de la renta basica del personal
de hurr anicemos que termino contrato laboral el dia 30 de junio

® Serealizd apoyo a casos juridicos con 1a abogada Alexandra Chicue
del sefior Juan Carlos Ramirez y Nelsan de Jes(s Montoya quienes
requerian asesoria juridica con el fin de realizar tramites para una
accion de tutela; esta asesoria se acompaid permanentemente
junto & la Abogad Alexandra Chicue con el fin de elaborar una
accion de tutela. Gracias al acompafamiento y elaboracion del
documento se tiene una positiva respuesta que permite al PER ver
en la ARN un apoyo importante en el proceso de reincorporacién
en temas juridicos.

* Sereal 26 acompaiamiento y se dio instrucciones como el manejo
del cuzdernillo de respuesta y metodologia de las pruebas; a los
excombatientes que se presentaren en las pruebas saber 2019 y
pruebzs de validacion en la ciudad de Florencia.

* Sereal z0 atencién psicosocial a los jovenes SEBASTIAN CAMACHO,
YEIMI LORENA RODRIGUEZ y YUDI LORENA MEDINA que se
encuentran en el programa camino diferencial de vida (CDV),
igualmante se hizo acompafamiento en la entrega de ayudas por
parte de la OIM en la ciudad de Florencia a YEIMI LORENA
RODRIGUEZ y YUDI LORENA MEDINA.

e Acompafiamiento a las profesionales de la UNICEF quienes
visitaron a los jovenes SEBASTIAN CAMACHO, YEIMI LORENA
RODRIZUEZ y YUDI LORENA MEDINA, se le informo a la UNICEF del

“Toda impresitn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La version vigente se encuenira en el software SIGER.

El regisiro de datos personales en este formalto, autariza a la ARN para ta recoleceién, almacenamiento y uso de los mismos,

En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 1377/13 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamienio de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

htip:fiwww, [eincorporacion.gov,coras/atencion/Paginas/politicas . aspx”
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acompafamiento que realiza la ARN en todo el tema psicosocial de
los tres jovenes.

Acompadamiento a las reuniones de presidencia de la republica y
del director general de la ARN Andrés stapper, con el fin de
conocer todas acciones que realiza el gobierno para cubrir las
necesidades de los excombatientes del ETCR, en el marco de la
implementacidn de la politica de Paz con legalidad vy la
implementacidn de la politica de Reincorperacion.

Acompafiamiento y gestion en relacidn a la inclusion financiera de
la sefiora Briyith Guerrero como promotora de COLDEPORTES, yen
la elaboracién de informes solicitados por COLDEPORTES.

En el marco de la politica de Reincorporacion de los
excombatientes a la vida civil, se vienen rea izando actividades que
faciliten 1a prestacion de atencidn psicosocial entre esta la atencidn
en salud a la comunidad de Agua Bonita. Se han venido realizando
de enero agosto de 2019, Jornadas de atencion en salud de 8 AM
a 4 PM en las instalaciones del Puesto de salud del ETCR Agua
Bonita, donde se ofertan los siguientes servizios: medicina general,
higiene oral, toma de citologia, laboratorio, controles de
crecimiento y desarrollo, controles a gestantes y vacunacion. Se
realizé acompafiamiento vy atencion a la poblacién de
Excombatientes y comunidad vecina al ETZR en las jornadas de
salud, realizadas tres veces en el mes los dias dispuestos por el
ministerio de salud, de enero a agosto se realizaron 280 atenciones
en medicina general, 146 atenciones en vacunacién, 56 atenciones
en higiene oral. La poblacién atendida incluia adulto mayor
personas con discapacidad, N/N, funcionarios de la
institucionalidad, comunidad vecina a la ETCR, gestantes y
lactantes; las jornadas permiten identificar las necesidades de la
poblacién en temas de salud.

Se realizé acompanamiento a las gestantes en todo lo relacionado
con autorizaciones y citas con especialistas, se realizé gestidn ante
la nueva EPS  con la finalidad de solicita- albergue para de 5
gestantes.,

"Teda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, auioriza a la ARN para la recolectidn, almacenamiento ¥ uso de 108 mismos,
En cumplimiento a ta Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complamenten,
Conozca la polilica de tratamianto de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
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4. Promover y fomentar el acceso
de la poblacién objetode [a ARN y su
grupc familiar a los diferentes
servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, acadamia, tercer
sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la
ARN que se encuentran en los
Espacios Territoriales de
Capacitacién vy Reincorporacion,
Areas de Reincorporaziéon Grupal
Distantes, Contexto Especial o de
dificil acceso de manerz dispersa en
el territorio nacional.

Durante el periodo de la ejecucién del contrato se han realizado las
siguientes activicades:

¢ Acompaftamiento a la jornada de salud realizada por la ESE Hospital
Maria Inraculada en fa atencidn a la comunidad de las veredas
aledaiias y la comunidad de la ETCR, contando con atencidn a los PER
y sus nlcleos familiares, de igual forma promover espacios de
reflexién en torno a la importancia de realizarse controles médicos a
tas personas que optan por la utilizacidn de métodos anticonceptivos.

* Alafechase hanrealizado 5 comités de salud local, en mi rol promuevo
este espacio que permite evaluar el servicio de salud y planificar las
actividades a realizarse, estas acciones permiten a la comunidad
acceder ales servicios prestados en salud.

¢ Se particip¢ en la reunidn el equipo de ARN-FARC de los ETCR Agua
Bonita con las asesoras de productividad y corresponsabilidad en el
marco de kes acciones que se han venido desarrollande en el CTR de
ambos Espzcios, planeando las proyecciones del CTR para el afio 2019,
como un escenario de injerencia en lo local, municipal y departamental.

* Enelmarcc de fa politica de Reincorporacion de los excombatientes a
la vida civil, se vienen realizando actividades que faciliten fa prestacidn
de servicios sociales entre esto atencion en salud, las formaciones para
el trabajo como actividades turisticas en espacios naturales (FPT)
dictado por el Sena en la ETCR Agua Bonita, y Homologacion de saberes
a cargo de la cruz roja colombiana asi misma formacién en Turisme
SENA y Confeccion,

¢ Se realizaren solicitudes en la Nueva EPS (como auterizaciones y citas

con especialista) de la poblacién asignada. Se solicitan cambios de IPS
con Ia Nueva EPS al municipio de la montanita, gracias al apoyo de ia
compafierz Milena Tafur, se realicen tramites con la Nueva EPS y Asme:
Salud para =i cambio de IPS.

s Serealizaron encuentros con el pastor Jaime Murcia representante de
la iglesia cristiana “Casa Sobre la Roca” fundacion MAS (Misericordia,
Amor y Servicio), con el fin de dar a conocer a la ARN las actividades a
futuro que beneficiaran a las mujeres que participan del proyecto de
corte y confeccidn en la ETCR. El compromise que tiene la fundacion
MAS con las comunidades vecinas a la ETCR en la entregar de ayudas

“Teda impresién fisica de este documento se considera Documento no Centrolado.

La versidn vigente se encuenira en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formate, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
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que generen bienestar social junto a la ARN GT; ayudas que permiten
promover y fomentar el acceso de las personas en proceso de
Reincorporacidn a la politica de Paz con legalidad.

s  Separticipo en la entrega de la planta procesacora de alimentos, como
un proyecto que permite generar desarrollo en las dindmicas
socioecondmicas de las familias de la vereda agua bonita.

* se participd en la reunion con FARC- ARN- ONU- ICBF, con el fin de
avanzar en las acciones previstas en el marco de la mesa de infancia y
adolescencia, con la gestién de la asesora de co-responsabilidad del GT
Caqueia, para las adecuaciones y lineamientos técnicos de la atencion
a los menores y tener prevista la capacitac'én de cuatro madres
comunitarias en el municipic de la montafiita, se socisliza la
implementacidn del programa generaciones con bienestar.

*+ Se gestiond curso de manipulacion de alimentos y gastronomia,
realizada por la asesora de corresponsabilidad, donde participara la
comunidad del ETCR, con la finalidad de capac tar a las personas que
irdn a trabajar en la planta procesadora de alimentos.

s Sedioinicio al programa de capacitacion para cesarrollar capacidades
emprendedoras con enfoque comunitario, en empoderamiento,
innovacion y gestion, con la Universidad de los Andes.

* Lla Cruz Roja Colombiana implemento el proyecto “fortaleciendo
comunidades para la paz”, en la ETCR y veredas vecinas; permitid a los
excomtatientes certificarse en primeros auxilias y manipulacion de
alimentos, capacitaciones que fueron certificadas ante sus
conocimientos empiricos de los excombatientes.

5. Facilitar el acceso y permanencia
de la poblacién objeto de la ARN y de
sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos vy
Proyectos de la ARN, acorde con sus
potencialidades, competencias, su
contexto  socioecondmico vy la

Durante el periodo de la ejecucion del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

s Se participd en la reunién exploratoria que se llevd a cabo entre ARN-
FARC- PMA en el marco del reconocimiento de los proyectos
productivos, con el fin de explorar ta comercializzcién de los productos
que se dan en el ETCR.

"Teda impres 6n fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenta se encuenira en e software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismes,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Cenozea la politica de tratamienta de los datos persanales de la ARN a través del siguiente fink:
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normatividad  vigente, que se
encuentren  en o3 Espacios
Territoriales de Capactacion vy
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacidn  Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso
de manera dispersa en el territorio
nacional.

e Programar junto al coordinador del primer nivel de atencién Hospital
Maria Inmaculada y FARC, fechas para atenciones médicas en la ETCR.

s Atender al parsonal de la corporacion humanicemos en la solicitud de
reactivacion de la renta basica, con apoyo del personal del GT.

= Acompadar v orientar a la PER Briyith Guerrero en la presentacién de
las pruebas saber que se realizaron en el mes de agosto de 2019; se le
dio indicaciones de la metodologia que se implementa, manejo del
cuadernillo de preguntas y manejo de la hoja de respuesta. Asi mismo
se le dio orientacidn en el diligenciamiento de formatos para entrega
de informes a Coldeportes,

e Se abrié un espacio entre FARC y la Gobernacion del Caquetd con el fin
de generar jornadas ludicas dirigidas a los N/N de las veredas Cedros
Cedritos y Agua Bonita. Como también gestionar la donacién de
elementos para el Hogar comunitario “Huellitas de Paz”.

e Se realizé encuentro entre FARC, ARN y ICBF donde se planted la
posibilidad de contar con un Hogar Comunitario que atendiera a los
N/N, con el fin de identificar un lugar para la operacién y los potenciales
N/N que serian atendidos.

e Se acompand la jornada de sisbenizacion como una de las prioridades
de Ia comunidad de excombatientes, que les permita acceder a los
servicios sociales del estado, con el certificado podrén ingresar a la
educacion superior, se realizaron 128 visitas en el ETCR Agua Bonita. Se
sisbenizaron excombatientes como personas no acreditas de la
poblacidn civil.

*  Se participd en la reunidén con el referente de educacién del Consejo
Noruego para Refugiados (NRC), en el marco del proyecto “arando la
educacion” con el fin de hacer seguimiento a la implementacién de la
educacion v fortalecer las habilidades educativas a través de modelos
flexibles.

6. Aportar en fa implementacion de
estrategias territorialas de
convivencia, reconciliacién, asi como
3 los Procesos y Proyectos de la ARN

Durante el periodo de la ejecucién del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

"Toda impresidn fisica de este documenio se considera Documento no Controlado,

La version vigente se encuentra en el sofiware SIGER.

El registro de datos personales en este formato, auteriza o la ARN para fa recoteccion, almacenamiento y uso de los mismaos.,
En cumplimiento a la Ley 158112 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozca fa politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp:#www.reincorporacion.qov. co/estatencion/Paginas/politicas.aspx” Pagina 10 de
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ncluyerde los comunitarios, a partir
de las riecesidades priorizadas de la
poblacion objeto de la ARN, su grupo
familiar y la comunidad local, que se
encuentren  en  los  Espacios
Territoriales de Capacitacidn vy
Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion  Grupal Distantes,
Contexto Especial o de dificil acceso
de manerz dispersa en el territorio
nacional.

Se realiza acompadamiento a las jornadas de atencion en salud
ofrecidos por el Hospital Maria Inmaculada a la comunidad de la ETCR
y comunidad vecina, se realizan invitaciones mediante grupos de
WhatsApp, carteleras; con el objetivo de ofrecer a la comunidad en
general servicio en medicina general v vacunacion: Se realizan
controles de gestantes; se actualiza informacicn de NNJA residentes en
la ETCR, personas mayores y con discapacidad Se dan orientaciones a
PER para tramitar autorizaciones con la nueva EPS y Asmet salud.

Se realizé acompafiamiento en la socializacion det proyecto de
resiliencia y prevencion de victimizacion y estigmatizacidon en
comunidades y poblaciones en proceso de reincorporacién, dirigido a
lideres comunales de las veredas cedros, cedritos, agua bonita, juntas
y morros un total de 16 participantes; desde la ARN se propician
espacios de didlogos entre autoridades locales, comunidades vy
poblacidn en proceso de reincorporacion para generar consensos que
permitan prevenir la estigmatizacidn vy wvictimizacién de las
comunidades vecinas a la ETCR.

Acompanamiento y orientacién a la poblacion de Excombatientes y
comunidad vecina a la ETCR asistir a los servicias en medicina general
ofertados en la ETCR Agua Bonita. Durante los meses de enero agosto
de 2019, se realizaron 22 jornadas en salud alli. Durante las jornadas de
atencion se actualiza informacién de la poblacién de N/N de la ETCR,
mujeres gestantes, lactantes; las jornadas parmiten identificar las
necesidades de la poblacidn en temas de salud y consolidar
informacion. '

Se realizé |a planeacion con la delegada del CTE  para la realizacion ia
jornada de planeacion frente a la importancia d2 consolidar el proceso
de reincorporacion dados los cambios que se han venido dando en la
dinamica del ETCR y la articulacidn para la una estrategia de abordaje
territorial que permita cualificar la articulacién interinstitucional y
comunitaria.

Se participé en la reunidn en el marco del proyecto del PMA donde se
hace la presentacién del proyecto con el fin de socializar los retos que
se tienen previstos desde el diagndstico realizado, se plantea la
necesidad de la apropiacién comunitaria y la confoermacién de un
comité gestor local, que permita dar continuidad v sostenibilidad al
proyecto.

"Toda impresiér fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigerte se encuentra en el software SIGER.

El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrete 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen ¢ complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a ravés del siguiente link:

tip:/ eincarporacion.gov.cojesiatencion/.
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¢ La Cruz Reja Colombiana implemento el proyecte “fortaleciendo
comunidades para la paz”, en la ETCR y veredas vecinas; permitio a los
excombatientes certificarse en primeros auxilios y manipulacién de
alimentos, capacitaciones que fueron certificadas ante sus
conocimientos empiricos de los excombatientes.

* 3Se participé en la conmemoracién del Dia de la Familia y de la nifiez
donde partidpo la comunidad de las veredas aledafias.

s Se participd en actividades con enfoque de género organizado por la
delegada de FARC, donde participan la gobernacion del Caquetd y la
comunidad de la vereda vecinas a la ETCR,

* Se participé en la conmemoracion de la semana ambiental con las
entidades lozales, Policia, Ejercito, ONU, con el fin de sensibilizar a la
comunidad en la proteccidn de las fuentes hidricas y la importancia de
la forestacidn y reforestacion, se presentd el grupo infantil guardianes
de la montaiia, ia jornada de sembraton en el ETCR se realizd con la
comunidad educativa del Cedro y Agua Bonita junto a Ias instituciones
publicas y privadas.

s Desde la ARN se ha brindado todo el acompafamiento ante la
necesidad d2 crear un sitio para el cuidado de los N/N de la ETCR es asi
como se construye el Hogar Comunitarios de Bienestaren la ETCR. Que
atendera a s N/N que viven dentroy fuera de la ETCR.

[7.Realizar visitas domiciliarias y visitas
institucionales de acue-do a las
necesidades de la pobkcidn en el
marco de los distintos Procesos vy
Programas implementados por la
ARN que se encuenten en los
Espacios Territoriales de Zapacitacion
v Reincorporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distantes,
Contexto Especial o de d.ficil acceso
de manera dispersa en el territorio
nacional.

Durante el periado de la ejecucion del contrato se han realizado las
siguientes actividades:;

* Se realizan visitas a las viviendas, con el objetivo de actualizar la
caracterizacion de la poblacidn de nifios nifas residente enla ETCR
Agua Bonita, gestantes y lactantes.

¢ Se realizan visitas a las viviendas de las lactantes y gestantes, con
el fin de generar intercambios de précticas que permitan conocer
habitos y costumbres que emplean las exguerrilleras en el cuidado
y bienestar de sus recién nacidos.

"Toda impresidn fisica de este occumento se considera Documento no Cortrolado.

La versian vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales 21 este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de ios mismos.
En cumplimienio a la Ley 158112 y el Decreto 1377113 y las demds normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Congzea la politica de tratamier 1o de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

ttp:/} eincorporacion.qov. zofesfatencion, i
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Se visitan a gestanies con el objetivo d2 revisar una a una las
carpetas donde llevan toda la papeleria, con e! objetivo de
orientarlas en los préximos controles y fecha posible de parto.

Se realiza visitas a los 14 hogares de los N/N que ingresaran al
programa del ICBF Hogar comunitario de bienestar familiar
“Huellitas de PAZ", con el fin de apoyar 3 la madre comunitaria
para la legalizacién de las matriculas de los N/N residentes en el
ETCR. Desde la ARN se ha brindado todo el acompafiamiento ante
la necesidad de crear un sitio para el cuidado de los NN de 1a ETCR
es asi como se construye el Hogar Comunitarios de Bienestar en la
ETCR. Que atenderd a los N/N que viven dentro y fuera de la ETCR.

8. Realizar el registro de la
nformacidn segun establezca la ARN,
de forma oportuna, confiable, y
veraz, en lo referente a los Programas
mplementados por la ARN en los
cuales se participe.

Durante el periodo de |a ejecucién del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

Se realiza registro de las reuniones semanales de la estrategia
carpa azul.

Se realiza actualizacion de informacidn en SiR, gracias a las planillas
que se deben evidenciar en el sistema.

Se elaborajunto a FARC y ONU el diligenciamiento de la matriz con
infarmacion en salud; con el fin de entregar los primeros dias del
mes a la compariera Milena Tafur,

Se realiza consolidados de las atenciones en salud mensual
informacion que es socializada con FARC y ONU.,

Se realiza de manera conjunta con la delegada de FARC para !
tema de salud, informes mensuales del desarrollo de las
atenciones en salud en la ETCR Agua Bonita.

Se actualiza la ficha de seguimiento psicosoc al de los menores que
se encuentran en la ruta de camino diferencial de vida CDV.

Se gestionaron los documentos requeridos para la contratacion
del IF delegado para el CTR v el cargue de la actualizacién de 1a hoja
de vida en el SIGEP.

Se ciligencio el formato de avance del CTR 2018- Proyeceidn 2019

Solicitaron cambios de facilitador de los PER debido al cambio de
residencia.

"Toda impresidn fisica de este documento se considera Documento no Contralado,

La version vigenie se encuentra en el software SIGER,

El registro de datos personales en este formato, autgriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento ¥ uso de 165 mismos,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que meditiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguienta link:

Laf=R/ gincorporacion gov,colesfalencion/Paqj
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s Se hizo el cargue y actualizacién de documentos en el SIR de |a
poblacion asignada que estan viviendo en la ETCR.

» Sediligencio el Que pasa en los ETCR, semanalmente

s Sediligencio la matriz del CTR Bimensual

B.Dar tramite a los documentos segin
proced mientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestidn
documeantal establecidos por la ARN,
propendiendo por la correcta gestion
de los mismos.

Durante el periodo de la ejecucién del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

« Se envid informacién de los consolidados de las Reuniones de la
Estrategia Carpa Azul semanal.

+ Diligenciamientc de la matriz y entrega mensual de infermacion en
temas de salud.

* Se realiza actualizacion de la base de informacién de gestantes,
lactantes y menores de edad del ETCR, con el fin de avanzar en la
recoleccidn y sistematizacion de la informacién.

e Sediligencio la matriz de las personas con discapacidad.

»  Serealiza actualizacidén de la matriz de CTR bimensual.

¢ Diligenciamiento de la ficha psicosocial en atencion a los jovenes
del Camino Diferencial de Vida {CDV)

e Se realiza trabajo conjunto con la delegada del CTR, en la
consolidacién de informacién relacionada a oficios como
solicitudes y respuestas.

e Seenvdinformacion en temas de educacion solicitada desde nivel
centra..

* Serea'iza el trdmite administrativo v de gestién con fin de apoyar
la contratacion de la promotora Esperanza Torres.

10.Participar en los diferentes
espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en
forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la

Durante el pe-iodo de la ejecucion del contrato se han realizado las
siguientes actividades:

"Toda ‘mpresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado,

La versitin vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, avtoriza a la ARN para Iz recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decrete 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complementen,
Conozea la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través det siguiente link:

hitp:ihwrww reincorporacion. gov.zolesfatencion/Paginas/politicas aspx” Pagina 14 de
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por su contenido y naturaleza estén
dentro del ambito de! objeto
contratado

elaboracion de aquellos informes que .

Se participd en la reunidn de socializacién de los protocolos que realiza
la fuerza Publica Policia y Ejército en relacion con los protocolos de
seguridad previstos para los funcionarios de la ARN.

Se han implementados los lineamientos técnicos del Coardinador del
Grupe Territorial de Caquetd, en relacién con la solicitud de
informacion y acciones previstas para el proceso de reincorporacion a
la vida civil de los excombatientes.

Se realizé reunion de comité técnico con los equipos de trabajo de
reincorporacion y reintegracion donde se dan lineamientos para el
accionar de los procesos en la linea econdmica, politica y social y cargue
de asistencias psicosociales dentro de la politicz del gobierno nacional.

Se lleva a cabo una reunidn con las orientado-as de productividad v
corresponsabilidad, con el objetivo de conoecer las articulaciones que se
realizan con las instituciones publicas y privadss; desde el GT para el
ETCR Agua Bonita.

Se realizan reuniones con la asesora de corresponsabilidad con el fin de
planear el CTR del ETCR Aguz Bonita, y focalizar temas puntuales que
se prior zaran en el segundo semestre.

Se realizaron encuentros en articulacidn con OIM-ARN- UNICEF con el
fin de avanzar en el acompanamiento de jovenes que se encuentran en
el programa Camino Diferencial, con el fin de hacer seguimiento al
proceso de atencidn psicosocial y diligenciamiento de la matriz de
seguimiento.

Se llevd a cabo una sesién de trabajo administrat vo en relacion con el
cargue de la informacion de las asistencias en el SIR, se realizan los
ajustes pertinentes a los informes que se requieren para el GT y las
solicitudes realizadas desde nivel central.

Se realizo informes de honorarios, solicitudzs de expensas vy
legalizacian.

pbjeto del presente contrato

11. Desarrcllar las demas actividades Durante el periode de la ejecucidn del contrato se han realizado las
que le sean asignadas de acuerdo al siguientes actividades:

*  Secumplio con las obligacicnes generales del contratoy el item 25
{cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas,
documentos y proteccion de la informacion, a través de la gestion

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La version vigente se ancuentra en ef software SIGER.

El registro de dalos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolaccion, almacenamien:o y uso de los mismos.
En cumplimiento a fa Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicianen 0 complementen.
Conozca la politiza de tratamiento de los datos personales de ta ARN a través del siguients link;
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segura de los activos de informacidn, del sistema de seguridad de
la informacién, que contribuye al cumplimento de las metas
estratégicas de la Agencia.

V LOGROS O METAS CUMPLIDAS

15. Meta o logro cumplido

Relacién de archivos magnéticos en lo
que se entrega la informacién

Meta c logroNo 1

Se logrd mediante los comités de salud, dinamizar acciones con
las EPS en temas puntuales como cambios de IPS, trasladas de
EPS.

Se cuenta con registro en fisico como actas de
los comités.

Meta o logro No 2.

con el fin de fortalecer el funcionamiento interng del CTR e
Impulsar acciones de inzidencia para el desarrollo en el proceso
de reincorporacidn, se realizaron apovyo a las acciones al disefio
de la politica, planes y programas de reincorporacidn, a partir de
las nacesidades vy fortalezas de los territorios

Se cuenta con registro en fisico como actas de
los comités.

“Toca impresidn fisica de este documento se considera Documento no Controlado.
La versidn vigente se encuentra en el software SIGER.

El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN parz la recoleccidn, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas acrmas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN g través del siguiente link:

hitp:ihwww reincosporacion,qov.colesfatencion/Paginas/politicas aspx”
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VI ACTIVIDADES PENDIENTES Y ACCIONES CORRECTIVAS

16. Actividad (es) Pendiente (s)

Asunto o tema Estado Actual Acciones recomendadas a
Segquir

N.A.
N.A,

17.  Acciones Correctivas Tomadas para Garantizar el Cumplimiento del Contrato o convenio

Problema identificado que afecté Justificacién Acciones implementadas para solucionar
la ejecucion del contrato los problemas identificados

N.A.

ND

Vil INFORMACION SOBRE EL CONTRATO AL CUAL SE REALIZO
SUPERVISION (En caso de haber supervisado Contratos)

Contrato N° Nombre del Contratista Estado actual
N/A

En mi calidad de supervisor del contrato o convenio antes relacionado, certifico que el objeto y
obligaciones se cumplieron en las condiciones pactadas, por lo cual se autorizaron tos pagos. Los
informes de las actividades mensuales y el Informe Final de actividades, reposan en la carpeta de
cada uno los contratistas,

VIl CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Las acciones correspondientes al componente de educacion, deben tener acompaiiamiento constante
desde del GT, con la finalidad de fortalecer las competencias y habilidades educativas a través de
modelos de educacién con entes territoriales. Acciones que permitan consolidar la presencia de la ARN en
el ETCR Agua Bonita.

IX CERTIFICACION

En mi calidad de supervisor del conirato o convenio, certifico que el objeto vy obligaciones se
cumplieron a satisfaccion en el 100% de las actividades, por lo cual se autorizaron los pagos. Los
informes de las actividades mensuales, reposan en el expediente del contrato o convenio.

"Teda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado.

La versidn vigenle se encuentra en el software SIGER.

El registro de daios personales en este formato. autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos,
En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que medifiquen, adicionen o complementen,
Conozea la politiza de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente fink;

http:/Awww reincorporacion.gov.cofesfatencion/Paginas/politicas aspx” Péagina 17 de
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No registra.

X INCUMPLIMIENTO

X1 “EVALUACION DEL BIEN SUMINISTRADO O DEL SERVICIO PRESTADO"

18. De acuerdo al cumplimiento del objeto contractual, se califica al contratista o
conviniente de la siguiente manera:

Parametros de calificacion % de Calificacién
Calidad (1 al 100%) 9%
Seriedad (1 al 100%) 8%
Cumplimiento de sus obligaciones (1 al 100%) 94

Para constancia de lo anterior, se firma el presente informe a los 31 /08/2019

g

No. cédula: 79788810

FIRMA DEL SUPERVIS%

7

“Toda impresion fisica de este documento se consi

dera Documento no Cotrolade,

La vers'on vigente se encuentra n el software SIGER.
El regisiro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para 1a recoleecién, almacenamiento y uso de los mismos.
En cumplimiento a la Ley 1581712 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen, adicionen o complemenien.
sonales de la ARN a trevés del siguiente link:

Conozca la politica de tratamienlo de los dalos per
ttp:/fwww.reincorparacion.qov cofesfatencion/Pa
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inasipolilicas. aspx’
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