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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CON'I'RATIS'I’AI BRENDA TATIANA QSPINA I
€.C_C.E.-NIT-RUT-D No, 25,173,407 CONTRATO No
PERIODO O PAGD QUE CUBRE EL. INFORME | PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019) »~ ]
LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT)I BUENOS AIRES « PUNT( D2 ATENCION CAUCA —]
OBJETO DEL CONTRATO:
Presiar con plena autonemia técnica y administrativa, los servicios prolesionales para el acempafamiento, atencién y gestion de beneficios a la poblacion abjeto de 1a ARN gue se
encuentren en los Espacios Temitorialas de Capacitacién y Reincorporacidn, Areas de Reinzorp ién Grupal Di (v Especiat o de dificil acceso de manera dispersa
en el territorio nacionat. -
OBLGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODC DE ACUERDC CON LAS QBLIGACIONES DEL CONTRATD
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la|ACTUALIZACION DE BASES DE DATOS
ARN para promover ei dasarrollo de capacidades y cubrir las|Se reatizaron las actuatizaciones de bases de dalos para realizar reportes solicitados, Al momento $e cuenta

des @ de la p ion abjelo de la ARN que s8|con los siguientes datos M CANY PONCENTANS,
encueniren an los Espacios Temiton: de Capatitacion y POBLACION ASIGNADA 123] |
Reincorporacién, Areas de Reincorposacion Grupal Distantes, Contexto PENDIENTES DE fRASLADG 2lm
Especial o de dificil acceso de manera dispersa en el lerritosio AUN NO SE REPORTAN 7%
nacional. HOMBRES 95| 76%
[iawsEnes 30|24%
PERTENECIEMTE A ETRIA 50]40%
INDIGENAS Jﬂ?.lﬁ
AFRDDESCENDIENTE 20/16%
POBLACION ATENDIBLE 107ja%

Tambien se realizéd CTR con ONU para diligenciar la Matiz tripanita para detabar la poblacion atendida donge!
s@ incluyen familiares y niftos asi;

Total Total Nifios | Gestantes |Enferme | Discapaclda| Ciscapacidad
Habitantes dades d Fisica
Incluyento crénicas |[Neurosenso
adultos y rial

NNA

212 71 2 1 3 5

AVANCES EN FPT .

Se facifith curso de SENA de Electricidad Automotriz del 19 al 30 de Agosto con asistencia de GO personas,
entre allas 11 de FARC y 6 familiares dividas en 2 gnupos.

Se solicitd a dicha enlidad para cursar en Septiembre 1 grupo para 3 cursos conseculvos de

+ Curso complomentane an coneimientds y principios basicos de instalaciones atécy cas domiciliarias

- Curso Basico en Electricidac

« Formacién de Energia Solar Fotovallaica

Nuavamenie se sofitiia que el SENA de manera excepcional certiique por compatencias en Atencion a pnmeral
infancia a las 5 mujeres que estardn a cargo del Centro de Cuidado,

Se vincula a la fermacién an Turismo en el Emamo de Yopal Casanare at sedor CAMILO CHATE CHOCUE

Empezande actividaces el dia 25 de Agosto,

Se realizd articulacitn con ef SENA solititando el SENA emprendo rurg) de Huenas para e) equipo da Género
del territorio can 30 mujeres de tas cuales 5 son esposas de excombatientes.

Se realizé mediacién para la solicitud de la comunidad que ¢ontorma la Fundacion Pablo Emitio Femandez con
Qjos de Libentad para el curso SER de Ecoturismo,

Proyectos Productivos. Se realizd la actualizacion de documentacion det PP que se encontraba pendiente de
Uvemey Leyton. Se realizaren asistencias de Jhon James Araral, Jose Allrego Davalos para conlinuar ¢on syl
proceso y doct lacionas . Para el caso de Juan Ancersen Carabali se lg aclard que su
Proceso no continua hasia tanto no se ceritigue por lo menos en Cicle 2 Se citéron tas 3 personas antes|
mencionadas para o 28 de Agosio conlinuar con su proceso con la persona coniralada por ARN para dicho
propésito. Se realizé 1a comrection soliciiada por nivel central paro el PP de la seflora Zuleyma Trompeta.
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NOMERE O RAZON SOCIAL DEL c-JrﬁRArlsmL BRENDA TATIANA OSPINA il
C.C.-C.E.-NITRUT4D No. CONTRATO Nu.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE L INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019) I
LUGAR DE EJECUCION GUDAD-GT)L BUENOS AIRES - PUNTO DE ATENCION CAUCA i
OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con glena autonamia técnica y administrauva, jos servicios profesianales pora el acompafamisre, atertidn y gesiitn de beneficios a la poblacién abjeto de ta ARN que se

ancuentren én los Espacios Terntonates g2 Jap
en el territono nacignal

on y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupat Di Contexto Especial o do difici) acceso de manera dispersa

FORMACION ACADEMICA -FA-
Dado que con BEFAC no 3e ha llegado a un acuerco par el seguimiento de las matricutas no so pudo realizar]
planilla para el mes de Agesta. Sin embargo se gestiond la planilta con las institutiones de 1a Vereda Cascajal
y con ¢l Instituto Nuevo Mienio ¢ Santander de quilichzo, Asi coma la iniciacion de cases del NRC.

FORMALION ACADEMICA
BEFAC A DISTANCIA PRIVADA 3
PUBLICA SANTANDER DEG 1
DISTANGIA BOGOTA 1
NRC 9 .
HUEVO MILENIO SANTANDER 1
TOTAL 43
EDUCACIONES TERMINADAS

Se pudo evidenciar o raiz cel censo los siguientes datos con respecto a formaciones y Gragos de Bachilleras,

BACHILLERES 18
VINCULADAS A FA 30
AFILIACIONES A SALUD. ICON EPT Y

Se realiz6 fillro con ayuda et Entace de Salud de ARN para daterminar cuales persona aun se ancuentran sin
aliliacién y s¢ evidenciaror que aun 58 encugnién 6 personas sin afiliackn a satud. De esias solamente 2 se
encueniran ubicadas, par o cual se las soliciia afiliacién, 1 o1 Municipio de Bugnos Aires y | & Sarandar de
Quilichae mediante fistado zensal

INCLUSION FINANCIERA
Se raaliza seguimiento con nivel central & ¢asos de rentas basicas pendientes. Aqui los avanies con las,

CASOS ESPECIALES

JOSE ALEXANDER RODRIGUEZ Se le da acompaRamiento al seBor para verificacidn del primer retiro
en la nueva cuentd con la nueva identifcacidn ¢l dia 23 de Agosts.
Aslmismo ton la Gerenta ded municipio se realiza la verificacion de
que su casg hava guedado registrado #n 1 splicative CATY con el fin
de que los recyursos consignadaes en su cuenta anterion s¢an
transleridos a ta nueva cuenta,

CASDS DE ESCOLTAS PARS Se socializa con los Hideres v con los escoltas asignados bos cambios
COBERTURA DE LA NUEV A que conlteva la resolucidn expedia del 6de Agosta. Para e31o se tes
RESQLUCIGN solicita tormar ta decisidn de sctivar ba cuenza paz el dia 15de agasto

para su eonsignacidn o enviar certificade de o1ra cue ntd 4 su noembre
para realizar Ia consignarién alli, S& envian estos Ultimos certilicados
en dos corieos {7 v 3) los primeros diaran comao resultado

Cansi; 16 los segundos recursas fueron consignados en
4 Cuenth pot Gue i ancontrabas inactive dando como resultado uns
reprogramacion gue se les cormunicd a los interesados, 4de los
escolias no secibieran recursos para agosto debido a que no han
cumplido los 24 meses de la renta bisica, esto ditimo también sc les
sacializé,

AMMNISTIAS PENDIENTES, ENdia 23 de Agosto se hizo contacto con la Entace de GACP para Cauca con al fin
de facililar y mediar para la 3ntrega da las amnistias pendientos.
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NOMBRE O RAZON 50CIAL DEL CONTRATISTAL BRENDA TATIANA OSPINA I
C.C.-CE-NIT-RUT-D No.— CONTRATO No. 62019
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL + AL 31 DE AGOSTO DE 2019) }

LUGAR DE EJECUGION :muono-cn[

BUENOS AIRES - PUNTO DE ATENCION CAUCA ]

QBJETO DEL CONTRATO:

en el lerritario nacional.

Prestar con plena autonomia tgcnica y adminisirativa, kos servicios prolesionales para el acompatamignto, atencién y gestidn de beneficios a la pablacién ob eto de 1a ARN que se
encuenlren &n los Espacios Terwileriales de Capacitacion y Reincorporacion, Areas de Reingarporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificit acces > de mangia dispersa

2. Concentar las aclividades dentro de los Procesos y Proyecios de la
ARN, con la poblacién objeto, de acuerdo a sus caracieristicas y & las
condiciones socioecondmicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, incluyendo a sus familias y a la
comunidad local, que 58 entuaniren de ranera dispersa en ol teritario
nacional.

ACTIVIDADES INDIVIDUALES:

Se realizason actividades Individuales asi.  CIU. Acompafiamientos en temas ce Bancanzacién en el
municipio de Buenes Aires, asi como los casos particulares de fos escoltas ¢on <obertura de 1a nuave
Resalucidn. Pro. se refiere a seguimientos para proyecios productivos individuales FOR en cyanio a
inscriptiones a cursos, a animacion a vincularse a alguna ofena. FAM seguimicnto a pautas de Crianza y rotes
de género an el hogar y actividades realizadas con familiares como vinculacion a clerias FPT y FA SAL
colaboratitn en procesns como poriabiliad, seguimiento a estado de satud de PR. seguwniento a o gestantes y
tactantas.

Para el presante mes no todas las aclividades quedaran registradas en el SIR debids a que al expedirse la
nueva resolucion era necesaro tener soporte de ptanilla con lirma del PR atendido  Solo fug hasia el 22 de
Agosto gue se logrd actarar con junta del ETCR y se pudieron aplicar tas mismas.

ACTIVIDADES GRUPALES
Las asistencias por es:e concepto corresponden a FOR y son las personas que asslieron a las clases de
Eleciricidad automotriz y FAM son los familiares de ellos que asistieron a las mismas

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones yio actividades
(alencitn, gestién, acompafamiento) que s5e entuentren en los
Espacios Temtoriates de Capatitacidn y Reincorporacisn, Arcas de
Reincorporacién Grupat Distantes, Contexto Especial o de dificil
acceso de manera dispersa en e} temiosio naciona),

SEGUIMIENTO Y ANIMACION A LA PERMANENCIA

Producto de la nuava resolucién, varias de las personas que eslaban siendo atend das en su mayoria via
telefbnica, se presentaron al ETCR para ser atendidas de manera personal y explicartes las nuevas directices
dael CNR,

4.Promover y fomentar el acceso de |a poblackin objeto de 1a ARN y su
grupe familiar a los difesentes servicios oferlados por las enlidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u 0tras, an el marco de los
programas implementados por la ARN que se encuentren en los|
Espacios Territoniates de Capacitacion y Reincarporacion, Areas de
Reincorporacion Grupal Distamtes, Coniaxte Especial o de dificil
facceso de manera dispersa en e teritonie nacional.

PROMDCION DE LA OFERTA INSTITUCIONAL
En al mes de Agoste se promavié de manera intensiva, de manera personal y por sades socialgs, ¢l 8CCe30 a 1a
oferta Institutional da lg siguiente manera’

*Promocidn de las inscripeiones & los cursas a dictar por parte del SENA en el segundo semestra a saber
Elactricidad automolriz, mecanica de motos, Electricidad basica, electricidad domiciliaria, gias f
SER en Ecoturismo, SER huertas.

* Se promociond la jonada de esienlizacion de canings y felinos ofertada por la $ecretana de Salud del
municipio y 1a Secretaria de Gobiemno.

*Se logro que e componenta FARC y Ia Mision de Venficatidn de ONU fueran inchigdas en fas convocatorias
para los espacios de Concertacidn del municipio 8 saber. Consejo do Paz, reconciliacién y garanlias da no
repeticién; Rendicon de Cuenlas, Subcomitd de prevencion, proteccion y Garartias de no repelcion,
socializacién y aprobacidn del PAT: Mesa do prevencién de las violencias de gétero. mesa de género
municipal,

5. Fatilitar el acceso y permanencia de la poblacién objeto de ta ARN y
de sus grupes familiares, a s diferentas actividades dentro de los
Procesos y Proyeclos de la ARN acorde con sus putenclalauades
compatancias, su bmico y 1a ¢ ividad vigente,
que se encueniren en los Espacios Tenitorialgs da Capacitacién y
Reincarporacion, Areas de Reincorporacién Grupal Distantes, Contexto
Especiat o de difict accesc de manera dispersa en el temiorio
nacional.

Verificacién de tarrenos parn traslade del ETCR, E! ¢ia 7 de Agosto en comparia det camponente FARC y 1a
Secretarin de planeatidn, se reakzd el recorride de los terrenos que seran negotiacss para el raslade del
ETCR ubicadas en la vereda Filo Bonito.

Jornada de Esterilizacién dp CAninos y felinos. 10 de agosto Se promeciond masizaments |a asistencia a
dicha jomada para la optimizacidn del tiempeo de los servicios.

Promocién de acceso a Implante de planificacién familiar y a Jomada de Salud mensual de la ESE
NORTE 1. Se reatzé campafia para el acceso A dicha olerta,

Ins¢ripciones a SENA. $e promovid el acceso a fes cursos tanio entre PR como comunidad facifitands la
inscsipcion al conselidar listades para envio a SENA en los cursas mencdionados en punis anierores,

8, Apartar an la impl ort de estrategias temriioria’es de
convivencia, reconciliacién, as’ como a los Procesos y Proyectos da la
ARN incluyendo los comunitarios, a panir ¢e las necasidades,
prionzacas de la poblacion objelo de la ARN, su grupa familiar y lal
comunidad lecal, que se ancueniren en los Espacios Temioratas de
Capacitacion y Reincorparacion, Areas de Reincorporacién Grupal
Distanies, Contexto Especial o de dilici! acceso da manara dispersa en|
8l territorio nacicnal,

Apoye & Integracién Mandiva para el 18 de agosto,

Se realizd 12 anticulacién necesaria para acceder B los productos que la empresa Colcmbina dond para dicho
evento,

Centro de cuidado infantil Se realizé apoyo en la elaboracion del listado de nifios que seran benefreiados de
los sarvicios, Este %i5iaco se requeria como compromiso con ICSF,
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRA'I’IBTA[

BRENDA TATIANA OSPINA |

C.C.-C.E-N'T-RITAD No. 25.473.407

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO OE 2018} |

LUGAR DE EJECUCION(SIUDAD-GT)|

BUENOS AIRES - PUNTO DE £ TENCION CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Praslar ton plena awionomia técnica y aainisirativa, kos Servicios profesionates para el scom dafiamiento, atencion ¥y gostién de beneficios a la poblacion objeto e [a ARN que sa

encuentren 2n los Espacios Teritoriales de Cap
en el terntor o nacional.

ién y Rei

on, Argas de Reincorsoracion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera aispessa

7. Realizar visitas comiciliarias y vistas institucionales de acuerdo a las|
necesidades ¢a la poblacion en el marco c® lo3 distintas Procesos y
Programas implementades por la ARN que te entueniren en los
Espacios Terr s de Capacitacion y Feincorporacién, Areas de
Reincorporacion Grupal Distanies, Centezte Especial o ce difiel
25Ces0 de man2ra dispersa en el temtorio nacoral,

fArticulacion Institucional.

OACP, Se realizd cruce de informacién para determinara amnistias pendientes an el tenitorio ¥ facilitar su

lentrepa.

Reactivacién dot Conso o do Paz, Reconclliacién y Garantias de no Repeticién en el Municipio de Buencs
Aireg, 23 de Agosto. Se panicipb do dicha aclividad por primera vez, dado que nunca la Agendia habia sico)
invitada y neificada de ella cuando estaba en funcionamiento. Se realizd 1a concientizacidn con los!
participantes de la importancia del teritorio en el municipio, an especial el ETCR, para tenerse en cuenta en los

planas, proyecios y présupuestos y en las decisiones que les afecten, Por Io cual se acuerda que en adelante]

8 tendran en cuenta para l0s espacios de concentacidn a FARC, ARN y la Misién de Verificacién da ONU,
Qficios

Se proyectd oficio a Colombina, ALPINA, Gestora sotial municipal y Gestora Social cel Departamento con el fin
da gastionar reffigerios / apoyo ¢on actividades enfocadas a los NNAJ en el ETCR para la actvidad de
celebracitn de Halloweer el 28 de O¢iubra.

Grados Entomo do Tecnicafe. Se comunicé a los liceres de FARC la inviacién det evento que tuvo lugar el
30 de Agosto para su participacian,

8. Realizar el ragisuo de fa informacién segun establezca la ARN, de
forma eportuna, conhable, y veraz, enlo

roferente a los Programas implementados par fa ARN en los cuzles se
participe.

INFORMACION EN SIR
Se digitaren las asistencias g actividades iadividuales y grupales, Tambisn so subieron a la plata’orma los
cocumentos fallantes de aigunos pr como cédulas y cerificadas de estudio,

Se realizd Maximo nivel FA para e participanta del Entomo de Turismo

9. Dar rdmite a los doce segun grosedimi
establacidos deno de los hineamienios de gRatitn
{documental establecicos por la ARN, propenciendo por la comecta
gestidn de los Mismos.

y plazos

INFORMES PERSONALES. Se reatizaron y eruregeron de manera oporuna el informe de hororanos y
lagatizacion da expensas del mes.
INFORME MENSUAL DEL ETCR. Se raalizé la Matiz de seguimiento sofititada ton datos mensuales,(Fuente
ca vernficacion; Correo elacirénico)

INFORMES ESPECIFICCS. (Fuente de Verificacion; Comgo Inshitucional}

*Programacion semanat

" Hitos Semanates

“Informe de atencidn a escoltas,

“Informe sobra enfoque ce Género y étnico

*Seguimignto a traslados.

-Seguimignto a casos de Amnistias pendientes

“Informas de SEMNA y cor sullas

‘Posiulaciones al entome de turismo

*Envio da Yislado da escatas para desembolso de recursos con Cersficaciones Bancarias soporte,
* Listado de beneficiarios de proyacio XB al Asesor productivo,

* Envio informe a Orientadora sobre personas sin asignacién, que son persanas fallecidas a las que no se les
realizd ratire deol sistema.

* Envio de personas intesasedas en Cuidade estetico de manos y pies.

10 Panicipar en los ciferentes espatios de tabajo que establezca el
Supervisos del 2oniat0 y rendir en forma

oportuna los informes que le sean schdlades y participar en la
elaboracian de aguellos intormes que por su

conlonido y noturaleza @stan dentre det Amtits del objeto contratado.

Se realiz6 articulacion termitorial los dias 11 al 13 de Agosto. En el cual se realiza reunién con coorcinadora ¥|
origrtadors pard Seguimianto de ingquistudes y directrices a seguir en diterentes procesos del ETCR.

Se participt de Ia Reunién de equipo el dia 26 de Agosto para ¢iamea de conlralto, asi coma las labares gue 850
reguind como entrega de documentacién a archivo y antrega de informas,

11 Desarroflar las demas actividades que Je sean asignadas de)
acuerdo al abjeto del presenta conralo,

Se realizé acompahamiento ol proceso de creacién de |8 mesa de género del ETCR. Dado que est2 proceso
$@ encuenira aun incipients, se da apoyo a la ir ion entre los pre de la iniciotiva y 123 lideres
del ETCR para que se lleguen acuerdos para ta validacién del procese en el temitornio,
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2019) i
LUGAR DE EJECUCION (c:unAn-c.n| BUENQS AIRES - PUNTO DE ATENCION CAUCA |
OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y adminisirativa, 10s servicios profesionales para ef acampanamignio, atencion y gestion da beneicios a la pablacién objete da la ARN que se

encuentren en los Espacios Termitoriates de Capacilacién y Reincorporacion, Areas de Reincorporacion Grupal Distantes, Contexto Especial o de dificil acceso de manera dispersa
&n @ territoric nacional.

contralo.

Cumplimiento de las obligationes generales y demas contenidas en o[ 1) Se presentd la garantia inica del contrato No, 06-2019 No se (uva observaciones ¥ requenmientas por parte
de la ARN por conducto de la supervisora; 3) Se presid de manera ehciente, opuna y ¢on calfidad los
servicios dal contratc No. 06-2019 ; 4) Sa actud con Jeallad y buena fe duranie ef perodo del presente
contrato: 5) Se epoyd y se ejeculd tas actividades con honeslidad, eficiencia y calidad en el perodo del
prasenta informa; €) Se hizo el aporte al Sistema de Seguridad Social Integral y oe Riesges Laborales del
periodo ¢l prasente infonne, adjuntando al misme el cenilicade de pago; 7) Se tramitaron tas comunicaciones
intemas y extemas conforme al sistema de la ARN: B) En el periodo del preseite informe se aplicaron
instructivos de Seguridad integral de 1a ARN; 9} Se tiene en custodia, conservadas y ¢on buen uso. tos bignes
qué brindo la ARN para |a ejecucion del contrato Mo. 08-2019 ; 10) Aun no se finatizo el contrato Mo 06-2019 |
por ello no s presenio un informe da gestidn consolidado: 11) Se brindd en forma ogortuna la informacion que
solicité la supervisora del contrato No. 06.201% dentro del dmbito del objeto con.ralade: 12} Se organizd,
conservd, usd y manejd toda la informacion recibida y elaborada curante el periodo del presente info:ma para ta
ejecucion del contraty No. 08-2019 : 13} Se unlizd & SIR y equipo de computo asignados con los crerios de
oportunidad, veracidad y calidad de los datos: 14) Se presentd el informe de actividades corespondiente al
periodo del misma; 15} No aplica y se cumplio con los items No. 23} Obligacién de confidencialidad, No. 24)
Obligacidn de cumplimiento del Manual del Sisiema de Gestion de Seguridad de 1a trormacion $GS), y No. 25)

Fal

/ Obligacio ibn de datos per: i
Visto Buano Su Isorfes) {cligenciar manual): Q 2 lo -

. ~
/ NOMBRE(S N [ﬂ: wﬂ? Cﬁﬂ«‘-{o\.‘
BREMOA TATIANA DSPINA

Fanavong %) g QQO'(-O / 2019

"El regisiro de datos personales en este lormato, auloriza @ |3 ARN para la recoleccidn, almacenamiento y uso de 1¢s mismos. En cumplimiento o 1a Ley 1581/12 y ¢4 Docseta 1377013 y las demds
normas que mediliquen, aditionén o complementen. Canozea ta pofitica de i de los dotos p de 1a ARN a través del Siguipnte link,
g theanw reil ion.gav. 6 Qi licas aspx




