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NO RESPONSABLE SI NO

NONO

287144497AHORROSBANCO BBVA

NO NO

SI

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Ha contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados

Presta Servicios Excluidos de IVA ?Sus ingresos en el 2018 Superaron $46.418.000

DATOS DEL CONTRATISTA

C.C.

Banco al cual consignar: Tipo de cta Nº Cuenta

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad
en el 2019 supera los $ 113.091.000a su actividad para cumplir con el objeto de su contrato?

Inducción SST

Comisiones

826336/2019
$ 36.707.140
$ 31.078.712
$ 27.407.998 $ 322.096,00

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al

12119

3 01/04/2019 30/04/2019 $ 3.670.714,00

Ingresos por honorarios
Ingresos por comisiones

Ingresos de otros meses cobrados en el mes

Tarifa de Retencion en la Fuente
Retencion en la Fuente del Periodo

Menos, Retefuente Otros Ingresos

$ 3.670.714
$ 322.096

$ 0
$ 0

0,00%ART 383°
$ 0

Menos, Retefuente Comisiones $ 0

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO

TOTAL INGRESOS DEL PERIODO
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 3.992.810
$ 0$ 2.680.658

Renta Exenta 25%
548.320

Intereses Prestamo de Vivienda

1.096.640
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $7.128.000

$
$

-

-
-

-
-
-

15.400
-

235.000
183.600

1.468.286$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Valor Base retención en la fuente

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Valor Base retención en la fuente ICA
2.680.658,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

7.148,00
0,00

0,00
0,00

3.574.210,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,000%

0,200%
15%

19%

TARIFA

II

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 3.427.000
-
-
-

$ 893.553$ 8.224.800

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

0,00
0,00
0,00

15.400
0

235.000
183.600

1.468.286$
$
$
$
$

----------

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y TRES MIL QUINIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS M/CTE

 39989533

VALOR A PAGAR $ 3.663.566,00

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

MarzoAbril

Otras Retenciones

Reteica - 8560

Otras Retenciones
Otras Retenciones

-
-
-

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Impartir formacion profesional en los siguientes programas:
Ficha 1860795:Operacion de equipos y aparejos de pesca.Cimitarra Vda Los Morros
Competencia:OPERAR EQUIPOS DE PESCA DE ACUERDO AL TIPO DE PESQUERÍA, NORMAS DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL.
Dias:6 al 10 de 8:00 a las 16:00 / total horas: 40
Ficha 1882326:Produccion agropecuaria sostenible para la soberania Alimentaria. Barbosa Vda Centro
Competencia:APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.
Dias: 12 de 8:00 a las 16:00 / total horas: 8
Ficha 1882328:Produccion agropecuaria sostenible para la soberania Alimentaria. Landazuri Vda San Marino

TOTAL HORAS: 152
Reunion grupo ser y alistamiento proyecto ficha 1844880 / dias 29 al 30 de 8:00 a las 16:00 / total horas: 16
Dias: 22 al 28 de 8:00 a las 16:00 / total horas: 56
Competencia:MANEJAR LA PRODUCCIÓN DE LAS ESPECIES PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA ECOLÓGICA.
Ficha 1844880:Emprendedor en produccion de leche aplicando BPG
Dias: 13 al 16 de 8:00 a las 16:00 / total horas: 32
Competencia:APLICAR PLAN DE ALIMENTACIÓN SEGÚN ESPECIE ANIMAL, PLAN DE PRODUCCIÓN Y NORMATIVA VIGENTE.

el presente pago.
El Supervisor,

1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

EL  CONTRATISTA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

EDGAR GIOVANNI MEJIA DUARTE

GREGORIO  RUIZ MEDINA
PROFESIONAL G09

HERIKA BIBIANA ARIZA GONZALEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

Autorizo
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Vélez, Santander 30/04/2019 
 

Señor 
Gregorio Ruiz Medina 
Supervisor (a) Contrato No. 826336 
Profesional G 09 

Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 
Vélez 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución 

contractual mes de Abril del año 2019. 

Referencia: No (826336) del año 2019. 
 

Edgar Giovanni Mejía Duarte, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.101.753.161 de 
Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestión Agroempresarial del 
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro. 

 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de Treinta y seis 
millones setecientos siete mil ciento cuarenta Pesos M/Cte. ($36.707.140) incluido IVA de 
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el futuro contratista. Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista en pagos iguales mensuales por valor de Tres millones 
seiscientos setenta mil setecientos catorce pesos ($3.670.714), o con pagos proporcionales 
según el tiempo mensual laborado sin exceder el valor total del contrato, en caso de no 
cumplirse. 

 

Plazo: Será hasta el (14) de (Diciembre) de 2019. 

 
OBJETO: 

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestión 

del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en el marco de los lineamientos del programa 

SENA Emprende Rural SER. 

 
CLÁUSULA SEGUNDA: 
 

 

No  Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1 Planear, ejecutar, realizar 
seguimiento y evaluar las 
acciones de formación para el 
emprendimiento rural o 
empleabilidad en ocupaciones 
rurales de acuerdo al 

Conformar grupos de 
formación: Agro 
negocio JESUS 
MARIA ficha 
1844880,ocupación 
rural CIMITARRA 

FICHA 1844880  
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1G98sCwrW5tkt6vgI8eiaStKVm
WJRWmd5 
FICHA 1860795 
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procedimiento y actividades 
establecidas para el programa 
SER en el sistema Integrado de 
gestión de Calidad del SENA. 

ficha 1860795, 
Autoconsumo 
JESUS MARIA ficha 
1859607, 
Autoconsumo 
BARBOSA ficha 
1882326, 
Autoconsumo 
LANDAZURI ficha 
1882328. 

https://drive.google.com/drive/folde
rs/1WWxsLKM-a8G-
6X7LugNHGkmMooO4ItGZ 
FICHA 1859607 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/10lOLyya28hlV2YM9ZHi93347Y
bqlUbmA 
FICHA 1882326 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1XYEpJbepV3fd6No67GvSX4P
Dv11TxaFY 
FICHA 1882328 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/11E5WL0zDS1tgL37h2ke6PkSu
SdEdjZnT 

2 Realizar alistamiento de la 
formación, apoyando los 
procesos de planeación, 
ejecución y sistematización de 
convocatoria de población 
objeto para la conformación de 
los grupos de formación, ya 
sean directas o en articulación 
con entidades públicas o 
privadas del orden local, 
regional o nacional, con énfasis 
en la participación y vinculación 
de la población objeto del 
programa SER. 

Realizar 
convocatorias, 
proyectos, 
planeación 
pedagógica, guías e 
instrumentos de 
evaluación a las 
fichas 1844880, 
1860795,1859607,1
882326,1882328 

FICHA1844880 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1XWU162RiA1SrmFY5dHCdQh
c2mOmuHMUJ 
FICHA1860795 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/11Xzc1sm8PueSren8GAuSjbZlj
QT2VkDG 
FICHA1859607 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1uQhLwx4BTKN0AVC9zf72NM
KY8_4Snaia 
FICHA1882326 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1zvI8NmsMAF2V_THcSzm7Ua
RFMqlRiNzc 
FICHA1882328 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1CG9im1j9JoIp24GtrxIHhxA_4Q
79sojA 

3 Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
“formación por proyectos”, para 
formación complementaria 
especial, de acuerdo al 
procedimiento de calidad del 
programa SER dentro del 
proceso “gestión del 
emprendimiento y 
empresarismo”. 

Ejecución de los 
programas de 
formación con fichas 
1844880, 
1860795,1859607,1
882326,1882328 

FICHA1844880 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1qr28DKeC82yCNe3UVo-
FlsBDo02U2RbS 
FICHA1860795 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1EFRMemoznjIfbSK3a2ScfIedS
Qb9hv3M 
FICHA1859607 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/12qcIzbxG2GoHvVM6V3l5Y7Fr
A_xoEPcQ 
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FICHA1882326 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1it-
8t1twMovntz98vo1oBjDZwlC7wO5
z 
FICHA1882328 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1tWquMfxOcEfjxdyF-
MbeVe2VWiSsAfcJ 

4 Formular y orientar los 
proyectos formativos con 
carácter empresarial, usando 
tecnologías adecuadas y 
adaptadas a las condiciones 
locales, en aras de su 
sostenibilidad,  la generación de 
ingresos y empleo, en 
articulación con los instructores 
de emprendimiento; 
debidamente costeados y con 
actividades definidas en el 
marco del uso de estrategias 
didácticas bajo la filosofía de 
aprender haciendo; priorizando 
el uso de los materiales de 
formación.  

Formulación de 
proyectos formativos 
para las fichas 
1844880, 
1860795,1859607,1
882326,1882328 . 

FICHA1844880 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1XWU162RiA1SrmFY5dHCdQh
c2mOmuHMUJ 
FICHA1860795 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/11Xzc1sm8PueSren8GAuSjbZlj
QT2VkDG 
FICHA1859607 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1uQhLwx4BTKN0AVC9zf72NM
KY8_4Snaia 
FICHA1882326 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1zvI8NmsMAF2V_THcSzm7Ua
RFMqlRiNzc 
FICHA1882328 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1CG9im1j9JoIp24GtrxIHhxA_4Q
79sojA 

5 Reportar y sistematizar las 
actividades, acciones y 
resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en 
los diferentes sistemas, 
plataformas y formatos 
establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la información 
tales como SOFIA PLUS, 
GEOSENA y otros dispuestos 
temporalmente para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando informe 
al supervisor del contrato y al 
profesional de apoyo misional 
del programa SER de su centro 
de formación o quien cumpla 
sus funciones. 

Registro de 
aprendices en 
SOFIAPLUS para 
conformar los grupos 
de formación. 

FICHA1844880 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1rCjQ3ct5xyXNl1VY8yQkGFdhV
XKjiuPi 
FICHA1860795 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/18yc7l_e8WAvnOXMzhM1y9mz
dX7yKm3uX 
FICHA1859607 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1B2xepA0uOjH7mXY_HCLzuPx
dXyloVlWS 
FICHA1882326 
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1F0gs_qeh62bzy7tVpXetwPuB_
uPWBWy7 
FICHA1882328 
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https://drive.google.com/drive/folde
rs/1vEmiRpl2Ql16BXDns5OMIzJS
XF9E0lBP 

9 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una 
semana los ambientes de 
aprendizaje y unidades 
productivas a visitar, de manera 
que se autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual.  

Formato de 
Programación del 
mes  

https://drive.google.com/drive/folde
rs/1UY69Qgqtn91rvg-
Vcj6KkNZJf2HqRg_A 

13 Formular y gestionar en 
articulación con el instructor de 
emprendimiento y el 
emprendedor en el modelo de 
negocios CANVAS de la 
estructura integrada de 
seguimiento como entregable 
del proceso formativo en la 
creación de la unidad productiva  

Trabajo de 
articulación con el 
instructor de 
emprendimiento 
para el desarrollo de 
la estructura 
integrada. Ficha 
1844880 

FICHA 1844880  
https://drive.google.com/drive/folde
rs/1G98sCwrW5tkt6vgI8eiaStKVm
WJRWmd5 
 

14 Participar en las jornadas de 
actualización y trasferencia de 
tecnología convocadas por el 
profesional de apoyo misional 
del centro SER y/o por la 
coordinación del programa SER 
de la dirección regional, para su 
implementación en las acciones 
del mismo. 

Asistencia a la 
reunión mensual de 
Programa Ser 

Actas 
Listado de asistencias  
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A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe 
(formato informe legalización desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que relacioné 
las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con 
el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalización de los desplazamientos 
realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecución contractual, el cual relaciono 
así: 

 
ITEM 

 
No DE LA ORDEN 

DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1. 62 CIMITARRA 09/04/2019 10/04/2019 

2.     

……     

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que 
la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación de informe 
de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de 
la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (39989533) expedido por 
ARUS correspondiente al mes de Marzo del año 2019. 

 
Evidencias en 

https://drive.google.com/drive/folders/1UY69Qgqtn91rvgVcj6KkNZJf2HqRg_A 

Cordialmente, 

 
 

EDGAR GIOVANNI MEJIA DUARTE 

Contratista 
CC. 1.101.753.161 

 
Recibí a satisfacción 

 
 

GREGORIO RUIZ MEDINA 
Supervisor(a) Contrato 826336 de 2019 




