Ministerio de Trabajo

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Direccién Regional Valle

VERIFICACION REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROCESO DE MINIMA CUANTIA MC-VLL-0035-2023

OBJETO: CONTRATAR LA COMPRAVENTA DE DOTACION E INSUMOS PARA LA PARTICIPACION DE FUNCIONARIOS EN EL ENCUENTRO

CULTURAL PROGRAMADO POR LA ENTIDAD

Proponente

CRITERIO AMBIENTAL, SST/TECNICO

REQUISITO LEGAL ASOCIADO

Criterios SST

GUSTAVO MARIN LOPEZ

Exigir a todos los proponentes que en el
proceso contractual cumplan con:

- Demostrar cumplimiento de las obligaciones
que le aplican en relacion a la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Tener un Sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015,Libro 2,
Parte 2, Titulo 4, capitulos 1, 2, 3,
y 6 Articulo 2.2.4.1.3

Articulo 2.2.4.6.1

Articulo 2.2.4.6.4

Articulo 2.2.4.6.8

Resolucién 0312 de 2019 Ministerio
del Trabajo

1. Certificado de implementacion del SG-SST
firmada por el Representante Legal y Responsable
del SG-SST

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso

de SG-SST de 50 Horas o su actualizacion Curso de
20 Horas vy licencia de seguridad y salud en el

trabajo del profesional Responsable del SG-SST.

3.Evaluacion de estandares minimos y respectivo
plan de accién de acuerdo a la aplicacién de
estandares minimos aplicables - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019

Cumple, el oferente aporta Certificado De
Implementacién Del Sistema De Gestion De La
Seguridad Y Salud En El Trabajo y Certificado De
Afiliacion Positiva Compaiiia De Seguros S.A. Tipo
Vinculacién: Trabajador Independiente Voluntario,
Cargo: Afiliacién Voluntaria.

Exigir a todos los proponentes que en el
proceso contractual cumplan con:

- Demostrar cumplimiento de las obligaciones
que le aplican en relacion a la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Tener un Sistema de gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Decreto 1072 de 2015,Libro 2,
Parte 2, Titulo 4, capitulos 1, 2, 3,
y 6 Articulo 2.2.4.1.3

Articulo 2.2.4.6.1

Articulo 2.2.4.6.4

Articulo 2.2.4.6.8

Resolucién 0312 de 2019 Ministerio
del Trabajo

Informe de la gestién en Seguridad y Salud en el
Trabajo del proponente, Acta de constitucion del
COPASST o Vigia de SST. Acta de constitucion del
Comité de Convivencia Laboral. Matriz de
Identificacién de Peligros, Evaluacion y Valoracién
de los Riesgos. Reglamento de higiene y seguridad
industrial. Plan de Prevencion, Preparacion y
Respuesta ante Emergencias.

Cumple, el oferente aporta Certificado De
Implementacién Del Sistema De Gestion De La
Seguridad Y Salud En El Trabajo y Certificado De
Afiliacion Positiva Compaiiia De Seguros S.A. Tipo
Vinculacién: Trabajador Independiente Voluntario,
Cargo: Afiliacién Voluntaria.

Protocolos de bioseguridad vigente

Resolucion 692 de 2022

Protocolos de bioseguridad vigente de acuerdo a la
Resoluciéon 692 de 2022 o la que haga sus veces.

Nota: Este requerimiento sera solicitado hasta que
el gobierno nacional determine que ya no se
requieren protocolos de bioseguridad para el

cumplimiento de labores.

No aplica, derogada tacticamente con la finalizacién
de la emergencia sanitaria y la expedicién de la
Resolucién 1238 del 21 de Julio de 2022.

FECHA: SEPTIEMBRE 11 DE 2023
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RAUL ORLANDO TAMAYO APOLINDAR

PROFESIONAL SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SENA REGIONAL VALLE

EVALUADOR



