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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sefora

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4655364
Coordinador Académico de Programas Especiales

Dependencia PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA

Malaga

Malaga, 29 de agosto de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes AGOSTO del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4655364 del afio 2023

Delmira Gonzalez Béez, identificada con la cédula de ciudadania No. 63393631 de Malaga en mi
calidad de Contratista del SENA, en Programa de articulacién con la media técnica en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de OCHO MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE. ($ 8280000). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) pagos mensuales proporcionales de acuerdo al nimero de

horas de formacién impartidas en cada mes por valor de ($ 34.500).

Plazo: Sera hasta el 06 de diciembre de 2023.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales en el Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes
vigencia 2023, como instructor de caracter temporal en la modalidad de Contrato por horas,
para la gestion del desarrollo curricular y la ejecuciéon de acciones de formacion titulada y
complementaria para el programa de integracién con la media en la red de conocimiento
Confecciones, area tematica: CONFECCIONES Y PATRONAJE y demés de su competencia.

Obligaciones Especificas: (Transcribe las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar la planeacion y
alistamiento oportuno de todos los
documentos de desarrollo
curricular segun el programa de
formacion asignado para orientar

Del 01 al 31 de agosto.

Se actualizé el formato de
planeaciéon pedagédgica y de
guia de aprendizaje para la
AP2 - Elaborar patrones base

Formato de planeacion
y guia de aprendizaje

correspondiente a

la

GTH-F-062 V09



about:blank

SENA

N

las fichas que se le asignen en la
vigencia, y presentar los
documentos antes de la ejecucion
de las fichas de manera trimestral.

de prendas de vestir
respondiendo a parametros
de industrializacion.

AP2 actualizado en el
nuevo formato.

Reportar y registrar en el aplicativo
Sofia Plus todas las actividades
gue de acuerdo con el proceso de
GFPI son de su responsabilidad
(Registro de Proyecto Formativo,
Creacién de ruta de Aprendizaje,
Asocio de Aprendices, verificacion
de registro de actividades en Sofia
plus durante los de 5 primeros dias
habiles de cada mes y reportar
novedades, reporte de
Inasistencias, Reporte de Juicios
Evaluativos)  garantizando la
oportunidad, calidad de Ia
informacion y la coherencia con el
proceso formativo.

Del 01 al 31 de agosto.

- Se remiti6 el formato de
programador de eventos al
lider de articulacion de la
ficha asignada para el reporte
de eventos del mes objeto de
cobro.

- Se anexa pantallazo
del reporte de horas de
Sofia Plus del instructor
mes objeto de cobro
como anexo para
soportar la ejecucion.

Realizar la induccién y reinduccion
institucional a los aprendices de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Del 01 al 31 de agosto.

El proceso de induccién para
el Técnico en Patronaje
Industrial de Prendas de
Vestir del Instituto Politécnico
Monsefior Manuel Sorzano
Gonzalez ya culminé, razén
por la cual no se realiza esta
actividad para el presente
mes objeto de cobro.

El proceso de induccién
para el Técnico en
Patronaje Industrial de
Prendas de Vestir del
Instituto Politécnico
Monsefior Manuel
Sorzano Gonzélez ya
culminé, razén por la
cual no se realiza esta
actividad para el
presente mes objeto de
cobro.

Ejecutar la formacion profesional
integral de acuerdo con el
programa de formacion del area
tematica objeto del contrato segun
los lineamientos Institucionales.

Del 01 al 31 de agosto.

- Se orientd6 formacion
relacionada con la AP2 -
Elaborar patrones base de
prendas de vestir
respondiendo a parametros
de industrializacion.

Se ejecutaron para este mes
20 horas de formacién en la

Evidencias fotograficas
del proceso de
formacion ejecutado y
listas de asistencia.
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ficha 2695365, y 5 horas de

etapa productiva del
programa Técnico en
Patronaje Industrial de

Prendas de Vestir.

Total de horas ejecutadas: 25
horas.

Aplicar 'y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi como
el manual de convivencia de la
Institucién Educativa Articulada
aplicando el conducto regular para
garantizar el debido proceso de
gestion de novedades en especial
cuando sean notificaciones de
menores de edad.

Del 01 al 31 de agosto.

Se tuvo en cuenta el
reglamento del aprendiz y
manual de convivencia de la
institucion educativa en el
proceso de formacion.

Se tuvo en cuenta el
reglamento del
aprendiz y manual de
convivencia de la
institucion educativa en
el proceso de
formacion.

Solicitar y gestionar
oportunamente el uso de los
elementos necesarios y materiales
de formacion para desarrollar
eficazmente la accién de formacion
y responder por ellos ante el centro
presentando  los  respectivos
documentos soporte, como
también  responder por la
integridad y buen wuso de
materiales, equipos y demas
elementos de la institucion puestos
bajo su cuidado para desarrollar
labores propias de su rol.

Del 01 al 31 de agosto.

Para el presente mes de
cobro se utilizé el taller de
confecciones del SENA
ubicado en las instalaciones
del Instituto  Politécnico,
promoviendo el buen uso y
cuidado de las herramientas,
maquinaria y equipo
disponibles en el mismo.

Para el presente mes
de cobro se utilizd el
taller de confecciones
del SENA ubicado en
las instalaciones del
Instituto Politécnico,
promoviendo el buen
uso y cuidado de las
herramientas,
maquinaria 'y equipo
disponibles en el
mismo.

Realizar seguimiento y/o asesoria
en la etapa productiva de las y los
aprendices que le sean asignados
y documentar esta actividad segun
el procedimiento de ejecucion de la
FPI.

Del 01 al 31 de agosto.

Se revis6 y socializ6 el
formato de Dbithcora de
seguimiento de etapa

productiva a diligenciar por
cada aprendiz.

Formato de bitacora de
seguimiento etapa
productiva.

Realizar la Evaluacion de la
apropiacion de las competencias
de los aprendices, emitir y registrar
los Juicios evaluativos de cada
aprendiz  (Etapa lectiva vy

Del 01 al 31 de agosto.

Se esté ejecutando formacion
AP2 - Elaborar patrones base
de prendas de vestir
respondiendo a parametros

Se ejecuta formacion
AP2 - Elaborar patrones
base de prendas de
vestir respondiendo a
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productiva), previa verificacion
efectuada de logro de los
resultados de aprendizaje vy
portafolio de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con los
criterios de evaluacion

establecidos en el programa de
formacion en un plazo maximo de
8 dias después de finalizada la
evaluacion de las actividades de
aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de trabajo y
planeacion pedagdgica.

de industrializacion,
actualmente se esta
ejecutando esta actividad de
proyecto por lo cual no se
registran juicios evaluativos.

pardmetros de
industrializacion,

actualmente se esta
ejecutando esta
actividad de proyecto

por lo cual no se
registran juicios
evaluativos.

9 | Apoyar la ejecucion de acciones | Del 01 al 31 de agosto.
para el aseguramiento de la | Se orientdé formacién en la | Se realiza el apoyo a la
calidad de la FPI segun los | ficha 2695365 de acuerdo al | ejecucién de acciones
lineamientos institucionales vy | desarrollo curricular y | para el aseguramiento
necesidad del Servicio. cumplimiento de la | de la calidad de la FPI.
normatividad y lineamientos | Registro fotografico.
SENA.
10 | Realizar seguimiento a la | Del 01 al 31 de agosto.
ejecucion de cada accién de | Se llevé a cabo el comité de | Acta del comité de
formacion asignada, participar en | evaluacion y seguimiento | evaluacion y
comités de evaluacién y | correspondiente al segundo | seguimiento realizado
seguimiento, documentar en actas | trimestre, con el fin de realizar | en el segundo trimestre.
y registros la ejecucion de los | el respectivo seguimiento a la
seguimientos, asi como las | ejecucion de la formacion.
novedades que se presenten en la
accioén de formacion.
11 | Reportar y sistematizar segun plan | Del 01 al 31 de agosto.

operativo del programa, las
acciones de formacion en los
portafolios de evidencias y en
documentos (Actas de evaluacion
de programas, Actas de empalme,
Actas de seguimiento Trimestral,
Casos exitosos, sistematizacion de
practicas pedagoégicas para la
ejecucion de la FPIl) que
demuestran los resultados de la
ejecucion contractual y la FPI, en
los diferentes medios y/o espacios

Se alimenté el portafolio de la
ficha 2695365 en el portafolio
digital segun los lineamientos
del programa.

Portafolio digital ficha
2695365 técnico en
Patronaje Industrial de
Prendas de Vestir.
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fisicos y digitales que disponga el
centro.

12 | Realizar la presentaciéon de | Del 01 al 31 de agosto.
resultados de ejecucion del | Para el periodo de reporte, no | Para el periodo de
programa de formaciéon mediante | se realiz6 esta actividad. reporte, no se realizd
acta, con la revision del disefio esta actividad.
curricular 'y documentos de
desarrollo curricular, la pertinencia
y validez de estos, como también
los indices de desercién y las
oportunidades de mejora al
finalizar la ejecucion de un
programa de formacion.

13 | Participar proactivamente en las | Del 01 al 31 de agosto.
actividades del equipo de | Para el periodo del reporte no | Para el periodo del
instructores de la red de|se ha participado de |reporte no se ha
conocimiento y equipos ejecutores | reuniones con equipo de | participado de
y docentes Homoélogos de las | instructores de la red de | reuniones con equipo
Instituciones  Educativas (l.E.). | conocimiento, equipos | de instructores de la red
Construir junto con el equipo de | ejecutores y docentes | de conocimiento,
Instructores de la red de | homoélogos de las |.E. para | equipos ejecutores Yy
conocimiento, el banco de material | construir material didactico. docentes homdlogos de
didactico para cada programa de las I.E. para construir
formacion con base en material didactico.
lineamientos institucionales,
entregar una copia digital de este
material a la  coordinacion
académica.

14 | Apoyar la gestion para el | Del 01 al 31 de agosto.
alistamiento 'y ejecucion del | Para el periodo de reporte, no | Para el periodo de
programa de Articulacion con la | se realizé esta actividad. reporte, no se realizo
media para la siguiente vigencia. esta actividad.

15 | Apoyar la gestién para seguimiento | Del 01 al 31 de agosto.

y verificacion del cierre de fichas
del programa de Articulacién con la
media  (apoyo entrega de
documentos solicitud de titulo para
certificacion de aprendices).

Para la vigencia 2023, no
aplica la verificacion de cierre
de las fichas del programa de
articulacion con la media
técnica dado que se
encuentra en formacién grado
10.

Para la vigencia 2023,
no aplica la verificacién
de cierre de las fichas
del programa de
articulacion con la
media técnica dado que
se encuentra en
formacién grado 10.
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16 | Programar y reportar al supervisor | Del 01 al 31 de agosto.
de contrato, en los 5 Ultimos dias | Se realizé la programacion de | Se anexa pantallazo de
hdbiles de cada mes las | eventos que se ejecutaranen | la programacion de
actividades a ejecutar en el | el mes objeto de cobro para | eventos que se envio
siguiente mes, la programacion de | que sean registrados en Sofia | por correo al lider del
las fichas, los ambientes de | Plus. programa de
aprendizaje, de manera que se articulacion para su
autorice por escrito su movilizacion respectiva gestion y
previa a la salida y se gestione el aprobacion.
cargue de los eventos en Sofia
plus, en el marco de su objeto
contractual y lineamientos
Institucionales y legales.
17 | Articular las acciones de formacion | Del 01 al 31 de agosto.
con las estrategias institucionales | Para el periodo del reporte no | Para el periodo del
Sennova, Agrosena, los procesos | se han articulado las acciones | reporte no se
misionales de Emprendimiento y | de  formacién con las | evidencian actividades
ECCL y demas procesos | estrategias institucionales | articuladas con las
institucionales en el marco del | Sennova, Agrosena, los | diferentes acciones de
mapa de procesos SIGA, segun | procesos misionales de | formacion.
alcance de la FPI. Emprendimiento y ECCL y
demas procesos
institucionales en el marco del
mapa de procesos SIGA,
segln alcance de la FPI.
18 | Apoyar las actividades de | Del 01 al 31 de agosto.
promocion de la oferta académica | Se apoy6 la promocion de la | Se anexa pantallazos
y portafolio de servicios, asi | cuarta oferta académica del | de la solicitud de
mismo, gestionar la conformacion | centro de formacion, y se | inscripcion.
de grupos de aprendices para la | contribuy6 a la gestion para la
creacion de las fichas de | inscripcion de 22 aspirantes
formacion, de acuerdo con los | al programa Operario en
procedimientos establecidos en el | manejo de magquinaria
sistema integrado de gestion y | industrial para la confeccién
autocontrol-SIGA. de ropa exterior.
19 | Entregar los soportes del | Del 01 al 31 de agosto.
procedimiento de ingreso de | Para el periodo del reporte no | Para el periodo del

aprendices al programa de
formacion de acuerdo con los
requisitos definidos en el disefio
curricular 'y lineamientos de
Administracién educativa.

fue requerido la entrega de
soportes del procedimiento
de ingreso al programa de
formacion, ya que este
proceso se realizé en el mes
de marzo.

reporte no fue requerido
la entrega de soportes
del procedimiento de
ingreso al programa de
formacion, ya que este
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proceso se realiz6 en el
mes de marzo.

de Disefio y desarrollo curricular de
programas de FPI conforme a las
necesidades nacionales y
lineamientos institucionales
requeridos para el area tematica
objeto del contrato.

no se realiz6 esta actividad.

20 | Participar cuando el centro lo | Del 01 al 31 de agosto.
requiera en  proyectos de | Para el periodo del reporte no | Para el periodo del
investigacion Técnica aplicada y/o | se  ha  participado  en | contrato no se
pedagoégica y actividades del plan | proyectos de investigacion | evidencian actividades
tecnolégico para fortalecer el | Técnica aplicada ylo | de  participacion a
proceso de formacién en el area | pedagdgica y actividades del | proyectos de
tematica objeto del contrato. plan tecnolégico para | investigacion Técnica
fortalecer el proceso de | aplicada ylo
formacion en el area tematica | pedagdégica
objeto del contrato. actividades del plan
tecnolégico.
21 | Participar cuando el centro de | Del 01 al 31 de agosto.
formacion lo requiera en jornadas | Para En el periodo de reporte, | Para el periodo de

reporte, no se realizd
esta actividad.

22 | Acompafar a los aprendices en las
actividades planteadas por el
equipo de bienestar al aprendiz
segln la programacion del
instructor.

Del 01 al 31 de agosto.

Para el periodo del reporte no
se ha participado en
actividades programadas por
el equipo de bienestar al
aprendiz.

Para el periodo del
reporte no se
evidencias actividad
con el equipo de

bienestar del aprendiz.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,

debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla No. 4507952430, operador (SOI) correspondiente al mes de julio de 2023.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestiéon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (14) folios

Cordialmente,

. O’éj

Firma

DELMIRA GONZALEZ BAEZ
Contratista

C.C. No. 63393631

Recibi a satisfaccion:

Firma

DARY MILENA SALAZAR SUAREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4655364 de 2023
Coordinadora Académica programas especiales.

GTH-F-062 V09



SENA

EVIDENCIAS EJECUCION ACTIVIDADES DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2023.

Obligacion 1: Actualizacidon formato de planeacion pedagégica y de Guia de aprendizaje para la AP2 —
Elaborar patrones base de prendas de vestir respondiendo a parametros de industrializacion.

34PlaneacionPedagogicaProyectoFormativo (1) - Excel

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Formulas Datos Revisar Vista Ayuda Q@ ;Qué desea hacer? 15 Compartir
=J P _ y Insertar ~
N % Calibri S0 - A A = = | ¥~ | 8 Ajustartexto General - 2 = B = %Y
B = ry » X i
P 2 F Darf Estlasde | =, minar " o B
egar N K 5~ . Combinary centrar v o om0 S 9 ormata arformato Estilosde | .-, rdenary  Buscary
- =T E=E v $ % 2% | condicianal ~ comatabla~ celda~ | (] Formato~ ¥ filtrar ~ seleccionar ~
Portapapeles s Fuente 5] Alineacién 5] Miimero [E] Estilos Celdas Edicion ~
Ho- 5
F34 - £ v
- 3 s o c . s " . . K L " " o 3 a " 5
Cédigo del Progecto [ Diligencie esta casilla Gnicamente si es un 2631100
programa de formacién Titulada)
0
Tnstructoi(es] que elabora Ia planeacion pedagdoica Delmira Gonzalez Baez Santander, Centro Agroempresarial § Turistico de los Andes.
"
Nombres § Apelidos Regional § Centro de formacion
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HORAS T 0 | HORAS TRABAJO
EHDH

iz ToriAS
sorERosas”

CONTERTUALZSR: :
L apREnDiZP AR - roaRamaDE HHLESA
FoRMacION”

2. £ERORIACIEHDEL o | sRSUTIRLE

MRz zz
 haras 45

hararia 5. - 500

4s Roaliadnde el car do-

cortEnciE : Erain

[ R 2 . ey i HaRzotwzzs

FORMACION, ENEL Iz i
MARCO ot PRODUCTO

WAL

PRODUETINOY ol
Soci v arneion
o Uit oheguen -

PLANEACION | INSTRUCTIVO ® k] v

listo T Accesibilidad: es necesario investigar

Mayorm. nubl;

Obligacion 2: Se anexa el pantallazo de solicitud de revisidn del formato programador para el reporte de
horas de Sofia Plus del instructor mes objeto de cobro como anexo para soportar la ejecucion.

O | B | G Google X M Solicitud de revisién eventosme X == v = X

&« C @ mailgeogle.com/mail/u/9/?ogbk¥sent/Qgre)HsBnjvMRIMZP TvsmFFXGMTgLDNCJsL 2

M Gmail Q_ in:sent

X
it
e
®

<« B O B 0 @ B D i 1de 24

/ Redactar

Solicitud de revision eventos mes de agosto.
E Recibidos [
¥r Destacados Delmira Gonzalez Baez « ale: DgHm: m> @ un 3jul 62T P & H

para tayala v @
@  Pospuestos Cordial saludo don Tesfilo.
> Enviados Comparto formato programador para eventos de media técnica del mes de agosto para su respectiva revision. 3
[ Borradores 1 Quedo atenta.

. Muchas gracias.

v Mas

Atentamente;

Delmira Gonzilez Baez. +
Etiguetas +

Libre de virus.www.avasi.com

Un archiveo adjunto+ Analizado por Gmail © &

H £ Buscar *x i = @ 14°C Despejado
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Obligacion 4 y 9: Evidencias fotograficas y lista de asistencia de las acciones formativas que se llevaron a cabo
para el mes objeto de cobro.
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@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
%% LISTA DE ASISTENCIA FORMACION
A FORMATO DE APOYO

CIUDAD, FECHA: MALAGA, AGOSTO DE 2023 [centro: cata AMBIENTE/INST.EDUCT: INSTITUTO POLITECNICO MONSENOR MANUEL SORZANO GONZALEZ
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR [FicHa: 2695365
COMPETENCIA: ELABORACION DE PATRONES PROTOTIPOS DE PRENDAS DE VESTIR - UNIDAD DE COMPETENCIA: DESARROLLAR PATRONES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS.
L

INSTRUCTOR: DELMIRA GONZALEZ BAEZ FECHA
VOCERO FORMACION: MAGDA URIBE ROJAS 1/08/2023 08/ | OBSERVACIONES

N NOMBRE cc/m CORREO ELECTRONICO TELEFONO MARTES MARTES MARTES MARTES MARTES

1 [BAYRON YESETH FLOREZ ROA CC - 1100502100 2100@gmail.com 3227045985 | Dayronfed | Ruyron Rocy |Bayron Rog MKOq

[«a) TONDD i Sl
2 [CARLOS ANDREY ORTIZ DELGADO T1-1096951033 |carloortiz160@gmail.com 3105505408 C&"R O(' < O",‘_“_ (a‘ﬁf aY _““?
IEGO FERNA MEZ PARADA - dg2755832@gmail. 3124693344 [4 R o n
3 |DIEGO FERNANDO GOMEZ PARAD) €C- 1096947133 55832 @gmail.com U\&\%} — Nq D‘Q‘b‘i b [D3e ‘?(w\ Deos G
O\ VAN Q\N o &) v CO\W) oar NI |
o 3 - R

4 [EDINSON VLADYMIR CALDERON BARON €C- 1005231453 |edinsoncalderon269@gmail.com 3124536286 ALgtaov |TAL Dasv ALOERS ~ (Acolpav |CADER ON-

5 |EDWAR ORLANDO GOMEZ RINCON T1- 1096951771 com 3214378603 W f £ Pled s o Comen B Kdigos o g O €ctoas GameeR i fomez R]

6  [HEIDY XIMENA GOMEZ RINCON Ti- 1096953699  |hei iL.com 3214378603 |hoidy Edmeb M“le@sfmﬂj_w W :

7 |HILDA YURLEY CENTENO URIBE TI- 1100502292 |gloria650¢ com 3124733884 “‘ ! \JQ\b “\\&A Weibel “\ \&m “‘A“ b H“A“ urt

8  [JHOJAN DARIO TORRES IBARIEZ T - 1096948743 com 3145221680 |5 10 n Aoy | heton foreey |Thatan borr | Thae s Jorses [ghojen fors

9 |IOSE JULAN PINTO MONCADA T1- 1102363350 com 322027833 [Mdion Gt | Sulan Ve | 30N aliado | Qontia Vo Iy haatinto

1095798688 |kvatohe@gmail.com 3204137177 Lo | Lot <W s

10 |KEILY VALENTINA TORRES HERNANDEZ T

11 |KEVLER DAYANNA DUARTE MANRIQUE

o

il
1097694146 | keylerduarteS@gmail.com 3202489060 m&mb iﬁlk&nf‘bu%“ﬁaﬂ\@ &wh&mﬁhﬁa\ﬂ‘ev

-
N

LIZETH DAYANA ROJAS GALEANO

1096949263 263@gmail.com 3122047979 \izdn € Duth @ Nt 2 AR R Lz @

13 |MAGDA URIBE ROJAS

=}

-1096950519  |ldrojasO4@misena.edu.co 3133713562 oada @ [Mogda e INagdae  [Naada R Mepda e,

14 |MARIA ALEJANDRA ORTIZ RUIZ T

oo sives s _|Voga O [Mosia 0| Mot O | Mot O Moo O

15 |VILMA TATIANA ALVARADO PENARANDA |  TI

-1098150361  |alvaradotatiana226@gmail.com earrses |l “{‘B ‘F'klm A T oA |ekamd h*(h"p

16 |YEIMY VALENTINA MALDONADO ARIAS CC-1096946254 | 3118463618

D efumubsic

l

INOMBRE Y FIRMA INSTRUCTOR: DELMIRA GONZALEZ BAEZ

NOMBRE Y FIRMA VOCERO DE LA FORMACION: MAGDA URIBEROJAS  MaRdQ R
e

Obligacién 6: Uso del taller de confecciones del Sena ubicado en las instalaciones del Instituto Politécnico
Monsefior Manuel Sorzano Gonzélez del Municipio de Mdlaga Santander.
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Formato bitacora etapa productiva Dayling Lozana - Excel

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q ;Qué desea hacer? 1# Compartir

-3 1 i - -
% Calibri = #- [Eastrteo General - i D.} Em e é %Y p
ER v 7 Eliminar ~ -
o 00 Fomee Bt G | 2 Ordenary  Buscary
$ - % o |4 8

-2 | A A

Pegar 2
393". N K § - ~ | DA~

Combi it = s

v - SR e d <ondicional v comotablav celdav | = Formato~ ¥ fitrarv seleccionar v
Portapapeles 1§ Fuente [F] Alineacién [} Nimero [} Estilos Celdas Edicion ~
d5- 5
AR W E 2

A B C D E F G H | J K L M N [s] P Q R s T u v W X Y Z AL AB AC AD -

[ ] Version: 03
1 SENA
7A‘ cadigo

2 GFPI-F-147
3 Proceso Gestion de Formacion Profesional Integral
4 Formato Bitdcora seguimiento Etapa productiva
5 REGIONAL Santander
6 Centro Ag presarial y Turistico de los Andes
7 BITACORA DE SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
g
] | Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva ‘ NIT ‘ BITACORA N° | Periodo |
10 | Instituto Politécnico Monsefior Manuel Sorzano Gonzélez ‘ 168432000026,00 ‘ 1 | |
]
12 Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electronico
13 |MDISéS Esteban Rios ‘3104838923 ‘moisesestabr@hotmaﬂ.com |
3

15 | Seleccione con una "X" el tipo de modalidad de etapa productiva
[ 1 [ [ 1] [ IO [ 1 [ 1] -
‘ Instrucciones | Formato Bitdcora ® 14 3

Listo % Accesibilidad: es necesario investigar

£ Buscar

Obligacion 10: Realizar seguimiento a la ejecucién de cada accidon de formacidn asignada, participar en
comités de evaluacién y seguimiento.
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N
ACTA No. 5 del 2023
COMITE DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LA ACCION DE FORMACION
“FICHA 2605365 DEL PROGRAMA TECNICO EN PATRONAJE INDUSTRIAL DE
NDAS DE VESTIR DE LA INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO
POLITECNICO MONSENOR MANUEL SORZANO GONZALEZ EJECUTADA EN EL
MUNICIPIO DE MALAGA SANTANDER

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FiN
Maiaga. 15 o agosto de 2023, 02:30 pm. 04.00 pm

LUGAR Y/O ENLACE DIRECCION GENERAL / REGIONAL /

Instituto Politécnico Monsedor Manuel | CENTRO

Sorzano Gonzalez CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DE LOS ANDES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Verificacién de quorum participacion miembros da comité
Seguimiento al avance de la ejecucidn de la accitn de formacikin, segin Competencias
desarmoliadas y ruta de aprendizaje (planeacidn Pedagogica).
Aprendices a actvidades de formacion
cadémicas y disciplinares de aprendices del Trimestre y
Regisro de Novedades de Aprendices (irasiados. retiros, deserciée, llamados de
atencion, otros) para dar yamie.

o
Reporte de I nzados segun las tadas a ia fecha
y futa de aprendizaje (planeacion Pedagogica)

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar el Seguimiento a la accion de formacion de la ficha 2695365 del Programa
Técnico en Patronaje Industrial de Prendas de Vestir de fa Institucién Educativa Instituto
Poltécnico Monserior Manuel Sorzano Gonzdlez ejecutada en el municipio Malaga
Santander, en el marco del programa de Articulacién con 1a media técnica

DESARROLLO DE LA REUNION
DESARROLLO
1. Verificacion de quérum
Vocera de 1a formacion: Magda Uribe Rojs
Docente homblogo tecnico: Marieta Jaimes Castelanos
Coordinador de Ia | E_de arculacién: Mossés Estaban Rios.
Istructors SENA: Delmira Gonzalez a6z

2. Seguimiento al avance de la ejecucion de la accién de formacion, segin
Competencias desarrolladas y ruta de aprendizaje (planeacién Pedagégica).

Para el primer trvmesire se ha avanzado con el desarrollo de Ia formacidn para esia ficha, de
acuerdo con la pleneacion pedagégica, akcanzando a desarrolar las siguientes actividadas d

P Buscar G p. SSipm
= 27/08/2023

O | & | G Google X | M Solicitud de revision eventos me: X @ Acta comité EYS.pdf x + v - X
C @ Archivo | C:/Users/Andrea/Pictures/Acta%20comité%20EYS.pdf Qe w 0O @ :

Acta comité EYS.pdf

aprendizale que comesponden @ los fosultados de aprenduzaje de lss respecivas
compatenciat
ACTIVIDAD DE ACTIVIDAD DE | RESULTADOSDE | COMPETENCIA
PROYECTO APRENDZAJE APRENDIZAJE
AP1. Reconocar @ idontiicar a | 01 Reconocer | Elaboracion
tructura e estuctura corporal | patrones prototipo de
antropomeétrica p acorde a criterios de | prendas de vestr
maguinaria, equipos. de s de | patronsje  industnal
materisios. o | patr industial | de prendas de vestr
insumos, de prendas de vestir
relaconscos con el
patronaje  industrial
de prandas de vesti:

AP Elaborar | AAT Elaborar Elaborar | Elaboracion
base de | patrones

de vestr | diferentes prondas

respondiendo & | de forma

parametros do ndiond sistematizada

Industriaizacién parames de | respondiendo

Industriakzacion parametros
industiafizacion

Nota: en el segundo imestre se inici6 ol desarrollo de la AP2
3. Seguimiento a la tencia de Aprendices a actividades de formacion.

Para ol presente imesire se presentan inasistencia e Jos siguientes aprendices, las que se
jusiific por las razones particulares para cada caso.

oI APRENDIZ FECHA DE JUSTFICACION
INASISTENCIA
CC Yeimy Valentina Maldonado 250772023 La aprendiz tene
1006948254 Arias

se encuentra fuera
del pais.

4. Gestion de dificultades académicas y discipiinares de aprendices del Trimestre y
Registro de Novedades de Aprendices (traslados, retiros, desercion, llamados de
atencion, otros) para dar tramite.

Para ol sequndo imesire de ejecucion de formacion de ia ficha 2695365 Técnico en Patronaje
indusirial de Prendas de Vestir, n0 se presentaron dificullades academicas yio discplinarias ni
navedades de aprendices tales como: iraslados, reteos, desercion, llamados de atencion, otros,

¥ . y x 831p.m.
AP Buscar ] d1rC A G e W
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5. identificacion de aprendices de excelencia para el reconocimiento en el trimestre,

€1 comité retaciona los siguientes aprendices para hacer el reconocimiento en of fnmestre por
su buen desemperio academico y discplinar en 1000 el proceso de formackn.

I NOMBRE Y APELLIDO
11007694146 | Keyler Dayanna Duarte Manrique.
T1 1096052119 | Maria Alojandra Ortiz Ruiz
71098150361 | Viima Tatiana Alvarado Pefia
T11096953699 | Heidy Ximena Gomez Rincon

Nota: EJ comité hace referencia que los aprendices que Intagran 1a formacidn Técnico en

Patronaje Indusirial de Prendas de Vestir Ficha 2605365, han demosrado un COmpromisd

significativo con el desamolo de las actividades de formacion por parte de 1a Insttucion

Educativa y del SENA. en este apartado se reiaconan cualro aprendicas Gue 5o destacan un
embar o o todos o

i6n. Asl mismo, se destaca el compromiso y e buen desempero de todos ios

prendas do vesse

colegio,
car que se elaboraron 53 fakias para danzas, una coleccion de Iraje de gala y dos
colecciones siaboradas en jean (uvenil & infant),

6. Reporte de juicios evaluativos alcanzados segn las actividades sjecutadas a la
fecha y ruta de aprendizaje (planeacion Pedagogica)

S presenta el reporte de juicios evakiatvos alcanzados por los aprendicos segun las
ct s lafoc Sofia plus segon ol avance

de Ia formacién

ACTIVIDAD DE PROYECTO:
AP1. Reconocer la estructura antropomelrica, maquinasia, equipos, materiales @ insumos.
relacionados con el patronaje Industrial de prendas de vestir

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE
AA1 Identiicar [a estructura aniropométrica acorde a criterios de patronsje industial de
prondas de vesti:

COMPETENCIA:
Elaboracitn de patrones prototipo de prendas de vestr

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1
Reconocer estruchira corporal acorde a criterios de patronaje industrial de prondas de vestr

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 1
BAYRON YESETH FLOREZ ROA APROBADC
CARLOS ANDREY ORTIZ DELGADO

FERNANDO GOMEZ PARADA APROBADO
EDINSON VLADYMIR CALDERON APROBADO

EDWAR ORLANDO GOMEZ RINGON APROBAGO

= 31p.m.
P Buscar G P s [

27/08/2023
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THEIDY XMENA GOVEZRINGON | APROBADO
HILA YURLEY CENTENO URIBE APROBADO
JHOJAN DARIO TORRES IBANEZ APROBADO
JOSE JULIAN PINTO MONCADA APROBADO
APROBADO

KEYLER DAYANNA DUARTE APROBADO
MANRIQUE

LIZETH DAVANA ROJAS GALEANG APROBADO
MAGOA URIBE ROJAS APROBADO
MARIA ALE JANDRA ORTZ RUZ | APROBADO
VILMA TATIANA ALVARADO APROBADO
PERARANDA

VEMY VALENTINA MALDONADO APROBADO

Teniendo en cuenta ef caso del aprendiz Bayron Yesath Fidraz Roa identficado con C

1100502100, quien Bene el aprendiz no

asistido a todas las jomadas de formacén mostrando inlerés en 1a parte

Andose buen desempedo donde se fesalta su parkcipacn en las ackvidades

25 del programa, por esta razon se decde regISIrar con juicio evalalivo

1a AP1 “Reconocer a estructura antropomética, Maguinaria. equipos, materiales

© insumos. relacionados con el patronaje industral de prendas de vestit, con el fn de que
pueda contiuar con sy proceso de formacion.

CONCLUSIONES

En el presente comité se reakzs el Seguimiento al avance dela _ejecucién de fa accidn
de formacion, segin Competencias desarrolladas y ruta de aprendizaje (planeacion
Pedagogica), a la inasistencia de Aprendices a actividades de formacion. También se
hzo la Identificacin de aprendices de excelencia para el reconocimiento y se
documenta e Reporte de juicios evaluativos alcanzados segun las actividades
ejecutadas a la fecha y ruta de aprendizaje (planeacion Pedagégica).

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puada incluirse imagen 0 captura de pantalla de los asistentes, s 54 trata de una reunitn
vetual o, do los asistentes que particpan a avés de una plataforma vitual,

> . y x 832p.m.
AP Buscar ] d1rC A G e W
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N

REQIBTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTANo- & DEL DIA 15 DEL MES DE AGOSTO DEL ARO 2023
o Vst do 1a nsifcion Educatva instiigo PORBErico
Manaeho Mar on ca

o NGMBAES Y ARELLOOS W GOGUENTO | FUANTA | CONTAATETA | GTRD (6UALT CORREG FLECTRONEO TEFONGERT 5

>2. 0

Comtaren == = . ’M(‘EM‘ ‘

oS e romec@ns o S

o o Nado. Ry,

TRz
GRABAGEN
Vioes Eben Rics | v | T e R g | SO

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protectidn de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguriad y prateccon de 1os Gatos perscnales que se encuentran almacenados en este documento,  les dara ef tratamiento comespondiente en
cumplimsento de lo establecido legalmente

. " = ., &2p.m.
£ Buscar el S d 27/08/2023 B

E Correo: Delmira Gonzalez Basz - X oy 3.1.1. ACTA DE SEGUIMIENTO A | X ar 7 - x
<« C & senad-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?ct=16931867537038&0r=0WA-NT&cid=8549542b-dc9d-782-4b6f-49de... [n ] e Invitade (2) H
seha
7/\T OneDrive £ Buscar & 3 ? Delmira Gonzalez ...

Informacién

cprogramase T Cargar ~ [ Compartir &3 Copiarvinculo == = Organizar ~ v

£3 cprogramase Cargado ACTACOMITEEY S

SEGUNDO TRIMESTRE.pdf en

> 3. VERIFICAR > 3.1. EVALUAR LAS EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE > 3.1.1. ACTADE! Q 3.1.1. ACTA DE SEGUIMIENTO A LA

Nuestros archivos

FORMACION

1,07 MB
] Nombre 7 ~ Meodificado ~ Modificado por ~ Ta vidad
s )ACTA COMITE E ¥ S SEGUNDO TRIMESTRE.... Hace unos segundos Delmira Gonzalez Baez 1,07 MB &5 Compartido
B ACTA COMITE E Y S PRIMER TRIMESTRE.pdf 9 de mayo Delmira Gonzalez Baez 1,09 MB &5 Compartido

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Valver a la versidn clasica de
OneDrive

H L Buscar

Obligacion 11: Portafolio digital ficha 2695365 técnico en Patronaje Industrial de Prendas de Vestir.
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@ Coreo: Delmira Gonzalez Bacz - X @ 2 PORTAFOLIO_FICHA 2695365 x  + v =

1693186753703&0r=0WA-NT&cid=

549542b-dc9d-78f2-4b6f-49de. . O @ imitado?

&« c 8 senad4-my.sharepoint.com/personal/cprogramase_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?c

otn . , ) , .
OneDrive SO Buscar S & 7 Delmira Gonzalez .. (DB )

7/\ = h

N

cprogramase T Cargar ~ [ Compartir 2 Copiarvinculo ) ARadir acceso directo a Mis archivos =+ |7 Organizar ~ ~ Informacién
£3 Mis archivos
Nuestios archivas ~+ > 2_PORTAFOLIO_FICHA_2695365_PATRONAJE_INDUSTRIAL_DE_PRENDAS_DE_VESTIR_MALAGA
B Nombre 7 Meodificado Modificado por Tamafio de arch... ~  Compartir Actividad

& 1. PLANEAR

de marzo Delmira Gonzalez Baez 4 elementos 2 Compartido

2. HACER

de marzo Delmira Gonzalez Baez 5 elementos & Compartida

de ma

Delmira Gonzalez Baez 1 elemento & Compartida

3. VERIFICAR

de marzo Delmira Gonzalez Baez 1 elemento & Compartido

& 4 ACTUAR

Obtener las aplicaciones de
OneDrive

Volv la version clasica de

OneDrive

H £ Buscar

w

ONSOLIDADO REVISION PORTAFOLIOS INSTRUCTORES (4) - Excel

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q@ jQué desea hacer? 15 Compartir

H ©-

B11 < % | NUEVOS v

i et opens e e | SIOUMPLE ErTREG AN AT SR EISOD, | mrom
musTe e | vwasa | oeussssanesTonce s | smewnie | scweimmessenscor sioumu avisduwus s e wosrues | “Eriimn | SRS, | e
wrcarro al SEN para. d (ENTREGAENFIZICO) SUEIR ALDRIVE
. -
2695334 MALAGA MANTEHIMIENTO DE EGLIPOSDE 3 SICUMPLE SIGUMPLE (ENTREGA ENFISICO) SIGUMPLE SICUMPLE SISUMPLE HOAPLICA E.P(ENTREGAEN SICUMPLE- SEGUNDO TRIMESTRE | EMFISICO] Hy
e ot ewtresaEFEican ieeoa e e
.
[T —— SICUFLEREISTRG | S1CUNPLE-FRIVERTRINESTRE | StcuMPLEEN]
GOLEBIOWSTITOFOUTEONOOMSHUEL | pgorary | miwsca | asisToncisoMmsTRETIS = soumeLe | sicueLEETReoREnmsion; SipuneLe oo | SOUMPLEAHTRESAEH | s CPEMRRGREH | SIBUMPLE. SEGUNODTRIESTRE | | EHISIED
o induccian) " FISIGOACTA) ENTREGAENFISICO
P FATRONAE NBUETRIALOE sicunFLE aTREAEH ETRESAETS e
ssToFUEHe [ETR RO BuSTE @ TR R —— Ee— Lt o | IR | o | AR
COLEGIO INTEGRADA DING HIRD. E4E33T | CAPITANEJD | OFERACIONTURISTICALOCAL B SICUMPLE SICUMPLE (ENTREGAENFISICO) SICUMFLE actar ne waninchiidar desara de la| SICUMPLE (ENTREGAEN HOAFLICA EF(ENTREGAEN
eone b i e Hieon st s
«
SACUMPLEREISTRG | S15UNPLE-FRINERTRINESTRE | StcuMPLE EN]
SoLcTEGRABO DO comass | papmanio | COMERGsLzscionDe M ScureLe | stowmpLEEHTRESAENs0) SipuneLe SipuneLe SOMPLEENTRESARY | gurios | Ceerpaitamamn | aumcosn o] Enrisiconn
d ACTAENFISICO) SEGUNDO TRIMESTRE
.
INSTITUTO ISIDORO MIB&ND& MORAHTES 26as33s | FANIDIEDE SISTEMAS £ SICUMPLE FISIGOELAGTA) FALTANFIRMAS SIGUMPLE HOGUMPLE ELECCION DE VOGEROS) HOAPLICA (HOHAENTREGADD NOCUMELE- HOHAVACTASDE | HOCUMPLEEN
il IHDUEEI0H !
cumLE AR CIBLENTE LT e cinpe socERoE
INTITUT 3100RS MIRANDA HRANTES LT it sistenas £ SIGUMPLE | FIRMAS ENEL CURRICULG(ENTREH SIEUMFLE HOCUMFLE FsIcORALIAENDIGITAL- [ NoAFLICA !
[ ACUFLERERISTRG | SICUNPLE-FRINERTRINESTRE | StcuMPLEEN]
e — L S — scunpLrgastro | scureLe-pREsTRESTRE | StcumpLEEn]
PrTEp—— s | ooz | orceaiontscanELESY | newwe | scwewcmmessensco sioumu evars b b s e Woruica | TER-EMIREGREN | SIOMPLE. SeGUNBOTAIIERTRE | ~EHmEoo
"
COLEGIOINTEGRADO MONSEROR EPARISTO T SANMIGUEL FRODUCCIONFECUARIA 18 HOCUMPLE SICUMPLE (ENTREGAENFISICO) SICUMFLE FICUMPLE (ENTREGAEN HOARLICA EF_-ENTREGAACTA | CUMPLE -SEGUNDG TRIMESTRE ENFIZICO)H:
o o s -
DECIMO | ONCE | “ y

3478

& suma:2695381 | [ m -—§ — + sm

Listo % Accesibilidac: es necesario investigar .5 Recuent

H L Buscar

Obligacién 16: Se anexa pantallazo de la programacion de eventos que se envid por correo al lider del
programa de articulacion para su respectiva gestion y aprobacion.
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Excel

Programadar de Eventos para MT Agesto 2023 (2)

[Modo de compatibilidad]

rchivo nicio nsertar isposicién de pagina érmulas atos evisar ista uda ¢Qué desea hacer? ompartir
Arch | Insert: Disp de pég Férmul Dat R Vist Ayud 2 /Qué desea hacer? 1% Comparti
G9 2 2 Resultados de Aprendizaje de etapa practica.
a PROGRAMACION SEMANAL DE ACTIVIDADES ACADEMICAS DEL INSTRUCTOR
X CENTRO AGROEMPRESARIAL ¥ TURISTICO DE LOS ANDES
VIGENCIA 2023
. NOMBRE _DEL INSTRUCTOR: __ DELMIRA GONZALEZ BAEZ CEDULA._ 63393631
Mes: Agosto
na.FICHA PROGRAMA DE FORMAGION coLESIO HUNICIPIO m‘::::":‘::‘::n: La FEGHA HoRaRI0 COMPETENCIA RESULTADOS DE AFRENDIZAJE AcTImDAD
Instituto Poliécnico Elaborar patrones base de Elaborar patrones bas
" prendas de vestir en forma | AP2. Elaborar patrones base de prendas
Monsefior Manuel Sorzano Varies 01,08, 18y22de [ a0 o0 Elaboracion de patrones. ot e veatt e miron gy | diferentes prendas de
Gonzdlez del municipic de . agosto -1 prototipo de prendas de ualy doap respondiendo & pardme
! respondiendo a parémetros de industrializacion. para
Wélaga Santander vesti ustrlaacion industrializacion.
Técnico en Patronaje Etapa Practica
. 2685365 Industrial de prendas de
vestir. Ficha: 2685365 Aplicar en la resolucion de
problemas reales del sector
Instituto Poliécnico productive, los conocimientos, A:f ’:‘r‘g::‘gr‘m‘jﬂﬁgﬁgl‘if ";eﬁ;”;;e::‘
Mansefior Manuel Sorzano Jartes 29deagostode | .00 oo | Resutados de Aprendizaje habildades y destrezas ves':" o Iajs el mgmms T |Apicar tscnicas y procs
Gonzilez del municipio de ’ 2022 - de etapa practica pertinenies a as competencias | ‘o= L WTECES ECMES P patronaje de prendas of
Wélaga Santander del programa de formacion eantro de farmecion
asumiendo estrategias y
metodologias de autogestion
Mes:
ne.FicHA m‘::::":‘::‘::n: La FrcHa HoRARIC cOMPETERTIA RESULTADOS DE APRENDIZAJE acTmoan
PROGRAMACION INSTRUCTOR ({-) < »
Listo  $3 Accesibilidac: No disponible B El - ———+ a5

/O Buscar

Obligaciéon 18: Apoyar las actividades de promocién de la oferta académica y portafolio de servicios del

centro de formacion (Operario en manejo de maquinaria insdutrial para la confeccion de ropa exterior).

@ Resultado revision cédulss pars Operaric Guaca: Delmira Gonzalez Baez - Outlook - Gaogle Chrome

@ about:blank

'ij Eliminar = Archivar () Informar “\ Responder & Responderatodos Reenviar

ca Clasificada\To! los empleados (Sin Restr

Resultado revision cédulas para Operario Guaca O P

Retencion: 10 Year Delete (10 afos) Expira: Vie 05/08/2033 11:51

Ingrid Solange Sequeda Rojas
Para: Delmira Gonzalez Baez
CC: Yenny Patricia Alean Castillo

a5 operario confecciones.xlsx “

16 KB

Buenos dias profe Delmira

Comparto en Excel el resultado de la revision de cada una de las cedulas por usted allegadas.

£ Leido / No leide

7 Clasificar

En cuanto a los aprendices que estdn matriculados en otro programa deberan solicitar el retiro si desean hacerlo para poder inscribirse a este nuevo programa.

Los gue no estdn registrados en Sofia Plus tendran que registrarse.

¥ los que no estan activos en la eps deberan realizarlo ante la entidad que corresponda.

= X
= Marcar/Desmarcar & Imprimir
@ .
© “ & o

Mar 08/08/2023 11:51

Adicionalmente para el momento de la matricula deberan allegar certificado de estudio minimo haber aprobado Ste primaria y tener 16 afos de edad, diligenciar el compromiso del aprendiz y firmar la asistencia a

matricula.
Cualguier inquietud adicional estaré atenta.

Cordialmente,

GTH-F-062 V09
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@ RE: REPORTE DE INSCRIPCION 2825714: Delmira Gonzalez Baez - Outlook - Google Chrome

@ about:blan

"Er Eliminar

13

= Archivar

@ Informar ~ € Responder %\ Responderatodos > Reenviar © Leido / No leido

RE: REPORTE DE INSCRIPCION 2826714 O Piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian)

De: Angie Paola Cardenas Gualteros <apcardenas@sena.edu.co>
Enviado el: miércoles, 23 de agosto de 2023 9:19

Para: Anderson Ricardo Paredes Moreno <arparedes@sena.edu.co>
CC: Yeison Ferney Zambrano Galeano <yzambranog@sena.edu.co>
Asunto: Inscripcion aspirantes cuarta oferta

Compafieros

buenos dias,

O Clasificar - F( Marcar/Desmarcar - = Imprimir

Por favor me colaboran con la inscripcidn de los siguientes aspirantes remitidos por la instructora Delmira Gonzalez para el programa Operario de maquinaria de confeccién industrial para ropa exterior del municipio de

Guaca ficha 2826714:

cc 39625821
cc 1038220381
cc 28357601
cc 1005305652
cc 1005305997
cc 30210777
cc 653449222
cc 37747831
cc 28162146
cc 28162466
cc 51458601
cc 37545439
cc 28162472
cc 28162158
cc 1088220317
cc 1102352183

2m1R1211

ﬂ £ Buscar

2820714
2826714
2826714
2826714
2826714
2826714
2826714
2820714
2826714
2826714
2826714
2826714
2826714
2826714
2826714
2820714

1918714

@ RE: Repoerte inscritos ficha 2826714: Delmira Gonzalez Baez - Outlook - Google Chrome

@ about:blank

T Eliminar

T Archivar

€ Responder % Responder atodos  ~ Reenviar - £ Leido / No lefdo

RE: Reporte inscritos ficha 2826714

7 Clasificar ~ E Marcar/Desmarcar - = Imprimir

De: Angie Paola Cardenas Gualteros <apcardenas@sena.edu.co>
Enviado: miércoles, 23 de agosto de 2023 10:32

Para: Delmira Gonzalez Baez <dgonzalezb@sena.edu.co>
Asunto: Reporte inscritos ficha 2826714

Buenos dias profe Delmira

Adjunto reporte de inscritos a la fecha y hora en la ficha 2826714,

Atentamente,

SENA

N

4 Responder

H L Buscar

Angie Paola Cardenas Gualteros
Turistice De

Ricaute

@fvw o

@SENAcomunica

www_ sena_edu_co

~# Reenviar
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SENA

reporte_inscripcion ficha 2826714 (1) [Modo de compatibilid

Archivo Inicio Insertar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda Q ;Qué desea hacer? & Compartir
=] =
B3 e 5 2826714 e
A B c D E F G H | J K L N~
1 ‘ Reporte de Inscripciones
2
3 Céddigo Ficha 2826714
ErrmETo ATy ién MANEJO DE MAQUINARIA DE CONFECCION
4 INDUSTRIAL PARA ROPA EXTERIOR
5
6 ificacio Nombre Estado
7 CC - 28162161 ALIX NINO MATAGIRA Pendiente
8 CC - 1098220381 ANGELA ISABEL JAIMES SIERRA Pendiente
9 CC - 28160723 CARMEN CELINA CARDOZO PARRA Pendiente
10 CC - 28162158 CARMEN JOHANA JAIMES DUARTE Pendiente
" CC - 28162484 CLAUDIA MILENA JAIMES CASTELLANOS Pendiente
12 CC - 1005305997 CLAUDIA VERONICA CARVAJAL CARVAJAL Pendiente
13 CC - 37747831 DORIS ROJAS PEREZ Pendiente
14 CC - 28357601 ELSA PENA PENA Pendiente
15 CC - 30210777 ESPERANZA DUARTE TARAZONA Pendiente
16 CC - 1102352183 GILMA LILIANA CARVAJAL MENDOZA Pendiente
7 CC - 28161811 MARIELA JAIMES JEREZ Pendiente
18 CC - 28162472 MONICA LILIANA RIVERA VILLAMIZAR Pendiente
19 CC - 37545459 NYDIA STELLA HERRERA REATIGA Pendiente
20 CC - 39625821 OLGA CECILIA CALENTURA MORALES Pendiente
2 CC - 91458601 OSCAR ORLANDO CACERES ORDUZ Pendiente
2 CC - 28161016 REYES ORDUZ SANTOS Pendiente
23 CC - 1098220317 ROCIO MONSALVE MENDEZ Pendiente
24 CC - 28162146 RUTH HELEMNA JAIMES ESPINOSA Pendiente
25 CC - 63449222 SANDRA LILIAMA DUARTE TARAZONA Pendiente
26 CC - 28162466 TRINIDAD CARVAJAL TARAZONA Pendiente
27 CC - 1005305652 YULEXI ANDREINA SIERRA VILLAMIZAR Pendiente
28
29| -

Inscritos Primera Opcién Inscritos Segunda Opcidn | -[-}) k) >

Listo T Accesibilidad: Mo disponible

£ Buscar

GTH-F-062 V09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DELMIRA GONZALEZ BAEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2695365 - PATRONAJE INDUSTRIAL DE PRENDAS DE VESTIR
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Desarrollar patrones de acuerdo con procedimientos técnicos

02 ELABORAR PATRONES BASE DE PRENDAS DE VESTIR EN FORMA MANUAL Y SISTEMATIZADA RESPONDIENDO A PARAMETROS
DE INDUSTRIALIZACION.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

29/08/23 6:02 Page 1 of 3



DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

29/08/23 6:02
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 25,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DELMIRA GONZALEZ BAEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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