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de 2012, el objeto social principal corresponde a una actividad meritoria, constituida con
aportes no reembolsables y sus excedentes nunca serdn distribuidos entre ios asociados.
También desarrollara programas de prevencion de incendios, Seguridad Humana y otras
calamidades conexas. Propende, asi mismo, por la preservacién del medio ambiente, de los
recursos naturaies renovabies v de ia apiicacion del Derecho intermacionai Humanitario, hasta
que su capacidad operativa v financiera lo permita. Lo anterior en concordancia con el articulo
22 de la ley 1575 de 21 de agosto de 2012.

Paragrafo 1°. Servicios accesorios: Adicionalmente, la institucién presta los siguientes
servicios accesorios a la actividad bomberil tales como:

a. Inspecciones de seguridad humana Y contra incendic, a las diferentes edificaciones
plplicas y privadas, especiaimente a ios establecimientos publicos de comercio e
industriales.

b. Servicios de ambulancia y/o Unidad de Rescate.

. Prestar servicios académicos mediante la creacion de una scademia v/o centro de

formacién, con reconocimiento por parte de la correspondiente Secretaria de
educacion.

d. Realizacidn de inspeccidn y prueba anual de los sistemas de proteccién conira incendio
de acuerdo a la normativa vigente.

e. Revision de planes de contingencia vy acompafiamiento a eventos masivos yio
aglomeraciones al publico.

T Capacitacién y formacién de brigadas, a Ia ciudadania en general, en aspectos
relacicnadcs con las disciplinas concernientes con Iz seguridad humana y contra
incendio.

g. Talay poda de arboies.

h. Suministro y transporte de agua.

i. Control de abejas.

- Lavado de calles y pargues.

Paragrafo 2°. Retribucion por la prestacion de los servicios accesorios. os senviciog
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accesorios no se encuentran incluidos dentro la prestacién de los servicios de emergencia
enmarcados en el articulo 28 de la Ley 1575 de 2012; por lo tanto, el valor de estos debe ser
asumido por la persona, empresa, entidad u organismo que los solicite o los requiera, de




REPUBLICA DE COLOMBIA

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tecancipag
Cundinamarca

Nit. 832 002 940-23

Pardgrafo 1°. Habiendo estudiado y anaiizado ia solicitud de ingreso de cada uno de los
aspiraries, Ei Consejo de Oficiales de Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipg, se
reservara el derecho de admisién Yy reglamentaré lo concemiente a la admisién de unidades

pertenecientes a otras instituciones bomberiles o grupos de socorro que se radiquen y habiten
el municipio de Tocancipa.

Pardagrafo 2°. Todas las unidades bomberiles activas, deben suscribir un acuerdo de
incorporacion no remunerado como bombero voluntario de Ia institucién, misma que debe dar
cabal cumplimiento al articulo 10 paragrafo 1 de la Resolucidn 1127 de 2018. De igual forma
esta disposicién aplica 2 los bomberos que se vinculan bajo la modalidad de planta
permanente sin tener en cuenta su vinculacidn laboral con |z entidad.

Paragrafo 3°. Todas las unidades bomberiles activas adscritas al Cuerpo de bomberos
Voluntarios de Tocancipé, tendran como fecha de afio de servicio voluntariado desde el dis 01
ce enero de cada afio y hasta el dia 31 de diciembre del mismo afo, tiempo en el cual se
llamara a calificar servicios, y se procedera a retirar las unidades bomberiles que no hayan
cumpiido con un minimo de 300 horas de servicio voluntario.

Paragrafo 4°. Lo anterior, sin perjuicio de Ias vinculaciones laborales o por confratc de
prestacion de servicios que realicen en pro del optime funcionamiento de la institucién, las
cuales se regirdn por las leyes laborales, comerciales y demas normas concordantes segin
sea el caso.

Articulo 8.- Es apto para ser Bombero, Ia perseona natural colombiana o extranjera, mayor de
18 afios, de buena conducta, que una vez cumplidos y aprobados los requisitos de admisién
se juramentan anie el Consejo de Oficiales Y prestan su servicic de manera voluntaria,
aceptando, cumpliendo y haciendo cumplir, la Constitucién, la Ley 1575 de 2012, ia
Resolucién 0861 de 2014, la Resolucién 1127 de 2018, Decreto 853 de 1997, jos Estatutos,
el Reglamento Interno de trabaijo, el Reglamento intarno Disciplinario del Cuerpc de Bomberos
Voluntarios de Tocancipg Cundinamarca, y demas normas concordantes,

Faragrafo 1°. Reguisitos de ingreso:

¥ Tener cédula de ciudadania o de extranjerfa.

¥" Haber cursado grado once de secundaria en cualquiera de sus modalidades segin el
Ministerio de Educacién Nacional de Colombia.
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Paragrafo 3° Aspirante. Es ¢ Que aspira a Bombero, guien ingresa a la institucidén para
adelantar el respectivo curso de formacién como lc establece el Regiamento General
Administrativo, Operativo y técnico de la Direccidn Nacional de Bomberos de Colombia, los
presentes Estatutos y el regiamento interno de ia institucidn.

Articulo 9.- Son causales de retiro:
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Retiro voluntario aceptado por-e! Comandante o por el Consejo de Oficiales, cuando
sea el Comandante quien renuncie.

Retiro Heonorifico aprobado por el Consejo de Oficiales, cuando ha prestadc sus
servicios destacados vy valiosos a la institucién.

Disolucién de la Institucién.
Muerte de la unidad bomberil.
Ceonductas inmorales que afacten iz imagen de la institucién,

Verse involucrado estando uniformade o de civil en desordenes, rifias y disturbios que
afecten ia calma de la comunidad v el buen nombre de Ia institucion.

Vias de hecho ejercidas por los Bomberos en contra del Consejo de Oficiales.
inasistencia injustificada 2 mas de tres servicios o turnos programados por la institucién
en el Ulimo mes, de acuerdo con los formatos de turno establecidos por la institucién

bomberil.

Incumplimiento de las 300 horas de servicio voluntario an un afio, acorde 2 lo
estipulado en la Resolucién 1127 de 2018,

10-El perjuicio o dafio material causado intencionalmente en las instalaciones del Cuerpo

11-

de Bomberos, maquinarias, nerramientas, Utiles de trabajo o documentos gue se hallen
en su domicilio.

La utilizacién del nombre de ia entidad, herramientas, equipos, vehiculos v demés
bienes de la institucién para su uso o lucro personal.

12-Falio condenatorio en procesos disciplinarios, penaies o fiscales.

13-Portar, utilizar, manipular armas de fuego. armas de electrochoque o pistola eléctrica

e N oot T8 s g8 o G e P I R — . —
(I'aser) al interior de la institucion g en Ej2rCICIO 08 sus Tuncionas como bombero.
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Paragrafo 1°. Para las unidades bomberiles que tengan procesos discipiinarios pendientes, e
Censeje de Oficiales o el comandante no da tramite 2 la solicitud de retirc, hasta tantc no se
defina la situacidn disciplinaria.

Articulo 10.-Para desempefiar cualquier actividad o labor de carécter operativo bomberil es
requisito indispensable ser miembro operativo en servicio activo y haber cursado y aprobado los
respectivos cursos técnicos, de que frata el Regiamento Generai Administrativo, Operativo vy
técnico, de la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia.

Articulo 11.-El Estatuto del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipa Cundinamarca,
hace parte integral del Contrato de Trabajo o contrato de prestacidn de servicios celebrado con
las unidades bomberiles en servicio activo, gue desempefien cargos remunerados, en forma
permanente. El persenal civil contratado, se rige por la legislacidon laboral vigente y demas
normas concordantes.

~ Articulo 12.- Al Bombero le esta prohibido exigir, pedir o recibir de terceros para utilidad propia,

cualquier clase de beneficios o donaciones por los servicios prestados. Esta prohibicién no
comprende las donacicnes voiuntarias con desiino direcio a {a institucién con motivo de los
servicios o auxilios prestados.

Articulo 13.-La Institucién no es deliberante. Ei credo religioso y profesién politica de sus
miembros no inciden en su constitucion, guedando absolutamente prohibido el proselitismo
politico y religioso entre todo &l personal. Los Oficiales no pueden participar en politica partidistz
directa o indirectamente, dentro de la Institucion, ni a nombre de ella, estando en servicio.

Articulo 14.-Los Bomberos, sin distincién de jerarquia o de mando, deben guardarse
consideracion y mutuo respeto. Se reprueba todo acto que atente contra la morsl Y las buenas
costumbres.
CAPITULO IV
CLASIFICACION GENERAL DE LOS ECMBEROS

Articulo 15.-Los miembros de] Cuerpc de Bomberos Voluntarios de Tocancipa
Cundinamarca, se clasifican asi:

a. BOMBEROS VOLUNTARIOS Y GUARDIA PERMANENTE LINEA DE FUEGO.
b. BOMBEROS VOLUNTARIOS EN SERVICIO ACTIVO LINEA DE FuU!
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rige para los miembros del Consejo de Oficiales del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de
Tocancipa Cundinamarca.,

Paragrafo 2°. No hace parte de esta ciasificacidn, ei particuiar que se vincule por necesidad
del servicio para desempefiar funciones propias de la Institucidn mediante un contrato de
trabajo. Terminada su vinculacisn laboral deja de pertenecer 2 Ia institucion

Paragrafe 3°. Ninguna unidad bomberil n podra pertenecer, al mismo tiem PO, 2 ofro Cuerpo de
Bomberos diferente al Cuerpo de Bomberos chuntarros de Tocancipa bundmamurca,- ni g las
instituciones gue hacen parte del Subsistema Nacional de Voiuntarios en Primera Respuesta.

Paragrafo 4°. En caso de que una unidad bomberil desee pertenscer 2 otro Cuerpo de
Bomberos, debera solicitar al Co nsejo de Oficiales su retiro voluntario v de forma definitiva,
asi como la expedicidn de paz y salvo por todo concepto con nota de buena conducta.

Paragrafo 5°. Los Bomberos de otras instituc ciones Bomberiles del pafs ¢ del extranjero que
nos visiten, son tratados como compafieros y sélo pueden intervenir como Bomberos Activos
con autorizacién expresa del Honorable Consejo de Oficiales, con sujecién a Jas normas
reglamentarias de la institucion.

CAPITULD V
ESCALAFON GENERAL

Articulo 18.- El orden jerérquico en cuanto z la organizacién del personal activo en lines
descendente corresponde a ios siguientes grados:

CAPITAN
TENIENTE
SUBTENIENTE
SARGENTQ
CABO
BOMBERO

Ll &

‘rﬁ.

-
1
C
A
-

Paragrafo 2° Para todos los efecios de la iinea de mando se ejercerd la autoridad de
acuerdo a la antigliedad dentre de cada grado.
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3. No haber sido sancionado disciplinariamente, fiscalmente y/o penaimente en los Gitimos
cinco (5) afos.

4. Concepto favorable dei comité de evaluacion de ascensos correspondiente.

Paragrafo 1°. Los ascensos a Capitan, Teniente y Subteniente se conferirdn por parie de ia

Junta Departamental de Bomberos de Cundinamarca, previo concepto favorable del comité de
evaluacién de ascensos.

Paragrafo 2°, Un afic de servicio Bomberil para los Bomberos Voluntarios lo validan
trescientas (300) horas de servicio efectivo voluntario. Las horas adicionales, no seran
acumulables para la obtencién del siguiente rango.

CAPITULO Vi
DERECHOS, OBLIGACIONES, PROHIBICIONES E INHABILIDADES DE LOS BOMBEROS

Articuio 18.- Los derechos, las prohibiciones y las inhabilidades de los miembros de la
institucion son las contempladas en el presente estatuto, las contenidas en el Reglamenioc de
Disciplina para el personal de Cuerpe de Bomberos, Decreto 953 del 3 de abril de 1997, en el
Reglamento General Administrativo, Operativo y técnico, de la Direccién Nacional de

Bomberos de Colombia, y en la regiamentacion que expida el honorable Consejo de Oficiales
y demas normas concordantes.

CAPITULO Vil
ORGANOS DE DIRECCION, ADMINISTRACION Y VIGILANCIA

HONORABLE CONSEJO DE OFICIALES COMANDANTE — REVISOR FISCAL —
TRIBUNAL DISCIPLINARIO PERMANENTE

Articulo 20.- E/ HONORABLE CONSEJO DE OFICIALES es la méxima autcridad del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipd Cundinamarca, es un foro abierto y
deliberativo al cual le corresponde: generar y exigir el cumplimiento de las normas y
directrices administrativas, fiscales, técnicas y afines, conducentes al logro de los objetivos
institucionales, asi mismoc cumplir y hacer cumplir el Reglamento General Administrativo,
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Paragrafo 5°. En el Consejo de Oficiales del Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipa
Cundinamarca, no podra existir parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad y primero civil, y solo uno de elios podra ser parte def consejo de Oficiales, segln
lo establecido en el pardgrafo 6° y 7° del articulo 7° de la resolucién 1127 de 204 8.

calidad de miembro del referido Consejo, pero mantendré su rango y antiguedad come unidad
Voluntaria Bombero de linea de fuego.

Paragrafo 6°. El integrante del Consejo de Oficiales que renuncie a su cargo perdera la

Articulo 22.- Lugar y fecha de reuniones del consejo de oficiales. Los integrantes del
Consejo de Oficiales se reuniran en el domicilio principal de la institucién, el dia, a i hora y en
el lugar indicados en la convocatoria. No obstante, podré reunirse sin previa citacién y en
cualquier sitico o de manera virtual, cuando estuviere representada la totalidad de los
integrantes del Consejo de Oficiales.

Articulo 23.- Quorum. Para las sesiones ordinarias o exiraordinarias del Honorable Consejo
de oficiales, el quérum es la mitad mas uno de sus miembros y son validas y obligatorias las
decisiones que se tomen poer la mayoria de los asistentes con derecho a voto. Si pasada una
hora de la hora de convocatoria, no se ha iniciado la sesidn por no haber completado el
quérum, la asistencia de quienes estén presentes en ese momento, se regisira, y hara quérum
deliberatorio y decisorio con un minimo del 40% de los integrantes del Consejo de Oficiales.

Paragrafo 1°, Las unidades que integren el Consejo de Oficiales, no solo realizan las
funciones que demanda este organismo en las sesiones comrespondientes, de la misma
manera, y al igual que las demas unidades, deberan cumplir con las actividades relaciocnadas
con el desarrollo y funcionamiento administrative, técnico y operativo para dar cumplimiento a
ias 300 de horas de servicio efectivo vaiuntario al afio, para mantener su calidad de unidad
activa.

Paragrafo 2°. L as unidades mayores de sstenta (70) afios, no podran realizar labores de tipo

operativo, por ende, no podra pertenecer al consejo de Oficiales, por no poder cumplir con el
paragrafo anterior.

Articulo 24.- En ausencia del Presidente y del Vicepresidente, preside la sesién del

Honcrable Consejo de Oficiales la unidad Bomberil de mayor antigliedad y grado, con derecho
a voto, que esté presente.




47

REPUBLICA DE COLOMRIA

Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Tocancipd
Cundinamarca

Nit. 832 002 940 -3

8. Resolver oportunamente las consuitas y cumplir funciones de cuerpo asesor del
A ~ +
Comandante.

7. Elegir su Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Secretario y vocal para un periodo de
cuatro afios segun el articuio 7° de la resolucion 1127 de 2018,

8. Elegir también en votacién separada a tres (38) miembros que formaran el tribunai
disciplinario y el tercer miembro seré nombrado en reunién de miembros de la linea de

fuego,

9. Elegir al Comandante de Ia Institucidn para un periodo de cuatro (4) afios, que pueden
Ser prorrogabies; periode que debe coincidir con ios de ios Oficiaies segun el articuio &°
de [a resolucién 1127 de 2018.

10.Elegir al Subcomandante, de la Institucién para un periodo de cuairo (4) afios, que
pueden ser prorrogables, periodo que debe coincidir con los de los Oficiales segin el
articulo €° de Ia resolucidn 1127 de 2018.

e il et o P — - —

.Designar en votacion individual ios Cargos gue se encueniren vacantes por renundcias o
por incumplimiento & los estatutos, por &l tiempo restante para completar sl pericdo de
los Oficiales y del comandante, miembros que serén elegidos de las unidades activas o
de linea de fuego, sin importar el grado o antigledad, miembros que entraran a integrar
el Consejo de Oficiales, obteniende asi un cargo mas no un rango. Para esta eleccion
cada integrante del Conseio de Oficiales podrg postular un candidaic de su
consideracién o por solicitud motivada de algtn integrante de la linea de fuego que
aspire a ocupar dicho cargo, que democraticamente sera elegido.

12.Remover al Comandante, al Subcomandante o a cuaiquiera de los Oficiales previo

agotamiento del debido proceso disciplinario correspondiente.

13.Desarrollar planes v programas para la prevencion de emergencias v desasires

relacionados con la actividad, en coordinacidn con el Comandante.

14. Elaborar, aprobar y propender por el cumplimiento del Plan de Desarrollo Quinguenal

de la institucién.

15.Facuitar al comandante que delegue en la unidad bomberii que el deiermine las

funciones de mando operativas mientras él se encuentra en tiempo de vacacicnes o en
capacitaciones.

16.Elegir y remover al Tribunal Disciplinario Permanente, al Revisor Fiscal Y su suplente, y

aceptar o negar las licencias o renuncias segin el caso.

17.Crear las comisiones temporales o permanentes que considere convenientes y

asignaries sus funciones.

18.Uiscutir y aprobar ei presupuesto anuai de ia institucién presentado por el Comandante.

18.Analizar los informes que presenten el Comandante, tesorero ef Revisor Fiscal v hacer

el correspondiente seguimiento.

20.Autorizar al representante legal para cslebrar contratos o negociaciones sobre bienes

muebles e inmuebles en cuantia superior a cincuenta (50) salarios minimos legales
mensuales vigentss.

21.Conceder o no licencias al Comandante y al Subcomandante de la Institucidn.
22.Conceder licencias a cualquiera de los Oficiales del Honorable Consejo de Oficiales

hasta por un periodo de 90 dias calendarios acumulables, dentro de su ejercicio.

-
—
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Paragrafo 3° Ninguna de las atribuciones del Honorahle Consejo de Oficiales puede ser
deiegable.

Paragrafo 4°, No puede haber duplicidad de cargos en una misma persona, todas las

dignidades deben ser desempefiadas por personas diferentes; lo mismo apiica para ios
miembros del tribunal disciplinario permanente.

Paragrafo 5°. La eleccion del comandante v demés Oficiales debera realizarse con minimo
dos (2} meses de anticipacion al vencimiento de la inscripcién de los mismos; de esta manera
estos Oficiales elegidos con anticipacién, actuaran como electos y solo podran posesionarse e
iniciar sus funciones una vez la secretaria de gobierno departamental o quien haga sus veces,
expida la resolucién en donde se reconocen como nuevos Oficial es, S0 pena de incurrr en
sancion disciplinaria el presidente del Consejo de Oficiales por no convocar a eleccién.

CAPITULO X

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DEL HONORABLE CONSEJO DE OFICIALES

Articuioc 28.- DE LA PRESIDENCIA:
Corresponde al Presidente(a):
1. Presidir las sesiones ordinarias v extracrdinarias del Honorable Conseio de Oficiales.

2. Velar por el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el Honorable Consgjo de
Oficiales.

2 Vea por el cumplimiento de la Constitucién Nacional, las Leyes, el Estatuto vy

l e
;

-
gidt

:[:z..

Presentar a consideracion del Honorable Consejo de Oficiales, pianes - y propusstias gue
se requieran para propender por la proyeccién e imagen externa de la Institucién v vigilar
el cumplimiento de los mismes.

i P A i L I A : H H A I
ar a oonsiGeracicn & presupuesic general s gasics € inversiocnes de 2

o
S
s

b. Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del honorable consejo de
ficiales.
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8. Las demas gue le sefiale el Honorable Consejo de Oficiales.
Articule 31.- DEL TESORERO:
Son Funciones del Tesorero (2):

1. Responder por su gestion ante el sefior Comandante de |a Institucién v ante el Honorable
Consejo de Oficiales.

2. Responder por el manejo Yy cuidado de los dineros v bienss del Cuerpo de Bomberos
Voluntarios de Tocancipa Cundinamarca.

3. Llevar los libros de tesoreria y de inventarics diligenciados por si o por intermedic de un
auxiliar contable, al igual que los libros de contabilidad necesarios y debidamente
actualizados.

4. Registrar ios libros ante ias entidades autorizadas.

Conservar los comprobantes, los cuales deben cumplir cen todos los requisitos exigidos

lsy.

or

e g_n
m

8. Cumplir con todos los requisitos exigidos por la Ley y el Estatuto de ia Institucidn,

7. Constituir la garantia o fianza de manejo y manteneria vigente para responder por los
dineros y bienes de la Institucidn. Ef monto de la pdliza lo definira el Honorable Consejo de
Oficiales.

8. Cefiirse al plan tnico de cuentas ordenado por la Ley.

9. Firmar conjuntamente con el Comandante los documentos que impliquen el uso de
dineros, de bienes, previc cumplimiento de los requisitos legales.

10. Rendir al Honorable Consejo de Oficiales informe detallado sobre el movimienio de la
tesoreria, cuando le sea requerido.

~ 11. Recaudar dineros y reclamar oporiunamente las donaciones que se e otorguen aj Cuerno

de Bomberos Voluntarios de Tocancipg, a través de personas naturales o juridicas
reconocidas y sin antecedentes ilicitos.

12. Facilitar a los miembros del Honorabis Consejo de Oficiales, al Revisor Fiscal Yy a2 los
funcionarics competentes los libros y documentos a su cargo, para efectos de los arqueos

necesarios y cumplimiento de comisiones afines.
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Articuio 38.- La solicitud de reingreso de quien haya sido retirado por inasistenicia puede
presentarse pasados un (1) afio de la fecha de retiro. De no ser aprobada, el solicitante debe
dejar pasar por lo menos seis (6) meses para presentar una nueva peticion. En caso de
reincidencia en ia baja por inasistencia, no se consideraré una nueva soliciiud.

Articulo 39.- Al ser aprobada la solicitud de reingreso, se daré posesién a la persona, una
vez cumplidos todos los requisitos reglamentarios.

CAPITULO Xii
ELECCION DEL COMANDANTE DE LA INSTITUCION

Articulo 40.- Reguisitos para ser Comandante de |a Institucién:

* Para desempefiar el cargo de Comandante debe reunir los siguientes requisitos minimos

exigidos en el articulo 8° de la resolucién 1127 de 2018:

Ser apto fisica y sicoidgicamente.

2. Ser Bombero activo Operativo.

[@%]

Tener 2 afios de servicio activo operativo ininterrumpidos.
4. No tener edad superior z setenta afios (70)

5. Ser bachiller.

_O‘J

Haber realizado curso de Sistema Comando Incidentes, gestién y administracién de
cuerpos de bomberos con actualizacién no superior a tres afios debidamente autorizados
por la Direccion Nacional de Bomberos de Colombia.

‘\!

Los demas requisitos exigidos que determinen los presenies estatutos v reglamentos
internos de la Institucion.

Paragrafo 1°. Se considera unidad operativa aquella persona no mayor de setenta (70) afios,
apta fisica y psicolégicamente y que haya asistido y/o atendido emergencias en su Institucién
a criterio del Consejo de Oficiales, quien determinarz el ntimero de emergencias o servicios
por afio.
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votos de los candidatos, ia votacidn se repite tantas veces como sea necesario hasta llevar

ek P e o o
cabo una eleccién unanime.

:[.‘;

Una vez elegidos ios miembros del Consejo de Oficiales, éstos procederan a designar ai
revisor fiscal, quien serd un contador publico externo a Ia Institucién, y a los miembros del
tribunal disciplinario peérmanente, conformado por minimo tres personas, los cuzales deben
ser dos miembros del Consejo de Oficiales v uno de Ias unidades de linea de fuego.

Fn

DActarimmmm + I el ! A Al ~ + ' + =
~osteriormente, la hoja de vida de! comandante con sus correspondientss scoportes,

deberé remitirse al Coordinador Ejecutivo Departamental, con el fin de que este verifique el
cumplimiento de los requisitos sefalados en el articulo 40 del presente estatuto, en

concordancia con el articulo 10 de la resolucidn 0661 de 2014, modificada por la
Resolucion 1127 de 2018.

(8}

Una vez se obtenga la certificacion favorable del Coordinador Ejecutivo Departamental de
Bomberos, en donde conste que el candidato cumple con &i lieno de los requisitos para ser
comandante, se enviars Ia hoja de vida con sus respectivos soportes, junto con &l acta de
la eleccion debidamente suscrita, a la Secretarfa de Gabierng Departamental o quien haga
SUS veces para que, mediante resolucion, se inscriba formalmente al comandante Yy
representante legal, y a los demés Oficiales.

Paragrafo 1°. E| periodo del Comandante debe coincidir exactamente con el del
Subcomandante, Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, que serd de cuatro (4)
anos, pudiendo ser reelegidos por parte del Consejo de Oficiales.

Paragrafo 2°. E| Comandante o Subcomandante, unza vez cumpla setenta (70) afios de edad,
cesara automaticamente sus funciones camo tal, debiendo el Consejo de Oficiales convocar a
eleccién con el requisito legal.

Articulo 43.- El Acta correspondiente a ia sesién de eleccidon del sefor Comandante, debe
ser firmada por el Presidente y el Secretario del Consejo de Oficiales.

Articulo 44.- El Comandante es posesionado en su cargo en sesidn ordinara o

extraordinaria del Consejo de Oficiales, previa citacién por escrito, procediendo a Ia
ransmision del mando, en ceremonia de cargcter solemne, con invitacién a todo ej personal

de la Institucién.

Paragrafo 1°. E| Comandante saliente debe hacer entrega formal y material de su cargo al
Comandante entrante.
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a los gastos de Ia Institucién, de conformidad con el presente Estatuto

amiiarda ol o~ 1 - I ~ i i
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Representar a la institucién en ios actos administrativos y sociales.

3. Nombrar o contratar los empleados de la institucién.

(@)

Sancionar de acuerdo con el Estatuto, reglamentos y la Ley, aquellas faltas violatorias de

las mismas.

7. Efectuar gastos de atencion y representacién hasta por un monto ce dos (2) salarios
- minimos mensuales legales vigentes.

8. Estar dispuesto y en disponibilidad de atender emergencias.

9. Velar por el estricto cumplimiento del Estatuto, los Reglamentos, Resoluciones y érdenes,
por parte de todo el personal bomberil y civil de ia Institucidn.

10.Mantener la Disciplina en la Institucién.

11.Presentar al Honorable Consejo de Oficiales informes mensual y semestral o cuando la
Corpoeracidn lo disponga, sobre la gestién operativa de ia Institucion.

i
N

. Cumplir con el Plan de Desarrolio de 1z Institucion.

121 nformear mr-naﬁi-.:i':mnni-e al Honarable C r\nc:n:c cda Ofin

ICl
gce

fi
gue observe en el manejo de los fondos y bienes de la Institucion.

lzs sobre cual

{!J

iiar irramidaridad
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14.Ejecutar la politica sobre nombramientos, despidos v retiros del personal administrativo de
la Institucion.

15.Promover y reglamentar los cursos para instruccién o capacitacién del personal active de
la Institucion.

—X

()]

.Delegar bajo su responsabilidad, funciones operativas y administrativas en el
Subcomandante de la Institucidn, siendo esta delegacion esencialmente revocable en
~ipem e e iR =~ et | =4 ] i -

— ~ + F P lda T
cuaiguier momenio en g gue o j juzgue conveniente. El Comandante informaré al Honera

i U 1 Ciest G
Consejo de Oficiales sobre cualquier delegacién o revocatoria que haga.

17.Nombrar a los Jefes de Estacién y sus Asistentes, cargos que son de libre nombramiento y
remocidn, sin remuneracion alguna.

18.Citar a los miembros de la Institucién a revistas, reuniones y/o ejercicios de instruccién,
reglamentandolos en la forma que estime conveniente.
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3.

Atender las solicitudes y requerimientos de indoie disciplinaria de la entidad, teniendo en
cuenta el debido procesc y el correspondients conducto regular, tratandc de dar solucién
al conflicto en esa primera fase vy de ser no posible su resolucién, remitirla de forma

inmediata al Comandante de |2 entidad.

]
i0

4. Llevar el control mensual de horas de servicio voluniariado del personal de pianta v
voluntario y presentar informe escrito y de disponibiiidad de forma mensual al comandants

de la entidad.

5. Dar de forma pemmanente cumplimiento en todas y cada una de las operaciones de la
entidad al Sistema Comando de Incidentes, de acuerdo a lo estabiecido en Ja Resolucidn
358 de 2014 de la Direccién Nacional de Bomberos de Colombia.

al

Liamar 2l orden y estabiecer ios parémetrcs de buena conducta y respeto dentro de ia
entidad, con la potestad de establecer sanciones que lleven el vistc buenc del
Comandante de la entidad.

7. Citar de forma mensual y por escrito (entre los Ultimos 5 dias calendario) al personal
voiuntariado de ia entidad, a fin de coordinar ia disponibiiidad y horas de servicio
voluntario cada mes, come también de dar informe a cada unidad de las horas gjecutadas
a la fecha de dicha reunidn.

8. Coordinar las acciones necesarias, para la implementacién de programa de cuidado e

inventario de equipos de proteccién personal y de atencién de emergencias, a fin de
entregar informe mensual del estado fisico v funcional de los mismos, buscando la
operatividad de ios mismos €l mayor tiempo posible, ¢ pedir su cambio. reparacion o dar
de baja a los que no cumplan con el requerimiento de operatividad.

©

Disefiar e implementar una vez aprobados ios estatutos en un términs no mayor a 15 dias
calendario, modelos de inventario, niveles de liguidos, estado de ilantas, pintura, sirenas,
aseo exterior e interior, seguros cbligatorios, licencias de conductores, revisién técnico
mecanica, luces, luces de emergencia, pitc y demas, de los vehiculos de la entidad,
. haciendo Ilas anotaciones correspondientes, y entregar informe de los mismos &l Gltimo

S e s % v B [l Iy # !
aia habil d a semana antes de ias § de ia tarde.

S
(@]

. Representar a la entidad, cuando él o la Comandante de Iz entidad Io o la delegue para tal
fin.

11. Las demas que por acciones U operaciones del servicio le sean delegadas per el o Ia
Comandante de ia entidad.
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Paragrafo 3°. Certificar con su firma los inventarios v estados financieros.

Paragrafo 4°, Infformar oportunamente a las autoridades competentes de las

iregularidades que no fueren corregidas oportunamente por el Henorable Consejo de
Oficiales o el Comandanie.

Paragrafo 5°, Comprobar por todos los medios la veracidad de la informacidn, la
autenticidad de los saldos en los libros auxiliares vy de los soportes gue se anexan.

CAPITULO XVI
REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 53.- Siendo la Disciplina factor necesaric para lz existencia misma dei Cuerpo de
Bomberos Voluntarios de Tocancipd, regulado por el presente Estatuto, fa Ley 1575 del 21 de
Agosto de 2012, la resolucién 0661 del 26 de Junioc de 2014, el decreto 953 de 1897, las
normas establecidas por la propia Insfitucidn, y deméas normas concordantes, hay que tener
en cuenta que tai facior, esia conslituido en ia praclica por ei procedimiento correcic en toda
actuacion, en lo correspondiente a lo moral, a lo mental, a lc fisico, io cual significa que deben
ser cumplidas estricta y esmeradamente las normas que rigen y orienian esta Institucién, vy
gue han de observarse de acuerdo a nuestro lema "VALOR, ABNEGACION Y DISCIPLINA®,
mas por honor gue por temor a ias sanciones.

Articulo 54.-El Reglamento de disciplina establecido por la Instifucién, que se rige por el
decreto 953 de 1997, la Ley 1575 del 21 de Agosto de 2012 y la2 Resolucion 0661 del 26 de
Junio de 2014, hacen parte integral del presente Estatuto, v su aplicacion es de estricto
cumplimiento.

Articulo 55.- Tribunal Disciplinario Permanente: el Tribunal Disciplinario Permanente,
estara constifuido por tres unidades bomberiles activas, asi; dos miembros activos designados
por el conseio de Oficiales y pertenecientes a este consejo de Cficiales, un tercer miembro
nombrado por las unidades de linea de fuego quien seré su representante. Este tribunal se
encargara de adelantar las investigaciones y presentar anie las instancias correspondientes
ios cargos o conclusiones,
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Paragrafo 5°. Los recursos provenientes del Fondo Nacional de Bomberos de
Coiombia.
Paragrafo 6°, Los demas bienes que contempla Ia ley.

Articulo 80.-El patrimonio de la Institucién no puede destinarse a fines distintos del
expresado en su objeto.

CAPITULO XVIH

VOTACIONES

Articulo 61.-Cuando un asunto deba ser resuslto por parte del Honorable Consejo de
Oficiales, se tendré en cuenta que las votaciones deben ser publicas para dar cumplimiento 2

la transparencia en todas sus actuaciones y sera secreto cuando por razones de indole moral
asi lo determinen.

Articulo 62.- Todas las decisiones de! Honorable Consejo de Oficiales se definen por simple
mayoria de los miembros activos con derecho al voto.

Paragrafo 1°. Para las votaciones se entiende por simple mayoria, la mitad més unc de los
votos.

Paragrafo 2°. Para el caso de haber un ndmerc plural de votos impar, para obtener la simple
mayoria, se agregara una unidad a dicho total (vocal), se dividira por dos y dara el resuitado
deseado.

Paragrafe 3°. Los voics nulos se descuentan del nimero iotal para efectos de determinar la
base de votacion.

Paragrafo 4°. Los votos en blanco se tienen en cuenta para efectos de determinar ia base de
volacidn, conservan su autonomia y no se suman a ia mayoria.
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CAPITULO XX
DISPOSICIONES FINALES - DE LAS REFORMAS

Articuio 86.- Apoyo presupuestai. La institucidon se acoge al tituio Xi, Capitulo 3, Articuios
311 v 313, numeral 5 de la Constitucién Nacional de Colombia, para efectos de apovo del

presupuesto municipal y a lo establecido en Ia Ley 1575 de 21 de Agosto de 2012 v demas
normas concordantes.

Articulo 67.- Reforma Estatutaria. El presente Estatuto del Cuerpo de Bomberos Voluntarios
de Tocancipd, puede ser reformado, derogade o adicionado, Unicamente por el Honorable
Consejo de Oficiales, mediante dos (2) debates. por lo menos, en sesiones distintas
convocadas para tal efecto y entre las cuales medien, por lo menos, siete (7) dias calendarios.
La aprobacién requiere la asistencia de las dos terceras partes de sus miembros y mayoria
entre los bomberos Oficiales presentes con derecho 2 voto.

Paragrafo 1°. Las reformas vy derogatorias de las Resoluciones del Cuerpc de Bomberos
requieren soiamente un (1) debate v ia simpie mayoria de ios votos de ios miembros
presentes con derecho a voto, debiéndose aplicar lo pertinente al quérum reglamentario.

Paragrafo 2°. Copia oficial del presente Estatuto debe ser remitido a Iz Delegacion
Departamental de Bomberos y a la Junta Nacional de Bomberos de Colombia y 2 ia
Secretaria de Gobierno Departamental de Cundinamarca, una vez sean aprobados en sus
diferentes instancias por las autoridades competentes: Honorable Conssjo de Oficiales y fa
Secretaria de Gobierno Departamental.

Articulo 69.- Todas las unidades conservaran los derechos adquiridos en los grados gque
ostentan en la actualidad.

Articulo 70.- El presente Estatutc empieza a regir a partir de la publicacién, de la Resolucién
de aprobacién del Estatuto expedida por el Secretaria de Gobierno Departamental de
Cundinamarca y deja sin efectos cualguier documento anterior con las mismas condiciones
que rijan el Cuerpo de Bomberos de Tocancipa Cundinamarca.
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RESOLUCION No. 01 DE 2022

11 DE ENERO DE 20%2_J

“POR LA CUAL SE INSCRIBEN LOS DIGNATARIOS DE LA ASOCIACION
CIiVICA, SIN ANIMO DE LUCRO, DENOMINADA CUERPO DE BOMBEROS
VOLUNTARIOS DE TOCANCIPA - CUNDINAMARCA”

Que de conformidad con la norma transcrita los Dignatarios elegidos por el Consejo
de DIGNATARIOS del Cuerpo de Bomberos Veluntarios de TOCANCIPA, es por un
periodo de Cuatro (04) afios, comprendido entre el 10 de diciembre de 2021 hasta
10 de diciembre del afio 2025 inclusive.

Que de conformidad con lo establecido en la Resolucion 00002942 del 19 de
Diciembre de 2018 el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de TOCANCIPA, presentd
copia de la consignacién realizada el dia 18 de noviembre del afio 2021, numero
8320029603 del banco Davivienda por un valor de CIENTO ONCE MIL
SETECIENTOS PESOS ($111.700.00).

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- inscribir a los siguientes sefiores como dignatarios del
Cuerpo de Bomberos Voluntarios de TOCANCIPA.

NOMBRE DESIGNACION IDENTIFICACION
JORGE EDUARDO ROA COMANDANTE y 422.450
REPRESENTANTE
’ . LEGAL
HECTOR FABIO MARTINEZ D. [SUBCOMANDANTE 80.420.048
YAMILE ANGEL JIMENEZ PRESIDENTE 52.645.804
OMAR LIBORIO ZAPATA VICEPRESIDENTE 80.541.765
NARVAEZ
NIKOL'S FERNANDO GARCIA SECRETARIO 1.077.086.895
CRISTIAN MALAVER . TESORERO 1.077.089.792
LEIDY ALEXANDRA FLAUTERO REVISOR FISCAL 1.018.432.905
ARISMENDI T.P. No. 172.145

ARTICULO SEGUNDO.- Igualmente se reconoce como Comandanie y
Representante Legal del Cuerpo de Bomberos Voluntario de TOCANCIPA-
Cundinamarca a: JORGE EDUARDO ROA, identificado con cédula de ciudadania
namero 422.450.
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VERPQ DE BOMBERDS VOLUNTARIOS DE TOCANCIPA
Sislema Nocionol de Bumberos de Colomiio

O

YALOD - ABNEGAGION - DISCIFLIRA

ACTA N 1

TUNDACION CUERPODEBONMBUEROS VOLUNTARIOS
DETOCANCIPA

Hay. 1R de Tehroro de 1997 3 las Q323 pani,, ey of Manicipar de
Tovaneipd so reunieoron of Dovior Nilton Cacies Castelhlanea y @) Dortoe Cardes
Villarnueva Burgos, Alcalide v Peesanere de este Murieipio, ca la sede de osim
Alcaldia, con of Capitdn Luis Alberta Deigade Tarres Cemandantie oo la Brigada
Alcaravin de tos Bomberas Veleagacios de Melgar < Todtma, v la naidad de esta
bripada Teaiente Jultict Ramitez Hernander para. analizar, coocdinae.,
planificar y organizar ¢ Coerpe de Bossberos \otunbicias de bocanija
tenienda coma motves s siguientes: v

1 Que Todincipa os lllI municiplo en plonn desaevallis fadusirial, con
grandes empresis radicadas en €l bo gue deriva en peligen de cantingonyinsg,
runitaigruciones, explosfones v calantidades cunesas.

2 Oue se prosume ¢f auments de mas industras y empresas de pediing v
gran envergodura o gque por supuedto conilova mas peligios porenoaies, as)
come el vuidado dol medio ambienie y.de fos recursos renovahley,
R TR e
¥ One temiendo e cucntz o anterior tambida se presume ¢f anenio de
poblacion v oo ollo fay conseruendids-que de asio desiven.
7 v % .

El One roma son problemas Intrinseces det Municlpio de Tocantipa ¢ e
indispeusable fa cremian de un Coerpo de Romboeros propio. ¥ que estudiade
las pesibilidades @nio de recurses, como de mejor accion vn o desenpsan de
sus tyngrones se llego a da conclusion de que ora mas viable un t wergy de
Bumberos Yoltntarios, '

5 Que siendo un preyects promecionadn par ke Alraldia vy frrsonora ge
esto Municipie de st mancra se cumple cun la ueresidigl de gue 25108
entidades volen por 1a prevencion v alencion de desusires tal o s teedica la
Ley. '

G* Que se propone la formacion de wn Cuerpo dde Bomberos Volnntasios
modein, de acuerdo a 8 requerimientos de la Loy 322 de 1997 & FE Sistenm
Nacionil de Bumberaos, dotando este Cuorpo de wilds jos reQUerimItentns parg ol
Caso.

™ Oue so estudiard derabladamente st orgenizacion, solire 1do en das drens
de formacion e instruccion. elaborands un vast proprama de prevencion,
mvplucrando en € la mayor panie de la poblacion posibte para dacle !
municipio ta mayor sepuridad posible, - [y

Pecoonena de lodancpe ©
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SECRETARIA DE GOMERNG

’ i Yol =
RESOLUCION NUMERD . {~'1‘-15 DE (%9

3 L
- Por lu cual se reconoce Pessoneria Juridica a ‘uqa ,Asp,_g:,iaciggl Glviga, sjy
shinit'de tucro, Senbriinads CUERFO DE BOMBEROS MOLUNTARIOS
DE TOCANCIPA -~ Cundincanarca' J

EL GOBERNADOR DE CUNDINAMARCA
In calidad de representante legal dei Departansento, y en ejeicicie de sus
faculindes constitucionales y legales y,

CONSIDERANDG

Que e seiior HECTOR FABIO MARTINGZ DUQUL, identificade con
sédula de ciudadania No 80.420.048 de Usaguen, acluando en su”calidad de
Represeoiante Legal de la asociacién Civiea denominada “CULRPO DE
BUMBIROS VOLUNTARIOS DE TOCANCIFA®, sulicito a éste despacho
» reconoeimiento de Personeria Juridica 1

Que e pelicionario acompaia a la solicitud las aclas donde consma g

constitucion formal de ia asociacion, I eleccidn de sus dipnatados y la
aprobacion de los estatutos que le van a regir, cn los cuales se establece gue
es una Asoetacion Civiea, sin animo de lucro, de ubilidad comin, con of
ahjetivo principal de prestar un servicio piibfico esencial, de prevencion y
control de incendios y demis actividades conexas a cargo de las instituciones
bomberiles, deslinado a proteger la vida y bicnes de as personass de su
jurisdiccién y demits lugares donde actien por arden del superior al que esta
adg:rim ¥ @ evoperar con las autoridades en cualquier calamidad pabliva que
se presente ; desarrollard campaiias piblicas y programas de prevencion de
incendios v otras calamidades conexas, spoyard los comités jucales de
;)rcv_cnciéu ¥ atencion de desastres on asunios Lomberiles cuando &stos o
teguieran. |

Jue cn cumplimicenio de lo prescrite en el articula 33 de da fey 322 de 1996,
¢f sefior Alcalde Municipal de Tocancipd, NILTON MIGUEL CORTES
CASTERLANCO, aulorizd la ersacidn Jdet Coenq.o de Bomberas Voluniarios
e Tocancips.

Que atendiendo a lo consagrado en cf articule 33 doia ley 322 (o 199, ba
Deleeacion Devartamestal de Bomberos de Cundmaaarca, expidié el nasadu




DEPARTAMENTO DE CUNDIHNAMARCA-
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SECRETARIA DE GODEKNO

RESOE UCION NuMi'uo ﬂid‘h DE 199
( T )

= Por la cual se reconoee Persaneria Juridica a una Asociacion Civica, sin
animo de lucro, denominada CUERPO DE BOMBEROS VOLUNTARIOS
DE TOCANCIPA - Condisamarca”.

Que de conformidad con o establecido on el adiculo 33 de la ley 322 de

1996, corresponde a las Secretarias de Gobicmo Departameciiales of

seconvchmiento, suspension y cancelacion de la personeria juridica,

Quie ¢n mdrito de lo expuesto es procedents reconocer Persaneria Juridica o la
Asociacion  Civica  denominada  “CUERPO DI BOMBEROS
VOLUNTARIOS DU TOCANCIPA™, y on consccucncia faculiasla para
ejercer derechos y contracr oblxgarimes civiles.

RESUELVE :

ARTICULGO PRIMERO.- Recorocer Personeria Juridiea o la Asociucion
Civica  denominada “CLERPO D
BOMBEROS VOLUNTARIOS D
TOTANCIPA”, con dumitiiio en el municipio
de Tocancipa - Cundinamarca.

ARTICULO SEGUNDO.-  Aprobar los estatutos de fa Aseciaeion, de gue
trata el articulo primtro de iz prosemte
resolucion, ordenar la inscripcién de la Junta
Direcliva y reconocer al presidente det Conscjo
de Oficiales como s representante legal,

ARTICULO TERCERO.- La presente resolusion rige a partir de la fecha
de su expedicion.




“ .

El SUSCRITO DLRECEQK DE LA OFICINA JURIDICA DE LA GER&QCIA PARA
LA PAZ ¥ LA DESCEMTREAL {ZAUION DE CUNDIRAMARCA, .o

CLRTIFICA:

QUE BS FIEL FOTOCOPIA DEL ORISINAL QUE REROSA ER L0S ARCUIVOS DE
ESTA GEREHCIA. : 1 '

pADE BN Santafdé de Bogold, h.ii. a los veintiun (21) dias del
mes de agostée de mil fovecigabos aovanta y ocho (31998).
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ACUERDO No. 68 DE 2012
EY N mo;eo 29 de 261.2)‘=’ muw .

"POR EL CUAL SE CREA LA SOBRETASA BOMBERiL Y SE
ESTABLECE SU DEST}NACFON"

.\“_‘

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIFAL DE TOCANGIPA,
En usd de sus alribucidnes Constitucionales y Legales, en especial las conferidas
por ia-Canstitucian Politica en sus articulos 313 numeral 3, y 1a Ley 1575 de 2012,
articulo 37 literal 8,

ACUERDA

ARTICULD 1. AUTCRIZACION LEGAL. Establézcase con cargo al impuesto de
industria y Comercio, fa Sobrelasa Bomberil de gue trata el numeral a.. del articula
37 de la Ley 1575 de Agosto 21 de 2012, come recurso para contribuir al
funcionamienta v operacion de! Cuempo de Bomberos y la atencién de desasires v
amergencias en el Municipio de Tocancipa.

ARTICULO 2. MECHO GENERADOR. Constituye hecho generador de esta
Sobretasa, la realizacién del hecho generador del impuesto de Industria v
Somereio.

ARTICULO 3. BUJETO ACTIVO. E! Municipic de Tocancipa es ef sujeto active de
la Sobretasa Bomberil que se cause en su jurisdiceidn territorial, v en &l radican las
potestades {ributarias de administracion, control, fscalizacian, liquidacion,
discusion, recaudo, devalucion y cobro.

ARTICULO 4. RECAUDQ Y CAUSACION. El recaudo de la sobretasa demberil
astard a cargo de la Gerencia Financiero o la dependencia gue haga sus vecss,
en el momenta en qu2 los confribuyenies dsl impuesto de industria y Comarcio
realicen su declaracion y efectien el pago,

PARAGRAFO. Los recursos resaudados por la Qerencia Financiera ¢ la
dependensia que haga sus veces correspondientss a la sobretasa bombeti! seran
nangjados en una cuanta especial, con € fin de cumplir tz destinacion establecids
an el presenta Acuardo.

ARTICULO 8. DESTINACION. El recaudp de la sobretasa bomberi serd destinada
al mantenimiento, dotacidn, compra de equipo da rescate y nuevas maquinarias,
como al gesarrollo tecnolagico en fos campos de la prevencién. capacitacion,
exlincién & investigacion de incendios y eventos conexos gue atiende ef cuema de
bormnberos v las gastos que se deban cumplir en la  atencion de desastres y
sMeargencia gue se ariginen en 2 junediccion del municipio.
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ACUERDO No 08 BE 2012
{Agoste 29 de 2012)

“POR EL CUAL SE CREA LA SOBRETASA BOMBERIL Y SE
ESTABLECE SU DESTINACION”

ARTICULD 6. SUJETO PASIVO. EI sujeto pasivo de esta Sobretasa sers la
perscna natural o jurldica o sociedad de hecho, uhien temporal, consoreio y todo
tipo de asociacién responsable de (2 liquidacion v pago del Impueste de Industra y
Comercio,

ARTICULO 7. BASE GRAVABLE Constiluye base gravabis de la Sobrelasa
Bomberil &l mento o valor del Impuesto de Industriz y Comercio iguidado por 2l
contribusyente.

ARTICULO 8. TARIFA. La tarifa sera del dos y medio por cienta (2 5%) del valer
del impuesto de Industria y Comercio.

-
ARTICULC 9. El presente Acuerdo rige & partir de la fecha, de su aprogacién
plblicacion previa sangion, "

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Recinto del Honorable Coneeje Municipal de Tocancipa, a los veinlinueve
(29) dias del mes de agosto de dos mil dooe (2012). Después de haber surtida los
debates reglamentarios asl: Primer deliate en comision segunda de la hacienda
publica y e presupuesto, el dia veinticuatro (24) de agoste de dos mil doce (2012
y segundo debate en plenarid dia\ueintinueve {28) de agosto Jde dos mil doce
(2012) / ;

\ A1
DIANA KATHERINE ZXMBRANO rﬁqNCADA
Secrataria |
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REPUBLICA DE COLOMEIA

Cuerpe de Bomberos Voiuniaring d sk
Cundinarmarca os de Tocancipd
Nit. 832 002 940 - 3

ACTA NO. 003 de 2017

REUNION EXTRA OgglE A DI
XTRA ORDINARIA DEL CONCEJO DE OFICIALES
DEL CUERPO DE BOMBEROUS VOLUNTARIOS DE TOCANCIPA

LUGAR: ESTACION DE BOMBEROS
FECHA: ¢ DE ABRIL DE 2017
HORA: 0990 AM

ORDEN DEL DIA

. 1. Liamado a lista y verificacion del Quarum
2. Eleccian de secretdnio y presidente ad hoc
3. Eleccién de comandante subcomandante y revisor fiscal presidente vicepresidenta
secretario esorero
4. Cierre

Sometido a consideracion el orden del dia fue aprobado por unanimidad.
1. Alllamado a lisia contestaron presente los sigulentes oficiales

TERICNTE LUISA URBINA MOLINA CC AR 505 898

TENIENTE YAMILE ANGEL JIMENEZ CC 52,645.804

TEMIENTE HECTOR FABIO MARTINEZ DUQUE CC §0.420.048
CAPITAN JORGE EDUARDO ROA GRISTANGHO CC 422.450

SURB TENIENTE MARGARITA GUEVARA SANTIAGO CC 52.123.558
Sewenstatd el quorum reglamentario para deliberar

2. Se pone a consideracion ta eleccian de secratario y presivente ad hoo se postulz |os
oficiales CAPITAN JORGE EDUARDO ROA CRISTANCHO pata saeretaria TENIENTE
HECTOR FABIO MARTINEZ DUQUE para presidente siendo gprohada por los
asistentes por unanimidad.

Se procede a la eleccidn de comandanie subcomandante v revisor fiscal, 3@ abre ias
postulaciones,

Se postuia para el cargo de Comandante ef Capitan JORGE EDQUARDO ROA CRISTACHO
siende aprobada la eleceién por unanimidad. De acuerdo al articuls 23 de
articulo 35 de Jos estatutos el Comandante ejerce la Representacion Legal de

ia Ley 4575y &l
1a Instimucian.

A




REPUBLICA DE COLOMEIA
¥ Cuermpode Bormberos Voluntarios de Tecandpd
V¢ Cundinamarco
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¥ postula para el cargo de subcomandanie al Teniente HECTOR FABIO MARTINEZ
DUQUE siendo aprobada por unanimidad.

Se postula para revisor fiscal a la sefiora SANDRA GUTIERREZ PEREZ con tarjsta
profesional No 1334 74-T siendo aprcbadd por unanimidad.

Se postula para el cargo de presidenr_e\d_el sancejo de oficiales a Ja Teniente LUISA URBINA
MOLINA siendo aprobada por unanimidad.

Se postula para el carga de vice presidente del concaio de oficiales 15 Sub Teniente
MARGARITA GUEVARA SANTIAGO siendo aprobada por unanimidad.

Se postula para el cargo de tesorero del conecejo de oficiales la Tenlents Yamie Angeal
Jimenez siendo aprobada por unanimidad.

Se postula para el cargo de secretario def concejo de oficiales el feniente HECTOR FABIO
MARTINEZ DUGUE siendo aprobada por unanimidad.

El efecto Concejo de Oficiajes so elige por un periodo de cuatro (4) anes de zcuerdo 2 os
estatutos aprobados y ios cuales rigen a parlir de la aprobaeion de la Secretaria de Gobiamo
del Departamento de Cundinamarca,

Na habiendo proposiciones y varios siendo fas 11: 10 am, se da porterminada la reunion,
4 cletra

Agotado el crden deldla se dio porteminada Ia reunion siendo las 11410 AM horas del dia 9
de ABRIL de 2017.

»

goA
¢ 7?/. “_"7__/'____,__
HECTOR FABIO MARTINEZ DUQUE
PRESiE’),ENTE
s




