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                                  PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pasto, 30 de septiembre de 2023  

 

Señora: 
DIANA CRISTINA FUERTES TORRES 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4587089 
Cargo del supervisor; Profesional G04-Emprendimiento y Empresarismo 
Emprendimiento y Empresarismo 
 

Asunto: Informe mensual de 

ejecución    contractual Mes 

septiembre del año 2023. 

 

Referencia: No CO1.PCCNTR.4587089 del año 2023 

ILDA MAGALI ARTEAGA ROMERO, identificado con la cédula de ciudadanía No.30743910 
de Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Sur Colombiano de logística 
Internacional, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de agosto de 2023, 
objeto de cobro.  
 

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de CUARENTA Y DOS 

MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS 
PESOS M/CTE ($42.824.152). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la 
siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2023 por valor de DOS 
MILLONES CIENTO ONCE MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($2.111.050) y b) nueve (9) 
pagos iguales por los meses de abril a diciembre de 2023, por valor de CUATRO 
MILLONES QUINIENTOS VEINTE Y TRES SEICIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS 
M/CTE. ($4.523.678) cada uno. Copiar el texto de la minuta del contrato. 

 

Plazo: Será hasta el (31) de (diciembre) de 2023. 
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OBJETO: Prestar servicios profesionales de carácter temporal para la orientación de 
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y 
proceso de emprendimiento y empresarismo del SENA.  

 

  Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro 
del siguiente cuadro) . 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar la gestión e 
implementación de 
lineamientos estratégicos 
establecidos por el SENA  

 

En el mes de septiembre se 
apoyó en la orientación 
individual a empresarios 
interesados en los servicios 
prestados por SENA.  

Se realizaron asesorías 
individuales a los 
empresarios de OFF y 
FORT en el tema de modelo 
de negocios y plan de 
Acción. 

Documentos 
entregados por 
parte de los 
nuevos 
empresarios 

 

 

 

2 Contribuir en el seguimiento 
en la puesta en marcha de 
las empresas creadas en el 
Fondo Emprender u de otras 
fuentes de financiación, 
realizando las atenciones y 
asesorías correspondiente.  

 

Se apoyo en la promoción 
de la ruta de formalización 
de Ipiales con el fin de 
motivar a nuevos 
empresarios a formalizarse. 

 

Se brindo orientaciones en 
el centro de desarrollo sur 
colombiano. Ipiales el  

 

 

Listados de 
asistencia. 
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3 Participar en los eventos, 
reuniones, jornadas de 
orientación y divulgación 
conforme al procedimiento 
de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial 
y los lineamientos 
establecidos.  

 

Se participio en las, 
reuniones programadas por 
parte de la entidad. 

 

- Se oriento a usuarios 
que asistieron a la 
sede centro sur 
colombiano. 
 

 
 

- Se participo del 
lanzamiento de la 
ruta de formalización 
Ipiales. 
   

Listado de 
asistencia- 

 

 

 

 

 

 

 

Registro fotográfico 

 

 

 

4 Registrar la información 
confiable, oportuna y con 
calidad de los servicios 
gestionados en la 
plataforma tecnológica 
establecida por la Entidad  

 

Se registraron en la 
plataforma sige, el registro 
de empresas en 
fortalecimiento y empresas 
OFF, de igual manera las 
orientaciones realizadas, de 
igual manera en el DRAVE 
se registras las evidencias 
respectivas. 

Pantallazo 

5 Orientar a los 
emprendedores en las 
diferentes etapas 
establecidas para la 
creación de empresas. 

Se brindo orientaciones a 
los usuarios del centro de 
desarrollo sur colombiano, 
Ipiales. Y se programa 
orientación presencial para 
el mes de septiembre de 
2023. 

Carpeta drave 

6 Realizar el 
acompañamiento e 
interacción virtual y/o 
presencial de manera 
oportuna y de acuerdo con 
los tiempos establecidos en 
el procedimiento de 
emprendimiento y 

Se brindo asesoría sobre 
gestión estratégica y 
comercial de manera 
presencial y virtual en el 
procedimiento de 
fortalecimiento; a los 
empresarios; 

Registro 
fotográfico. 
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fortalecimiento empresarial.  

 

 

Diego Jeferson Figueroa 
Lady Eliana Jacome 
Gabriela Narváez 
José Jaime Narváez  
María Etelvina Apala 
Diego armando García 
Jonatán Stiven Mafla 
Héctor Daniel Gómez 
Jesús Roberto Oñate 
Mabel Alejandra Oviedo 
Melba Nohemi Benavides 
Rosali Estefany Meneses 
Evelin Jasmín Ramírez 
Martínez 
 

7 Atender y asesorar a los 
Clientes del Centro de 
Desarrollo Empresarial 
SENA que lo requieran en 
sus procesos de 
Fortalecimiento Empresarial 
buscando la generación de 
impacto económico, 
sostenibilidad y 
escalabilidad empresarial 
en las modalidades 
presencial y virtual.  

 

Se asesoro y atendió 
entrenamientos a los 
empresarios: en la 
MODALIDAD: 
FORTALECIMIENTO  

Diego Jefferson Figueroa 
Lady Eliana Jacome 
Gabriela Narváez 
Johana Carolina Bastidas 
Iván Darío Coral 
José Jaime Narváez 
Romero 
María Etelvina Alpala 
Diego armando García 
Jonathan Steven Mafla 
Héctor Daniel Gómez 
Javier Alexander Burbano 
Jesús Roberto Oñate 
Mabel Alejandra Oviedo 
Melba Nohemi Benavides 
Rosali Estefany Meneses 
MODALIDAD OTRAS 
FUENTES: 
ARMANDO JAVIER PANTOJA 
BURBANO 
CRISTIAN HERNEY 
CARLOSAMA BERNAL 
GINA GABRIELA OJEDA 
JAVIER ARMANDO PANTOJA 
BURBANO 

Documentación y 
pantallazo  
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LEYDI TATIANA MORALES 

 8 Gestionar y hacer 
seguimiento al plan de 
Acción individual formulado 
con base en los 
Lineamientos establecidos 
por la Coordinación 
Nacional de 
Emprendimiento, según la 
planeación regional y del 
Centro de Desarrollo 
Empresarial, para los 
programas de 
Emprendimiento.  

 

Se apoyo en la elaboración 
de los planes de acción de 
los empresarios de la 
modalidad de 
FORTALECIMIENTO: 
Diego Jeferson Figueroa 
Lady Eliana Jacome 
Gabriela Narváez 
Johana Carolina Bastidas 
Iván Darío Coral 
José Jaime Narváez 
Romero 
María Etelvina Alpala 
Diego armando García 
Jhonatan Stiven Mafla 
Héctor Daniel Gómez 
Javier Alexander Burbano 
Jesús Roberto Oñate 
Mabel Alejandra Oviedo 
Melba Nohemi Benavides 
Rosali Estefany Meneses 
 

Plan de acción 

9 Apoyar con la gestión de las 
metas del programa de 
emprendimiento en la 
regional 

 

Se apoyo con la gestión de 
las metas del programa de 
emprendimiento en la 
regional 

Plan de acción 

10 Apoyar en la ejecución de 
los indicadores establecidos 
por la Dirección Regional de 
manera proporcional a lo 
indicado por los 
lineamientos del SENA. 

 

Se apoyo en la ejecución de 
los indicadores establecidos 
por la Dirección Regional de 
manera proporcional a lo 
indicado por los 
lineamientos del SENA. 

Carpeta Drive  

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
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ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los 

desplazamientos realizados y la planilla No 9455102409, operador Aportes en línea, 

correspondiente al periodo de agosto de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto 

Ley Antitrámites”). 

 
 
 
Evidencias en (5) registros fotograficos 
 
Cordialmente,  
 
 

Firma  
Ilda Magali Arteaga Romero 

Contratista  

C.C. No. 30743910 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES 

Supervisora Contrato Nº CO1.PCCNTR.4587089 del año 2023 

 Profesional G04Emprendimiento y Empresarismo  
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1.- Cronograma Septiembre 

 

2.- Cuadro de mando agosto 2023
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3.- Acciones Desarrolladas en Septiembre: 

NUMERO ACCION 

1 Se da inicio a la ruta de formalización de empresas el 21 de septiembre 

en cámara de comercio, inscritos 47, 10 con documentos y 37 

pendientes de enviar documentos 

2 3 nuevos emprendedores para fortalecimiento con documentos, y 
esperando la plataforma para hacer autodiagnóstico 

3 Se continuará con los entrenamientos en la ruta de fortalecimiento 

4 Se brindará orientaciones a mujeres inscritas en la secretaria de 
genero departamental. El 14 de septiembre y 14 de octubre del año en 
curso. 

5 Se continuará atendiendo las orientaciones que se programen desde 
el centro sur colombiano- Ipiales. 

Registro fotográfico 

4.- Evento de lanzamiento de la ruta de formalización realizado en cámara de comercio. 
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4.- Listado de asistencia Orientación -Ipiales  

 

 

5.- Registro fotográfico de entrenamiento a grupo de fortalecimiento 
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6.- Pantallazo de registro en sige 

 

7.- Plan de Acción cargado en la ruta establecida, y en el nuevo formato,

 

8.- Pantallazo del cargue del plan de acción del mes de septiembre de 2023
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9.- Pantallazo del cargue de documentos de los nuevos empresarios avances en el Drive. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla No 9455102409, operador Aportes en línea, correspond...

