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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Pasto, 30 de septiembre de 2023

Seiiora:

DIANA CRISTINA FUERTES TORRES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4587089

Cargo del supervisor; Profesional GO4-Emprendimiento y Empresarismo
Emprendimiento y Empresarismo

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes
septiembre del afio 2023.

Referencia: No CO1.PCCNTR.4587089 del afio 2023

ILDA MAGALI ARTEAGA ROMERO, identificado con la cédula de ciudadania No.30743910
de Pasto, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Sur Colombiano de logistica
Internacional, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes de agosto de 2023,
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor del contrato la suma de CUARENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE Y CUATRO MIL CIENTO CINCUENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($42.824.152). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la
siguiente manera: a) Un primer pago por el mes de marzo de 2023 por valor de DOS
MILLONES CIENTO ONCE MIL CINCUENTA PESOS M/CTE ($2.111.050) y b) nueve (9)
pagos iguales por los meses de abril a diciembre de 2023, por valor de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS VEINTE Y TRES SEICIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
M/CTE. ($4.523.678) cada uno. Copiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: Sera hasta el (31) de (diciembre) de 2023.
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OBJETO: Prestar servicios profesionales de caracter temporal para la orientacion de
usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y
proceso de emprendimiento y empresarismo del SENA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro
del siguiente cuadro) .

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar la gestion e | En el mes de septiembre se | Documentos
implementacion de | apoyé en la orientacion entregados por
lineamientos  estratégicos | individual a empresarios parte de los
establecidos por el SENA interesados en los servicios | nuevos
prestados por SENA. empresarios

Se realizaron asesorias
individuales a los
empresarios de OFF y
FORT en el tema de modelo
de negocios y plan de
Accion.

2 Contribuir en el seguimiento | Se apoyo en la promocién Listados de
en la puesta en marcha de | de la ruta de formalizacién asistencia.
las empresas creadas en el | de Ipiales con el fin de
Fondo Emprender u de otras | motivar a nuevos

fuentes de financiacién, | empresarios a formalizarse.
realizando las atenciones y
asesorias correspondiente.

Se brindo orientaciones en
el centro de desarrollo sur
colombiano. Ipiales el

GTH-F-062 V10



SENA

N

Participar en los eventos,
reuniones, jornadas de
orientacion 'y divulgacion
conforme al procedimiento
de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
y los lineamientos
establecidos.

Se participio en las,
reuniones programadas por
parte de la entidad.

- Se oriento a usuarios
que asistieron a la
sede centro sur
colombiano.

- Se participo del
lanzamiento de la
ruta de formalizacion
Ipiales.

Listado de
asistencia-

Registro fotogréfico

Registrar la informacion
confiable, oportuna y con

calidad de los servicios
gestionados en la
plataforma tecnologica

establecida por la Entidad

Se registraron en la
plataforma sige, el registro
de empresas en
fortalecimiento y empresas
OFF, de igual manera las
orientaciones realizadas, de
igual manera en el DRAVE
se registras las evidencias
respectivas.

Pantallazo

Orientar a los | Se brindo orientaciones a Carpeta drave
emprendedores en las | los usuarios del centro de
diferentes etapas | desarrollo sur colombiano,
establecidas para la | Ipiales. Y se programa
creacion de empresas. orientacion presencial para

el mes de septiembre de

2023.
Realizar el | Se brindo asesoria sobre Registro
acompafamiento e | gestion estratégica 'y fotografico.
interaccion virtual ylo | comercial de manera
presencial de  manera | presencial y virtual en el

oportuna y de acuerdo con
los tiempos establecidos en
el procedimiento de
emprendimiento y

procedimiento de
fortalecimiento; a los
empresarios;
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fortalecimiento empresarial.

Diego Jeferson Figueroa
Lady Eliana Jacome
Gabriela Narvaez

José Jaime Narvaez
Maria Etelvina Apala
Diego armando Garcia
Jonatan Stiven Mafla
Héctor Daniel Gbmez
Jesus Roberto Ofate
Mabel Alejandra Oviedo
Melba Nohemi Benavides
Rosali Estefany Meneses
Evelin Jasmin Ramirez
Martinez

Atender y asesorar a los
Clientes del Centro de
Desarrollo Empresarial
SENA que lo requieran en
sus procesos de
Fortalecimiento Empresarial
buscando la generacion de
impacto econdmico,
sostenibilidad y
escalabilidad  empresarial
en las modalidades
presencial y virtual.

Se asesoro y atendi6
entrenamientos a los
empresarios: en la
MODALIDAD:
FORTALECIMIENTO
Diego Jefferson Figueroa
Lady Eliana Jacome
Gabriela Narvaez
Johana Carolina Bastidas
Ivan Dario Coral

José Jaime Narvaez
Romero

Maria Etelvina Alpala
Diego armando Garcia
Jonathan Steven Mafla
Héctor Daniel Gbmez
Javier Alexander Burbano
Jesls Roberto Onate
Mabel Alejandra Oviedo
Melba Nohemi Benavides
Rosali Estefany Meneses
MODALIDAD OTRAS

FUENTES:

ARMANDO JAVIER PANTOJA
BURBANO

CRISTIAN HERNEY
CARLOSAMA BERNAL

GINA GABRIELA OJEDA
JAVIER ARMANDO PANTOJA
BURBANO

Documentacion y
pantallazo

GTH-F-062 V10




SENA

N

LEYDI TATIANA MORALES
8 Gestionar y hacer | Se apoyo en la elaboracién | Plan de accién
seguimiento al plan de | de los planes de accion de
Accibn individual formulado | los empresarios de la
con base en los | modalidad de
Lineamientos establecidos | FORTALECIMIENTO:
por la Coordinacién | Diego Jeferson Figueroa
Nacional de | Lady Eliana Jacome
Emprendimiento, segun la | Gabriela Narvaez
planeacién regional y del | Johana Carolina Bastidas
Centro de Desarrollo | lvan Dario Coral
Empresarial, para los | José Jaime Narvaez
programas de | Romero
Emprendimiento. Maria Etelvina Alpala
Diego armando Garcia
Jhonatan Stiven Mafla
Héctor Daniel Gbmez
Javier Alexander Burbano
Jesus Roberto Ofate
Mabel Alejandra Oviedo
Melba Nohemi Benavides
Rosali Estefany Meneses
9 Apoyar con la gestion de las | Se apoyo con la gestion de | Plan de accion
metas del programa de | las metas del programa de
emprendimiento  en la | emprendimiento en la
regional regional
10 Apoyar en la ejecuciéon de | Se apoyo en la ejecucion de | Carpeta Drive
los indicadores establecidos | los indicadores establecidos
por la Direccién Regional de | por la Direccion Regional de
manera proporcional a lo | manera proporcional a lo
indicado por los | indicado por los
lineamientos del SENA. lineamientos del SENA.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO

FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los

desplazamientos realizados y la planilla No 9455102409, operador Aportes en linea,
correspondiente al periodo de agosto de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto

Ley Antitramites”).

Evidencias en (5) registros fotograficos

Cordialmente,

fg

T iy likeose Rovr
Firma 'f/ /

llda Magali Arteaga Romero
Contratista

C.C. No. 30743910

Recibi a satisfaccion:

Firma
DIANA CRISTINA FUERTES TORRES
Supervisora Contrato N° CO1.PCCNTR.4587089 del afio 2023

Profesional GO4Emprendimiento y Empresarismo
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1.- Cronograma Septiembre

SEPTIEMBRE

o003 e EEE——
!
2.- Cuadro de mando agosto 2023
Orientador Indicador Meta |Agosto | % Avance
Planes de Negocio Formulados OFF Kh 15 484
Empresas Creadas OFF K3 15 484
FPuesta en Marcha OFF Kh 15 484
Empleos Generados Empresas OFF 24 0 0.0
lida Magali Arteaga Nl_’lrrlem de Empresas con Plan de 31 12 187
Romero Accidn Formulado FORT. ’
CotsecmemoroRT | 3 | 12 | 387
EgnF}T'r_D de Empleos en Fortalecimeinto 25 0 0.0
Mumero de Personas Orientadas 400 137 343
Mimero de Personas Entrenadas 90 20 222
7
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3.- Acciones Desarrolladas en Septiembre:

NUMERO | ACCION

1 Se dainicio a laruta de formalizacion de empresas el 21 de septiembre
en camara de comercio, inscritos 47, 10 con documentos y 37
pendientes de enviar documentos

2 3 nuevos emprendedores para fortalecimiento con documentos, y
esperando la plataforma para hacer autodiagnostico

3 Se continuara con los entrenamientos en la ruta de fortalecimiento

4 Se brindard orientaciones a mujeres inscritas en la secretaria de
genero departamental. El 14 de septiembre y 14 de octubre del afio en
curso.

5 Se continuara atendiendo las orientaciones que se programen desde

el centro sur colombiano- Ipiales.

Registro fotografico

4.- Evento de lanzamiento de la ruta de formalizacion realizado en cdmara de comercio.
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4.- Listado de asistencia Orientacién -Ipiales
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5.- Registro fotografico de entrenamiento

Gabriela Narvaez

nicolas arteaga

Diego Jeferson Figueroa Quenguan Melba Nohemy Benavides Grijalba
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6.- Pantallazo de registro en sige

Iniess % | @ ComecchdsMagsia % | & Directna0lde2022 x | ® Oiecvus-0l-de202 x | € (1)Wnatsapp x

< © @ sige-prod.crm.dynamics.com/main.aspx appid = d68T3666-0scc-sb11-8235-000d 335 ba80R forcalIC] = 1 &pagetype = entitylis

= B moswar gr Vista Principales Nueve (D Actuatizar I visusizar estavista TR Enwvi |
Chientes .
Mi gestion de oportunidades T3 Eaitar col Editar filtros !
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I Wdeopo. v Tema Clemtep.. ©  Fechaestin. T+  Comscts  Chiente Estada - Comea stectisnica ..
@ informes ©PO-024 sacion Empraza OFF RUVER P. abierta
oy oPo-014 Plan de Accis ana ¢ Abierts
@@ Ciiente Potencial oro-024. Fortalecimiento Emprendimient Jesiis R - Abierta mundonet
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material adjunta
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B Documentacion d. oPo-024, e Abiena
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7.- Plan de Accidon cargado en la ruta establecida, y en el nuevo formato,

Version: 05
SENA

N

PROCESO GESTION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
FORMATO DE PLAN DE ACCION Y SEGUIMIENTO

Cédigo:
GEE-F-007

ILDAMAGALI ARTEAGA ROMERO | ROL: | 'ORIENTADOR FECHA DE ACTUALIZACION: sep-2023

npresarismo, orientar |a ideacion de modelos de negocio, la creacion de unidades productivas y empresas, asi como el fortalecimiento de aquellas que estan en etapa de crecimiento a
‘05 y asesoria para creacion y fortalecimiento de iniciativas productivas y/o empresas, que contribuyan al crecimiento del tejido social y economico del pafs.

+ REALIZAR PARA EL LOGRO DEL INDICADOR RECURSOS A UTILZAR RESPONSABLE(S) META ‘OBSERVACIONES

FiCiTacion con ENO30es qUe promuevan el v
iercio Municipales, Alcaldias Municipales, DPS, Pastoral Social, Fundaciones,
sional, Fondos de Empleados, PDP, Sena programa SER, emprendedores y

Talento humano eguipo de
Orientadores y profesionales de

Ermnrandimiantn smiinas tasnninsinne

Equipo regional de Emprendimiento SENA

Al farha sa ha suansadn e amnrasas renistrads

8.- Pantallazo del cargue del plan de accion del mes de septiembre de 2023

HH %i“ OneDrive 2 Buscar &£ & 7 ildaMagali Arteag..
Diana Cristina Fuertes Torres T Cargar ~ [ Compartir G Copiarvinculo  £] Afadir acceso directo a Mis archivos JF Organizar v+ = ~ Informacié
£3 Diana Cristina Fuertes Torres
— > CENTRO SURCOLOMBIANO DE LOGISTICA INTERNACIONAL > MAGALY ARTEAGA ROMERQ 2
0 Nombre ~ ! i 1w i por v Tamafio de arch... ~  Compartir Activic
B “Plan de Accion Regional Narifio- SEPTIEMB... ~ Hace unos sequndos lida Magali Arteaga Rome 45,2 KB & Compartido
B  Plan de Accién Regional Narifio- AGOSTO -...  wi 15 lida Magali Arteaga Rome 754 KB Compartido
E] Plan de Accidn Regional Narifio- JULIO -Ma...  js=i 17 lida Magali Arteaga Rome 754 KB Compartido
B9 Plan de Accién Regional Narifio- JUNIO -M...  olws> 17 llda Magali Ateaga Rome 73,3 KB & Compartido
E] Plan de Accién Regional Marifio- MAYO-Ma...  olui= 17 lida Magali Arteaga Rome 747 KB Compartido
E] Plan de Accidén Regional Narifio- ABRIL -Ma... Ll 16 lida Magali Arteaga Rome 754 KB Compartido

10
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9.- Pantallazo del cargue de documentos de los nuevos empresarios avances en el Drive.

OneDrive

Aurlena Tatiana Guerra

£ Aurlena Tatiana Guerra Popay:

uestros archivos

f Cargar ~ [ Compartir G2 Copiarvinculo ) ARadir acceso directo a Mis archivos

2 Buscar

o
]

- > CENTRO SURCOLOMBIANO DE LOGISTICA INTERNACIONAL > ILDA MAGALI ARTEAGA ROMERO

2

[

[

[

Nombre 7 ~

Entrenamientos

Fortalecimiento

OFF

Orientaciones

12 de mayo
16 de mayo
16 de mayo

12 de maye
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Aurlena Tatiana Guerra Po

Iida Magali Arteaga Rome

lda Magali Arteaga Rome

Aurlena Tatiana Guerra Po

Tamafio de arch... -

1 elemento

18 elementos

19 elementos

3 elementos

o] ? Ilda Magali Arteag.

|7 Organizar ~ = ~

Compartir

& Compartido

& Compartido

& Compartido

& Compartide

Informaci¢

Activit
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	Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla No 9455102409, operador Aportes en línea, correspond...

