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DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION.

GRUPO UNO (1)

Nombre del proyecto CONTRIBUCION AL  MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN
LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA.

| GRUPO DOS (2)

ADECUACION DE [ESPACIOS RECREATIVOS Y
DEPORTIVOS PARA LA COMUNIDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

? FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA

DEPORTIVA PARA LA REALIZACION EVENTOS Y
COMPETENCIAS DEPORTIVAS INTERNACIONALES QUE
PROMUEVAN EL TURISMO SOSTENIBLE EN EL VALLE
DEL CAUCA *

CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN
LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA.

GRUPO TRES (3)

MEJORAMIENTO A ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS PARA LOS MUNICIPIOS DE CARTAGO, EL
DISTRITO DE BUENAVENTURA Y EL DISTRITO
e ESPECIAL DE CALI EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA

Codigo de registro en el Banco | GRUPO UNO (1)

de proyecto del Instituto No.
No. 1-601-005-23

CLASIFICAC | DESCRIPCION

| ION
UNSPSC
72101500 . -

Servicios de apoyo para la construccion

77101600 Planeacién Ambiental
77101700 Servicios de asesoria ambiental
80101600 Gerencia de proyectos
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80121700 Serviclos de responsabilidad civil

81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

81101700 Ingenieria Eiéctrica y Electronica

81141500 Control de Calidad

84111500 Servicios Contables

84111600 Servicios de Auditorfa

95121900 Edificios y Estructuras educacionales y de administracién
95122300 Edificios y estructuras de salud y deportivas

GRUPO DOS (2)
N°1-604-059-23
N°1-602-006-23
No. 1-601-005-23
GRUPO TRES (3)
N°1-606009-23

CLASIFICAC DESCRIPCION

ION

UNSPSC

72101500 Servicios de apoyo para la construccién
77101600 Planeacion Ambiental

77101700 Servicios de asesoria ambienfal
80101600 Gerencia de proyectos

80121700 Servicios de responsabilidad civil
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81101700 Ingenieria Eléctrica y Electrénica
81141500 Control de Calidad

84111500 Servicios Contables

84111600 Servicios de Auditoria

,95121900 Edificios y Estructuras educacionales y de administracion
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95122300 Edificios y estructuras de salud y deportivas

Subgerencia que elabora los
estudios

Subgerencia de Infraestructura Deportiva

Tipo de Contratacién

CONCURSO DE MERITOS ABIERTO

La presente coniratacion se
encuentra incluida en el Plan
Anual de Adquisiciones

La presente contratacion esta incluida en el plan anual de
adquisiciones de la entidad

Codigo UNSPSC

CLASIFICACION DESCRIPCION

UNSPSC

72101500 Servicios de apoyo para la construccién

7912 14 00 S:;igzl?zgg :Sonstruccién de edificios publicos
72 15 39 00 f:,::it?z,occi :: preparacion de obras de
77 10 16 00 Planeacién Ambiental

771017 00 Servicios de asesoria ambiental .
0101500 e e olrs e
80101600 Gerencia de proyectos

801217 00 Servicios de responsabilidad civil

80 16 1500 Servicios de apoyo gerencial

81101500 Ingenieria civil y arquitectura

8114 1500 Contl;ol de calidad

84 11 16 00 Seyvicios de auditoria

93 14 20 00 Desarrollo urbano

95 12 19 00 Eéi:;:?sstrag(c ifﬁ:structuras educacionales y de
951223 00 Edificios y estructuras de salud y deportivas
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En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, del
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, [os estudios y documentos previos
estaran conformados por los documentos definitivos, que sirvan de soporte para la elaboracion del
contrato, de manera que el eventual contratista, pueda valorar adecuadamente el alcance de lo
requerido por la entidad, asi como la distribucién de riesgos que la entidad propone.

En virtud del principio de planeacion y segun la naturaleza del contrato, se deben realizar estudios
previos en procura de obtener los resultados esperados y que se logre satisfacer la necesidad
presentada por el Instituto. D

Los estudios y documentos previos se pondran a disposicion de los inieresados.

El Presente estudio, se elabora de acuerdo con lo sefalado en las normas legales y se desarrollé en
los siguientes términos:

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Instituto del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca, “INDERVALLE",
esta al servicio de los intereses generales de los habitantes del Departamento del Valle del Cauca, y
se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, imparcialidad, buena fe, eficacia,
eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad, contradiccion,
polivalencia, e interdisciplinariedad; lo anterior sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales, que rigen la actividad de la Administracién Plblica, de los Servicios Publicos
y en cumplimiento a lo dispuesto en las normas vigentes sobre confratacion estatal, especialmente el
articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1993, articulo 1 del Decreto 2209 de 1998, que modifica C
articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, atendiendo a lo consagrado en el articulo 25 de la ley 80 de
1993 (numerales 7 y 12 inciso primero) y especialmente al tenor del articulo 2, numeratl 4, literal h) y
su paragrafo primero de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.2.1.1 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015.

El Instituto del Deporte, [a Educacién Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca “INDERVALLE”,
contempla dentro de sus funciones referidas en la Ordenanza N° 022 de 1997, en concordancia con
el Articulo 6° de la Ley 489 de 1998; adoptar las politicas y programas que en Deporte, Recreacion y
aprovechamiento del tiempo libre, establezca el Gobierno Nacional, el Ministerio del Deporte y el
Gobierno Departamental, dentro de los parametros de la Constitucion y [a Ley.

La Ley 181 de enero 18 de 1995, establece que las actuales junias Administradoras Seccionales de
Depoite creadas por la Ley 49 de 1983, se incorporan al respectivo departamento, como entes
departamentales el deporte, la recreacion, la educacién extraescolar y el aprovechamiento del tiempo
libre, de conformidad con las ordenanzas que para tal fin expiden las asambleas departamentales.
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La Asamblea Departamental del Valle del Cauca, en uso de las facultades conferidas por el Articulo
300 Numeral 7 de la Constitucién Politica de Colombia y el Articulo 65 de la Ley 181 de 1995 y el
Decreto Reglamentario 1822 de 1996, mediante la Ordenanza No. 022 de 1997, crea el instifuto del
Deporte, La Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE-, como organismo
rector del Deporte la Recreacion, el Aprovechamiento del Tiempo Libre y la Educacion Fisica en el
Departamento, su naturaleza juridica es la de un Establecimiento Publico del orden Departamental,
dotado de personeria juridica, autonomfa administrativa y patrimonio independiente que hara parie
integrante del Sistema Nacional del Deporte de que trata la Ley de 1995.

De acuerdo con los estatutos del institufo establecié en Los objetivos Generales del Instituto son: El
patrocinio, el fomento, la masificacion, la divulgacion, la planificacion, la coordinacion, la gjecucion y
el asesoramiento de la practica del deporte, la recreacion, la educacion fisica, la educacién

xtraescolar, el aprovechamiento de! tiempo libre y la promocién de la educacion integral de las
personas en todas sus edades , en todos los niveles y estamentos sociales en el Departamento, en
desarrollo del Derecho Constitucional, que se consagra para todos los individuos en su libre acceso
a una formacién fisica y espiritual adecuada.

INDERVALLE, podra fomentar la practica del deporte y su difusién, coordinando el desarrollo. de
programas y proyectos con los diferentes organismos deportivos y tendrd a su cargo la
administracién, mantenimiento, construccién y adecuacién de la Sede Principal y Asesoria en
infraestructura a los Municipios del Departamento del Valle del Cauca, también podra apoyar el
deporte Intercolegiados y escolar. INDERVALLE, podra asociarse con entidades publicas o privadas
de cualquier orden, para cumplir las funciones establecidas en [a [ey 181 de 1993, sus decretos
reglamentarios y en los presentes estatutos. Igualmente podra celebrar todo tipo de contratos que
tengan por finalidad el desarrollo de su objeto, todo ello de conformidad con las normas vigentes
sobre el particular, que desarrollo de su objeto y cumplimiento de las funciones establecidas por la
Ley 181 de 1995 en su articulo 66 establece. Los entes deportivos departamentales deberan adoptar
ins politicas, planes y programas que, en deporte, recreacion y aprovechamiento del tiempo libre,
establezcan el Instituto Colombiano del Deporte, Coldeportes, y el Gobierno Nacional. Ademas,
tendran entre otras, las siguientes funciones: 5. Participar en la elaboracion y ejecucion de programas
de cofinanciacion de la construccién, ampliacién y mejoramiento de instalaciones deportivas de los
municipios.

El instituto del Deporte, La Educacion Fisica y recreacion del Valle del Cauca - INDERVALLE cuenta
con los siguientes proyectos :

GRUPO 1

CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA'Y RECREATIVA
EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA, bajo el cadigo de registro No. 1-601-005-23, cuenta
con certificado de viabilidad No.030-23 expedido por el Jefe de la oficina asesora de Planeacion, que
dicho proyecto estratégico contiene las actividades de “COFINANCIAR OBRAS DE
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INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN ESPACIOS DEPORTIVOS DEL VALLE
DEL CAUCA", bajo el rubro No. 2.3.2.02.02.005.4301004.54270.61.6101.250, con el cértificado de
disponibilidad presupuestal No. 5150 del 30 de agosto del 2023.

GRUPO 2

ADECUACION DE ESPACIOS RECREATIVOS Y DEPORTIVOS PARA LA COMUNIDAD DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA bajo el codigo de registro No. N°1-604-059-23, cuenta
con certificado de viabilidad No. 013-23 expedido por el Jefe de la oficina asesora de Planeacion, que
dicho proyecto estratégico contiene las actividades de “REALIZAR LA INTERVENTORIA A LAS
OBRAS DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA
V.F", bajo el rubro No. 2.3.2.02.02.005.4301004.54270.64.6402.133, con el certificado dL;
disponibilidad presupuestal No. 5156 del 31 de agosto del 2023.

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA PARA LA REALIZACION
EVENTOS Y COMPETENCIAS DEPORTIVAS INTERNACIONALES QUE PROMUEVAN EL
TURISMO SOSTENIBLE EN EL VALLE DEL CAUCA bajo el cédigo de registro No. N°1-602-006-23,
cuenta con certificado de viabilidad No. 011 — 23 expedido por el Jefe de la oficina asesora de
Planeacion, que dicho proyecto estratégico contiene las actividades de “COFINANCIAR OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA PARA FACILITAR LA REALIZACION DE EVENTOS
DEPORTIVOS DE GRAN IMPACTO EN LA REGION’, bajo el rubro No.
2.3.2.02.02.005.4301004.54270.62.6201.250, con el certificado de disponibilidad presupuestal No.
5157 del 31 de agosto del 2023.

CONTRIBUCION AL MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA
EN LOS MUNICIPIOS DEL VALLE DEL CAUCA, bajo el cadigo de registro No. 1-601-005-23, cuenta
con certificado de viabilidad No.030-23 expedido por el Jefe de la oficina asesora de Planeacion, que-l
dicho proyecto estratégico contiene las, actividades de “COFINANCIAR OBRAS D
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA Y RECREATIVA EN ESPACIOS DEPORTIVOS DEL VALLE
DEL CAUCA”", bajo el rubro No. 2.3.2,02.02.005.4301004.54270.61.6101.250, con el certificado de
disponibilidad presupuestal No. 3380 del 27 de Marzo del 2023.

GRUPO 3

MEJORAMIENTO A ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS PARA LOS MUNICIPIOS DE
CARTAGO, EL DISTRITO DE BUENAVENTURA Y EL DISTRITO ESPECIAL DE CALI EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA bajo el cadigo de registro No. N°1-606-009-23, cuenta
con certificado de viabilidad No. 036 — 23 expedido por el Jefe de la oficina asesora de Planeacion,
que dicho proyecto estratégico contiene las actividades de “INTERVENTORIA ", bajo el rubro No.
00AR-4301-1604-2022-00376-0006 MEJORAMIENTO A ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS PARA LOS MUNICIPIO DE CARTAGO EL DISTRITO DE BUENAVENTURA Y EL
DISTRITOS ESPECIAL DE CALI EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, cuenta con
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certificado de disponibilidad No. 1123 del 10 de agosto de 2023 expedido del Sistema de Presupuesto
y Giro de Regalias (SPGR).

Es por ello que para satisfacer esta necesidad el Instituto requiere contratar a traves de concurso de
méritos abierto las interventorias de los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado
de un proceso de licitacién o concurso puiblicos, la interventoria debera ser contratada con una
persona independiente de la entidad contratante y del contratista, quien responderé por los hechos y
omisiones que le fueren imputables en los términos previstos en el articulo 83 del presente estatuto

De igual forma la Ley 1474 en su articulo 83 establece “Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
%euctén del objeto contratado a través de un supervisor o un interventor, segtn corresponda”.

La Interventoria consistira en el seguimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice
una persona natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando e! seguimiento
del contrato suponga conocimiento especializado en la materia, o cuando la complejidad o la
extensién del mismo [o justifiquen. No obstante, lo anterior cuando la entidad lo encuentre justificado
y acorde a la naturaleza del contrato principal, podré contratar el seguimiento administrativo, técnico,
financiero, contable, juridico del objeto o contrato dentro de la Interventoria

Con base a lo anterior y teniendo en cuenta que para la vigilancia de los contratos producto de las
Licitaciones publica IND-23-ID-07-4127 para el grupo 1, IND-23-ID-07-4182 para el grupo 2 y
Seleccion Abreviada de Menor Cuantiar IND-23-08-1D-4472 para el grupo 2, IND-23-1D-07-4469 para
el grupo 3, se requiere un seguimiento con conocimientos especializados en la materia y dada la
complejidad de dicho contrato, se hace necesario que el desarrollo de este sea supervisado y vigilado
técnica, administrativa financiera, contable y juridicamente desde su inicio hasta su liquidacién por un
consultor externo que sea idéneo, capacitado, con experiencia en este tipo de actividades, y con una
organizacion empresa que garantice al INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA

CREACION un adecuado ejercicio de Intervenioria y por ende una buena y correcta ejecucion de
as obras citadas

Con el fin de satisfacer la anterior necesidad, la ley 1150 Articulo 2 Numeral 3, modificado por el
Decreto 019-2012 Articulo 219 en Concordancia con el Decreto 1082-2015 el Articulo

concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trafa el numeral 2 del
artfculo 32 de la Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

El presente proceso de contratacién se encuentra previsto en el Plan Anual de Adquisiciones de
conformidad con Decreto 1082 de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 1, Capitulo 1, Seccidon 1, Subseccion
4, Articulo 2.2.1.1.1.4.1.
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2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR

OBJETO: REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, JURIDICA E INTEGRAL DE LAS OBRAS EN LOS SIGUIENTES GRUPOS DE
ADJUDICACION: GRUPO 1: CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA
ADECUACION DE GIMNASIO AL AIRE LIBRE PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE EN EL
DISTRITO ESPECIAL DE CALI Y JAMUNDI — VALLE DEL CAUCA.GRUPO 2: CONTRATAR POR
EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FlJOS LA ADECUACION CON OBRAS
COMPLEMENTARIAS DE LA PISTA DE BMX DEL MUNICIPIO DE CARTAGO Y LA ADECUACION
DE PISTA DE PATINAJE DEL MUNICIPIO DE RIO FRIO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA Y CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS UNITARIOS LA ADECUACIAN
CON OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL COLISEO OSCAR FIGUEROA UBICADO EN
MUNICIPIO DE CARTAGO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA GRUPO 3.
CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS UNITARIOS: MEJORAMIENTO A
ESCENARIOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS PARA LOS MUNICIPIOS DE CARTAGO, EL
DISTRITO DE BUENAVENTURA Y EL DISTRITO ESPECIAL DE CALI EN EL DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA.

Especificaciones técnicas y condiciones generales

Para el desarrollo del presente objeto se deberfan ejecutar por quien resulte adjudicatario de todas
las acciones necesarias para llevar a cabo la interventorfas de los confratos que resulten de las
Licitaciones publica IND-23-1D-07-4127 para el grupo 1, IND-23-ID-07-4182 para el grupo 2 y
Seleccion Abreviada de Menor Cuantiar IND-23-ID-08-4472 para el grupo 2, IND-23-1D-07-4469

para el grupo 3. O

o [a ejecucion de la Interventoria de las obras objeto del presente proceso deben ser
efectuadas de acuerdo con los estudios, disefios y planos del proyecto y de acuerdo con las
especificaciones técnicas generales y particulares anexas al presente documento.

» En desarrollo del contrato se deben cumplir las Especificaciones Generales de Construccion
de cada proyecto, las cuales hacen parte integral de los presentes estudios previos.

e lLas especificaciones particulares, que no estén definidas en el presente contrato, se
ejecutaran conforme a lo estipulado en las Normas Técnicas (ICONTEC), a las contempladas
en el Reglamento Colombiano de Construccicnes Sismo Resistentes, NSR-10 y las
especificaciones concertadas previamente con la interventoria del Conirato y la Supervision
por parte de INDERVALLE.

» Hacen parte de las condiciones técnicas generales los documentos que se relacionan a
continuacion:
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A.LOS ESTUDIOS, DISENOS Y PLANOS

B. LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS GENERALES, DE CONSTRUCCION Y/O
SUMINISTRO. VER ANEXO TECNICO.

IDENTIFICACIO
N DEL
CONTRATO A
CELEBRAR:

El contrato para celebrar corresponde a un contrato de interventoria

d’LAZO

El plazo de ejecucion sera para cada grupo de adjudicacion el siguiente: para
los grupos 1 y 2 hasta el 30 de Noviembre de 2023, para el grupo 3 sera de
ocho (8) meses hasta el 30 de Junio de 2024, desde la suscripcién del acta de
inicio.

CDP No.

GRUPO UNO (1)

5150 del 30/08/2023 por valor de $171.910.097.
GRUPO DOS (2)

5156 del 31/08/2023 por valor de $235.532.051
5157 del 31/08/2023 por valor de $38.951.467.
3380 del 27/03/2023 por valor de $6.039.284.
GRUPO TRES (3)

1123 del 10/08/2021 por valor de $ 401.284.759

VALOR DEL
CONTRATO

El valor estimado del presupuesto para el desarrollo de la inferventoria de los
contratos que resulten de las Licitaciones ptblica IND-23-1D-07-4127 para el
grupo 1, IND-23-ID-07-4182 para el grupo 2 y Seleccion Abreviada de Menor
Cuantiar IND-23-ID-08-4472 para el grupo 2, IND-23-ID-07-4469 para el grupo
3, es por valor OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES
SETECIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
PESOS MCTE ($853.717.658) este valor incluye todos los demas tributos y
costos totales directos e indirecios que se generen con ocasion de la
celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato.

Discriminado por grupos, los recursos se asignaran a las interventorias de la
siguiente manera:
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. REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, JURIDICA E INTEGRAL DE LAS OBRAS EN
LOS SIGUIENTES GRUPOS DE ADJUDICACION: GRUPO 1: CONTRATAR
POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS LA ADECUACION DE
GIMNASIO AL AIRE LIBRE PARA LA RECREACION Y EL DEPORTE EN EL
DISTRITO ESPECIAL DE CALI Y JAMUNDI — VALLE DEL CAUCA” Por valor
de CIENTO SETENTA Y-UN MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL NOVENTA
Y SIETE PESOS M/CTE ($171.210.097COP)

. REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA,
ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, JURIDICA E INTEGRAL DE LAS OBRAS EN
LOS SIGUIENTES GRUPOS DE ADJUDICACION: GRUPO 2: CONTRAT 3
POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS LA ADECUACION C

OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA PISTA DE BMX DEL MUNICIPIO DE
CARTAGO Y LA ADECUACION DE PISTA DE PATINAJE DEL MUNICIPIO DE
RIO FRIO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCAY CONTRATAR
POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS UNITARIOS LA ADECUACION CON
OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL COLISEO OSCAR FIGUEROA UBICADO
EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA por valor de DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS |
VEINTIDOS MIL OCHOSCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($ 280.522.802 COP).

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, FINANCIERA, ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, JURIDICA E INTEGRAL DE LAS OBRAS EN LOS SIGUIENTES
GRUPOS DE ADJUDICACION: GRUPO 3. CONTRATAR POR EL SISTEMA
DE PRECIOS FIJOS UNITARIOS: MEJORAMIENTO A ESCENARIOS
DEPORTIVOS Y RECREATIVOS PARA LOS MUNICIPIOS PE CARTAGO, EL
DISTRITO DE BUENAVENTURA Y EL DISTRITO ESPECIAL DE CALI EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA por valor de CUATROCIENTU
UN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($401.284.759 COP).

INDERVALLE cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:

El valor del contrato de interventorfa para cada grupo se pagara de acuerdo
con las aclividades efeciivamente realizadas y entregadas, teniendo en
cuenta el porcentaje de avance, facturacion y de conformidad con [as

FORMA DE SlgUIGﬂteS consideraciones:

PAGO Pagos mensuales hasta el 100% del valor total del contrato por avance de
la Interventoria, con los siguientes desembolsos:

a) Se pagara hasta el cuarenta por ciento (40%) del valor total del
contrato de interventoria dividido en pagos mensuales de igual valor,
respecto al plazo de ejecucion del contrato de obra, segun la siguiente
formula:
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Valor mensual = (cuarenia (40%) del valor del contrato de interventoria) /
{NUmero de meses seglin plazo de ejecucion del contrato de obra)

b) Hasta el sesenta por ciento (60%) del valor total del contrato de
conformidad con el avance de la Interventoria de obra y en proporcion al
avance del contrato de obra, segun la siguiente formula:

Valor mensual = (sesenta (60%) de! valor del contrato de interventoria) X
(porcentaje (%) de ejecucidn financiera del mes segun acta parcial de obra)
En todo caso los pagos estan sujetos a la disponibilidad de apropiaciones
presupuestales de INDERVALLE segun el Programa Anual Mensualizado
de Caja (PAC).

Si el contratista no presenta la cuenia con sus soportes respectivos, dentro
de la vigencia fiscal correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion
judicial o extrajudicial de actualizaciones, intereses o sobrecostos sobre el
valor de la cuenta.

La Entidad Estatal realizara las deducciones, retenciones y contribuciones a
que haya lugar en virtud del confrato que se suscriba, de acuerdo con el
Estatuto Tributario en cada uno de los pagos que correspondan.

Para proceder al pago se debera anexar los siguientes documentos:

1. Informe de interventoria, correspondiente al periodo objeto de
facturacion.
2. Actas de recibo parcial o final a satisfaccion de las obras objeto

de la interventoria suscritas enire e| Contratista de Obra y la Interventoria
con el visto bueno del Supervisor designado para el contrato de
Interventoria.

3. Certificaciéon de recibo y aprobacion del informe mensual de
interventoria expedida por el Supervisor del contrato de Interventoria, asi
como, del cumplimiento de [os tramites administrativos y financieros a que
haya lugar.

LUGAR
EJECUCION

DE

GRUPO 1

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | DIRECCION

Valle del Cauca Cali barrid¢ Pizamos 1, comuna 21, distrito

Gimnasio al aire libre y juegos infantiles,

especial CALI
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Valle del Cauca Cali Gimnasio al aire libre, barri6 los naranjos
. {1, comuna 14, distrito especial Cali.

Valle del Cauca Cali Gimnasio al aire libre barrio el Dorado

Valle del Cauca Jamundi Gimnasio al aire libre oasis de terranova

@

GRUPO 2

DEPARTAMENTO [MUNICIPIO

DIRECCION

Valle del Cauca Cartago Adecuacion pista bmx Cartago
| valle del Cauca Riofrio Aqecqacmn circuito de patinaje existente
- rio frio
Valle del Cauca Cartago Adecuacion - obras complementarias

coliseo oscar Figueroa

GRUPO 3

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO

DIRECCION @)

Gimnasio al aire libre y ecobikes,
urbanizacién la cabafia, municipic de

Valle del Cauca | Cartago Cartago - departamenio del valle del
cauca.

Adecuacion escenario deportivo barrio

Valle del Cauca |Cali comuneros ii municipio de Cali - valle del
cauca

- Adecuacion  cerramiento -  barrio

Valle del Cauca |Cali decepaz - distritc especial de cali -

departamento del valle del cauca

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporte Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colombia
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OBLIGACIONES
i GENERALES

Adecuacion cubierta distrito especial de
Valle del Cauca |Buenaventura buenaventura departamento del valle
del cauca

Ademas de las contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, y en el Manual

de contratacion del Departamento del Valle del Cauca, el CONTRATISTA

debera acatar las obligaciones que le sean aplicables segtin su naturaleza:
! 1

- } . s ] .
1. Legalizar las polizas y amparos exigidos en los documentos del proceso
dentro de los tres (3) primeros dias después de la firma del contrato o cualquier
actuacion contractual que implique su modificacion.

2. Suscribir el acta de inicio, junto con el supérvisor, a partir de la fecha en que
se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

3. Elaborar cronograma de actividades a partir del perfeccionamienio y
legalizacion del contrato.

4. Dar cumplimiento en las fechas establecidas en el presente proceso, a todas
y cada una de las obligaciones requeridas en la etapa de pre construccidén para
el inicio de las obras.

5. Realizar en coordinacion con el coniratista de la obra y un representante de
INDERVALLE la reuniéon de socializacion del contrato de obra, realizando en el
sitio de la convocatoria una presentacion relativa al alcance del contrato.

6. Cumplir con el pago de las obligaciones al Sistema de Seguridad Social y
pago de parafiscales (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003).

7. Las obligaciones que se deriven del’ presente conirato deberan prestarse en
la oportunidad requerida, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
ejecucién de los proyectos.

8. Presentar los informes requeridos por la entidad para el seguimiento de las
actividades coniratadas y como requisito para cada pago.

9. Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razdn del contrato llegue a conocer, obligacion que debera
ser cumplida por el CONTRATISTA atin despues de terminado el contraio.

10. Cumplir con los pagos correspondienies al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en
las normas vigentes para todo su personal a cargo.

11. Garantizar el cumplimiento de las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente.
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12. Cumplir en su integridad con el objeto del contrato.

13. Aportar su conocimiento y experticia para el desarrollo eficiente del objeto
contractual.

14. Pagar oporiunamente los salarios y prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales a que haya lugar, o los honorarios correspondientes,
garantizando las obligaciones al Sistema de Seguridad Social y aportes a las
cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Los aportes al Sistema de Seguridad Social
deberan ser liquidados de acuerdo a las normas que reglamenten la materia. La
Interventoria debera certificar el cumplimiento de esta obligacién.

15. Informar al interventor, las situaciones atipicas o extraordinarias generadD‘

o presentadas durante la ejecucién del contrato.

16. Reportar cualquier hecho o circunstancia de fuerza mayor que impida o
dificulte la ejecucion del presente contrato al interventor del conirato.

17. Alender los requerimientos realizados por la comunidad una vez se
encuentren dentro de los parametros del contrato, proyecto, siempre informando
a INDERVALLE.

18. Dar respuesta oportuna, pertinente y veraz a las inquieiudes de la
comunidad con respecto al Contrato en un periodo no mayor a 5 dias habiles
desde su solicitud.

19. El contratista se obliga a cuidar que sus empleados, contratisias o
mandatarios que por la razdén que sea, se involucren o relacionen con cada
actividad objeto de este contrato, se obliguen solidaria e integramente a la
proteccion de la informacion generada en el marco del contrato.

20. Las demas obligaciones que le asistan al CONTRATISTA y que Q
encuentren incluidas en la propuesta presentada por él.

OBLIGACIONES
ESPECIFICA

1. Verificar que los estudios, disefios y planos cumplan con las condiciones
actuales del proyecto, las normas y especificaciones vigentes y aprobar de ser
el caso, los estudios, disefios y planos, requeridos en [a vigencia de la ejecucion
de la obra.

2. Revisar y aprobar la documentacion correspondiente a: Hojas de Vida del
personal; Relacién de equipo ofrecido; Analisis de precios unitarios (en medio
fisico y magnético); Programa de obra (en medio fisico y magnético); Programa
de Inversiones (en medio fisico y magnético); Flujo de caja; Instalaciones
provisionales; Plan de Calidad (en medio fisico y magnético) y otros exigidos en
los Términos de Referencia.
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3. Exigir al constructor, una vez se tenga la orden de inicio expedida por el
Instituto, la iniciacién de los trabajos; dentro de los térmihos y condiciones
establecidos en el respectivo contrato y en cumplimiento de la programacion
contractual vigente. Para el inicio de aquellas actividades que requieran los
permisos o autorizaciones ambientales se debera contar con ellos previamente.

4. Controlar la correcta inversion del anticipo concedido al contratista de [a obra
y autorizando los desembolsos que correspondan a los gastos del contrato
efectuados y que estén de acuerdo con el cronograma y plan de trabajo
aprobado por el Instituto; si se tratase de pago anticipado igualmente controlara
el buen manejo e inversion del mismo.

5. Disponer, administrar y maniener, en sitios cercanos a la obra, durante el
tiempo de ejecucion del contrato, personal profesional, técnico y administrativo,
instalaciones, equipos de laboratorio y control y una organizacién logistica
adecuada para el gjercicio de las obligaciones de interventoria.

6. Llevar junto al constructor un diario de la obra que debera permanecer
disponible en la oficina de campo de la interventoria, en el cual se consignaran
todas las instrucciones, observaciones, ejecuciones y determinaciones
relacionadas con el desarrollo de la obra. Este debera iniciarse el dia en que se
realice [a reunidn técnica inicial.

7. Verificar durante el desarrollo del proyecto que el equipo ofrecido por el
contratista en su propuesta se encuentre completo y en perfecto estado de
funcionamiento. El interventor exigira-el cambio o adicién del equipo necesario

“dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a su requerimiento; de no darse

cumplimiento a lo anterior, debera iniciar [as acciones que conlleven al
cumplimiento de estas obligaciones, mediante requerimiento escrito con copia
al supervisor.

8. Mantener durante el desarrollo del proyecto una relacién diaria actualizada
de los profesionales, trabajadores y equipo del constructor empleados en la
ejecucion de las obras y en las oficinas o campamentos. El interventor podra
exigir el cambio o adicién del personal necesario; de no darse cumplimiento a
lo solicitado, debera iniciar las acciones que conlleven al cumplimiento de estas
obligaciones, mediante requerimiento escrito con copia al Supervisor, en caso
de reincidencia procedera a iniciar los procesos sancionatorios pertinenfes
cumpliendo con la normatividad vigente para el caso.

9. Efectuar ensayos de campo, de laboratorio para el control de calidad de
materiales y productos terminados con el objeto de verificar el cumplimiento de
las normas y especificaciones de construccién del Instituto. En caso de
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incumplimiento de éstas, se abstendra de recibir la obra requiriendo al
contratista para que efectle las acciones correctivas a que haya lugar
informando al supervisor.

10. Realizar el seguimiento al avance fisico - financiero del contrato de obra de
acuerdo con el contrato, de tal manera que si se detectan atrasos e
incumplimientos parciales o totales se requerird oportunamente al contratista y
se adopte un plan de contingencia adecuado y de continuar con los mismos
atrasos, de ser procedente, se inicien los procesos sancionatorios establecidos
en la reglamentacion vigenté.

11. Realizar las mediciones y calcular las cantidades de obra ejecutadas, [ftfj
cuales deben ser consignadas en un acta detallada.

12. Elaborar acta de recibo parcial de las obras ejecutadas en el mes o periodo
a reconocer al contratista de acuerdo con las normas y especificaciones
técnicas, dichas actas seran suscritas conjuntamente con el constructor y
constituyen el soporte para el recibo definitivo de [a obra.

13. Conocer al detalle el estado financiero y legal del contrato y registrar las
operaciones efectuadas con los fondos del mismo, manejo de los anticipos, asi
como del tramiie oportuno de contratos adicionales, actas de modificacion de
cantidades de obra, aprobacidn de precios para item no previsios.

14. Elaborar informe en el formato correspondiente (segun manual de
supervision de la entidad) y presentarlo al supervisor y la Subgerente de
infraesiructura deportiva dentro de los cinco (5) primeros dias de cada mes de
ejecucion durante la vigencia de la interventoria. En dicho informe deD
aparecer el estado de la obra teniendo en cuenta aspectos técnicos,
economicos, financieros, legales, contractuales, estado del equipo, personal,
materiales, programa de trabajo, avance en la ejecucion de la obra, problemas
pendientes de solucién gue afecten la realizacion del proyecto y en general todo
aquello que de una u ofra forma esté relacionado con el desarrollo de la obra.

15. Asesorar y suminisirar la informacion técnica - financiera y en general
cualquier informacién que el Instituto requiera.

16. Estudiar las sugerencias, reclamaciones y consultas del contratista,
resolviéndolas oportunamente y emitir concepto itécnico, financiero y legal
segun el caso, con los correspondientes soportes, documentos y justificaciones
remitiéndolas al supervisor y a el Instituto, para su tramite.

17. Efectuar la entrega y recibo definitivo de la obra mediante la elaboracién del
acta correspondiente, con la presencia del Representante Legal o delegado de
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obra e interventoria y supervisor, pues éste, a partir de ese momento, sera quien
haga el seguimiento a la calidad de las obras y su posterior mantenimiento.

18. El interventor debera cumplir con el Cédigo de Etica Profesional en el
ejercicio de todas las actuaciones inherentes al desarrollo del contrato.

19. Los Arquitectos o Ingenieros directores de interventoria y de obra, estan
obligados a visitar el sitio de las obras objeto del contrato de obra, como minimo
una vez al mes y estar presente cuando el Instituto lo requiera.

20. Exigir al constructor el cumplimiento de todas las normas sobre seguridad
industrial y salud ocupacional del personal a su cargo.

21. El contratista adjudicatario del grupo dos, debera facturar, rendir avances
fisico, contabilizar de manera aparte e independiénte los dos frentes a saber 1)
CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS UNITARIOS FIJOS LA
ADECUACION CON OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LA PISTA DE BMX
DEL MUNICIPIO DE CARTAGO Y LA ADECUACION DE PISTA DE PATINAJE
DEL MUNICIPIO DE RIO FRIO EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA y 2) CONTRATAR POR EL SISTEMA DE PRECIOS FIJOS
UNITARIOS LA ADECUACION CON OBRAS COMPLEMENTARIAS DEL
COLISEO OSCAR FIGUEROA UBICADO EN EL MUNICIPIO DE CARTAGO
EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

22. Elaborar proyecto de acta de liquidacion de obra y allegar la documentacion
requerida para la liquidacion del respectivo contrato de obra e interventoria de
acuerdo con las normas vigentes sobre la materia. Acta de finalizacion o acta
de recibo a satisfaccion, informe de supervision, relacion de pagos, Certificacion
con los debidos soportes del pago de parafiscales hasta el mes final de
ejecucién de obra e interventoria, Certificacién Bancaria de cierre de cuenta de
anticipo, Paz y Salvo de proveedores, comunidad y trabajadores, pdlizas y
garantias actualizadas y aprobadas, cierre ambiental el cual debe incluir la (s)
certificacion (es) expedida por la autoridad ambiental competente en la que se
indique que el proyecto no registra procesos en curso y otros).

OBLIGACIONES
DE LA ENTIDAD

L.a entidad esta obligada a:

1. Pagar al Confratista el valor del contrato y realizar los descuentos de
impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar de conformidad con la
normatividad legal vigenie.;

2. Supervisar la correcta ejecucion del contrato de Interventoria a través del
Supervisor.;
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3. Suministrar oportunamente la informaciéon y el apoyo que requiera el
interventor para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales.:

4. Verificar y dejar constancia, a través del Supervisor del contrato, del
cumplimiento de las obligaciones del Interventor frente a los aportes al Sistema
Integral de Salud, riesgos laborales, pensiones y parafiscales cuando haya
lugar; establecidas por la ley colombiana, del personal que contrate o tenga de
planta durante la ejecucién del contrato.;

5 Solicitar al contratista, en cualquier tiempo, las informaciones que requiera en
relacion con el contrato y con el cumplimiento de las obligaciones de éste.

En Cumplimiento a lo establecido por el Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 (:)_
supervision del presente contrato la realizara directamente la entidad, a través
de los siguientes Funcionarios: Arquitecto Nicolas Triana, Ingeniero Civil Jairo
Ortega e Ingeniero Civil Hebert Ordoriez

SUPERVISION

3 FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA CONTRATACION

El proceso que se adelantara se hara bajo la modalidad de SELECCION MEDIANTE CONCURSO
DE MERITOS ABIERTO.”

El cual se justifica por las siguientes razones:

En consideracion a la naturaleza juridica del contrato a celebrar, INDERVALLE aplicara la modalidad
de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO prevista en la Ley 80 de 1993, Numeral 3 del Articulo 20
la Ley 1150 de 2007, Capitulo 2, Subsecciéon 1 del Decreio 1082 de 2015, y demas normas
concordantes que las modifiquen, adicionen o complementen. En lo que no se encuentra
particularmente regulado, se aplicaran las normas comerciales y civiles vigentes y las reglas previstas
en este pliego de condiciones, sus adendas y el contrato que se suscriba como producio del Proceso
de Contratacion

4 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO:

Para llevar a cabo el caiculo del valor de la interventoria, se toma en cuenia una serie de factores,
gue incluyen las distintas fases de obra que componen cada grupo de adjudicacion y las
particularidades técnicas inherentes. También se considera la cantidad y perfil de profesionales
necesarios para llevar a cabo de manera adecuada y eficiente la consultoria correspondiente al
proceso en cuestion.

Una vez que se ha definido el personal reguerido, se procede a estimar sus dedicaciones y a
establecer las duraciones de manera coherente con el tiempo total de ejecucion de cada uno de los
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grupos de obra. Este proceso se ve influenciado por un factor multiplicador que, principalmente,
contempla los costos de provisién laboral prestacional y los costos indirectos.

Ademas de lo mencionado anteriormente, también se incluyen en los calculos los costos relacionados
con el alquiler de equipos de topografia y los ensayos de laboratorio para concretos y ensayos de
densidades para compactacién de afirmados.

Finalmente, basandonos en la suma total de los costos directos, se calcula la carga impositiva
aplicable, la cual se agrega al calculo anterior para obtener el valor total de la interventoria
correspondiente a cada uno de los grupos de adjudicacién.

El presupuesto oficial asignado por INDERVALLE, para [a presente seleccion a través de licitacion
Publica segun el estudio del mercado es hasta por la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTAY TRES
MILLONES SETECIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS
($853.717.658) Este valor incluye VA y todos los demas tributos y costos totales directos e indirectos
que se generen con ocasioén de la celebracién, ejecucion y liquidacién del contrato.

@ Para efectos del sefialamiento del precio ofrecido por el proponente, este debe tener en cuenta todos
los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas elementos
gue considere necesarios para la fijacion de la propuesta econdmica.

Discriminado por grupos, los recursos se asignaran a las interventorias de la siguiente manera:

GRUPO 1.

E! valor estimado del presupuesto para el desarrollo de la interventoria del contrato que resulte de la
| Licitacién Pulblica de obra N. © IND-23-1D-07-4127 es la suma de GRUPO 1: CIENTO SETENTAY
UN MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL NOVENTAY SIETE PESOS M/CTE ($ 171.910.097 COP)
Este valor incluye AU y todos los demas tributos y costos totales directos e indirectos que se generen
con ocasién de la celebracion, ejecucion y liquidacion del-contrato.

Este valor sera asignado a la contratacion de la interventoria para (1) proyecto conformado por cuatro
(4) frentes de obra. ($171.910.097)

« INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GRUPO 1: CIENTO
s SETENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($
171.910.097 COP)

GRUPO 2,

El valor estimado del presupuesto para el desarrollo de las interventoria de los coniratos que resulten
de la licitacion publica IND-23-1D-07-4182 y la Seleccién Abreviada de Menor Cuantiar IND-23-08-
4472 es la suma total de DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL
OCHOSCIENTOS DOS PESOS M/CTE ($ 280.522.802 COP), Este valor incluye AU y todos los
demas tributos y costos totales directos e indirectos que se generen con ocasion de la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato.

. INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GRUPO 2
DOSCIENTOS OCHENTA MILLONES QUINIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOSCIENTOS DOS
PESOS M/CTE ($ 280.522.802 COP)

Carrera 36 No. 5B3 — 65 Casa del Deporie Tels: 5569242 -5560553 FAX: 5570906 Cali — Colambia
Web: www.indervalle.gov.co / Email: gerencia@indervalle gov.co




(R

Pagina 20 de 59
[ INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FISICA Y LA
RECREACION CODIGO FO-220-032
‘ .7;" SISTEMA DE GESTION
\&S VERSION 2

ESTUDIOS PREVIOS
IND-23-1D-11-4470

APROBADO | 18/12/2018

GRUPO 3

El valor estimado del presupuesto para el desarrollo de la interventoria del contrato que resulte de la
Licitacion Publica de obra N° IND-23-ID-07-4469 es la suma de CUATROCIENTOS UN MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE
($401.284.759 COP), Este valor incluye AU y todos los demas tributos y costos totales directos e
indirectos que se generen con ocasion de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

. INTERVENTORIA TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA - GRUPO 3:
CUATROCIENTOS UN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
CINCUENTA Y NEUVE PESOS M/CTE ($401.284.759C0OP)

PRESUPUESTO INTERVENTORIA INTEGRAL TECNICA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

 GRUPO 1

.
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El valor estimado del presupuesto para el desarrollo de la interventoria de los contratos producto de
las Licitaciones pulblica, IND-23-1D-07-4127 para el grupo 1, IND-23-ID-07-4182 para el grupo 2 y
Seleccion Abreviada de Menor Cuantiar IND-23-1D-08-4472 para el grupo 2, IND-23-1D-07-4469 para
el grupo 3, es la suma de OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS
DIECISIETE MIL SEISCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS ($853.717.658) Este valor incluye
todos los demas tributos y costos totales directos e indirectos que se generen con ocasién de la
celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato., garantizados, mediante los certificados de
disponibilidad presupuestal: GRUPO 1 CDP No. 5150 del 30/08/2023 por valor de CIENTO
SETENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($171.910.097.) GRUPO 2 A) CDP No. 5156 del 31/08/2023 por valor de DOSCIENTOS TREINTA
Y CINCO MILLONES QUINIENTOS TREINTA Y DOS MIL CINCUENTA Y UN PESOS MCTE
($235.532.051) Y B) CDP No. 5157 del 31/08/2023 por valor de TREINTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M(
($38.951.467). C) CDP No. 3380 DEL 27/03/2023 por valor de SEIS MILLONES TREINTAY NUEVE
MIL DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS ($6.039.284) GRUPO 3. CDP No. 1123 del
10/08/2021 por valor de CUATROCIENTOS UN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($401.284.759COP)

AN

DEDUCCIONES Y RETENCIONES

Estampilla Procultura 1%
Estampilla Prohospitales 1% .
Pro-Desarrollo 2%

Pro Univalle 2%

Estampilla adulio mayor 2%
Estampilla Pro Uceva 0.5%
Rete lca Depende de la actividad
Rete Iva 15% del valor del iva
pro Deporte 2.5%

Pro Electrificacion 0.2%

O

5 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE, DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.2.1.1.2.2.2 DEL
DECRETO 1082 DEL 2015 Y ARTICULO 88 DE LA LEY 1474 DE 2011 EL CUAL MODIFICA
EL NUMERAL 2 DEL ARTICULO 5 DE LA LEY 1150 DE 2007:

1. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

La Entidad Estatal debera determinar la oferta mas favorable teniendo en cuenta las normas
aplicables en los Concursos de méritos abiertos.
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El presente proceso de seleccion se soporta en las disposiciones generales contenidas en el Decreto
1082 de 2015.

Los requisitos habilitantes son aquellos que no son objeto de ponderacion, pero son de obligatorio
cumplimiento por los participantes. El resultado del estudio de verificacion de su cumplimiento sera
la declaracién de HABILITADO o NO HABILITADO para participar, dependiendo del cumplimiento u
omisién de ellos, sin perjuicio de que se constituya la causal de rechazo.

Para cada propuesta se revisara el cumplimiento de cada uno de los factores habilitantes descritos
en este documento:

REQUISITO CONCEPTO

Capacidad Juridica HABILITADO / NO HABILITADO
Capacidad Financiera y | HABILITADO / NO HABILITADO
Organizacional

Capacidad Técnica HABILITADO / NO HABILITADO
RESULTADO ' HABILITADO / NO HABILITADO

La propuesta debe contener los documentos que se indican a continuacion, los cuales son
necesarios para la verificacion de la capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia,
advirtiendo que esta enumeracién no es taxativa y, en consecuencia, los demas documentos que
se encuentren requeridos en otras partes del pliego también deberan ser aportados.

En todo caso, primara lo sustancial sobre lo formal, de manera que no podra rechazarse una
propuesta por la ausencia de documentos que no constituyan los factores de ponderacion
establecidos en el pliego de condiciones. De conformidad con lo establecido en el Paragrafo 1 del
articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, madificado y adicionado por el articulo 5° de |a Ley 1882 de 2018,
tales requisitos o documentos podran ser requeridos por INDERVALLE, en condiciones de igualdad
para todos los proponentes hasta el término de tfraslado del informe de evaluacion, en los plazos
definidos en el cronograma que forma parte integral del pliego de condiciones.

Es importante resaltar que, durante el término otorgado para subsanar ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

En ningln caso se podra subsanar la falta de capacidad para participar en el proceso de seleccion
ni acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

5.1 CAPACIDAD JURIDICA

En el presente Proceso de Contratacién pueden participar (i) personas juridicas, nacionales o
extranjeras; (ii) personas naturales que tengan capacidad para obligarse por si mismas; y (iii)
consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura conformados por las personas
naturales o juridicas en las condiciones previstas anteriormente, cuyo objeto social o profesion les
permita cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales deben
tener una duracién por o menos igual a la vigencia del Contrato y un afios mas.
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Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o el consorcio a
través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los
porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterjor, no seran tenidas en cuenta, por fanto, seran rechazadas las ofertas de un
proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

lLa revisara que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o incompatibilidad
para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Conirato. Para ello, revisara entre otros, el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes
judiciales y el RUP.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con ~L
documento idoneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a trg
(3) meses anteriores a la fecha de presentacion de la Oferta, en.el cual conste que el representante

legal no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la persana juridica, o aportando

la autorizaciéon o documento correspondiente del érgano social directo que lo faculta.

5.1.1. Carta de presentacién de la propuesta

El proponente debera presentar la carta de presentacién de la propuesta, segiin el modelo
suministrado por INDERVALLE en el formato correspondiente a “Carta de presentacion de la
propuesta” del pliego de condiciones con los requisitos establecidos en el mismo.

Debe ser firmada por el proponente: persona natural, representante legal para personas juridicas,
persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal, o apoderado
debidamente constituido y/o facultado, evento en el cual se debe anexar el original del poder
especial autenticado donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta o participar en
todo el proceso de licitacion plblica y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. En este
evento el poder debera ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacion deo
propuesta, antecediendo a la firma se debe indicar en forma clara el nombre de la persona que
suscribe la oferta.

Si se frata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la union temporal o el consorcio a
través del SECOP |l y presentar [a oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los
porcentajes de participacidn de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa cuenta.

En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanio, seran rechazadas las ofertas de un
proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho proponente plural.

En la carta de presentacion, el oferente ya sea en forma individual, en unidén temporal o consorcio o
promesa de sociedad futura debera manifestar bajo la gravedad de juramento que no esta incurso
en inhabilidades o incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993 o el articulo 18 de
la Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011.

Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de juramento que los recursos de la empresa que
representa provienen de actividades licitas.
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Poder debidamente constituido

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado,
&ste debe encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante
todo el proceso de seleccién. Cuando se trate de personas naturales o juridicas extranjeras sin
domicilio o sucursal en Colombia, deberan ademas acreditar un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a su representado en
las diferentes instancias del proceso de seleccidn, suscribir los documentos y declaraciones que se
requieran, asi como notificarse, suministrar la informacién que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con la convocatoria publica.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporal, y en tal caso, bastara para todos los efecios, la
presentacién del poder comun otorgado por todos los integrantes del consorcio o unién temporal
con los requisitos relacionados con la autenticacion, consularizacion y traduccion; particularmente
con o exigido en el Cédigo de Comercio de Colombia. El poder a que se refiere esie parrafo podra
otorgarse en el mismo, acto de constitucion del consorcio o unidén temporal.

5.1.2 Documento de conformacion de consorcios o uniones temporales (anexo formato)

En el evento que dos o mas personas presenten sus ofertas bajo la figura del consorcio o union
temporal (articulo 7 Ley 80 de 1993), cada una debera cumplir con los requisitos basicos y legales,
como si fuera a participar individualmente excepto en relacién con los aspectos que especificamente
se detallan en los documentos del proceso.

La vigencia del consorcio o unién temporal no podré ser inferior al término del contrato y un (1) afio
mas. El oferente debera cumplir con los siguientes requerimientos frente a la presentacion de ofertas
en unién temporal ¢ consorcio:

1. Si su participacién es a titulo de unién temporal, indicara el porcentaje de participacion y
sefialara los términos y extension de la participacién en la propuesta y en su ejecucién, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo de el Departamento, so pena de
RECHAZO. Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 del articulo 7 de la ley 80 de 1993,
toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la propuesta
y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion del contrato, de
cada uno de los integrantes de la unién temporal.

2. Lapersona que los representara, sefialando las reglas basicas que regulen las relaciones entre
ellos y su responsabilidad.

3. En caso de unién temporal, se indicara a el Departamento la extension de [a patrticipacion se
indicara en funcién del porcentaje de participacion en la ejecucion del objeto contractual, que
tendra cada uno de sus integrantes. Lo anterior, de conformidad con el numeral 2 del articulo 7
de la ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones
derivadas de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la
ejecucion del contrato, de cada uno de los integrantes de la unién temporal.
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4. Su compromiso de permanecer en consorcio o en unién temporal durante el término de la
vigencia del contrato y un (1) afio mas. En ninglin caso podra haber cesién del contrato entre
quienes integren el consorcio o unién temporal.

9. Indicar que los términos y extension de la participacion en la unién temporal no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Departamento.

6. Tratandose de consorcios, deberd indicar el porcentaje de participacién de cada uno de sus
integrantes, dichos porcentajes no podran ser modificados durante la etapa de seleccién so
pena de RECHAZO y en la etapa de coniratacibn no podran ser modificados sin el
consentimiento previo del Departamento. Sus integrantes responderan solidariamente de todas
y cada una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato (articulo 7 Ley 80 de

1993). O

7. La sumatoria del porcentaje de participacién de consorcios o uniones temporales no podra ser
diferente al 100% de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA.

8. Sise trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la unién temporal o el consorcio
a traves det SECOP |l y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas se sefialen los
porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar la oferta desde esa
cuenta. En virtud de lo anterior, no seran tenidas en cuenta, por tanto, seran rechazadas las
ofertas de un proponente plural presentadas desde la cuenta de uno de los integrantes de dicho
proponente plural.

5.1.2. PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA
El proponente debera cumplir con lo estipulado en el articulo 110 y 119 del Cédigo de Comercio.
5.1.3 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Las personas naturales que no ejerzan actos y operaciones mercantiles y no tengan la calidad Sg
comerciante, acreditaran tal calidad adjuntando titulo profesional de ingeniero o arquitecto, copia de
matricula profesional y copia del certificado de vigencia de matricula profesional expedida por la
entidad competente, vigente a [a fecha de cierre del proceso, en virtud de lo previsto en la Ley 842
de 2003.

Si el proponente es persona juridica (nacional o extranjera domiciliada en Colombia), debera
acreditar su existencia, objeto social, representacion legal, facultades del representante y duracion
de la sociedad, mediante el Ceriificado de Existencia y Representaciéon Legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente, con fecha no superior a treinta (30) dias calendario,
en el cual se indigue que su objeto social, el cual debe contener las actividades o servicios que
correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

El proponente debera acreditar que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1)
afio mas tratandose de personas juridicas.
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En el caso de consorcios o uniones temporales, se debe presentar el Certificado de Existencia y
Representacién Legal de cada una de las sociedades que lo integran, debe presentarse el
documento original de la constitucion del consorcio o unién temporal, y el Certificado de Registro
Mercantil de cada uno de los integrantes expedido por la Camara de Comercio, con fecha no
superior a treinta (30) dias calendario en el cual se indique que el tipo de actividad o servicios
registrados correspondan al objeto del presente proceso de seleccion.

Cuando se frate de personas naturales extranjeras sin domicilic en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para [a
celebracion del contrato y para representarla judicial y extrajudicialmente.

El objeto social de la persona juridica, debe corresponder al objeto de la presente licitacion publica,
en los consorcios y uniones temporales cada uno debe cumplir con el objeto igual o similar al del
presente proceso de seleccion, de lo contrario la propuesta sera rechazada.

En caso gue el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos
para que el representante legal pueda presentar propuesta o contratar, debera anexarse el
respectivo documento donde previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar,
minimo, por el valor propuesto.

El proponente individual y todos y cada uno de los miembros integrantes de un Consorcio o Unidn
Temporal, no deberan encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, los articulos 8 y 9 de la Ley
80 de 1993 adicionada por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes. El
proponente declarara en la carta de presentacion de la propuesta que no se encuentra dentro de
dichas inhabilidades e incompatibilidades.

l.os proponentes deben acreditar que se encuentran en capacidad y tienen facultados para
desarrollar la actividad objeto de la contratacion, asi mismo, para participar en este proceso de
seleccion conforme las disposiciones legales vigentes en la materia y a lo establecido en el articulo
6 de la Ley 80 de 1993.

En especial las personas juridicas proponentes deberan acreditar:

» Que su representanie legal tiene faculiades suficientes para presentar la oferta y firmar el
respectivo contrato, en el evento en que le sea adjudicado, por el valor correspondiente al
ofertado.

e Que la duracion de la firma, sociedad o cualquier clase de persona juridica sea como minimo
igual al plazo del contrato y hasta su liquidacion.

¢ Que esta facultada en su objeto social para desarrollar la actividad objeto de la convocatoria.

5.1.4. AUTORIZACION PARA CONTRATAR

Si el representante legal del proponente requiere autorizacién de sus ¢rganos de direccion para
presentar oferta y para suscribir el contrato, debera anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion.
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En caso que el valor de Ia oferta supere el monto de la autorizacion prevista en sus estatutos para
que el representante legal pueda presentar propuesta o confratar, debera anexarse el respectivo
documento con fecha anterior al cierre del presente proceso de seleccion, donde se le faculte para
contratar, minimo, por el valor propuesto.

5.1.5 CERTIFICADO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
(anexo formato)

De conformidad a lo consagrado en el artfculo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, el proponente debera acreditar que se encuentra al dia en el pago de apories
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asf como los propios del Sena, ICBF
y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Todas las personas juridicas proponentes (en forma individual, o como integrantes de un consorQ
0 union temporal o promesa de sociedad futura), con personal a cargo, deberan allegar la
certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o por el representante legal, del cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Caja de Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el
efecto, deberd diligenciar el Anexo correspondiente del pliego de condiciones para este proceso
“Certificacion de aportes parafiscales y sistemas de seguridad social” y presentar fotocopia de la
cédula de ciudadania del Contador Publico junto con su Tarjeta Profesional vigente y el
correspondiente certificado de inscripcién y antecedentes disciplinarios expedido por la Junta
Central de Contadores y presentar la respectiva planilla de pago.

Cuando la persona juridica no tenga mas de seis (6) meses de constituida debera acreditar los
pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un Consorcio o Unién Temporal deberan anexar
esta certificacién en forma individual. O

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del
proponente o de cada uno de los miembros del consorcio, de [a Unién temporal o de una promesa
de sociedad futura, debera allegar fotocopia de la tarjeta profesional del contador publico
responsable de la suscripcién de dicha certificacion y el certificado de vigencia de inscripcion y
antecedenties disciplinarios, vigente y expedido por la Junta Central de Contadores. Lo anterior
permite garantizar la idoneidad y desempefio ético y profesional del contador publico que suscribe
la certificacion.

Si en la certificacion de vigencia de inscripcidon y antecedentes disciplinarios del contador
responsable de la suscripcion de la ceriificacion de aportes, se establece que no se encuentra
vigente la inscripcion o registra antecedentes disciplinarios que le impidan ejercer su profesion, dara
lugar a que la propuesta sea evaluada como RECHAZADA JURIDICAMENTE.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por ende no
esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, también bajo la
gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.
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Nota: El Departamento dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la
Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, todas aquellas observaciones que aleguen el
presunto incumplimiento en lo descrito en el presente numeral deberan acompafiarse de
documentos con los cuales se desvirtué la presuncién de Buena Fe de la que gozan los proponentes.

5.1.6. Respecto a sanciones, inhabilidades y antecedentes judiciales disciplinario y fiscales

1. No registrar sanciones ni inhabilidades vigentes: El proponente persona natural o si es
persona juridica a través del representante legal y los integrantes del consorcio o Unién
Temporal, no debera estar incurso en sanciones ni inhabilidades en el sistema de Informacion
de Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI (de la Procuraduria General de la Nacion).
verificara de oficio en la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacion.

2. No registrar Antecedentes Fiscales: El proponente persona natural o si es persona juridica a
través del representante legal y los integrantes del consorcio o Unién Temporal, no debera
figurar en el tltimo boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Reptblica. El Departamento. verificara de oficio en la pagina Web de la Contraloria que el
proponente persona natural o si es persona juridica a través del representante legal y los
integrantes del consorcio o Unién Temporal, que no presenten antecedentes judiciales. De
igual forma se verificard que no presenten sanciones en el Sistema de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, expedida en el portal de servicios al ciudadano PSC de la Policia
Nacional.

3. No presentar sanciones en el sistema de medidas correctivas, correspondiente al proponente
persona natural o si es persona juridica a través del representante legal y los integrantes del
consorcio o union temporal.

4, DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO. INHABILIDAD PARA CONTRATAR CON EL ESTADO

De acuerdo a la ley 2097 de 2021 el proponente y/o representante legal debera aportar
certificado donde se verifique que no se encuentra reportado en el registro de deudores
alimentarios morosos.

Lo anterior sin perjuicio que INDERVALLE consulité que el proponente no se encuentra vinculado
en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional de
Colombia como infractor de la ley 1801 de 2016, Cédigo Nacional de Policia y Convivencia. En todo
caso el proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

5.1.7 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP)

El articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto 19 de 2012, establece:
“Todas las personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, se inscribiran en el registro
Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de Comercio con jurisdiccién
en su domicilio principal.”
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Al respecto el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015 dice: “Las personas naturales y
juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos
de Confratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la ley.

De acuerdo con el paragrafo transitorio del Decreto 579 de 2021., los proponentes, realizarian
actualizacion del registro de proponente en cuanto a la inclusion en el registro de la informacién
financiera de los aiios 2018, 2019 y 2020

La persona inscrita en el RUP debe presentar la informacién pafa renovar su registro a més tardar
el 05 de abril de 2023. De lo contrario cesan los efectos del RUP. La persona inscrita en el RUP
puede actualizar la informacion registrada relativa a su experiencia y capacidad juridica en cualquier
momento”. O

Los proponentes deben acreditar que estan inscritos en el RUP de la Camara de Comercioc con
jurisdiccion en su domicilio principal, incluso cuando presentan su oferta antes de que la inscripcion
esté en firme. (Colombia Compra Eficiente Circular Externa Unica pag. 36)

El RUP debe encontrarse vigente y en firme al Gltimo dia del traslado del informe de evaluacién. En
todo caso si el proponente no se encuentra inscrito de conformidad con lo exigido en la Ley, la
propuesta sera inhabilitada.

5.1.8. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO — RUT

El proponente, persona natural o juridica, o cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal o promesa de sociedad futura, debera adjuntar fotocopia del RUT expedido por la DIAN,
el cual debe estar actualizado en sus actividades econémicas.

5.1.9. COMPROMISO ANTICORRUPCION (anexo formato).

El compromiso que debe contraer el Proponente, debera hacerse constar en una carta compromiso
de conformidad con el formato dispuesto por la entidad para tal requisito, en el cual se contraera
bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion del documento anexo.
En el caso de los Consorcios ¢ uniones temporales, todos y cada uno de los integrantes, deberan
diligenciar el Anexo.

5.1.10. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DE LA PERSONA NATURAL O DEL
REPRESENTANTE LEGAL DE LA SOCIEDAD

El proponente debe adjuntar con su propuesta, fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona
natural o representante legal de la sociedad o convencional del proponente plural.

5.1.11. COPIA LIBRETA MILITAR DEL REPRESENTANTE LEGAL

Los representantes legales (hombres menores de 50 afios) de las Entidades oferentes deben
presentar la libreta militar. En caso de pérdida debera anexar certificacion de la Direccidén de
Reclutamiento donde conste que la situacién militar se encuentra definida.
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5.1.12. FORMATO INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente persona natural, el representante legal de la persona juridica o del proponente plural,
debera presentar declaracién segtlin formato anexo a los pliegos de condiciones, de no encontrarse
incurso en una causal de inhabilidad o incompatibilidad para contfratar con el estado.

5.1.13. CONSTITUCION DE LA GARANTIA DE SERIEDAD DEL OFRECIMIENTO

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el oferente debera otorgar a favor
de la como mecanismo de coberiura del riesgo derivado del incumplimiento del ofrecimiento, una
garantia, por valor del diez por ciento (10%) del presupuesto oficial, con una vigencia de noventa
(90) dias calendario, contados a partir de la fecha y hora de cierre del proceso, hasta la aprobacion
de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.

La garantia de seriedad de la oferta de acuerdo con el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de
2015, cubrira la sancién derivada del incumplimiento del ofrecimiento, en los siguientes términos:

1. La no ampliacién de [a vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la
adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a
Noventa (90) dias

12. Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de cumplimiento
del contrato.

o

En caso de prorroga de la adjudicacion de la licitacidn pdblica, esta garantia debera constituirse o
prorrogarse a partir de [a nueva fecha de la adjudicacion.

El afianzado sera el proponente (en caso de consorcios o uniones temporales deben aparecer todos
los miembros debidamente identificados).

NOTA 1: De conformidad con el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018, se advierte que
se rechazara la propuesta cuando al momento de presentacidon de la propuesta no se entregue
conjuntamente la garantia de seriedad, pues dicho requisito no es subsanable.

NOTA 2: INDERVALLE. Hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta como indemnizacion
por perjuicios, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de mayores
perjuicios causados y no cubiertos por el valor de la misma.

El proponente debera anexar a su propuesta, a favor de INDERVALLE, una garantia que ampare la
seriedad de su propuesta, en los términos y condiciones estipulados en los pliegos de condiciones.
En caso de requerirse la ampliacién de la vigencia de la propuesta, [a vigencia se ésta garantia
debera ser igualmente ampliada de conformidad con lo requerido por la El Departamento.

Para la constitucién de la garantia de seriedad de la oferta, debera tenerse en cuenta la siguiente
informacion:
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« BENEFICIARIO:
INDERVALLE

AFIANZADO:

o El proponente, persona juridica (Razon social que figura en el ceriificado de existencia y
Representacion Legal o su equivalente, sin utilizar sigla, a no ser que el citado certificado o
su equivalente establezcan que [a firma podra identificarse con la sigla.

o En el caso de consorcios o uniones temporales debe ser tomada a nombre del consorcio o
unién temporal (indicando todos sus integrantes y el porcentaje de participacion) y no a
nombre de su representante.

o El (los nombre(s) debe(n) sefialarse de la misma forma como figura(n) en el certificado tj
existencia y representacion legal, expedido por la autoridad competente.

¢ VIGENCIA:
Noventa (90) dias contados a partir de [a fecha de cierre del proceso de seleccion.

s CUANTIA:
Por un valor equivalente minimo al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial del grupo al que se
presente a pariicipar.

» AMPARO:
El texto de la garantia debera indicar textualmente el nlimero, afio y objeto del proceso.

o FIRMAS:
Debera ser suscrita por quien la expide y por quien la toma.

Una vez se dé cumplimiento a los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato, pre\.g
solicitud de los proponentes, El INSTITUTO procedera a solicitud de los interesados, a la devolucién

de las garantias de seriedad de las propuestas a los oferentes no seleccionados, dejando copia de

la misma dentro de la propuesta, con constancia de que el original fue devuelto. En el evento de que

el proceso sea declarado desierio, los originales de la garantia de seriedad de la propuesta, seran

devueltos a todos los proponentes, si asi lo solicitaran.

NOTA 3: De conformidad con el Paragrafo 4° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por
el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de |la garantia de seriedad junto con la propuesta
no sera subsanable y sera causal de RECHAZO de la propuesta.

NOTA 4: El proponente debera aportar la garantia de seriedad para el brupo al gue se va a presentar.
5.2. CAPACIDAD FINANCIERA
La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en

el presente numeral, verificandose a partir del certificado de inscripcién en el Registro Unico de
Proponentes RUP vigenie de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, sus modificaciones o
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adiciones. Con la informacién de los Estados Financieros de los tres (Gltimos periodos de
conformidad con el decreto 579 de 2021, donde se menciona lo siguiente “Articulo 2. Sustitucion del
paragrafo transitorio 1 del articulo 2.2.1.1.1.5.6. Del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion Nacional. Sustittiyase el paragrafo transitorio 1 del articulo

del Decreto 1082 de 2015, Unipo Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional,
el cual quedaran asi: "PARAGRAFO TRANSITORIO 1: De conformidad con los paragrafos
transitorios del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del presente Decreto, los requisitos e indicadores de la
capacidad financiera y organizacional de que trata el literal (b) del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del Decreto
ntimero 1082 de 2015 corresponderan a los tltimos fres (3) afios fiscales anteriores a la inscripcion
o renovacion, dependiendo de la antigiiedad del proponente. En armonia con lo anterior, a partir del
1 de julio de 2021, las camaras de comercio certificaran la informacion de que tratan los paragrafos
transitorios 1y 2 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. de este Decreto", (cursivo, subrayado y negrilla propia).

Q El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en
la informacién contenida en el RUP, o en la informacion financiera anexa a la oferta en aquellos
casos en que el Proponente no esté obligado a estar inscrito en el RUP.

CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR CONCEPTO CONDICION MARGEN SOLICITADO
Mayor o igual 3.20

indice de Liguidez | Activo

Corriente/Pasivo

Corriente
indice de 50%
Endeudamiento Pasivo  Total/Activo | Menor o igual

Total

@ Utilidad Mayor o igual 10.90

Razbén de Cobertura | Operacional/Gastos
de Intereses de Intereses

Teniendo en cuenta que la entidad en aquellos casos que sea necesario por las caracteristicas del
objeto a contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de contratacion, puede establecer
indicadores adicionales a los establecidos en el numeral 3 del artfculo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
de 2015, en el caso que nos ocupa, de acuerdo con los resultados arrojados por el estudio del sector
y teniendo en cuenta que no se otorgaran anticipos para la ejecucion del contrato, se hace necesario
determinar la liquidez operativa del proponente, midiendo la liquidez del mismo en términos
absolutos, toda vez que se requiere que el futuro contratista atienda las necesidades de la Entidad
de manera inmediata, lo que indica que este debe contar con liquidez y musculo financiero para el
cumplimiento de las mismas.

Por lo anterior, se requiere incluir un indicador adicional dentro de la capacidad financiera, como lo
es el Capital de Trabajo, en las siguientes condiciones:
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INDICADOR ) FORMULA 'GONDICION MARGEN SOLICITADO

100% P.O. de cada grupo“ de
adjudicacién

Activo corriente -

CAPITAL DE TRABAJO Pasivo corriente

Minimo

Este indicador representa la liquidez operativa de los proponente, es
decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes
(convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de
trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
economica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad
Estatal requiere analizar el nivel de liguidez en términos absolutos.

JUSTIFICACION

CALCULO DE LOS INDICADORES FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES PARA
PROPONENTES PLURALES Q
Se recomienda en el caso de los proponentes plurales verificar la capacidad financiera medianteta
ponderacién de los componentes de los indicadores de cada uno de los integrantes del oferente
plural de acuerdo con su participacion en la figura de oferente plural (unién temporal, consorcio o
promesa de sociedad futura), aplicando la siguiente formula aplicable para los indicadores que son
indices (indices de liquidez, indice de endeudamiento, razén de cobertura de intereses):

2 ., Componente 1 del indicador, X porcentaje de participacién,)

{ii} Indicador = ,
( 2 .. Componente 2 del indicador, X porcentaje de participacio'nj)

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal, consorcio o promesa de
sociedad futura).

5.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL C

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en el
RUP.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL . L ] , |
CONDICIO [MARGEN

INDICAPOR FORMULA N ___ |SOLICITADO
Ren?ablllqad del Utillqad _Operamonal/ Minimo 30%
Patrimonio Patrimonio

Utilidad
Rentabilidad del Activo Operacional/Activo Minimo 15%

Total

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura acreditara los
indicadores de capacidad organizacional, se determinaran a partir de la ponderacién de los indices
de cada uno de los miembros que forman parte del consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura, afectandolo por el porcentaje de participacion.
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CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL PARA PROPONENTES EXTRANJEROS
Los Proponentes exiranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de origen:

(i} Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Caolombia (PUC).

El proponente deberd tener en cuenta lo indicado en el complemento a los pliegos referente a la
conversion de la moneda.

Nota: se debe adjuntar copia de la cedula de ciudadania, copia de la tarjeta profesional y los
antecedentes disciplinarios vigente del contador y/o revisor fiscal.

5.3. CAPACIDAD TECNICA

5.3.1 Experiencia

El proponente debera acreditar la experiencia para cada grupo ast:

Iguaimente, debera diligenciar por cada grupo, el FORMATO DE EXPERIENCIA HABILITANTE
GRUPO UNO (01) Y DOS (02).

Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las naciones unidas”
Los contratos aportados para efectos de acreditacion de la experiencia requerida deben estar

clasificados en el RUP y cada uno cumplir con minimo seis (8) de los siguienies codigos de
clasificacion, asf:

CLASIFICACION UNSPSC DESCRIPCION

72101500 ¢ Servicios de apoyo para la construccion
77101600 - Planeacién Ambiental

77101700 ~ Servicios de asesoria ambiental
80101600 © Gerencia de proyectos

80121700 < Servicios de responsabilidad civil
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
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81101700 Ingenieria Eléctrica y Electronica

81141500 -~ Control de Calidad

84111500 Servicios Contables

84111600 .~ Servicios de Auditoria

95121900 ., Edificios y Estructuras educacionales y de administracion s

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cadigos de clasificacion relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en €l phego de condiciones para cada uno de los conir
aportados para la acreditacion de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cédigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incluirlos en el Formaio — Experiencia.

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE GRUPO UNO (01) Y DOS (02).

El proponente debera acreditar la experiencia especifica minima habilitante mediante la
presentacion de las certificaciones de maximo dos (2) contratos, iniciados, ejecutados y terminados,
liquidados a la fecha de cierre del presente proceso; celebrados con entidades publicas o privadas
en los cuales el objeto haya consistido en:

INTERVENTORIA: A CONTRATOS DE ADECUACION Y/O CONSTRUCCION Y/O
MANTENIMIENTO DE OBRAS CIVILES.

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores fotales de los
contratos certificados aportados por el proponente, debera ser igual o superior al doscientos po;
ciento (200%) del presupuesto oficial del grupo al que se presente en el presente proceso
seleccién, expresado en SMMLYV certificados en el RUP. La verificacién se hara con base en la
sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLV de los contratos que cumplan
con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

GRUPO 3

Clasificacion de la experiencia en el “clasificador de bienes, obras y servicios de las naciones unidas”
Los coniratos aportados para efectos de acreditacién de la experiencia requerida deben estar
clasificados en el RUP y cada uno cumplir con minimo Tres (03) de los siguienies codigos de

clasificacion, asi: \

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
80 10 15 00 Serv10|o§ de consultoria de negocios y administracion
corparativa
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801016 00 Gerencia de proyecios
80 16 15 00 Servicios de apoyo gerencial
81101500 | Ingenieria civil y arquitectura
81 1h4 15 00 Control de calidad
84 11 16 00 Servicios de auditoria

Las personas naiurales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia deberan indicar
los cddigos de clasificacién relacionados con los bienes, obras o servicios ejecutados con alguno de
los documentos validos establecidos en el pliego de condiciones para cada uno de los contratos
aportados para la acreditacién de la experiencia requerida. En el evento en el que dichos
documentos no incluyan los cddigos de clasificacion, el representante legal del Proponente debera
incluirlos en el Formato — Experiencia.

EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE ESPECIFICA GRUPO TRES (03)

El proponente debera acreditar la experiencia especifica minima habilitante mediante la
presentacion de las cetrtificaciones de maximo dos (2) contratos, iniciados, ejecutados y terminados,
liguidados a la fecha de cierre del presente proceso; celebrados con entidades ptblicas o privadas
en los cuales el objeto haya consistido en:

INTERVENTORIA: A CONTRATOS DE ADECUACION Y/O CONSTRUCCION Y/O
MANTENIMIENTO DE EDIFICACIONES INSTITUCIONALES

El Proponente cumple el requisito de experiencia si la sumatoria de los valores totales de los
contratos certificados aportados por el proponente, debera ser igual o superior al doscientos por
ciento (200%) del presupuesto oficial del grupo al que se presente en el presente proceso de
seleccion, expresado en SMMLV certificados en el RUP. La verificaciéon se hara con base en la
sumatoria de los valores totales ejecutados (incluido IVA) en SMMLYV de los contratos que cumplan
con los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

REGLAS COMUNES PARA LA VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA.

Para un mayor orden y facilitar la verificacion de la experiencia, el proponente debera relacionar la
experiencia en el Formato experiencia

Los contratos certificados deben estar inscritos en el RUP-Registro Unico de Proponentes,
clasificados con los cadigos del proceso, con certificacion actualizada vigente y en firme y ademas
de cumplir con lo especificado en el pliego de condiciones. En caso de existir diferencias entre la
informacidn relacionada en el Anexo y la relacionada en el RUP prevalecera la informacion contenida
en el RUP y dicha informacién seré la que se utilizard para la evaluacién. Sin embargo, no sera
aceptada la propuesta que por falta del anexo o de la indicacidn en el RUP de los contratos
acreditados, no permita hacer un analisis claro de la experiencia o lleve a dudas en la revision.
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En certificaciones de acreditacion de experiencia proveniente de cesidén de contratos, se debera
aportar documentos de cesién donde se indique claramente los porcentajes de la cesion efectuada,
para determinar el valor y actividades realizadas de acuerdo al objeto del presente proceso.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda
la informacién necesaria para llevar a cabo la verificacion, La secretaria podra solicitar informacion
adicional.

Si un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un proponente plural, [a
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del contrato por el
porcentaje de participacion.

En caso de que los contratos con los cuales el proponente acredita la experiencia, no satisfagarg
ndimero maximo de contratos o el valor en SMMLV no cumpla con el porcentaje minimo establecido
a certificar, se calificara [a propuesta como no habilitada.

Los requisifos que se deben cumplir para acreditar la experiencia definida en este pliego de
condiciones son los siguientes:

1. Estar relacionados en el Formato — Experiencia con el numero consecutivo del contrato en el
RUP.

2. Los Proponentes Plurales deberan indicar cual integrante aporta cada uno de los confratos
sefialados en el Formato — Experiencia. Este documenio debera ser presentado por el
Proponente Plural y no por cada-integrante.

3. El contrato debe haber terminado antes de la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacién.

4. Se debera acreditar [a experiencia especifica sefialada en el presente pliego de condiciong\

5. Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, ademas del RUP, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador Pablico (segtin corresponda) donde se
indique la conformacién de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendra en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendra en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de [a sociedad
hasta los tres (3) afios de constituida.

8. La Entidad tendra en cuenta los siguientes aspecios para analizar la experiencia acreditada
y que la misma sea valida como experiencia requerida:

« La Entidad contratante Gnicamente podra exigir para la verificaciéon de la experiencia, los
contratos celebrados por el interesado, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios
hasta el tercer nivel. '
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10.

11.

Si el Proponente relaciona o anexa mas de DOS (2) contratos, para efectos de evaluacion de
la experiencia se tendran en cuenta como maximo los DOS (2) contratos aportados de mayor
valor.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
Consorcio o Unién Temporal, el valor a considerar sera el registrado en el RUP, o documento
valido en caso de que el integrante no esté obligado a RUP, para la acreditacién de
experiencia muitiplicada por el porcentaje de participacion que tuvo el integrante o los
integrantes.

Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un Consorcio
o Unién Temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un Proponente Plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso.

Para efectos de la verificacion de la experiencia, es necesario que el proponente presente
certificacion de los confratos acreditados, la cual debera contener e indicar como minimo los
siguientes requisitos:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del confratista

Objeto.

Plazo.

Niumero del contrato (en caso de que exista).

Contratante, teléfono y direccién.

Nombre del contratista. (Si se ejecutd en unidén temporal o consorcio identificar los

integrantes y su porcentaje de participacion).

Fecha de iniciacién

o Fecha de terminacion.

» Valor final del contrato o del proyecto en el caso de contratos por administracion delegada
o valor ejecutado del contrato anterior a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion.

» Las certificaciones deben venir debidamente suscrita por la persona facultada para
expedirla.

+ INDERVALLE no aceptara auto-certificaciones.

Se aclara que los contratos deben estar inscritos en el “RUP” Registro Unico de Proponentes,
con certificacion actualizada vigente y en firme y ademas de cumplir con lo especificado en
el pliego de condiciones.

En caso de existir diferencias entre la informacién relacionada en el FORMATO EXPERIENCIA y
la relacionada en el RUP prevalecera la informacion contenida en el RUP y dicha informacion sera
la que se utilizara para la evaluacién.

PERSONAL MINIMO REQUERIDO
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El persanal que el contratista vincule a la interventoria del proyecto debera tener sus documentos
personales en regla tales como cédula de ciudadantia, fibreta militar. Queda terminantemente
prohibido al contratista la vinculacién de menores de edad.

El valor de la oferta debera incluir los costos inherentes a la obligacién de mantener durante la
ejecucién de la interventoria hasta la entrega total de las obras y /o bienes supervisadas a
satisfaccion de INDERVALLE, todo el personal de directivos, profesionales, técnicos, administrativos
mano de obra no calificada - que se requieran.

Los profesionales y personal técnico sefialados en este item hacen parte del equipo minimo de
trabajo que debera garantizar el proponente.

Parael presente proceso, se define como factor habilitante el cumplimiento y entrega de la caria Q
compromiso y todos los documentos de soporte de los candidatos a los siguientes cargos:
1)DIRECTOR INTERVENTORIA 2) RESIDENTE DE INTERVENTORIA DE OBRA, Los candidatos
presentados por parte del proponente no podran ser sustituidos durante el proceso de seleccion.

5.3.2. PERSONAL MINIMO REQUERIDO (FORMACION, EXPERIENCIA Y DEDICACION

El personal minimo que se requiere como habilitante para cada grupo y la presentacion de la oferta
se detalla en el siguiente cuadro:

GRUPO UNO (01) Y DOS (02)

Experiencia Experiencia Requerimiento
Cargo / general especifica %hde
Formacién dedicacion
Perfil ‘
. o
Ingeniero Civil | Veinte  (20) | Experiencia Presentar
y/o Arquitecto | aftos de | como director de | certificaciones de
experiencia obras de | constructoras
Con contado a | construccion y/o | donde se valide la
Especializaciéon | partir de la|interventor de | experiencia
en expedicion de | obras de | especifica como
Administracién |la matricula | construccién y/o | director de obras
- de empresas | profesional directordeobras | y/u obras de
glt':rc\:lt:;torige de de infraestructura 50%
construccion infraestructura deportiva.
deportiva
y/o Presentar
certificaciones de
los contratos en
los que haya
participado como
interventor
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Diez (10) | Experiencia Presentar
Titulo afnos de | como Director | certificaciones de
profesional experiencia y/o Residente de | constructoras y/o
Ingeniero Civil | contado a | obras y/o | empresas del
y/o Arquitecto | partir de la | interventoria de | sector
expedicién de | obras de | construccion
la matricula | infraestructura donde se valide la
profesional y/o interventoria | experiencia
de obras | especifica como
Residente de deportivas director ylo
interventoria residente de | 100 %
de obra obras y/o obras
de infraestructura
deportiva.
y/o Presentar
certificaciones de
los contratos en
los que haya
participado en
interventorias
Titulo Veinte (20} | Experiencia
profesional afios de | como auditor y | Presentar
Contador experiencia revisor para | certificaciones
Publico y/o | contado a | diferentes donde se valide la
Economista partir de la | sectores de la | experiencia
con estudios de | expedicion de | industria especifica como
posgrado en |la matricula | incluyendo auditor 0
. . erencia profesional construccion, interventor.

Financiero gnanciera. experiencia en 30%
Debe tener normas y/o Presentar
certificacion en internaciones de | certificaciones de
IFRS contabilidad. los contratos en
(International los que haya
Financial participado como
Reporting interventor.

Standards)
GRUPO TRES (03)
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Cargo / Szr;:ee:;eincla E:gee;?ir:a:la Requerimiento o, de
Formacién Perfil dedicacion
Ingeniero | Veinte (20) afios | Experiencia Presentar
Civil y/o de experiencia | como contratista | Maximo dos
Arquitecio | contado a partir | y/o director de | contratos  cuya
de la expedicion | interventoria de | sumatoria sea el
de la matricula | obras de | Cien (100%) del
profesional construccion de | presupuesto
infraestructura oficial expresado
Director de recreo deportiva | en SMLMV como 50%
interventoria contratista  y/o °
director de
interventoria de ‘
obras. de obras O
de construccion
de infraestructura
recreo deportiva
Diez (10) afos | Experiencia Presentar
Titulo de experiencia | como contratista | Maximo dos
profesiona | contado a partir | y/o Director y/o | contratos  cuya
| Ingeniero | de la expedicion | Residente  de | sumatoria sea el
Civii  ylo |de ta matricula | interventoria de | Cincuenta (50%)
Residente Arquitecto | profesional '_obras de de_l_ presupuesto
de mfraestructurs_;l oficial expresado .
interventoria recrec deportiva | en .SMLMV como | 100 %
de obra fe5|dente ’ de
interventoria de
obras de
construccion  y/o
adecuacion obras
de infraestructura C
recreo deportivo.

REGLAS COMUNES PARA LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES MINIMAS DEL
PERSONAL MINIMO.

El personal mencionado anteriormente debe cumplir con las condiciones minimas establecidas,
como criterio verificable y prerrequisito para la asignacion de puntaje en la evaluacion respectiva.

El proponente debera adjuntar los siguientes documentos:

Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado.
Fotocopia legible de la tarjeta profesional cuya validez no haya caducado en la fecha de cierre
del presente proceso. Solo se debera anexar la tarjeta profesional para los profesionales que
la Ley les establezca este requisito para ejercer su profesion.
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley establezca

este requisito para ejercer su profesion.
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» Fotocopia legible del documenio de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de
extranjeria o pasaporte

» Carta de autorizacion del profesional de acuerdo con el formato existente para tal fin.

« Fotocopia legible de los Certificados de experiencia.

La tarjeta profesional, cuando ésta es obligatoria para ejercer la profesion, del equipo de trabajo
propuesto DEBERA estar vigente a la fecha definida en el cronograma del presente proceso para
subsanar, aclarar y dar respuesta a los requerimientos hechos por LA ENTIDAD hasta esta etapa.
La documentacién presentada para la acreditacion de la experiencia del equipo de trabajo debera
permitir en conjunto la verificacion de la informacion requerida.

REGLAS COMUNES PARA LA VALORACION DE LA FORMACION Y EXPERIENCIA MiNIMA DEL
EQUIPO DE TRABAJO. .

» En la propuesta técnica, cada profesional del personal técnico ofrecido debera aportar carta
de autorizacion original con la firma del profesional respectivo, especificando el porcentaje de
dedicacion exigido en los requisitos minimos.

Las certificaciones a presentar debera contener como minimo la siguiente informacion:
» La certificacion debera ser expedida porla Entidad que contrato al profesional
No. de NIT respectivo de la entidad que expida la certificacién
objeto del conirato
Nombre completo y documento de identidad del profesional al cual se certifica.
Cargo ejercido por parte del profesional
Valor del contrato
Fechas de inicio y terminacion del contrato
Fecha de expedicién de [a certificacion

Las certificaciones aportadas deben establecer claramente la fecha de inicio de [abores del
profesional y la fecha de terminacion de labores del profesional en desarrollo de la ejecucién del
contrato.

Cada profesional se debe proponer para un solo rol deniro de la propuesta presentada, so pena de
rechazo de la misma.

Las certificaciones firmadas por el mismo personal profesional propuesto, es decir, las auto
certificaciones o declaraciones extra juicio, no seran tenidas en cuenta. Cuando se trate de un
Consorcio o Union Temporal, no se tendra en cuenta las certificaciones provenientes, suscritas o
expedidas por alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, toda vez que se
consideran auto certificaciones.

Si se trata de estudios obtenidos en el exterior, se debera presentar [a convalidacién del titulo
expedida por el Ministerio de Educacién — Sistema Nacional de Informacién de la Educacion
Superior SNIES, de acuerdo a lo sefialado en la Ley 30 de 1992 y la Resolucion 5547 de 2005.
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En caso de que el proponente llegue a presentar mas de un profesional y sus soportes para
cualquiera de los cargos solicitados, solo se verificara el primer profesional de acuerdo con el orden
de folios de la propuesta y las demas no seran tenidas en cuenta.

Indervalle podra solicitar aclaraciones a los documentos que acreditan la experiencia de los
profesionales propuestos.

No podran formar parte del equipo de trabajo quienes hayan actuado como asesores y/o consuliores
de la entidad, en las etapas de planeacién y/o estructuracién del presente proceso de seleccion.

El proponente no podra presentar integrantes del equipo profesional evaluable que se encuentren
en otra(s) propuesta(s), so pena de quedar incurso en causal de rechazo

La documentacién aportada que no sea legible, que presente tachaduras enmendadura.
imprecisiones no sera valorada

5.4 CRITERIOS PONDERABLES.

Justificacion de los factores de seleccion que permitan identificar la oferta mas favorable segun la
presente evaluacion:

INDERVALLE, efectuara la evaluacion de las propuestas y solicitara aclaraciones a los oferentes,
dentro del término sefialado en el cronograma. Cuando el plazo sefialado para realizar las
evaluaciones, a juicio del instituto no sea suficiente para garantizar la seleccion objetiva del
contratista, mediante acto administrativo podra establecer un nuevo plazo, que no excedera el
término inicialmente fijado. De acuerdo con los criterios de calificacion establecidos en el presente
capitulo, la evaluaciéon de las ofertas se realizard sobre la base de Cien (100} puntos, que se
aplicaran a los siguientes factores; Ademas del cumplimiento de la totalidad de los requisitos
minimos técnicos habhilitantes,

CRITERIO PUNTAJE O
1. Experiencia especifica del proponente 20,5 puntos
2. Formacioén académica adicional del equipo de trabajo 19 puntos
3. Perfil adicional del equipo de trabajo 20 puntos
4. Contar con herramienta de software, especializada en 29 puntos-

gestion de auditoria y riesgos, para registrar la ejecucion
del proyecto y facilitar el control del mismo, y contar con
al menos dos funcionarios certificados en esta herramienta
v que cuenten con contrato de frabajo vigente.

5. Incentivos para los bienes, servicios y oferentes 10 puntos
nacionales

8.Proponente con trabajadores con discapacidad ’ 1 puntos
7. Criterio Diferencial Emprendimiento y Empresa de 0,25 puntos
Mujeres

8. Criterio Diferencial para MiPymes ’ 0,25 puntos
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TOTAL
PUNTAJE MAXIMO 100 puntos

Reduccion del 2% del puntaje por multas o clausulas penales -2% de total de los puntos
durante el ditimo afio

La asignacién del puntaje se realizara de acuerdo con los siguientes criterios :
1. EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: Hasta veinte punto cinco (20.5) puntos

EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE: Hasta veinte punto cinco (20.5) puntos.
GRUPO UNO (01) Y DOS (02).

Los contratos ACREDITADOS deben estar registrados en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES,
y al menos dos de los contratos aportados, cumplir con todos los siguientes codigos de clasificacion,

asi:
CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC |
72101500 Servicios de apoyo para la construccion
77101600 . Planeacion Ambiental
77101700 -~ Servicios de asesoria ambiental
80101600 Gerencia de proyectos
80121700 Servicios de responsabilidad civil
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura
81101700 Ingenieria Eléctrica y Electrénica
81141500 Control de Calidad
84111500 Servicios Contables
84111600 Servicios de Auditoria
95121900 Edificios y Estructuras educacionales y de administracion
95122300 Edificios y estructuras de salud y deportivas

El proponente que presente experiencia especifica adicional de acuerdo con los requisitos de la tabla
anexa:

GRUPO UNO (01).

Requisitos Puntaje
El proponente que acredite dos (2)
certificaciones adicionales a las
habilitantes y que la suma de las | 205
certificaciones adicionales debera sumar el
100% del presupuesto oficial expresado en
SMLMV en interventoria  técnica,
administrativa, financiera y legal a
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contratos de las obras de adecuacién y/o
construccion y/o mantenimiento de cbras
civiles.

GRUPO DOS (02).

Requisitos

El proponente que acredite dos (2)
certificacidnes adicionales a las
habilitantes y que la suma de las| 205
certificaciones adicionales debera sumar el
100% del presupuesto oficial expresado en O
SMLMV  en interventoria  técnica,
administrativa, financiera y Iegal a
contratos de las obras de adecuacion y/o
construccion y/o mantenimiento de obras
civiles.

Puntaje

GRUPO TRES (03).

Los contratos ACREDITADOS deben estar registrados en el REGISTRO UNICO DE PROPONENTES, ¥
TODOS LOS CONTRATOS APORTADOS , cumplir con CUATRO (04) de los siguientes codigos de
clasificacion, asf:

CLASIFICACION DESCRIPCION
UNSPSC
72101500 Servicios de apoyo para la construccion O
721214 00 Servicios de construccion de edificios ptiblicos especializados
72153900 Servicio de preparacion de obras de construccion
80 1016 00 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria civil y arquitectura
8114 1500 Control de calidad

El proponente que presente experiencia especifica adicional de acuerdo con [os requisifos de la

tabla anexa:
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GRUPO TRES (03)
) Requisitos Puntaje

El proponente que acredite cuatro (4)
certificaciones adicionales a Ilas
habilitantes y que la suma de las | 20,5
certificaciones  adicionales debera
sumar el 100% del presupuesto oficial
expresado en SMLMV en interventoria
técnica, juridica, administrativa vy
financiera a coniratos de las obras de
construccion, adecuacion de
infraestructura deportiva.

REGLAS COMUNES PARA LA VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA.

| Los proponentes una vez elegibles, para obtener puntaje por experiencia especifica deberan
relacionar las certificaciones respectivas en el Formulario establecido en el Pliego de' Condiciones
denominado EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE PARA PUNTAJE, en el cual
todos los contratos relacionados deberan tener su respectiva certificacion.

NOTA: Estas certificaciones de experiencia son adicicnhales a [a experiencia_acreditada para ser
habilitado.

En el evento que su participacién en Consorcio o Unién Temporal o cualquier otra forma asociativa,
sea derivada de un Convenio de Asociacion, deberd demostrase, con documento idoneo del
contratante o beneficiario del convenio, que ésta fue en calidad de ejecutor.

La informacién anterior, se debe soportar mediante certificaciones expedidas por [a entidad
coniratante. natural o juridica, publico o privado. Las certificaciones deben contener la siguiente
informacién:

1. Numero del contrato, cuando aplique.

Nombre o razén social de la empresa o persona confratante
Obijeto del contrato

Valor del contrato (en moneda legal colombiana)

Plazo de ejecucion del contrato

Fecha de inicio del contrato (dd/mm/aa)

Fecha de terminacién del contrato (dd/mm/aa)

Nombre y firma de la persona que expide la ceriificacién.

NG A LN
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9. Silos coniratos fueron ejecutados bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera
informar el porcentaje de participacién y el valor correspondiente a cada CONTRATISTA en forma
separada.

Indervalle podra verificar la veracidad y autenticidad de las certificaciones presentadas a través
de los mecanismos que considere pertinentes sin solicitar subsanaciones.

Para efectos de cumplimiento con la condicién de experiencia especifica del proponente, la
experiencia de los socios de la persona juridica proponente se podra acumular a la de esta, cuando
ella no cuenta con mas de tres (3) afos de constituida.

No obstanie, io anterior, no podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la persona
juridica cuando éstos se asocien entre si para presenta propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993. U

2. FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO - hasta diecinueve
puntos {19) puntos.

Se otorgara puntaje porla formacién académica adicional a la solicitada tal como se sefala
a continuacién, La informacién correspondiente a la formacion académica del equipo de trabajo se
debera consignar en el FORMULARIO - FORMACION ACADEMICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE
TRABAJO QUE OTORGA PUNTAJE

GRUPOS UNO (01) Y DOS (02)

CRITERIO PUNTAJE
MAXIMO

Se le asignaran diecinueve (19) puntos a quien presente | 19 puntos
en la formacién academica adicional del director de
interventoria titulo de Maestria en Ingenieria Civil. O

GRUPO TRES (03)

CRITERIO PUNTAJE

MAXIMO

Se le asignaran diez (10) puntos a quien presente en la | 10 puntos

formacion académica adicional del director de :
interventoria titulo como Especialista en gerencia de
Construcciones

Se le asignaran nueve (9) punios a quien presenie en la | 9 puntos
formacién académica adicional del residente de
interventoria formacion adicional como especialista en
Interventoria de Proyectos.

PUNTAJE TOTAL 19 Puntos
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3. PERFIL ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO - hasta veinte puntos (20) puntos

Se otorgara puntaje por un profesional adicional al equipo de trabajo tal como se sefiala a
continuacion, La informacion correspondiente a la formacién académica del perfil adicional se
debera consignar en el FORMULARIO - PROFESIONAL ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO
QUE OTORGA PUNTAJE

GRUPOS UNO (01) Y DOS (02)

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO

Se le asignaran diez (10) puntos a quien presente un | 10 puntos
profesional en derecho que haga parte del grupo de
profesionales del equipc de ftrabajo, donde en su
experiencia laboral se pueda demostrar gestion de
recursos pulblicos, este profesional debe tfener una
dedicacion al proyecto no inferior al 30%

Se le asignaran cinco (5) punios adicionales si el |5 puntos
profesional en derecho posee titulo de especialista en
derecho
Se le asignaran cinco (5) puntos mas adicionales si el | 5 puntos
profesional en derecho posee ftitulo de magister en
derecho

GRUPO TRES (03)

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Se le asignaran diez (10) puntos a quien presente un | 10 puntos
profesional en derecho que haga parte del grupo de
profesionales del equipo de tirabajo, donde en su
experiencia laboral se pueda demostrar gestion
contractual, este profesional debe {ener una dedicacion
al proyecto no inferior al 30%

Se le asignaran cinco (5) puntos adicionales si el | 5 puntos
profesional en derecho posee titulo de especialista en
derecho

Se le asignaran cinco (5) puntos mas adicionales si el | 5 puntos
profesional en derecho posee titulo de magister en
derecho adminisirativo.

4.HERRAMIENTA DE SOFTWARE Y CERTIFICACION

Se otorgara para los tres (3) grupos puntaje al proponente gue cuente con herramienta de software,
especializada en gestién de auditoria y riesgos, para registrar la ejecucién del proyecio y facilitar el
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control del mismo, y contar con al menos dos funcionarios certificados en esta herramienta y que
cuenten con conirato de trabajo vigente.

REQUISITOS PUNTAJE
El proponente que aporie para la ejecucion del proyecto,
herramienta de software especializada en auditoria y riesgos, para
facilitar el registro y control del proyecto, y que cuente con dos | 29
recursos(profesionales), ceriificados en esta herramienta, y que
cuenten con contrato laboral vigente con el oferente).

5.APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL

Se asigna el puntaje indicado para este item, de conformidad con lo dispuesto por el Articulo 2 d=~
la Ley 816 de 2003, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, ast: —

Adicional, la entidad, en concordancia con lo indicado en el Decreto 680 de 2021, deja constancia
que para el presente proceso de contratacion y el objeto contractual no habra bienes nacionales
relevantes, toda vez que con el analisis realizado se determiné que, en los contratos de consultoria,
las actividades que se realizan corresponden a actividades de caracter infelectual en los que no
incluye bienes para su ejecucion.

PUNTAJE APOYO INDUSTRIA NACIONAL

Si el origen de los servicios ofrecidos es nacional, por cuanto es prestado
por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion nacional o por
personas naturales colombianas o personas extranjeras con trato nacional

10 Puntos gue se comprometan a vincular empleados o contratistas por prestacion
de servicios colombianos que no sea inferior al 40% del total de empleados
y contratistas asociados al cumplimienio del contraio. .
. Si el proponente exiranjero que se comprometa a vincular empleados o
5 Puntos contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no sea inferior 'C)

al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del
contrato.

Con el propésito de obtener el puntaje establecido para este numeral, el proponente debe manifestar
por escrito el tipo de apoyo a la industria nacional, y estar suscrita por el Representante Legal o
guien fenga su la facultad.

Los documentos que acrediten el cumplimiento.de los items mencionados en la tabla anterior deben
presentarse junto con [a Oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este aspecto

Nota: La no manifestacion de Apoyo a la Industria Nacional requerida, se considera como NO
SUBSANABLE y por lo tanto no se otorgara el puntaje correspondiente.

6.INCLUSION DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)
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Se le otorgara un (1) punto a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad, en su planta de personal, de conformidad con el Decreto 392 de 2018.

En los procesos de licitaciones pulblicas y concursos de meritos, para incentivar el sistema de
preferencias a favor de las personas con discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el
uno por ciento (1%) del total de los punios establecidos en el pliego de condiciones, a los
proponentes gue acrediten la vinculacién de trabajadores con discapacidad en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integranies a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

NUMERO TOTAL DE|\iymeRo MINIMO DE
TRABAJADORES DE
, TRABAJADORES CON
ILA  PLANTA  DE
DISCAPACIDAD

PERSONAL DEL | Ev131DO
PROPGNENTE

Entre 1y 30 1

Entre 31 y 100 2

Entre 101 y 150 3

Entre 151 y 200 4

Mas de 200 S

EL INSTITUTO a través del supervisor verificardn durante la ejecucion del conirato que el
proponente que resulte adjudicatario mantiene en su planta de personal el ndimero de trabajadores
con discapacidad que dio lugar a la obtencion del puntaje adicional de la oferta. El contratista debera
aportar a la entidad estatal contratante la documentacion que asf lo demuestre. Esta verificacion se
hara con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad estatal
contratante verificara la vigencia de dicha certificacion, de conformidad con la normativa aplicable.

La reduccion del nimero de trabajadores con discapacidad acreditado para obtener el puntaje
adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del contratista y dara lugar a las
consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las normas aplicables. El
procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata el presente articulo debera
adelantarse con observancia a los postulados del debido procesoxen aplicacion de los principios
que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso foriuito

7.CRITERIO DIFERENCIAL EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES
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La Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0,25) puntos al Proponente que acredite
la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este punigje debe presentar el Formato 12 — Acreditacion de
emprendimiento y empresa de mujeres y aportar la documentacién requerida.

Este formato ni los documentos requeridos para acreditar la condicion de MEMPRENDIMIENTO Y
EMPRESA DE MUJER no seran subsanables para los efectos de asignacion de puntaje.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los iniegrantes
acredita la calidad de emprendimiento y empresa de mujeres y tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién tempaoral.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.
8. CRITERIO DIFERENCIAL MIPYME

La Entidad asignara un puntaje maximo de hasta 0,25 puntos al proponente que acredite la calidad
de MIPYME domiciliada en Colombia de conformidad con el tamafio empresarial previstc en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o
complementie. El puntaje se asignara en funcién del tamano empresarial de acuerdo con la siguiente
tabla:

TAMANO PUNTAJE

EMPRESARIAL

Microempresa 0,25 puntos

Pequefia Empresa 0,20 puntos

Medfiana Empresa 0.15 puntos O

Para que el proponente obtenga este puntaje debe aportar el formato 13 — Acreditacion de MYPIME-
y aportar la documentacion requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015
adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. '

Tratandose de proponentes plurales este puntaje se otorgara si por lo menos-uno de los integrantes
acredita la calidad de MIPYME y tiene una participacion igual o superior al 10% en el consorcioc o
unién temporal. -

Este formato ni los documentos requeridos para acreditar la condicion de MIPYME no seran
subsanables para los efectos de asignacién de puntaje.

Nota: En el evento de limitarse la convocatoria a MIPYME no se aplicara este criterio diferencial.
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REDUCCI(_)N DEL 2% DEL PUNTAJE POR MULTAS O CLAUSULAS PENALES DURANTE EL
ULTIMO ANO

De conformidad con el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, se reducira el 2% del total de los
puntos establecidos en el proceso, al oferente, que se le haya impuesto una o mas multas o
clausulas penales durante el ultimo afio,

6 SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO:

Teniendo en cuenta el articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y del articulo 2.2.1.2.3.1.1. del decreto 1082
de 2015, y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia
Compra Eficiente, asi como también lo consagrado en el CONPES del Consejo Nacional de Politica
Econdmica y Social, el cual trata el tema del riesgo previsible en el marco de la politica de
Contratacién Pudblica en Colombia, contenido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas
normatividad vigente; se procedi6 a tipificar, estimar y asignar los riesgos de [a presente contratacion
los cuales se encuentran contemplados en el Anexo No 1 el cual hace parte integral del presente
estudio previo.

7 GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. Del Decreto 1082 de 2015, el proponente
en la etapa de presentacion de ofertas y posteriormente quien resulte adjudicado, tomaran en favor
de la entidad las garantias que aseguren el cumplimiento, a través de cualquiera de las siguientes
formas:

1. Contrato de seguro contenido en una pdliza.

62. Patrimonio auténomo.

3. Garantia Bancaria.

Los riesgos que deben amparar las respectivas garantias para este concurso de méritos abiertos , de
acuerdo con su objeto, plazo y riesgos son:

Para la presentacion de la oferta. La seriedad de la oferta. De conformidad con lo establecido en el
Decreto 1082 de 2015, el oferente deberd otorgar a favor de la como mecanismo de cobertura del riesgo
derivado.del incumplimiento del ofrecimiento, una garantia, por valor del diez por ciento (10%) del presupuesto
oficial, con una vigencia de noventa (90) dias calendario, contados a partir de la fecha y hora de cierre del
proceso, hasta la aprobacién de la garantia que ampare los riesgos propios de la etapa contractual.

Para la ejecucion del confrato. De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, para
amparar el cumplimiento, el Contratista seleccionado de acuerdo con la naturaleza del contrato, su
plazo y su valor, otorgara en favor de la entidad una garantfa Gnica de cumplimiento que cubra los
siguientes riesgos:
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RIESGOS | DESCRIPCION | % | VIGENGIA
Cumplimiento El cumplimiento general del contrato, el pago
de las multas y demas sanciones que se le
impongan, por una cuaritia equivalente al (4) meses
: . 20% h
(Articulo 2.2.1.2.3.1.12 veinte por ciento (20%), del valor del contrato mas
del Decreto 1082 de ¥ con una vigencia igual al plazo de este y
2015) Cuatro (4) meses mas
Pago de Salarios,
Prestaciones Sociales
Legales e O
Indemnizaciones Por una cuantia equivalente al 8% del valor »
Laborales definitivo del contrato, con una vigencia igual (3) afios
A . - 8% .
al término de gjecucion de este y tres (3) mas
afnos mas
(Articulo 2.2.1.2.3.1.13
dei Decreio 1082 de
2015)
Calidad del Servicio Por una suma equivalente al veinte por ciento
+ (20%) del valor total del contrato, contados a - .
- N (5) afios mas
partir del acta de terminacién del contrato y 20%
(Articulo 2.2.1.2.3.1.15 Cinco (5) afios mas
del Decreto 1082 de
2015)
OFERENTES Q
PLURALES en caso de oferentes plurales, la garantia
(Articulo 2.2.1.2.3.1.4 sera atorgada por todos sus integrantes
Decreto 1082 de 20115)

CONTRATACION COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE

LIBRE COMERCIO.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion
publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co el proceso de contratacién esta sujeto a los
siguientes Acuerdos Comerciales.
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De acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. del decreto 1082 de 2015, los
acuerdos comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado Colombiano,
que contienen derechos y obligaciones en materia de compras puUblicas, en los cuales existe como
minimo el compromiso de trato nacional para (i) [os bienes y servicios de origen colombiano v (i) los
proveedores colombianos. Y al manual para el manejo de los acuerdos comerciales, de Colombia
compra eficiente, las gobernaciones estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con la Alianza Pacifico (Unicamente con Chile y Pertl), Chile, Corea, Costa Rica, los
Estados AELC, Estados Unidos, el Triangulo Norte (Gnicamente con El Salvador y Guatemala), la
Unién Europea; y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

L.as contralorias del nivel departamental estan incluidas en la lista de Entidades de los Acuerdos
Comerciales con Chile, el Triangulo Norte (Unicamente con Guatemala y El Salvador); y, por la
Decisién 438 de 1998 de la Secretaria de la CAN.Las universidades del nivel departamental estan
incluidas en la lista del Acuerdo Comercial con Chile y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria
de la CAN. Salvo por algunas excepcionesi4, todas las demas Entidades Estatales del nivel
departamental (incluidas [as entidades descentralizadas indirectas15 y los esquemas asociativos)
estan contempladas en la lista de Entidades cubiertas por los Acuerdos Comerciales con Chile, el
Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador v Guatemala), la_ Unién Europea v por la Decisién 439

de 1998 de la Secretaria de la CAN.

[
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ACUERDOS APLICABLES AL PRESENTE CONTRATO: Por el monto de [a presenie
contratacion NO se aplicara la excepcidn No. 14 Las convocatorias limitadas a Mipyme.

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad que debe satisfacer
INDERVALLE, por lo que resulta imprescindible adelantar el correspondiente proceso de
contratacion, tendiente a cumplir con los propésitos establecidos para la buena marcha, y efectivo
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cumplimiento de los cometidos de la entidad, por consiguiente, se aconseja adelantar el proceso

contractual respectivo y su perfeccionamiento.

Se firma en Santiago de Cali, Septiembre de 2023
Atentamente,

)

JUAN CARL
Subgerente de Infraes§uctura

Praoyecto Parte Jurldica: Daniela Daravifia —Contratista Firma: {J. [)
| Proyecté: Parte Financiera: Jefferson Garcia Franco —Coniratista Firma: 2 o .
' Proyectd parte Técnica: Camilo Tami - profesional Contratista Firma: \J(‘ 71
%Revisé: Diana Marcela Santos — Abcgada Contratista Firma: @ 1 )y 4 ¢ Y
Reviso; Ledn Pedro Cesar Cedefio Pardo. Abogado Contratista Firma: ‘@ il
’ Aprobé: Juan Carlos Rueda Angel - Subgerente de Infraestructura Firma: \ 4\['}"(—'
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