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A. ASPECTOS GENERALES
1. Econdmico.

2. Técnico

3. Legal o Regulatorio

B. ESTUDIO DE LA OFERTA
1. ldentificacion de Proveedores.
2. Indicadores Financieros y Organizacionales.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA
1. ¢Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?
2. ;Cfimo adquieren las Entidades Estatales y las empresas privadas este bien, obra o servicio?

D. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
—'ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.

E. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
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ESTUDIO DEL SECTOR

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 el cual establece que la Entidad
Estatal debera hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al
objeto del proceso de contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica,
y de analisis de Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este anélisis en los Documentos del
Proceso. El analisis del sector permite establecer el contexto del Proceso de Contratacion, identificar
algunos de los Riesgos y determinar los requisitos habilitantes. La Gobernacién de Cérdoba con lo
establecido en la guia para la elaboracion de estudios del sector de Colombia Compra Eficiente estructura
el analisis del sector del siguiente proceso en las siguientes areas.

A. Aspectos Generales

B. Estudio de la Oferta

C. Estudio de la Demanda

D. Valor Estimado dei Contrato

E. Apoyo A La Industria Nacional

F. fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema, desplazados
por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacién y sujetos de especial proteccion
constitucional - articulo 3 decreto 1860 de 2021.
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OBJETO

AMPARAR EL PAGO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACCIONES QUE CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL TALENTO HUMANO DE
LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS EN ARTICULACION CON LAS DLS, EAPB, E IPS
PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS SECTORES

CLASIFICACION UNSPSC

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se encuentra
codificado asi:

Familia

~Cadigo
- | UNSPSC

(17) Programas de Salud | 93131700

(93) Servicios politicos y de (13) Ayuda y
asuntos civicos asistencia humanitaria
(14) Servicios
comunitarios y
sociales

(F) Servicios

(93) Servicios politicos y de
asuntos civicos

(15) Desarrollo y servicios

(F) Servicios ;
sociales

93141500

SECTOR AL CUAL PERTENECE

El sector servicios o sector terciario es el sector econémico que engloba las actividades relacionadas con los
servicios no productores o transformadores de bienes materiales. Generan servicios que se ofrecen para
satisfacer las necesidades de cualquier poblacion en el mundo. Incluye subsectores como comercio,
comunicaciones, centro de llamadas, finanzas, turismo, hosteleria, ocio, cultura, espectaculos, la
administracion publica y los denominados servicios publicos, los presta el Estado o la iniciativa privada
(sanidad, educacion, atencion a la dependencia), entre otros. Dirige, organiza y facilita la actividad productiva
de los otros sectores (sector primario y sector secundario). Aunque se le considera un sector de la
produccién, propiamente su papel principal se encuentra en los dos pasos siguientes de la actividad
econdmica: la distribucion y el consumo. Recuperado en https://es.wikipedia.org/wiki/Sector_servicios

A. ASPECTOS GENERALES

Los derechos de los nifios y las nifas colombianos han sido consagrados al mas alto nivel normativo. La
Constitucion Politica Nacional sefiala que sus derechos son fundamentales y establece su prevalencia sobre
los de los demas. Colombia ratifico la Convencion Internacional de los Derechos del Nifio y otra amplia serie
de tratados y convenios internacionales en la materia. En la Ultima década, se expidio el Codigo de Infancia y
Adolescencia - Ley 1098 de 2006.

Es asi como el enfoque de derechos se constituye en el orientador, por excelencia, en la construccion de la
politica nacional y territorial en primera infancia, infancia y adolescencia. La Ruta Integral de Atenciones (RIA),
por momentos y edades desde la preconcepcion, es un instrumento de politica de la primera infancia, que
sirve de referente para orientar a las autoridades territoriales y a los demés actores responsables respecto del
conjunto de atenciones que deben garantizarse a cada nifa y nifio, correspondientes a los cinco
estructurantes de la atencion integral.

El estructurante de salud, alimentacion y nutricion contribuye a preservar la existencia de nifias y nifios en
condiciones de plena dignidad, mediante la promocion de su bienestar, la prevencion de condiciones que lo
alteren, el tratamiento de la enfermedad con calidad y calidez, y la rehabilitacion de su estabilidad emocional y
funcional para llevar una existencia autonoma y activa. En este marco normativo, de politica y técnico, que el
Ministerio de Salud y Proteccion Social (MSPS) tiene la responsabilidad de brindar lineamientos que orienten
técnicamente a los actores del sector salud para la implementacion de la Atencion Integral en Salud a la
primera infancia, infancia y adolescencia, de acuerdo con sus competencias. Recuperado en
https://www.minsalud.gov.co/sites/rid/Lists/BibliotecaDigital/RIDE/VS/PP/Lineamiento-atencion-integral. pdf
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Primera infancia
Son 5'162.488
ninas y ninos.

Infancia
entre 6 y 11 anos son
5120.430 nifias y ninos.

56% de los nifios y las
ninas menores de 15

~ afios viven con ambos

padres.

32% de los nifos y las
nifias menores de 15
afios viven con la madre.

51% de nifios y nifias

< de 5 afos permanecen
la mayor parte del tiempo,
enlire semana, con su
padre o madre en casa.

11% al cvidado de un
familiar mayor de
18 aios.
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Afrocolombianost

11,3%

Gitunos’
0.01%

Adolescencia e

entre 12 y 17 afios son lndi%ems
5'210.099 adolescentes.’ 4,2%

Para 2013: e 3% de los nifios y las nifas
12°537.111 de mujeres se B menores de 15 afios viven
encuentran en edad fértil, f‘;’ con el padre.

7% de los nifios y las
nifas, menores de 15
- Onos, No viven con sus
padres.

4% son huérfanos.*

De aquellos que viven sélo
con la madre o sélo con el
padre, 90% tienen el padre
vivo o la madre viva.

34% en el hogar
- comunitario, guarderia
o jardin.

4% con uno de sus padres
en el trabajo, con la
nifiera, con un menor de
18 afios o solos (0,1%).”

Tomado de: Encuesta Nacional de Calidad de Vida 2012. DANE
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1. Economico

Producto Interno Bruto (PIB)
Il trimestre 2023 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, Cuentas nacionales
PIB desde el enfoque de la produccion

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022pr (ver tabla 1).

Las actividades econdmicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la
variacion anual).

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 12,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).

» Explotacién de minas y canteras crece 3,8% (contribuye 0,2 puntos porcentuales a la variacion anual).

Durante el primer semestre de 2023pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento 1,7%.

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

+ Actividades financieras y de seguros crece 12,7% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual).

+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 3,2% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la
variacion anual).
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto
estacional y calendario decrece 1,0%. Esta variacion se explica principalmente por la siguiente dinamica:

» Actividades financieras y de seguros decrece 3,0%.

« Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece 2,9%.

« Industrias manufactureras decrece 2,6%

Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023°F°

Tasas de cteﬁmlento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Afo corrido Trimestral
20231 4 2023 2023"-11 ¢
202271} 2022% 202371
Agricultura ganadera, caza, silvicultura y pesca -1.4 -0.3 04
Explotacion de minas y canteras 38 41 1,1
Inclustrias manufactureras 4,0 -1.6 -26
Suministro de slectricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 1,3 13 12
Canstruccion -3,7 -36 05
Comercio al por mayor y al por menor’ -3,2 -1.3 2
Informacidn y comunicaciones 11 1.8 05
Actividades financieras y de seguros - 1 127 -30
Actividades inmobilianas 1.8 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 0,2 08 -0,8
Administracién publica, defensa educacion y salua” 45 3,2 34
tividades anisticas, de entretenimienta y recreacion y otras
:ccm-i;‘adeﬁ de sewici.osh ; ' ’ 1ae B3 2
Valor agre gado bruto 03 1.6 -1,0
I puestos menaos subvenciones sobre los praductas 08 2.4 -03
Producto Interno Bruto 0.3 1.7 -1,0

Fuente: DANE, Cuentas nacionales

Comercio al por mayor y al por menor

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida
decrece 3,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):
« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece 4,4%.

« Transporte y almacenamiento decrece 0,7%.
« Alojamiento y servicios de comida decrece 3,0%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas;
transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida decrece en 2,9%, explicado por:

+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas decrece 2,8%.
+ Transporte y almacenamiento decrece 2,1%.
+ Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.
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fabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 2023°°

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econdmica calendario

Anual Afio corrido Trimestral

2023™-11 / 20237y 202311 /

2022"-1 2022 2023"-1

Comercio al por mayor y al por menos’ 4,4 -3.0 =28
Iransporte y almacenamiento -0,7 1,7 2,1
Alojamients y servicios de comida 30 -08 as
Comercio al por mayor y al por menor’ -3.2 -1.3 -2,9

Fuente: DANE Cuentas nacionales

L? % Actividades profesionales, cientificas y técnicas.
i

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,2% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,6%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y
de apoyo decrece en 0,8%, explicado por:

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,5%.
+ Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,8%.

En junio de 2023, los servicios de actividades profesionales cientificas y técnicas registraron una disminucion
de 7,3% en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un crecimiento de 3,6% y los salarios
registraron un aumento de 13,3%, en comparacion con junio de 2022.

Grafico 5. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Actividades profesionales cientificas y técnicas

Total nacional

Junio 2023°
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron una variacion
negativa de 7,3%, que se explica por una disminucion de 7,5% en los ingresos por servicios. Por su parte, se
presento un incremento de 15,3% en la venta de mercancias y de 29,0% en otros ingresos operacionales. En
junio de 2023 el personal ocupado total presentd una variacion de 3,6%, en comparacion con junio de 2022,
que se explica por el incremento de 6,5% en el personal permanente y de 1,0% en el personal temporal
directo. Por su parte, se presenté una disminucion de 26,7% en el personal contratado a través de agencias.
Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de 13,3%, en comparacion con junio de
2022, que se explica por el incremento de 11,3% en los salarios del personal permanente y de 16,1% en los

salarios del personal temporal directo.

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’®

Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 2023#*

Actividad econdomica

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Bt cigies estacional y calendario

Anual Afio corrido Trimestral
2023%.-n / 2023%y 2023117
2022""-11 2022 2023™-1
Actividades profesionales, entificas y técnicas 1.3 002 a5
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 0.6 1.5 08
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ -0,2 o8 -0.8

Fuente: DANE Cuentas nacionasies

Administracion publica, salud y defensa

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa, planes de
seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y de
senvicios sociales crece 4,5% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 12):

» Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 3,5%.

» Educacion crece 3,9%.

« Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 6,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de la administracion piblica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
educacion; actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece en 3,4%, explicado por:

« Administracion piblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria crece 5,9%.

« Educacion crece 4,0%.

» Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,8%.

Tabla 12. Administracién pablica y defensa®
Tasas de crecimiento en volumen?®
Segundo trimestre 2023+

Actividad economica

Tasas de crecimiento (9)

Serie ajustada por efectao

e
SR, ce L estacional y calendario

Aurvaal Ano corrida Trimestral

2023"-n s 2023%y 2023711 5
2zo022""-u11 zoz2"" z023%"-1

Adnsinisacion publica y defensa, planes de seguiidad social de 2 e ca

afifiacion obligatona

Educ acian 19 28 4,0

Actividadas de atencidn de la safud humana ¥ oe sanvicios 64 &t as

B b

Administracion pablica y defensa 4.5 3.z 3.4

Fuente: DANE Cuantas saciomnalaes
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En junio de 2023, los servicios de salud humana privada sin internacion registraron un crecimiento de 21,0%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentd un incremento de 2,1% y los salarios
registraron un aumento de 11,9%, en comparacion con junio de 2022. (Grafico 3).

Grafico 3. Variacién anual y contribucién de los ingresos nominales por tipo, personal ocupado total
y salarios por tipo de contratacion

Salud humana privada sin internacién
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En comparacion con el mismo mes de 2022, en junio de 2023 los ingresos totales presentaron un aumento de
21,0%, que se explica por el incremento de 21,5% en los ingresos por servicios y de 42,7% en otros ingresos
operacionales. :

Por su parte, se presentd una disminucion de 0,8% en la venta de mercancias. En junio de 2023 el personal
ocupado total presentd una variacion de 2,1%, en comparacion con junio de 2022, que se explica por el
incremento de 4,0% en el personal permanente.

Por su parte, se presentd una disminucion de 3,4% en el personal temporal directo y de 2,5% en el personal
contratado a través de agencias. Mientras que los salarios en junio de 2023 presentaron un aumento de
11,9%, en comparacion con junio de 2022, que se explica por el incremento de 11,0% en los salarios del
personal permanente y de 14,1% en los salarios del personal temporal directo.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

En el segundo trimestre de 2023pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio crece 12,2% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios crece 15,6%.
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+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece 3,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio decrece en 2,2%, explicado por:

+ Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios decrece 0,8%.
+ Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los

hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 0,6%.
Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2023#°

Tasas de crecimiento (%)

4 Serie ajustada por efecto
Serie inal . 5
s s estacional y calendario
tividad econami
o o e Anual Ano corrido Trimestral
202311/ 20237/ 20237-ny
2022%-1 2022 2023%-)
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 15.6 18.2 0.8
actividades de servicios
Actividades C[e fos hogares individuales en calidad de 37 25 06
ampleadores”
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion
& iz ¥ ¥ 12,2 155 22

otras actividades'

Fuente: DAME, Cuentas nacionales
PIB desde el enfoque del gasto

En el segundo trimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original crece 0,3% respecto al
mismo periodo de 2022pr.

Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos del componente del gasto (ver tabla 14):
+ Gasto en consumo final crece 1,0%.

+ Formacion bruta de capital decrece 24,0%.

+ Exportaciones crecen 2,4%.

+ Importaciones decrecen 14,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto decrece en 1,0%, en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario.

Esta variacion se explica por la siguiente dinamica:

« Gasto en consumo final crece 2,3%.

+ Formacion bruta de capital decrece 13,8%.
« Exportaciones crecen 2,6%.

+ Importaciones decrecen 7,6%.
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Tabla 14. Componentes del gasto
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie oeigingl Serie ajustada por efecto

Compunentes del gasto estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral

2023%-11 7 2023"/ 2023%-u 4
2022"-1 20p022" 202371

Gasto de conswmo hinal” 1.0 18 23

Farmiacidon bouta de n.:n",:nz.-JI“ -24.0 155 13,8

Exportaciones 2.4 25 26

imporraciones 14,5 1.0 “1.6

Producto Interno Br_uto 0.3 1.7 -1,0

Fuente: DANE, (uenlas nadionales
Gasto de consumo final

En el segundo trimestre de 2023pr el gasto de consumo final crece 1,0% en su serie original, respecto al
mismo periodo de 2022pr. Los componentes del gasto que explican este comportamiento son:

« Gasto de consumo final individual de los hogares crece 0,7%.
« Gasto de consumo final del gobierno general crece 2,5%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el gasto de consumo final crece en 2,3% en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario. Esta variacion se explica por la siguiente dinamica:

: + Gasto de consumo final individual de los hogares decrece 0,1%.
B » Gasto de consumo final del gobierno general crece 5,3%.

Tabla 15. Gasto de consumo final
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023°

Tasas de crecimiento (%)

g Serie ajustada por efecto
3
Sesie origina estacional y calendario
Componentes del gasto de consumo final - . =
Anual Ano corrido Trimestral
2023%-1 4 20237/ 2023%-n /
2022711 20220 202371
Gasto de consumo final individual de los
33 07 1.9 -0
nogares
Gasto de consuma final del gobiemo geneval 25 1.1 53
Gasto de consumo final 1.0 1.8 23
Fuente: DANE, Cuantas nacianalas

Formacion bruta de capital

En el segundo trimestre de 2023pr, la formacion bruta de capital decrece 24,0% en su serie original, respecto
al mismo periodo de 2022pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, la formacion bruta de
capital decrece en 13,8%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabla 16. Formacidon bruta de capital”
Tasas de crecimiento en volumen®
Segundo trimestre 20238

Tasas de crecimiento (%)

; o Seria ajustads por efecto
Sevie origlnal estacional y calendario

Componente de la demanda

Anual Ano corrido Triemestral
20237 -1 20237 2023 -1 s
2022 -1 z2o022"" 20231
Formacidn bruta de cagitai fijjo 7.8 4.2 53
Formacion bruta de capital’ -24,0 -15,5 -13.8

Fuente: DANE. Cuentas nadionales
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Exportaciones

En el segundo trimestre de 2023pr, las exportaciones crecen 2,4% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr . Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las exportaciones crecen en
2,6%, respecto al trimestre inmediatamente anterior (ver tabla 17).

Tabla 17. Exportaciones
Tasas de crecimiento en volumen’
Segundo trimestre 2023%"

Tasas de crecimiento (%6)

Serie ajustada por efecto

Sesls arlg estacional y calendario

Componente del gasto

Anual Ano corrido Trimestral
2023%-11 /7 2023%7 20231/
2022"-1 2022 20237 -1
Exportaciones 2.4 2,5 2.6
Fuente: DANE, Cuepntas nadichales
Importaciones

En el segundo trimestre de 2023pr, las importaciones decrecen 14,5% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2022pr. Para la serie ajustada por efecto estacional y calendario, las importaciones decrecen en
7,6%, respecto al trimestre inmediatamente anterior.

Tabla 18. Importaciones
Tasas de crecimiento en volumen'
Segundeo trimestre 20237

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

N estacional y calendario

Componente del gasto

Anual Ano corrido Trimestral
2023 -1 s 2023%y 2023711 #
202211 2022" 2p23"-4
Importaciones -14,5 -11.0 -7,6

Fuente: DANE, Cuentss nacionales

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que representé una
disminucion de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de
participacion se ubico en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo
que representd un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

/0 63,7 64,3
X " ALTDT -
& gL 565 58.3
50
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% 2023
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En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre abril - junio de 2023 fue 10,2%, lo que representd una
disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (11,0%). La tasa global de
participacion se ubicd en 64,3%, lo que significo un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre
abril — junio de 2022 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que representd un aumento de
1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (56,7%).

Principales indicadores del mercado laboral

Junio de 2023

Grafico 1. Tasa global de participacion, ocupacién y desempleo
Total nacional
Junio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH

Para el mes de junio de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 9,3%, lo que representé una
disminucién de 1,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,3%). La tasa global de
participacion se ubico en 64,3%, en junio de 2022 fue 63,7%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 58,3%, lo
que represento un aumento de 1,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (56,5%).

Total nacional mensual

Para el mes de mayo de 2023, la tasa de desempleo del total nacional fue 10,5%, la tasa global de

participacion se ubico en 63,9% y la tasa de ocupacion fue 57,2%. En el mismo mes de 2022, estas tasas se
ubicaron en 10,6%, 63,8% y 57,0%, respectivamente.

Grafico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo -
Total nacional
Junio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas mensual

En junio de 2023, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 8,8%, lo que
representd una disminucion de 2,9 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (11,7%). La tasa
global de participacion se ubico en 66,6%, en junio de 2022 fue 65,4%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue
60,7%, lo que representd un aumento de 3,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (57,7%).

Grafico 3. Tasa global de participacién, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Junio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre

En el total nacional, la tasa de desempleo del trimestre abril - junio de 2023 fue 10,2%, lo que represent6 una
disminucion de 0,8 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (11,0%). La tasa global de
participacién se ubico en 64,3%, lo que significo un aumento de 0,6 puntos porcentuales frente al trimestre
abril - junio de 2022 (63,7%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 57,7%, lo que represent6 un aumento de
1,1 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (56,7%).

Gréfico 4. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Abril - junio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
En el trimestre abril - junio de 2023, la tasa de desempleo de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
10,4%, lo que representd una disminucion de 0,9 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de
2022 (11,3%). La tasa global de participacion se ubico en 66,1%, en el trimestre abril — junio de 2022 fue
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65,3%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 59,2%, lo que representd un aumento de 1,3 puntos
porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (57,9%).

Grafico 5. Tasa global de participacion, ocupacian y desempieo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Abril - junio (2015 - 2023)
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Fuente: DANE, GEIH.
Poblacion ocupada segin rama de actividad

En el mes de junio de 2023, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.052 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacion ocupada fueron
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de la salud humana (1,2 puntos porcentuales);
sequido de Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos (1,2 puntos
porcentuales) y Transporte y almacenamiento (0,7 puntos porcentuales).

Tabla 1. Distribucion porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién ocupada

seg(in rama de actividad*
Total nacional

Junio (2022 - 2023)

Rama de actividad

Poblacion ocupada Sl S 100
Administracién publica y defensa, educacion y atencion de fa salud humana 124 265 12
Actividades profesionales, dentificas, técnicas y servicios administrativos 19 366 13
Fransponte y alimacenamiento g & 146 a7
Actividades aristicas, entretenimients recreacion y olras actividades de senvicios Ba 105 85
Alojarmiento y senvicios de comida 64 92 04
Comercio y reparacion de vehicuios 178 68 0.4
Actividades inmobilianas 1.2 66 03
Industrias manufactureras 100 58 @3
Aclividades financieras y de seguros 1.9 14 02
3 Suministro de electricidad gas agua y gestian de desechos® 29 18 L
%} Construcdién : 7 (8 2 a0
[ Agricultura, ganaderla, caza, sihvcultura y pesca 41 -8 00
e Informacion y comunicadiones 1.6 -107 403

Fuente: DANE, GEIH.

Poblacién ocupada segun posicién ocupacional

En junio de 2023, Obrero, empleado particular y Trabajador familiar sin remuneracion fueron las posiciones
& . ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados en el total nacional con 4,3 y
%*g 0,4 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblaciéon ocupada
segiin posicion ocupacional”

Total nacional

Junio (2022 - 2023)

Posicién ocupacional ' : R Variacién Contribucion
j ] abso _enpp.

Poblacién occupada 22023 23.052 100 1.030
Obrero, empleade particalar. .« - . 93AT . .a0201 . 446 .. 944 = . 43
Trabajador familiar sin remuneracion 396 492 2.1 95 0,4
Patrén o empleador 569 630 1 60 03
Empleado doméstico 692 717 31 25 0,1
Obrero, en!pleada del gqbiernd 203 B98 39 e =5 500 :
Trabajador por cﬂ_eﬁta propia b 9448 2434 409 -14 01
Jornalero o Pedn 560 586 2.5 73 203

Fuente: DANE, GEIH.
Ranking de ciudades segtin tasa de desempleo

Para el trimestre abril — junio 2023, de las 23 ciudades y areas metropolitanas, las que presentaron mayores
tasas de desempleo fueron: Quibdo (26,7%), Ibagué (16,1%) y Florencia (15,0%). Las ciudades con menor
tasa de desempleo fueron: Bucaramanga A.M. (8,1%), Santa Marta (8,7%) y Medellin A.M. (9,2%).

Gratica 6. Tasa de desemplea segun ciudades
23 cindades y areas metropalitanas
Abrii- junio 2023
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Poblacién fuera de la fuerza laboral segun tipo de actividad

Total nacional

Para junio de 2023, la poblacion fuera de la fuerza laboral fue 14.096 miles de personas en el total nacional.
Esta poblacion se concentro principaimente en Oficios del hogar (55,2%), y Estudiando (22,9%).

Tabla 2. Distribucidén porcentual, variacion absoluta y contribuciéon a la variacién de la poblacion fuera de

la fuerza laboral
Total nacional
Junico (2022 - 202Z23)

Total Nacional
Distribucién  Variacion Contribucion

Tipo de actividad

Junio 2022 Junic 2023

% 2023 ~absoluta - en p.p.
Poblacian fuera de la fuerzs laboral 14159 14 096 100.0 -62
Fo R T R e T T R S T R G RS I B L S e Lo B
Estudiando 3.228 3.223 229 5 0.0
Oros 2913 3.086 21.9 172 : 1,2

Fuente: DANE, GEIH
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Junio d

e 2023

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional
Junio 20237 / junio 2022
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de

servicios
Junio 2023# / junio 2022

Clasificacion CIIU Rev. 4 AC N g TV
Ingresos poeinabes awrvicics S rrascas Ot dngranas
Seccion Division Descripoion Waraoea (X} Contribucss ™0
H DRGSR | TR ¥ schelades . 54 o1 08
compiamentarias al transparte
H Division 53 Carreo y servicios te mensajeria 45 G0 {3
i Division 56 Restaurantes, mwing v baces 178 a8 0,3
i Divsion 58 Actividades e edicicn 34 a2 31
I Divisian £9, excepto Produccion de pelicalas cnematograficas y 154 72 57
3 Clase S920 programas de television o
i Dieasion 6l y Clase  Actividades de programacian y ransmision, {25 a0 30
6391 agencias de naticies 5 %
i Divesion E1 Telesomunicacones 20 19 <04
Divizian 62, Diision "
C = Desarrollo ce  sistemas  wformdticos y & x
§ 63, excepto Clase 1:% ; 22 8.7
R procesansento oe datos
6391 5
Sezgion L Divisicn
: inmabiliarias, alquier de maguinaria ¥ it
L Seccion N L £ e ! 212 ao A5
Divisianes 7710,  “F'P?
1729y 7730
Dirazion i
W L'tm LBH] Actividades  profesionales  cionthms  y - =
L 71,12, Claze 7320, 73 a1 &1
tecrulas
Diwssién 74
it Clase 7210 Publivicad 57 o 17 B
Divisiones 78,80 y
; % Actividades de emplen, seguidad e
b 81, mcepta Gase | : ¢ ] pleg o - 76 ik} 0.0
8 investigacicn privada, servioos a edfions
LREH
5 Qaie 8230 Actividades de cordros de Bamadas (Call gy an 08
canter]
= Adades administrativas ¢ de apopo d2
Oieision 82 ewceplo Ac‘m{' : b A
t : ; oficing y otras aatwidades, exceplo cafl 184 43 02
Clase H220
center
P Grupo 854 Educacion supenar privads wnr ao 13 I
Clase 8610 Saluo humana privada con internacién 1548 4.1 o0
vesion 86 ewc £ £ :
G "ﬂ FMEP‘D Satud humana privada sin miernacicn 2140 [£11] 0.1
fase 8610
Divisiones 50, 92, Owros servicsas de entretemmiento y oras
o B 3 d 133 13 04
4395y Sh SRIVSCIog

Fuente: DANE - EMS
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacian,
segun subsector de servicios

Junio 2023P / junio 2022 |
i g Tamgars il
Clasificacian Cli Rev. 4 AL, - » bt Rgancium Hesi
catmdeattt
Seccion Divisien Descriprian Wariacién (%1 Laeiribiuscidn [FP)
= Divisdn &2 Amacenamiento ¥ actividades e 2n _13' e
g scamplementsrias &l wanspone ‘
i Divisaon 53 Comans y serazios de measajedia 5.0 4.1 “A % o
H Diasadn 56 Restsrarandes, catering y Dawres 15 435 L7 -
3 Db 8 Actividades de ediodn €5 -3 2 2 Ji
) Orwisatn $9, excepic Produccidn de peliculbs canematagqiifices y 242 &1 2.3 -
Class 5950 progearas de teleasion = : ¢
; s aﬂlf LF y Clase  Actwdades de mogramacion y raramision, 6 78 I 28 e
6391 syl de riatidas .
i Orizdn 61 Tdecanunicadanes &1 4 13 i
Dirdsian 62 3
m'f‘ coldes 03_‘"“""1 Desazola de sislenas  Sndoomdticos y 4 -
i 63, scegn Clase g G5 12 18 A6 e
_ Procesamicngs de datos
L3
Secadn L Dhasion
£ :
brarct iz L d g
i Seccicn N, ;LT:'A"'“ T e 22 i3 A3 A2 -z
Divisiceas 7710, s : L
T2y TI30
Dhessanes 69, 70, i
dctividades  grofeaionales  densficas
Mo 71T sl e e, G T 33 a4 86
tacnicas
f V74
M Clase 7310 Pubdicidad 51 25 i 32 j ae i
Dinlsiceses 75, B0 y .
Acthvdsdes o gl e seictad
5 81, macepia Clage " i A, fm#uf ; i - &0 A1 4.7 05
#i30 vestigacion privads, senvidos 2 edificos
. Clase 8220 Actividades de centros de lamadas (Call 34 B I Ao A2 s
Lenter) L

Divisign B2 dis Achviddades adnseddiatives y de apops de
Fviiion B3 wacep

oGt % % A dAE . &2 41 a7
bk Clase 82206 wfigess vy ofras accadades, excepno call 5, 18 i 4
cented

P Grupa 854 Eduzarion supetior privada L7 45 18 01 A l
(9] Clase BE IO Salkud humana peivada con insernatide 51 21 5 | 4.3 .=
o i RS Susepis Sakia humana prived s sin mitermnacian 21 ip A7 -3 ~-

Clase 8610
5 CS:':,nrlulu‘a 90,92, (;!IrﬂAs servicing de enbreterimionis ¥ otros 53 23 g 02

93 5%y 86 sericios

Fuente: DANE ~ EMS

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y contribucién por categoria de contratacién, segun subsector
de servicios
Junio 20237/ junio 2022

o 2 Penanal ccupass wn Tempural Msea™
Clasificacidn ClU Rev. 4 AC. Aguacias’ Purtningsw e Earn whnry e
Seccitan Divigion ﬁcns&cﬁm i cidea 1% Coditrilacilan (PP}
M Divisian 52 Aimacenameento ¥ sitividades 145 03
womplementarias 2l ransponte ;
H Divisicn 53 Carren y servicios de menaajens 7t &0 -
Divisian 56 Restaursntes, catesing v haves 10,2 31 iz
Divsian 38 Astradsdes de adicinn oo a0
: Civisadn 85 excepio Producacn de peliculss cinemsograficas y a2 23 ai sh7
3 Clase 5920 programas o televisian % i
i Civisian 60 y Clase Actnddades de programacian y transmasicn, 15 4B 28 I
B341 agenciys de natciag 5 i
i Civisan 61 Tetex counizaciones i8s w7 18 i =
Dywis 62, Diwizid
B R B2, RN esarrotia dr  sisteimas wfarmaticos y > :
i 683 exepic Clue 174 17,2 02 .-
e PrOCesamiente e datis
6331
Seccidn L Divisidn
58 Inmobibis, lpuider  dhe  mmacpainaria
T i ¥ Lo
N Seccion N 5, i Sl o y iz 100 19 -
t B
k Divisores 7710, ¥
7725y 7730
Divisssnes. &3, 70 .
. aid Fesionak i .
M 71, T2, Clate 7320 Rl"i i) prolesionses Wik o 98 16 -
1gcnic
Divisitn 74 i
M Clase 7310 Publicidsd 112 71 4D
Cvisig 78 8O y
> .wmues B = ¥ hctradades  de empien  seguridsd e - J =
H 8%, esepio Clase . , : 64 16 &5 41
§130 sesbgacion privads, servioas a edifics
v Clase 8320 Mctrddsdes de entice de Hamadas (Call 109 158 48 I
ceriter)
¥ Divisita 82 escepi :;I:::;:b:ju:lrum-;:.:uu..u :> de .:;;-:Z\'.a o; i s P =
H Clase 8220 ¥ 25 wtvidsies, exceplo cai 2
ceniter
P Grupo BS4 Educacion supencr privads éa 49 44 04 ¥
(i ClaseB&i0 Salud humans prrvads con inkssnadan 58 163 55 .=
igian BE exte
G VHRONE SRR etk s i i 118 107 12 5E
Clase BEIO
Divissones 30, S2 Owes servicos de enbelcnimiconio y otros 151 83 58
.... e 33, F5 4 96 parvisics it
Fuente: DANE -~ EMS
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Tabla 4. Variacion afio corrido de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segtin
subsector de servicios
Enero - junio 2023° / enero - junio 2022

Clasificacion CliU Rov. 4 A.C. Viriacidn (%) Afle cosvidi
- AP : Parsanal =
Spocion Division Dascripcian Ingeasos L otal Balarias®
H H Divisian 52 b ¥ s o en 10 145
complementarias al transporte !
Mz 13 fivision 53 Covren y servicics de mensajeria 10 . 5.5 134
2 [} Divizian 56 Rastaurantes, catering y bares 19,2 46 - 113
Jo i Divsion 58 Actrdidades de edicion 2,2 4.2 R
54 F Divigitn 59, excepta Wat't_accidn de p«:l ir:i.ilas dinematograficas y 186 170 : 73
Clase 5920 programas oe television
32 i l)m:um? u_u y Clase  Actwidades d‘, programacion y tranamisian, &0 49 a%
6391 agencias oe noticias
Ji J Division 61 Telecomunicaciones =17 -18 17.0

54 3 Division 62, Divisica 63, Desarralio  de  sistemas  informaticas 6B aq 178
excepto Clase 6391 procesamiento de datcs : :

Seccion L Division 68 :

LM Lid Bagaion b, Inmabiiariaz, alquiles de maguinaria y equipo 231 14 129

Divigiones 7710, 7728y
7130
Oivishones 6%, 70071,
[} he 72, Clase 7320, Devision  Actividades profesionaies cientificas y 1ecnicas 0.7 4.0 145
4
pAZ b Clase 7310 Publicidad 113 49 128
Crvisi TE BDy 81 Actesidad de e, ridad A =
W & visianes y8 i o5 emplen,  seguri & a9 i 154
exceplo Clase 8130 snvestigacion privadas, servicios 8 edificios
NE N Clase B220 Actwicades de centras de Hamadas (Call 132 04 137
center)
N W Divizion 82 éfl:upta Ac.u'.‘ichdcs J:imm?siram'.“ y de apoyo ds a7 18 a7
Clase 8220 aficina y otras actividades, excopto call center
i P Grupo 854 Educacion superior privada 10,2 149 Q.0
1 0 Clase 8610 Salud humana privada con internacian 16,2 46 141
Division b6 esxcepto ; 2
o Q B __h i Salud humana privada sin internacion 6.4 24 105
Clase 8610
. Cuvisiones 90, 92, 93 9% (aros senvicics de entretenimienio y olros 2
8 5 : 153 6.4 16,0
¥ah sariciog

Fuente: DANE - EMS

Tabla 5. Variacion doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segan
subsector de servicios
Julio 2022 — junio 2023F / julio 2021 — junio 2022

Clasificacion CliU Rev. 4 AC. Variacion (%) Doce meses
. Personal
Seccion Divisién Descripcion ingresas DA Salarios®*
H1 ‘H Ojvisin 52 MIBERNNMIND ¥ ecividadles  Haa 6.4 17
complemantarias al wransparte
H2 5] Duvision 53 Cexrea y servicios de mensajeria 5.1 -1,1 98
"4 i Davisién 36 Restaur antes, catenag y bares 191 &9 105
N 4] 1 « Divsian 58 Aotividades de edicican ib -2 93
5t j Dmss_on 53, ‘eal:epw Procuccion . de p&h{.{l&i cinemalogeaficas y 258 120 > 95"
Clase 5920 progeamas de television -
2 J Divisién 60 y Clase  Acividades de programadion y wansmision, &3 51 81
3 U e agencias de noticias 3 : :
J3 i Divigian a1 Telecomunicacionss 1.6 -50 144
Diwisian 62, Divisican 63, Desarrolia  de  sisiemas informaticos y i ¥
44 i = 201 56 160
exceplo Clase 5391 procesamiento de datos ¥
Seccion L Division 8
LM (] mvislo::c;;";:? 725 ¢ Inmokdiianas, alquiler de maguinarna y equigo 210 28 : 112
L AT30
Divislones €9, 70, 71, H .
M1 M 72, Clase 320, Dwisian Actividades profesionales clentificas y 1éonicas 6.2 3 40 139
74 L
2 (2] Clase 7310 Publicidad b o] ; 62 113
NS n Divisiones 1d, BU yrt:ll. Actwidades  de emplf:a. - saguuM e 19 2 15 129
excepte Clase 8130 vestigacion privada, serviaos 2 edificios
s N Clase 8220 Actividades de cenwas de ‘Hamadas (Call 16,9 3 2.4 : 18
cenmer) !
isidn B2 3 i a " 5 A
s N Divisidn B2 excepto A;,;v idades admunistrativas v de apoyo de 162 55 78
Clase 8220 oficina y otras actividades, esceplo call center
P P Grupo 854 Educacicn superior peivada 103 32 68,6
(03] Q Clase 8670 Salud humana povada con intérnacon 13.2 33 107
Divisicn 86 excepto : i Ay
az L8] “Gaﬁ B::O@ Satué humana privada sin intésrnacion 118 - 11 103
S e i sl £
s 5 Divisiones su,_ 92,93 95 O(n‘::s servicios de entretenimienic y olros 22,0 78 140
y 96 servicos
T

Fuente: DANE — EMS
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Tabla 6. Variacién cuatrienal de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios, segun
subsector de servicios
Junio 2023°/ junio 2019

Clasificacion ClIU Rev. 4 AC. Variacién (%) cuatdenal
¥ Parsanal i
Seccion Divislén 7 Descripeian lngresos Dospads tetat® Salarios
H Division 52 Adrmnacenamenio ¥ actividades 488 0.2 186
complemenianias at iransporie
1] Dirvisicin 53 Carren y servidos de mensajedia 501 -2,7 340
I Divisidn 56 Restaurantes, catering y bares 52,0 0,1 346
J Dhwsite 58 Actividades de edician -11.1 -255 EER
> Dsu‘lSl-(m 59, e'mepm Procucedon de pﬁkulas cnemategraficas y 338 aa e
Clase 5920 programas de televisitn !
Dn.'lt‘.im'l-ﬁt) y Clase .Mkwu%ade:s de programacion y wansmisién, 222 71 268
6391 agencias de nolicias
i Divisidn 61 Telecomunicaciones 138 54 06
Divisién 62, Division 63, Dusanwlq de sistemas  informdlicos  y 745 26,8 66
exvepto Clase 6391 procesamiento de dates
Séccion L. Dvision 68
Seccion N | :
LM : inmok:lianas, alguller de maguinaria y équi 54,3 22 378
Divislones 7110, 7730y T e Bg IBRIINAna ¥ squpa.
1730
Divisicwes 69, 7, 71,
rA 72, Clase 7320, Dywvision Actividades profesionales cientificas y 1écnicas 514 46 3893
74
A Clase 7310 Publicicad 361 =12 408
o Divislones 78, Hﬂg 81, M!.mcf-adml df: élnph.:u, s{:@}]un‘md & 344 4z 452
excepto Clase BI30  investigadidn privada, servicios a edifidos
5 Clasa 8220 Actividades de centros de Hamadas (Cal 861 378 a0
cenler)
Divisides B2 excepto  Actividades administrativas vy de apoyo de 1
H . : Sk y 457 6.8 264
Clase 5220 oficing y otras actividades, excepto calf center
¥ Grupo B54 Educacian superior privada 287 -2.8 23,2
Q Clase B&10 Salud humana privada con internacion 56,0 182 355
Divisidn BA excepto 2 ! :
(& g ada SEIETS 492 i
o) lasa 8610 Salud bumana peivada sin intermacicn 6,1 322
Jivisione 2,9 0%, 5 =0 $
5 Divisiones Hli,l 92,93, 95 Otres sevicios de entrétenimisnto y OLOS 49.4 32 404
y 96 SEIVECIOs

Fuente: DANE - EMS

Informacion julio 2023

En julic de 2023 la variacién mensual del IPC fue del 0,50%.

[TLIRCY, Irredliis it P2 ed e o 3o e SLTYRIT |

we 'l..';'.'s 0,50 0.81 6.68 7.96 11.78 10.21

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Julio 2023

Grafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Julio 2022 - 2023

18, 00

1.8

12,00

RLENE e

8,00

Porcentaje

€, (0
E R
2,00 )
LR Q50

GO B

v L TV ] Areo coerriddor Avrviamd

-m 2022 2023

Fuente: ODANE, IPC.
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Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de julio de 2023, el IPC registré una variacion de 0,50% en comparacion con junio de 2023, cuatro
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,50%): Transporte (1,07%), Restaurantes y hoteles
(0,68%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,62%) y por ultimo, Salud (0,54%). Por
debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,46%), seguido de Bebidas alcoholicas y tabaco (0,46%),
Recreacion y cultura (0,33%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar
(0,22%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,22%), Bienes y servicios diversos (0,07%), Educacion (0,01%)
y, por Gltimo, Informacién y comunicacion (-0,02%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Julio 2022 - 2023

2022 2023
Dvisiones de Gasia Feso (%) Vadackm (%) w::::;;f.:.:‘h; EARRGH S%] wgﬁxm
Transpocs 12 ti1 0.5 012 1.67 014
Roswauranies y hotses 943 4,83 ao8 &8s Qa7
Alginierls. agua, clecikidad, gas ¥ e Lonbustities 3312 BEG 018 06z a19
Baiss 1re nss aal 0.4 am
TO1AL 160,60 o 081 L] a5
Bebias scubolcas y abaca Lra 0,23 a0 D46 [iv}]
Prendas de vesit y caltado 3sy 3,80 092 a4s ao
Recraacai y calura 374 amn e 93 am
Algrurres y bebedas no alohoiicas i5 48 a7 o2 a2z 904
::;ﬂ::.«; Ao para elnogal y paia i conservacion prdnank de ida B s G038 622 o8
Brenes y oy icns BNanEos 538 683 G403 967 200
Basucacdn 441 000 G 8,01 Qg
nfornmadn y comuncatian £33 a8 (53 ) B2 400

Fuente: DANE, IPC

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (0,50%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte, Restaurantes y hoteles y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, las cuales aportaron 0,45 puntos porcentuales a la variacion total.

Variacion y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En julio de 2023 en comparacion con junio de 2023, la variacion de las subclases que mas aportaron al indice
total fueron: combustibles para vehiculos (4,84%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y
autoservicio (0,80%), arriendo imputado (0,45%), frutas frescas (4,96%), suministro de agua (2,41%), arriendo
efectivo (0,45%), servicios relacionados con la copropiedad (2,02%), carme de aves (1,50%), electricidad
(0,51%) y tomate (8,42%). Las subclases con los mayores aportes negativos a la variacién fueron: papas (-
9,35%), platanos (-2,65%), quesos y productos afines (-1,95%), gas (-0,95%) y aceites comestibles (-1,33%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Julio 2023

R . ... T Verckn(%) Y prcamuies
Combus libles para vehiculos ' 4,84 0.14
Condas en establecimientos de servicio a la mesa y auloservicio 0.80 0.08
Arriesdo impulado 045 0.06
Frutas frescas | 4,96 0.05
Sumnisbio de agua 241 0,05
Arriendo efectivo 0,45 0,04
Servicios relacionados con la copropiedad 202 0,02
Carne de aves 1.50 0,02
Hectricidad 0.51 0,02
Tomate 842 001

Fuente DANE, IPC.
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Salario Minimo
{Pesas Colombianos)
Por definir

$ 1,160,000
% 1.000,000
b3 908.5;§
% 877.803
5 828,116
$ 781,242
S T3TTEVE

4 639,455

$ 644,350

htips://www.salariominimocolombia.net/historico/

~4,069.39c0-

ARo:

2023

4,195.93

3

7 de julio del 2823

~

Mas

del Salario Ml’nimo

Accidén

Mas

Mas o

Periodo: Mes:
uUitimos 30 dias ~ ! Seieccione ~
3, 069.39 <4,153.19

18 de juiio del 20

pris. |

Variacién Pericdo:

~82.03 (-1.98%) (Muy Baja)

s B

El monto del salario minimo para el afio 2023 quedd en $ 1'160.000 de pesos (Un millén ciento sesenta
mil pesos) con un auxilio de transporte de $ 140.606 pesos ($ 1'300.606 pesos de salario + auxilio de
transporte) y fue acordado entre los sindicatos, gremios y el gobierno nacional el 15 de diciembre. Con
la TRM del 15 de diciembre de 2022, el salario minimo 2023 en Colombia equivale a $242.77 délares
estadounidenses ($272.19 délares si se incluye ei subsidio de transporte).

-19.91

-0 A48%

BanRep

fnterviens pos

Grafico
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G
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Fuente: https:/idolar.wilkinsonpc.com.coldivisas/dolar.html

2. Técnico.

Los estipulados en los estudios previos.

www.cordoba.gov.co
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3. Regulatorio.

Linea de !lempo
marco normatwo

g

1993

Fuente: Lineamiento implementacion de la atencion integral en salud a la primera infancia, infancia y adolescencia.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA , R

La Gobernacion de Cordoba implementa el Analisis de Datos de Compra Publica, EI Modelo de
Abastecimiento Estratéqgico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Pblica - Colombia Compra
Eficiente, busca mejorar las buenas précticas en la planeacion y gestion de los procesos contractuales para
que los participantes del Sistema de Compra Piblica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de -mayor valor por dinero.
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" ODELO DE
ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO

Agencia Nacional de Contratacién Publica

" Ii || Ii l' HERRAMIENTA DE ANALISIS DE OFERTA

~i

Colombia Compl a Eficiente

HERRAMIENTA DE ANALISIS DE DEMANDA

Fecha de actualizacion
23/0412023

. MANUAL DE USO DE HERRAMIENTAS

ANALISIS DE OFERTA |© avwas |

Colombia Comp.'a Eficiente

* . ') Reiniciar
- Valor Total O Come BT
Gasto Mensual $ 104.015.321.456 t Gasto Anual |SHLEROS
AMICORE R (SaBCCIED Waaco 104 ik A biarco] En Disc{ Selecclona el afio:
017 S 2M8 wY S A0 A T HAE . >
:
Seleccione fa Fecha
|8 GENS201T | 21052023
12 = —
| £ { } )
H | ;‘-; - ol o
Seleccione una categoria:
= i § Fasechis £ C4234)
$Gn &
¢ i 20
Ana
Ao ®2020 Fueata $3ECCF | MFCOP
- Contratos Total i ; 5
4 Cantidad de contratos - Mensual 843 Cantidad de contratos - Anual
4 i i
. i ] (En blanco)(En blancBn bianca) €49 (En blaccolEn blancoi
i 1.00(¢
b i i

S e
e b i,
Cantidad de contratos

v

< ! 3
el
4
4
3
‘
A
3

<
> Afio @2020 i Fuente @SECOP | @SECOP_I
Valor Contratacion Numero de Proveedores Nuimero de Contratos

$ 104 mil M 536 849

Valor Total Estimado por Proveedor

t

s 1

@ Val tal Estimado @NOmero de Contratas i

¥ il
s N M [ig
= §S0mil M 62 |
& 4 5
pier u‘r
2 L] o
I8 {
1 e
- 5 Bl
3 ‘£
(& ;
! 0 il M z|

Prov_nombre |
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| Cantidad de Contratos con proveedores | Valor de Contratos con p.roveedore.s :

& Valor de Contratos por ubiuciéﬁ del proveedor
Mipyme en SECOP I i Mipyme en SECOP Il

PSRt M e
1 - Colombas 100 00%

Tipo: @ o Migame @M, pyrie } Tipo: @ho b pyine @ M: e

| Cantidad de Contratos con proveedorss | Valor de Contratos con proveedaores Modalidad de Contratacion
{ plurales en SECOP |l plurales en SECOP 11 § 04 bl

Modalidad de Contratacién
St
LLEs

dicacts

@i

Valor Total Estimadc

okig

46 il (44,2134 1 § 04 i 24T

Tipa: @150 o3 gharsl @Prononsstl phus Tipo: @ N e piuid Fuente

Valer Total Estimado peor Entidad

Nombre de Entidad {agragada)

Nursere de Contralos

Entidad

cios integrates de calug L6F% 4626 $421.050476.523  100,00%

1. ldentificacion de Proveedores.

La guia para para la elaboracién de estudio de sector, concierta qué; la Gobernacion de Cordoba
debe identificar los proveedores en el mercado del bien, obra o servicio, asi como sus principales
caracteristicas como tamaio empresarial, ubicacion, esquemas de produccion y comportamiento
financiero. Esta identificacioén permite determinar posibles Riesgos de colusion y también establecer
el poder de negociacion de los proveedores, el cual esta relacionado con el nimero de competidores
presentes en el mercado y las participaciones de cada uno en el mercado. Por consiguiente; se
detalla a continuacion algunos de los oferentes que pueden prestar el servicio.

¢ FUNDACION PARA LA ATENCION Y PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES DEL SER
HUMANO-SERVICIOS HUMANIZAR

« FUNDACION REDES DE AMOR Y ESPERANZA

e CORPORACION ENSENANZA Y DESARROLLO ONG-CEDA

o FUNDACION AMIGOS DEL MEDIO AMBIENTE Y DE LA SALUD

e FUNDACION ILUSION EN GRANDE

o FUNDACION VISION DIVINA DEL MANANA

e FUNDACION NUEVOS HORIZONTES EL SOL

¢ FUNDACION PARA LA SALUD Y TECNOLOGIA

e FUNDACION BERACA
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1.1 MIPYMES: Acceso a mercados de bienes y servicios

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la ley 2069 de 2020 y el articulo quinto del decreto 1860
de 2021, por medio del cual se modifica la subseccion 2 de la seccién 4 del capitulo 2 del titulo 1 de la parte 2
del libro 2 del decreto 1082 de 2015, el proceso de contratacion de la referencia es susceptible de ser limitado
a MiPymes, toda vez que el valor del proceso de contratacion es inferior a CIENTO VEINTICINCO MIL
DOLARES (US$125.000) o CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS MICTE ($457.297.264), valor
liquidado con la tasa de cambio que para el efecto, determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, y
cuyo umbral se encuentra vigente desde el 1 de enero del 2022 hasta el 31 de diciembre de 2023.

Ahora bien, dado que el articulo 12 de la ley 590 de 2000, modificado por el articulo 33 de la Ley 2069 de
2020, establece que las entidades estatales “Deberan en el Anélisis del Sector identificar las MIPYMES que
podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y
faciliten su participacion en el proceso de contratacion.”, procederemos abordar en el presente estudio el
analisis de bienes y servicios ofertados por sociedades cuyo tamafic empresarial las ubica en la categoria de
MiPymes. :

El decreto 957 del 5 de mayo de junio de 2019, por el cual se adiciona el capitulo 13 al titulo 1, de la parte 2
del libro 2, del decreto 1074 de 2015, decreto Unico del sector comercio, industria y turismo, y se reglamenta
el articulo segundo de la ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la ley 1450 de 2011, senala en su
articulo 2.2.1.13.2.1. el criterio para la clasificacion del tamafio empresarial, en los términos siguientes.

Articulo 12. Promocion del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover
el acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Plblicas, las Entidades Estatales indistintamente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos:

A 1. Deberan en el Anélisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas

F o indirectas, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacién en el Proceso de

| Contratacion.

2. Desarrollaran programas de aplicacion de la normativa del Sistema de Compra publica, en especial, la

relacionada con las disposiciones que promueven la participacion de las MIPYMES en las compras publicas,

los incentivos y el Secop.

3. Promoveran e incrementaran, conforme a su respectivo presupuesto, la participacion de micro, pequefas y

‘ medianas empresas como proveedoras de i0s bienes y servicios que aquellas demanden.

PR 4. Estableceran, en observancia de lo dispuesto en el articulo 11 de la presente ley, procedimientos
e administrativos que faciliten a micro, pequefias y medianas empresas, el cumplimento de los requisitos y

tramites relativos a pedidos, recepcion de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la informacion,

por medios idoneos, sobre sus programas de inversion y de gasto.

5. Preferiran en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y servicio a las MIPYMES

nacionales. :

6. Promoveran la division del Proceso de Contratacion en lotes o segmentos que faciliten la participacion de

las MIPYMES en el Proceso de Contratacion.

7. La Agencia Nacional de Contratacion Piblica -Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio,

Industria y Turismo, crearan un sistema de indicadores con el fin de evaluar anualmente la efectividad de la

inclusion de las MIPYMES al mercado de compras publicas. A partir de esta evaluacion, el Gobierno Nacional

promovera las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través de la implementacion de

ajustes normativos, nuevas herramientas, incentivos e instrumentos financieros.

8. En los dos primeros meses de cada afio las entidades estatales definidas en este articulo deberan remitir

informacion a la Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, sobre el

cumplimiento y resultados de la adopcion de las medidas establecidas en la presente disposicion durante el

afio inmediatamente anterior, lo cual servira como insumo para la evaluacion anual de queé trata el presente

numeral.

Los Consejos Superiores de microempresa y de pequefia y mediana empresa (pyme), de acuerdo con lo
establecido en la Ley 590 de 2000, modificada por la Ley 905 de 2004, cumplen con las siguientes funciones,
y estan conformados segin la disposicion normativa asi:
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A. Consejo Superior de Microempresa
B. Consejo Superior de Pequefa y Mediana Empresa (Pyme)

CLASIFICACION DEL TAMANO EMPRESARIAL

Que el articulo 2° de la, Ley 590 de 2000 "Por la cual se dictan disposiciones para promover el desarrollo de
las micro, pequefias y medianas empresas”, modificado por el articulo 2° de la Ley 905 de 2004 y por el
articulo 43 de la Ley 1450 de 2011, define las micro, pequefias y medianas empresas, asi:

"Articulo 2°. Definiciones de tamafio empresarial.

Para todos los efectos, se entiende por empresa, toda unidad de explotacion economica, realizada por
persona natural o juridica. en actividades agropecuarias, industriales, comerciales o de servicios, en el area
rural o urbana. Para la clasificacion por tamafio empresarial, entiéndase micro, pequefia, mediana y gran
empresa, se podra utilizar uno o varios de los siguientes criterios.

1. Numero de trabajadores totales.
2. Valor de ventas brutas anuales.
3. Valor activos totales.

Criterio para la clasificacion del tamafio empresarial.

Para efectos de la clasificacion del tamaiio empresarial se tendra como criterio exclusivo los ingresos por
actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa. El nivel de ingresos por actividades ordinarias
anuales con base en el cual se determina el tamafio empresarial variara dependiendo del sector economico
en el cual la empresa desarrolle su actividad.

¢ Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial.

Para efectos de la clasificacion del tamafo empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el
articulo anterior, los siguientes rangos para determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias
anuales de acuerdo con el sector economico de que se trate:

SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA
A Superior a (23.563 UTV) e inferior | Superior a (204.995 UTV) e
SECTOR MANUFACTURERO Inferior o igual a (23.563 UVT). o igual a (204.995 UVT) inferior o lgual a (1736565 UVT)
ey Superior a (32.988 UTV) e inferior | Superior a (131951 UTV) e
SFCTOR SERVICIOS Inferior 0 igual a (32988 UVT). | 0.1 2 (131.951 UVT) inferior o igual a (483.034 UVT)
L& Superior a (44.769 UTV) e inferior | Superior a (431196 UTV) e
SECTOR COMERCIO Inferior o igual a (44.769 UVT). | 0, a (431.196 UVT) inferior o igual a (2-160.692 UVT)
UVT 2023 $42.412
SECTOR MICRO PEQUENA MEDIANA
: : Superior a § 7790.629.980 e
SECTOR MANUFACTURERO | Inferior o igual a § 895.488.252 fﬂ‘,‘é’ﬁ;’% aa|$a$ig'?;[$gé295§eoe infeior o igual a §$
R L 65'996.416.260
: : Superior a $ 5014.665.804 e
F ; Superior a $ 1253675952 e | ... :
SECTOR SERVICIOS Inferior o igual a § 1253675952 | —."~ " . . inferior o igual a - §
inferior o igual a $ 5°014.665.804 18.357.224.136
Superior a $ 1701401.076 e | Superior a $ 16.387'172.784 e
SECTOR COMERCIO Inferior 0 igual a § 1701401076 | inferior o igual a § | infeor o igual a §
16.387°172.784 82.114.938.768 :

Ahora bien, teniendo claro la definicion de los tamaios empresariales resulta pertinente ahondar sobre el
comportamiento de las MiPymes en los sectores de la economia de nuestro pais. La Secretaria Técnica del
Consejo Superior de MiPymes del Ministerio de Comercio, industria y Turismo, realizé la compilacion de la
informacion suministrada par los diferentes departamentos que reportaron a este Ministerio, con base en el
registro realizado en las Camaras de Comercio principales. De la informacifn consolidada suministrada por
algunas regiones, se tiene un total de 232.200 unidades productivas nuevas. Las MiPymes suman 230.130
empresas, equivalente al 99% del total, distribuidas asi: Micro 91%, Pequefia 7% y Mediana 2%, porcentaje
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idéntico al registrado en al menos el Ultimo trimestre de 2019. Lo distribucitn de empresas por tamano /
departamento, se puede ver en la siguiente tabla:
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Segun cifras del Registro Unico Empresarial y Social (RUES), que recoge informacion de las 57 Camaras de
Comercio del pais, entre enero y marzo de 2021 se crearon en el pais 96.431 empresas, 9,3% mas que en el
mismo periodo de 2020, cuando la cifra fue de 88.248 unidades productivas. Del total de empresas nuevas
registradas, 75,4% corresponde a personas naturales y 24,6% a sociedades. De acuerdo con el tamafio de la
empresa medido por el valor de sus activos, Confecamaras pudo evidenciar que el conjunto de nuevas
unidades productivas esta conformado principalmente por microempresas (99,6%), seguido por las pequenas
empresas (0,38%) y el restante se encuentra en las medianas y grandes (0,02%). Esto significa que, pese a la
pandemia y constantes cierres en los primeros tres meses del afio 2021, se crearon 96.035 micronegocios, es
decir 93 empresas por dia. En cuanto a la distribucion de la cantidad de empresas segun su organizacién
juridica, se evidencia que el mayor nimero de empresas se encuentra en las Sociedades por Acciones
Simplificadas -S.A.S. con 653.031, en segundo lugar, se encuentran las Sociedades Limitadas -Ltda. con
416.208, seguido por las Empresas Unipersonales E.U. con 59.309, las Sociedades Andnimas -S.A. con
33.819, las Sociedades en Comandita Simple con 28.600 y las Empresas Asociativas de Trabajo con 20.648.
El resto del total de empresas se distribuyen en menores cantidades entre los demos tipos de organizacion

juridica
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De acuerdo con los datos publicados por el RUES, con corte a abril 20 de 2020, existe un registro total de
1.756.492 "Personas Naturales', de las cuales segun el tamafio 568.752 corresponden a MiPymes (No se
tiene en cuenta la gran empresa y las no determinadas). :

Fiazga 7

Personas nalurales
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£.900

Palacio de Nain - Calle 27 No. 3 - 28 Monteria - Cordoba

PBX: + (57) 4 784 8940 - 01 8000 400 357

contactenos@cordoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co

www.cordoba.gov.co

iféf w45 NATLAL 108 - 1 :_r!?_é;iﬁ
ia TOTAL CqGk . |- %4068 ST TVA67.838
Fusnia. waw fUes ong.oa Cm!ea&mmds
Adicionalmente se consulta en el departamento de Cérdoba.

https://empresite.eleconomistaamerica.co/Actividad/ATENCION-DE-LA-SALUD-HUMANA/departamento/CORDOBA/
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Se han encontrado resultados de empresas con alguna relacion para la busqueda " ATENCION-DE-LA-
SALUD-HUMANA " en CORDOBA.

¢+ MONTERIA (573 Empresas)

e LORICA (65 Empresas)

e TIERRALTA (54 Empresas)

e CERETE (33 Empresas)

e PLANETA RICA (32 Empresas)
e  SAHAGUN (32 Empresas)
MONITOS (30 Empresas)
AYAPEL (26 Empresas)
MONTELIBANO (25 Empresas)
CHINU (23 Empresas)
PUERTO ESCONDIDO (16 Empresas)

Distribucion de Empresas por Facturacion,

e Pequefias (248 Empresas)
¢ Medianas (17 Empresas)
e Grandes (8 Empresas)

e Corporativas (1 Empresas)

Proceso se puede limitar a MIPYMES Municipal ya que se cuenta con empresas que pueden ofrecer los
productos y servicios a nivel municipal.

2. Indicadores Financieros y Organizacionales.

El analisis de los Indicadores Financieros y de Capacidad Organizacional contempla la realizacion de un
estudio de las Capacidades Financieras y organizacionales de las empresas del sector.! Estos
indicadores son herramientas que se disefian utilizando la informacion financiera de la empresa, y son
necesarias para medir la estabilidad, la capacidad de endeudamiento, la capacidad de generar liquidez, los
rendimientos y las utilidades de la entidad, a través de la interpretacion de las cifras, de los resultados y de la
informacion en general. Los indicadores financieros permiten el analisis de la realidad financiera, de manera
individual, y facilitan la comparacion de la misma con la competencia y con la entidad u organizacion que .
lidera el mercado.

La capacidad financiera y organizacional requerida para un proceso de contratacion debe ser adecuada,
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato, en consecuencia, la Gobernacion de Cordoba debe
establecer los requisitos financieros con base en conocimientos del sector, analisis, estadisticas y
proyecciones de lo que se va a contratar.

La Gobernacion de Cérdoba para el analisis de los indicadores financieros y organizacionales contenidos
en. el articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, consulto la base de los estados financieros
publicados por la Superintendencia de Sociedades en el portal
https://www.supersociedades.qov.co/delegatura_aec/Paginas/Base-completa-EF-2019.aspx , donde se
evidencio informacion para la actividad economica mencionada anteriormente.

En la siguiente tabla, se relacionan los correspondientes indicadores financieros por empresa,
calculados por la actividad Economica 8699 Otras actividades de atencion de la salud humana, los
cuales se tomaron como base para establecer los indicadores del actual proceso.

Liqui Razon de
, e 2 Clasificacion Industrial Internacional ; dez Em_:leuda Cobertur BDE ROA
Razdn social de la sociedad : i Nit miento (uop/ | (UOP/
Uniforme Version 4 A.C (Ac/ (PT/AT) a PAT) AT)
PC) | ! (uor/GI)
CRP CENTRO PARA LA PREVENCION DE Q8699 - Otras actividades de 83005 Indeterm 25,25
RIESGOS PROFESIONALES atencién de la salud humana 5886 | 3,69 16,91% | inado 30,38% %

i hiips/aclualicese com/2015/02/26/definicion-de-indicadores-financigros/
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Q8699 - Otras actividades de 90063 77,57147 59,52
VITALMEDICAS IPS atencién de la salud humana 3002 | 2,23 32,77% 33| 88,52% %
Q8699 - Otras actividades de 90074 9,289855 19,19
MEDICPLUS SAS atencion de la salud humana 4042 | 1,50 62,02% 988 | 50,54% %
SERVICIOS MULTIACTIVQOS DE COLOMBIA Q8699 - Otras actividades de 90048 Indeterm 12,73
SAS atencién de la salud humana 3810 3,22 29,38% | inado 18,02% %
CENTRO DE IMAGENES PRESENTE Y Q8699 - Otras actividades de 90002 | 1,680803 :
FUTURO DE LA MEDICINA S.A.S atencién de la salud humana 5612 | 0,40 43,02% 274 | 3,64% | 2,07%
Q8699 - Otras actividades de 90068 Indeterm :
MEDICALL TALENTO HUMANO SAS atencion de la salud humana 2543 | 1,03 96,05% | inado 88,81% | 3,51%
Q8699 - Otras actividades de 90002 120,4966 -
NUCLEAR CDD S.AS atencion de la salud humana 5613 | 2,78 7.97% 887 | -0,24% | -0,22%
Q8699 - Otras actividades de 80016 8,113162 12,41
RADPROCT SAS atencion de la salud humana 2425 | 4,10 64,01% 14 | 34,48% . %
Q8695 - Otras actividades de 80502 ) 0,000576
JUCAMIMCA SAS atencion de la salud humana 8346 | 0,03 66,93% 769 | -0,02% | -0,01%
i Q8699 - Otras actividades de 83012 ( 12,0 4,692667 :
IINVERSIONES D&D S.A.S atencién de la salud humana 7736 0 55,15% 828 | 19,07% | 8,55%
Q8699 - Otras actividades de 90029 | 35,4 Indeterm
FISHER CLINICAL SERVICES COLOMBIA SAS | atencién de la salud humana 5986 5 4,44% | inado 4,51% | 4,31%
Q8699 - Otras actividades de 83000 3,405592 26,15
ENFERMERAS UN COMFROMISO SAS atencion de la salud humana 3967 | 1,09 56,53% 161 | 60,16% %
Q8699 - Otras actividades de 83051 Indeterm
HSE & SO SERVICES LTDA atencion de la salud numana 4854 | 2,41 45,18% | inado -0,52% | -0,28%
Q8699 - Otras actividades de 83000 1,194121
OXITERAPIA LIMITADA atencion de la salud humana 9291 | 3,72 23,47% 83| -0,39% | -0,30%
Q8699 - Otras actividades de 90082 24,23149 -1 1544
HEALTH DISCOVERY HOLDING S.A.S atencion de la salud humana 0081 | 1,63 70,62% 892 | 52,57% %
Q8699 - Otras actividades de 90075 5,898323
DANCEFREE S.A.S. atencion de la salud humana 0984 | 6,55 90,50% 036 | 30,02% | 2,85%
08699 - Otras actividades de 90049 1,317863 | 239,13
SOLUCIONES MEDICAL GLOBAL SAS atencién de la salud humana 3798 | 8,72 100,63% 128 % | -1,51%
Q8699 - Otras actividades de 90076 6,664150 | 15355, | 30,69
OTF COLOMBIA SAS . atencion de la salud humana 6397 | 0,30 99,80% 139 38% %
ONCOMEDIC LIMITADA Y/O ONCOMEDIC Q8699 - Otras actividades de 80021 1,980174
LTDA atencién de la salud humana 7198 | 1,48 49,00% 414 | 13,85% | 7,06%
Q8699 - Otras actividades de 90076 | 21,1 Indeterm | 1504,5 | 1433,3
VITALMEX COLOMBIA SAS atencion de la salud humana 3783 i 4,74% | inado 9% 4%
855,95 | 69,65
Promedio 5,78 52,75% -2,95 % %
Mediana 2,41 55,15% 1,83 13,85% | 2,85%
i o) % o,
Media Acotada 4,37 52,77% 0,14 67,45% 2,96%
desviacion Estandar 8,82 | 30,89% 40,46 3529 | 321

La Gobernacion de Cordoba utilizd medidas de dispersion como la desviacion estandar en conjunto con la
media aritmética o promedio para caracterizar las variables financieras, para definir los indicadores numéricos
de capacidad financiera y organizacional. Se establecio para todos los indicadores financieros, la utilizacion
de la media de la muestra, la mediana y la desviacion estandar.

En matemaéticas y estadistica, la media aritmética, también llamada promedio o media, de un conjunto finito
de nimeros es el valor caracteristico de una serie de datos cuantitativos, objeto de estudio que parte del
principio de la esperanza matematica o valor esperado, se obtiene a partir de la suma de todos sus valores
dividida entre el numero de sumandos. Cuando el conjunto es una muestra aleatoria recibe el nombre de
media muestral siendo uno de los principales estadisticos muéstrales.
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La desviacion estandar es la medida de dispersion mas comun, que indica qué tan dispersos estan los datos
con respecto a la media. ... El simbolo o (sigma) se utiliza frecuentemente para representar la desviacion
estandar de una poblacion, mientras que s se utiliza para representar la desviacion estandar de una muestra.

La FOrmula para la deswviacido
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Mediana es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicion central en una muestra.
Para calcularlo los datos deben ordenarse de menor a mayor e identificar el dato que ocupa la posicion
central. Si el tamafio de la muestra es par, la mediana es el promedio de los dos valores centrales. Si el
tamafio de la muestra es impar, la mediana corresponde al valor ubicado en la mitad de la muestra. A
diferencia de la media, la mediana no es afectada por la presencia de datos atipicos. Sin embargo, al ser una
medida de ubicacion o posicion, se recomienda que sea una variable complementaria, la cual puede brindar
informacion util si es comparada con la media.

Siguiendo lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, La Gobernacion de Cordoba
fija los siguientes indicadores como requisitos habilitantes de capacidad financiera y Organizacional. De la
Mediana

indice De Liquidez

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, Condicion: Si el indice de liquidez (L) es Mayor o
igual (= 2,41) la propuesta se calificard HABILITADA.

Endeudamiento

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, El indice de Endeudamiento debera ser menor o
igual (< 55,15 %) para que su propuesta sea calificada como HABILITADA.

Razon De Cobertura De Intereses

Razon de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, El resultado debera mayor o
igual a (> 1,83) veces para que su propuesta sea calificada como HABILITADO. Para el caso que el indicador
“Razon de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado “indeterminado”, sera valido para la administracion
y por lo tanto sera habilitado, siempre que la cuenta “gastos de intereses” sea valor cero (0).

Capacidad de organizacion.

Rentabilidad Sobre Patrimonio

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, La Rentabilidad sobre el patrimonio
expresada en porcentaje, debera ser mayor o igual (23,85%)

Rentabilidad Sobre Activos

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, La Rentabilidad sobre activos expresada en
porcentaje, debera ser mayor o igual (2 2,85%).

Tabla Indicadores de capacidad financiera

Indicador Formula Margen
indice de liquidez Activo corriente dividido por el pasivo corriente Mayor o igual a 2.41
Indice de endeudamiento Pasivo total dividido por el activo total x 100 Menor o igual a 55.15%
Razon de Cobertura de Intereses Utilidad Operacional / Intereses Igual o mayor 1,83
Rentabilidad de Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio x100 Mayor o igual a 3,85%
Rentabilidad de Activo Utilidad Operacional / Activo x 100 Mayor o igual a 2,85%
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C. ESTUDIO DE LA DEMANDA

La Gobemacion de cordoba implementa el Andlisis de Datos de Compra Publica, EI _Modelo de
Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de Contratacion Pablica - Colombia Compra
Eficiente, busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y gestion de los procesos contractuales para
que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se destaquen por sus niveles de
transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

ABASTECIMIENTO
ESTRATEGICO

Ag encw Nacional de Contratacién Pubhca

“ I‘ |||l||| II HERRAMIENTA DE ANALISIS DE OFERTA
T : 2 :

Colombia Compra Eficiente

HERRAMIENTA DE ANALISIS DE DEMANDA

WUAL DE USO DE HERRAWIENTAS

Fecha de actuatizacion

23/04/2023

Ao Havonl de Govaiacitn Nibbes

[T P ANALISIS DE DEMANDA (© v

Calombia Compra Eficiente
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.
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A 18
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3 51 2020 2021 2022 2023
Ano
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Valor Total Estimado por Familia S e 5

Valor confratado:

§5133816 . $1.483.77200¢
. 5 Rk i
&, LA

" Modalidad de selsccion
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T Esgcal

6510 - Sk seg; ]
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8510 - Servicios integrales de salud |10 767.078.767 665 18 $0.353.908, 2841% 1 segr7I2788  2.12%
Total [10.757.078.797  32,60% 18 $9.353.908.268  26.41% 18697772768  212%

61 §32.920.249.839
61 §32.920.240.839

100,004
100,004

Valor Total Estimado para «l
Proveedor

$33milM

Proveedor seleccionado
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Proveedor

61

Origen del Proveedor

Colombia - Cordoba

Valor Total Estimado por Proveedor * Namero de Contratos por Proveedor
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FLHDAL K0 4,
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R I
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z
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§ 1
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{@valor @ ontatos T ; 2 s
i 40t as
o
B jamiM
| E
- g 18
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1. ¢ Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o servicio?

De conformidad a lo establecido en el manual para el Andlisis del sector, se realiza el correspondiente anélisis
del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores en el Departamento de Cordoba, asi:
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2. ;Como adquieren las Entidades Estatales y las erﬁpresas privadas este bien, obra o servicio?

Al revisar los archivos historicos del SECOP en
hitps://www.contratos.qov.co/consultas/resultadolistadoProcesos.jsp#, se observan contrataciones con
similitud o igualdad en el objeto del presente estudio del sector.
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D. FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN
POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE
REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL
- ARTICULO 3 DECRETO 1860 DE 2021.

En cumplimiento de lo anterior, y dada la naturaleza del contrato a suscribir, el cual se enmarca en un
contrato de AMPARAR EL PAGO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PARA
DESARROLLAR ACCIONES QUE CONTRIBUYAN CON LA GESTION DEL CONOCIMIENTO DEL
TALENTO HUMANO DE LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS EN ARTICULACION CON LAS
DLS, EAPB, E IPS PUBLICAS Y PRIVADAS Y OTROS SECTORES , este requiere la provision de un bien o
servicio susceptible de ser prestado por una poblacion en particularidad, este presupuesto sera utilizado en un
37% en prestacion de servicios profesionales y de apoyo logisticos, razon por la cual, la dependencia
estructuradora considera que es pertinente y necesario la vinculacion del 5% de mano de obra tanto calificada
como no calificada, por parte de poblacién bien sea de extrema pobreza, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion u otro sujeto de especial proteccién constitucional
tales como: adultos mayores, madres cabeza de hogar, personas en condicion de discapacidad, miembros de
comunidades indigena o afrocolombiana, entre otros.

E. APOYO A LA INDUSTRIA NACICNAL

Dando cumplimiento al Decreto 680 de 2021, Por el cual se modifica parcialmente el articulo 2.2.1.1.1.3.1. Y
se adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.9. Al Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional, en relacion con la regla de origen de servicios en el Sistema de Compra Publica,
para el objeto en mencion teniendo en cuenta la revision del presupuesto oficial este no se encuentra
conformado por BIENES NACIONALES RELEVANTES por lo que la Entidad prescinde de otorgar puntaje por
este factor y deberad para efectos de la acreditacion de los SERVICIOS NACIONALES otorgarlo por la
vinculacion de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos; vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano exigido, que nunca sera inferior a 40%. Para el cumplimiento del contrato.

M%%WA?RON

SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA
SALUD

Elaboro y proyecté Analisis del Sector: Angel David Pérez Barrios - Economista, Esp. Gerenciz Financiera.
Contratista Direccion de Contratacion.
Gobernacion de Cordoba.

Fuentes:hiips:iwww.contratos.gov.colconsultasfinicioConsultado,  htipfwww.dans.oov.col,  hilpsiiiwwa colombiacompra gov.co/clasificador-de-bienes:y-servicios,
Objetivos de Desarrolic Sostenible — Cordoba, Retos y desafios para e! Desarrclio Sostenible, PNUD Colombia
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" EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEESTE.
 (Numeral4del Atticulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082de 2015)

El presupuesto oficial de esta contratacion es de DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
SETECIENTOS SETENTA Y CINCO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS MCTE
($299.775.984) IVA incluido y todos los impuestos, tasas y contribuciones Nacionales, Departamentales y
Municipales, a que hubiere lugar y demas descuentos de caracter departamental vigentes al momento de la
apertura del presente proceso y/o pago de las cuentas y costos directos o indirectos que la ejecucion del
contrato conlleve.

JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO:

DESCRIPCION [ CANTIDAD [  PLAZO | VALORUNITARIO | VALOR TOTAL
PERSONAL R '
Coordinador del proyecto Profesional en enfermeria con 4 I b Sl L
'postgrado en la modalidad de maestria en salud 1 : 2 $ 523569100 $ 10471302
PEDIATRA: Profesional en Medicina o Medicina general o
Meédico Cirujano con postgrado en la modalidad de 1 2 $ 4,886.645,00 $ 9.773.290
§ | especializacion en PEDIATRIA. .
2 Profesional en enfermeria y/o medico con postgrado
'en la modalidad de especializacion en auditoria en
'salud y/o gerencia en salud, promocion y prevencion : 2 § s $ 21t
y/o salud publica
 PROFESIONAL.: Psicologo (a) y/o trabajador social. 3 2 $ 4.421.250,00 $ 26.527.500
| PROFESIONAL: Nutricionista 1 1 $ 4.421.250,00 $ 4.421.250,00
PSIQUIATRA: Profesional en Medicina con postgrado en la
modalidad de especializacién en PSIQUIATRIA ] 1 $ 4.886.645,00 $ 4.686.645,00
APOYO: Profesional del érea de la salud y/o Psiclogo (a).
Con experiencia minima de un (1) afo. 3 e § 4421.250,00 $ 2850150
$ 111.927.437
i TRANSPORTE
| Camioneta Full equipo A.A. 4x4 Doble Cabina con platon,
‘modelo 2019 en adelante, con capacidad para cuatro _
/| pasajeros. En el que se incluya gastos de conductor,
[ peajes, combustible, lubricantes, pdliza de seguros, 3 2 Wias $ 62:700.000
- | mantenimiento preventivo y correctivo, combustible.
| Gasolina/Diésel.
- Subtotal, transporte $ 82.760.000

1. Realizar cuatro (04) encuentros de desarrollo de capacidades que incluya una (01) jornada de (08) horas de duracion cada uno, dirigidos a cincuenta (50)
| médicos, nutricionistas y enfermeros (as) de las IPS publicas y privadas del departamento, sobre la aplicabilidad de la escala abreviada del desarrollo.
 Metodologia: Se debe garantizar la metodologia definida de la Escala abreviada de desarrollo, establecida por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, a su
| vez durante la capacitacion, se aplicara pre y pos test, se revisaran las bases teoricas de la Escala Abreviada de Desarrollo - EAD- Versién 3 y las bases
| biologicas que soportan la importancia de la valoracion del neurodesarrollo como parte de la valoracion integral a la primera infancia. Se realizara aclaracion y
| discusion sobre los contenidos previamente revisados por los participantes de acuerdo con lo establecido en el manual de Escala Abreviada de Desarrallo -
'EAD- Version 3. La segunda mitad de la jornada (es decir el segundo dia) estaran dedicados a la parte practica, donde se propone que se conformen 10
' equipos como minimo de 5 personas cada uno, y realicen una valoracion de dos (02) pacientes cada uno con la respectiva retroalimentacion

| Aquiler de auditorio con capacidad para 50 personas,
lincluye sillas, equipos audiovisuales, estacion de agua y 1 4 A 4.220.667 $ 16.882.667
café. ‘

| Fotocopias de formatos o registros, impresos a una inta,
‘tamaiio oficio, en papel bond de 75 grs.

1 kit= 65 paginas. Para 10 equipos por encuentro= 650
| paginas ; 650 4 $ 276 $ 717.600
14 encuentros x 65 paginas= 2600

| De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIA Y
LITOGRAFiA 01 DE JUNIODE 2023 * -

Fotocopias de formalos de evaluacion de conocimientos a
| los participantes de la jornada (pre test y pos test). Con las
 siguientes especificaciones: impresos a una tinta, tamafio
 oficio, en papel bond de 75 grs con los logos de la
| Secretaria de Desarrollo de la Salud y logo de la entidad ! 200 1 $ 276 $ 55.200
jecutora. :

| De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIAY Hig

éLITOGRAFiA 01 DE JUNIO DE 2023
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Fotocopias de formatos de evaluacion de conocimientos a
| los participantes de la jornada (pre test y pos test). Con las
| siguientes especificaciones: impresos a una tinta, tamano
oficio, en papel bond de 75 grs con los logos de la

| Secretaria de Desarrollo de la Salud y logo de la entidad 200 1 $ 276 $ ,55.200
ejecutora.

'De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIA Y
LITOGRAFIA 01.DE JUNIO DE 2023

Subtotal, 3 $ 17.710.667
4 | 2. Realizar un seminario de capacitacion de dos (02) dias de duracion denominado LA ATENCION INTEGRAL DE LOS NINOS Y NINAS EN EL MARCO DE
©0 | LARUTA DE PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD Y MATERNO PERINATAL, el cual esta dirigido a cincuenta (50) profesionales cada dia, de
llas IPS piblicas y privadas, EAPB; estudiantes de enfermeria, medicina, psicoiogia, del {ltimo afio; en el cual incluye los siguientes temas: 1. Politica de
atencion integral en salud -y rutas integrales en salud. 2. Atencion integral del recién nacido. 3. Tamizaje neonatal. 4. Consulta de promocion y apoyo a la
lactancia materna. 5. Valoracion antropometrica y estado nutricional en el curso de vida de primera infancia e infancia. 6. Educacién para la Salud en el marco
de las RIAS. 7. abordaje de la Valoracion en salud mental en los momentos del curso de vida de primera infancia, infancia y adolescencia en el marco de la
Resolucion 3280 de 2018. 8. Importancia del registro en a historia clinica de la valoracion a los nifios y nifias y educacién a los padres yfo cuidadores. Para
garantizar mayor asistencia, la actividad se realizara en la ciudad capital. Para lo cual se debera garantizar logistica como audilorio. Se hara entrega de
material educativo, guias, lineamientos v protocolos por medio de Memorias USE.

ey

| Aquiler de auditorio con capacidad para 50 personas,

incluye sillas, equipos audiovisuales, estacion de agua y 1 2 $ 4,220,667 $ 8.441.333
café.
{ MEMORIA USB - 64 GB 50 1 $ 47.000,00 $ 2.350.000

| Diplomas personalizados full color tamafio 28 x 22

| centimetros elaborado en papel opalina 200 gramos
50 1 $ 16.558,00 $ 827.900
De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIAY
LITOGRAFIA 01 DE JUNIO DE 2023

Subtotal, simposio $ 11.619.233

3. Realizar dos (02) jornadas de desarrollo de capacidades de ocho (08) horas de duracion, en articulacion con la Secretaria de Educacion departamental
dirigida a cincuenta (50) docentes cada jornada, de las Instituciones Educativas publicas y privadas de los 30 municipios de Cdrdoba, denominada:
“CONVERSACIONES SOBRE SALUD MENTAL DE LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES QUE ASISTEN A LOS COLEGIOS Y ESCUELAS' donde se
abordaran temas sobre educacion socio emocional y salud mental, promocion de la salud mental, deteccion de sefiales de riesgo de conducta suicida en
% nuestros entornos cercanos, deteccion temprana de alleraciones y problemas de salud mental y rutas de atencion acordes a la normatividad vigente,
reconocimiento de los recursos e iniciativas de las comunidades educativas para la promocion de la salud mental. Para garantizar mayor asistencia, la
' actividad se realizara en la ciudad capital. Para lo cual se débera garantizar logistica como auditorio, cartilla la cual debera contener los temas a desarrollar en
|las jornadas.

‘ Aquiler de auditorio con capacidad para 50 personas,
‘incluye sillas, equipos audiovisuales, estacion de agua y 1 2 $ 4.220.666,67 $ 8.441.333
| café.

‘Realizar el disefio, elaboracién y reproduccion de cartillas
| con los contenidos relacionados con temas relacionados a
| SALUD PUBLICA. La cartilla debe ser impresa a todo color,
i 'tamario media carta, en papel propalcote de 150 gramos, 20

‘Paginas, caratula incluida. 100 1 $26.079 $ 2.607.900
©.. | Deacuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIA Y
| LITOGRAFIA 01 DE JUNIO DE 2023

| Diplomas persanalizados full color tamario 28 x 22

' centimetros elaborado en papel opalina 200 gramos

100 1 $ 16.558,00 $ 1.655.800

De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIAY
LITOGRAFIA 01 DE JUNIO DE 2023

Subtotal $ 12.705.033

4. Realizar un proceso de Desarrollo de capacidades de ocho (08) horas de duracion, uno por cada centro zonal del ICBF, es decir ocho (08) centros zonales,
dirigido a veinte (20) profesionales de los centros zonales del ICBF operadores y docentes de los CDI sobre vigilancia epidemiologica de los eventos de interés
en salud infantil, competencias de las EAPB e IPS, activacion de rutas de atencion integral (Resolucion 3280), que permita fortalecer los procesos de
 articulacion intersectorial en pro de la salud infantil de los nifios del departamento. Para garanlizar la asistencia de los convocados se' organizaran los
' participantes de acuerdo con la distribucion de los centros zonales del ICBF (1. Monteria, 2. Tierralta, 3. Sahagun, 4. Planeta Rica, 5. San Andrés de
| Sotavento, 6. Montelibano, 7. Lorica y 8. Cereté). Para lo cual se deberé garantizar auditorio, Se har4 entrega de material educativo, guias, lineamientos y
protocolos por medio de Memorias USB y debera realizar articulacion con el ICBF Regional Cérdoba. ' :

| Aquiler de auditoric con capacidad para 50 personas,

incluye sillas, equipos audiovisuales, estacién de aguay 1 8 $ 4.220.667 $ 33.765.333
café.
| MEMORIA USB - 64 GB 160 1 ~ §$47.000 $ 7.520.000

 Diplomas personalizados full color tamaio 28 x 22
' centimetros elaborado en papel opalina 200 gramos

& 160 1 $ 16.558,00 $ 2.649.280
1 De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIA Y
LITOGRAFIA 01 DE JUNIO DE 2023

By~ [Subtotal $ 43.934.613
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5. Desarrollar seis (06) talleres regionales de capacitacion dirigido a 25 PERSONAS, profesionales y equipos psicosociales de las IPS piblicas y privadas,
+| DLS, EAPB, sobre Atencién Primaria en salud con enfoque predictivo y preventivo en "LAS PRIORIDADES DE LA SALUD INFANTIL BAJO LAS METAS DEL
DESARROLLO SOSTENIBLE", el cual incluye temas como atencion integral de nifio sano: actualizacion en esquema vacunacion, alimentacion de acuerdos al
'momento del curso de vida y Guias alimentarias basada en alimentos para la poblacion colombiana: lactancia materna, alimentacion complementaria, alergias
y trastornos de la alimentacion, orientaciones para la Valoracion de la salud auditiva y comunicativa, programas de prevencion y deteccion de alteraciones en
la salud mental y fisica de los NN, acciones y medidas para garantizar entornos seguros y protectores en el hogar, educacion en salud para desarrollar las
|capacidades de las personas, familias, para comprender las situaciones de vida y salud que contribuyan a su desarrollo mediante la construccion, apropiacion
e implementacion de saberes y préacticas que aporten al mejoramiento de las condiciones de calidad de vida y salud para los cursos de vida de primera
infancia e infancia. Para lo cual se debera garantizar auditorio, cartilla la cuél deberé contener los temas a desarrollar en las jornadas.

Aquiler de auditorio con capacidad para 50 personas,
lincluye sillas, equipos audiovisuales, estacion de agua y 1 6 $ 4.220.667 $

'Realizar el disefio, elaboracion y reproducsion de cartillas
' con los contenidos relacionados con temas relacionados a
SALUD PUBLICA. La cartilla debe ser impresa a todo color,
tamafo media carta, en papel propalcote de 150 gramos, 20

Paginas, caratula incluida. 153 1 $47000) 3
| De acuerdo a LISTA DE PRECIOS PAPELERIA Y
| LITOGRAFIA 01 DE JUNIO DE 2023
$

6. Realizar un proceso de Desarrollo de capacidades de ocho (08) horas de duracion dirigido minimo a 50 persenas: Directores Locales de Salud,
Coordinadores de Salud Publica, integrantes de las mesas de Infancia, referentes de salud infantil sobre la importancia del cumplimiento de la normatividad
vigente para la atencion integral en salud de los nifios y nifias en el marco de la atencion primaria en salud con enfoque preventivo y predictivo e intersectorial

fY Resolucion 3280 de 2018. Para garantizar mayor asistencia, la actividad se realizara en la ciudad capital. Para lo cual se debera garantizar logistica como

| Aquiler de auditorio con capacidad para 50 personas,
lincluye sillas, equipos audiovisuales, estacion de agua y 1 1 $ 4.220.667 $

COSTOS TOTALES

| SUBTOTAL

TOTAL PROYECTO $ 299.775.984

Valores de referencia de la tabla de honorarios establecida por RESOL. 00440 TABLA DE HONORARIOS
2023, conforme al articulo primero se adopta como referente para determinar los honorarios de los
contratistas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la Gobernacion de Cordoba,
los items de logistica estan soportados por la tabla de precios de Logistica de la Gobernacion de Cérdoba,
los items de papeleria y litografia estan soportados por la tabla de precios de Papeleria de la Gobernacion de
Cordoba. Los demés bienes y servicios se soportan por medio de cotizaciones escogiendo el valor promedio
unitario.

El analisis de costos y precios del presente estudio se realizaron en base a cotizaciones de empresas que
representan el mercado, se recibieron tres (3) ofertas de cotizaciones en trasporte ( TESCOR LTDA,
AMENOS S.A.S, TRANSPORTAMOS SERVICIO ESPECIAL vy tres (03) en auditorio ( HOTEL KIMARI,
HOTEL SEXTA AVENIDA HOTEL VINCI) tres (03) de memorias USB (COMPULAGO, Eduard Yepes
rebolledo y William cuello molina ) . Para el calculo del Presupuesto de los bienes del objeto del presente
proyecto, se tuvo en cuenta precios del mercado para obtener el valor, se presentaron listados de precios
unitarios, una vez, verificados y clasificados dichos valores se tomo el valor promedio, teniendo en cuenta
que se cumpliera con las condiciones técnicas minimas exigidas por la entidad. La definicion de los factores
de evaluacion y costos del proyecto, se relacionan con la magnitud de la Adquisicion, dando cumplimiento a
los preceptos, de transparencia, economia, celeridad, responsabilidad, buena fe, contemplados en la ley 80
de 1993. Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 y la Guia para la
Elaboracion de Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente el 31 de marzo de
2014.

ESTUDIO DE MERCADO
AUDITORIO i B e
UNIDAD DE MEDIDA HOTEL KIMARI HOTEL SEXTA AVENIDA . HOTEL VINCL Valor Promedio
Descripcitn Gant : Valor unidad Valor unidad Valor unidad Unidad

Aquiler de auditorio con
capacidad para 50
porsonas, inclye silas, 1 DIA (8 horas) $ 322220000 | § 420000000 | $ 523980000 | §  4.220667
equipos  audiovisuales,
refrigerios,  almuerzo,
estacion de agua y café.
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5 TRANSPORTE
ahetie R : 3 Transportamos Servicio
Descripcion Vel(x:i:;':ltlo 2 Tescontldy v Menos SAS Especial Valor promedio dia
Vr dia ~ Vrdia Vr dia
Camioneta Full equipo
AA. 4x4 Deble Capina
con platon, modelo 2019
en adelante, con
capacidad para cualro
pasajeros. En el que se
incluya  gastos  de
conductor, peajes,
combustible, lubricantes, 1 $ 15.000.00C00 | § 14.300.00000) § 14.080.000,00 | $ 13.793.333
poliza de  seguros,
mantenimiento
preventivo y correciivo,
combustible.
Gasolina/Diesel  para
transporte intermunicipal
en el departamento de
Cérdoba. MES
MEMORIAS USB
COMPUTADORES DE
Descripidn Cant COMPULAGO CORDOBA E-SUPPLY Valolrj P::r:edlo
Valor unidad Valor unidad ____Valor unidad 1R
MEMORIA USB - 64 GE kil $ 26.000.00 ] $ 40.000,00 { § 75.000,00 | § 47.000
IS FERNA PU ADRON V%T RI%R%
SECRETARIO DE DESARROLLO DE LA Profesional Universitario
SALUD Referente

Revisé: Sebastian Trespalacios — Contratista SDSC sg

Reviso: Angel David Pérez Barrios — Economista, Esp. Gerencia Financiera.
Contratista Direccion de Contratacion.
Gobemacion de Cordoba.
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