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 PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Monteria, agosto  del  2023 
 
Señor 
VIVIANA BENAVIDES MESIAS 
SUPERVISOR (A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4638413 
Instructora Grado 20 
Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir.  
Monteria. 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes  agosto  del año 2023 

Referencia: No  CO1.PCCNTR.4638413 del año 2023 

JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO  , Identificado con la cédula de ciudadanía No. 92534383  de 

Sincelejo, en mi calidad de Contratista del SENA, Centro Agropecuario y de Biotecnologia el 

Porvenir, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo de VEINTIDOS MILLONES 

SEISCIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA PESOS  M/CTE (22.612.640), el SENA pagara al 

contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de febrero por valor 

de NOVECIENTOS SESENTA Y DOS MIL DOCIENTOS CUARENTA  M/CTE (962.240)  b) seis  pagos 

iguales  de Marzo a Agosto por valor de  TRES MILLONES  SEISCIENTOS OCHO MIL 

CUATROCIENTOS PESOS  M/CTE (3.608.400) cada uno. 

Plazo: Será hasta el 30 de Agosto  de 2023   

 

 

  

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)


                                                                                                                        
 

 

 

 
2 

GTH-F-062 V10 

OBJETO:  

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR TÉCNICO APORTANDO EN LA 
PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS POR LA COORDINACIÓN ACADÉMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
COMPROMISOS INSTITUCIONALES E INDICADORES DEL CENTRO DE FORMACIÓN EN EL MARCO 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EMPRENDIMIENTO. EN EL ÁREA TEMÁTICA DE 
PECUARIA - PRODUCCIÓN ESPECIES MENORES. 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Apoyar los procesos de 
planeación de la oferta 
formativa de las actividades 
relacionadas con la formación 
para el trabajo en 
emprendimiento según lo 
establecido en los 
lineamientos entregados por la 
Dirección de Empleo y trabajo.  
 

Se apoyaron los 
procesos de planeación 
de la  
oferta según lo 
establecido en los 
lineamiento entregados 
por la coordinación 
nacional de 
emprendimiento, 
realizando proceso de 
formación  asignadas  
Produccion 
Agropecuaria para la 
soberanía Alimentaria   
 
Ficha  2728506 

municipio de san pelayo 

vereda las manuelitas. 

Ficha  2729738 

municipio de san pelayo 

vereda carrillo. 

Ficha 2744212 
municipio san carlos 
vereda la coroza 
 
Ficha 2744318   

municipio san carlos 

vereda  mira flores. 

Ficha 2754589 
municipio de san 

Anexo # 1,2,3,4,5, Evidencias 

fotográficas y listados de asistencia. 
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bernardo vereda 
trementino. 
 
Lineas Autoconsumo. 
 

2 

Articular con los instructores 
de emprendimiento para 
realizar el alistamiento integral 
de los procesos de formación a 
través de mecanismos de 
atención diversificados y 
estratégica didácticas 
adaptadas a las condiciones 
locales bajo la estrategia 
aprender haciendo con 
materiales de formación 
cuando aplique. 
 

Se articulo el proceso de 
formación integral del 
programa SENA 
EMPRENDE RURAL SER, 
en cada ficha asignada 
del programa 
Produccion 
Agropecuaria para la 
soberanía Alimentaria   
Ficha  2728506 

municipio de san pelayo 

vereda las manuelitas. 

Ficha  2729738 

municipio de san pelayo 

vereda carrillo. 

Ficha 2744212 
municipio san carlos 
vereda la coroza 
 
Ficha 2744318   

municipio san carlos 

vereda  mira flores. 

Ficha 2754589 
municipio de san 
bernardo vereda 
trementino. 
 
Se llevo acabo 
estrategias con los 
aprendices relacionadas 
con las actividades 
plasmadas en la   guias 
de aprendizaje  y 
planeaciones 
pedagógicas. 
 

Anexo # 1,2,3,4,5 Evidencias 

fotográficas y listados de asistencia. 

 

Guias de aprendizaje y planeaciones 

pedagógicas subidas en el drive 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/v

benavides_sena_edu_co/Documents

/1.%20CORDINADORES%20CABP/20

23-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDEN

CIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AV

AREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20I

NSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7

O  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
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3 

Ejecutar las acciones de 
formación haciendo uso de la 
estrategia pedagógica de 
"formación por proyectos", 
bajo la modalidad de atención 
sincrónica - asincrónica de 
acuerdo con los 
procedimientos de la Dirección 
de Formación Profesional 
Integral y los lineamientos de 
la Dirección de Empleo y 
Trabajo y lo establecido en la 
guía para la ejecución del 
programa SER en SIGA. 
 

Se impartio formación 
en las fichas asignadas  
programa Produccion 
Agropecuaria para la 
soberanía Alimentaria   
 
Ficha  2728506 

municipio de san pelayo 

vereda las manuelitas. 

Ficha  2729738 

municipio de san pelayo 

vereda carrillo. 

Ficha 2744212 
municipio san carlos 
vereda la coroza 
 
Ficha 2744318   

municipio san carlos 

vereda  mira flores. 

Ficha 2754589 
municipio de san 
bernardo vereda 
trementino. 
 
Competencia: Manejar 
especies pecuarias 
conforme con criterios 
técnicos y normativa de 
producción 
agropecuaria ecológica. 
 
Resultado De 
Aprendizaje: Disponer 
instalaciones, áreas de 
siembra, redes 
hidráulicas, maquinas, 
equipos, 
insumos y herramientas 
para la alimentación de 
la especie animal según 
procedimiento y 
criterios técnicos. 

Anexo # 1,2,3,4,5 Evidencias 

fotográficas y listados de asistencia. 
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4 

Asegurar el reporte de 
información con claridad, 
oportunidad y veracidad en los 
sistemas de trazabilidad y 
seguimiento dispuestos de 
manera temporal o 
permanente por el SENA entre 
ellos Sofia Plus para el 
seguimiento de actividades 
específicas, entregando 
informe al supervisor del 
contrato y al dinamizador rural 
de centro, dinamizador 
regional con funciones 
decentro o dinamizador de 
centro con funciones de 
regional según aplique. 
 

Se articulo el proceso de 
formación integral del 
programa SENA 
EMPRENDE RURAL SER, 
en cada ficha asignada 
del programa 
Produccion 
Agropecuaria para la 
soberanía Alimentaria   
 
Ficha  2728506 

municipio de san pelayo 

vereda las manuelitas. 

Ficha  2729738 

municipio de san pelayo 

vereda carrillo. 

Ficha 2744212 
municipio san carlos 
vereda la coroza. 
 
Ficha 2744318   

municipio san carlos 

vereda  mira flores. 

Ficha 2754589 
municipio de san 
bernardo vereda 
trementino. 
 
Se entrega el informe 
mensual de jecucion al 
supervisor de contrato.  
 

Anexo # 1,2,3,4,5 Evidencias 

fotográficas y listados de asistencia. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Informe mensual de ejecución.  

5 

Articular con los servicios 
institucionales como SENNOVA 
y AGROSENA en beneficio de 
los aprendices y 
emprendedores del programa 
SER de acuerdo con las 
orientaciones del dinamizador 
rural de centro, dinamizador 
regional con funciones de 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual, en 
beneficio de los 
aprendices ya que no se 
articulo con SENNOVA Y 
AGROSENA. 

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 
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centro o dinamizador de 
centro con funciones de 
regional según aplique. 

6 

Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con 
una antelación mínima de una 
semana las formaciones a 
atender, de manera que se 
autorice por escrito su 
movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 
 

Se programo y se 
reporto al Dinamizador 
rural las formaciones a 
visitar durante el mes 
de agosto por medio del 
correo electrónico.  
 
 
Presento reporte de 
horas de sofia plus y 
diagrama horario del 
instructor. 
 

Correo enviado a la dinamizadora 

del programa SER. 

 

Anexo # 06 Pantallazo diagrama del 

instructor. 

7 

Evaluar los resultados de 
aprendizaje en un plazo no 
mayor a ocho días hábiles 
luego de finalizada la 
formación. 

Se evaluaron las fichas 
2729023 Municipio de 
San Bernardo Vereda 
Tornovan,  2729690 San 
Pelayo Vereda 
Providencia, 2743874 
Municipio San Pelayo 
vereda Morrocoy,  
2744385 Municipio San 
Carlos Vereda Canta 
Rana,  2754464 San 
Bernardo Vereda 
Tinajones,   2728506 
Municipio de San Pelayo 
Vereda las Manuelitas,   
2729738 Municipio de 
San Pelayo Vereda 
Carrillo,  2744212 
Municipio San Carlos 
Vereda la Coroza,  
2744318   Municipio 
San Carlos Vereda  
Miraflores, 2754589 
Municipio de San 
Bernardo Vereda 
Trementino,  
Producción 
Agropecuaria para la 
soberanía Alimentaria. 

Anexo #7 pantallazos de reporte de 
juicios adjuntados en el informe mes 
de agosto.  
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8 

Entregar información con 
calidad y oportunidad para la 
creación de la unidad 
productiva resultado de los 
programas de formación 
desarrollados en las líneas de 
autoconsumo ynegocios 
rurales así como la inscripción 
en el sistema de información 
de la Agencia Pública 
deEmpleo del SENA, de los 
aprendices de la línea de 
empleabilidad. 
 

Se crearon 5 Unidades 
Productivas de las fichas    
2744385 U.P. CANTA 
RANA  - 2743874 U.P 
MORROCOY – 2729690 
U.P PROVIDENCIA – 
2754464 U.P TINAJONES 
– 2729023 U.P. 
TOSNOVAN 

Actas de creación subidas en el drive  
 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/v

benavides_sena_edu_co/Documents

/1.%20CORDINADORES%20CABP/20

23-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDEN

CIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AV

AREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20I

NSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7

O 

9 

Apoyar las jornadas de diseño 
y desarrollo curricular 
conforme a las necesidades de 
la Coordinación Nacional y la 
Subdirección de Centro. 
 
 

Me encuentro 
certificado en el curso 
Desarrollo de 
habilidades para el 
desempeño del 
Instructor Sena.  

 
 

Plataforma sofia plus 

 
De apoyo a la gestión del 
emprendimiento rural: 

  

10 

Apoyar la aplicación del 
diagnóstico empresarial de la 
unidad productiva en fase 1 y 
2 según corresponda con 
veracidad y calidad. 

Se apoyo la aplicación 
del diagnóstico de la 
fase 1 y fase 2 de las 
fichas 2729023 
Municipio de San 
Bernardo Vereda 
Tornovan,  2729690 San 
Pelayo Vereda 
Providencia, 2743874 
Municipio San Pelayo 
vereda Morrocoy,  
2744385 Municipio San 
Carlos Vereda Canta 
Rana,  2754464 San 
Bernardo Vereda 
Tinajones,   2728506 
Municipio de San Pelayo 
Vereda las Manuelitas,   
2729738 Municipio de 
San Pelayo Vereda 
Carrillo,  2744212 

Estructuras de seguimiento subidas 

en el drive. https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/perso

nal/vbenavides_sena_edu_co/

Documents/1.%20CORDINADO

RES%20CABP/2023-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVI

DENCIA%20SER/JOSE%20RAFA

EL%20AVAREZ%20SILGADO/PO

RTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1

&web=1&e=b4Yu7O 
 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
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Municipio San Carlos 
Vereda la Coroza,  
2744318   Municipio 
San Carlos Vereda  
Miraflores, 2754589 
Municipio de San 
Bernardo Vereda 
Trementino,  
Producción 
Agropecuaria para la 
soberanía Alimentaria. 

11 

Apoyar la ejecución y 
participación de unidades 
productivas en actividades de 
comercialización (incluyendo 
mecanismos virtuales), gestión 
empresarial y financiera 
cuando se requiera, así como 
las actividades de fomento 
realizadas por los Centros de 
Desarrollo Empresarial. 
 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual, ya que las 
unidades prouctivas no 
han participado en 
actividades de 
comercialización.  

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 

12 

Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con 
funciones de centro o 
dinamizador de centro con 
funciones de regional según 
aplique y la Coordinación 
Nacional. 
 

Participe en la Reunion 

el dia 31 de julio de 

2023. informativa 

relacionada con 

procesos de legalización 

de viáticos. 

Reunión con 

dinamizador de Centro, 

Regional, 

Emprendimiento Rural e 

Instructores Centro 

Agropecuario y de 

Biotecnología el 

Porvenir, el dia 02 de 

agosto de 2023. 

Anexo # 08 Y 09 evidencias 
fotográficas de la reuniones el dia 31 
de julio y el 02 de agosto del 2023, 
adjuntados en el informe mes de 
agosto. 

13 

Articular con el instructor de 
emprendimiento en las 
formaciones de negocios 
rurales para la construcción 

Se crearon 5 Unidades 
Productivas de las fichas    
2744385 U.P. CANTA 
RANA  - 2743874 U.P 

Actas de creación subidas en el drive  
 

https://sena4-

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
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del modelo de negocios con 
los aprendices así como la 
creación de unidad productiva. 

MORROCOY – 2729690 
U.P PROVIDENCIA – 
2754464 U.P TINAJONES 
– 2729023 U.P. 
TOSNOVAN 

my.sharepoint.com/:f:/r/perso

nal/vbenavides_sena_edu_co/

Documents/1.%20CORDINADO

RES%20CABP/2023-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVI

DENCIA%20SER/JOSE%20RAFA

EL%20AVAREZ%20SILGADO/PO

RTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1

&web=1&e=b4Yu7O 

14 

Identificar y registrar la 
sistematización de casos 
exitosos generados en las 
actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en 
emprendimiento. 
 

Durante este mes no se 
ejecuto esta  obligación 
contractual, ya que las 
unidades productivas no 
están en casos exitosos. 

No aplica para este mes objeto de 
cobro. 

15 

Consolidar la creación de XXX 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a 
negocios rurales o 
autoconsumo. (Este ítem se 
ajusta de acuerdo con los 
diseños curriculares que se 
asignen). 
 

Se crearon 5 Unidades 
Productivas de las fichas    
2744385 U.P. CANTA 
RANA  - 2743874 U.P 
MORROCOY – 2729690 
U.P PROVIDENCIA – 
2754464 U.P TINAJONES 
– 2729023 U.P. 
TOSNOVAN 

Actas de creación subidas en el drive  
 

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/perso

nal/vbenavides_sena_edu_co/

Documents/1.%20CORDINADO

RES%20CABP/2023-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVI

DENCIA%20SER/JOSE%20RAFA

EL%20AVAREZ%20SILGADO/PO

RTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1

&web=1&e=b4Yu7O 

16 

El contratista se compromete a 
evidenciar lo establecido en la 
guía para la ejecución del 
programa SER así como en la 
lista de chequeo - portafolio 
de evidencias para cada caso. 
 
 

Se realizo la guía de 
aprendizaje, planeación 
pedagogica, lista de 
chequeo entre otros, 
subido al portafolio de 
evidencias.  

Lista de chequeo, guias de 
aprendizaje , planeación pegadogica, 
listados de asistencia y evidencias 
fotográficas subidas en el drive.  
https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/v

benavides_sena_edu_co/Documents

/1.%20CORDINADORES%20CABP/20

23-

%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDEN

CIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AV

AREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20I

NSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7

O  

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/vbenavides_sena_edu_co/Documents/1.%20CORDINADORES%20CABP/2023-%20PORTAFOLIO%20DE%20EVIDENCIA%20SER/JOSE%20RAFAEL%20AVAREZ%20SILGADO/PORTAFOLIO%20INSTUCTOR?csf=1&web=1&e=b4Yu7O
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17 

OPCIONAL DE ACUERDO CON 
LOS DISEÑOS CURRICULARES 
ASIGNADOS 
De apoyo a la empleabilidad: 

 Realizar acciones de 
formación para la ocupación 
rural 

 Realizar orientación 
ocupacional personalizada y 
grupal, para las personas 
formadas en el programa SER 
en procura de mejorar sus 
posibilidades de inserción en el 
mercado laboral. 
 
Apoyar la gestión la inscripción 
de empresas rurales y 
unidades productivas en el  
aplicativo establecido para 
este fin.  

No aplica para este mes
   

No aplica para este mes. 

 
 

A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 

Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 

Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 

actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 

visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 

forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la 

presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de 

ejecución contractual. 
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ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 131823 Monteria- San Pelayo  24/07/2023 24/07/2023 

2. 131823 Monteria- San Pelayo  25/07/2023 25/07/2023 

3. 131823 Monteria- San Carlos  26/07/2023 26/07/2023 

4. 131823 Monteria- San Carlos  27/07/2023 27/07/2023 

5. 131823 Monteria- San Bernardo del viento 28/07/2023 28/07/2023 

6 158623 Monteria – San Pelayo 22/08/2023 22/08/2023 

7 158623 Monteria – San Carlos 23/08/2023 23/08/2023 

8 158623 Monteria – San Carlos 24/08/2023 24/08/2023 

9 158623 Monteria – San Bernardo del Viento 25/08/2023 25/08/2023 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 4512568681 de la planilla, Expedido por Bancoomeva correspondiente al mes de julio  de 

2023  (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (93) folios 

Cordialmente,  

Firma 

JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO 

Contratista 

C.C. No. 92.534.383 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

VIVIANA BENAVIDES MESIAS 

Supervisor (A) Contrato CO1.PCCNTR.4638413 

Instructora Grado 20 
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ANEXO # 1 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS DE ASISTENCIA, 

FICHA  2728506 MUNICIPIO DE SAN PELAYO VEREDA LAS MANUELITAS. 

Día 24 de julio de 2023 
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Día 31 de julio de 2023 

 

Dia 07 de agosto de 2023  
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Dia 14 de agosto de 2023  

 

Dia 21 de agosto de 2023  
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Dia 28 de agosto de 2023  
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ANEXO # 2 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS DE ASISTENCIA, 

FICHA  2729738 MUNICIPIO DE SAN PELAYO VEREDA CARRILLO  

Día 25 de julio de 2023 
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Dia 01 de agosto de 2023  

 

Dia 08 de agosto de 2023  
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Dia 15 de agosto de 2023  

 

Dia 22 de agosto de 2023  



 

 

GTH-F-062 V10 
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ANEXO # 3 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS DE ASISTENCIA, 

FICHA 2744212 SAN CARLOS LA COROZA 

Día 26 de julio de 2023 

 

Dia 29 de julio de 2023 
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Dia 02 de agosto de 2023  
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GTH-F-062 V10 

Dia 09 de agosto de 2023  
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Dia 16 de agosto de 2023  

 

Dia 23 de agosto de 2023  
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Dia 26 de agosto de 2023  
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Dia 30 de agosto de 2023  
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ANEXO # 4 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS DE ASISTENCIA, 
FICHA 2744318   SAN CARLOS MIRA FLOREZ 

Día 27 de julio de 2023 

 

Dia 03 de agosto de 2023  
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 Dia 05 de agosto de 2023  

 

 

 

Dia 10 de agosto de 2023  
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Dia 12 de agosto de 2023  
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Dia 24 de agosto de 2023  
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ANEXO # 5 OBLIGACION 1,2,3,4 EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS Y LISTADOS DE ASISTENCIA, 

FICHA  2754589 MUNICIPIO DE SAN BERNARDO VEREDA TREMENTINO  

Día 21 de julio de 2023 
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Día 28 de julio de 2023 
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Dia 04 de agosto de 2023  

 

Dia 11 de agosto de 2023  
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Dia 18 de agosto de 2023  

 

 

 

 

 



 

 

GTH-F-062 V10 

Dia 25 de agosto de 2023  
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ANEXO # 06 OBLIGACION 6 PANTALLAZO DIAGRAMA DEL INSTRUCTOR. 
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ANEXO # 07 OBLIGACION  7 EVALUACION DE LAS FICHAS ASINGADAS.  
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ANEXO # 08 EVIDENCIA DE LA REUNION EL DIA 31 DE JULIO DE 2023. 

INFORMATIVA RELACIONADA CON PROCESOS DE LEGALIZACIÓN DE VIÁTICOS: 
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ANEXO # 09 REUNIÓN CON DINAMIZADOR DE CENTRO, REGIONAL, 

EMPRENDIMIENTO RURAL E INSTRUCTORES CENTRO AGROPECUARIO Y DE 

BIOTECN OLOGÍA EL PORVENIR. 

 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

01/08/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2729738 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2754589 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:
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Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2728506 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

2744318 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA

PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

2744212 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
SOBERANIA ALIMENTARIA

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Manejar especies pecuarias conforme con criterios técnicos y
normativa de producción agropecuaria ecológica.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27041203901 DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA
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PROGRAMAR CULTIVO AGRÍCOLA SEGÚN MÉTODOS Y
NORMATIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCIÓN DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL MÉTODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 192,00
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-07-14-10:44 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 131823 Fecha Solicitud 2023-07-13 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2023-07-14 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 923 Dependencia Solicitante 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - EMPRENDE 
RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-07-14-10:44 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

JOSE RAFAEL 
ALVAREZ 
SILGADO

CC:  92534383 INSTRUCTO
R-SER Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2023-07-24 2023-07-24 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
PELAYO 0,5 No 50

2023-07-24 2023-07-24 CORDOBA / SAN 
PELAYO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-07-25 2023-07-25 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
PELAYO 0,5 No 50

2023-07-25 2023-07-25 CORDOBA / SAN 
PELAYO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-07-26 2023-07-26 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
CARLOS 0,5 No 50

2023-07-26 2023-07-26 CORDOBA / SAN 
CARLOS

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

5 3.608.400,00 99.295,00 496.475,00 268.000,00 764.475,00

IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - 
FICHAS 2728506 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA 
LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, 
FICHA 2729738 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA 
LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, 
FICHA 2744212 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA 
LA SOBE
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-07-14-10:44 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2023-07-27 2023-07-27 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
CARLOS 0,5 No 50

2023-07-27 2023-07-27 CORDOBA / SAN 
CARLOS

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-07-28 2023-07-28 CORDOBA / 
MONTERIA CORDOBA / SAN - V. 0,5 No 50

2023-07-28 2023-07-28 CORDOBA / SAN - V. CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 496.475,00 268.000,00 764.475,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - FICHAS 2728506 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2729738 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2744212 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBE

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 50900576 Nombre: TRINIELENA  BRUNAL CABRALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

Firma Responsable

Verificado Por: ELIECER ELIAS VASQUEZ COGOLLO Fecha Verificación: 14/07/2023 9:44:06
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA:  
Montería, 02 de agosto de 2023  

PRESENTADO A: TRINIELENA BRUNAL CABRALES – subdirectora (E)  

ORDEN DE VIAJE No: 131823 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
JULIO  24-25-26-27-28 DE 2023 
 

JULIO  24-25-26-27-28 DE 2023 
 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO. 
MUNICIPIO DE SAN PELAYO 

VEREDA LAS MANUELITAS – SAN 

PELAYO VEREDA CARRILLO – 

SAN CARLOS VEREDA LA 

COROZA – SAN CARLOS 

VEREDA MIRAFLOREZ – SAN 

BERNARDO VEREDA 

TREMENTINO 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA: (ciudad) 
CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR  

MONTERIA 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - FICHAS 2728506 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2729738 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2744212 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2744318 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2754589 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA. 

 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
 
Dia 24/07/2023 Se impartió formación en el programa complementario ficha 2728506 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS. 

 

Dia 25/07/2023 Se impartió formación en el programa complementario ficha 2729738 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS, CALCULAR ÁREA PARA LA PRODUCCIÓN DE ALIMENTOS 
 
Dia 26/07/2023 Se impartió formación en el programa complementario ficha 2744212 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS, ORGANIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE CRÍAS. 

 

Dia 27/07/2023 Se impartió formación en el programa complementario ficha 2744318 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS, ORGANIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE CRÍAS. 

 

Dia 28/07/2023 Se impartió formación en el programa complementario ficha 2754589 PRODUCCIÓN 

AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, ALISTAR MAQUINARIA, EQUIPOS Y 

HERRAMIENTAS, ORGANIZAR ACTIVIDADES DE MANEJO DE CRÍAS. 

 

 
 



GTH-F-087 V.01 

 

RESULTADOS:  
 

1. DISPONER INSTALACIONES, ÁREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRÁULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, 
INSUMOS Y HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACIÓN DE LA ESPECIE ANIMAL SEGÚN 
PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TÉCNICOS 
 

2. REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACIÓN Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE 
ANIMAL SEGÚN PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIÓN TÉCNICA. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 
1. Lista de Asistencias, evidencias fotográficas, y tiques. 

 
COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 
1. Cumplir a cabalidad con las 

actividades desarrolladas en las 
sesiones y a aquellas que se 
deben desarrollar en la 
formación.  

Los aprendices  24-25-26-27-28 DE JULIO DE 2023 
 

2. Ejecutar la competencia  Instructor SENA 30 /08/ 2023 
 

CONCLUSIÓNES: Se cumplieron con los objetivos propuestos. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 
JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO  

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADORA ACADEMICA VIVIANA BENAVIDES MESIAS  
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN PELAYO VEREDA LAS MANUELITAS  

24/07/2023 

 

 

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN PELAYO VEREDA CARRILLO 25/07/2023 
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ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN CARLOS VEREDA LA COROZA  26/07/2023 

 

ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN CARLOS VEREDA MIRAFLOREZ 27/07/2023 

 

 

 



 

GTH-F-062 V09 

 

 ANEXO EVIDENCIA FOTOGRAFICA MUNICIPIO DE SAN BERNARDO DEL VIENTO VEREDA  

TREMENTINO 28/07/2023 

 

 

 

 

 















Codigo Regional :

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Codigo Centro:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Fecha de elaboración:

No. DOCUMENTO IDENTIDAD:

En desarrollo de la comisión No. 131823 durante los dias 24-25-26-27-28 del mes de JULIO de 2023 se informa que en los tramos detallados a

continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

VALOR PAGADO 

10000

$ 72.000

VIVIANA BENAVIDES MESIAS

INSTRUCTOR SER COORDINADORA  ACADEMICA

GRF-F-076    V.01

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

COMPROBANTE DE LEGALIZACION DE GASTOS TRANSPORTE INFORMAL

EN DESPLAZAMIENTO COMISION DE CONTRATISTAS

23

911510

2/08/2023

ID Proceso:

JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO

92534383

SAN PELAYO  24/07/2023 - SAN PELAYO  25/07/2023 - SAN CARLOS 26/07/2023 - SAN CARLOS 27/07/2023 - 

SAN BERNARDO DEL VIENTO 28/07/2023

MOTO 

FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE 

24/07/2023 SAN PELAYO -VEREDA LAS MANUELITAS - SAN PELAYO MOTO 

Nombre completo: Nombre completo:

Nombre completo:

        RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:    

Para efectos legales el CONTRATISTA certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades  objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde  al valor 

efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  unicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

Teniendo en cuenta las certificaciones  suscritas por el comisionado y el Supervisor de Contrato, se autoriza  el presente gasto

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

JOSE RAFAEL ALVAREZ 

SILGADO 

TRINIELENA BRUNAL CABRALES 

Cargo: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

SUBDIRECTORA ENCARGADA

26/07/2023 SAN CARLOS - VEREDA LA COROZA - SAN CARLOS MOTO 

30000

10000

10000

12000

27/07/2023 SAN CARLOS - VEREDA MIRAFLOREZ - SAN CARLOS MOTO 

28/07/2023 SAN BERNARDO DEL VIENTO -VEREDA TREMENTINO -  SAN BERNARDO DEL VIENTO MOTO 

SAN PELAYO -VEREDA CARRILLO -  SAN PELAYO 25/07/2023



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-08-18-9:40 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 158623 Fecha Solicitud 2023-08-16 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-023-911510  CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2023-08-18 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina formacion Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 923 Dependencia Solicitante 911538 CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-CORDOBA - EMPRENDE 
RURAL

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO 
DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y 
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3602-1300-8-0-3602035-02 - ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO, FOMENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO Y FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A NIVEL  
NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta
Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-08-18-9:40 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

JOSE RAFAEL 
ALVAREZ 
SILGADO

CC:  92534383 INSTRUCTO
R-SER Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2023-08-22 2023-08-22 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
PELAYO 0,5 No 50

2023-08-22 2023-08-22 CORDOBA / SAN 
PELAYO

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-08-23 2023-08-23 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
CARLOS 0,5 No 50

2023-08-23 2023-08-23 CORDOBA / SAN 
CARLOS

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

2023-08-24 2023-08-24 CORDOBA / 
MONTERIA

CORDOBA / SAN 
CARLOS 0,5 No 50

2023-08-24 2023-08-24 CORDOBA / SAN 
CARLOS

CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

4 3.608.400,00 99.295,00 397.180,00 222.000,00 619.180,00

IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - 
FICHA 2729738 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA 
LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, 
FICHA 2744212 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA 
LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, 
FICHA 2744318 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA 
LA SOBER
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR-
CORDOBA

Fecha y Hora Generación Reporte: 2023-08-18-9:40 a. m.

36-02-00-023-
911510

MHtbrunal TRINIELENA  BRUNAL CABRALESDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

2023-08-25 2023-08-25 CORDOBA / 
MONTERIA CORDOBA / SAN - V. 0,5 No 50

2023-08-25 2023-08-25 CORDOBA / SAN - V. CORDOBA / 
MONTERIA 0,5 No 50

Totales Solicitud de Comisión 397.180,00 222.000,00 619.180,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
IMPARTIR FPI FUERA DE CENTRO - FICHA 2729738 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2744212 PRODUCCIÓN AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBERANÍA ALIMENTARIA, FICHA 2744318 PRODUCCIÓN 
AGROPECUARIA ECOLÓGICA PARA LA SOBER

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 50900576 Nombre: TRINIELENA  BRUNAL CABRALES Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROPECUARIO Y DE 
BIOTECNOLOGIA EL PORVENIR - CORDOBA

Firma Responsable

Verificado Por: ELIECER ELIAS VASQUEZ COGOLLO Fecha Verificación: 17/08/2023 17:23:13
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CONTRATO No.  CO1.PCCNTR.4638413 del año 2023 

 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: JOSE RAFAEL ALVAREZ SILGADO   

 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: 92534383 de Sincelejo 

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INSTRUCTOR TÉCNICO 

APORTANDO EN LA PLANEACIÓN Y EJECUCIÓN DE LOS PROCESOS FORMATIVOS DE LOS DISEÑOS 

CURRICULARES ASIGNADOS POR LA COORDINACIÓN ACADÉMICA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS 

COMPROMISOS INSTITUCIONALES E INDICADORES DEL CENTRO DE FORMACIÓN EN EL MARCO DEL 

SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EMPRENDIMIENTO. EN EL ÁREA TEMÁTICA DE 

PECUARIA - PRODUCCIÓN ESPECIES MENORES. 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

Apoyar los procesos de planeación de la oferta formativa de las actividades relacionadas con la 
formación para el trabajo en emprendimiento según lo establecido en los lineamientos entregados por 
la Dirección de Empleo y trabajo.  
 
Articular con los instructores de emprendimiento para realizar el alistamiento integral de los procesos 
de formación a través de mecanismos de atención diversificados y estratégica didácticas adaptadas a 
las condiciones locales bajo la estrategia aprender haciendo con materiales de formación cuando 
aplique. 
 
Ejecutar las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de "formación por 
proyectos", bajo la modalidad de atención sincrónica - asincrónica de acuerdo con los procedimientos 
de la Dirección de Formación Profesional Integral y los lineamientos de la Dirección de Empleo y Trabajo 
y lo establecido en la guía para la ejecución del programa SER en SIGA. 
 
Asegurar el reporte de información con claridad, oportunidad y veracidad en los sistemas de 
trazabilidad y seguimiento dispuestos de manera temporal o permanente por el SENA entre ellos Sofia 
Plus para el seguimiento de actividades específicas, entregando informe al supervisor del contrato y al 
dinamizador rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro 
con funciones de regional según aplique. 
 
Articular con los servicios institucionales como SENNOVA y AGROSENA en beneficio de los aprendices y 
emprendedores del programa SER de acuerdo con las orientaciones del dinamizador rural de centro, 
dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones de regional según 
aplique. 
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Programar y reportar a su supervisor de contrato, con una antelación mínima de una semana las 
formaciones a atender, de manera que se autorice por escrito su movilización previa a la salida, en el 
marco de su objeto contractual. 
 
Evaluar los resultados de aprendizaje en un plazo no mayor a ocho días hábiles luego de finalizada la 
formación. 
 
Entregar información con calidad y oportunidad para la creación de la unidad productiva resultado de 
los programas de formación desarrollados en las líneas de autoconsumo y negocios rurales, así como la 
inscripción en el sistema de información de la Agencia Pública de Empleo del SENA, de los aprendices 
de la línea de empleabilidad. 
 
Apoyar las jornadas de diseño y desarrollo curricular conforme a las necesidades de la Coordinación 
Nacional y la Subdirección de Centro. 
 
 
De apoyo a la gestión del emprendimiento rural: 
Apoyar la aplicación del diagnóstico empresarial de la unidad productiva en fase 1 y 2 según 
corresponda con veracidad y calidad. 
 
Apoyar la ejecución y participación de unidades productivas en actividades de comercialización 
(incluyendo mecanismos virtuales), gestión empresarial y financiera cuando se requiera, así como las 
actividades de fomento realizadas por los Centros de Desarrollo Empresarial. 
 
Participar en las jornadas de actualización y transferencia tecnológica convocadas por el dinamizador 
rural de centro, dinamizador regional con funciones de centro o dinamizador de centro con funciones 
de regional según aplique y la Coordinación Nacional. 
 
 
Articular con el instructor de emprendimiento en las formaciones de negocios rurales para la 
construcción del modelo de negocios con los aprendices, así como la creación de unidad productiva. 
 
Identificar y registrar la sistematización de casos exitosos generados en las actividades relacionadas con 
la formación para el trabajo en emprendimiento. 
 
Consolidar la creación de XXX unidades productivas rurales sostenibles cuando su línea de formación 
corresponda a negocios rurales o autoconsumo. (Este ítem se ajusta de acuerdo con los diseños 
curriculares que se asignen). 
 
El contratista se compromete a evidenciar lo establecido en la guía para la ejecución del programa SER 
así como en la lista de chequeo - portafolio de evidencias para cada caso. 
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OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS DISEÑOS CURRICULARES ASIGNADOS 
De apoyo a la empleabilidad: 

 Realizar acciones de formación para la ocupación rural 
 Realizar orientación ocupacional personalizada y grupal, para las personas formadas en el 

programa SER en procura de mejorar sus posibilidades de inserción en el mercado laboral. 
 
Apoyar la gestión la inscripción de empresas rurales y unidades productivas en el aplicativo establecido 
para este fin.  
 

LUGAR DE EJECUCIÓN: Departamento de Córdoba     

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: 6 meses y 9 días  

 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:       21 de febrero de 2023                   

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO: 30 de agosto de 2023            

VIGENCIA DEL CONTRATO: 21 de febrero de 2023 hasta el 30 de agosto de 2023 

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL SEISCIENTOS CUARENTA 

PESOS M/CTE (22.612.640) 

SUPERVISOR: VIVIANA BENAVIDES MESIAS 

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 50.938.601 

 SUSPENSIONES  Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_x__ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Se apoyaron los procesos de planeación de la oferta según lo establecido en los lineamientos 

entregados por la coordinación nacional de emprendimiento, realizando proceso de formación de 

las fichas  2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 San Pelayo 

Vereda Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  2744385 Municipio 

San Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo Vereda Tinajones,   2728506 

Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio de San Pelayo Vereda 

Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  2744318   Municipio San Carlos 

Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo Vereda Trementino,  Producción 

Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se articulo el fortalecimiento y los negocios rurales llevando acabo el proceso de formación de las 

fichas 2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 San Pelayo 

Vereda Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  2744385 Municipio 

San Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo Vereda Tinajones,   2728506 

Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio de San Pelayo Vereda 

Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  2744318   Municipio San Carlos 

Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo Vereda Trementino,  Producción 

Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se ejecuto las acciones de formación haciendo uso de la estrategia pedagógica de las formaciones 

en las diferentes fichas asignadas 2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  

2729690 San Pelayo Vereda Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda 

Valor  total del contrato  $ 22.612.640 

Valor Ejecutado $ 22.612.640 

Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 0 

Saldo a liberar $ 0 
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Morrocoy,  2744385 Municipio San Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo 

Vereda Tinajones,   2728506 Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 

Municipio de San Pelayo Vereda Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la 

Coroza,  2744318   Municipio San Carlos Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San 

Bernardo Vereda Trementino,  Producción Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se reportaron las horas requeridas para la formación, con claridad, oportunidad y veracidad en 

Sofia plus de las fichas 2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 

San Pelayo Vereda Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  

2744385 Municipio San Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo Vereda 

Tinajones,   2728506 Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio 

de San Pelayo Vereda Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  

2744318   Municipio San Carlos Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo 

Vereda Trementino,  Producción Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se articulo con el instructor de emprendimiento las formaciones de Auto consumo, así como 

también la creación de unidades productivas de las fichas 2729023 Municipio de San 

Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 San Pelayo Vereda Providencia, 2743874 

Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  2744385 Municipio San Carlos Vereda Canta 

Rana,  2754464 San Bernardo Vereda Tinajones,   2728506 Municipio de San Pelayo 

Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio de San Pelayo Vereda Carrillo,  2744212 

Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  2744318   Municipio San Carlos Vereda  

Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo Vereda Trementino,  Producción 

Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se Programo y reporto al supervisor de contrato las formaciones a visitadas fichas 

2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 San Pelayo Vereda 

Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  2744385 Municipio San 

Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo Vereda Tinajones,   2728506 

Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio de San Pelayo 

Vereda Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  2744318   Municipio 
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San Carlos Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo Vereda Trementino,  

Producción Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se asociaron las fichas 2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 

San Pelayo Vereda Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  

2744385 Municipio San Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo Vereda 

Tinajones,   2728506 Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio 

de San Pelayo Vereda Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  

2744318   Municipio San Carlos Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo 

Vereda Trementino,  Producción Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se evaluaron las fichas 2729023 Municipio de San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 

San Pelayo Vereda Providencia, 2743874 Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  

2744385 Municipio San Carlos Vereda Canta Rana,  2754464 San Bernardo Vereda 

Tinajones,   2728506 Municipio de San Pelayo Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio 

de San Pelayo Vereda Carrillo,  2744212 Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  

2744318   Municipio San Carlos Vereda  Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo 

Vereda Trementino,  Producción Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se apoyo la aplicación del diagnóstico de la fase 1 y fase 2 de las fichas 2729023 Municipio de 

San Bernardo Vereda Tornovan,  2729690 San Pelayo Vereda Providencia, 2743874 

Municipio San Pelayo vereda Morrocoy,  2744385 Municipio San Carlos Vereda Canta 

Rana,  2754464 San Bernardo Vereda Tinajones,   2728506 Municipio de San Pelayo 

Vereda las Manuelitas,   2729738 Municipio de San Pelayo Vereda Carrillo,  2744212 

Municipio San Carlos Vereda la Coroza,  2744318   Municipio San Carlos Vereda  

Miraflores, 2754589 Municipio de San Bernardo Vereda Trementino,  Producción 

Agropecuaria para la soberanía Alimentaria. 

Se crearon 5 Unidades Productivas de las fichas    2744385 U.P. CANTA RANA  - 2743874 U.P 

MORROCOY – 2729690 U.P PROVIDENCIA – 2754464 U.P TINAJONES – 2729023 U.P. TOSNOVAN 
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, 

indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI_X_   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

VIVIANA BENAVIDES MESIAS 
SUPERVISORA DE CONTRATO 


