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Reforestadora Integral de Antioquia S.A.-RIAS.A
GRUPO DE TESORERIA
COMPROBANTE DE EGRESO No. 7994

Beneficiario: ALVAREZ VALDERRAMA ROSA FERNANDA
NIT/C.C. 32,140,926.1 ‘ Tel: 2357838
Fecha: 14/06/2023
Valor: 5,831,600
Orden(es) de Pago:
922
Facturas:
9
DETALLE CE:
Tipo Cod. Cuenta Nombre Cuenta NiTo C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 249054 Honorarios 32,140,926.1 5,831,600
NIIF 11109003 Idea Cta A La Vista N.10! 5,831,600

SUMAS IGUALES 5,831,600 5,831,600
Valor en Letras CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS

PESOS M.C.************************

FORMA DE PAGO: CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS No. 10015185984 DE BANCO DE COLOMBIA
S.A. . |

SERGIO ARTURO
GERENTE /

Pagina: 1 de 1
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ORDEN DE PAGO

REFORESTADORA
INTEGRAL DE ANTIOQUIA S.A.

NIT: B11.038.424-5 FECHAAPROBACION: [13]06][2023| OBLIGACION Nro. 922
Il it B .

DEPENDENCIA:
DIRECCION FINANCIERAY CONTABLE

BENEFICIARIO: NIT: - 32,140,926.1

ALVAREZ VALDERRAMA ROSA FERNANDA

DIRECCION: CL 69B 30B 48 TELEFONO: 2357838
FACTURAS:

No. Factura F. Expediciél_l{ -liéé-épcién F. Vencimiento  No. Factura F. ExpediciéiF. Recepciébn F. Vencimiento
9 05/06/2023  07/06/2023 15/06/2023 '

DESCRIPCION:

PRESTAR LOS SERVICIOS, COMO UN PROFESIONAL ADMINISTRATIVO, PARA EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. CI 4600015302 de 2023 CELEBRADO
ENTRE LA REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA RIA S.A. Y EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA -
SECRETARIA DE AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD

DISPONIBILIDADES Y COMPROMISOS RUBROS:

Num Disp F, Disponibilidad Num Com F. Compromiso © Cod. Rubro Valor
169 ~  27/03/2023 180 27/03/2023 87 3.9.2.02.02.018.01. 6,100,000
| TOTAL ]| 6,100,000
DETALLE CONTABLE:
Tipo Plan  Cod. Cuenta Nombre Cuenta NIT o C.C. C.Costos Débitos Créditos
NIIF 290201040801 Personal Administrativo del Cl146C  32,140,926.1 6,100,000
NIIF 24072204 Politecnico 32,140,926.1 24,400
NIIF 24072205 U. de envigado 32,140,926.1 24,400
NIIF 24072202 Prodesarrollo 32,140,926.1 36,600
NIIF 24072203 Pro Hospital 32,140,926.1 : 61,000 )
NIIF 24072201 Proanciano 32,140,926.1 122,000 \
NIIF 249054 Honorarios 32,140,926.1 5,831,600
SUMAS IGUALES 6,100,000 6,100,000
VALOR EN LETRAS: . VALOR NETO:
CINCO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MIL SEISCIENTOS PESOS M.C. 5,831,600=

GIRAR O CONSIGNAR EN LACUENTA DE AHORROSNo. 10015185984 DE BANCO DE COLOMBIA S.A.

ELABOR()(,\b\MUh : ‘ }ESLISO«-‘ /@r/&%

DIANA MARCELA MEJIA LOPERA CLAYDIA PATRICIA SIERRA GAVIRIA

GERENTE; A /)

SERGIOARTURO NOELMTRIJILLO TURIZO

01-RCPS-06 Pigina 1 de 1



Documento Equivalente a la Factura No.: 9 *

Fecha de expedicién:

o

Dependencia: RIA S.A. “Coordinacién Técnica” C.|4600015302-2023.

Nombres y apellidos:

Ano

Mes

2023 |

06 7

Informacion del contratista o proveedor

Rosa Fernanda Alvarez Valderrama -~
CONTRATO CPS-789-2023

s

CC 32.140.926

. ., . . . Valor -
Cantidad Descripcion de los bienes o servicios - Valor total
: unitario
30 DIAS ~ Saldos honorarlos correspondientes al pago comprendldo desde 1 al '$ 203333 | $.6.100.000

30 de mayo de 2023 /

Contrato CPS-789-2023, cuyo objeto es “ prestar los servicios, como
un profesional de apoyo administrativo, para el desarrollo de las
actividades administrativas del contrato interadministrativo no. C.I.
4600015302 de 20223 celebrado entre la Reforestaradora integra de
Antioquia RIA s.a. y el departamento de Antioquia- secretaria de

medio ambiente y sostenibilidad”

Favor consignar en la cuenta de ahorros No. 10015185984 de
Bancolombia

Elaboré:Rosa Fernanda Alvarez Valderrama:

No es necesario la firma por el beneficiario del pago, dado que no es exigible acorde a los
Arts. 617 y 771-2 del estatuto tributario.

3¢
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COORDINACIONDE = !|  ~ DIRECCIONAMIENTO
PROYECTOS EVALUACION Y CONTROL -

CERTIFICADO SUPERVISIéN E INTERVENTORIA
Cédigo: CP-000.00 ‘ Version: 00 Pagina 1

REF ::,;‘. OR, : i
Medellm 02 de junio de EGE\\> /

E'ITSUPE’RVIggR DELEGADO PARA LA CONTRATACION CERTIFICA.

Que de acuerdo a la suscripcion del contrato celebrado entre las partes, se verifico que el
contratista Rosa Fernanda Alvarez Valderrama~identificado con cedula de ciudadania
'32.140.926Presentd la documentacién completa y los productos y/o servicios fueron recibidos a
satisfaccion, los cuales cumplen con los términes establecidos y su aprobacion:

| CPS-789-2023, Contrato de Prestacion de servicios con RIA S.A. Co
ocho (8) meses y ' diecinueve ‘
(19) dias

FECHA DEL ACTA DE INICIO FECHA TERM(NACION

27 de marzo de 2023 15 de diciembre de 2023

” '$ 39 650'004 "/

1$13.013.333 /

La supervnsnon da el Visto Bueno para el pago correspondiente al perlodo reportado, considerando
que”; El contratista cumplié con las actividades administrativas del objeto contractual, con el pago
de la seguridad social y la entrega de sus reportes informe mensual, cumpllendo con eI objeto
de Ssu contrato ’

- s

500 1 al 30 de mayo de 2023 7
seis millones cien mil pesos M.L
. ($ 6.100.000) -~

N/A

Salvedades: El presente certificado perder4 su validez de encontrarse algin inconveniente que cause el no pago de algun proveedor o contratista. donde
se evidencie responsabilidad del profesional financiera o el coordinador administrativo por falta de revision; por lo cual no se autorizara et presente pago
considerando’que por los tiempos de procesos y procedimientos, solo hasta él dia de comlté de’'pagos o cuando se estén elaborando Ios comprobantes
de egresos se podra evidenciar cualquiera de las mconmstenctas mencionadas.

y

JUAN/JOSE SANCHEZ LONDONO.
Supérvisof del contrato — RIA S.A.

Cordialmente,_

EIPIR Rosa Fernanda Alvarez Valderrama- Profesional Administrativa RIA S.A.

GESTION DOCUMENTAL :
Anexos: Lista de chequeo con sus respecnvos soportes. -Copla Carpem del contrato CPS-789-2023

.-::.35‘_<“Paraquelas Tlerras enerenem Ieo ara Todos" o -

Carrera 47 Sucre No 49-12° Ed. Loterla de Medelm P|506
PBX: (057 4) 448 83 10 www.riaforestal.org - Correo Electrénico: secretana@rlaforestal org
Medellin - Colombia
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Cédigo: FT-SST-06
Version: 00
CERTIFICADO DE PAGO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Fecha de Aprobacion
: A - PROVEEDORES Y CONTRATISTAS Dia/mes/afio ‘
 INIT'811038424:6" Pagina 1 de 1
: : SG-SST

Medellin, 05 de junio de 2023 / ‘~
REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIQUIA S.A.
NIT 811 038.424-6 :

o

Certifica que,-de acuerdo con la: suscripcién del contrato celebrado entre las partes, se verificé Cjue el contratista
- ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA “identifi cado con ‘cédula 32.140.926 presento la documentacnon
correspondiente al pago de la Segurldad Socual documentacion que fue reC|b|da a satnsfacaon y cumple con los

requisitos establecidos para su certificacion;

S

NUMERO DE:CONTRATO /| CPS-789-2023

Prestar los servicios como-un profesional de aboyo administrétivo, para el desarrollo
de las actividades administrativas del contrato ‘interadministrativo No. C.L
S 4600015302 de 2023 celebrado entre la Reforestaradora mtegra de Antuoquna RIA

01 A 30 DE MAYO DE 2023 .%

CUENTA COBRO 9 /

Mayo 25 de 2023

PERIODO S 1202305

w&wqﬂ«mgw ﬁ“‘; gg\om ey

El contratista ROSA FERNANDA ALVAREZ VALDERRAMA, Izo el pago de la

Segundad Soaal para el

periodo 202305 taI como consta:en l0s anexos que hacen parte de la presente certificacion.

: ' Torres /

CoA5.617.322 de Medelin
Apoyo Seguridad y Salud en el Trabajo

al.org - Corren Efectrénico: |
) Medeilm Colombiz

" Catrera 47 Sucre No 49-12 E. Lotenia Ge Medellin — Piso 6 PBX: {057 -
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2/6/23, 10:21 Confirmacion Transaceion PSE = CUSD088554 448" rfavalderramh@gmail.com - Gmail

? b \ &40
= v Gmail Q soi : ! X 3=
I
Redactar '
Recibidos 69
1
Destacados )
jHola, ROSA FERNANDA ALVAREZ
Pospuestos ] [
. ' ' VALDERRAMA
Enviados i
; ' |
Borradores Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
Mas los siguientes son los datos|de tu transaccion:
Etiquetas : Estado de la Transaccion: Aprobada
CUS: 2098555448
colegio jero Empresa: SOI ACH
contrato realidad 38 Descripcion: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y
. . Parafisacales
crianza nifios ‘ -
Valor de la Trans?ccién: $ 708.200
Deleted items Fecha de Tranzaccion: 25/05/2023
enviados felipe RIA .
H

Enviados telerabijocou-. N SR

Fann k . L
Y Ten en cuenta estos tips de seguridad

ORDENES SANITAS MA...

|
|
|
i
i
|
!

=

htlps://maiI.googIe.com/mail/u/O/#search/soie‘FMfcngsmhfdekkWQmMnWsanFDjKdH mn
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INFORME DE ACTIVIDADES o
CONTRATOS CPS-789-, S
REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA RIAS. A

-

AREA O PROCESO Dlrecclon Tecnlca RIA S A,. CONTRATO Cl 4600015302

DIRECCION CLL9SUR79C 115 ! 4186179

CORREO ELECTRONICO |

NOMBRE DEL JEFE
INMEDIATO

DIANA MARCELA ARBOLEDA
OVIEDO

| Cargo | COORDINADOR DE

PROYECTO

"PRESTAR - LOS" SERVICIOS, COMO UN . PROFESIONAL DE APOYO
_ADMINISTRATIVO, PARA EL DESARROLLO 'DE LAS ACTIVIDADES
ADMINSITRATIVAS DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. C.l.
4600015302 DE 20223 CELEBRADO ENTRE.LA REFORESTARADORA
INTEGRA DE ANTIOQUIA RIA S.A. Y EL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUlA- ‘
SECRETARIA DE MEDIO AMBIENTE o SOSTENIBILlDAD :

OBJETO DEL CONTRATO

INFORME N.2 DEL CONTRATO CPS-789-2023.

Acompanar y apoyar el proyecto Ioglstlcamente en todas las | Durante el periodo se .dio )
etapas del mismo y en las actividades que el coordinador | cumplimiento ~ a .. todos ,los| 100% 22%
1| determine, principalmente la pan‘.e administrativa. requerimientos ' S,
Recibir los inforimes de los Guardacuencas cada mes, |- : T . .
revisarlos que administrativamente estén bien diligenciados y | se recibié la informacién del personal 1 000/” - 20
lque contengan todos sus. formatos diligenciados y los | para el proceso de contratacion o 0 0
2 respectivos anexos, listados de asistencia, tracksorecorndos : .
Verificar las ‘planillas de seguridad socnal que aportan los | - E ‘
contratistas, operadores o -.proveedores y transporte | Se validd las planillas de pago de la T
(empresas) con relacién al periodo cobrado que cumplan con | sequridad ~ social  del  personal | 100% - 22%
los parametros legales, con reIaCIona las facturas o al servicio | contratado = v ‘ .
3| prestado. -




,nm-———-.!,. Ly
Entregar las cuentas de cobro, realizar los informes de
avance financieros y las demas que le sean asignadas por el
coordinador.

Se procesaron las cuentas de cobro del
grupo de Guardacuencas
correspondiente al mes de mayo

100%

22%

Realizar los informes financieros parciales y finales verificando
que cada asiento tenga sus soportes financieros.

Se recibid el informe generado por el
financiero par a la respectiva revision

100%

1%

Elaborar y administrar las bases de datos de seguimiento de
los contratistas en desarrollo de la estrategia Guardacuencas.

Se actualizé la bd de universal para
apoyar los distintos  procesos
administrativos

100%

22%

Liderar el proceso de ejecucion presupuestal del Contrato.

Se dio tramite a los requerimientos
presupuestales para contratacion,
jornada de formacion entre otros.

100%

22%

Acompaiiar a los Guardacuencas y Gestores en las dudas que
tengan, desde lo administrativo y tecnoldgico.

Se brindd la orientacion y
acompafiamiento requerido

100%

22%

Organizar la logistica de los encuentros de formacion y
confirmar la asistencia de los Guardacuencas a las jornadas
de capacitaciones programadas, ademdas de realizar los
formatos de asistencia y entrega de dotacidn.

Se brindo apoyo a los requerimientos
de la primera jornada de formacién a

Guardacuencas.

100%

22%

Programar en las diferentes plataformas digitales o
presenciales las reuniones o comités técnicos propios del
desarrollo del contrato, con el equipo técnico.

se dio cumplimiento a los
requerimientos y citaciones

100%

22%

Acompanar y elaborar las actas escritas de las reuniones o
comités propios del desarrollo del contrato. Y demas que se
aprueben en el Comité Técnico de Seguimiento y Control del
Proyecto.

Se dio cumplimiento a los
requerimientos

100%

0%

Apoyar los ajustes y observaciones realizadas por Ila
supervision (Estudios de Oportunidad y conveniencia,
solicitudes de CDP, Solicitudes de RP).

Se tramitaron las solicitudes de cdp y
RP de la etapa 1 de contratacion para
los GC

100%

22%

Apoyar el tema administrativo precontractual, contractual y
pos contractual del proyecto.

Se brindo el apoyo requerido en las
diferentes etapas contrafactuales

100%

22%

Ha W = N -~ —_

Apoyar en los registros de informacidn en el Secop a los
Guardacuencas.

Se brindd apoyo en la aceptacién del
contrato en SECOP para la legalizacién
del contrato

100%

22%

[& =N

Recepcién de documentacién de documentacion para comités
de contratacion.

A través de los formularios del banco
de proveedores de Guardacuencas, se
decepcioné y se apoy6 el proceso de
revisién de documentos

100%

22%

D -

Subir y tener actualizado la documentacién de su cargo en el
One-drive adicional la documentacion requerida del contrato
y de los estudios previos.

los documentos soportes reposan en
la ruta establecida

100%

22%

Elaborar y presentar informes mensuales de las actividades
realizadas en la ejecucion del contrato como requisito para el
pago’ de fos honorarios y del proyecto, un informe final
consolidado. Este sera requisito para el Ultimo pago del
contrato, incluyendo el informe final del contrato especifico.

se procedi6 con elaboracién y entrega
del informe de actividades

100%

22%
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RETENCION EN LA FUENTE A TRABAJADORES INDEPENDIENTES POR RENTAS DEE TRABAJO

i
EMPRESA DE EJEMPLO Mes i Junio de 2023
ROSA FERNANDA ALVAREZ Numero de meses del calculo | 1
CC. 32140926 | Valor UVT 2023 i 42,412
{ Conceptos | Datos | Depuracion |
Total pagos en el mes - -
| 1 | [valor del ingreso por rentas de trabajo 6,100,000 6,100,000
Total Ingresos mes 6,100,000 6,100,000
. I |
Menos ingresos no constitutivos de renta (INCR) ;
Aportes obligatorios a Fondos de Pensiones (art. 55 ET) 390,400 390,400 /
Fondo de Solidaridad Pensional ] - | ey,
Aportes vol. a fondos de pensiones oblig. (RAI) (Art. 55 ET) |
Aportes obligatorios al sistema de salud (art. 56 ET) 305,000 305,080
Aportes a ARL 12,800 12,800
Total ingresos no contitutivos de renta ni ganancia ocasional 708,200
[Subtotal (A) | /5,391,800 |
I 2 I Menos rentas exentas /
Aportes a Fondos de Pensiones Voluntarias (art. 126-1 ET) ) - / }
Aportes con destino a cuentas AFC (art 126-4 ET) -
. Total rentas exentas . - / -
i /
{Subtotal (B) i 5,391,800 |
. ]
3 | Menos deducciones | /
Pago por medicina prepagada, planes adicionales de salud y 1 [
pagos por seguros de salud - -
i
Seleccione "SI" si tiene derecho a dependientes (Art 387 ET) S| ' n‘ 610,000
Intereses por prestamos de vivienda (en proporcion a los | ’
meses certificados) 357,793 357,793
- 1] -
Total deducciones ' il 967,793
[Subtotal (C) (]! 4,424,007 |
||
[Menos renta exenta -25% del subtotal (C) (Numeral 10 art. 206 ET) K 1,106,002 |
C
[Limite del 40% y 1.340 UVT sobre Rentas Exentas y Deducciones [k 2,073,795 |
.‘ |Base gravable (ver tabla) ~ ] 3,318,005 |
i
Valor retencion en la fuente a practicar por el
periodo (art. 383 ET) 0.00%] $ -

La retencion en la fuente que se calcule en esta herramienta es aplicable a losipagos o abonos en
cuenta por concepto de rentas de trabajo que no provengan de una relacion laboral o legal y
reglamentaria. 1
! Paragrafo 2 Art. 383 ET !

Modificado Ley 2277 de 2022 {
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