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- PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS
Cadigo: 2BS-FR- 0046

Fecha: 25-01-2021 FORMATO REVISION DE ESTUDIOS PREVIOS

Version: 1 POLICIA NACIONAL

HOSPITAL CENTRAL

Fecha: 31/08/2023
Lugar: Bogota, HOSPITAL CENTRAL.

No. Consecutivo revision: Nro. SISCO:
OBJETO:
VALOR:
PRESTACION DE SERVICIOS PROFECIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION MEDICO GENERAL $ 19.400.851,40

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA PRESTACION PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES

FUNCIONARIO - UNIDAD QUE PRESENTA EL ESTUDIO PREVIO: Capitan NAYUDY GONZALES
SIERRA RESPONSABLE DE SERVICIO DE SALAS DE CIRUGIA PERTENECIENTE AL
DEPARTAMENTO QUIRURGICO HOSPITAL CENTRAL

OBSERVACIONES DEL ESTUDIC PREVIO:

FUNCIONARIO QUE PARTICIPA EN LA REVISION Y APROBACION DEL ESTUDIO PREVIO

CARGO GRADO NOMEBRES Y APELLIDOS FIRM’A

B v Capitan NAYUDY GONZALEZ SIERRA M 4{4
J7

ANALISTA DE GONTRATOS (QUIEN
REVISA)

JEFE AREA O GRUPC CONTRATACION
(UNIDAD)

JEFE GRUPO PRECONTRACTUAL
{UNIDAD)

ASESOR JURIDICO UNIDAD {QUIEN
APRUEBA EL ESTUDIO PREVIO)

PROGRAMACION DEL ESTUDIO PREVIO

FECHA: VALOR: $ 19.400.851,40
GR. NOMEBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
RESPONSABLE DEL SERVICIODE |
Capitén NAYUDY GONZALEZ | SALA DE CIRUGIA PERTENECIENTE
SIERRA AL DEPARTAMENTO QUIRURGICO
HOSPITAL CENTAL
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y S8ERVICIOS

ELABCORACION DE ESTUDIO PREVIC PARA CONTRATOS POLICIA NAT(::IONAL

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL
Bogotd, 31 Agosto de 2023
i ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.

1.0 DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR

1.1 DESCRIPCION Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn como MEDICO GENERAL
GENERAL DEL OBJETO

El total del contrato es de diecinueve millones cuatrocientos mil ochocientos cincuenta y uno

iz VALOR pescs con cuarenia centavos moneds legal colombiana 15.400.851 40

ESTIMADO

1.3 CERTIFICACION

PLAN ANUAL DE Ne Fecha Ng&iﬁgfe Unidad Rzgur Descripeidn (;ir;ii Valor unitaric Valor total
ADQUISICIONE
Q S, 08 WEDICO GENERAL
GASTOS DE 1 2023 2237 HOCEN 16 ASISTENCIAL CIRUGIA G 83 $3.660.535.00 | $10.859.598,07
HORAS
FUNCIONAMIENTO Y/O -
INVERSION Y/O 2| 30 271 HOCEN | 16 | ASISTENCIALCIRUGIAG | 70 | $2.660.538,00 | $8.541.25533
VIGENCIAS FUTURAS. HORAS
Total $19.400.851,40

14 CLASE DE Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a [a gestion & para la ejecucién de frabajos
C-ONTR ATO artisticos, que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Tituio: Médice General,
15  PERFILY edico Lenera

CALIDAD DE LOS

PROPONENTES Experiencia Labora Cero (0): Segln la Resolucion 300 de 24 de junio de 2022

1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

El Hospital Central de la Policta Nacional requiere la contratacion de MEDICO GENERAL, para ayudantia quirdrgica,
teniendo en cuenta la comunicacion oficial numerc GS-2023-024508-DISAN de la Direccién de Sanidad gue no existe
personal de planta para cubrir las necesidades del Servicio.

La realizacion de infervenciones quirGirgicas hace parte del desarrollo v la ejecucién de los procedimientos en atencién en
salud gue estan deniro del Direccionamiento esiraiégico de la Direccitn de Sanidad de la Policia Nacional,

Tenlendo en cuenta que el Serviclo de Salas de Cirugia realiza en promedio 900 procedimientos quirtirgicos mensuales, los
cuales suman aproximadamente en promedio 10.800 procedimisntos al afio, Io anterior se requiere con Iz finalidad de supliv
esta necesidad. En cuanio la prestacidn de servicios profesionales como MEDICO GENERAL desempeniando funciones
como Ayudantes Quinirgicos, para el apoyo a los especialistas an la reslizacién de las diferentes intervencionas quirirgicas
que se realizan, durante los procedimisntos quirlirgicos 1os cirujancs reguieren un médico ayudante quirargico gue cumpla
las funciones de separar los tefidos, cortar, electrocuaguiar, suturar, suplira al cirujano al cirujano en caso de {omar
decisiones deniro del quirdfano, también estara a cargo de gensrar planss de tratamiento posguirlirgicos ya sea para egrase
u hospitalizacion det paciente asi mismo realizara el seguirniento posquirirgico en postaoperatoric inmediato del paciente. Se
requiers de (14) catorce profesionales de (8) de oche v (6) seis horas respectivamente.




PROCESQO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

ELABORACION DE ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS POLICIA

En el momento se cuenia con los siguientes médicos generales para salas de cirugia.

HORAS DIA NUMERO DE MEDICOS TOTAL HORAS MES
8 5 240
6 10 180
4 1 a7
540

Y las necesidades son;

HORAS DIA GANTIDAD DE MEDICOS HORAS MES
12 & (lunes a viernes) 1584
12 2 {noches) 720
i2 2 {fines de semana) 208
Vacaciones, permisos, vacancia por renovacion de contrate 250
2762

En atencién a lo dispuesto en ia Circular Conjunta No. 100-05-2022 del 29 de diciembre de 2022, relacionada con los
“Lineamientos del plan de formalizacion del empleo plblico en equidad ~ Vigencia 2023" emitida por el Depariamento
Administrativo de la Funcion Pablica, vy en consideracion a que Colombia Compra eficiente junto con la entidad en mencion,
expidieron la Circular Conjunta No. 01 del 05 de enero de 2023, donde se emiten “lineamientos para la celebracién de
cordratos de prestacion de servicios profesionales, previstos en el articulo 2. numeral 4, literal H de 1a ley 1150 de 2007", y
en concordancia con o dispuesto en el comunicado GS-2023-002344-DISAN donde se sefiala la viabilidad de la suscripcion
de contratos de prestacién de servicios profesionales por un término superior a 4 meses, la Direccion de Sanidad EN
CUMPLIMINETO DE SU MISIONALIDAD, a través de sus operarios de salud (HOCEN, RASES y UPRES), tienen el deber
legal y constitucional de garantizar el derecho fundamental a fa vida en conexidad con la salud de los usuarios del subsistema
de salud de los policias y sus familias, brindando las atenciones en salud de manera oportuna vy continua las 24 horas del
dia, 365 dias del afio, en debida forma lo ha manifestado la corte constitucional en sentencia T-286%/12, T-188/13, T-322/18,
T-239/19.

Conforme a lo anterior, y teniendo en cuenta que la planta del personal es insuficiente, no hay certeza sobre viabilidad de
crear empleos temporales en 4 meses, y no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que requieren en algunos
casos ser especializados, la Direccién de Sanidad — Hospital Central requisre contratar directamente al personal de la salud,
profesionales y técnicos necesarios para garantizar dichos derechos constitucionales por un tiempo superior a los 4 meses,
en aras de garantizar la continuidad de dichos servicios,
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ELABORACION DE ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS

POLICIA NACIONAL

4, CONDICIONES DEL CONTRATO

4.1 LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del servicio como MEDICO GENERAL Se realizara en el Hospital Central de la Palicia Nacional ubicado en ta
carrera 59 No. 26 — 21, Seccional Duarte Valero ubicade en la Carrera 68 b Bis No. 44-58, o en la Direccion de sanidad
ubicada: Calle 44 No 50-5.

4.2 FORMA DE EJECUCION DEL CONTRATO

Se realizara cumpliende con las obligaciones establecidas en el estudio previo “obligaciones del contratista enumeradas en
la ficha técnica, por seis (6) horas diarias, (33) horas semanales y {143) horas mensuales, que se distribuiran en

diferentes actividades que se le encomienden, en la forma y organizacién del servicio.

4.3 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contratista debe cumplir con la Prestacion del Servicio, el cual iniciard a partir de la aprobacion de la
garantia Unica, suscripcion de la carta de inicio y por un total de ciento cincuenta y nueve dias (159 DIAS)

VIGENCIA DIAS VALOR POR MES VALOR TOTAL
2023 89 $3.660.538,00 $10.859.596,07
2024 70 $3.660.538,00 $ 8.541.255,33
Total 159 $20.254.976,93

4.4 FORMA DE PAGO

Ei Hospital Central Policia Nacional, pagara al CONTRATISTA el valor del contrato que resulie del presente proceso, en la
ciudad de Bogota, D. C. en pagos mensuales, dentro de quince (15) dias calendario siguiente a la radicacion y asignacion
del turna para pago respectivo, previa presentacidn de los siguientes documentos:

=000

Constancia recibo a satisfaccién (2BS-FR-0045) versién 3, se deben incluir ias actividades desarrolladas del mes a
cobrar

Cuenta de cobro
Certificacion de Declarante o no del Impuesto sobre l2 Renta.
Copia Planilla de pago de aportes al Sistema se seguridad Social en Salud, pension y ARL

Copia del RIT (Registro de informacion Tributaria), fa cual debera ser allegada tnicamente para el primer pago.
Certificacion del contratista de encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
pensiones y riesgos profesionales; respecto al pago de parafiscales se aplicara lo contenido en el articulo 85 de ia
ley 1812 de 2018 y demas normatividad vigenie.
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ELABORACION DE ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniende en cuenta la naturaleza juridica de! contrato a realizar, se adelanta el proceso de contratacion directa Prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion como MEDICO GENERAL., CONTRATACION PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICCS QUE SOLO
PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES

Basado en la normatividad legal vigente, articulos 2 °, numeral 4, literales h) de la Ley 1150 de 2007 y de acuerdo al ariculo

2.2.1.2.14.9., del Decreto 1082 de 2015 que establece "Para la prestacion de servicios profesionales vy de apoyo a la gestion
la entidad estatal podré coniratar directamente con la Persona Natural 6 Jurfdica, que esté en capacidad de ejecutar el objefo
del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el érea de que se frate, sin que
sea necesario haber obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el Crdenador del Gasto deberd dejar constancia escrita”,

3. CRITERIOS DE SELECCION
3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

¢« Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo ficha técnica de condiciones técnicas del presente
estudio previo.

3.2 EXPERIENCIA PROPONENTE

Titulo: MEDICO GENERAL
Experiencia

Experiencia Laboral Cero (0), SEGUN la Resolucion 300 de 24 de junio de 2022.

Cuando apligue experiencia se debard adjuntar la cerlificacion que soporte dicho requisito,
3.3 COMPETENCIA DE LOS CONTRATISTAS

Titulo: MEDICO GENERAL.
Experiencia )
Experiencia Laboral Cero (0), SEGUN la Resolucion 300 de 24 de junio de 2022

NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO

El nivel académico debe haber sido recibido en entidades educativas debidamente reconocidas ante el Ministerio de
Educacion y estar asociado a los niveles de primaria, secundaria, técnica, tecnoldgica, profesional-universitaria,
especializaciones, maestrias y doctorados.

HABILIDADES

«  Comunicacidn asertiva: Que permita tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los usuarios del Subsistema de
Salud de la Policta Nacional, prestando un servicio respeiuoso, efectivo, humanizado, cercano al ciudadano y de
calidad que garantice el cumplimiento de todas las actividades inherentes a su guehacer que propendan por la
seguridad del paciente.

Capacidad de trabajo en equipo, que e permita tener actitud de aprendizaje y mejora continua.

Informatica, nivel usuario,

Capacidad de promover y adaptarse al cambio, para poder adquirir compromisos v responsabilidades.

Visién continua e integral de los procesos con respete v valoracion del trabajo de los demas.

Afrontamiento del estrés que le permita sensibilizarse con las necesidades de los demas.

@
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ELABORACION DE ESTUDIO PREVIO PARA CONTRATOS POLICIA NACIONAL

El pago se realizara dentro de los quince (15) dias calendario una vez presentado el recibo de pago y la planilla de pago de
aportes de salud, pensidn y ARL, certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto con
los documentos requeridos por el Hospital Central, de acuerdo con el derecho a turno y la programacion del Plan Anual de
Caja (PAC).

Si los documentos en referencia no son entregados dentro del plazo establecido, o son devueltos por el Hospital Central por

inconsistencias comao falta de informacion o mal diligenciamiento de los mismos, el Hospital Central se obliga a cancelar ia
cuenta el mes siguiente a la fecha programada en el PAC, aprobado por Ministerio de Hacienda.

4.5 SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDIMADOR DEL. CONTRATO

El supervisor del confrato serd el responsable servicio salas de ¢irugia perfeneciente al Departamento

Quirdrgico del Hospital Central o quien haga sus veces, correo elecirénico hocen.salci@policia.gov.co, quien
verificard la ejecucion idonea y el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con las funciones asignadas para el efecto
en la resolucion No. 00080 del 15 de enero de 2018.

4.6 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Las obligaciones estan descritas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

4.7 OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL- HOSPITAL CENTRAL

L.as obligaciones estan descritas en el presente estudio previo OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

4.9 ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

Los factores que se deben tener en cuenta en la identificacion y distribucion de los riesgos y garantias (Garantia Unica), Se
relacionan en el Anexo del presente Estudio y Documentos Previos

YL Jd

Capitan NAYUDY «#ox\ngLsz SIERRA

CC 52.974.738
Responsable Servicio Salas de Cirugia HOCEN perteneciente al
Departamento Quirdrgico Hospitai Central
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DOCUMENTOS ADJUNTOS PROCESO POLICIA NACIONAL

Usuario de SECOP i (deben estar aprobados y en gjecucion todos los contratos celebrados con el hospital
central.

. Carta de ofrecimiento de servicios (en la cual se mencione cual es: EPS - fondo de pensiones -
ARL}.

3 Fotocopia legible de la cédula de ciudadania.

. Fotocopias acta de grado. - bachiller -profesion - especializacion (en caso de no estar inscritos en
el RETHUS) anexar RETHUS,

° Tribunal de ética médica {con fecha de expedicion menor a 3 meses al momento de ser entregada
al grupo contratos hocen)

o Libreta militar para menores de cincuenta afios.

® Certificados antecedentes judiciales policia (con fecha de expedicion menor a 3 meses al
momento de ser entregada al grupo contratos hocen)

@ Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la procuraduria general de Ia nacion.
(con fecha de expedicion menor a 3 meses al momento de ser entregada al grupo contratos
hocen)

. Certificado de antecedentes de la contraloria (verificacién en boletin de responsables fiscales).
{con fecha de expedicion menor a 3 meses al momento de ser entregada al grupo contratos
hocen)

® Certificado registro nacional de medidas correctivas (RNMC) (con fecha de expedicion menora 3
meses al momento de ser entregada al grupe contratos hocen)

» Constancia de afiliacién a entidad promotora de salud. (EPS) como independiente

. Constancia de afiliacién fondo de pensiones

. Hoja de vida en el formato de = funcion piblica (formato descargado del SIGEP LL el cual debe

estar correctamente diligenciado y actualizado en su totalidad asi mismo las firmas deben ser
originales lo anterior de acuerdo a directiva presidenciat no 01 de 2022 de fecha 17 de enero de

2022))

° Declaracidn juramentada de bienes y rentas. {el formato debe estar correctamente diligenciado
en su tofalidad asi mismo ias firmas deben ser originales)

o Formato de informacidn a terceros. (el formato debe estar correctamente diligenciado en su
totalidad asi mismo las firmas deben ser originales)

® Certificacion bancaria sobre cuenta activa ahorros o corriente cualquier entidad con fecha de
expedicidn no superior a seis meses.

» Certificado vigente de registro dnico tributario (RUT) expedido por la direccion de impuestos y
aduanas nacionales DIAN,

. Examen médico preocupacional expedido por una entidad autorizada para la expedicion de

examenes médico - ocupacionales el cual debe estar ajustado a lo sclicitado por direccidn de
talento humano y el cual se encuentra en la suite vision empresarial con cddigo 1dh-fr-0029,

® Personal que tenga contacto directo con los usuarios del subsistema deben tener el curso de
atencion a victimas de violencia sexual.
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Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS

GARANTIAS DEL PROCESO

ETAPA CONTRACTUAL

AMPARA EL RIESGO DE mcumpungewm
DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
:gig;i IGZ‘;T a N LIQUIDACION. DEL CONTRATO LA ESTIMAGION
GARANTIA RIESGO CUMPLIMIENTO VEINTE POR CIENTO (0%} DEL | oo oo | VIGENCIA DEL ggii:i‘;\fiigOCg;gRQEUiEELRiOZ:UEEéEV:;S‘}?ENDEDE;
UNICA JURIDICO DEL CONTRATO, VALGR DEL CONTRATO CONTRATG ¥
ot 60 ows | EL PAGO PARCIAL G DEFINTINO DE LOS
AR TAS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
MISMOS TERMINOS DS LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA,
AMPARA EL RIESGC DE MALA CALIDAD DEL
VIGENTE - POR UN | srpvicio DURANTE LA VIGENGCIA DEL
TERMING IGUAL A LA | CoprpaTo ¥ 60) DIAS MAS BUSCANDO
soss | gme | oume  n | s om0 | g, | R 5 | e o S s
N ENTIDAD POR MALA CALIDAD C INSUFRICIENCIA
SESENTA (50) DS | poloto e
CALENDARIC MAS. :
CINGUENTA ~ WILLOMES DE ANFARA LGS DANGS PRODUCIDOS BOR EL
) PESOS  (550.000.00000) AL CONTRATISTA CON GCASION DE LA EJECUCION
DANGS A | pzrsONAL ASISTENCIAL VIGENTE FOR EL | DEL CONTRATO AMPARADO Y  SERAN
GARANTIA RIESGO ;Egggigfmu;i: DFERENTE A MEDICOS U | oo o | TERMING DE LA | BENEFICARIOS  TANTO LA  ENTIDAD
ONICA FINANGIERC ODONTOLOGOS,  QUIENES VIGENGIA pEL | CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
cavi DEBERAN SUSCRIBIRLA POR LA CONTRATQ, PUEDAN RESULTAR AFECTADOS FOR LA
PROFESIONAL SUMA DE CIEN MILLONES DE RESPONSABIIDAD  PROFESIONAL  DEL
PESOS ($100.000.000.00). CONTRATISTA.

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

MULTA GLYO VALOR CUANDO EL CONTRATISTA NO
RIESGO l{-)ﬂl\ENTRgODEL gg:;;{\;guslg: giSEu %liilDﬁiA CECR}S LA MULTA SE APLICARA POR CADA CONSTITUYA DENTRO DEL
MULTA CONTRATIBTA DiA DE RETARDO Y HASTA POR | TERMINO Y EN LA FORMA
JURIDICE: | LA FORMA PREVISTA EN EL | PUNTO DOS - (02%) DIEZ (10) DIAS PREVISTA EN EL CONTRATO O EN
CONTRATO O EN ALGUNC DE | DEL  VALOR  DEL
SUS  MODIFICATORIOS LA | CONTRATO ALGUNG be sUs
EOLIZA DE GARANTIA UNIGA MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
GARANTIA UNICA
LA MULTA SE APLICARA POR CADA
DIA OE RETARDO HASTA PCR UM
PLAZC DE QUINGE {15 DIAS
“;:T?gﬁg:g;%gi CALENDARIO QUE sE | AMPARA L& MORA a
RIESGO BASE EN UNO (1%) DESCONTARA DEL SALDG QUE LE INCUMPLIMIENTO PARCIAL DE
MULTA JURIID INCUMPLIMIENTO PARCIAL OEL VALOR Deiane | CONTRATISTA ADEUDE LA ENTIDAD. ESTA | ALGUNA OBUGACIOM DERIVADA
DE CUMPLIR o . SANCION SE IMPONDRA MEDIANTE DEL CONTRATO POR CAUSAS
ENTREGAR ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO | IMPUTABLES AL CONTRATISTA
EN EL QUE SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE DIERON LUGAR A
ELLA
EL VEINTE POR CIENTO (207%) DEL | AMPARA EL  INCUMBPLIMIENTO
VALOR TOTAL DEL CONTRATOQ PARGCIAL O BEFINITIVO DEL
CLAUSULA RIESGO INCUMPLIMIENTC TOTAL (\;50‘9'2;"5 ggf C‘jifgg CUANDC  SE  TRATE  DE | CONTRATC PCOR PARTE DSt
PENAL JURIDICG DECLARATORIA S DEL | CONTRATISTA INCUMPLIMIENTD  TOTAL  DEL | CONTRATISTA, SE BUSCA EL PAGO
PECUNIARIA CADUCIDAD CONTRATO CONTRATC Y PROPORCIONAL AL | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LDS
INCUMPLIMIENTO  PARCIAL  DEL PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
CONTRATO ENTIDAD
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ANALISIS DEL RIESGO ¥ FORMA DE MITIGARLO

ANALISIS E IDENTIFICACION DEL RIESGO

CONSECUENGIAS DE LA CALIFIC . CONTROLES A SER
NG CLASE FUENTE ETAPA TIPG DESCRIPCION OCUARENCHA DEL PRO’:’:‘JB'L'D IMPACTG AGLON f;:‘ﬁi;;zi TE:_’;M' IMPLEMENTADOS
EVENTO TOTAL
Gontar con debidas
hojas de vida para
Gue no se seleccionar af
presente personal gue
. personal Iniciar un nuevo ' ) participaré en el
Selecci Opera 3 El Hospital Evitar el
1 General Externa on clznai profesional proceso de 3 1 4 Cenifai esgo procesec de
para el contratacion g seleccidn
proceso de cumpliendo con las
selaccitn caracteristicas
requeridas
Que se genera usn Reducir
d g " Fa Contar en el proceso
a " iesgtast_e probabil de seleccidn con
Contrat Opera ue 11 se BoMNISIAALVE ¥ idad de méas oferentes que
2 General Externo ) . firme el retraso en el desarrollo 3 4 7 Cantratista
acion cional . Ia pusedan suplir la
centrato de las actividades .
ocurren necesidad.
propias del proceso )
. cia del
raqueridas
evento
Que al
contratista se
Gontar con personal
ie presente $e genere una d
. N e planta que asuma
una mejor paralizacion de las
" fos procesos y
oferta en otra actividades, procesos _
Cantrat Cpera entidad dentro y procedimientos en Aceptar procedimicntos
3 General Externo . . ) . 3 4 7 Gonftratista el mientras se contrata
acion cional de la ejecucion cumplimiento a los | .
i i Rtesgo el perfil requerido
del contrato y clientes internos, .
para suplir esa
realice externas y entes de idad
terminacian controt necesidad.
anticipada del
contrate




Bogota, D.C., 30 de agosto 2023

Coronel

. CARLOS ALIRIO FUENTES DURAN
Director Hospital Central Policia Nacional.
Bogota, D. C.

Respetado Sefor Coronel

Por medio de la presente me permito ofrecer a la Policia Nacional — Direccién de Sanidad
HOSPITAL CENTRAL mis servicios como MEDICO GENERAL- AYUDANTE QUIRURGICO
para tal efecto me acogeré a los honorarios establecidos por la Entidad.

Asi mismo me permito manifestar bajo la gravedad de juramento, que no me encuentro incurso
en ninguna inhabilidad e incompatibilidad previstas en la constitucion y en los articulos 8 y 9 de
la ley 80 de 1993, ni relacionada en el Boletin de Responsabilidades Fiscales de la Contraloria
General de la Republica, con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en el articulo 60 de la
Ley 610 del 2000.

En caso de ser atendido mi requerimiento, solicito me sea notificado a la
Direccion Calle 83 i1 N° 114-10

Correo electronico: felipe-diaz14@hotmail.com

Celular: 3142544556

Asi mismo me permito manifestar que me encuentro afiliado al sistema de seguridad social
como independiente de la siguiente forma:

EPS: SURA

PENSION: PORVENIR
ARL: POSITIVA

Para los anteriores fines, me permito manifestar que mi hoja reposa en esa entidad.

Atentamente,
(Phodefchpescr)

ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO
CC. 1014255099 de Bogota
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1. IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Titulo MEDICO GENERAL

junio de 2022,

MEDICO GENERAL Experiencia Labora Cero: SEGUN la Resolucién 300 de 24 de

1. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS Y HONORARIOS

S
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2. ACTIVIDADES PROGRAMADA

Como funcionario asistencial, el contratista debera ejecutar las siguientes actividades:

HORAS
ACTIVIDADES ASISTENCIAL UNIDADBE | sEmana
1) Formular, diagnosticar, prescribir, realizar procedimientos menores {suturas, | EVOLUCION
curaciones, inmovilizacion de extremidades entre otros) que ayuden en el manejo de DIARIA
pacientes en el servicio de urgencias u hospitalizacién segtn la necesidad del Hospital
Central.
2.) Tener participacion activa y asistir al cirujano como ayudante durante procedimientos | EVOLUCION
quirirgicos programados y de salas cirugia DIARIA
3.) Revisar el dia anterior el programa quirlirgico para prepararse en anatomia y técnica | EVOLUCION
quirtirgica. DIARIA
4.) Realizar la epicrisis de los pacientes que se hospitalizaron en unidades quirdrgicas, EVOLUCION
previa revisién de la Historia Clinica. DIARIA .
5.} Realizar revision de las Historias clinicas del servicio verificando puntualmente que la | EVOLUCION
misma cuente con la adecuada realizacion de la descripcion quirdrgica en el formato | PARIA
establecido.
6.) Realizar Nota de ingreso médico al paciente programado para procedimientos
ambulatorios. Esta nota debe quedar registrada de manera oportuna es decir antes de la 33 horas
realizacion del procedimiento quirdrgico.
La nota debe incluir; motivo de consulta, antecedentes médicos, revisién por sistemas,
examen fisico, interrogar sintomas respiratorios que interfieran con la administracion de EVOLUCION
anestesia general, verificacion de cumplimiento de ayuno preoperatorio, verificacion de | piapia
suspension de anticoagulantes y/o anti agregantes plaquetarios, identificacion del riesgo
para eventos tromboembdlicos postquirurgico.
En la Historia Clinica de ingreso medico se debe formular si es pertinente, el o los
antibidticos (s) profilactico (s); para ser administrados en los 30 a 60 minutos antes de la
incision quirlirgica.
7.). Realizar de manera oportuna y sin excepcion las ordenes clinicas de las piezas E}AORL‘}J\CION

guirdrgicas gue se envien a patologia.
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8.) Realizar Ordenes meédicas para enfermeria con la respectiva formulacién de | EVOLUCION
medicamentos, ordenes de paraclinicos, interconsultas y demas que sean necesarias para | DIARIA
dar continuidad en la atencion al paciente que requiera hospitalizacion postguirtirgica.
8.)En caso de egreso medico realizar formula de medicamentos ambulatorios, incapacidad
o certificados médicos, orden de cita de control médico v el certificado de cuidados post-
operatorios que incluyan cuidados generales, cuidados especiales en referencia a manejo EVOLUCION
de heridas, retiro de puntos, manejo de drenes, apoyo de extremidades, cuidados DIARIA
referentes a blogueo de nervio periférico entre otros, que debe seguir el paciente en casa,
datos de la cita de control médico, medicamentos ambulatorios, resultados da laboratorios,
patologia o imagenes pendientes por revisar o reclamar reportes por parte del paciente
10.) Debe imprimir dos copias del certificado de cuidados post operatorios (una para el | EVOLUCION
paciente y ofra para anexar en la historia clinica fisica del paciente) Este certificado se | DIARIA
genera en el modulo de herramientas de la Historia Clinica del anexo de la Historia Clinica | EVOLUCION
en Sisap web, con acceso directo desde el escritorio de los computadores del servicio. | DIARIA
Ruta: 172.28.250.121/SISAPW
11.). En caso de cancelacion de procedimientos quirargicos el dia de la cirugia se debe | EVOLUCION
realizar registro en la Historia Clinica registrando el motivo de la cancelacién del | DIARIA
procedimiento, ademas debe diligenciar el formato en fisico del servicio de cancelacion de
procedimientos guirirgico.
12.) Participar, facilitar e incentivar la realizacion de Ia lista de chequeo de cirugia segura | EVOLUCION
durante las tres pausas establecidas en el servicio. DIARIA
13.) ingresar a la sala de cirugia junto con Ia instrumentadora antes de la llegada del | EVOLUCION
cirujano. DIARIA
14.) Realizar ia preparacion pre quirlirgica del sitio operatorio siguiendo el protocolo | EVOLUCION
establecido para la misma, colocar los campos quirtirgicos. DIARIA
15.) Tener criterio y ser capaz de tomar decisiones en ausencia del cirujano. EVOLUC!ON
JARIA
16.) Conocer los factores de riesgo y posibies complicaciones intracperatorias. g};\OLUClON
RIA
17.) Tener participacion activa durante el procedimiento; practica el secado de Ja sangre | EVOLUCION
continuamente, presenta las pinzas hemostaticas para las ligaduras, realiza hemostasia, | DIARIA
coloca los separadores, ayudando en ocasiones para facilitar la accion al cirujano, tratando
de simplificar las maniobras del cirujano.
18.) En el caso que permanezcan pacientes en Iz unidad de recuperacion postquirirgica | EVOLUCION
se debe realizar evolucion médica diaria generando: ordenes de enfermeria con la | DIARIA
respectiva formulacién de medicamentos para 24 horas, ordenes de paraclinicos,
interconsultas y demas que sean necesarias para dar continuidad en ia atencién.
18.) Realizar certificados de defuncion en el caso de fallecimiento del paciente en el | EVOLUCION
servicio. DIARIA
20.) Retirar los campos quirtrgicos del paciente cuando finalice &l procedimiento, volver a | EVOLUCION
cubrir al paciente con sabana limpia para evitar enfriamientos. DIARIA
21.} Ayudar a trasladar al paciente de Ja mesa quirtirgica a la camilla de traslados cuando | EVOLUCION
finaliza el procedimiento quirtirgico. DIARIA
22.) Formular los lfquidos de irrigacion utilizados en los procedimientos endoscépicos de | EVOLUCION
urologia y ortopedia entre ofros {lactate Ringer x 3000mi, glicina x 200mb DIARIA
23.) Realizar notificacion por escrito de los indicios de atencien insegura que se presenten | EVOLUCION
durante la atencién de los pacientes. DIARIA
24.) Sujetarse a las medidas basicas de bioseguridad establecidas en el servigio: estd | EVOLUGION
|_probibido el uso de joyas, las ufias de las manos deben ser cortas ¥ sin maquillaje. DIARIA
25.) sujeto a las medidas basicas de bioseguridad debe utilizar Monogafas o careta, uso | EVOLUCION
de tapabocas NO5, higienizacion de manos en los 5 momentos establecidos por la OMS, | DIARIA
lavado quirlrgico de manos establecido de la siguiente manera primer lavado de manos | EVOLUCION
de la jornada § minutos de duracion, luego 3 minutos para los procedimientos siguientes, | PIARIA
Evitar aglomeraciones en e 4rea de bienestar médico, favorecer el distanciamianto social.
26.) Uso adecuado y decoroso del uniforme quirtirgico. Esta prohibido salir dei servicio a | EVOLUCION
otras areas del Hospital con el uniforme quirtirgico, esta prohibido ef ingreso al servicio de | DIARIA
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chaquetas, maletas, canguros y otros elementos que representen riesgo de frasmisién de
gérmenes intrahospitalarios.

Cuando funge como primer ayudante: EVOLUCION
DIARIA

27.) Es la segunda autoridad del equipo. Debe conocer la operacidon perfectamente y g};\%%XCION

facilitar el trabajo al ciruiano, adelantandose a las necesidades de este.

28.) trabajar enfrente y algo hacia la derecha del cirujano cuando hay segundo ayudante | EVOLUCION

trabaja enfrente del cirujano. DIARIA

29.) es quien suministra ef instrumental al segundo ayudante. [E)};\%EEXCION

30.} colaborar con el cirujano en la colocacién de los pafios de campo. [E)}Q%%RCION

Cuando funge como segundo ayudante: EVOLUCION
DIARIA

31.) sostener los separadores (separadores dindmicos).

32.} corta las ligaduras cuando el cirujano y el primer ayudante hacen hemostasia en serie. E}AOR&XCION

33.} recibir el instrumental del cirujanoe y el primer ayudante. EVOLUCION
DIARIA

34.}. debe reaiizar todo lo que le indique & cirujano v ef primer ayudante. S}Q%LUCDN

1A

35.} reportar oportunamente al médico anestesidiogo o al médico ciryjano las | EVOLUCION

anormalidades en la prestacidn del servicio proponiendo aiternativas de solucién para | DIARIA

mejorarlo y garantizar la satisfaccion de los usuarios.

36.} practicar examenes de medicina general basada en la clinica médica, formular | EVOLUCION

diagnosticos y prescribir al tratamiento que debe seguirse para la recuperacion de la | PIARIA

enfermedad o la urgencia gue afecta al usuario.

37.) prescribir yfo realizar procedimientos especiales para ayudar a definir el diagnostico | EVOLUCION

y/o al manejo de los usuarios segln el caso. DIARIA

38.) reportar a las autoridades competentes las enfermedades definidas como de | EVOLUCION

notificacion obligatoria para realizar la debida vigilancia epidemiolégica en todas aquellas | DIARIA

situaciones gque sean factor de riesgo para la poblacién evitando la propagacién o

contaminacion ambiental,

39.) remitir los usuarios de mayor complejidad a los medicos especialistas que se | EVOLUCION

requieran, conforme a las directrices de referencia y contrareferencia que establece la | DIARIA

norma.

40.) reportar oportunamente al médico jefe de salas de cirugia las anormalidades en la | EVOLUCION

prestacion del servicio proponiendo alternativas de solucidén para mejoraro y garantizar Ja | DIARIA

satisfaccion de los usuarios.

41.) adoptar y mantener la relacion de coordinacion det servicio cuando el nivel jerérquico | EVOLUCION

o superior competente en la institucion esté ausente, garantizando una eficaz prestacion | DIARIA

de los servicios de salud los cuales contribuyan a salvar la vida de los usuarios.

42.) promover en su servicio o drea de trabajo, ia doctrina de calidad, la pertinencia en la | EVOLUCION

atencion, la equidad, 1a eficiencia y la efectividad para que los usuarios de los servicios de | DIARIA

salud del hospital queden satisfechos por los servicios recibidos.

43.) velar por la consecucion oportuna de los recursos necesarios, por la racional | EVOLUGION

utilizacion de ios disponibles y custodia de los demas bienes a su cargo, manteniendo ef | DIARIA

servicio habilitado para la atencion oportuna y debida det usuario.

44.) responder por el pertinente registro clinico, por la legalidad de ios soportes de su | EVOLUCION

competencia y del personal a su cargo, con el debide y completo diligenciamiento, el | DIARIA

refrendado y el sellado para garantizar la calidad de la historia olinica, manteniendo la

fuente primaria para soportar la atencién y la facturacion de los servicios.

45.) pariicipar en la elaboracion, actualizacidn y promulgacion de la practica médica | EVOLUCION

general de manera pertinente en la atencién clinica hospitalaria conforme a las directrices | DIARIA

del organismo mundial, nacional y local de salud para garantizar la atencién y la vida de

todos los usuarios.

46.} ejercer ef autocontrol de todas las funciones que le sean asignadas, para mantener, | EVOLUCION
DIARIA

mejorar y agregar valor en el buen desempefio pablico en el propésito de su cargo.
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47.) participar en el seguimiento, verificacién y control de los compromisos pactados en | EVOLUCION
los convenios docente asistenciales suscrito entre el hospital y las instituciones educativas, | DIARIA
para garantizar su debida ejecucion.
48.) prescribir los medicamentos en forma genérica incluidos en el plan de salud del | EVOLUGION
subsistema de salud de la Policia Nacional. Cuando un paciente requiera un medicamento | PIARIA
que no se encuenire en el vademécum vigente el profesional debe solicitar avtorizacion 44 horas
previa al comité técnico-cientifico de autorizacion para medicamentos de la Direccion de
Sanidad para su prescripcion en el formato vigente para tal fin.
49.) solicitar en forma genérica los elementos requeridos por los usuarios del subsistema | EVOLUCION
de salud de la Policia Nacional con base en los cuadros basicos adoptados por la Direccion | DIARIA
de Sanidad para su compra.
50.). Hevar los registros de atencién diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, | EVOLUCION
asi como mantener actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad | DIARIA
vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos y facturacién.
51.) cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia | EVOLUCION
clinica de los pacientes. DIARIA
52} pariicipar en la definicidén, estandarizacién y actualizacion de los protocolos o | EVOLUCION
instrumentos metodoldgicos de manejo y atencién de pacientes en las éreas de atencion, | DIARIA
promaocion, prevencian y rehabilitacion con el fin de garantizar 1a calidad en la prestacion
de ios servicios.
53.) participar en las brigadas de salud programadas por la Direccidén de Sanidad en | EVOLUGION
aguelios sitios donde ta entidad lo requiera. DIARIA
54.) valoracion diaria de pacientes hospitalizados en los cuales se debe tener en cuenta: | EVOLUCION
la realizacién de epicrisis en el sistema SISAP, realizar las interconsultas ordenadas por | DIARIA
los especialistas a los pacientes, realizar ordenes médicas.
55.) Revisidn de historias clinicas y Capacitacion de guias de manejo. E\AOLUC!ON

DIARIA
56.) Asistencia a la reunién Administrativa mensual para tratar temas médicos, lecciones | EVOLUCION
aprendidas, temas adminstrativos. DIARIA
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Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la gjecucién y
entrega dei objeto contratado.

Una vez se surta el proceso de coniratacidn estatal, asignar un Supervisor, a fravés de quien el
HOSPITAL CENTRAL mantendra la interlocucion permanente y directa con el CONTRATISTA.

Ejercer el control sobre ¢l cumplimiento del conirato a través del Supervisor designado para el efecto,
exigiéndole ia ejecucion idonea y oporiuna del obieto coniratado.

Recibir a satisfaccion el servicio prestado por el CONTRATISTA, cuando este cumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en el
“*ANEXO TECNICO™.

Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para io cual el Supervisor dard aviso oportuno al Hospital Central, sobre
ta ocurrencia de hechos constitutivos por mora o incumplimiento,

Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales y de
PAC, previstas para el efecto.

Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo, come consecuencia de la suscripcion del contrato.

Solicitar y recibir informacion técnica respecto del servicio y del CONTRATISTA, en desarrollo del objeto
del contractual.

Rechazar el servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigido
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En general son obligaciones del CONTRATISTA:
1.) Cumplir con el objeto contractual

2.) Ei contratista debera suscribir las pélizas, segin los establecido en la cldusula "MECANISMOS DE
COBERTURA, a cargo del Contratista”

3.) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.

4.) Responder en los plazos gue el Hospital Central establezca en cada caso, los requerimientos de
aclaracion o de informacion gue le formule.

5,) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, en los
términos det articulo 50 de la Ley 788 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto 510
de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley 1122 de 2007, Decreto 1273 de 2018, lo cual se
constituira en requisito previo para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo con el articulo 1° de la
Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la imposicidon de multas sucesivas
hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion de ta mora, mediante liguidacion efectuada por ia
entidad administradora. Cuando durante la ejecucidn del contrato se observe la persistencia de este
incumplimiento, por cuatro (4) meses [a entidad estatal dard aplicacién a la clausula excepcional de
caducidad administrativa.

8.) No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algtn acto ¢ hecho, el contratista debera informar de tal evento a la Direccion del Hospital
Ceniral para que se adopten las medidas necesarias.

7.} Mantener activa la cuenta corriente ¢ de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
fraumatismo en el proceso de ejecucion.

8.} Restituir al Hospital Central los elementos que haya puesto a su disposicién para el desarrollo del ohjeto
contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrate, en caso de que se haya suministrado

9.} Conftribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios,
revisando y mejorando los procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los
usuarios.

10.) Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisices, Tecnicos y Econdmicos)
incluida la propiedad intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos
para fines y en lugares diferenies a los contratados v a devolverlos a la Institucion a la terminacion del
presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafos o pérdida que sufran estos, a excepcion del
deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo estipulado en los articulos 2202, 2203, 2204 del Cadigo Civil,
pero no sera responsable en los eventos de caso fortuito y fuerza mayor. Los bhienes que entregue ia
Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de las tareas objeto del presente contrato, se hara mediante
inventario, el cual se suscribira al inicio del contrato.

11.) Colaborar con los entes de control de la entidad o del Estadc cuando asi se requiera.
12.) Ejercer su profesién con moral y ética.

13.) Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de
evaluacion de las contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD -
HOSPITAL CENTRAL para los cuales sea designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto
de designacion sin perjuicio del cumplimiento de sus obligaciones contractuales
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25.) El CONTRATISTA debera ingresar, en la plataforma destinada para tal fin y diligenciar en forma
oportuna y en los plazos establecidos encuestas y demas actuaciones indicadas por fa DIRECCION DE
SANIDAD y POLICIA NACIONAL.

26.) EIl CONTRATISTA cuando en ejercicio de su profesion deba prescribir actividades y procedimientos
meédicos y medicamentos deberad acogerse al Acuerdo 080 del 27-05-2022 del consejo superior de salud
de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional vy a las guias de Manejo establecidas v que se establezcan
en la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional cuando a ello haya lugar.

27.) Conforme a las necesidades del HOSPITAL CENTRAL el contratista debera realizar las actividades
especificas sefialadas en el Anexo 1 “DATOS DEL CONTRATO” dei presente contrato so pena de
incumplimiento legat conforme a las estipulaciones planteadas en el mismo.

28.) El contratista debe cumplir con la normatividad ambiental vigente como son las siguientes:
Constitucion Politica, Decreto Ley 2811 de 1974, Ley 98 de 1993, Ley 9 de 1979, Ley 253 de 1998, Ley
55 de 1993, Ley 430 de 1998, Decreto 2 de 1982, Decreto 1594 de 1984, Decreto 948 de 1985, Decreto
1575 de 2007, Decreto 3930 de 2010, Decreto 4741 de 2005, Decreto 1609 de 2002, Decreto 351 de 2014,
Resolucion 1164 de 2002, Resolucion 222 de 2011, Resolucion 1223 de 2014, Resolucion 631 de 2015,y
demas que le apliquen, deroguen y/o modifiquen. Asi como asumira cualquier infraccion o multa ambiental
que se genere por conductas inseguras (vertimientos intencionales o accidentales de sustancias quimicas,
abandono de insumos o residuos sin etiquetas, retiro de residuos sin autorizacion, transporte de residucs
en vehiculos no autorizados, vehiculos con emisiones atmosféricas representativas y demas que
conduzcan a generar mayor impacto al medio ambiente o coloquen en  riesgo la salud humana, que
por ende representen incumplimiento normativo para el Hospital Central y en general para la Direccién de
Sanidad de la Policia Nacional.

28.) En cumplimiento al articulo 2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 del 26 de mayo de 2015, y la Resolucion
No 01956 del 25/04/2018 DIRECCION GENERAL articulo 7, numerales 1,2 — articulo 11, instructivo 004
det 09 de abril de 2019. 1.) Procurar el cuidado integral de su salud. 2.) Suministrar informacion clara,
veraz y compieta sobre su estado de salud. 3.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). 4.) informar oportunamente al
empleador o contratante acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.5.) Participar en las
actividades de capacitacién en seguridad y salud en el trabajo definide en el plan de capacitacion del SG-
SST. 6.) Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del sistema de Gestién de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST. 7.) Contar con los elementos de proteccién personal necesarios para ejecutar
la actividad contratada, para lo cual asumira su costo. 8.} Informar a los contratantes la ocurrencia de
incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. 9.) Participar en las actividades de Prevencion
y Promocion organizadas por los contratantes, los comités de Seguridad y Salud en el Trabajo o la
Administradora de Riesgos Laborales. 10.) Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema
de Gestion de la Seguridad y salud en el trabajo SG-SST.14.) Informar oportunamente a los contratantes
toda novedad derivada del contrato. 12.) Conocer la politica de Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional. 13.} Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado.
14.) Allegar de manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades médicas que se generen.

30.) Recibir capacitaciones de la Direccién de Sanidad de la policia nacional a través de la Escuela de
Excelencia Corporativa respecto a la actualizacion y fortalecimiento de competencias en temas técnicos,
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cientificos, administrativos, institucionales, estratégicos y normativos para ser aplicado en el modelo de
atencion integral en salud del SSPN.

31.) Formular, diagnosticar, prescribir, realizar procedimientos menores (suturas, curaciones, inmovilizacion de
axtremidades entre otros) que ayuden en el manejo de pacientes en el servicio de urgencias u hospitalizacién segin
la necesidad del Hospital Central.

32.} Tener participacién activa y asistic 2l cirujano como ayudante durante procedimientos quiriirgicos programados vy
de salas cirugia

33.) Revisar el dia anterior e programa quirdrgico para prepararse en anatomia y técnica quirlirgica.

34.) Realizar |a epicrisis de los pacientes que se hospitalizaron en unidades quirdrgicas, previa revision de la Historia
Clinica.

35.) Realizar revision de las Historias clinicas del servicio verificando puntualmente gue la misma cuente con ia
adecuada realizacidn de Ia descripcion quirQirgica en el formato establecido.

36.) Realizar Nota de ingreso médico al paciente programado para procedimientos ambulatorios.
Esta nota debe quedar registrada de manera oportuna es decir antes de |a realizacion del procedimiento quirGrgico.

La nota debe incluir: motive de consulta, antecedentes médicos, revision por sistemas, examen fisico, interrogar
sintomas respiratorios que interfieran con la administracion de anestesia general, verificacion de cumplimiento de
ayuno preoperatorio, verificacion de suspension de anticoagulantes y/o anti agregantes plaquetarios, identificacion del
riesgo para eventos fromboembadlicos postquirdirgico.

En la Historia Clinica de ingreso medico se debe formuiar si es pertinente, el o los antibibticos (s) profilactico (s); para
ser administrados en los 30 a 60 minutos antes de Ia incision quiriirgica.

37.). Realizar de manera oportuna y sin excepcion las ordenes clinicas de las piezas quirdrgicas que se envien a
patelogia.

38.) Realizar ordenes médicas para enfermeria con la respectiva formulacién de medicamentos, ¢rdenes de
paraclinicos, interconsuitas y demas que sean necesarias para dar continuidad en la atencidn al paciente gue requiera
hospitaiizacion postguirargica.

39.)En caso de egreso medico realizar formula de medicamentos ambulatorios, incapacidad o certificados médicos,
orden de cita de control médico vy el certificado de cuidados post-operatorios que incluyan cuidados generales,
cuidados especiales en referencia a manejo de heridas, retiro de puntos, manejo de drenes, apoyo de extremidades,
cuidados referentes a bloguec de nervio periférico entre otros, que debe seguir el paciente en casa, datos de la cita de
controd medico, medicamentos ambulatorios, resultados de laboratorios, paiclogia o imagenes pendientes por revisar
40.) Debe imprimir dos copias del certificado de cuidados post operatorios (una para el paciente y otra para anexar en
la historia clinica fisica del paciente)

Este certificado se genera en el mbdule de herramientas de la Historia Clinica del anexo de la Historia Clinica en Sisap
web, con accesc directo desde el escritorio de los computadores del servicio. Ruta: 172.28.250.121/SISAPW

41.). En caso de cancelacion de procedimientos quirdrgicos el dia de la cirugia se debe realizar registro en la Historia
Clinica registrando e motivo de la cancelacién del procedimiento, ademas debe diligenciar el formate en fisico del
servicio de cancelacidn de procedimientos quirdrgico.
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA POLICIA NACIONAL

42.) Participar, facilitar e incentivar la realizacion de la lista de chequeo de cirugia segura durapte las tres pausas
establecidas en &l servicio.

43.) Ingresar a la sala de cirugia junto con la instrumentadora antes de la llegada del cirujano.

44.) Realizar ta preparacion pre quirGrgica del sitio operatorio siguisndo e protocolo establecido para la misma, colocar
los campos quirdrgicos.

45.) Tener criterio y ser capaz de tomar decisiones en ausencia del cirujano.
46.) Conocer los factores de riesgo y posibles compiicacicnes intraoperatorias.

47.) Tener participacion activa durante el procedimiento; practica e secado de la sangre continuamente, presenta tas
pinzas hemostaticas para las ligaduras, realiza hemostasia, coloca ios separadores, ayudando en ocasiones para
facifitar fa accion al cirujano, tratando de simplificar las maniobras del cirujano.

48.} En el caso que permanezcan pacientes en la unidad de recuperacion postquirirgica se debe realizar evolucion
médica diaria generando: ordenes de enfermeria con la respectiva formulacion de medicamentos para 24 horas,
ordenes de paraclinicos, interconsulias y demas gue sean necesarias para dar continuidad en la atencién.

49.) Realizar certificados de defuncion en el caso de fallecimiento del pacienie en el servicio.

0.} Retirar los campos quirtrgicos del paciente cuando finalice et procedimiento, volver a cubrir al paciente con sabana
limpia para evitar enfriamientos.

54.) Ayudar a trasladar al paciente de la mesa guirirgica a la camilla de trasiados cuande finaliza el procedimiento
Guirdrgico.

52.) Formular los liquidos de irrigacién utilizados en los procedimientos endoscopicos de urologia y ortopedia entre
otros {lactato Ringer x 3000m|, glicina x 300mi)

53.) Realizar notificacion por escrito de los indicios de atencién insegura que se presenten durante la atencién de los
pacientes.

54.) Sujetarse a las medidas basicas de bioseguridad establecidas en el servicio; esta prohibido el uso de joyas, las
ufias de las manos deben ser cortas y sin maquillaje.

55.) Sujeto a las medidas basicas de bioseguridad debe utitizar Monogafas o careta, usc de tapabocas NG5,
higienizacién de manos en los 5 momentos establecidos por la OMS, lavado quirlirgico de manos establecido de la
siguiente manera primer lavado de manos de ia jornada 5 minutos de duracién, luego 3 minutos para los procedimientos
siguientes.

Evitar aglomeraciones en ¢! area de bienestar médico, favorecer el disianciamiento sociatk.

56.) Uso adecuado y decoroso del uniforme quirdrgico. Esta prohibido salir del servicio a otras areas del Hospital con
el uniforme quirtrgico, esta prohibido el ingreso al setvicic de chaquetas, maletas, canguros y otros elementos que
representen riesgo de trasmision de gérmenes intrahospitalarios.

Cuando funge como primer ayudanie:
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57.} Es la segunda autoridad dei equipo. Debe conocer la operacion perfectamente y facilitar &l trabajo al cirujano,
adelantandose a las necesidades de este.

58.) trabajar enfrente y algo hacia la derecha del cirujano cuando hay segundo ayudante trabaja enfrente del cirujano.
59.) es quien suministra el instrumental al segundo ayudante.

80.) colaborar con el cirujanc en la colocacion de los pafios de campo.

Cuando funge como segundo ayudante:

61.} sostener los separadores {separadores dindmicos).

62.} corta las figaduras cuando el cirujano y el primer ayudante hacen hemostasia en serie.

63.) recibir el instrumental det cirujano y o primer ayudante.

64.). debe realizar tode lo que le indique el cirujane v el primer ayudants.

65.) reportar oporiunamente al médico anestesidlogo o al médico cirujano las anormalidades en la prestacion del
servicio proponiendo alternativas de solucién para mejorarlo y garantizar la satisfaccion de los usuarios.

66.) practicar examenes de medicina general basada en la clinica médica, formular diagnosticos y prescribir al
tratamiento que debe seguirse para la recuperacion de la enfermedad o la urgencia que afecta al usuario.

67.) prescribir y/o realizar procedimientos especiales para ayudar a definir el diagnostico y/o al manejo de los usuarios
segin el caso.

68.) reportar a las autoridades competentes las enfermedades definidas como de notificacion obligatoria para realizar
la debida vigilancia epidemiolégica en todas aquellas situaciones que sean factor de riesgo para la poblacién evitando
la propagacion o contaminacion ambiental.

69.) remitir ios usuarios de mayor complejidad a los médicos especialistas que se requieran, conforme a las directrices
de referencia y contrareferencia gue establece la norma.

70.) reportar oportunamente al médico jefe de salas de cirugia las anormalidades en la prestacion del servicio
proponiendo alternativas de solucién para mejorarlo y garantizar {a satisfaccion de los usuarios.

71.} adoptar y mantener la relacion de coordinacion del servicio cuando el nivel jerarquico o superior competente en la
institucion esté ausente, garantizando una eficaz prestacidn de los servicios de salud fos cuales contribuyan a salvar
la vida de los usuarios.

72.) promover en su servicio o drea de trabajo, la doctrina de calfidad, la pertinencia en la atencion, la equidad, la
eficiencia y la efectividad para que los usuarios de los servicios de salud del hospitai queden satisfechos por los
servicios recibidos.

73.) velar por la consecucion oportuna de los recursos necesarios, por la racional utilizacién de los disponibles y

custodia de los demés bienes a su cargo, manteniendo el servicio habilitado para la atencion oportuna y debida del
usuario.

74.}. responder por el pertinente registro clinico, por ia legalidad de los soportes de su competencia y del personal a
su cargo, con el debido y completo diligenciamiento, el refrendado y el sellado para garantizar la calidad de ia historia
clinica, manteniendo la fuente primaria para soportar la atencion y la facturacion de los servicios.
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75.) participar en la elaboracion, actualizaciéon y promulgacion de la practica médica general de manera pertinente en
ta atencién clinica hospitalaria conforme s las directrices del organismo mundial, nacional y local de salud para
garantizar la atencién y la vida de todos los usuarios.

76.} ejercer el autocontrol de todas las funciones que le sean asignadas, para mantener, mejorar y agregar valor en el
buen desempefio pablico en el propdsito de su cargo.

77.} participar en el seguimiento, verificacion y conirol de los compromisos pactados en los convenios docente
asistenciales suscrito entre el hospital y las instituciones educativas, para garantizar su debida ejecucién.

78.) prescribir los medicamentos en forma genérica incluidos en el plan de salud del subsistema de salud de la Policia
Nacional. Cuando un paciente requiera un medicamenio gue no se encuentre en el vademécum vigente el profesional
debe solicitar autorizaciéon previa al comité técnico-cientifico de autorizacién para medicamentos de la Direccion de
Sanidad para su prescripcion en el formato vigente para tal fin.

79.} solicitar en forma genérica los elementos requeridos por los usuarios del subsistema de salud de la Policia Nacional
con base en los cuadros basicos adoptados por la Direccién de Sanidad para su compra.

80.}) llevar los registros de atencién diaria de procedimientos, actividades e intervenciones, asi como mantener
actualizados los informes estadisticos definidos por la normatividad vigente v todos aquellos registros necesarios para
el cumplimiente de los procesos de costos y facturacion.

81.) cumplir con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes.

82.) participar en la definicién, estandarizacién y actualizacién de los protocolos o instrumentos ‘metodoldgicos de
manejo y atencion de pacientes en las dreas de atencién, promocion, prevencion y rehabilitacién con el fin de garantizar
la calidad en la prestacion de los servicios.

83.) participar en las brigadas de salud programadas por la Direccién de Sanidad en aquelios sitios donde la entidad
io requiera.

84.} valoracion diaria de pacientes hospitalizados en los cuales se debe tener en cuenta: Ia realizacién de epicrisis en
el sistema SISAP, realizar las interconsultas ordenadas por ios especialistas a los pacientes, realizar 6rdenes médicas.

85.) Revision de historias clinicas y Capacitacion de guias de manejo.

86.) Asistencia a la reunién Administrativa mensual para tratar temas médicos, lecciones aprendidas, temas
administrativos.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIONAL
AREA GESTION DE PRESTACION SERVICIOS DE o
SALUD‘ 16-ECDUGT

GRUPO ADMINISTRADOR BE SERVKZ!OS ASISTENCIALES

APRES-GADSE - 28.25 :) Anc\rca rc‘l' Dfaz Cm&h(b
QCc. ) 0&4 255.0%

Bogota D.C., 19 de abril de 2023 Medico anaxa\

Sefor eniente coronel . ’£

JUAN PABLO BLANCO SIERRA ‘\j CJ

Director Hospital Central v o Jerro,
Carrera 59 26-21 CAN Ca 8 3 g \n A {éz)m (o
Bogoté D.C. RS 3

Asunto: respuesta comunicado oficial GS-2023-024237-DISAN

De manera atenta v respetuosa me permito remitir a mi coronel, modrf:cacroﬂ a Ea proyeccion
de necesidades de personal asistencial 2023 dsl Hospital Central iemendo en cuenia fo
solicitado en el oficio def asunto ajuste horas/dia del servicio de neurcmrug;a A centinuacion,
se describe la proyeccidén de personal asistencdial actualizada:

CONSTANCIA NECESIDADES DE PERSQNAL@S%TENCEAL
No. 026 - VHil - AS

De acuerdo con lo establecido en el instructive 018 DISAN —~ PLANE del 28 - 05 - 2020
“Metodologia para el Célculo Necesidades de Personal CNP Adecuacidon de Volumen y
Cargas de Trabajo en ja Direccién de Sanidad”, se obiiene ia proyeccion del talento humano
asistencial, certificade por el Jefe del Area Gestidon de Prestacion Servicios de Salud
*APRES”, con ello ef HOCEN conocce las necesidades de personal asistencial que requisre y

le permite tomar decisiones efectivas en aras de oplimizar, potencializar y garantizar el
Talento Humano Institucional. :

Lugar de Toa | o Asistenclatachuien | pop Total
prestagidn del | Servicio ofertado » Perfil requeride requerido en i faltarde en ! faliante en
servicio . horasidia Uniformado anif do forasidia | horasfmes
. s ¢ . c1hiédico Especialista en . n
Hospitel Cenfral | Anestesiclogha Anpstesiclonia 184 v} e} 184 5520
i | Fopoaudidlogo
Hospited Central | Audiologie- -, . - Especiafista e 20 g 5] 14 42
L - Autiologia
Banca de Sangre
Hospital Ceniral | Pre Transiusion Wédico Gengrat 3 g G & 240
Sanguines
1 Banco de Sangre Técnico Awdliar de
Hospitsl Cepiral -Pre Traasfusion Enfenmeria vio 55 8 8 40 1200
- - I Senguinea Laboratoric Chinico
L Banco de Sangre i
Hospitat Ceniral | Pre Transiusion Bacleridlogo 166 3 % 74 2220
Sanguines
R . Medico Espedialisia en &
Hospiial Ceniral | Cardiologla Casciciogia 50 0 O 80 1800

Pagina1de 6
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Madico Especialista en

Hespital Ceniral | Cardiclogla Pedidtiica Cardialogia Padistrica 3 0 0 3 ol
: Médico Espedatista en
Hospiled Central | Cudie 48 C8%23 ¥ | Cirygta dg Cabera y 4 0 0 4 126
Cuglio -
Haspital Central | Cirugfa de Mano gf’g;g 5: ;;Ae;:gfsla on 34 0 0 34 1020
Hospiltal Central | Cirugia de Térax g’?g&; gg‘ 5%%’:{;?515 en 4 0 0 4 120
Hospital Ceniral | Cirugla General g‘fggﬁg g;%i?;?lista en 120 0 20 130 3000
Odontdioge ]
Hospital Central | Clrugfa Maniiclacisl | Especiafista en Cirugla 24 0 16 3 240
maxiiofacial
- Cirigla  Mediana v .
Hospital Cantral- | &1 Commplejided Médico General 144 it 4 140 4200
Chugia Mediana vy
Alta Compleiidad
Hospital Central | Mospilafizacion Auxifiar Camillera 416 o 86 320 9603
Mediana y Aifa
Complejidad
Cirugia Mediana v \ g
. Alta Coropigjidad nstrumentador
Hospital Central Proceso da Quiirgico 208 4] 18 182 5280
Eslerilizacidn
Cirugla Mediana v A 4 N
, . Alta Complejidad Técnico  Auxiliar  do
Hospitat Cenirat Proceso de Enfermeria 136 4] G4 72. 2180
Estarilizacitn
Cirvgle Mediana y
Alta Complejidad
Hospitalizacién
Mediana y Alla
Complejidad
Hospitalizacion
Obstétrica Madiana y .
; Alla Complgjidad
Hospited Gentral Urgencias Enformero 1048 40 k 162 862 25380
Ginecoldgicas
Mediana y Alla
Complgjidad
Urgancias Padidlricas
Mediana y Alta
Complejidad
Vacunacion _ _ -
Hospital Centrel | Girugia Oncoldgica gfgéfg giﬁifggi‘ga ey g o 0 8 190
Haspilal Cenfral | Cirugia Pedidirica g‘:’ffgg pohecialistaen ). o4 0 4 20 600
Hospital Central | Cirugfa Pidstica pico Gopecialista & 28 0 8 20 600
. Cirugia Piastica | Médico Especielista en
Hospital Cestral Ocular Cirugie Pisstica Qcular 4 0 ¢ 4 9%
- i~n | MEdico Espsciafisia en
Hospital Cantral g;ﬂég;ggica Plastica | oot - Pléstica 4 o o 4 %
Oncolbgica
Hospital Central | Clrugfa Vascular . %;‘i:ud;g ségfégssm 0 24 ¢] Q 24 720
Hospital Centesl | Dermatologia ; ggg;?m%g;mma £ 4 ) 0 4 05
et Médico Especiatista en
Hospital Central Egl’;;giv o M08 | inoicing. del doior y 12 0 o 12 285
S cuidr_ados paliativos
| Hospital Central | Endocrinaloga gfgxfgggﬁ;ﬁ"sm on 18 0 0 18 4275
) ; "'Enébcrino%ogra Médico Especiafista en
Hespital Cantral o 5 5= Endocrinalogfa 8 0 ¢ 8
o [editica Podiirio 190
L ’ Odontdlogo
Hospitel Ceritral Estomalologia Espediglisia en & 0 i} 8 1425
i Estomatologia '
Hospital Cenral Fonoaudiologla Fonogudidlogo 38 24 720
. Medico Especialista en
Hespital Central Gastroenteriogia Gastioenterologfa 36 s 32 OG0
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Hospital Central

Gasirpentersiogla

hadico General con
enirenarmiente . en

= . § it 4] 8 1425
sedacisn v soporie
bésice vital
Ginecobstetticia
Hospitalizacion
Chsidtics Medana ¥ oo Es sta
- I Cal Hdad | Msdico ecislista en -
Hospital Central | e o P obsividn 50 ¢ * 114 420
Ginecologicas do Alta ’
¥ Mediang
Compleidad . o
Hospital Central | Hematolagia lisdico Especialista en 4 9 g 4 20
Medieo Especiziisia en
Hospiiel Central | Hemalencologia Hematologia & G 0 53 18G
Oncoligica
‘ 5 Médico Especialisia en
Hospal Gentral | Hoancalogia Hematotog 14 2 9 14 42
Oncolbgice Pedisirica
Hospiial Central | Hemodinarnia Medico Especialsta &n 4 0 B 4 %
Hospitaizacion
Hospitel Centrai | Mediana  y  Alia | Médico General 288 g 16 z282 8460
Complsiided .
Hospralizacion .
Wediana v Alta
Compleiidad Unidad -
de Cuidado iniensivo
Adultos
Unidad de Cuidado Lo,
intensivo Padighico . ooy
Hospial Central | Urgencias Adultos | oo Aodier d8 | go75 504 544" 224 66720
Usgencias Pedidticas i — = ;
Urgencias
Ginecoidgicas
Medianz y Alta
Complejidad
Urclogia L
Vacunacidn . ] -
Hospital Central | Infectologia hkfg@écgci?geciai’rsia = 18 o 0 6 480
. - .| Técnico Awdiar de .
Hospital Centret ﬁgﬁ’gmggg Enfermeria vio 80. - e 24 56 1580
- 1 shoreiorio Clinico R
Labgratorio Clinice -
Hospital Central | hieomtd COMPIENIZ0 | Baciericioge -, 150 9 24 126 3750
Leboratorie Chnico .
| sboratodo de
Citologia Cervicn
LUering o
Hospital Cendrat | Laboratorio de Cliohistoiacndiogo 48 0 g 40 1208
Histolecnologia Do
Laboralorio de
Patologia o .
o . taboratorio de| Técnico  Awdfar de
Hospltdl Cenirat Patolooia | Befermeria 24 ] 18 8 180
" Laboratorio de { Médico Especialisia en g
Hospiel Cortal | porionis . - | Paiglonia 8 0 20 2 665
Hospital Carral Lab"‘pamma‘?f‘ w1 Y Adiar Camilero 8 g 0 190
. e Médico Especiaiista sn . -
Hosplial Central Lenngaio_gfa | arnoniogia 4 G 0 4 253
edicing Fisics ¥ TWieico Especialists &
Haospital Central *} Rehabilifacion Medicing Fisica vy . 0 ¢ 30 7125
© - -Eléctrodianngsiico Rehebiftacion
el et P Wedico Especielisia en . 2
rospital Oemf;hai hledicing Inferna Medicing Interma 175 ¢ 12 64 4820
Hospigl Ceptral | Medicing Nuclear Sacleridlogo 12 Q 0 12 285
Hospital Central | Medicing Nudiear Auliar Camillero 8 0 G 8 244
. R Tecies Awdiar  de i
Hospital Ceniral | Medicina Nuclsar | Enfermerta 12 1] a 12 255 |
Tecngiogo Radiclogia
Hospital Central | Medicing Nuclear Imagenes 24 Q & 24 570
BDlagnésticas
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Médico Especialista an

Paginad de g

[

ol

Hospital Central | Medicinag Nuclsar Medicing Nuctear 12 0 t] 12 285
Hospital Central | Nefrologia ﬁgﬁ;ﬁgﬁ"eﬁaﬂs‘a en 28 0 B 28 240
Hospital Central | Nefrologia Paditrica ?@3&3355%1%?;5&” 5 o 0 5 1425
Neonatologfa . o
Hospita! Gentrai | Unidad de Guidado g“fgg;‘; o%gﬁj-‘*a*s‘a en 24 o o 24 720
intensivo Pedidirico . s
Hospital Central | Neumologfa madic f;ge”a"s‘a en 18 0 o 18 540
; Naumolegia Médico Especialista en
Hospilal Central | o pistries Neumologia Pedidtrica 12 ¢ g 2 285
Hospital Central | Neurocirugia %j&;&girﬁ?:‘:‘akm &n 54 0 12 42 1260
Hospital Gentral | Newsofisiologia hiouico Espacialsta en 6 0 0 6 1425
Hasplial Gentral | Newrologfa ﬁfggﬁg;ggpma"s’a on 68 0 o 68 2040
Hospital Central | Neurologia Pedidirica ggg;%gfnggg?%‘i:“ 12 0 4 8 160
Hospital Central | Neuropsicologla zfi;zg?gps‘fgﬁggma a 0 8 G 0
- Mulricién y Tietética | Técnico Auxiiar  de
Hospital Central Lactario Enfermarfa 32 0 32. 68
Hospilal Central | Nutricidn v Distefica | Nilnicionista Disfists 42 0 B it 1030
. Cdontologta Técnicnr  Awdiliar de
Haspital Contral Especializada Odogi ologla - 30 16 & 14 3325
Hospita Central | Oftaimologia Otaiopocelstaon |~ 4qp 0 2% 82 2460
Hospilal Central | Oncologfa i‘é‘tfgggg%aspecsaiista en 8 8 . 6 180
Hospilel Contral | Oncologla Enfermero especiaiisia 16 [7] [i] 16 480
Hospital Central | Oncologia Pedistrica gﬁgﬁgg‘;ﬁ%ﬂg‘fﬁeﬁ 8 0 o 8 1425
: Medico Especialista an
Hospite} Central | STiopedia y Orlopedia 122 0 24 08 2040
Traumatologla Traumatologia
Haspitel Centrel | Otologia Sl Especiaisia & 4 0 0 4 95
Hospital Central | Otorinolaringologia gtifgfgogsrgegﬂggf: o 84 0 8 76 2280
Pediatla
Hospitalizacion - .
Hospitel Central | Obstétrica Mediana % ;ﬁgccéiaci?éspeuahsia en 188 G 8 189 5700
Alta Complefidec -
Urgencias Pedidinicas i )
Hospital Central | Proctologia g‘&‘gﬁf@fg&m on 8 0 8 246
Hospital Central | Psicologia Psicélogo 32 & 24 ¥20
Hospital Central | Psiquialria ’;,"s‘égg@;ﬁ%‘mc“”iﬁs‘a en 34 0 34 1020
Radiologfa 8
imAgenss ! .
" : Wédico Espacialista an
Hospiial Cenirel | diagnosticas de : 24 0 0 24 0
Medigne vy  Alle Radiologfa 2
complefidad - ¢
Radiologfa | &
_ Imégenss ° Tecndlogo Rediologla
Hospital Central | diaghosticas de | Imégenes 24 0 0 24 720
Mediane ¥  Altz | Diagnssticas
| complefidad
3 AR g Médico Especialisia en -
Hospital Confral Reumatolg%fa Reumatolonfe 8 0 4 4 95
. - Terapin Fisicay . T
Hospﬁal Central Rehabilitacion Terapeuta Fisico 112 3 8 ] 2280
Hospitel Central | Terapia Ocupacional | Terapea Oeupacional 30 0 [1] 30 7125
Hospitat Cotriral ‘;er:;;i: ;%ez;::f:izﬂe ;erageuta Respiraterio 273 ] 32 240 7200
; iyl a Culdado erapeuta. Respiratorio |
‘ _ansgitm Central Infensive Aduto aspecializado 72 0 0 72 2160
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Hospiel Central | Terapia Respiratoria | Loonico, Ausbar 4o 24 o 0 24 720
Hospital Central | Toxicologla %ﬁg‘;ﬁ;fgﬁajm en 8 o & 180
Hospital Central | Trebajo Sodial Frabaiador Socis 45 20 z8 340
- ) Meédico Especialista en
. Unidad de Cuidado - - ‘ 250
Hospitat Ceniral h medicing  criica ¥ B8 a [t 85 2
' intensivo Aduitos Cuidado intensive
Ungencias Adultes Medico Espedalista en '
Hospital Central | Mediana y Alta hedicina de 24 4] 0 24 720
Complelidad emgergencias
{ Urgencias Adultcs
Hospiial Cenfral | Medisna vy Alla Meédico General 51z b e 500 15000
Complejidad
Usgencias Adulios ~
Hospitel Cenfral | hediana y Alla Quimico Farmacsuwico 4 4] . 4 95
Compigiidad
e - wMédico Especialista en
‘ Hospild Ceniral | Umdlepla Wrelonia 3553 { 20 48 1440
Tecndlogo oy
Hospital Canfral | Usologla enfrenamiento 8 a 4] 2 100
asistendcial
Hospitsl Centra! | Urclogia Pedidyica gﬁf@fgg;‘;‘;ﬁéa &n 4 o 0 4 120
Hosoted Central | rogrema Hospital o1} tsic General 20 0 0 80 2450
Unided de Cuwlado
- Itensivo Adulios ot .
Hospitel Central Unided de Cuidado Endermerns Especialista 188 e 0 . 158 5040
Intensivo Pediéigico
Hosptal Conirel Eraggrama HOSPIE! &1 | & e meny a0 0 ¢ . 20 2450
Prmroma Hospital en s
- " Técnice  Auxiliar de .
Hospital Cenfral Transpcﬁe Asistendial | Enfermeria 50 g 0 %0 2400
Bésico _ ;
Hospitel Cenfral | P1o0rama HOSPIEl € 1er;00.a Fisico 20 g 0 80 2450
Hosplial Central | —ograme HOSBREl 81| rerapeuta Respiratofio 80 gt B 20 2430
Hospital Cerral | oSN HOSPIAL 87 o e Socil 5 o o 8 180

fota 1: para =] servicie de Neurocirugia esta pendienie la revisidn de los codiges TUPS por el Grupo Garantia de Calidad =n Salud

para inciusion en el portafohic APRES-GADSE.

Nota 2@ para el setvicio de Gasiroenterciogia ~ Medico General.con éntrenamients en sedacién y soporte basico vital pendients
envié del resultado de la autosvaluacion realizada a tosg &stamsares y eritetios féenleo cientificos del servicio de acuerdo 2 fo

sofictade en comunicado G5-2023-024231-DISAN.

L.os datos de talenfo humano: requ,eridd, existente en planta (uniformado - no uniformado} v
ol faltante se expresan para cada berfif v servicio; la informacidn de la columna titulada “total
horas dia faltantes” corresponde-a las horas que el HOCEN tiene disponibles para contratar.
Es responsabilidad del HOGCEN determinar su disiribucidn en personas de dos {2), cuatro (4),

seis (8) y ocho (8) horés_ dia entre otras, segin la necesidad.

Se expidela presenie’db acuerdo a comunicado oficial G3-2023-024237-DISAN enviado por

el sefior Teniente Coronel Juan Pablo Blaneo, la cual corresponde a la aetava modificacion y
tiene vigencia hasta el 31 - 12 - 2023.

RevisG ¥ apfobé' iz adecuzcicn de volumen de personal ssisiencial Teniente Coronel Juan Pablke Blance Siems Leon
Director Hospital Central

X,

Eleborado bMetodalGgicamente por; Meyor Leonzrdo Espinal Granad

Area Clentifica y Afencion ai Usuerio

Pajinabdes




G8-2023-024508-DISAN

#layor Cesar Edgardo Carg Espinc!Me
Departamenio Quirlrgico HOCEN

Mayor Rubén Albeiro Arboleda Alddha gty
Grupo Scpore y Apoyo HOCEN

Mayor Fabizn Adoifo Patra Fu&n@7
Departamento Médico HOCEN

SHit# Erika blontatiez Ramirez RLAL AP __

Departamento kiédico HOCEN

Revisado por: Tenfente. Sandy Julieth Trujilio Carrilio
Jefe Grupo Adninisirador de Servicios Asistenciales ()

Revisade Metodolégicamente por SMT8 Matia Carclina Martinez Barcha
APRES-GADSE

Atentamente
) Flrmado digitaimente por:
Vtr . Nombre: Marleny Velandla Gomez,
S\ Grado: Mayor
ary Cargo: Jefe Area Gastion De Prestacion Serviclos De Salud
SFf Céduia: 52214758
> Tltulo: Especialisia En Servicio De Pallcla
£~ Dependencia: Area Gestlon De Prestaclon Servicles De Salud
Unidad: Direcclon Ds Sanidad
Correc: marteny. velandla@correo, policla.gov.co
19/04/2023 5:35:58 p. m.

Anexo: no

Calle 44 No 50-31 CAN piso 2

Teléfono: 5804400 Ext.7675 P
disan.apres@oorrec.policia.gov.co .,
www.policia.gov.co RN e

INFORMACION PUBLICA

Pagina Bde 6
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Atenclén telsfénica a través dol Cemtro de Contacto;
En Bogola: +57(1) 3305043 Resto del pais: 118600860020
Herao de atencién:
Y Lunes 2 Viemes de 7200 am, 2 $-00 pan. y sébados de &:8am. 2 1:00 p.m. en jomada continua.

| Verficar Segisto en ReTHUS | Limpiar
! i

Resuitado General -2023-08-73-10:13:26 PM

Pr

Momor

cc 1014255689 ANDRES FELIPE DinZ

De conformidad con das sriiceles 100 v 101 del Def.reta tey 2105 de 2013, una vaz rev:sadns fas bases de datos del Registrs Unica Nacmna! de‘i‘alento Humana en Salud s esnstatd que al (Ia) seifor{a)
ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO a) con €C 103 reglstra La

2083-08-23 2021326 PM

Informaciin Aczdémica

T Prog

28657
Oatos 550
Lugeor Prosiezidn Feohz Fin KodsBdag
Presto S50 Local COLOMBIAICALDASIMANIZALES 2097<40- Sin Modafidad Medicina COLEGIO MEDICO
2] COLOMBIANG
Exanerato dat Local COLOWBIIBOGCTA, D.CIBOGOTA, 1969-01-01 1900-0%- Sin Modalidad Medicina LOLEGIC MEDICO
380 o.e. s COLOMBIAND
o di e de izaci de idad con jo seffatado por el de Saludy P ién Social, B lalonto i an odiud puede i farciondo su prof
uocxmacqéndel&madelasah:d. do fos di of T delos - que i iger {f i6n de fracién de aiersi uenmdoeuermenomclonai.
por esh o poruna 7 de Salud, yscgﬁnla Fesion, tarleta prof 1, i profostonal, eleuh. Regk: Unico 5 del Talento M Salud{Re'ﬂYUs}.




fnsﬁz@‘mzm Educativa ﬁgsém‘aé
Inscripcion S.E.D: 2575
Icfes No. 098343 - 026955 Dane: 11100109974
En la ciudad de Bogotd, D.C., a los nueve (09) dias del mes de Diciembre de 2010 se reunieron, con el fin de formalizar
la graduacion de los alwmnos de dliimo grado, los suscritos Rector v Secretaria Académica en la Rectoria del
COLEGIO REPUBLICA DE COLOMBIA Institucion Educativa Distrital, Institucién aprobada hasta
Nueva Visita en el nivel de Educacion Media Vocacional y Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional,
segtin Resolucion No. 09490 del 23 de Junio de 1980 ¥ Reconcecide por la Secretaria de Educacion de Bogotd,
D.C., segun Resoluciones Nos. 3942 del 31 de Mayo de 2001 y 3150 del 30 Septiembre de 2002 v
Resolucién No. 10010 del 24 de Noviembre de 2008, para otorgar el Titulo cfe Bachiller en la modalidad Media
Académica.
Comprobada la situacion legal y. academlca de ca&a ‘wiior de fos alumnos que cursaron y aprobaron los estudios
correspondientes al Nivel de EduCaCEOﬁ Medza s p-roced’o a otorgar ol Tinulo de:

BACHELLER Ac WEMEC@

al graduando cuyos Nombres, apellzdas 3: numo de documento de zdent:dad s¢ feiacwmn 4 continuacion:

Andi'fs F e[xpe Dwz Casa&fb
TI No. 94061404928 c{eBogot@ DL

Es fiel copia tomada del Acta original trenemi de G'radmon Uﬁiﬁcada No. 03'fmnada Mafiana y Tarde de fecha 09
de Diciembre de 2010, que consta de doscientos cugrenta y cuatio’ (244} aiumnos graduados que comienza con el
nombre de ACERO SIMBAQUEBA BRIGITTE. STEPHANIE ¥ s cierra con el nombre de ZAMORA LOPEZ
LEYDE JOHANA. .

Firmada por ALVARG DE JESUS RESTREPO MESA {Rector) y
LiiA MARIA BELTRAN MARTINEZ (Secretaria Académica)

Duada en Bogotd D.C., a los 09 dias del mes de Diciembre de 2010

En constancia se firma la bresente por quienes intervinieron en cumplimiento & lo odenade en el Articulo 7o. del Decreto 180 de 1.981.
No Requiere ser Registrado en la Secretaria de Educacion segiin Decreto No. 921 del 6 de Mayo de 1.994

Alvaro de J epo Lna Maﬂa Beltrin Martinez
C.C. No. IO C/C. No. 5¢.585.981 de Bogota

Secretaria Acndémics
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

SEDE BOGOTA
FACULTAD DE

Medicina

ACTA DE GRADO NUMERO 3566
El Consejo de Facultad en su sesion del dia 29 de junio de 2017 - Acta No. 22

CONSIDERANDO QUE

Andrés Felipe Diaz Castillo

C.C. 1.014.255.099 de Bogotd, D.C.

Cumplis satisfactoriamente con los requisitos exigidos por los Acuerdos y Reglamentos
de la Universidad, resuelve otorgarle el titulo de

Médico Cirujano

En nombre y representacion de la Republica de Colombia y de la Universidad Nacional de Colombia se expide
el Diploma Nimero 159180 consignado en el Registro No. 3705, Folio 47 del Libro No. 5
En testimonio de lo anterior se firma la presente Acta de Grado en la ciudad
de  Bogotd D.C., a los 29 dias del mes de junio de 2017

7 F‘&Eﬁﬂé\éﬁ}:\ | SEC A

{otsaio de Facultad : Consejo de Faculrad




LA SECRETARIA DE SEDE DE LA UNIVERSIDAD NAGIONAL DE COLOMBIA

CERTIFICA;

Que la firma que se encuentra en ésté 'documento corresponde a la firma del

Profesor EDGAR CORTES REYES, quien a:la fecha de expedicién de este
documento ejerce las funciones de Secretario de Facultad, de la Facultad de

Medicina.

Bogota, 26 de Julio de 2017

B F

"\‘ ) ;
GLADYS AMINTA MENDOZA

Secretaria de Sede

’
a



REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE ENCACION NACTONAT,

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE
Médico Cirujano
.I.A.
Andrés Felipe Diaz Castillo

C.C. 1.014.255.099 de Bogota, D.C.

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
ENTESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIA TOMA DEL JURAMENTO DE RIGOR,
OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE Bogotd D.C., a los 26 dias del mes de julio de 2017

-~ j
> ar /
Mﬂ% s L

/ /
wi, Y b o L
BECANYID T FACULTAD 5 mwmm\‘%“ SECRETARLA GENERAL

— :

A 7
REGISTRO No. 3705, Folio 47 del Libro de Diplomas No. §

DT L SEDE R BOgota FACTH.CAD DE Medicina



Dnibunal de Stica Widica de Bogotd
Loy 23 de 1951

CERTIFICA

Que von vez tevisado el archivo computatizado de esm Corporacidn, oo
se  enconud  gque  dursate  los  ditimos  daco  (5) wios ANDRES
FELIPE DIAZ CASTILLO, quien presenta la  cédula  de ciudadania
No. 1014255099 de Bogotd y Registro Médico No. 1014255099 del Colegio
Médico Colombiano, registre antecedentes disciplinatios.

Se aclarz que esta informacién no incluye la que puedan tener los demds Tribuaales
Seccionales.

L2 presente cerdficacidn se expide en Bogow, D.C, alos trece (13} dias del
mes de agoseo de dos nul veingires (2093)

EL PRESENTE CERTIFICADD NO ACREDITA LA CONDICION DE

MEDICO.

o

OSWALDO ALFONSO BOR!
Presidente

VEZ GADNA

Gatie 938 Wo. 12 — B0 oftcina 902 Tel, ZSTE308 - 6363720
Boasti D. 1.



REPUBLICA DE COLOMSB
' FUERZAS MILITARES.
- Tarjsts Reseryisia Segw:ﬁa_-ﬁase ,
noMERe 1031425509
APELLIDOS Y NOMBRES R
DIRZ CESTILLOC
m&sm&iﬂ e

Y- ZLiNER P LINEA
Post-RIc | si-Di 3-8

2024 2034 4L

-  BACHILLER o
FECHA DE EXP: -~ S foia b.? CE ST *E‘?O



EPS

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrolio de su programa especial para la garantia del Pian de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA |

Que ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANiA ntmero 1 914?.55099 esta registrado(a) en ef
PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1014255099

NOMBRES Y APELLIDOS : ' ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/06/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 210

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARO 51

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacion: 30/08/2023

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANAS.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencién: Barranquilia: 605 318 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Nacional: 01 8000 513 518

SRSSUTE. COm






porvenir

sdlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

i
fryn 54 S
raas

i H

NTIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.014.255.099, se encuenira
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 30 de Agosto del 2023.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q::‘

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los apories obligatorios para su pensian, asi lograria recibir el ingresa que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.




FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
- DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO ARPELLIDG (O DE CASADA) NOMBRES
Diaz Castilio ) Andres Felipe
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ce. ce O rpas O No. soiasssose FO M@ joo- (R) EXTRANJERO O  coromsia
LIBRETA MILITAR : ~ B
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE ® NUMERO 1014255099 oM. 19
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO -} DIRECCION DE CORRESPONDENGIA
' CALLE 631- 114 10

FEGHA oia | 14 |mes | o6 |ao | 1994 ]
Pals COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTQ  BOGQTA.D.C.
DEPTO BOGOTA. D.C. MUNICIPIO BOGOTA.D.C.
MUNICIPIO . BOGOTA. D.C. § TELEFONC 4411691 _ EMAIL andres.diaz9406 14@gmail.com

- FORMACION ACADEMICA -~ =

EDUCACION BASICA Y MEDIA

‘ MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110, DE EDUCACION
"BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN.ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) - TL (TECNOLOGICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIAO MAGISTER) DOC (DOCTORADO © PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO : PROFESIONAL
| st NO _ _ | mes |  aRo
PREGRADO 12 X MEDICINA 05 2017 | 1014255099

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
1DIOMA . .

R & B R B MB R B iMB

| EXPERIENCIA LABORAL. ~ . 7%

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN £ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL






FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlIS
VIRREY SOLISHPS - MEDICALL TH X JCoOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. §BOGOTA. D.C. _
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
D 18 | Mes] 12 | a0} 2018 | D | i Mes | | amo |
CARGO O CONTRATC ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
APOYOQ MEDICO AREA EN SALUD CALLE 4G - 66A .08

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PrIVADA AT
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRG
Dia: l *We& I 'dﬁo: [ Dia: | l Mes: l l Afio: I
AREA DE CONQUCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE ElL TIEMPQ TOTAL DE St} EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE AROS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION R
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVARO ) 3 4
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 47 g

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 3







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO-QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE.LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
CRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS OE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mi ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 180/85).

Ciudad y fecha de diligenciamiento 3‘3“? oAt 304 ok

(‘f‘{l’! d*ﬂ?@z‘ﬁo&»‘g .

// \1‘_—;
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

© OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS -

GERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUT SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. 018008917770 PAGINA WEB: www.funsionpubtica.gov.co






FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA DIREGCION DE SANIDAD DE
PERSONA NATURAL LA POLICIA NACIONAL
{LEY 190 de 1995)

Periodo Declarado: 01/01/2022 - 31/12/2022

YO, Andres Felipe Diaz Castillo

IDENTIFICADO CON: C.C. X CE. T4  No. 1014255099 CON DOMIGILIO PRINGIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO:  BOGOTA. D.C. MUNICIPIO:  BOGOTA.D.C.
DIRECCION:  CALLE 831-114 10 TELEFONO: 3142544556 4411691

Y TENIENDO COMOC PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

tLucinda Castillo Pefia 44742726 MADRE
Jesus Antonia Diaz Peraita 19290962 PADRE

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION X PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LCS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,

EN FORMA PERSCNAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gitimo” afic gravable fueron:

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS 1L ABORALES $88.000.000
OTROS INGRESOS Y RENTAS $0
TOTAL $88.000.000

b} Las cuentas cormientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

i

0550005000239714 Diverplaza 4.000.000

Davivienda CUENTA DE AHORROS

c) Mis bienes patrimoniales sen los siguientes:

d} Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha sore
. ENTIDADOPERSONA
Bogota Credito Vehicutar 42.000.000

a) En la actualidad participo como miembro de Ias siguientes juntas y consejos directivos:

b} A Ia fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
L OCIED) o1

¢) En la actualidad 8t NO tengo scoiedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION N®
c.C. C.E. T.L







forma ocasional o permanente son las siguientes:

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

DE LAS ACTIVIDADES

medicina

COLABORADOR

Ardeieliog g

Pogoiee 20081202

FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

DAFP-OAFP






PGLICIA NACIONAL DE COLOMBIA
DIRECCION DE SANIDAD

FORMATC INFORMACION DE TERCEROS

DILIGENCIAR EN LETRA IMPRENTA, MAQUINA C COMPUTAZOR

1.TIPO DE BENEFICIARIO

1.2 Consoreto o Union Temporal 1.11 Persana Natural Extranjera

1.2 Departamento 1.12 Parsana Natural Nacional

1.3 Empresa Publica Nacional no Financiera 1.13 Persona Juridica Nacional Sector Privada
1.4 Empresa Publica Macianal Financiere 1.14 Pearsana Juridica Piblica Adminisiracion Central Nacionat
1.5 Establecimiento Publico Nagional 1.15 Persona Juridica Extranjera Sector Privado
1.6 Gobierno Extranjero 1.16 Regional sin NIT Especial
1.7 Munigipio 1.17 Resguardc
1.6 Otra Piblica Departamenta: 1.18 Socledad de Economia Mixta

1.9 Otra Pdblica Municipa! 1.19 Universidad Publica

gooooounan

1.10 Qtro Beneficiario 1.20 Empresa Industrial y Comercial del Estado

2.TIPO DE DOCUMENTO

2.7 Cédula de Ciudadania 2.4 Otro Tipo de Documento

2.2 Céduiz de Extranjeria 2.5 Pazaporte

2.3 Mdmaerc de Identificacion Tributaria 2.6 Tarjeta de Wdentidad

HER

OoUoooooeE

NUMERC DEL DOCUMENTO

1llollallall2ils]ls

ANEXAR FOTOCOPIA DE CEDULA O NIT

3.TIPO DE RETENCION

3.1 Aule retensder ne gran Contribuyente 3.5 Gereral no es Gran Contribuyente ni Auto retenedor

3.7 Enlidad Estaial 6 sin anirmo de luere 3.6 Régimen Comitn

3.3 Gran cantribuyente Auloreterador 3.7 Regimen Simplificado

ARERERN

3.4 Gran contribuyente no Autorstenador

4. NOMBRE O RAZON SOCIAL ANDRES FELIPE BIAZ CASTILLO
5.PAIS COLOMBIA

6.CIUDAD BOGOTA
T.TELEFONO Y FAX 3142544556
§.DIRECCION CALLE B3 i # 114-10

9. E-MAIL iglipe-diaz1a@hotman com

4. INFORMACION DE LA CUENTA

1 ENTIDAD FINANGIERA DONDE TIENE LA CUENTA DAVIVIENDA
2 NUMERD DE LA CUENTA ' ;

0 0 5 1] 0 0 2 3
3.CLASE DE CUENTA CORRIENTE D AHORROS

ANEXAR CERTIFICACION BANCARIA

SE DA FE DE LA INFORMACICN REGISTRADA ANTERIORMENTE

FECHA 30/08/2023

(‘if‘ é‘tﬂ:@hﬁzt@







CERTIFICADO

BOGOTADLC,, 30/08/2023
DISTRITO :

CAPITAL,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ANDRES FELIPE DIAZ
CASTILLO con Cédula de Ciudadania numero 1014255099

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

Numero 005000239714
Fecha de apertura 12/04/2013

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
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Dirrecion: CALLE 13 No. 3-55 p 12 Cs 1202y 1203

CERTIFICADO MEDICO OCUPAGIONAL PRE Teiafone: {57 ) 7443001

1NGRESG / Wob: wwaw, cendiatra.com
: ’ Email: contactencsi@oundiatra.com
Cendiatia |
SEDE CENDISTRA HORTE DIRECCION . Autepista Norte 106 - 33
TELEFONO 7042184 - 74804725 EMAL 7 citas.rodei@eendiatafon
FECHA DE EXAMEN 04 85~ 2022 TIPG DE EXAMEN PREWNGRESS
IDENTIFICACION DEL PACIENTE: -
o —
Nombres y Apellidos.  ANDRES :ﬁ,gmz m,wmsnm idetitificatiéh O Nro. 107142 :,_,53’699
Focha de Nacintiente  4994.05-14. Edad 2% Sexo A
e
Emiprasa PACIENTE OCﬁ‘;‘jSiONT\L._
Cargo CONTRATISTA
Fecha ingrese  04-05-2023 Focha Salida 04-058- 2028
- EXAMENES
ENFASIS OSTEOMUSCULAR EXAMEN ysﬁaco OCUPACIONAL DE PRE INGRESO'
EXAMEN OPTOMETRICT d COLESTEROL DEALTA DENSIDAD HOL

COLESTEROL UF BAJA DENSIDAD LD AUTGMAUKDQ
GLUCOSA BN SUERC. U OTRD FLWDOBFERE’J NTE A URINA

COLESTEROL, ‘rc}gs:’
TRIGLUCERIDOS

CONCEPTO _DE_APTITUD. -
CONCEPTODEAPTITUD. .~ 7
RECOMENDACIONES™ .7

NUTRIGICNALES. - CAMBIOS DE ESTRO DE VIDA
YALORACION OPTOMETRICA.

VALORACION EPS

OTRAS:

APTG Y SN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

=
-8t

Cbservaciones: =
St A

Observiciones: ﬁ."‘f
MEDICO GENERAL,
NOPRESENTA

SE_JUGIERE_CONTROL_PROGRAMAS_VIGILANCIA_ EPIDEM?GLQGK:A/

CONDICION VISUAL
OTRQS

St
MO PRESENTA

Acepts las anteriores valoraciones Médicas realizadas, hago constar que la informacion surmnisirada sobre mi condicion de safud es verdadera, ¥ me
corbprometo & cemplir fas recomendacicnes y las resticciones 2 gque baya fugar. Cualquisr omisidn o falzedsd serd causa justa da finalizacidn de

gontrate, Articute 82 CST,

L firma de 2ste documento ne significa sceptacidn de jos conceptos medicns expresados ¥ de su ooienide, Sinve adicionglmente pirs constar quien

preganto la valoracion.

Fui iformads sobre i esiado actual de condiciones. salud.

@E n?"
) @%f@_‘,

Lo T VL.

AT THEL PRAT GINER, GARCIA
LR O ABEETE
Tinway sello dal mecico Firrvaa. el trubisguor

Bogats, Saike, o Can,

Pg. 11
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il EXAMEN GENERAL
{endiatia

Facha de imprashn;  o4.08. 2022
‘W Condiytrs, oo

SEDE CENDIATRA NORTE DIRECCION Autopista Nore 106 - 83
TELEFONO 704 2164 - 74804725 EMAIL itas.norte 1 @cendiatra.com
FECHA DE EXAMEN 04-05-2023 TIPO D EXAMEN PREINGRESO
ANTECEDRENTES

PATOLOGICOS: NIEGA

QUIRURGICOS: REDUCCION CERRADA Y FIJACION PERCUTANEA FRACTURA DE TRAPECIO IZQUIERDO
TOXICOS: NIEGA

ALERGICOS: NIEGA

- FARMACOLOGICOS: NIEGA

FAMILIARES: NIEGA

VACUNACION:

INFLUENZA; HEPATITIS B: SARAMPION Y RUBEOLA TETANO Y DIFTERIA

27/04/2023 Ultima dosis: 28/01/2015 06/02/2019 Sta dosis: 21/02/2017
TITULOS: 1000 mUIiL
(24/02/2023)

HEPATITIS A: FIEBRE AMARILLA VARICELA COVID18
23/07/2014 06/02/2019 Titulos : 2.69 1er refuerzo: 27/01/2021

- (28/01/2019)

EXAMEN FISICO:

CABEZAY CUELLO: CRANED NORMOCEFALO CONJUNTIVA NORMOCROMICA ISOCORIA NORMOREACTIVAA LA LUZ ESCLERAS
ANICTERICAS MOVIMIENTOS OCULARES SIN ALTERACION CUELLC MOVIL SIN MASAS NI ADENOPATIAS

CARDIOPULMONAR: TORAX SIMETRICO NORMOEXPANSIBLE SIN RETRACCICNES MURMULLO VESICULAR SIN ALTERACION SIN
AGREGADCS PULMONARES RUIDOS CARDIACOS RITMICOS CONCORDANTES CON EL PULSO SIN SOPLOS

ABDOMINOPELVICO: BLANDO DEPRESIBLE NO DOLOROSO A LA PALPACION SIN MASAS NI VISCEROMEGALIAS SIN SIGNOS DE
IRRITACION PERITONEAL

DERMATOLOGICO: PIEL SANA CON TATUAJE EN ADECUADAS CONDICIONES EN CARA MEDIAL DEL BRAZO IZQUIERDO SIN
LESIONES EN PALMAS O PLANTAS DE LA MANQ, ESCASOS COMEDQONES ABIERTOS Y CERRADOS EN SURCO NASOGENIANGC Y
EN REGION SUPERIOR DORSAL RESPECTIVAMENTE

NEURCLOGICO: ALERTA ORIENTADO EN LAS TRES ESFERAS SIN DEFICIT MOTCOR NI SENSITIVO SIN SIGNOS MENINGEOS.



am

g EXAMEN OPTOMETRICO
Cendiatia
Focha oie Enpreside  21.26. 202
SEDE CENDIATRA NORTE DIRECCION Aulepista Marte 106 - 93
TELEFOMO 704 2164 - TA504T25 citas norle 1 @cendiatra.com
FECHA DE EXAMEN 04.05-7023 TIPO DE EXAMEN PREINGRESC

ANTECEDENTES PERSONALES

DIABETES NCx
CiRUGIA OCULAR NO
GLAUGCOMA NO
HIPERTENSION ARTERIAL NG
ALERGIAS NG
PRESENTA CORRECCION OPTICA DURANTE NG
El EXAMEN?
MOTIVO BE CONSULTA
MOTIVEO DE CONSULTA
VISION BORROSA NG
ARDOR NO
LAGRIMED NO
ENROJECIMIENTO NO
PRURITC NG
CEFALEA NG
ASTENORIA NG
SALTO DE RENGION NO
FOTOQFQBIA NO
SECRECION NGO
BOLOR OCULAR N
VISION DOBLE NG
INVERSION DE NUMERDS O LETRAS NO
MARED NO
VERTIGO NO
MIODESOPSIAS NO
ASUDEZA VISLIAL
VISION LEJANA
CON CORRECCION OD 20420
CON CORRECCION O 20420
CON CORRECCION AQ 20420
VISION PROXIMA,
SIN CORRECCION G0 0.50 om
SN CORRECCION Of 0.50 e
S CORRECCION AD 0.50 om
ESTENOPEICO
EXANEM EXTERNG ¥ MOTOR
oD SANO
o SANG
COVER TEST
HIRSCHBERG CENTRADO
MOTIIDAD OCULAR NORMAL

QUERATOMETRIA




QFTALMOSCOPIA

0o HMEDIOS TRANSAPRENTES
ol MEDIOS TRANSAPRENTES
HEFRACCION
030 DERECHO _
ESTATICA SOBREREFRACGION NEUTRO
OIC IZDUIERDO
ESTATICA SOBREREFRACLION NEUTRD
TEST ADICIONALES
VISION CROMATICA NORMAL
ESTERIOPSIS RNORMAL
TEITMUS RO
RXENUSO
DIAGNOSTICO

- DIAGNOSTICS 1 .
OBSERVACIONES CONTROL ANTAL
RECOMENDACIONES
REQUIERE FORMULA NO
CONTROL ANUAL NG
VALORACION CFTALMOLOGICA NG
VALORAGION GETOMETRICA MO
RECOMENDACIONES
REQUIERE FORMULA NO
CONTROL ANUAL NG
VALQRACION OFTALMOLOGICA ND
VALORACION OPTOMETRICA NO
FORMULA OFTOMETRIA,

GENERAR FORMLUILA NO
HISTORIA MANUAL

FORMATEO MANUAL NG
FORMULA OPTOMETRIA

oD

o

ADICION

Este contepto médico se smite basade en los halargos de la evaluadidn médica coupadional realizada det dia de hoy, los resultados de las prusbas
paraciinicas y en la informacide suministrada por e atsiader w0 b empress conlratants

Consentimiento informado del Trabafador:

Autorizo al médico ccupacional quien fimma abajo a realizar los exdmenes mdicos y pruebas compiementarias sugeridas por la empresa. Cariifice que
he sido inforrade(a) acerca de fa naluraleza y propasite de estos axdmenes. Entiendo que k2 realizacién de estos examenes es voluntaris ¥ que tuve
fa opertunidad de retirar mi consentimienta en cusiquier momente, Certifico ademis que Jas respuestas gue doy 2on compleiss y verigivas. Se me

Pg 22
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o N ,
et EXAMEN OPTOMETRICO
Lendista
Fucha g bnprosita; &4 .30 2225
$EDE CENDIATRA NORTE DIRECCION Autopista Node 108 - 83
TELEFONRO TO4 2164 - FAEO4T725 EMAIL Gitas.none @eendiaira con
FECHA DE EXAMEN 0%-05-2023 TP OF EXAMEN PREINGRESO

informo también que este documenio 2s esticlamente confidencial v de resena profesional, No puede comunicarse o darse a conocer, salvo a tas
peracnas ¢ entidades pravistas en la legistacidn vigente, Comprendi las supiicaciones ¥ racomendacionas suministradas por «f medion sabre aspecios

4& mi eslado de salad v 5¢ me ntormdé que puedo oblener copia de fag vaioraciones realizadas en el momerdo que o requigra.

BAMIRA MARCELA SAFTELO WLLOA
AM 1088580Y

b TORE LY. S

CLARA DEL FLAR GINER GARCIA
CC 34588051




{ﬁ —— .
€ REPORTE LABORATORIO CLINICO

et
{:Eﬂ‘d i at 3 Fechaentrega ! 2023- 05-05
IDENTIFICACION DEL PACIENTE
Nombres y Apellidos ANDRES FELIPE DYAZ CASTILLO
identificacidn oo No. Documento 1814235098
Facha do Machmiento 1994 - 65 -14 Edad 23208 1 0meses 1odias
Empresa PACIENTE OCASIONAL
2023 4% 0% 08:10:00 Sede CENDIATRA NORTE
GLUCOSA EN SUERO; U OTRO FLUIDO DIFERENTE A ORINA

meo ' RESULTADC 'GNIDAD DE MEDIDA VALOR DE RE

RESULTADO 2.4 Unidad de referancia: mgldt Referenaia: Nornal: 70100 migidt,
AGA: >100-128mg/dl, DM: >125

ANALISIS

UL smmn DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA

RESULTARG 137.% L gl Valor Referancia: Deseabie; < 200
engddl, Inteermedio alto: 200-239
g, Alto: Igual o > 240 sl

AMALIS

: S COLESTEROLTO) :
THULD RESILYADD UNIDAD DE msmm VALOR DE REFERENTIA

CRESULTADD 137,03 azivite s Valor Referencea: Deseglda; <200
i, intermedio alto: 200-239

meghdl, ARG: Iguat o > 246 mgldl

TIYLO RESULTADG " UNICAD DE MEDIDA- VALOR DE REFERENCIA
RESULTADG 148 g Normal<150mg/. intermmedion 158 -
$90medl, ARo:200 - 489/, My

,ZCJGLESTERGL DE ALTA DENSIDAD HDL

TITULD RESULTADO UMNIDAL DE MEDIDA VALOR DE REFERENCIA
RESULTADO 13T gl Cptirgne 00 mgid, Cercano al

’ dpfime: 100 <129 mgidl, Inbermedio
it 130 159 moldl, Alto: 160189
magidll, Muy altor Igual o180 madd!

STEPHANTA PERALOZA GALINDO
1033716193
Firma ¥ sello daf médico avaluador



CERTIFICADO DE NO ESTAR INCURSO (A} EN PROCESOS DE CARACTER
ALIMENTARIO.

Yo Bindres ?@“‘@C Dicn Curhiio ,
identificado (a) con cedula de ciudadania Numero IO NLETONY . por medio del
presente escrito manifiesto, bajo la gravedad de juramento, que NO tengo
conocimiento sobre demandas de caracter alimentario en mi contra, como también
expreso que a la fecha NO estoy incurso (a) en procesos por alimentos.

Ademas, manifiesto que en evento de que surja una condena de esta naturaleza en mi
contra, cumpliré con mis obligaciones de familia, para lo cual saldré al saneamiento de
dicha sentencia, como lo estipula el Articulo 6° Numeral 1 de la Ley Estatutaria 2097
de 2021.

El presente testimonio espontaneo y voluntario, se realiza de acuerdo con lo fijade en
el articulo 7 del decreto ley 019 de 2012; y se expide a los _39 dias del mes 4geifo
del 2023 , con destino al Hospital Central Policia Nacional.

- TN
Firma @4@&@5&;@

CC.  ioasveng




AUTORIZACION CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
CONTRA NINOS NINAS Y ADOLESCENTES

Ella) suscrito(a) _ Andws Felepe Diny Guhils identificado con
C.C./ CEJ PP No. _iCid25sQaqg expedida en _ Bagoid -

autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en ios
términos sefialados en la Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL con NIT. 830.067.597-4, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas
menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de
manera previa a mi proceso de seleccion y/o eventual celebracién de contrato y, de llegarse
a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuenire
vigente.

- Asi mismo, declaro que conozeo que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara
de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccidon de datos personales, en
especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de
Datos Personales, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de
los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de __ Pugeti d L eldia dwinta %) de
Agaite de 2023

Nombre Hadret Telioe Din Castil O
Firma f.?@:uzgsmimuﬁ
Cédula — = T idiyasu99




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Poliefa Naclonat de Colombia infarma:

Que giendo las 13:18:22 horas det 31/08/2023, el ciudadanc identificado con cédula de ciudadania Ne. 1014258009,
Apellidos y Nombres DIAZ CASTILLO ANDRES FELIPE

NO REGISTRA INHABILIDAD
La presente consulta sa tendra en consideracién por la entidad ¢ empresa Palicla, con NIT 8300675974 v su utitizacidn es exclusivamente dentra det proceso de seleccidn al
cargo, oficlo & profesién, en cumplimiento de la Ley 1818 del 12/07/2818 "por medio de /a cua! se establece of rédgimen de inhabilidades a quienes hayan sido condanados por

delitos sexuales comefidos contra menores, se crea el regisiro de inbabilidades y se dictan ofras disposiciones” y su Decreto Regiamentario 753 dal 30/04/2019 "oor medio del
cuai se regiamenta la Ley 1918 de 2018", con cbservancia de las Leyes 1587 del 17/10/2012, 1712 del 08/03/2014 y dernds nomatividad rectors frente af tratamiento de datos.

hitps:Hinhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

™



. MINISTERIO DE DEFENSA NAC!ONAL
POLICIA NACIONAL
? AREA ADMINISTRATIVA HOCEN

46-ECD-003
5566565958

AREAD- GUHO’S’ 20.25

. Bogotd D.C., 01 de. septiembre de2023 -

Sefiora temente |
DEISY ANDREA TAPIAS TQBON

. Responsable Talente Humano

Carrera 59 26 2%, CAN
Bogota 'D.'G' o

-~ Asunto: Soficitud estudidde'seguridad ,

- GRUPO HOTELERIA HOSPITALARIA HOCEN o

COLOMBIA

§§ POTENCIA DE LA

De manera’ atenta me permito enviar documentos ad;untos del profesional medico general mas
adelante relacionado, que continta con contratacion por prestacion de servicios en el Hospital Ceniral
~ — Policia Nacional para realizar trémites cofrespondientes al estudio de seguridad.

ndrés Felipe 5taz
Castillo

1:014.255.099 | 3142544556

Contrato Médico

Atentamente, -

Firmado- diglta!mente por: ,
w, Nombre: Nayudy Gonzaisz Sierra

QGrado; Capitan | -
Cargo: Jefe Departamento Hocen
Cédula: 52874738 '
Dependencia: Departamento QU!I’UI’QICO Hocen
Unidad: Direccion De Saridad
Correo: nayudy.gonzalez@correo. pohcaa gov.co
1/09/2023 11:36:16 a. m.

Anexo: no

KR592621 = ' 7
Teléfono: R

- www.policia.gov.co

- INFORMACION PUBLICA

Pagina 1 de ¥
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M!NiSTERio DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL o
AREACIENTIFICA Y DE ATENCION EN SALUD -

-~ HOCEN -
DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA HOCEN. .

>4 COLOMBIA
F Lﬁ B

16:ECD-0G3
556295064

ARCIN-&E&FE 2025
- -"Bogota D.C., 31 de agosto de 2023

Sefior corone]

CARLGS AE_ERIO FUENTES DURANURAN
.. Direttor Hospital Centrai
- Carrera 59 26-21 CAN RS

Bogota D. C PRVt

Asunto Sof“cntud autcmzacmn contratacson médico general ayudante quirdrgico . .

"'De manera atenta y- respetuosa me permito solicifar a mi Corone! estudie [a po‘:»fbahdad de contratar aj profesmna! ANDRES S
FELIPE DIAZ CASTILLO identificado con.cedila de ciudadania No-1, :014.255.099 de Bogota como MEDICO GENERAL
AYUDANTE QUIRURGICO con Ias siguientes obligaciones: -

" e Atencion infegra de servicio de salud que garanzlce la atencion de usuanos ciel subsistema de salud de ]a Policia
Naczonal -dg acuerdo a fas necesrdades existentes. I

. Atender consulta externa o co‘nsulta prioritaria en cualquler establecimiento de samdad pohczal donde le sea
. programada, con los es‘tandares minimos esiab!ecrdcs porla Dlrecczon de San idad.

+  Formular, dlagncstxcar prescribir, realizar procemmlentas menorea {suturas curaclones, . snmowirzac i6n de o
ex%remxdades entre otros) que ayuden an el manep de pacsent&s en 2 sefvicio de urgencpas u hospstal;zacmn R
segun ta necesidad del Hcspitai Central, . Lo

e 'Tener participacion actwa y asistir al c:mJano como ayudante durante prscedrmientos c;u;rurgzcos programados ¥
de salas crrugia Entre otfras, . -

Atentameza'te‘f .'

.Fitmado digitalmente por:-

. ‘Nombre: Nayudy Gonzaiez Sierra

. Grado: Capitan:- L

Cargo: Instrumentador (A) Qumurgaco (A)

* Cédula: 52974738

2 -Dependencia: Departamento Quirurgico Hocer‘r
‘Unidad: Direccion:De Sanidad

Carreo: nayudyfgonzalez@correo poilcsa gov co

31/08!2023 5:49:08 p. m. v

Anexo:no -

KR 5826 21
.-+ Teléfono:

waww.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA

Pagina1det ...



POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE INTELIGENCIA POLICIAL

FORMATO ESTUDIO DE CONFIABILIDAD A PERSONAS NATURALES

Ef presente documento debe ser diligenciado en su totalidad por el aspirante sin omitir informacién, por lo cual se hace
necesario que {as respuestas sean claras, detalladas, puntuales, y especificas.

Cualquier inexactitud en los datos suministrados otasionara la anulacién en el proceso de seleccign.

CIUDAD Y FECHA Bogota DC
I. DATOS DE IDENTIFICACION
Primer Apeliido Segundo Apellido
DIAZ CASTILO
Nombres Comipletos ANDRES FELIPE
Cédula de Ciudadania No. Estade civil Edad Teléfono fijo Teléfono celular
1014755099 SOLTERD b 4411691 3142544556
Lugar de nacimiento Fecha de nacimiento ticencias de conduccidn
Bogotd DC Dia: 14 Mes: 06 Ano: 1994 51 X No. Categoria
. Vehiculo No: BI
Emuail:
Motocicleta No:
Direccion de fa residencia CALLE63i #114-10
Barrio SABANAS DEL DORADG Estrato 2 Ciudad BOGOTA
ik INFORMACION ACADEMICA
BACHILLERATO Nombre del Establecimiento tED REPUBLICA, DE COLOMBIA
Ciudad Bogota Oepartamento Bogota Modalidad PRESENCIAL Afio 2010
ESTUDIOS PROFESIONALES, TECNOLOGHCOS O TECNICOS
Carrera Fecha Ciudad Plantel Educativo Titulo Obtenido
Inicio Termino Graduado
MEDICINA 2011 2017 SLXNO__ Bogotd URIVERSIDAD NACIOANL DE MEDICG CIRUJAND
COLOMBIA
S NO_
S__NO__
Qtros Estudios y Curses Ciudad Titulo obtenido Fecha de Fechade Graduado Plantel £Educativo
Realitados Inicio termino
DIPLOMADO DOCENCIA Bogoti DIPLOMADO DOCENCIA 2022 2023 SIL_NO__ UNIVERSIDAD MANUELA
UNIVERSITARIA UNIVERSITARIA BELTRAN
St NO_
S
HEINFORMACION-ECONGIVECA
CREDITOS No. de cuotas 84 Otros ingresos: §
Por concepto:
Vator Cuota 1300000
Finaliza 2028 Entidad financiera BANCO DE BOGOTA
St ¥X  NO
No. de cuotas Otros ingresos: $
Por concep
Valor Cuota
Finaliza Entidad financiera







Tarjetas de Crédite: S NO b4

Entidad Numero Cuota Mensual Cupo Total
PROPIEDADES Direccitn Ciudad MNo. Escritura Valor
Apartamento
Casa{s)
Finca
Otros Bienes
Marca Afic modelo Placa Valor
Vehiculo o
Motocicleta MAZDA 3 2021 INW431 97000000
IV. INFORMACION LASORAL
Empresa donde labora VIRREY SCLIS Cargo MEDICO OBSERVACION Tierapo en el cargo 3 AROS
actualmente AMERICAS
Nombre det Jefe Inmediato: ROSEVELT MARTINEZ Teléfono empresa o jefe inmediate 33132835008
Fecha de ingreso: 18 DICIEMBRE DE 2019 Salario de ingreso: 4500000
EMPRESAS DONDE LABORG EN LOS GLTIMOS AROS
Afic Empresa Cargo Nombre completo del lefe F. De retiro M. Del retiro Teléfono
Inmediato
w17 PASBISALUID IPS MEDICD 31/10/2017 FINALIZACION
CONTRATO
2018 NUESTHA 15 MEDICO VANESA GARZON 20/02/2018 FINALIZACION
CONTRATO
2019 SUBRED INFEGRADA DE MEDICO ARISTOBULO CONDHA 28/02/2070 FINALIZACION 3007187988
SERVICYOS DE SALUD SUR CONTRATO
I T L neormacion caniad —
Apellidos y Nombres completos No. Documento Edad Ccupacion Ciudad No. Celular
JESUS ANTONIO DIAZ PERALTA 19290962 67 INDEPENDIEN Bogotd 331439894270
PADRES TE
Casados __ X _
Separadas, LUCINDA CASTILLO PERA 41742726 63 SATEUTE Bogotd 3107846843
KENNER JAIR DIAZ CASTILLO 43 BARTENDER ORLANDO 4079283533
CAROLINA DIAZ CASTILLO an TALENTO Bogots 3138000100
HUMANO
HERMANOS
CONYUGUE
HIIOS







Si Ud. es separado o tiene hijos con personas con las que va no convive diligencie:

Apellidos y nombres to. Identificacion Ocupacisn Ciudad Tiempo de la Separacién

En caso de que aiguno de sus familiares este fallecido Diligenciar;

Parentesco Nombres y Apellidos Dia Mes Afig Ciudad
Motivo
Parentesco Nombres y Apellidos Dia Mes Afio Ciudad
Motive
Tiene Familiares en la Policia Nacional: Si NO X
Grado AS ervmoR Apeflidos y Nombres Parentesco Unidad

Tiene usted algin familiar que tenga o halla tenido antecedentes penales o contravencionales: Si No__ X
Parentesco Nombre Afio Ciudad
Causas

VI. ANTECEDENTES

Tiene usted, antecedentes Fiscales o de perdida de investidura, penales, contravencionales, disciplinarios, anotaciones y/o esta

inhabilitado para ejercer cargos piblicos o Inhabilitado para contratar con el estado: 5 NO X
Ciudad Delito o Causal
Afio . Entidad sancionatoria

Para todos los efectos legales , certifico que todos los datos anotados en el presente formato son veraces (Art, 5 ley
196/95} INDICE DERECHO

én dm@@ =
ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO 3

NOMBRE Y FIRMA DEL EVALUADO

El evaluado debe anexar Ia siguiente documentacion:
Fotoeopia de Ia cédula
Fotocopia Antecedentes disciplinarios y Fiscales (Procuraduria y Contraloria)

Fotocopia Pasado Judicial
Registro civil del evaluado

RESERVADO

Los documentes de inteligencia tienen un cardcter reservado por disposicion Constitucional (Sentencia T-444 y T-525/92) y fa
autoridades deben seguir garantizando la misma, conforme a lo prevista en el Artfculo 20 de a ley 57 de 1985 v el articulo 27 de 1a Ley
594 de 2000.







DO
L %’%ﬁ%ﬁ

CERTIFICADO DE-ANTECEDENTES PIB

08:00:24
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 001
GENERAL DE LA NACION No. 230304013

Bogota OC, 30 de agosto del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sancicnes e Inhabilidades
{SIR), el(la} sefior{a) ANDRES FELIPE DIAZ CASTILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania numere 1014255099:

MO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener ias anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se ceriificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articuio 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: £i certificado de antecedentes disciplinarios es un dacumento que contiene fas anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales,
discipfinarias, inhabliidades que se deriven de las relaciones contractuaies con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
gjercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términoes que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. £n caso de nombramiento a suscripcién de coniratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar ia informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http:/Aww. procuraduria.gov.co/porial/antecedentes himil

CARLCS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamienta Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con ef Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170: Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 30 de

agosto de 2023, a las 09:02:36, el n{imero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cedula de Ciudadani
No. Identificacién 1014255099 :

Codigo de Verificacion 1014255099230830090236

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio
respectivo documento de identificacion, coincidan con

mero consignados en el

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la R

, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le

10 LOZANC PUENTES
s
Contralor Delegado






3018123, 8:55 Policia Nacional de Colombia

OB Gw T

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:54:29 AM horas del 30/08/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1014255099
Apellidos y Nombres: DIAZ CASTILLO ANDRES FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, ia leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de ta condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C,
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy 200
pm a 5:00 pm

Linea de atencidn &l ciudadanc:
5159700 ext. 30552 (Begots)
Resto del pafs: 6180008101712
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




{@ Policia Nacional de Colombia
{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/08/2023 09:04:38 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1014255099 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No. 71530223 . La persona interesada podré
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H k Imprimir}

Policia Nacional de Colombia
Direcaidn General - Cra. SENEZE - 71
oo Centro Administrative Nacional C&N, Bogeta DG .
e | e de atercidn O1800G-GTOMT. L -

i Eifuataro
R o5 de todos

"'\qlicia.gov.co/PSCffrm_cnp__-consu!ta.aspx
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MEDIANTE COMUNICACION OFICIAL SE APRUEBA LAS VIGENCIAS FUTURAS G5-2023-030052-DISAN

FECHA B0EI025
CERTIFICADO No. 271
g SR R EE A e T
UNIDAD UNIDAD DE . <1 plipro o | DESAGRESALY L L
QUE AFECTACION | PROYECTAD| CODIO0 |ngigupygsral - 0N DESCRIPCION DEL ALOR UNITARIO
EJECUTA LG ] ] B
02-02-02-008 | 02-02.02-008-
SERVICIOS | 008 OTROS
PRESTADOS A SERVICIOS MEDICO GENERAL
Ioommz Hocen | ROGRAMA | engro s |eroresionan]  ASiSTENGAL | S 3.660.538,00 70 15 s541.25533
EMFRESAS Y E8, CIRUGIA
SERVICIOS DE | CIENTIFICOS ¥
PRODUCCION TECNICOS

Relacion de Documentos que soporan ésta cerdificacion y medificacionas

No.
8ISCO

CARPETA DEL PROCESC

Maqciy

Lﬁﬁn}/%ff

HMaThen

“PATRULLERA YERALDIL TATIANA MERCHAN CIFUENTES
Responsable Direccionamiento Estratégico y de Recursos

Grado, Nombres y Apellidos

Cargo
Unidad

IRIARTE

um.ﬁﬁomgm ALEp
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