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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SASIEQAJC 011-2023
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

EL JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA CON FUNCIONES DELEGADAS PARA
CONTRATAR EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA - CAQUETA

En uso de sus atribuciones Constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 del 2007, Ley 1551 de 2013, Articulo 2.2 11 2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y la Resolucién
No. 0366 del 22 Abril de 2021

CONSIDERANDO QUE:

El municipio de Florencia Caqueta como entidad territorial y por ende persona juridica, de derecho publico,
que compone la divisidn politico-administrativa del Estado, que goza de autonomia en la gestion de sus
Intereses tiene como una de sus principales funciones garantizar la aplicacién de lo estipulado en |a
Constitucion Politica de Colombia, en su articulo 2° que establece: "son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion: facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia nacional,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo (.)Las
autonidades de la Replblica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia,
en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares.”

En concordancia con lo anterior, el articulo 209 de |a Constitucion Politica de Colombia define que la
funcion administrativa esté al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante Ia
descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones, agregandose que las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado

El enfoque diferencial reconoce la existencia de grupos poblacionales que por sus condiciones y
caracteristicas etnicas, trascurrir vital, género. orientaciones sexuales e identidades de género,
discapacidad o por ser victimas del conflicto armado, son mas vulnerables y requieren un abordaje ajustado
a sus necesidades y particularidades, para disminuir situaciones de inequidad que dificultan el goce
efectivo de sus derechos fundamentales, buscando lograr la equidad en el derecho a la diferencia

Con este enfoque se identifican las caracteristicas que comparten las personas con el fin de potenciar las
acciones diferenciales, que materialicen el goce efectivo de sus derechos a través de politicas, planes y
programas sociales que reconozcan los conocimientos y capacidades de las diversas poblaciones,
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garantizando la igualdad, la no discriminacion, la equidad en el acceso y el desarrollo de respuestas
diferenciadas para sus necesidades.

En este sentido la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 13, establece que el Estado dete
promover las condiciones para que la igualdad sea real y efectiva y adoptar medidas en favor de grupcs
que histéricamente han sido discriminados, excluidos o marginados. El Estado debe proteger
especialmente a aquellas personas que por su condicion econdémica, fisica o mental se encu2ntren en
circunstancia de debilidad manifiesta, y sancionara los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

Para tal fin, la administracion municipal “Florencia Biodiversidad para Todes 2020 - 2023" promueve una
gestion publica comprometida con el desarrollc humano, fortaleciendo habilidades, competencias y
capacidades para incentivar a poblacion vulnerable diversa al desarrollo de iniciativas de auto empleo y
generacion de ingresos, como oportunidad de inclusion productiva para mitigar la pobreza monetaria de
familias y avanzar en el cierre de brechas socioeconomica en el municipio de Florencia.

De acuerdo a lo anterior, la administracién municipal “Florencia Biodiversidad para Todos 2020 — 2023"
husca desarrollar e incrementar el potencial productivo de poblacion que se encuentra en cond ciones de
vulnerabilidad social, fortaleciendo capacidades y generando oportunidades para que puedan
autogestionar sus iniciativas de generacion de ingresos y, en el mediano y largo plazo, puedan alcanzar
una estabilidad socioeconomica en la ciudad de Florencia.

En el municipio de Florencia, la necesidad de fortalecer capacidades para la inclusion productiva forma
parte integral del plan de desarrollo municipal “Florencia Biodiversidad para Todos 2020 — 2023" aprobado
mediante Acuerdo No. 2020012 del 28 de mayo de 2020, concretamente en la linea estratégica “Florencia
Diversa e Incluyente”, en el sector “Inclusion Social” y en los siguientes programas sociales: Mujer y Genero
“Heliconias™ Afrodescendientes: Biodiversidad Cultural y Participacion Activa, LGTBI: Vive Tus derechos,
Vive la Diversidad; Talentos y Capacidades Diversas; Biodiversidad Ancestral; y Por una Vejez Digna,
Segura e Incluyente.

En el marco de estos programas con enfogue diferencial se pretende apoyar a poblacion vulnerale diversa
con capacitaciones y encuentros de promocion de iniciativas productivas para el emprendimiento inclusivo,
que les permita generar sus propios ingresos y mejorar la calidad de vida de sus familias en el municioio
de Florencia,

1. Nombre del Proyecto
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SASIEQAJC 011-2023
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

| FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA INCLUSION PRODUCTIVA Y SOGIAL DE |
- LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA |
Sector | INCLUSION SOCIAL ]

2 Coherencia del Proyecto Frente a:

a. Plan de Desarrollo departamental (2020 - 2023) "Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra

Region’
 Linea Estratégica: | Inclusion Social para la Reconciliacién y la Equidad ]
- Sector: | Grupos de Poblacion Vulnerable |
, Atencion Integral de Poblacion en Situacion Permanente de |
Programa 1: - . =
T Desproteccion Social y/o Familiar
P . Inclusion Social y Productiva para la Poblacién en Situacion de |
rograma 2: .

Vulnerabilidad |

b Plan de Desarrollo Municipio de Florencia 2020 - 2023 “Florencia Biodiversidad para Todos”

Linea Estratégica: _Florencia Diversa e Incluyente

~Sector: [ Inclusion Social - |
_ Programa1:  Mujery Género ‘Heliconias’ -
Programa 2: | Afrodescendientes: Biodiversidad Cultural y Participacion Activa. ]
Programa 3: LGTBI: Vive Tus derechos, Vive la Diversidad. B
| Programa4:  Talentos y Capacidades Diversas. = ]
'7 Programa 5:  Biodiversidad Ancestral.
~ Programa 6: | Por una Vejez Digna, Segura e Incluyente,

En este orden de ideas, se justifica en virtud de este estudio previo, la administracion municipal “Florencia
Biodiversidad Para Todos’, la contratacion de un suministro para el desarrollo de las actividades
enmarcadas dentro del proyecto FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES PARA LA INCLUSION
PRODUCTIVA Y SOCIAL DE LA POBLACION EN SITUACION DE VULNERABILIDAD EN EL
MUNICIPIO DE FLORENCIA, con ficha BPIM 2021180010072 (F) el cual esta enmarcado en el Plan de
Desarrollo Municipal Florencia Biodiversidad Para Todos 2020 — 2023, en la linea estratégica FLORENCIA
DIVERSA E INCLUYENTE.
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
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Por otro lado, el municipio de Florencia - Caqueta, dando cumplimiento & las disposiciones del plan de
desarrollo municipal “FLORENCIA BIODIVERSIDAD PARA TODOS 2020 - 2023', en su sector
INCLUSION SOCIAL, resalta todo el compromiso que tiene con la poblacion victima del conflicty armado
en cada uno de los programas con enfoque diferencial. Todo esto lo hace el municipio de Florencia para
que las personas en proceso de desplazamiento tengan unas mejores condiciones de vida digna, supliendo
las necesidades basicas; este proceso antecede al que después contintia la unidad para las vicimas. Ce
iqual forma tiene una serie de actividades de participacion para reducir las brechas gue existen entre caca
una de las poblaciones del municipio de Florencia.

El municipio de Florencia, articuladamente con las diferentes organizaciones e instituciones sociales
frabaja para prevenir las violaciones a los DDHH y DIH, asi mismo, brindar alternativas de solucion para
recuperar la dignidad de las personas que vienen en el proceso de desplazamiento, con diferentes
actividades que se reflejan en este proyecto.

1 Nombre del Proyecto

“ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION HUMANITARIA A POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO
' ARMADO EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA
Sector [ INCLUSION SOCIAL ]

2 Coherencia del Proyecto Frente a:

a. Plan de Desarrollo Departamental ‘Pacto Social por el Desarrollo de Nuestra Region 2020 - 2023”

Componente. | Promocion Social

Linea Estratégica: Inclusidn Social para la Reconciliacion y fa Equidad

Programa: Inclusion social y productiva para la poblacion en situacion de
i ) . vulnerabilidad

b. Plan de Desarrollo Municipal “Florencia Biodiversidad para Todos 2020-2023"

| Sector: | Inclusion Social B

' Linea Estratégica: Florencia diversa e incluyente

| Programas: 1. Loros del Amazonas victimas del conflicto con reconciliacion y paz
Indicador: | 1.1. Hogares victimas con atencion humanitaria |
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1.2. Mesas de participacion en funcionamiento - Eventos de
participacion realizados

1.3. Solicitudes tramitadas en jornadas de atencion méviles - Soficitudes

. tramitadas

1.4. Hogares apoyados para seguridad alimentaria

1.5. Hogares que reciben incentivos en especie - Hogares con asistencia
técnica para la generacion de ingresos

1.6. Victimas con acompaiiamiento diferencial en el marco del proceso
de reparacion integral individual - Victimas reconocidas, recordadas
y dignificadas por el Estado

; 1.7. Iniciativas de memoria histérica asistidas técnicamente

- 1.8. Iniciativas comunitarias apoyadas

| 1.9. Victimas asistidas técnicamente ) o

En virtud de lo anterior el Municipio de Florencia tiene la imperante necesidad de iniciar el proceso de
seleccion que permita contratar una Persona Juridica o Natural que garantice la entrega de los bienes en
condiciones de eficiencia y calidad en el marco del proyecto denominado “ASISTENCIA SOCIAL Y
ATENCION HUMANITARIA A POBLACION VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE
FLORENCIA, aprobado mediante nimero B.P.I.M N° 2021-018001-050 (K), como quiera que la Secretaria
de Inclusion y Reconciliacion Social requiere para fortalecer la inclusion productiva y socioeconémica de
poblacion vulnerable diversa para la generacién de ingresos en el municipio de Florencia

Del mismo modo, para la ejecucion de la presente necesidad la administracion municipal cuenta con
disponibilidad de recursos dentro de la presente vigencia fiscal y se encuentra registrada en el Plan Anual de
Compras de la Entidad y de la Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social.

Adicionalmente, la Corte Constitucional de Colombia mediante sentencia T-025 de 2004 se pronunclo frente a
los derechos fundamentales de la poblacion desplazada, victimas del conflicto armado de los grupos
marginados y al principio de legalidad del gasto publico frente a este grupo poblacional Uno de los aspectos a
destacar por parte de los honorables jueces constitucionales encontramos:

(...) "El que las leyes anuales del presupuesto limiten Ia asignacion de recursos dirigidos a la ayuda de la
poblacion desplazada, es un indicativo de [a realidad fiscal y macroeconomica en la que se encuentra el
pais. Sin embargo, ello no significa que las leyes de presupuesto constituyan una modificacion de los
alcances de la Ley 387 de 1997. Desde el punto de vista constitucional. es imperioso destinar el presupussto
necesario para que los derechos fundamentales de los desplazados tengan plena realizacion. La obligacion
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constitucional del Estado de garantizar una proteccion adecuada a quienes por razon del desplezamiento
forzado interno se encuentran en condiciones indignas de vida no puede ser aplazada indefinidamente. La
Ley 387 de 1997 reconocio que la atencién de la poblacion desplazada es urgente y prioritaria. La
jurisprudencia de esta Corporacion ha reiterado la prelacion que tiene la asignacion de recu-sos para
atender a esta poblacion y solucionar asi fa crisis social y humanitaria que representa este fenémeno, No
obstante. ello no ha sucedido y de esta forma se ha desconocido fa Carta Politica, o ordenedo por 3
Congreso de la Repubiica y lo dispuesto en las politicas de desarrolio adoptadas por el propo
Ejecutivo....)T

Por ende, es claro el deber que recae sobre las entidades estales descentralizadas de adoptar e imolementar
las politicas, programas o medidas positivas para lograr una igualdad real de condiciones y oportunidades entre
los asociados Y, por ofra parte, el deber de abstenerse de adelantar, limitar promover o ejecutar politicas,
programas o medidas ostensiblemente regresives en materia de derechos econdmicos, sociales y culturales,
que conduzcan clara y directamente a agravar la situacion de injusticia, de exclusion o de marginacian que se
pretende corregir, sin que ello impida avanzar gradual y progresivamente hacia el pleno goce de tales derechos.

En razon a ello, el MUNICIPIO DE FLORENCIA adelantara el presente proceso de contratacion dada la
mportancia de proteger los derechos fundamentales de esta poblacion, debido a la condicion de especial
debilidad, vulnerabilidad e indefension en la que se encuentran los desplazados, y garantizara la prontitud en
la atencion a las necesidades de estas personas, ya que de ofra manera se estaria permitiendo que la
vulneracion de derechos fundamentales se agravara.

Por otro lado, la Secretaria de Inclusidn y Reconciliacion Social revisé y valido y verifico cada Lno de los
acuerdos marco vigentes establecidos por Colombia Compra Eficiente y se encontrd que ninguna de las
especificaciones técnicas de los items a adquirir hacen parte de alguno de ellos validar ni se aserrejan a los
requeridos para satisfacer la necesidad descrita.

Finalmente, es importante destacar la importancia que recae sobre el MUNICIPIO DE FLORENCIA pera adquirir
estos elementos, toda vez que existe un dafio inminente en la poblacion que se va a beneficiar con estos
productos y se requiere cumplir con la asistencia SOCIAL Y ATENCION HUMANITARIA A PCBLACION
VICTIMA DEL CONFLICTO ARMADO EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA.

El Municipio de Florencia realizo la respectiva verificacion en la pagina de la Agencia Necional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente a efectos de consultar scbre la existencia y v gencia de

* Corte Constitucional de Colombia, Sentencia T-025 de 2004 M P Manuel José Cepeda Espinosa Enero 22
de 2004
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un Acuerdo Marco de Precios, que contemple la adquisicion de los bienes requendos, segun lo relacionado
en el Anexo 1. Especificaciones Técnicas, evidenciando que las referencias establecidas en el catalogo no
se adaptan a la necesidad de las dependencias, portal razén, no es posible adelantar el proceso pretendido
por la tienda virtual, en ese orden de ideas, el Municipio requiere adelantar un proceso de seleccion
contractual dado que se trata de adquisicion de los bienes de caracteristicas técnicas uniformes, a través
de la modalidad de Seleccion Abreviada por Subasta Inversa conforme [o contemplada en el inciso 22 del
literal a) del numeral 2 del articulo 2 de |a Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.212121412212 128 del
Decreto 1082 de 2015, proceso que permita encontrar la oferta mas favorable

Asi las cosas, la Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social elabord el estudio de conveniencia y
oportunidad, con el objeto de determinar los elementos necesarios para desarrollar el procedimiento de
escogencia del contratista que colaborara con la Entidad en |a cansecucion de sus fines

Que los avisos de la convocatoria, el proyecto de pliego de condiciones, los estudios previos, el analisis
del sector y demas documentos del praceso contractual que soportan el presente proceso se publicaron a
través del Portal Unico de Contratacion (SECOP 1) de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.12.14 del Decreto 1082 de 2015

Teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, la Oficina Asesora Juridica de Municipio de Florencia
publico el dia 5 de septiembre de 2023, en el Sistema de Electronico para la Contratacion Publica — SECQP
Il ¢ , (1) el aviso de convocatoria publica, () el analisis del sector econdmico:
(iii) los estudios previos, el proyecto de pliego de condiciones junto con sus anexos y apéndices del proceso
de contratacion de SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECRONICA No. SASIEQAJC
011-2023, cuyo objeto fue CONTRATO DE SUMINISTRO PARA FORTALECER LA INCLUSION
PRODUCTIVA Y SOCIOECONOMICA DE POBLACION VULNERABLE DIVERSA PARA LA
GENERACION DE INGRESOS EN EL MUNICIPIO DE FLORENCIA.

Que dentro del término de publicacion del proyecto de pliego de condiciones, la entidad mediante el
sistema electronico de SECOP ||, se recepciono observaciones por parte de los interesados ALMACEN
TIERRA Y GANADO S A'S, SUMINISTROS AGROINDUSTRIALES S A.S y DISTRIBUCIONES MADRE
SELVA, las cuales fueron resueltas por la Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social en el término
establecido.

Al proceso de seleccion abreviada de menor cuantia de referencia en el término establecido en el
cronograma en el sistema electronico de SECOP Il se recepciond dos (02) manifestaciones de interés por
parte de DISTRIBUCIONES MADRE SELVA y INGSTEC S.A.S conel fin de limitar la convocatoria a Mypes w
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ylo Mipyme, por lo anterior, una vez verificada la documentacion aportada por los interesados |a entidad
procedio a limitar el proceso de referencia.

Por ofra parte, de acuerdo al cronograma de actividades estipulado en el proceso, es necesario conformar
un COMITE EVALUADOR idoneo, con el &nimo de que realice un estudio juicioso de las propuestas
presentadas

Que el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015 sefiala

Comité evaluador La Entidad Estatal puede designar uti comite evaluador conformado por senvaoras
publicos o por particulares contratados para el efecto para evaluar las oferta 0
witarés nara cada Proceso de Contratacion por icitacion, selece

comite evaluador debe realizar su labor de manera objetiva, cifiendose

S v 138 mannes

contemidas en los pliegos de condiciones El caracter
rasponsabilidad del sjercicio de la fabor encomendada En el evento en el cual la Entidad £8

or del comite 110

e

La verificacion v la evaluacion de las ofertas para fa Licitacion Publica sera adelaniada por gquien sea
designado por el ordenador del gasfo sin que se requiera un comite plural”
Conforme a lo anterior, se hace necesario designar el comité evaluador, para el proceso de seleccion
antes descrito, quien debera cumplir funciones de asesoria desde la elaboracion de estudios y
documentos previos hasta la adjudicacion del proceso incluyendo las actividades de eveluacion y
ponderacion de propuestas
Que de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio por medio de
acto administrativo de caracter general, debera de forma motivada ordenar la apertura de los procesos de
seleccion

Que por las consideraciones anteriormente expuestas el Municipio de Florencia,
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la APERTURA del proceso contractual de SELECCION ABREVIADA
POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SASIEQAJC 011-2023, con las siguientes condiciones

 MODALIDAD DE SELECCION | SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA  INVERSA |
| ELECTRONICA e S
| CONTRATO DE SUMINISTRO PARA FORTALECER LA

OBJETO INCLUSION PRODUCTIVA Y SOC!OECONOM?QA DE POBLACION |
VULNERABLE DIVERSA PARA LA GENERACION DE INGRESOS

| ENELMUNICIPIODE FLORENCIA

_CONTRATANTE _ MUNICIPIO DE FLORENCIA - ]
' El presupuesto oficial para la presente contratacion se fijaenla suma
- de CIENTO VEINTICUATRO MILLONES CUARENTA Y DOS MIL
PRESUPUESTO OFICIAL QUINIENTOS PESOS ($124.042.500) M/CTE icluido VA, impuestos
'y demas gastos directos e indirectos en que deban incurrr el

contratista para la legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato.

gFST’EZII(I:BTL?SA%E Respaldado por el CDP No 2023001401 por la suma de
 PRESUPUESTAL B $i34 0_7'2.50?, 292_3002140 por la SUFTE def29 _970 QOO ]
| PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del objeto del centrato, es por un plazo de DOS |

(02) MESES, en todo caso sin exceder del 31 de diciembre de 2023

ARTICULO SEGUNDO: CRONOGRAMA EL PROCESO El cronograma de este proceso sera el

establecido a través de la plataforma del SECOP 11, Proceso SELECGION ABREVIADA POR SUBASTA
INVERSA ELECTRONICA No. SASIEOAJC 011-2023.

Pagina web. _ al cual se podra acceder a través del Siguiente
Link:

NOTA 1 Cualquier modificacion a las fechas contenidas en la cronologia a partir de la Resolucion de
apertura se efectuara y comunicara a los proponentes, mediante adenda, de conformidad con lo dispuesto
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SASIEOAJC 011-2023
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

en el Decreto 1082 de 2015. EN NINGUN CASO, se responderan consultas u observaciones verbales o
via telefonica, o por otro medio distinto al link del proceso.

NOTA 2: Las propuestas, podrén ser presentadas en el link del proceso, por cualquier persona natural o
juridica.

NOTA 3 Debe tenerse en cuenta que las fechas establecidas, pueden ser modificadas en el pliego de
condiciones definitivo, y luego de éste, mediante adendas si fuere necesario

ARTICULO TERCERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador de las Propuestas que se presenten
dentro de la SELECCION ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SASIEQAJC 011-
2023, el cual estara integrado por

JOAQUIN RAUL ORTIZ GAMBOA (Secretana de Inclusion y Reconciliacion Social) Caontratista -
Componente Juridico.

LINDE LAIDEN MENDEZ QUINTERO (Oficina de Contratacién) Contratista - Ccmponenite
Financiero y Organizacional y Propuesta Economica.

ERIKA PAOLA ROJAS VARGAS (Secretaria de Inclusion y Reconciliacion Social) Contratista -
Componente Técnico y Experiencia.

LENNIS JOHANNA RENTERIA GARCIA (Secretaria de Inclusion y Reconciliacidn Social)
Contratista - Oferta Economica

ARTICULO CUARTO: Los integrantes del comité evaluador podran declararse impedidos para participar
en el proceso de seleccion, en forma escrita y motivada ante el ordenador del gasto. En el evento de
presentarse inhabilidades, incompatibilidades o conflictos de interes sobrevinientes, se debea informar
dentro de los 3 dias habiles siguientes al concocimiento del hecho.

ARTICULO QUINTO: Convocar a las diferentes veedurias ciudadanas, asociacione:s civicas,
comunitarias, de profesionales benéficas o de utilidad comun, gremiales, universidades y centros
especializados de investigacion, para que realicen contral social al presente proceso de seleccion, de con
lo establecido en el articulo 66 de la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y del Decreto 1082 de: 2015
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POR LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESQ DE SELECCION
ABREVIADA POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. SASIEOAJC 011-2023
Y SE CONFORMA EL COMITE ASESOR Y EVALUADOR DE LAS PROPUESTAS

ARTICULO SEXTO: Ordenar la publicacion del presente acto administrativo, junto con el pliego de
condiciones definitivo y sus anexos, y las respuestas a las observaciones presentadas al proyecto de pliego

de condiciones en la pagina web del Sisterma Electronico para la Contratacion Publica ~SECOP-
Www colombiacompra gov.co

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion
Dada en Florencia, Departamento del Caqueta, alos 7 4 SFp 7n73

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

\@g‘ | @ & 7
CARLOS ANDRES 3&3&2%&

MENEZ
Jéfe Oficina Asesora Juridica
Con faclltades delegadas para contratar
Resolucion No. 0366 del 22 de abril de 2021
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