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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2023

Sefior (a)

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5195295
Virtuales

Virtuales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del afio 2023

Referencia: No 5195295 del afio 2023

LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.129.531.721 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c¢). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2023 por valor de
(3.768.280). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 476161492 BBVA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formaciéon de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: BILINGUISMO, participando en los equipos de disefio y desarrollo curricular y
gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias de la informacion y la
comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad
vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Planificar el desarrollo curricular | No aplica este mes No aplica este
del programa de formacion a mes

impartir de acuerdo a los
procedimientos de formacion
profesional de la entidad
2 Participar en la elaboracion del No aplica este mes No aplica este
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proyecto formativo de cada mes
programa de formacion a impartir
de acuerdo a los procedimientos
de formacién profesional de la
entidad.
Gestionar la informacion de Registro de notas en el Servicios
planificacién curricular, gestiéon Centro de calificaciones | Comercialesy
de proyectos formativos, juicios y seguimiento al financieros
evaluativos, novedades e aprendiz. Atencion de (2721794)
inasistencias en el aplicativo los grupos de aprendices | Servicios
institucional SOFIA Plus. asignados Registro Comerciales y
oportuno en el aplicativo | financieros
SENASOFIAPLUS. (2721796)
Registro oportuno en el Servicios
aplicativo SENA Sofia Comerciales y
Plus. financieros
(2721721)
Negociacion
Internacional
(2374630)
Negociacion
Internacional
(2282008)
Gestionar actividades de Publiqué la bienvenida Servicios
formacion con apoyo en la para cada uno de los Comerciales y
plataforma virtual dispuesta por cursos, emitiendo el financieros
la entidad y garantizar el uso de nombre del curso, los (2721794)
la misma por parte de los objetivos y la duracion Servicios
aprendices. del mismo. Realice Comerciales y
apertura de los foros financieros
sociales y foro de dudas | (2721796)
inquietudes, Servicios
retroalimentando las Comerciales y
respuestas a las financieros
publicaciones de cada (2721721)
aprendiz. Negociacion
Internacional
(2374630)
Negociacion
Internacional
(2282008)

Gestionar actividades de
formacion con apoyo en la
plataforma virtual dispuesta por
la entidad y garantizar el uso de
la misma por parte de los
aprendices. Ejecutar acciones de
formacion profesional segun el
area de conocimiento asignada

No aplica este mes

No aplica este
mes
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en el objeto contractual y acorde
al nivel de formacion, jornada y
modalidad establecida en la
programacion especifica de
acciones de formacion.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidén de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9455136337 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO___ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberad quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL

Contratista
C.C. No. 1.129.531.721

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5195295 de 2023
Virtuales
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758521 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y GUIA TECNICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

12/09/23 10:06
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar recursos financieros de acuerdo con normativa y manual
operativo

1. IDENTIFICAR PROTOCOLO DE ATENCION AL CLIENTE EN LAS OPERACIONES DE CAJA, SEGUN POLITICA COMERCIAL.
2. ESTABLECER LOS RIESGOS EN LAS OPERACIONES DE CAJA SEGUN NORMATIVA.

3. DETERMINAR PROCEDIMIENTOS EN EL MANEJO DE EFECTIVO Y CHEQUES, DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD.

4. APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CAJA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO.

5.REALIZAR OPERACIONES TRANSACCIONALES CAJA, SEGUN PROCEDIMIENTO.

6. ESTABLECER PROCEDIMIENTOS TRANSACCIONALES Y CONTABLES DE ACUERDO CON EL MANUAL DE CAJA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

12/09/23 10:06
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analitica
y herramientas tecnolégicas

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721794 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y GUIA TECNICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

12/09/23 10:06
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar recursos financieros de acuerdo con normativa y manual
operativo

1. IDENTIFICAR PROTOCOLO DE ATENCION AL CLIENTE EN LAS OPERACIONES DE CAJA, SEGUN POLITICA COMERCIAL.
2. ESTABLECER LOS RIESGOS EN LAS OPERACIONES DE CAJA SEGUN NORMATIVA.

3. DETERMINAR PROCEDIMIENTOS EN EL MANEJO DE EFECTIVO Y CHEQUES, DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD.

4. APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CAJA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO.

5.REALIZAR OPERACIONES TRANSACCIONALES CAJA, SEGUN PROCEDIMIENTO.

6. ESTABLECER PROCEDIMIENTOS TRANSACCIONALES Y CONTABLES DE ACUERDO CON EL MANUAL DE CAJA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

12/09/23 10:07

Page 4 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Sistematizar datos masivos de acuerdo con métodos de analitica
y herramientas tecnolégicas

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 67,80

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721796 - SERVICIOS COMERCIALES Y FINANCIEROS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

ASESORAR CONSUMIDOR FINANCIERO DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y GUIA TECNICA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

12/09/23 10:07
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar recursos financieros de acuerdo con normativa y manual
operativo

1. IDENTIFICAR PROTOCOLO DE ATENCION AL CLIENTE EN LAS OPERACIONES DE CAJA, SEGUN POLITICA COMERCIAL.
2. ESTABLECER LOS RIESGOS EN LAS OPERACIONES DE CAJA SEGUN NORMATIVA.

3. DETERMINAR PROCEDIMIENTOS EN EL MANEJO DE EFECTIVO Y CHEQUES, DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD.

4. APLICAR MEDIDAS DE SEGURIDAD EN CAJA DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO.

5.REALIZAR OPERACIONES TRANSACCIONALES CAJA, SEGUN PROCEDIMIENTO.

6. ESTABLECER PROCEDIMIENTOS TRANSACCIONALES Y CONTABLES DE ACUERDO CON EL MANUAL DE CAJA.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

12/09/23 10:07
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Slstematl_zar datos ma,sn_/os de acuerdo con métodos de analitica
y herramientas tecnolégicas

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 61,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 161,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION

12/09/23 10:07 Page 7 of 7
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LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL
Fecha Fin. 04

Vista
Asunto: Fin de Fase Ejecucion - Actividad de Proyece 4

Aprendiz

Fin Fase Ejecucion - Ap4

Estimados aprendices SENA. ' .

Regresar

El dia de ayer 3 de Septiembre au 2023, finalizs la Fase de
Efecucion - Actividad de proyecto

Esta fase comprendia la actividad de proyecta 4: Aplicar los
mecanismos de las operaciones financieras  segiin  los
procedimients s establecidos. Duracion de 163 horas.

Para esta aclividad debian leer Ia guia de aprendizaje 4. Gestion
de la informacion y |a comunicacion, Fundamentos del medio
ambienle, sequridad y salud en el frabajo, Legisiacién en medio
ambiente, seguridad y salud en el rabajo, material English Level
4.

Esta actividad se encuentra disponible en |a opcién "Gontenido
del curso", ingresando a la campeta proyecto, y seleccionando
Fase Efecucién, Actividad de Proyecto 4.

Las evidencias a desarrollar eran:
4. Video-sustentacion técnicas de ventas de acuerdo a las

Colaboradores politicas institucionales, a cargo de la instructora Laura Villameal

(Técnica)
LAURA NGELIA 2. Foro Propuesta comercial de acuerdo a politicas
VILLARREAL institucionales, a cargo de |a instructora Paola Jaimes. (Técnica)

VILLARREAL 3. Andlisis de caso de situaciones que se presentan en el
nsuctar contexto ambiental y del SST, a cargo del isiuclor Juan
,,,,, Zamora (S3GT).
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LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL
Fecha Fi Jemio el 2024 Vel

Asunto: Inicio Fase Ejecucién - Actividad de Proyecto 5 .
Aprendiz

Inicio Fase Ejecucién - Ap5
(Parte 1)

«

Regresar

Estimados aprendices SENA.

El dia de ayer 5 de Septiembre LYEE T D5
e Ejacucidn - da proyecto

Esta fase comprende |a aclividad de proyects 5: Desamollar
operaciones  financieras  segin  los  procedimientos
establecidos. Duracion de 336 horas.

Para esta actiidad deben leer la guia de aprendizaje 4
Procediniento del efeciivo y cheques, Operaciones electrénicas
aplicadas en contabilidad, Modelamiento y relacionamiento de
dalos, Elementos del comportamiento emprendedor, Toma de
desiciones,  Creatividad  y  estralegia  emprendedora,
Emprendimicto y negociacion, Ser individuo, soy un ser social,
Entendiendo mi mundo, soy agente de cambio, material English
Level 4

Esta acfiidad se encuentra disponible en [a opcién "Contanido
CiemT ey O s ey e
Fasa Ejecucién, Actividad,

Las evidencias a desarrollar son:
: 8.C ion, a cargo de Ia i Shirley Archila
rucior v

Administrador LMS
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LAURA NOELIA VILLARREAL VILLARREAL

Fectia de Inicks: 05 s Sepiernive del 2023 - Fechia Fin. 08 te Junio del 202¢

Vista
Asunto: Inicio Fase Ejecucion - Actividad de Proyects 5

Aprendiz

Inicio Fase Ejecucion - Ap5
(Parte 1)

*

Regresar

Estimados aprendices SENA.

El dia de ayer 5 de Septiembre del 2023, dimos inicio a la Fase
de Ejecucion - Actividad de proyecto 5.

Ml @ b % B

Esta fase comprende la actividad de proyecto 5t Desarrollar
operaciones  financieras  segin  los  procedimientos
establecidos. Duracién de 336 horas.

Para esta actiidad deben leer |a guia de aprendizaie 4.
Procedimiento del efeciivo y cheques, Operaciones elecirénicas
aplicadas en contabiidad, Modelamiento v relacionamisnto de
dalos, Elementos del comportamiento emprendedor, Toma de
desiciones,  Crealividad  y  esiralegia  emprendedora,
Emprendimielo y negociacion, Ser individuo, soy un ser social
Entendiendo mi mundo, soy agente de cambio, material English
Level 4

Esta actividad se encuentra disponible en |a opcién "Gontenido
del curso”, ingresando a la campeta proyecto, y seleccionando
Fasa Ejacucién, Actividad de Proyecta 5.

Las evidencias a desarrollar son:

4. Taller sobre seguridad y proteccin en las operaciones de
efectivo de acuerdo a los protacolos establecidos,  cargo de
Ia instructora Laura Vilameal (Técnico)

3 Taller Bracedimisntae an &l mansin de caia esmin Ine
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Asunto: Bienvenida Aprendices

Vista
TECNICO LABORAL EN -
OPERACIONES DE COMERCIO prenee
EXTERIOR

Estimados aprendices SENA.

Una cordial bienvenida para fodes, les deseo lo mejor en el
desamollo de esta experiencia virual con el pragrama de formacion
Tiuada TECMICO LABORAL EN OPERACIONES DE
COMERCIO EXTERIOR" Ficha 2834664,

Wi nombre es Laura Villarreal Villarreal, seré su insiructor lider,
recuerden que estoy para ayudarios y guiarios durante su proceso
de aprendizaje, me pueden conlactar a fravés del foro de dudas &
inquietudes o al comed electrinico /auV@MISena.ec.co, o en el
celular- 301 2003605,

Ml @ D % B

En el menii de la plataforma enconirarén I opcién de "Contenido
del curso”, “Froyecta”, “Informacion del Programa®, la cuzl
contiene el disefio curricular, el proyecto formativo y las normas de
comportamiento, requeridos para el coneclo desamollo de la
formacidn.

de Induccién del programa formativo fiene como fecha
icio: 11 de Septiembre del 2023 y fecha de finalizacion el
29 de Septiembre 2023.

Es importants que dediquen el tiempo necesaric para Su
formacidn. Los invilo a que conozean la plataforma haciendo un
cada enella

iMuchos Exitos!

Sl s 31012 ial=34238191 Laura Villarreal Villarreal
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TECNICO LABORAL EN
OPERACIONES DE COMERCIO vista
EXTERIOR

Aprendiz

Estimados aprendices SENA.

En el programa de formacion fiulada virual "TECNICO
LABORAL EN OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR"
Ficha No. 2834664 estara dispuesto el siguiente Equipo Ejeculor
de I Formacion para brindarte el apoyo que requiera:

Laura Villarreal (Instructor Lider), Paoia Jaimes (Instructor de
Apoyo) Luis  Ofero (Salud _ Ocupacional),

Barros (Bilingiismo). Kelly Belefio (Efica) y  Wilfrido
Guerrero (Emprendiemiento).

En el meni de la plalaforma, enconfraran la  opcidn
ce "Contenido del curso”, "Proyecto”, ‘Informacion
General”, la cual contiene el diseiio curricular y la informacion del
Programa, requetidos para el comecto desarrollo de la formacion.

Asi mismo, en el menil de Ia plataforma. encontrardn la opcién
de "Contenido del curso”, "Biblioteca Sena”, "Documentos de
interés del aprendiz’, el cual contiene los fuloriales para el
aprendiz sobre el manejo de LMS. o

De igual manea en la ruia “Contenido  del
curse”, "Documentos de inferés para Aprendiz”,  podrd
acceder a los documentos que le serviran para conocer las pautas
al momento de iniciar este: programa de formacion como lo son “El
reglamento del Aprendiz”. "Deberes y derechos” entre ofros.
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Es importante que dediquen el fiempo necesario para su
formacion. Los invilo  que conozean la plataforma haciendo un
cada enela.

Estamos atentos

Laura Villarreal Villarreal o
Instructora Lider

P Buscar G C 6o -~ 6 @ & @ 51C soleado ~ W)z B ST BR

ancx|®Tenx\®1mx\@1mx @Ter X | @ Tern X | @ Tenr X | @ T X | @ Ter X | @ Ter X @ Ter x @Tenx‘ﬂ[l)‘l‘+ v =

& 3 C (Y @& senateritoriola/perfilphp?id=34238191 Q 2z % » 0 -’ E

INDUCCION FORMACION
TITULADA VIRTUAL
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Una cordial bienvenida para todos, les deseo lo mejor en el
D oo e b
.

A partir de hoy 1 de Septiembre del 2023 daremos inicio a
nuestra Fase de Induccion.

Para ello, deberan ingresar a la bama de hemamientas y
seleccionar "Contenido del curse”, “induccion” (En esta muia
encuentran f cronograma donde estan lzs fechas en las que
estaremas trabajando y la quia de aprendizaje que expiica lo que
deben hacer en cada evidencias)

Deberan realizar las siguientes actividades:

1. Actividades de Reflexion Inicial: Actualizacién de datos
personales y parficipacion en el Foro social.

2. Actividades de Aprendizaje:

Colaboradores

| dministrador LMS
@ueritorom |~ Evi. Infografia a cargo de la Insiruclora Sabrina Barros.
Ev2. Foro temético a cargo de la Instructora Kelly Belefio.
LA B Ev3. Crucigrama a cargo del Instructor Luis Otero.
WILLARREAL N
et Evd, Cuadro sinoptico y Taller a cargo de Iz Insucora Laura

Villarreal.

Insiructar

En el SENA se ufiizan Gnicaments dos valores para expresar el
juicio efiniivo sobre el alcance o no de un resultado de
aprendizaje (RAP), A= Aprobado o D= Deficiente.

La Fase de Induccion Finalizara el dia 20 de Septiembre del
2023.

ifnimo triunfadores! Les deseo muchos éxttos. Sé que todos
lagrarén desarrallar & curso sin inconvenientes

Laura Villarreal
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Sincronizacién de RAPS

Seleccione el resitado de sprendizzje 638165 / RAP 8 1. IDENTIFICAR PROTOCOLO DE ATENCION AL CLIENTE EN LAS GPERACIGNES DE CAJA. SEGUN POLITICA

Resultedo ce fprendzzie:  RAPS 1. IDENTIFICAR PROTOCOLO DE ATENCION AL CLIENTE EN LAS OPERACIONES DE CAJA, SEGUN

Marque Ias notas que requiers sicronizar.

Marcar/Desmarcar Todos

Usuario Nombres Apellidos Nota  Estado
10024129966 Meril Tilvez Hernandez

1010224076cc Jatbiidy RepizoJojoa

1014269594cc David Esteban Pampiana Achury

1032374519cc Carmen Edith Osorio Bamranco

10362558184 Maria josE Buitargo Buritica

1039583683cc Andres Felipe onnegra Sanchex

1052612504cc Luis Carlos Jimenez Herrera

108599777200 Yulianys Pasia Mejia Herrers
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