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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5196804

Virtuales
Virtuales

Barranquilla

Referencia: No 5196804 del afio 2023

ELVIS RAFAEL GUTIERRREZ MEJIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.165.408 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Virtuales, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades

realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: ¢). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2023 por valor de
(2.826.210). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma
definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de
Ahorros No. 24103907501 Banco Caja Social, cuyo titular es el Contratista.

Barranquilla, Septiembre de 2023

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Mes Septiembre del afio 2023

Plazo: Sera hasta el 15 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

Desarrollar formacion profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de
aprendizaje por proyectos en los programas de formacion de FORMACION PRESENCIAL Y
VIRTUAL: DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL, participando en los equipos de disefio
y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las tecnologias
de la informacion y la comunicacion que brinda la entidad, atendiendo las politicas
institucionales y la normatividad vigente

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar el alistamiento de las
actividades de aprendizaje a
orientar teniendo en cuenta:
ambientes, nimero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacion, y duraciones

Socializacion del
contenido de formacién
(actividades de proyecto,
resultados de
aprendizaje, evidencias)
de la fase de evaluacion
(actividad de proyecto

Evidencia
fotografica.
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establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

17) de la formacién
titulada de Distribucion
Fisica Internacional.

Realizar las actividades de
induccién a los aprendices
utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) y plataformas
digitales acorde a lo establecido
en la circular de induccién
vigente y guia desarrollo del
proceso formativo.

Formacién en ambiente
de aprendizaje de
acuerdo a los
lineamientos de las
actividades de proyecto
formativo.

Guias de
aprendizaje,
socializacion de
las actividades de
la fase de
evaluacion
(Actividad de
proyecto 17),
socializacién del
material de
formacién
principal y
complementario a
los aprendices de
la ficha.

Emitir juicios de evaluacion con
base en la valoracion de las
evidencias de aprendizaje, las

Revision y calificacion de
las evidencias enviadas
por los aprendices en el

Pantallazo de
juicios evaluativos
de evidencias

caracteristicas y las premisas de | desarrollo de las revisadas y
evaluacién del aprendizaje actividades de proyecto | calificadas.
descritas en la guia para formativo.

desatrrollar el proceso formativo,

el procedimiento de ejecucion de

la formacién y el reglamento del

aprendiz sena.

Realizar las actividades de Desarrollo de sesiones Evidencias

induccién a los aprendices
utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) y plataformas
digitales acorde a lo establecido
en la circular de induccion
vigente y guia desarrollo del
proceso formativo.

en linea semanales en
virtud del desarrollo de
contenido del curso de
formacion tituladad
virtual de Distribucién
Fisica Internacional.

gréficas de las
sesiones en linea.

Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucion creativa
de problemas, el desarrollo de
estrategias para el aprendizaje
auténomo, el uso de las tic, el
trabajo colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de

Inicio de formacion
presencial del curso
Almacenamiento,
movilizacién y
alistamiento de
mercancias en la
empresa constructora
Metropoli S.A

Registro de
Asistencia.
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sus competencias segun lo

establecido en el procedimiento
de ejecucion de la formacién
profesional integral.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9456092364 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC__ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en cuatro (4) folios

Cordialmente,
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ELVIS RAFAEL GUTIERRREZ MEJIA

Contratista

C.C. No. 72.165.408

Recibi a satisfaccion:

JORGE LUIS PEDROZA CABALLERO
Supervisor(a) Contrato 5196804 de 2023
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Formula:

Ventas acumuladas . numero de veces

Valor =
‘ " Inventario promedio

Frecuencia: se calcula mensualmente.

Responsable: el 4rea de inventarios.

@ Carlos peralta ‘
(%] Mov Informacién necesaria: reporte sobre el inventario de un mes determinado e
‘ : informe del total de ventas del mismo periodo.
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SENA - CENTRO INDUSTRIAL Y DE AVIACION
LISTADO ASPIRANTES A LA CAPACITACION

CONSTRUCCION - COORD. TALENTO HUMANO PUERTO COLOMEIA
m P CRA 24 N 1A - 24 EDIFICIO BC EMPRESARIAL OFC. 1006
PRIVADA
JEsth
DATOS DEL ASPIRANTE
N NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA CARGO e CORREO ELECTRONICO no ]
1 |ALEXANDER ANDRES BARROS INSIGNARES 1140844497 O RESIDENTE 301 7834410 residenteb@metropolisa.com v
2 |ALFREDO DE JESUS MARINO DE LIMA 1001996016 | ASISTENTE DE PRESUPUESTO | 3016710174 fred mail.com ~
3 _|CARLOS ANDRES CARMONA MENDOZA 1045699511 O RESIDENTE 304 5388618 electrico@metropolisa.com ¥
4 |CAROLINA LEON JARAMILLO 1129535359 COMPRAS ¥ ALMACEN 300 8510018 rolin ric.com ~
5 |ELVER DANIEL VERGARA BULA 73212889 DIRECTOR DE OBRA 300 8147080 evergara@metropolisa.com v
6 |ERICK DE JESUS CASERRES JORDAN 1143236911 O RESIDENTE 300 4418155 ecasseres@melropolisa_com v
7 |ERIS ANTONIO REYES ALVAREZ 8793437 INSPECTOR DE OBRA 311 3246662 Jesereyes@hotmail.com ~
& |FREDY BELTRAN MURILLO 8506210 ALMACEMISTA 301 5137694 Imacenistaliam mail.com v
9 |GABRIEL ANGEL RICO GARCIA 85450777 INSPECTOR DE OBRA 317 5132121 arico@metropolisa.com %
10 |GUSTAVO ADOLFO JIMENEZ MERCADO 1143134430 INGENIERQ RESIDENTE 300 5271132 jm: 1 mail. i
11 [JESUS FRANCISCO ORDONEZ ARROYO 1007279528 INSPECTOR DE OBRA 300 2741703 esuord14@gmail.com v
12 |JOSE DANIEL PEREIRA FLOREZ 73595106 ALMACEMISTA 310 6233811 I nmir; il com v
13 |IUAN CARLOS PERTUZ SIERRA 72202497 ELECTRICO 3008325793 juawka007@gmail. com ~
14 [JULIE KATEHRINE HELD SANDOVAL 1007279528 AUX. DE COMPRAS 318 4864691 x ropoli v
15 |LEONARDO ANTONIO ORTIZ CARPINTERD 1045710801 INGENIERQ RESIDENTE 301 2056923 gardensresidente@gmail.com e
16 |LEVINSON POLO POLO 72273842 AUX. OPERADOR DE EQUIFOS | 313 3551281 in i %
17 _|LUIS EDUARDO MARTINEZ GALVIS PT.6463213 | AUX.OPERADOR DE EQUIPDS | 3012300793 | mariinezluiseduarde.1993@gmail.com ~
18 |LUZ DARY ORDONEZ ARROYO 1007355626 O RESIDENTE 301 2036944 i 3
19 [MIGUEL AMAYA DE ALBA 17948854 INSPECTOR DE OBRA 310 7118889 Migelamaya?308@gmail.com *
20 |ROSA MARGARITA FERNANDEZ BERNAL 55305496 ASISTENTE DE CONPRAS 302 6372291 compras@metropolisa.com i
21 [TATIANA PAOLA HERNANDEZ SARABLA 1045670650 INGENIERO RESIDENTE 301 4836776 themandez@metropolisa.com v
22 |WENDY BELEN GOMEZ TORREGROSA 1140849116 DIRECTOR DE OBRA 301 4479296 wgomez@metropalisa, com 4
23 _|JUDITH HELENA RUIZ GUTIERREZ 1044420208 | COORD. TALENTO HUMAND | 3113642236 recursoshumanos@metropolisa.com v
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