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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

ontrato de aporte Nimero:|
echa de Inicio de la Prestacion del Servicio:

1. INFORMACION GENERAL

D-08-2023-1608

I Cupos:700 HCBI

[Servicio que presta: HCBI

24103/2023

o
[Periodo reportado: 01/07/2023 al 31/07/2023

i
Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla
lombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Asociacion de y
egional: Atlantico
lombre(s) del (los) Supervisor(es): Patricia Vargas

N° de unidades de servicio: 700 hcbi

motores Sociales -ASODEPS

[Nombre del

Paola Avila Parodys

1l
Centro(s) Zonal(es) que

Legal de la (EAS): Yuri

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

ALERTAS,
ITEM OBLIGACION A O D AR e OE La oa i TA00 PARAEL ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION P
cumpL DE LA OBLIGACION
Para el periodo reportado se ha cumplido con las obligaciones para la atencién
integral a la primera infancia derivadas del contrato CD-08-2023-1608 derivado del Durante el periodo o se presentaron lertas Cumplimiento de todas las acciones
(Cumplir con las obligaciones para la atencion integral a la primera infancia derivadas | Convenio Interadministrativo No. 08001982023 de 2023 entre ICBF y el distrito de P P g P
1 ! § inconvenientes o situaciones especiales que | dispuestas en el marco del contrato y/o plan 100%
del Convenio Interadministrativo No. 08001982023 de 2023 Barranquilla. Guiandonos por los lineamientos, manuales y demés documentos e e P g
indicados por el Distrito y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, se P 9 I
cumpli con Ia atencién en los 700 HCBI asignados.
Prestar el senvicio HCBI de la modalidad comunitaria referido a la integralidad, con |- ASociacion de Emprendedores y Promotores Sociales -ASODEPS prestd el
! senvicio de hogares comunitarios de bienestar integrales en la modalidad comunitaria .
principios de caldad, oportunidad y perlinencia, con el fin de promover el desarrollo |c,y £ e integraidad bajo los principios de calidad, oportunidad y pertinencia Durante el periodo no se presentaron alertas, | (o1, tsico administrativo y financiero
2 integral de los usuarios en el marco de los Manuales Operativos, lineamientos eg 0 los principi . op: yp 3 inconvenientes o situaciones especiales que. y 100%
i s on < ° Ope promoviendo el desarrollo integral de los beneficiaios de los HCBI, garantizando el ales Reporte Cuéntame
técnicos, actos administrativos y demés documentos indicados por el Distrito y el ot s o oethndans do cade omoonome do caiiad 4 celandoncs oot a5 afecten el cumplimiento de la obligacion.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF. P P e s
orientaciones técnicas y operativas dispuestas para el servicio
ASODEPS en el periodo de alistamiento elaboro el plan de trabajo a implementar para
Ia vigencia del contrato CD-08-2023-1608. Para realizar este plan se tuvo en cuenta el Plan de trabalo aprobado y fmado por el
Desde Ia fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS deberé elaborar y poner en formato dispuesto por el distrito de Barranquilla y Io planteado en el manual operativo re‘ res‘;"m o “é o P
[marcha un plan de trabajo, acordado y avalado por el supervisor del contrato en el de la modalidad comunitaria version 7, y demés documentos indicados por el Distrito y | Durante el periodo no se presentaron alertas, P 9
3 [comité técnico operativo. Dicho plan de trabajo deber ser formulado por la EAS en el [el Isituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, conteniendo todas las IncONVenieNtes 0 SHUGCIONSS ESPOCIAES QUS| g oo eonico 100%
formato dispuesto por el Distrito'de Barranquilla y deberé contener todas las actividades hasta la fase de cierre. Ademas, se tuvo en cuenta las obligaciones afecten el cumplimiento de la obligacion. 2
operativo.
actividades hasta la fase de cierre. contractuales generales y especificas del anexo contractual. El documento del plan de
rabajo se envio al supervisor del contrato para su aval. Se pone en marcha el plan de
rabajo ejecutando acciones para cada obligacion.
La EAS debera entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados en el ASODEPS entregé al Distrito de Barranquilla el 100% de los soportes Durante el periodo no se presentaron alertas, | Totalidad de soportes solicitados en guia de
4 |Manual Operativo vigente sobre Ia realizacion de cada una de las actividades de [a fase | roqpondientes a las actividades de Ia fase de al das del contrato CD- eciales que fase de alistamiento-Anexos, actas 100%
de alistamiento o preparatoria; dichos soportes deberan entregarse al Distrito de . actas,
el > 56.2025-1605. on I focha osipulad paa e iy po s medios establecidon afecten el cumplimiento de la obligacion. evidencias fotogréfica.
[Barranquilla cumpliendo los criterios e calidad, veracidad y oportunidad.
La EAS deberé entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados en el
[Manual Operativo vigente sobre Ia realizacion de cada una de las actividades dela fase . .
de cierre; dichos soportes deberén eniregarse al Distrito de Barranquilla cumpliendo | ¢, o7\692ré la totalidad de los soportes de las actividades e cierre derivadas del Durante el periodo no se presentaron alertas, | 1454 g soportes solicitados en gufa de
5 rabajo realizado en los componente de calidad, durante la ejecucion del contrato, bajo | inconvenientes o situaciones especiales que 0%
los crierios de calldad, veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer o g de caldad, veracidad y oportunidad, en las fechas previstas para elo afecten el cumplimiento de la obligacion. © clerrs
lempalme de la informacion derivada de la atencion a los usuarios, la EAS debera d ¥y op g P P - P 'gacion.
cumplir con este proceso a cabalidad, en estricto orden y en los tiempos. exigidos.
Las EAS acatard y respetard los acuerdos que se definan en el seguimiento téonico. - g 17, gnireqa en o periodo reportado s soportes de las actividades, téonicas,
financiero y administrativo para apoyar la supervision del contrato. En ese sentido, en 9 P P P A ’ .
financieras y administrativas derivadas de la atencion alos usuarios en el marco del Durante el periodo no se presentaron alertas,
6 |25 deaueel equipo del Distro encuentre inconformidades que deban ser contrato CD-08-2023-1608, a las &reas correspondientes del equipo del distrito de inconvenentes o situaciones especiales que Totaldad de soportes que subsanan 100%
subsanadas respecto de la prestaci6n del senvicio, a EAS deberé realizar todas las - mpromisos o
" Barranquilla, de acuerdo a las solicitudes establecidas. Por tanto no hubo situaciones afecten el cumplimiento de la obligacion.
acciones pertinentes para lograr la superacion de la situacion, en el término que el A
Distrito le sefale. So pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes. 9
o caments con oo el esens coniiode ek on osaeads on
su propuesta, los y cnicos indicados por ~[Se cumpli con el objeto del presente contrato ejecutando acciones en cada uno de Durante el periodo no se presentaron alertas
o Distto de Barranauita, manales aporalios vigentes expedidos por l ICBF y los componentes de calidad y documentos técnicos  de la modalidad comunitaria P P g
7 . i inconvenientes o situaciones especiales que Informe final de gestion 100%
disposiciones legales aplicables los cuales el contratista declara conocer y que hacen dispuestos por ICBF, asi como las indicaciones impartidas por el Distito. Se il dviaricbabnat i
parte integral del presente contrato, a través del supervisor del contrato y los equipos. acciones que permitieron cumplir con los esténdares de calidad. P igacion.
técnicos de apoyo ala gestion.
Disponer y hacer uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, materiales, y [ASODEPS dispone y hace buen uso de los recursos humanos, técnicos, materiales, | Durante el periodo no se presentaron alertas,
8 i n . inconvenientes o situaciones especiales que Informe técnico administrativo 100%
presupuestales para la ejecucion del objeto del presente contrato, y presupuestales para la ejecucion del objeto del presente contrato. ales
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Remitr la informacién técnica, administrativa y financiera requerida por el supenvisor  |Se hizo entrega al equipo técnico de la modalidad comunitaria del Distrito la
para el proceso de seguimiento a la ejecucion del contrato, en los términos, calidad,  informacion técnica derivada del trabajo e los equipos interdisciplinarios en la Durante el periodo no se presentaron alertas,
9 |completitud, forma y oportunidad solicitados. La informacion entregada se considerard |cualificacion a los 700 HCBI. Por otro lado, entregd la informacion y peciales que Informe técnico administrativo 100%
veraz, cierta y obtenida legalmente, siempre bajo la responsabilidad del represente financiera al érea correspondiente. Todo esto se remite bajo los principios de calidad, afecten el cumplimiento de la obligacion.
legal de Ia EAS derivada completitud, forma y oportunidad en las que son solicitadas.
Enviar al supervisor del contrato la informacion que soporte la ejecucion de las Se envis al supenvisor del contrato_la informacidn que sopora la ejecucion del Durante el periodo no se pre»senlamn alertas, .
i o Informe técnico- administrativo e informe "
10 [acciones de integralidad, conforme a las indicaciones que desde la supervision se |periodo reportado, las acciones de integralidad, conforme a las ciales que il 100%
emitan a las EAS. desde la supenvision se emitan alas EAS ecion o cumplmiont de 3 obigacon
Asumir la legal, técnica, yfi de todas las Se entrego al equipo técnico de la modalidad comunitaria el formato de informe Durante el periodo no se presentaron alertas,
11 actividades realizadas en virtud de la ejecucion de las. Dbllgamoﬂes establecidas en of |'S0700: informe descriptivo y evidencias referido a la ejecucion de las obligaciones inconvenientes o situaciones especiales que Informe técnico administrativo 100%
establecidas en el contrato CD-08-2023-1608, y al drea financiera el informe.
contrato, afecten el cumplimiento de la obligacion.
correspondiente.
Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacion resultante de la prestacion
el servicio de la atencion integral, en el Sistema de Informacin Cuéntame ylo los
12 [Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica
n e Manual Operativo en su version vigente y bajo los siguientes parémetros:
Reportar el 100% de las unidades de servicio, suministrada por el ICBF, incluyendo; Durante e periodo no se presentaron alertas,
13 [Nombre de la UDS, direccion exacta, teléfono, datos de georreferenciacion, Se identifican el 100 % de las unidades de servicio en el Sistema cuéntame, inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
responsabe de la unidad de servicio. afecten el cumplimiento de la obligacion.
" Durante el periodo no se presentaron alertas,
14 I:e;':‘ac"::"sg‘s"" del 100% de a informacién de usuarios atendidos y novedades en |s. o iir6 f 100 % de la informacién de los usuarios atendidos. inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion.
" Durante el periodo no se presentaron alertas,
45 |Realizar el registro del 100% e la informacion e seguimiento nutticional de os Para el periodo reportado se realiz6 seguimiento nutrcional de los nifos y nifias conveniantes o stuaciones sepecles aue ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
usuarios atendidos. usuarios de los HCBI y se realiz6 el cargue en el Cuéntame. ales
afecten el cumplimiento de la obligacion.
s s y s i Durante el periodo no se presentaron alertas,
16 |Realizar el registro y actualizacion de la informacién de las atenciones de los usuarios  [Se realizo el registro de la informacidn de las atenciones prioizadas de usuarios ntomveniantes o stuncions sepecles ave ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
de primera infancia. atendidos en los HCBI ales
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Registrar y actualizar permanentemente la_informacién de la totalidad del talento Durante el periodo no se presentaron alertas,
{79 8 lhumano de las unidades de servicio, (para el registro de la informacion se atenderan |0 Tegistrd en su totalidad el talento humano a las UDS y se realizaron las respectivas | 1 o ientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
actualizaciones a que hubiese lugar. ales
Ias indicaciones dadas por el ICBF), afecten el cumplimiento de la obligacion.
s X . . . i X Durante el periodo no se presentaron alertas,
Registrar y actualizar permanentemente la informacin de los procesos de formacion  |Se registrd en el sistema Cuéntame la informacién del proceso de formacién a padres "
BRI i mpartidos a padres ylo cuidadores de nifios y nifias. derivada de los talleres realizados en los HCE inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Durante el periodo no se presentaron alertas,
1g  |Registrary actualizar cuando aplique la informacion de los procesos de formacion No aplica para el servicio. inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 0%

impartidos a talento humano.

afecten el cumplimiento de la obligacion.
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Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distrito de Barranquilla al finalizar

Se realizaron las respectivas desvinculaciones de usuarios y talento humano que

Durante el periodo no se presentaron alertas,

la ejecucion contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de .
20 inconvenientes o situaciones especiales que Reporte desvinculaciones 100%
los usuarios, unidades de servicio y talento humano. Los registros indicados se dejaron de pertenecer al servicio. iales
afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
realizaran una vez la EAS inicial efectie el cargue de la informacion correspondiente.
Reinverti os recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del .
> " . Durante el periodo no se presentaron alertas,
contrato. La aprobacion de la propuesta estara sujeta a lo contemplado en el Manual e ha presentado la necesidad de hacer propuesta de reinversion de . . "
2 ! ! inconvenientes o situaciones especiales que | Propuesta de reinversion de ingjecuciones 0%
(Operativo vigente de la modaldad y los memorandos orientadores de atencién inejecuciones. )
v afecten el cumplimiento de la obligacién.
expedidos por ICBF, segun las indicaciones del Distrito de Barranquilla.
. Durante el periodo no se presentaron alertas, | Volante de consignacion de reintegro de los
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el plazo de  |Se realizar los reintegros de los recursos cuando haya lugar, derivados de la .
22 A I inconvenientes o situaciones especiales que recursos no ejecutados en el caso que se. 0%
ejecucion de este o cuando el supenvisor lo considere necesario. ejecucion del contrato, cuando sea solicitado. iales
afecten el cumplimiento de Ia obligacién. presente.
I i ] )
Etectuar ef seguimiento a la mariz de riesgo estipulada dentro del contrato, con of [0 2249140 @ plan de trabajo para ia vigencia de este conlralo se programaran 2 e oo’ | Acta de mesa de rabojo estabiecida con as .
2 |acompariamiento del Distrito de Barranquilla mesas de trabajo de atriz de iulad: del contrato, fales que 0%
P a con el acompaniamiento del Distrito de Bananqmua afecten el cumplimiento de la obhgauon
Faciitar al talento humano vinculado puesto a disposicion del senvicio HCBI, la El talento humano participo de las reuniones programadas por todas las éreas del Durants el periodo no se presentaron slerss, Listados de asistencia, evidencias .
24 ! inconvenientes o situaciones especiales que ) 100%
participacion en eventos y procesos que el Distrito solicite. programa de primera infancia  las cuales fueron convocados. iales fotograficas del personal convocado
afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
En las joradas de reflexion pedagégica se desarrollaron los temas establecidos en el
Programar y desarrollar las jomadas de reflexion pedagégicas definidas en el manual  [cronograma. Se realizaron 38 tallees desarrollando las siguientes tematicas: Durante el periodo no se presentaron alertas, )
Listado de asistencias, Actas Evidencias .
25 |operativo del senvicio modalidad comunitaria y aportar los soportes y evidencias de 1. El papel de la familia en el inconvenientes o situaciones especiales que A 100%
A ales fotograficas Cronograma de JRP a realizar
realizacion al Distrito de Barranquila. desarrollo infanti 2. Prevencion de abuso afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
infantil 3.Huerlas caseras.
26 |Gestionar durante l fase e alstamiento os centros de apoyo de conformidad con 1o [\ o) ao 1ca NOAPLICA NOAPLICA 0%
indicado en el manual operativo que aplica para el servicio HCI
1 2. DBLlGAClONES ESPECIFICAS
2.21. con la prestacién del servicio
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
TEM OBLIGACION CUMPLINIENTO DE LA OBLIGAGION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION SOMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Participar en todas las reuniones y_ convocalorias que de cualquier nivel sean El talento humano participo de todas las reuniones convocadas por el Distrito de Durante el periodo no se presentaron alertas, )
proramacas por ol Do d Baranqulaeacionacas con  feuckn contracua A Asistencia alas convocatorias del Distrto de .
1 Barranquilla relacionadas con la ejecuci6n contractual desde el enfoque legal, inconvenientes o situaciones especiales que 100%
desde el enfoque leg: 0 > iales Barranquila
administrativo, de supervision yio técico. afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
administrativo, de superv\s\on ylo técnico.
ASODEPS da cumplimiento a las indicaciones. impartidas por el supervisor del .
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato y/o el Durante el periodo no se presentaron alertas, X
P contrato ylo el equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, Soportes de visitas de supervision, informes "
2 |equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, adminisirativas, legales y de inconvenentes o situaciones especiales que P 100%
¢ : A 2 administrativas, legales y de supervision para la prestacian de Ia alencion, dentro del ; e gestion
supenvision para la prestacion de la atencion, siempre dentro del término estipulado. afecten el cumplimiento de la obligacion.
termino estipulado,
Durante el periodo no se presentaron alertas,
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del .
3 Se dispone de una cuenta bancaria exclusiva para los recursos de este contrato. inconvenientes o situaciones especiales que Certificacion de la cuenta bancaria 100%
presente contrato. o A
afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
La EAS reportara los ahorros presentados durante la efecucion del contrato. Las , ]
Se reportaron los ahorros en la ejecucion del conlrato respecto a los perfles oplativos | Durante el periodo no se presentaron alertas,
redistribuciones, a que hubiese lugar, deberén ser aprobados en é Técnico ° .
4 el talento humano. Por tanto se realizé mesa de trabajo con el equipo financiero para |  inconvenientes o situaciones especiales que Propuesta de redistribucion de ahorros. 100%
(Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en el manual ! iales
Ia respeciiva redistribucion de ahorros. afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
operativo de la modalidad comunitaria vigente.
I contraista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios piblicos, , .
S Se reaiiz6 oportunamente el pago. proveedores, servcios pilblicos, ariendo, Durante el periodo no se presenlamn alertas
arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supervision, el ° Presentar soportes de pagos a proveedores, "
5 A " impuestos y tasas. El revisor fiscal emiti certficacian del deesta ciales que : 100%
Distrito podra soliitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta 5 * senvicios piblicos y arriendo
corgacin obligacion a través del certificado de pagos oportunos. afecten el cumplimiento de b ubllgacmn
El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacion requerida por el |La totalidad de los documentos y/o la informacion requerida referida a la ejecucién de | Durante el periodo no se presentaron alertas,
Presentar soportes de pagos a proveedores, "
6 |supenisor del contrato, la ejecucian de los costos establecidos en las canastas de  [los costos establecidos en la canasta de la modalidad comunitaria, se envié al inconvenientes o situaciones especiales que > 100%
P servicios publicos y arriendo entre otros.
servicio de la modalidad atendida. supervisor del contrato. afecten el cumplimiento de la obligacion.
Enrogara Dt e Baranquila, deio o s prmeros  ias calencarosa o .
. . Durante el periodo no se presentaron alertas,
de cada mes, la structura de las visitas del equipo interdisciplinario |Se envi6 a la asesora Lider de la modalidad comunitaria el esquema de visitas del mes o
7 inconvenentes o situaciones especiales que Formato Esquema de vsitas 100%
necesaro para 4 prestacon del sovico HOBI s hogarcs comunilaros de Blenctar |de o 2023 on os lempos previamen estipuiados. )
oo afecten el cumplimiento de la obligacion.
Se realizd 'urmac\un ccon la red de madres menores desarrollando el taller Proyecto
, , n Durante el periodo no se presentaron alertas, | Acta de convocaloria y conformacion Red de
(Conformar a Red de padres y desarrolar procesos de formacién para a.promocion del .
8 inconvenientes o situaciones especiales que | padres. Anexo 6 y listados de asistencia taller 100%
desarrollo integral de la Primera Infancia. o A -
afecten el cumplimiento de Ia obligacién. de formacion.
deben ser expuestos en las redes sociales por sus padres.
Animar a partiipacion de pades ylo cuidadores en los procescs de formaciény En el proceso de Formacion a familias se desarrolaron los siguientes temas :PLAN | Durante el periodo no se presentaron alertas,
ympafnamiento familiar; ademas de lo anterior, el contratista debera crear N o
] DE GESTION DE RIESGOS (Accidentes -Desastres inconvenentes o situaciones especiales que | Formato de no asistencia a taller y esirategia 100%
aiematas para Que la informacion e a8 tomaticas rtadas legus a o pacres en e ) ;
Plan familiar de emergencias), Huertas Caseras. | afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
caso dado que estos no participen de los mismos y presentar soportes al Distrito
I contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para
la ejecucion del conirato, atendiendo lo definido por el Distito de Barranquillaylo  [EI nuevo talento humano ingresado en el mes de juiio se contraté cumpliendo con la
contemplado en el Manual Técnico Operativo de la modalidad comunitaria vigente y las |normatividad y leyes vigentes que regulan la contratacion, asi mismo para dicha - Solicitud de revisién de perfiles optativos y/o
© I Jad y leyes Durante el periodo no se presentaron alertas, S
leyes vigentes que regulen el tipo de conlratacion que aplique con el talento humano.  |coniratacion se tuvo en cuenta los perfils estipulados del manual operativo de la perfes 2 (Anexo 3)-Correo de Aprobacion de ’
10 ! A f inconvenientes o situaciones especiales que 100%
En caso de requerir contratar un perfl optativo /o perfil 2, antes de realizar cualquier | modalidad comunitaria version 7. Se envié al Distrito de Barraquila para revision y . perfiles optativos ylo perfiles 2 emitida por el
" Atar un , | afecten el cumplimiento de la obligacion.
contratacion Ia EAS debers realizar soliitud respectiva para la aprobacion por parte  [aprobacion las hojas de vidas del talento humano con perfiles optativos 1, perfl 2 y Distrito.
del Comité Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil optativo 2.
conforme o sefialado en el Manual Técnico Operalivo vigente del ICBF.
4 )l . N i 3
E1 contratsta deber acrdiar of cumplimiento del pago do nomina y Sequridad SO0l o e Durante el periodo no se presentaron alertas. Soportes de pago de sequridad socily ;
11 del talento humano vinculado al servicio. EI supenvisor del contrato podra solicitar los iscal F inconvenientes o situaciones especiales que 100%
r e periodo reportado, asi como certificado de parafiscales. iales parafiscales
soportes que acrediten el cumplimiento de esta obligacion. afecten el cumplimiento de Ia obigacién.
Para la vinculacién del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley Durante el periodo no se presentaron alertas, Autorizaciones de consultas de
1918 de 2018 reglamentada por el Decrelo 753 de 2019 ‘Régimen Inhabilidades a  |Se realiz6 la consuilta de inhabilidades a todo el talento humano previo a su P P | inhabidades por detes somales dotoco o ;
12 ' inconvenientes o situaciones especiales que 100%
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” o la  [contratacion como parte del proceso de seleccion. ) personal que opera y presta el sevicio de
afecten el cumplimiento de la obligacion.
norma que lo adicione, modifique o sustituya. forma directa y habitual.
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son
objeto de
onsulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distrito en caso de eventual 2. Certificaciones de consulta de delitos
soliitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delios sexuales contra sexuales de todo el personal que opera y
nifias, nifios y adolescentes se debera realizar al momento previo ala seleccion de su . " presta el servicio de forma directa y habitual.
|Se realizo la consulta de inhabilidades a todo el talento humano previo a su Durante el periodo no se presentaron alertas, A
personay cuando sovesicn cambos o mimoargnados n usarclasece 3. Certficacion del representante Legal, ’
13 moe inconvenientes o situaciones especiales que 100%

novedad laboral emplazos,
entre otras); y en todos los casos se actualizara won pos«enondau ol niio e
relacion contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminacion.
[Asimismo, Ia EAS debera acreditar mediante documento suscrito por el represenzanle
legal, que el total del talento humano cuenta con el certificado de inhat P
delitos sexuales.

contratacion, asi mismo se solicitd autorizacion por parte del personal para hacer dicha
consulta.

afecten el cumplimiento de la obligacién.

donde acredita que el total del talento
humano se encuentra consultado y con el
certificado de inhabilidades por delitos
sexuales.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Facilitar al talento humano vinculado puesto a disposicion del servicio HCBI, la

La totalidad del talento humano vinculado al sevicio HCBI participé en todas los

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Actas de actividades

14 , ; inconvenientes o situaciones especiales que Listado de asistencia 100%
ipacion eneventos y procesos que el Distito solicite. eventos y procesos solictados por el Distrito de Barranquilla. 3
afecten el cumplimiento de Ia obligacion.
|Cumplir en todo caso con as obligaciones de aportes al Sistema General de Se cumplié con todas las obligaciones de aportes al Sistema General de Sequridad |  Durante el periodo no se presentaron alertas, | 510 ge pago de seguridad social y ,
15 [Seguridad Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, inconvenientes o situaciones especiales que 100%
Social en Salud del talento humano que tiene a cargo. parafiscales
independientemente del tipo de vinculacién del personal. afecten el cumplimiento de la obligacién.
Faciltar al talento humano vinculado puesto a disposicion del senvicio HCBI, la La totalidad del talento humano vinculado al servicio HCBI participé en todas los Durante el periodo no se presentaron alertas, Actas de actividades
16 ! isposicic ; inconvenientes o situaciones especiales que Listado de asistencia 100%
ipacion en eventos y procesos que el Distrito solicit. eventos y procesos solictados por el Ditrito de Barranquilla. 3
afecten el cumplimiento de Ia obligacion.
Formato de presuntos hechos de violencia,
Activar Ia uta integral d imiento de d establecida en accidente o fallecimiento
el Manual Operativo vigente y enviar la informacin soporte de las acciones realizadas Durante el periodo no se presentaron alertas, - Formato Registro de Novedades
17 |al Distrio en los términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo  |Para el periodo reportado no se presentaron casos adversos. inconvenientes o situaciones especiales que - Formato acciones de acompanamiento 100%
con los principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, so pena de iniciar afecten el cumplimiento de la obligacién. - Informe Tipo Bitécora
las acciones administrativas pertinentes. - Formato Visita Domiciliaria (Cuando aplique)
Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios encontrados en el Hogar
| Comunitario de. Bienestar Integral, de acuerdo con los lineamientos aplicables, Durante el periodo no se presentaron alertas, Formato de captura de Datos
. . Se realizs seguimiento nutricional de los nifios y nifias suarios e los HCBI, . antropométricas
18 |reportando mensuaimente los resuitados, avances y novedades presentadas en los i inconvenientes o situaciones especiales que 100%
s resul cer dentificados con malnutricién. 3 Anex09.2.
formatos y sistemas que el Distrito indique, de acuerdo con las condiciones de la afecten el cumplimiento de Ia obligacion.
prestacion del senvicio que sehale el ICBF.
[Repotar al Distrito los casos en los cuales o se encuentren la otalidad de los ASODEPS report6 los casos que se presentaron, donde no se encuentran la totalidad ]
usuarios de los Hogares Comunitarios de Bienestar Integral, particularmente en los Durante el periodo no se presentaron alertas, |  Informe detallado indicando nombre de fa
de los usuarios de los Hogares Comunitarios de Bienestar Integral, e [os procesos
19 |procesos de tamizaje nutricional, aplicacion de escala del desarrollo y ficha de inconvenientes o situaciones especiales que | UDS, codigo Cuéntame, direccion y usuarios 100%
caracterizacion familiar de manera inmediata deacuerdo a los tiempos en que se d tamizeje nutticional aplicacién de osoal de) desarollo y fioha de caradterizacion afecten el cumplimiento de Ia obligacion. faltantes,
familiar de manera inmediata de-acuerdo a los tiempos en que se realiza cada uno.
realiza cada uno,
FORMATO DE VIGILANCIA Y CONTROL
DE LA EVOLUCION DEL ESTADO
Paricaran b meses de sequiienta nuiinel convocadas por o SIS Y MBI o7 koo reportac o realzd namesa do soguimentonuicondl Aportando | 04r1e o erado o se prsentaron s, NUTRICIONAL V2
20 con los solicitudes. e deesias e | aerhan e e bomacoree o s inconvenientes o situaciones especiales que | Formato para a identificacién y seguimiento 100%
desprendan afecten ol cumplimiento de la obligacién. 0s con malnutricién
Demis soportes que se soliciten
Activar oportunamente la uta establecida en el Manual Operativo vigente aplicable
) , Oficio de remisién masivo con el recibido de
para los casos de malnutricion obesidad, riesgo de y enviar [Se realiza nutricional a los usuarios de los HCBI, encontréndose 26 casos ooy
la informacién soporte de las acciones realizadas al Distrio (formato tnico de de desnutricion aguda moderada y severa a los cuales se les activa ruta ante EPS para )
Durante el periodo no se presentaron alertas,  Registro de Novedades y biticora
21 [remision, oficios de remisicn y dems documentos estipulados en el Manuah enlos s tencion inmedita, adcionalmente con os usuarios e resgo de desnuticin piniviioing o e o e 100%
términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los aguda, sobrepeso y obesidad se trabajan actividades de educacion alimentaria y
afecten el cumplimiento de la obligacién. efectiva a atencion
principios de calidad, completitud, veracidad y oportunidad de iniciar las acciones nutricionales durante las visitas de los profesionales de salud y nutticien realizadas ey
administrativas pertinentes, de acuerdo con las condiciones de Ia prestacion del durante el mes -
servicio que indique ICBF.
Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los
usuarios atendidos, reportando mensuaimente los resultados, avances y novedades g rozizg sequimiento nutriional de los nifios y nifas usuarios de los HCBI, Durante el periodo no se presentaron alertas, Fomato de captura de Datos
presentadas en los formatos y sistemas que el Distrito indique. Lo anterior, de acuerdo antropométricas ,
2 e e e o e 2 dentiicados en malnutricion. Asi mismo, se procedié a realizar la especiales que 082" 100%
Y Pl gun la pr g atencion por parte de las entidades de salud a los usuarios con las rutas activas. afecten el cumplimiento de la obligacion. i’
acuerdo con las flexibilizaciones del ICBF y las condiciones de la_prestacion del
servicio
Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision ejercida  |Para el periodo reportado no se encontraron no conformidades en la ejecucion del Durante el periodo no se presentaron aleras, | g 4.1 cias sobre acciones que logren mitigar
2 : 212 supenvs inconvenientes o situaciones especiales que 0%
por el supervisor del contrato y/o su equipo de apoyo, en los téminos sefalados. contrato. 3 Ia causa de los hallazgos.
afecten el cumplimiento de Ia obligacion.
[Asesorar a las madres comunitarias, a las familias y a las EAS Iniciales para que Para el periodo reportados los miembros el comité de control social verificaron e Durante el periodo o se presentaron alertas,
24 |participen en ejercicios de control social, segin lo estipulado en el Manual Operativo  hicieron seguimiento de la calidad de la atencion en los procesos llevados a cabo por | inconvenientes o situaciones especiales que | Evidencias de las socializaciones realizadas 100%
vigente aplicable a la modalidad y dems indicaciones entregadas por el ICBF. parte del equipo interdisciplinario en los HCBI afecten el cumplimiento de la obligacién.
Informar de manera inmediata a través el correo electronico establecido al supervisor ~|Por correo electrénico a la asesora lider de la modalidad comunitaria se han reportado | Durante el periodo no se presentaron alertas,
25 |del contrato, las novedades de fuerza mayor que afecten el desarrollo de las acciones todas las novedades identificadas en campo que afectaron el desarrol especiales que | Registro de novedades y planes de accion. 100%
de la integralidad. acciones de la integralidad. afecten el cumplimiento de la obligacién.
Realizar procesos de geston para la ariulacién eductiva y el adecuado proceso de |S€ ePViaron cartas de articulacion a dferentes Instituciones Educativas con e fin de Durante el periodo no se presentaron alertas,
2 articular acciones que garanticen el trénsito arménico de los nifos aa educacién inconvenientes o situaciones especiales que Actas de mesas de trabajo 100%
ransito amonico de Ia educacion inicial a a educacion formal y basica. 3
formal afecten ol cumplimiento de Ia obligacién.
(Gestionar Ia firma y custodiar el Formato de Autorizacion de uso de imagen de los .
estionar Para el periodo reportado nos encontramos en el proceso de firma y custodia del Durante el periodo no se presentaron alertas,
27 |"ifos. ninas, padres de familia y/o cuidadores y madres comuniarias, el ual sele e a1o e Autorizacion de uso de imagen de los: niios, nias, padres de familia yio inconvenientes o situaciones especiales que Formatos uso de imagen fimado por 100%
entregaré en Ia fase de alstamiento inicial, incluidos los nuevos ingresos que presente - ninas, cuidador (2 Distrito/ 1 ICBF).
iy cuidadores y madres comunitarias. afecten el cumplimiento de la obligacién.
[Atender el manual de imagen de ICBF y el Distrito de Barranquila, otorgando los Soporte foogréfco yio
créditos correspondientes en cualquier espacio de divulgacion, ya sean ASODEPS acata lo indicado en el manual de imagen de ICBF y el distrito de. gwmenfos ue‘/
comunicacionales, campafias informativas, papeleria, produccion académica, Barranquilla, haciendo buen uso de los créditos correspondientes del ICBF y alcaldia | Durante el periodo no se presentaron alertas, g
: e . ° ’ e | evidencien fa ,
28 |actividades piblicas ylo privadas, documentos fisicos y digitales producidos, de Barranuilla en los formatos, uniformes, publicidad, actividades publicas y demés | inconvenientes o situaciones especiales que iz nes 100%
publicidad y demés informacién a terceros o interna devenida de la ejecucion del informacién aterceros o intera. afecten el cumplimiento de la obligacién. g
presente contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el
gasto.
(Orientar a las madres comunitarias para la implementacion y gestion de un espacio
dentro de cada una de las Unidades de Senicio para gestién de [a linea tcnica En el mes de julio 2023 se promovio en la comunidad a importancia de las huertas Durante el periodo no se presentaron alertas, | ¢, el seguimiento a la huerta con ,
20 |‘Huertas caseras o familiares’ como forma de promocion de la seguridad alimentariay (1 % 11°% 9° 1410 2028 56 Promove en 2 comunidad ia poranca de fas huetes | inconvenientes o situaciones especiales que o o 100%
[nutricional cuando aplique segin las condiciones de la prestacion del servicio y animar d g P - afecten el cumplimiento de la obligacion. log
2 las familias e los usuarios para que conformen la huerta casera en el entomo hogar.
En el mes de julio 2023 se realizaron 62 gestiones en salud, distribuidas en los
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras siguientes servicios:
de salud para Iograr la afiacion al Sistema General de Seguridad Socia en Salud y en Aliliacion: 13 Durante efperiodo no s presentaron alertas, | | i oo oo :
30 |especialla garantia de derechos en vacunacion, que se requieren segn la etapa de Crecimiento y desarrollo: 44 inconvenientes o situaciones especiales que e e o 100%
vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el Manual Vacunacion: 5 afecten el cumplimiento de la obligacién. v
operativo vigente. 30 de estas gestiones fueron efectivas.
(Garantizar Ia enirega del material fungible a la madre comunitaria de cada HCBI , Durante el periodo no se presentaron alertas,
BRI o oo on 1o rmercs 5 Gl 6 cada mes, da. manera cormpita s Con Se realiz6 entrega del material fungible a las madres comunitarias de cada HOB, de | JuToRe SPRCa 1 S8 DIESERrn B8 | Acta de enirega de material fungible firmado 100%
acuerdo a las indicaciones de ICBF. ales
calidad de acuerdo con lo indicado por ICBF. afecten el cumplimiento de Ia obligacién.
Diigenciar los formatos de entrega del material fungible a las madres comunitarias,
como documento soporte el cual adquiere el caréicter de documento publico. Dichos  [Se realizd el diigenciamiento de los formatos de entrega del matertal fungible a las Durante el periodo N0 56 Presentarn alertas, |\ o e L fmado
32 |soportes deberan ser enviados al correo electrénico definido por el equipo del Distrito |madres comunitarias, cumpliendo con los principios e veracidad, calidad, oportunidad | inconvenientes o situaciones especiales que 9 9 100%
dentro de los 5 dias calendario siguientes a la terminacién de cada mes, y compleitud. afecten el cumplimiento de Ia obligacién.
cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad y completitud
’ Durante el periodo no se presentaron alertas,
33 ¥ estar al dia con el pago de seguridad social y parafiscales durante la El revisor fiscal emitié certificado de pagos de parafiscales del mes de julio 2023 inconvenientes o situaciones especiales que | Coicado debidamente fimado por el revisor 100%
ejecucion del contrato. ales fiscal,
afecten el cumplimiento de Ia obligacién.
Entregar al Distto de Barranquilla oportunamente la planeacion de las actividades | D050 #1 componente procesos pedagdgico se realizaron las planeaciones Durante el periodo no se presentaron alertas, Formato de Planeaciones
: ¢ 2 ! pedagégicas de las experiencias esarroladas en Ios HCBI que se vistaron en o dias Formato de seguimiento a a planeacion de la ,
34 [pedagogicas y seguimientos a las familias, asi como también las evidencias y soportes [Fe%a000c® 95 125 experengis Sosamaladas on 128 HOB A eciales que pci 100%
de realizacion de las mismas. X y afecten el cumplimiento de la obligacion.
soporte del informe técnico.
En a0 6ado s prsents noucaes o nstnis que skcan 1 rstacn [Pt care siecica 813 asaa e c ol comuna 8 1otz | Dokt of oo 1038 preseero atas,
35 [senicioa los usuarios, deberd ser notificado inmediatamente al supervisor del contrato.todas las novedades identificadas en campo que afectaron eciales que | Registro de novedades y planes de accion. 100%
sobre la situacin acciones de la integralidad. afecten el cumplimiento de la obligacién.
2 o . Se realizs revision a la garantia de derechos alos nifios y niftas usuarios de los HCBI, | Durante el periodo no se presentaron alertas,
La EAS cualificadora deberd realizar oportuna gestién y seguimiento alas atenciones ¢ .
36 e procedié hacer gestiones, compromisos y seguimientos en los casos que se inconvenientes o situaciones especiales que Cartas de articulaciones realizadas 100%

priorizadas de cada uno de los usuarios.

identificara vulneracién en alguna atencion priorizada.

afecten el cumplimiento de la obligacién.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el Distrito

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Respuesta a requerimiento con soportes

37 |realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estadoy  [Para el periodo reportado no se presentaron requerimientos de ningn tipo, inconvenientes o situaciones especiales que e tadon ot o Dt 0%
novedades presentadas en las visitas realizadas por a interventoria y/o el ICBF. afecten el cumplimiento de la obligacion. P

@ |Cumplir con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. Especificaciones del Objeto | ASODEPS cumplié con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3 ?:;:i:l‘e‘:‘e::“ no se ”’ese"'ae:;“:f"::' Cumplimiento de todas las actividades 100%
el Objeto Contractual. el Objeto Contractual. ales q dispuestas

afecten el cumplimiento de la obligacion.
[Realizar las demss actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto |F22 ¢! periodo reportado se realizaron tadas las actividades que se requitieron parael | 1y 1c o) periodo no se presentaron alertas,
39 |del contrato siempre con observancia de las disposiciones legales aplicables y de los |22l cumPlmiento del abjeto del contrato siempre con observancia de [as inconvenientes o situaciones especiales que | CU2N40 S requiera alguna soliitud general 100%
5 disposiciones legales aplicables y de los manuales, lineamientos, guias y demés jurante ejecucion
[manuales, lineamientos, guias y demas. estipulaciones aplicables. cotaiacionas apicable. afecten el cumplimiento de la obligacion.
40 | Cumplir con fas obiigaciones contempladas en el cuadro nimero3.2.3 ASODEPS cumplié con las obligaciones sefaladas en el item 3.2.3 Especificaciones ?:;:::I‘e‘:‘e';':"o"s‘;‘LZ:"W‘::S:‘Z’:; ::"":: Cumplimiento de todas las actividades 100%
[Especificaciones del Objeto Contractual del estudio previo. del Objeto Contractual. P i dispuestas o
afecten el Ia obligacién.
2232 confa
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION o ol e ObE TR e RS CR ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION i TaERI O]
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
a NA NA NA NA NA
223, Con fas acciones de salud y nufricion
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION o e e TR oN ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION i IaERTo)
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios encontrados en el Hogar Fomato de captura de Datos
|Comunitario de Bienestar Integral, de acuerdo con los lineamientos aplicables, Se realizo seguimiento nutricional e los niftos y nifas usuarios de los HCBI, Durante el periodo no se presenlamn alertas, o dtia

42 |reportando mensuaimente los resultados, avances y novedades presentadas enlos  [identificados en malnutricion. Asi mismo, se procedio a realizar la ciales que o &2 100%
formatos y sistemas que el Distrito indique, de acuerdo con las condiciones de la atencion por parte de las entidades de salud a los usuarios con las rutas activas. ocion e cumplimionto o 3 obigacon. g
prestacion del senvicio que sefiale el ICBF.

Adoptar en las sedes aamwsmnvas Jas mida necesarias para o macenamintoy |En a sede admistatv e adoptaron as medidas nocesarias parao
manejo adecuado de los productos 0s utiizados durante la ejecucion almacenamiento y manejo adecuiado de los productos quimicos utilzados durantela | [

@ contrato, de acuerdo con la g nte. 0: La EAS ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad vigente. Asi, mismo se mwmen'e‘:“es osmmmzes ebocialos e, Soporte de Ias actividades realizadas 100%
entregara informacion técnica a las madres comunitarias para la respectiva adopcion |organizé el cronograma para cualificar a las madres comunitarias para la respectiva pribatdvieine an o ‘;‘ P o
en los Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el almacenamiento y manejo |adopcién en los Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el almacenamiento Pl 'gacion.
adecuado de los productos quimicos. |y manejo adecuado de los productos quimicos.

Se revisa que las madres comunitarias estén implementando el los HCBI los
Formular y socializar a las madres comunitarias el plan de saneamiento que incluya |programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos y estén diligenciando los .
d ° v Durante el periodo no se presentaron alertas,

4a |como minimo os programas de impieza y desifeccin, mancjo de residuos, controlde formalos. S reaiza capaciacin sobre contaminacién cruzada con e i de tener el e e Actas y istados de asistencia de las 100%
plagas y abastecimiento o suministro de agua potable en los HCBI, de acuerdo con la  [manejo para prevenir evitando la yio octon ol camlimianto de 1a pbladion capacitaciones programadas
normatividad vigente. alteracion de los alimentos, garanlilandc \as tempsra«uras de coccion y las P! o

condiciones de amacenamiento de alimentos.
Se revisa que las madres comunitarias estén implementando el los HCBI los
programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos y estén diigenciando los Durante o periodo no 5o prossntaron akrtas,
Formular y socializar a las madres comunitarias las medidas necesarias para el manejo. |formatos. Se realiza capacitacion sobre contaminacion cruzada con el fin de tener el . ,

45 X ssanias o inconvenientes o situaciones especiales que Soporte de las actividades realizadas 100%

adecuado de los residuos organicos que se generen durante la ejecucion del contrato. | manejo para prevenir enfermedades alimentarias, evitando la contaminacion ylo priiibativieionba st
alteracion de los alimentos, garantizando las temperaturas de coccién y las Pl 'gacion.
condiciones de almacenamiento de alimentos.
Formular e ram: del personal, Se realizo cronograma de gl personal, Durante el periodo no se presentaron alertas,

45 |prevente do oxuipos, catbracian ds equipos o marumentos para posar resuce v [eauipos, calbracién de equipos e instrumentos para pesar residuos y programa de inconvenientes o situaciones especiales que Actas y istados de asistencia 100%
programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente. saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente afecten el cumplimiento de la obligacion.

FORMATO DE VIGILANCIA Y CONTROL
DE LA EVOLUCION DEL ESTADO
Participar en las mesas de seguimiento nuricional convocadas por el Distito y cumplir Durante el periodo no se presentaron alertas, NUTRICIONAL V2
Para el periodo reportado se realiz6 una mesa de seguimiento nutricional. Se . ,
a1 con los solcitudes y edeestasse | e ol o remestian setvoc s o e inconvenientes o situaciones especiales que | Formato para la identificacion y seguimiento 100%
desprendan P P afecten el cumplimiento de la obligacion. 05 con malnutricion
Demds soportes que se soliciten
Activar oportunamente la ruta establecida en el Manual Operativo vigente aplicable para
los casos de malnutricion (desnulricion, obesidad, riesgo de desnulricion) y enviar la | Se realiza seguimiento nulricional a los usuarios de los HCBI, encontrandose 26 casos el e s
informacion soporte do las acciones realizadas al Distrito (formto tnico de remision, —(de desnutricion aguda moderada y severa a los cuales se los aciva rta ante EPS para | 1o oy eriono o se presentaron lertas,  Rogiio do Novdads y bidcera
oficios de remision y demés documentos estipulados en el Manual) en los téminos s atencion inmediata, adicionalmente con los usuarios en riesgo de desnutricion "

48 S f eciales que de las atenciones recibidas si fue 100%
establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios de aguda, sobrepeso y obesidad se trabajan actividades de educacion alimentaria y priiibatdvieipnba st phiiiriietie
calidad, complefitud, veracidad y oportunidad de iniciar las acciones administrativas | nutricionales durante las visitas de los profesionales de salud y nutricion realizadas P 9 ey
pertinentes, de acuerdo con las condiciones de la prestacion del senvicio que indique |durante el mes. "

(CBF.
En el mes de julio 2023 se realizaron 62 gestiones en salud, distribuidas en los
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores y entidades prestadoras siguientes servicios:
de salud para lograr la afiiacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud y en Afliacién: 13 Durante el periodo o se presentaron dlertas, | - e de gestion

49 |especial la garantia de derechos en vacunacién, que se requieren segun Ia etapa de Crecimiento y desarrollo: 44 inconvenientes o situaciones especiales que /:’; ativacion, do ruta o 100%
vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas en el Manual Vacunacién: 5 afecten el cumplimiento de la obligacion. Y
operativo vigente. 30 de estas gestiones fueron efectivas,

274 on el proceso 5
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES.
ITEM OBLIGACION AN AR rve be L A o iaaaion . TADO PARAEL ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION © e o™
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
En las jomadas de reflexion pedagégica se desarrollaron los temas establecidos en e
[Programar y desarrollar las jomadas de reflexion pedagégicas definidas en el manual  |C1on°g"ama. Se realizaron 38 talleres desarrollando las siguientes 'e‘m‘g‘ca: dela Durante el periodo no se presentaron alertas, Listado de asistencias, Actas Evidencias

50 |operaiivo del servicio modalidad comunitariay aportar los Soportes y evidencias de [ L L 2. Provncin do inconvenientes o situaciones especiales que | 01° %50 %8 SISO As S OIS 100%
realizacion al Distrito de Barranquilla. e ot - S afecten el cumplimiento de la obligacion. g g

caseras.

51 |Gestionar durante a fase de alstamiento los centros de apoyo de conformidad confo |\ a0y 1 NO APLICA NO APLICA o
indicado en el manual operativo que aplica para el sevicio HCBI
[Entregar al Distrito de Barranquilla, dentro de los primeros 5 dias calendarios al inicio Durante i periodo 1o se presentaron alertas

- de cada mes, la programacien y estructura de las visitas del equipo interdisciplinario | Se envié a la asesora Lider de la modalidad comunitaria el esquema de visitas mwmen'e‘:“es o s‘maw‘:es ebocialos e, Fomato Esquema de visitas 100%
Inecesario para la prestacion del servicio HCBI a los hogares comunitarios de Bienestar |correspondiente al mes de julio 2023 en los tiempos programados. P a q o
ccignado, afecten el cumplimiento de la obligacion.

Se realizo formacién con la red de madres menores desarrollando el taller Proyecto

. de vida (Hoja de vida , orientacién vocacional). Can Jo miemros de la red con Durante el periodo no se presentaron alertas, | Acta de convocatoria y conformacién Red de
(Conformar la Red de padres y desarrollar procesos de formacin para la promocion del A X ,
83 | ovamollo mogra de a Primera Infancia discapacidad se realiz6 un taller La ternura una n necesaria. Y con la red inconvenientes o situaciones especiales que | padres. Anexo 6y listados de asistencia taller 100%
- e pacres so dssarllo o1 oms Provencion do violencia mfant Los nifios no afecten el cumplimiento de la obligacion. de formacién.

deben ser expuestos en las redes sociales por sus padres.
[Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de formacion En el proceso de Formacion a familias se desarrollaron los siguientes temas :PLAN Durante el periodo no se presentaron alertas,
acompariamiento familiar; ademas de lo anterior, el contratista debera crear altemativas ! .

B et a Informacion do las tamaticas tatadns logue a los padios on caso dado e |PE GESTION DE RIESGOS (Accidontes -Desastres inconvenientes o situaciones especiales que | Formato de no asistencia a taller y estrategia 100%

atos e partcioan de 1os Mramos y presentar Soporios A Do -Plan familiar de emergencias), Huertas Caseras. | afecten el cumplimiento de la obligacion.

Al interior e los HCBI se promovio la_utilizacion de materiales del medio para

fortalecer los aprendizajes y habilidades de los nifos y nias, Asi mismo, se logro que

los usuarios distingan las diferentes texturas_de materiales en el entomo que los
Adelantar acciones pedagdgicas con los usuarios, para a promocidn y adopcion de  |rodea. A traves de las experiencias pedagdgicas intencionadas se promovid acitudes |
lbuenas practicas ambientales. PARAGRAFO: Adicional a las anteriores obligaciones |y acciones de respeto por el P P! d

55 ! s inconvenientes o situaciones especiales que Acta de conciencia ambiental 100%
establecidas en los diferentes ejes de calidad, el contratista debera cumplir las demas [medio ambiente. 1. Cuidado de las plantas o e T2 T ncion,
obligaciones que indique el ICBF durante la ejecucion del contrato. 2 Cuidado de las mascotas P 9

3. Ahorro de recursos naturales ( energia y agua)
4.Disposicion correcta de residuos. 5
6n de residuos
Garantizar |a entrega del material fungible a la madre comunitaria de cada HCBI Se realizo entrega del material fungible a las madres comunitarias de cada HCBI, de | Durante el periodo no se presentaron alertas, | 1, 4o entrega de material fungible fimado ,
56 |[asignado, dentro de los primeros 5 dias de cada mes, de manera completa y con inconvenientes o situaciones especiales que 100%

calidad de acuerdo con lo indicado por ICBF.

acuerdo a las indicaciones de ICBF.

afecten el cumplimiento de la obligacién.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

Diligenciar los formatos de entrega del material fungible a las madres comunitarias,
como_ documento soporte el cual adquiere el carécter de documento publico. Dichos

Se realizo el diligenciamiento de los formatos de entrega del material fungible a las

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Acta de entrega de material fungible fimado

57 |soportes deberdn ser enviados al correo electronico definido por el equipo del Distrito [madres comunitarias, cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad | inconvenientes o situaciones especiales que 100%
dentro de los 5 dias calendario siguientes a la terminacion de cada mes, y completitud. afecten el cumplimiento de la obligacion.
cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad y complefitud.
. K i
[Entregar al Distiito de Barranquilla oportunamente la planeacin de las actividades Des”e ¢l componente procesos pedagdgico se realizaron las planeaciones Durante el periodo no se presentaron alertas, Formalo de Planeaciones
e las experiencias desarrolladas en los HCBI que se visitaron en los dias. Formato de seguimiento a la planeacion de la
58 |pedagogicas y seguimientos a las familias, asi como también las evidencias y soportes. inconvenientes o situaciones especiales que 100%
e atencion d oy 50 i 1 Distrlo s Baranqulla como saporte 4d inorme nales madre comunitaria”
de realizacion de las mismas afecten el cumplimiento de la obligacion.
técnico del mes.
225. con Ia comunidad y Ta 5
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION o ol O TR e RS CR ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION e TaiER O
LA CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
(Garantzar e o talento humano se acof o profoclosyrealc a capasiaciones,
{alleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en la relax s s Durante el periodo no se presentaron alertas, | Cronograma
En la fase de alistamiento se realiz6 socializacion al talento humano sobre los "
59 |orovancion de posibles stuacionos d vilencia sexual en ontra do nitos s, inconvenientes o situaciones especiales que Actas de capacitacion Cartas 100%
) A protocoles de actuaciones frente a casos de violencia, maltrato ylo abuso. A
segun las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el afecten el cumplimiento de la obligacion. de articulacion
Supenvisor del contrato.
(Generar acciones de cooperacion y artiulacion a in de compartr experiencias ue g o iaron cartas de articulacion a diferentes entidades tales como: Instituciones Durante el periodo no se presentaron alertas, | g g arioulacion Listados de Asistencia "
60 |contribuyan con el fortalecimiento de las précticas existentes para la promocion del ! inconvenientes o situaciones especiales que ° 100%
Educativas, Fundaciones, Profamilia, oficinas Intégrate. ales Registro fotografico
desarrollo integral de la primera infancia. afecten el cumplimiento de la obligacion.
Asesorar alas madres comunitarias, a las familias y a las EAS Iniciales para que Para el periodo reportados los miembros del comité de control social verificaron e Durante el periodo no se presentaron alertas,
61 ejercicios de control social, segin lo estipulado en el Manual Operativo  hicieron seguimiento de la calidad de la atencion en los procesos llevados a cabo por | inconvenientes o situaciones especiales que | Evidencias de las socializaciones realizadas 100%
wgeme aplicable a la modalidad y demés indicaciones entregadas por el ICBF parte del equipo interdisciplinario en los HCBI. afecten el cumplimiento de la obligacion.
(Orientar a las madres comunitarias para la implementacién y gestion de un espacio
deniro de cada una de las Unidades de Senvicio para gesiion de a inea técnica 1 of mes de julio 2023 se promovi en a comunidad Ia mportancia de las huertas Durante e periodo no se presentaron alertas, Informe del seguimiento a la huerta con
62 |*Huertas caseras o familiares” como forma de promocion e la seguridad alimentaria y inconvenientes o situaciones especiales que . 100%
v . o caseras, donando semillas o restos de vegetales para nutrir la huerta casera exstente. ales evidencias fotograficas
nutricional cuando aplique segin las condiciones de la prestacion del servicio y animar afecten el cumplimiento de la obligacion.
a las familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entomo hogar.
276, Gon el registroy i6n de
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ool OB TR e e A CR ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION e rTaiER o)
LA CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacion resultante.de la prestacion
del servicio de la atencion integral, en el Sistema de Informacién Cuéntame ylo los
63 [Instrumentos digitales definidos por ICBF, con criterios de veracidad, calidad,
oportunidad y completitud de la informacion, tal como se indica
en el Manual Operativo en su versi6n vigente y bajo los siguientes parmetros:
[Reportar el 100% de las unidades de servicio, suministrada por el ICBF, incluyendo: Durante el periodo no se presentaron alertas
64 [Nombre de la UDS, direccion exacta, teléfono, datos de georreferenciacion, Se identifican el 100 % de las unidades de servicio en el Sistema cuéntame. inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
responsable de la unidad de servicio. afecten el cumplimiento de la obligacion.
" Durante el periodo no se presentaron alertas,
65 ::E;'::c"j‘ egistro del 100% de la informacién de usuarios atendidos y novedades en |, 1oqiqyr el 100 % de la informacion de los usuarios atendidos. inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion.
. Durante ol perfodo no Sé presentaron alertas,
i 1100% [
66 |Reslizarel registro del 100% e la informacion de seguimiento nutricional de los Para o priodo reporiadose ezt segtiminto uticonal e os nifos y s omvenientes o stumones cupatiaos i ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
usuarios atendidos. usuarios de los HCBI y se realiz6 el cargue en el Cuéntam: A
el Ia obligacién
s s s ” Durante el periodo no se presentaron alertas,
i i |
67 |Realizar el registro y actualizacion de la informacion de las atenciones de los usuarios (S realiz6 el registro de Ia informacion de las atenciones priorizadas de usuarios camvenientes o stumones cupacialos e ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
de primera infancia. atendidos en los HCBI A
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Registrar y actualizar permanentemente la informacién de la totalidad del talento 6 regisird en su totalidad o talento humano a las UDS y s realizaron las respectivas |  DUrnte €l periodo no se presentaron alertas,
68 |humano delas unidades de servicio, (para el registro de la informacion se atenderan 9 v P inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
actualizaciones a que hubiese lugar. ales
las indicaciones dadas por el ICBF). afecten el cumplimiento de la obligacion.
s . . X Durante el periodo no se presentaron alertas,
[ i [
g9 |Rogitrary actualizar permanentemente Ia informacion de los procesos de formacion S regisrd en ofsistema Cuéniame la informacién del proceso de formacion a padres | 018 S PRIO% 0 58 PIESeR e e ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
impartidos a padres ylo cuidadores de nifios y ninas. derivada de los talleres realizados en los HCBI. A
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Registrar y actualizar cuando aplique la informacion de los procesos de formacién Durante el periodo no se presentaron alertas,
70 oisirery Pl P No aplica para el servci inconvenientes o situaciones especiales que ANALISIS CUENTAME ICBF 0%
impartidos a talento humano. A
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Atender las indicaciones impartidas por el ICBF y el Distiito de Barranquilla al finalizar "
. : . Durante el periodo no se presentaron alertas,
la ejecucion contractual, respecto de la desvinculacion del sistema de informacion de | Se realizaron las respectivas desvinculaciones de usuarios y talento humano que ,
7 inconvenientes o situaciones especiales que Reporte desvinculaciones 100%
los usuarios, unidades de servicio y talento humano. Los registros indicados se dejaron de pertenecer al servicio, A
afecten el cumplimiento de la obligacion.
realizaran una vez la EAS inicial efectdie el cargue de la_informacion correspondiente.
227. cona
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION o e eI eI R S oN ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION Ao
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
E1 contratista realizar oportunamente los pagos a proveedores, servicios publicos, .
Se cumplié con el pago proveedores, servicios pblicos, arriendo, impuestos y tasas. |  Durante el periodo no se presentaron alertas,
arriendo, impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supervision, el Presentar soportes de pagos a proveedores, "
72 A €1 revisor fiscal emitid certificacion del cumplimiento de esta obligacion a través del inconvenientes o situaciones especiales que : 100%
Distrito podra solicitar los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta A Senvicios pblicos y arriendo
cblgacion certficado de pagos oportunos. afecten el cumplimiento de la obligacion.
E1 contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacion requerida por el | Los documentos y/o la informacin requerida referida ala ejecucion de los costos. Durante el periodo no se presentaron alertas,
¢ © Presentar soportes de pagos a proveedores, "
73 |supervisor del contrato, la ejecucion de los costos establecidos en las canastas de establecidos en la canasta de la modalidad comunitaria, se envio al supervisor del inconvenientes o situaciones especiales que > 100%
A Servicios publicos y arriendo entre otros.
senvicio de la modalidad atendida. contrato, afecten el cumplimiento de la obligacion.
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato ylo el |Se dio cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato ylo el | Durante el periodo no se presenlamn alertas i
= partidas P Soportes de visitas de supenvision, informes "
equipo del Distrito respecto de las condiciones técnicas, administrativas, legales y de  [equipo del Distito respecto de las_condiciones técnicas, legales y de ciales que o 100%
supenvisin para a prestacion de la atencion, siempre dentro del término estipulado. |supervision para la prestacion de la atencion. ecion o cumplmieno de 3 o5igacon 9
Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision ejercida | Para el periodo reportado no se encontraron no conformidades en la ejecucion del Durante el periodo no se presentaron aletas, | g o1 ias sobre acciones que logren mi
75 212 supervs inconvenientes o situaciones especiales que 0%
por el supervisor del contrato y/o su equipo de apoyo, en los téminos sefialados. contrato ales la causa de los hallazgos.
afecten el cumplimiento de la obligacion.
228 conla i6n de recursos
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION o e eI e GRS oN ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION i TaERTo)
LA CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Reinvertir los recursos inejecutados, previa aprobacién por parte del supervisor del
> " Durante el periodo no se presentaron alertas,
contrato. La aprobacion de la propuesta estara sujeta a lo contemplado en los s s s "
7 A No se presento propuesta de reinversion de inejecuciones. inconvenientes o situaciones especiales que | Propuesta de reinversion de inejecuciones 0%
Manuales Operativos version 7 de las modalidades y los memorandos orientadores de o e e T2 T ncion,
atencion expedidos por ICBF y segan las indicaciones del Distrito de Barranquilla. P! o
Reintegrar los recursos no ejecutados en el contrato, una vez i Durante el periodo no se presentaron alertas, | Volante de consignacin de reintegro de los
° Se realizarén los reintegros de los recursos cuando haya lugar, derivados de la "
77 |finalizado el plazo de ejecucion de este o cuando el supervisor lo considere i . inconvenientes o situaciones especiales que | - recursos no ejecutados en el caso que se 0%
ejecucion del contrato, cuando sea solicitado, A
necesario, afecten el cumplimiento de la obligacion. presente.
Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente Durante el periodo no se presentaron lertas,
78 (oo P 5 P Se dispone de una cuenta bancaria exclusiva para los recursos de este contrato inconvenientes o situaciones especiales que Certificacion de la cuenta bancaria 100%

afecten el cumplimiento de la obligacién.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
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La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las
redistribuciones, a que hubiese lugar, deberén ser aprobados en Comité Técnico

Se reportaron los ahorros en la ejecucion del contrato respecto a los perfiles optativos.

Durante el periodo no se presentaron alertas,

79 |Operativo del contrato de acuerdo con las indicaciones definidas en los manuales del talento humano. inconvenientes o situaciones especiales que Propuesta de redistribucién de ahorros. 100%
afecten el cumplimiento de la obligacion.
operativos de las modaiidades.
(Cumpir en todo caso con las obligaciones de aportes al Sistema General de Sequridad |, (.6 con todas las obligacionss de aportes al Sistema Genera de Seguridad | DUrante @l periodo o se presentaron alrtas Soportes de pago de seguridad socialy ;
80 [Social en Salud del talento humano que esté a su cargo, independientemente del tipo inconvenientes o situaciones especiales que 100%
Social en Salud del talento humano que tiene a cargo. A cales
de vinculacin del personal afecten el cumplimiento de la obligacion.
| Cumplir y estar al dia con el pago de seguridad social y parafiscales durante la El revisor fiscal y el representante legal emitieon certificado de pago de némina del Durante el periodo no se presentaron alertas, | (o 6245 debidamente firmado por el revisor
81 - inconvenientes o situaciones especiales que 100%
ejecucion del contrato. periodo reportado, asf como certificado de parafiscales. A fiscal
afecten el cumplimiento de la obligacion.
225 Gon el talento human
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION ETRE M DEMACECAEON ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION EOMEIRIERs
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
E contratista deberé vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para la
ejecucion del contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y Io E1 talento humano ingresado en el mes de julio fue encontrado cumpliendo con la
contemplado en los Manuales Técnicos Operativos de las modalidades y las leyes normatividad y leyes vigentes que regulan la contratacion, asi mismo para dicha " Solcitud de revision de perfies optativos ylo
: Durante el periodo no se presentaron alertas, ®
vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el talento humano. En  |contratacién se tuvo en cuenta los perfiles estipulados del manual operativo de la perfies 2 (Anexo 3)-Correo de Aprobacion de ,
82 v A > inconvenientes o situaciones especiales que 100%
casodo requerc contaarun perf ptatvoyo perl 2, antesde eaizarcualquier modalidad comunitaria versién 7. Se envio al Distiito de Barraquilla para revisin y priiibaivieinba st perfles optativos y/o perfles 2 emitida por el
contataci s EAS deberarealzar sl resoctv para 1 robacién por are del (26rbaci as o e vidas delaentohumanocon perles apathos 1, perfl 2y P 9 istit.
Gomite Técrico Operatv, de tal manera aus 5 veriique a doneidad y o b optativo 2
conforme lo sefialado en los Manuales Técnicos Operativos vigentes del o
Para la vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en Ia Ley . Autorizaciones de consultas de
1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabiidades a | S¢ 22120 1 consulta de inhabilidades a lodo el talento humano para el periodo Dutane of periodo nose presentaron lras, | L0 por delitos sexuales de todo el ,
83 > reponada cumpliendo con la periodicidad con que se debe hacer la consulta, segin la | inconvenientes o situaciones especiales que 100%
quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores” o la A personal que opera y presta el servicio de
afecten el cumplimiento de la obligacion.
norma que lo adicione, modifique o sustituya forma directa y habitual.
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son
objeto de consulta, autorizaciones que estaran a disposicion del Distiito en caso de
2. Certificaciones de consulta de delitos
eventual solicitud por parte del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos
por parte > sexuales de todo el personal que opera y.
sexuales contra nifas, nifios y adolescentes se debera realizar al momento previo a la s s
A Se solicito autorizacién por parte del personal contratado para hacer nuevamente la 8 presta el servicio de forma directa y habitual.
seleccion de su personal y cuando se realicen cambios al mismo originados en o para Durante el periodo no se presentaron alertas, ,
consulta de inhabilidades por delitos sexuales conira nifas, nifios y adolescentes. Se Certificacion del representante Legal, ,
84 ouslaier clasedo novedad aboal o conracual (erminaciones,despidos, inconvenientes o situaciones especiales que 100%
envi6 copia de Ia autorizacion emitida por el talento humano, cedula de ciudadania y A donde acredita que el total del talento
taciones, reemplazos, entre ofras); y en todos los casos se actualizara con afecten el cumplimiento de la obligacion.
al equipo de sup humano se encuentra consuitado y con el
pos(enandad alinicio de la relacion contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro i i i oot ceiton
Imeses, hasta su culminacion. Asimismo, la EAS deberé acreditar mediante documento P
sexuales.
susciito por el representante legal, que el total del telento humano cuenta con el
certficado de inhabilidades por delitos sexuales,
on fa dotacién adqui 2 por 1a EAS para el desarrollo del presente contrato
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION TR DE A EICAEIoN ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION EOEIRIERs
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
[Asumir la responsabilidad en caso de deterioro de los equipos de medicion |Asumimos la responsabilidad en caso de deterioro de los equipos de medicion Durante el periodo no se presentaron alertas, | Reporte de novedades presentadas en los
85 [antropométricas, que no provenga del desgaste natural o que provenga del usono  [antropoméricas, que no provenga del desgaste natural o que provenga del uso no inconvenientes o situaciones especiales que | equipos antropométricos categorizados por 0%
autorizado por el Distrito-ICBF. autorizado por el Distrito-ICBF. afecten el cumplimiento de la obligacion. deterioros para posibles bajas
(Garaniizar la conservacion de los equipos de medicién antropomélricas eniregados por | ogji impigza, desinfeceion e inocuidad de los equipos de medicién Durante el periodo no se presentaron alertas, | Acta de jomada de limpieza y desinfeccion a
el Distrito-ICBF los cuales debera garantizar la limpieza, desinfeccion e inocuidad de . < s . i
86 . A A antropométricas dispuestos parala prestacion del servicio durante Ia ejecucion y aasi | inconvenientes o situaciones especiales que | los equipos antropométricos olorgados para 100%
los equipos de medicion antropométiicas dispuestos para la prestacion del servicio " A
mismo se realizara al finalizar el contrato. afecten el cumplimiento de la obligacion. la vigencia
urante la ejecucion y al finalizar el contrato.
Acta Yio informe por parte del técnico de
(Garantizar yio ue s
Durante el periodo no se presentaron alertas, cada equipo antropométrico
eauieran para s consenvacion de 1os eupes do medicion antropometicas oniegados. |Cuan realizaré las
87 inconvenientes o situaciones especiales que 0%
por el Distrito-ICBF dispuestos para la prestacion del servicio y los adquiridos durante la lndlspensables para a conservacion de los equipos e mecicon antropométricas. A By
) afecten el cumplimiento de la obligacion. Hoja de vida de equipo antropométrico
ejecucion del contrato.
Entregar al Distrito-ICBF los equipos de medicién antropométricas devolutivos
entregados durante la ejecucién del contrato, una vez vencido el plazo de ejecucion © — |g. o yeoars o Distrito-ICBF los equipos de medicién antropométricas devolutivos Durante el perludo no se presentaron alertas, Acta de devolucion de equipos
cuando las circunstancias asi lo ameriten, salvo que al terminar el contrato los equipos A e A "
88 : . ; entregados durante la ejecucion del contrato, una vez vencido el plazo de e o especiales que antropométricos, asignados para la 0%
de medicion antropométricas hayan cumplido su vida utily no puedan ser utiizados ! ;
@ 4 cuando las circunstancias asi lo ameriten. afecten el cumphm\enlo de la obligacion. prestacion del servicio
para el servicio de educacion inicial. En este caso, su disposicion final se efectuara
conforme con lo establecido en los lineamientos técnicos respectivos dados por el ICBF.
Ejercer la debida vigllancia y custodia de los equipos de medicion antropométricas
entregados, evitando que sean perturbados por terceros. En caso de ocurtir cualquier Durante el periodo no se presenlamn alertas,
89 |perturbacion a la tenencia, la EAS deberd nolificar inmediatamente al supervisor el [Se mantiene en vigilancia y custodia los equipos de medicion iales que Acta de visita de inspeccion 100%
contrato en un plazo maximo de tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del aecien d cumplimionto & 12 651 gacon
Ihecho aportando la documentacion requerida.
Mantener el inventario de los equipos de medicién antropométricas disponibles en cada s y s Durante el periodo no se presentaron alertas,
° Se realizo inventario de los equipos antropométricos disponibles para la ejecucin del .
90 |EAS actualizados durante la ejecucion el contrato, de acuerdo con lo entregado por inconvenientes o situaciones especiales que Inventario de dotacién 100%
contrato i
parte del Distrito-ICBF. afecten el cumplimiento de la obligacion.
2211, iales de la EAS referentes a Ia recepcion, Suministro, inventario y custodia de
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION TR e A ECAEIoN ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION EOEIRIERs)
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
£l NA NA NA NA NA
2212, conla de los
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EUMPE T O DEITACaICACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION eI ENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
92 N/A NA NA NA NA
2.7.13.OF e la EAS en el marco de Sistema Integrado de Gestion
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EUMPE T O DEITACaICACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION eI ENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
Se implements la guia de seleccion enviada por el Distrito. Por tanto, para
|Asegurar que el personal requerido para la prestacién del senvicio cuente con el perfil  |aseguramos que la totalidad talento humano cuenta con el perfl requerido, se
de: Educacion (formal realizaron las siguientes acciones: proceso de preseleccion de las hojas de vida donde
primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la e revis6 que los estudios Educaci6n (formal: primaria, secundaria, pregrado, Durante el periodo no se presentaron alertas, |1.Certificados firmados por cada EAS
93 |actividad a desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros), experiencia  [posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como inconvenientes o situaciones especiales que 2. Aprobacion de perfles optativos ylo 100%
para garantizar la 6ptima prestacion del servicio y cumplimiento del régimen de iplomados, seminarios, talleres entre otros), y experiencia laboral del candidato, de afecten el cumplimiento de la obligacion. perfiles 2 emitida por el Distrito
inhabilidades por delitos sexuales. Esta obligacién aplica para el talentohumano acuerdo con lo exigido en el manual operativo, se realiz6 consulta de inhabilidades por
vinculado a la EAS cualificadora. delitos sexuales, se revisaron los antecedentes judiciales, fiscales y medidas
correctivas.
Se implements la guia de seleccion enviada por el Distrto. Por tanto para
. i . aseguramos la totalidad del talento humano cuenta con el perfl requerido se realizaron
Referi el disefio e implementacion de un procedimiento para la seleccion de personal ‘
7 las siguientes acciones: proceso de preseleccion de las hojas de vida donde se revis6
idoneo y competente para el desarrollo de los senvicios a contratar. Implementar con "
> que los estudios, y experiencia laboral del candidato este de acuerdo con lo exigido en |  Durante el periodo no se presentaron alertas, |1.Certificados firmados por cada EAS
las EAS derivadas que realizan la cualificacion en el servicio HCBI, un protocolo para la i .
9% o manaloperativo. Luego s reallt enlrevista grupa,prucoa prueba especiales que 2. Aprobacion de perfles optativos ylo 100%

seleccion del talento humano que se requiere para la atencion de los nifios, nifias y las
mujeres gestantes, ajustando los perfiles exigidos o perfiles optativos acorde alos.
[manuales operativos de la modalidad.

de conocimiento, entrevista individual. Se realiz6 un proceso de referenciacion de las
experiencias laborales de los candidatos, se analizaron los antecedentes penales,
fiscales, sexuales, se hizo una evaluacion de cada candidato y se tomé la decision
para contratar a las 148 personas requeridas.

afecten el cumplimiento de la obligacién.

perfles 2 emitida por el Distrito
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Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato,
la informacion basica del ICBF y del Distrito (Misién, Vision, Normatividad intema
vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi

En el proceso de induccion se dio a conocer a los equipos interdisciplinarios el Manuel
operativo de la modalidad comunitaria V7, los protocolos, formatos y lineamientos

Durante el periodo no se presentaron alertas,

Acta de la reunién de socializacion con

95 o o comocer loe dimenicn, dommenios (meamionios t6anens. manulos técnicos para la prestacion del servicio de atencion a la primera infancia del ICBF, inconvenientes o situaciones especiales que | ¢4 8 BTN €0 ShCREACEn 0O 100%
" d [Mision, Visién, Normatividad intemna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y afecten el cumplimiento de la obligacion. y log
procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los .
Sistema Integrado de gestion.
senvicios.
Entregar os resultados de la percepcin de la madre comunitaria y pades de familia nforme consolidado cada cualro meses
reg: percep Y P Para este periodo se hizo Ia tabulacién y andlisis de los resultados de la aplicacion de . con el resultado de la aplicacion del
frente a la_prestacion del servicio recibido por parte del talento humano vinculado a la A Durante el periodo no se presentaron alertas,
96 |EAS cualficadora; para ello deben ser utiizados los formatos, guias y procedimientos |12 S1ouesta de salisfaccion correspondiente a os primeros cuairo meses de atencién inconvenientes o situaciones especiales que instrumento 100%
g g A su vez se hizo plan de mejora de los puntos que de acuerdo a los resultados se
entregados por el Distrto e indicados por el ICBF, con la periodicidad definida por el afecten el cumplimiento de la obligacion.
deben fortalecer. 2. Protocolo de Encuesta
ente teritorial.
Demostrar mediante evidencias a implementacion de acciones de mejora (correctivas
o preventivas frente a situaciones asociadas con_los componentes de calidad que Durante o periodo no 5o prossntaron akrtas,
aplican para la integralidad que afecte la prestacion del servicio ylo frente a cualquier  |No se han presentado situaciones de mejora tanto correctivas como preventivas para > Informes de gestin, evidencias fotograficas, "
97 p / inconvenientes o situaciones especiales que ! 0%
eventualidad presentada en el senvicio que ofrece la EAS cualificadora) que permita la prestacion del servicio. actas de visitas, planes de accion y mejora.
afecten el cumplimiento de la obligacion.
tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas que demuestren la
mejora en la prestacion de servicio
|Asegurar que los equipos de medicién antropométicas de la EAS cualificadora y
o s bracis - Durante el periodo no se presentaron alertas, o Eau
utiizados para el cumpiimiento del objeto contractual cuenten con certificaciones Se realizo e debido proceso de calibracion de los equipos antropométricos. Todos los Certficado de calibracién Equipos "
%8 inconvenientes o situaciones especiales que 100%
ales de calibracion y sus verificaciones intermedias emitidos por las entidades equipos cuentan con las certficaciones de calibracion. > Antropométricos
afecten el cumplimiento de la obligacion.
autorizadas.
(Contar con informacion documentada de recepcion, tratamiento y gestionar las 1.Protocolo de PQRSF por EAS
respucstas oportunas a as peficiones, quejas, eclamos, solcitudes y denuncias que |\ . ecinis nformacion referda a petciones, quejas, reclamos, solciudes y Durante el periodo no se presentaron alertas,
99 [sean competencia de la EAS cualificadora, en el marco de la_ejecucion del objeto omimcine inconvenientes o situaciones especiales que 2. Acta de apertura de buzén de sugerenciay 0%
contractual, en cumplimiento de las disposiciones legales aplicables y demas. afecten el cumplimiento de la obligacion. planes de mejoras implementados
[manuales, guias, y documentos técnicos.
Suscribir d los cuales haran parte Durante e periodo no se presentaron alertas,
100 |integral del contrato, y que deberan ser entregados al supervisor una vez se firmen en ~[Se diligencié el documento de compromiso de confidencialidad inconvenientes o situaciones especiales que Formato firmado 100%
el marco de la fase preparatoria. afecten el cumplimiento de la obligacion.
Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que " .
focton 1 chapomibiitaa, inegndad yio sontdenaalitad g6 1 informacion del IGBF, el [N© S presentaron incdentes de seguridad que afecten l disponibilidad, integridad yo | - Durante el periodo no s presentaron dlertas,
101 o confidencialidad de la informacién del ICBF, del Distrito /o de los enel eciales que | Correo de informe de incidentes de seguridad 0%
Distito y/o de los usuarios, en el marco de la ejecucion ) >
marco de la ejecucion del contrato. afecten el cumplimiento de la obligacion.
el contrato.
(Garaniizar Ia induccion i equipo de trabajo que se empleard durante a ejocucion del (2 /€210 @ proceso de induccibn donde se resalld a mportandia de i sequridad de | Durante @ periodo no se presentaron aertas, | Acta de socializacién induccion en procesos
102 auipe o a P X la informacion , asi mismo se establecié como una de las clausulas. eciales que P 100%
contrato en materia de Seguridad de la informacion. # cuéntame y cobertura.
talento humano. afecten el cumplimiento de la obligacion.
o plan de y del antelos  |Se o plan de del servicio contratado ante Durante el periodo no se presentaron alertas, Actas, estrategias y planes de accién
103 inconvenientes o situaciones especiales que " 0%
eventos que puedan afectar el cumplimiento del contrato. los ventos que pucda afectr & cumplnto 66l contato ales implementadas segin noveda
afecten el cumplimiento de la obligacion.
(Garantizar los procesos adecuados para la proteccién y confidencialidad de la Se garantiza que los procesos adecuados para a proteccion y confidencialidad dela |  Durante el periodo no se presentaron alertas,
104 |informacion suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso a los informacién suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso a los inconvenientes o situaciones especiales que Formato firmado 100%
sistemas de informacion dispuestos por ICBF ylo Distrto. sistemas de informacion dispuestos por ICBF ylo Distrto. afecten el cumplimiento de la obligacion.
(Garantizar el adecuado uso del sistema de informacién Cuéntame, especificamente  |Se garaniica el adecuado uso del sistema de informacion Cuéntame, Durante el periodo o se presentaron alertas
para prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten directa o prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten P P! d
105 . ) soten inconvenientes o situaciones especiales que Formato firmado 100%
indirectamente el registro de la informacion asociada a la atencion brindada por las |directa o indirectamente el registro_de la informacién asociada ala atencién brindada e e T2 T ncion,
[EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con lo dispuesto por el ICBF. por las EAS vinculadas al convenio, de acuerdo con o dispuesto por el ICBF. P 'gacion.
Certficar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que §
. (Contamos con representante de seguridad y salud en el trabajo egresado de la y s .
cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, 0 a la norma que Durante el periodo no se presentaron alertas, | Certicado de asignacién del profesional por
(Corporacin Universitaria Latinoamericana en Técnico profesional en salud
106 |adicione, modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones inconvenientes o situaciones especiales que parte de la EAS. - Hoja de vida de los 100%
contractuales establecidas en el marco de la ejecucian del contrato y la [ocupscional cumpliendo con lo estipulado en la Resalucién 312 de 2019. Se emite afecten el cumplimiento de Ia obigacién. rofesionales de sst.
oente x y lesignacion del de Seguridad y Salud en el Trabajo. P 'gacion. P
La EAS cualifcadora elaboraré conjuntamente con 1a madte comunitara ol plan do |G v e e o ot de resgo de identifcacion de peligros, inviemo, | DUrante el periodo no se presentaron alertas, Moz 6a enfioacién ds peligrasy ;
107 |gestion de riesgos de desastre para cada una de las UDS asignadas, remiiendo al (5% E20 S ielzacion <8 8 Malfi €8 18900 inconvenientes o situaciones especiales que aloracion 4o rosoos comaets aor UDS 0%
Distrito las actas que soporten las acciones desarrolladas. P y 3 afecten el cumplimiento de la obligacion. lesg pilada p
E1 proceso de induccién se resalté la importancia de la seguridad y salud en el trabajo | Durante el periodo no se presentaron alertas, Acta con la descripcion de la tematica
Realizar la induccién alos profesionales del equipo interdisciplinario que se empleara u > "
08 | et ol cobrate o e G G e ey para garantizar un adecuado ambiente laboral. Se elabord cronograma de peciales que ylista de asistencia del talento 100%
4 g y io- del SST para desarrolar en la vigencia del contrato. afecten el cumplimiento de la obligacion. humano.
Suminisar o3 pofsionale del equio nerdiscpinaro vinculadospar a
ejec el contrato los elementos de proteccion personal requeridos para la
Fealizacion do sus aciidades, con  ecuencia QU pormia mantener o seguridad y .
y Durante el periodo no se presentaron alertas,
409 |de acverdo con Ias caracteristioas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de |Se hizo entrega a talento humano elementos de proteccion personal requaridos para | 018 S PRC0%0 0 58PSl e 7 8e 1 Gertfcados emiidos por la EAS 100%
deterioro, dafio o pérdida deberé contemplarse los protocolos correspondientes para la |la realizacion de sus actividades en campo.
: ! > afecten el cumplimiento de la obligacion.
reposicion, sin afectar la ejecucin del contrato. Lo anterior aplicaré para lo
profesionales en que especificamente su labor requiera de este tipo de elementos de
proteccion personal.
[Presentar el concepto de aptitud favorable de los profesionales del equipo | a totalcad del talento humano con o concepto mé pacional | Durante o periodo no se presentaron alertas,
110 |interdisciplinario vinculados para la efecucion del contrato, al inicio y al final de este. " inconvenientes o situaciones especiales que Certficados emitidos por la EAS 100%
de acuerdo a o establecido por la norma. Se emitié certificado al respecto. ales
Conceptos emitidos por una autoridad acreditada para tal fin. afecten el cumplimiento de la obligacion.
Formular e implementar el plan de prevencién, preparacion y respuesta ante [Para el periodo reportado en los HCBI se estn elaborando el plan familiar de Durante el periodo no se presentaron alertas, -
1 inconvenientes o situaciones especiales que Plan de Gestion de Riesgos de Desastres 0%
emergencias, cuando a ello haya lugar. emergencias. ales
afecten el cumplimiento de la obligacion.
Garantizar y certificar que todos los profesionales del equipo interdisciplinario Se cumplid con todas las obligaciones de aportes al Sistema General de Seguridad | 1y v 6 periodo no se presentaron alertas, .
112 |vinculados para la ejecucion del contrato se encuentren afiliados al Sistema de Social en Salud deltalento humano que tienen a cargo. Solicit certificados de inconvenientes o situaciones especiales que | o120 debldamente fimado por el revisor 100%
afiiacion y planillas de seguridad social pagadas al talento humano vinculado por fiscal
Seguridad Secial, incluidos los riesgos laborales. | . i afecten el cumplimiento de la obligacion.
prestacion de servicios. El revisor fiscal emitio certiicado de paz y salvo de parafiscales
De acuerdo con el cronograma de SST se brindd capacitacion al talento humano sobre . Documento Programa de salud ocupacional
(Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de la Durante el periodo no se presentaron alertas,
: > . Higiene visual. Con el objetivo de Direccionar al talento humano de la modalidad el "
113 |prestacion de los senvicios, asociados al tpo e actividad realizada de los profesionales |7 9180 ¥SH O B CeHn 28 T be0 e B e e e e en |  INconvenientes o situaciones especiales que Iforme consoidado 100%
del equipo interdisciplinario. o v|JS| - Que pt P afecten el cumplimiento de la obligacion.
Reportar los accidentes de trabajo de los profesionales del equipo interdisciplinario que
s presenten durante el desarrollo de las actividades del servicio a la ARL a la cual se Durants el periodo no ss presentaron slerts,
114 |Se Prosenien O No se presentaron casos de accidentes de trabajo. inconvenientes o situaciones especiales que Reporte de accidentes avalado por la ARL 0%
afecten el cumplimiento de la obligacion.
el trabajador.
[Adoptar en las sedes administrativas las medidas necesarias para el ahorro y uso Enla sede administrativa se adoptaron las medidas necesarias para el ahorro y uso
eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos que se generen durante la .
g rgia, papel, y manejg que se g g rgia, papel, y manejg que se g
° p ° p Durante el periodo no se presentaron alertas,
ejecucion del_contrato, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF. PARAGRAFO:  ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental del ICBF. A las madres "
15 inconvenientes o situaciones especiales que Soporte de las actividades realizadas 100%

La EAS cualificadora entregara informacin técnica a las madres comunitarias para la
respectiva adopcion en los Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el
ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de residuos.

comunitarias se le entregara informacion técnica para la respectiva adopeion en los
Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua,
energia, papel, y manejo de residuos, seguin cronograma.

afecten el cumplimiento de la obligacién.
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[Adoptar en las sedes administrativas las medidas necesarias para el almacenamiento y
manejo adecuado de los productos quimicos uiizados durante Ia ejecucion del
contrato, de acuerdo con la

En la sede administrativa se adoptaron las medidas necesarias para el
almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la
ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad vigente. Ademas. se organizé

Durante el periodo no se presentaron alertas,

vigente. ° "
M€ | entregara informacidn técnica a las madres comunitarias para Ia respectiva adopcin el cronograma para cualficar a las madres comunitarias para la respectiva adopcién en | "ONYenientes o situaciones especiales que Soporte delas actividades realizadas 100%
< afecten el cumplimiento de la obligacion.
en los Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el almacenamiento y manejo los Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el almacenamiento y manejo
adecuado de los productos quimicos. adecuado de los productos quimicos.
|Adoptar en las sedes administrativas las medidas necesarias para el manejo adecuado [En la sede administrativa se adoptaron las medidas necesarias para el manejo
I isposicin il do s esiduos espeoils yiopegross (ouando sliaue) e s adecuado ya isposioon il e o residuosespeciaes o pelgrosos (cuando Durante o periodo no 5o prossntaron akrtas,
generen durante la ejecucion del cor 0:La ren durante Ia ejecucion del contrato. Asi mismo a las madres > ,
17 . : by inconvenientes o situaciones especiales que Soporte de las actividades realizadas 100%
entregara informacion técnica a las madios comuntiacs para o respecnva adopcion se les entreg informacién técnica para la respectiva adopcion en los
afecten el cumplimiento de la obligacion.
n los Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el manejo adecuadoyla  |Hogares Comunitarios de medidas necesarias para el manejo adecuadoy la
disposicion final e los residuos especiales /o peligrosos. disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos, segun cronograma
Se revisa que las madres comunitarias estén implementando el los HCBI los.
Formular y socializar a las madres comunitarias el plan de saneamiento que incluya |programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos y estén diligenciando los .
d s oo v ‘ s Durante el periodo no se presentaron alertas,
como minimo o programas de mpieza y desinecién, mancjo doreiduos,conrl fomaos. Se eaza capaciacén sobe contaminacién cruzads con of  do tener cf Actas y listados de asistencia de las .
118 inconvenientes o situaciones especiales que 100%
de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable en los HCBI, de acuerdo con [manejo para preveni limentarias, evitando la f capacitaciones programadas
afecten el cumplimiento de la obligacion.
la normatividad vigente. aeration 6@ 1os lmentos, Gerantzando as lamperaluras de coccion a5
condiciones de almacenamiento de alimentos.
Se revisa que las madres comunitarias estén implementando el los HCBI los.
programas de limpieza y desinfecci6n, maneo de residuos y estén diligenciando los .
o Durante el periodo no se presentaron alertas,
14 |Formulary socilzar  as macres comuniarias las medidas necesarias para ol mango (fermatos. S redliza capasiacén sobre cotaminacien cruzada con el detener e amvenientes o stumones cupatialos i Soporte de las acihidades realzadas 100%
adecuado de los residuos organicos que se generen durante la ejecucion del contrato. |manejo para prevenir evitando la yio
! " afecten el cumplimiento de la obligacion.
alteracion de los alimentos, garanlllando Pt emperaturas do coccién ylas
condiciones de almacenamiento de alimentos.
Se revisa que las madres comunitarias estén implementando el los HCBI los
Formular o imp o ol personal, programas de limpieza y desinfeccion, manejo de residuos y estén diigenciando los Durante el periodo no se presentaron alertas,
formatos. Se realiza capacitacién sobre contaminacion cruzada con el fin de tener el > "
120 |preventve o exuipos, catbracian s equipos & marumontos para peser rosdos o e o aciades almianan oyt b sontminaoGn s inconvenientes o situaciones especiales que Actas y listados de asistencia 100%
programa de saneamiento, de acuerdo con la normatividad vigente. io para pr d v afecten el cumplimiento de la obligacion.
alteracion de los alimentos, garantizando las temperaturas de coccion y las
condiciones de almacenamiento de alimentos.
Establecer el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados ala operacion  |Se implementa matriz ambiental para identificar los aspectos y sus impactos Ourane fperiodo noso presentaron dlras,
121 |del senvicio, establecer las acciones tendientes a reducr, mitigar y corregr los impactos [ambientales asociados a la operacion del servicio, Ias acciones fales que 1.Matriz de impactos ambientales 100%
ambientales significativos. para mitigar y corregir los impactos ambientales significativos focton ol campimionto de s cbllgac\én
Alinterior de los HCBI se promovio la_utilizacion de materiales del medio para
fortalecer los aprendizajes y habilidades de los nifos y nifas, Asi mismo, se logro que
los usuarios distingan las diferentes texturas_de materiales en el entomo que los
Adeanta scciones pedagégicas con o usuaris, para a promocion y adopcén de rodea. A traves delas exparencias pedagogicasintencionadss se promovid. actdes .
Durante el periodo no se presentaron alertas,
buenas practicas : Adicional alas y acciones de respeto por el
122 inconvenientes o situaciones especiales que Acta de conciencia ambiental 100%
osabiciins on 10 drenies ejes de calidad, el contratista debera cumplir las demas ~|medio ambiente. 1.Cuidado de las plantas e e T2t Tncion,
obligaciones que indique el ICBF durante la ejecucién del contrato. 2 Cuidado de las mascotas P 'gacion.
3. Ahorro de recursos naturales ( energia y agua)
4.Disposicion correcta de residuos. 5
Reutiizacion de residuos
224, de Ia EAS en el marco de 1a estrategia de compras locales
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO REPORTADO PARAEL | ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION EUMETME O DE T CaICAC N ESPECIALES QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION CMETRENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
123 N/A NA NA N/A NA

Yuris Paola A

Nombre y apeliido del Representante Legal de Ia EAS

Parodys

Yivio Pla

Firma del representante Legal de 1a EAS




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Niimero:CD-08-2023-1608

Cupos: 700 HCBI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 24/03/2023 do reportado: 01/07/2023 al 31/07/2023

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla |N° de unidades de servicio: 700 HCBI
Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): ASODEPS [Nombre del Representante Legal de la (EAS): Yuris Paola Avila Parodys

Regional: Atlantico |Centro s) Zonal(es) que supervisa(n): Suroccidente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Patricia Vargas

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

o % EN RELACION A LOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos contratados 9100
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 8916 98%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB FAMI) N/A N/A Usuario no aplica para el servicio de HCBI
Usuarios nuevos en el periodo 46 1%
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el periodo 8916 98%
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en periodo de 21 0%
lactancia) °
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
- % EN RELACION A LOS
ASPECTO A EVALUAR NUMERO CUPOS CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 39 0%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo N/A N/A Usuario no aplica para el servicio de HCBI
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 46 1%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 8916 98%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASOS AL o % DE AVANCE EN
ASPECTO A EVALUAR INICIAR EL N DE CAESLO :E‘;LO:':EESENTAR RESOLUCION DE ALERTAS Y OBSERVACIONES
CONTRATO SITUACIONES ESPECIALES
Nifias y nifios sin registro civil 165 N/A 30 usuarios extranjeros con arraigo, 135 usuarios

extranjeros sin arraigo.

Se realizo la verificacion del estado de garantia de
los derechos en salud de los nifios y nifias usuarios
de los hogares comunitarios integrales de bienestar
validandose la informacién a través de la
plataforma del ADRES, una vez identificados los
nifios y nifias que hasta el momento no cuentan
con afiliacion al SGSSS, se procede a realizar
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 82 N/A gestion an!g .Ias EPS donde se encuen!rap a.fihados
sus familiares. Cabe resaltar que el principal
impedimento detectado ante la NO afiliacion es que
no se le ha aplicado al encuesta SISBEN a la
familia del usuario o no se ha logrado la inclusién el
usuario en la ficha de SISBEN de su familia.
Adicionalmente de estos 82 usuarios sin afiliacion
hay 68 nifios y nifias que son de nacionalidad
extranjera sin documentos

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a salud N/A N/A Usuario no aplica para el servicio de HCBI

Con el fin de garantizar esta atencion los
profesionales de salud y nutricion generaron actas
de compromiso novedades con los padres y/o
cuidadores para que estos finalmente cumplan con
su deber de garante de derechos de sus hijos.
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 129 N/A Adicionalmente se gestionaron telefénicamente
citas de crecimiento y desarrollo para estos
usuarios. De estos 129 nifios y nifias sin soporte
actualizado encontramos 37 usuarios extranjeros
que no tienen afiliacion a SGSSS y por lo tanto no
ingresan al PYP.

Con el fin de garantizar los derechos en salud de
nuestros nifios y nifias se realizara él envi6 de
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo acorde a su edad al 58 NA cartas a través de correos electronicos a las
inicio del contrato entidades de salud y solicitud de citas ante los
P.A.S.0 y C.AM.LLN.O, con el fin de actualizar los
esquemas de vacunacion de los usuarios.

Casos de malnutricién identificados 26 N/A

Casos identificados de signos de malnutricién 371 N/A

o TOTAL DE CASOS
ASPECTO A EVALUAR N° DE CASOS AL PRESENTAR REPORTADOS DURANTE LA ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

EL REPORTE VIGENCIA DEL CONTRATO LAS ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricion 26
Numero de casos de malnutricion reportados a las Entidades
correspondientes
Sobrepeso u Obesidad| 371
N° DE NINOS, NINAS Y/O % DE NINOS, NINAS Y/O
ESTADO NUTRICIONAL MADRES GESTANTES SEGUN | MADRES GESTANTES SEGUN ALERTI:SA,SO::;g\’I'IégI?\g:mI:‘E\SDI:ZIEN DE
ESTADO NUTRICIONAL ESTADO NUTRICIONAL
Desnutricion Aguda 26! N/A
Desnutricion Crénica N/A Se realiza seguimiento nutricional a los usuarios de
Desnutricion Global N/A los HCBI, encontrandose 26 casos de desnutricion
Normal o eutrofico 6344 NA aguda moderada y severa a los gu@lgs se Igs activa
ruta ante EPS para su atencién inmediata,
Descripcion cuantitativa del diagndstico nutricional (Reportar Sobrepeso 286 N/A

adicionalmente con los usuarios en riesgo de




trimestralmente) Obesidad | 85 N/A
Obesidad Il N/A

Obesidad Il N/A

TOTALES 6741 N/A

desnutricién aguda, sobrepeso y obesidad se
trabajan actividades de educacion alimentaria y
nutricionales durante las visitas de los
profesionales de salud y nutricién realizadas
durante el mes. Adicional a estos diagnésticos se
encuentra los de Riesgo de desnutricién aguda con
799 usuarios y Riesgo de sobrepeso 1319 usuarios.

la salud y nutricion de las nifias y nifios atendidos

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado para promover

Se realizo capacitacion a los padres de familia y a los usuarios y madres comunitarias sobre la tematica de huertas
caseras, factores de riesgo y protectores para las enfermedades prevalentes de la primera infancia en los los talleres de
lados durante el mes o directamente en las UDS del Suroccidente de Barranquilla.

formacién a familia desarroll

NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A | ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
SIUSCIONESDEMARIRATO MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES

Violencia intrafamiliar

Maltrato infantil

Violencia sexual

Numero de casos de maltrato identificados en el la Unidad de Servicio Negli - .
egligencia En este periodo no se presentaron casos
Explotacién sexual
Otros
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

N° TOTAL DE ACTIVIDADES

Enuncie las dificultades que encontraron para desarrollas las acciones
propuestas para cada uno de los componentes del POAI

Componente de
Salud y Nutricion

Componente de
ambientes educativos
y protectores

Componente de
familia, comunidad y
redes

Componente
administrativo y de
gestion

Componente de
talento humano

ACTIVIDADES ADELANTADAS ] D:E‘:\(I:.Tzlxg’:g ES N° DE ASISTENTES REALIZADAS DURANTE LA BREVE DESCRI:;;ERNQS\IB?\SS ACHIVIDADES
VIGENCIA DEL CONTRATO
Desde el componente familia comunidad y redes se
P de f Lo famili idad iecutad | POAI trabaj6 el tema PLAN DE GESTION DE RIESGOS
rocesos de formacién con familias o cuidadores ejecutadas en el 182 talleres 8859 (Accidentes -Desastres
para el periodo reportado Plan
familiar de emergencias)
Numero de visitas de acompariamiento a los hogares o familias 5 5 Inasistencia, seguimientos a casos, salud
6. DESARROLLO DEL POAI
Componente
Pedagégico

Se implementa el plan de gestion de la calidad. Para desarrollar las acciones los tiempos estipulados por el manual
operativo para las visitas del equipo interdisciplinario es limitado para desarrollar todas las acciones planteadas.

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

N° DE MADRES
N° ACUMULADO DE
N° DE PERSONAS COMUNITARIAS QUE
CARCO) VINCULADAS TRANSITARON Y QUE P[E)::\?I:‘(\:?JI?::OSNE CESERVACIONES
OCUPAN EL CARGO
Coordinadores 4
Agentes educativos o maestros 70 1
Profesionales de Atencién Psicosocial 35
Profesionales de Nutricién 35 1
Auxiliares Pedagogicos 0
Manipuladores de Alimentos 0
Auxiliares de Servicios Generales 0
Auxiliares Administrativos 4
Otros (especificar cuales)
Total 148 0 2
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD




Procesos de formacion con agentes educativos

38

38

694

En las jornadas de reflexion pedagégica se
desarrollaron los temas establecidos en el
cronograma. Se desarrollaron las siguientes
tematicas:
1. El papel de la familia en el desarrollo
infantil.
2. Prevencioén de abuso infantil.
3.Huertas caseras.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS
1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades

2. Copia de la remision de los casos de vulneracion de derechos reportados a las Entidades

Yuris Paola Avila Parodys

Yovio Pula

Nombre y apellido del Rep Legal de la EAS

Firma del

p! Legal de la EAS
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