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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT

D.A.200.12- 2023

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL DE LA ALCALDIA DE GIRARDOT —
CUNDINAMARCA

CERTIFICA:

Que, revisado el manual de funciones y requisitos de la planta de personal
establecida para los empleados y trabajadores del MUNICIPIO DE GIRARDOT, no

existe personal suficiente que cumpla con las actividades para CONTRATAR LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
EN LA JORNADA COMPLEMENTARIA EN EL AREA DE FUTBOL FEMENINO DEL MUNICIPIO DE

GIRARDOT — CUNDINAMARCA”.

Que por lo anterior se hace necesario contratar a una persona que cumpla con las
actividades antes descritas. :

Dada en Girardot, a los (14) dia del Mes de Septiembre de 2023
A )

ANDER CRUZ HUER
Secretario General

lafojas -
inzén
Profesional universitario Cédigo 219 Grado 01
Gestién de Talento Humano y Bienestar Laboral

- Edificio Administrativo Alcaldia Municipal Cll. 17 Cra. 11 Esquina 2do Piso
Tel. 830 75 89 Fax. 833 50 50 Girardot-Cundinamarca
alcaldia@girardot-cundinamarca.gov.co
www.girardot-cundinamarca.gov.co

1de1



Codigo: CR26

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT Version: O
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS :

ESTUDIOS PREVIOS Afio: 2020

DOCUMENTOS CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS | Copia Controlada

ESTUDIOS PREVIOS

de 2015, y las directrices de Colombia Compra Eficiente, se realizan los presentes estudios previos, lo cuales
contienen los siguientes elementos:

1. LA DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER CON EL
PROCESO DE CONTRATACION.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Constitucion, los fines del Estado son servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y realizar las obras que demanda el progreso social.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, adicionada por la Ley 1551 de 2012,
deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcion de planes y programas que garanticen
ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio. La citada Ley asi como el conjunto de la legislacion nacional imponen a
los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos
encomendados, lograr las finalidades propias del Estado Social de Derecho y servir a la comunidad.

La Secretaria de deporte y Recreacién es una unidad de caracter misional y ejerce actividades importantes
dentro del funcionamiento de la administracion Municipal, luego es importante soportar todas estas actividades
de caracter administrativo que propendan por el cumplimiento de las metas establecidas para la anualidad en el
Plan de Desarrollo Municipal, en tanto, que tiene la particularidad que en cada una de sus distintas actividades
deportivas. Recreativas, Habitos y estilo de vida saludable, actividades fisicas de tipo competitivo, formativo o
recreativo de :sana convivencia y el buen aprovechamiento del tiempo libre, es necesario llevar a cabo la
coordinacién logistica para el desarrollo normal de cada una de las actividades para los NNA y poblacion
vulnerable del municipio. En cumplimiento a la Resolucién N° 123. Por medic de la cual se realiza la
distribucion 'y asignacion a los Municipios de Cundinamarca de los recursos recaudados por el impuesto al
cigarrillo por parte del Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca. Y el Decreto
Departamental N° 491 de 16 diciembre de 2022 “por medio el cual se liquida el presupuesto anual de rentas,
recursos de capital y de apropiacién del Departamento de Cundinamarca para la vigencia fiscal comprendida
ente el 1 de enero'y el 31 de diciembre de 2023 y se dictan otras disposiciones, se crean los rubros y se
incorporan los recursos dentro del presupuesto general los rubros cigarrillo y tabaco extranjero : La Ley 1289
de 2009 establece que los Institutos Deportivos Territoriales distribuiran el 30% del recaudo del Impuesto del
Tabacc en los ‘municipios de su jurisdiccion para la realizacion de proyectos y programas especificos
correspondientes al sector deporte. El Ministerio del Deporte, en calidad de encargado del control y vigilancia
de caracter administrativo, técnico, financiero, presupuestal y contable del gravamen establecido en la
mencionada Ley, promulgé la Circular Externa No. 000004 del 04 de septiembre de 2015, en la gue se2
establece, entre otros, los lineamientos para la destinacion e inversién de los recursos del impuesto a los
cigarrilios nacionales y extranjeros que se expende al publico en todo el territorio nacional, en materia
deportiva. Lo cual se requiere del recurso humano que preste sus servicios de apoyo a la gestion en la parte
operativa y funcional en el area deportiva y recreativa para la realizacion de los diferentes jornadas deportivas
de impacto a la comunidad en las zonas urbanas y rurales del Municipio, atreves de las escuelas de formacion
de las diferentes disciplinas deportivas donde se brinda formacién en el conocimiento especifico de la actividad
formativa, ‘con las ayudas didacticas para el desarrollo integral de las misma. Implementacién estrategias para
la masificacion de las jornadas deportivas emanadas de esta Secretaria con el tinico propésito de organizar e
incentivar acciones para la vida, la salud y el deporte en la poblacion girardotefias. Mitigando el sedentarismo y
enfermedades (depresion, cardiovascular, problemas de drogadiccion, e.c.t.), Adicionalmente en el municipio
de Girardot contamos con implementacion de escuelas de formacién deportivas en diferentes disciplina para
la jornada completaria escolar, se ha encontrado una correlacién significativa entre la participacion en estos
programas y la reduccion y prevencion de comportamientos de riesgo, asi como la disminucion de los factores
generadores de violencia que afectan la vida escolar, lo cual contribuye a la prevencion de la violencia en los
barrios, al mismo tiempo que se asocian con el mejoramiento de comportamientos tales como la capacidad
para la resolucion 'pacifica de conflictos, la interrelacion con compafieros y la participacion del ntcleo familiar
en asuntos referentes a la vida escolar y a la educacién de sus hijos. Asi mismo se demuestra que es viable
generar’ procesos' de calidad en comunidades en situacion de alta vulnerabilidad y pobreza, donde la
concurrencia de estos problemas se extiende mas alla del establecimiento educativo y afectan al estudiante, a
su familia y al’pais en general, puesto que la escuela es un factor determinante para alcanzar los objetivos de
desarrollo personal, tanto en el ambito individual como en el colectivo. La disciplina deportiva FUTBOL DE
SALON FEMENINO, establece una relacion muy estrecha entre la educacién y el deporte como componentes
esenciales delos sistemas de educacién. FUTBOL DE SALON FEMENINO es un deporte colectivo,
ideal para el desarrollo de la convivencia, dado que, parala consolidacion de sus objetivos, se aprenden
técnicas'y normas que son parte de una formacién ética y de vocacidn, ademas afianzan sus habilidades
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deportiva que merece un reconocimiento y una atencion cada vez mayores. A medida que el deporte ha ido
ganando popularidad en todo el mundo, las mujeres han desempefiado un papel fundamental en su desarrollo
y expansion. Su aprendizaje se ha incorporado a los planes de estudio de los colegios y universidades en la
practica de habitos y estilos saludables, a su vez la disminucion los altos grados de obesidad y sedentarios
que afecta nuestro municipio, también ocupamiento del tiempo libre generando planes de accién y disciplina en
la formacion de la poblacion NNA del municipio de Girardot , por tal razén se estima conveniente fortalecer con
eficiencia y transparencia en los procesos de Jornadas deportivas dirigidos a todos los actores sociales que alli
funcionen y necesitan de un acompanamiento un Tecnologo entrenamiento Deportivo con experticia permanente
y transversal en la materializacion de aplicacion de estrategias formativas en el desarrollo de actividades
propias del disciplina de Futbol de salén femenino con estas acciones se garantiza la implementacion de
actividades deportivas a través de esta escuelas de formacion para la poblacion del municipio de Girardot .
Con el objetivo de mejorar la cobertura deportiva y garantizar la generacion de acciones en el desarrollo
deportivo, la salud y la vida de la poblacion girardotefia, también se busca la participacién de la poblacion
vulnerable en general brindandole espacios de unién familiar, de los derechos de salud y el desarrollo integral
de las habilidades motoras de cado de los individuos, brindando acompafiamiento con la oferta institucional a
las instituciones educativas, club privados, fundaciones, ligas, juntas de accién comunal. Transversalmente con
la oferta institucional del Municipio se busca llegar al cubrimiento de sus necesidades habitos y estilos de vida
saludable como componente de la integridad desarrollo integral de los individuos por lo tanto es necesario
Contar con un Tecnélogo entrenamiento Deportivo relacionados con Experticia en futbol de salén Femenino que tenga
amplia experiencia en el fortalecimiento administrativo y misional en la administracién publica.

Segiin lo anterior, se hace necesario contar con un Instructor en la planeacién, y ejecucion de actividades tendiente a
fortalecer la implementaci6n de las escuelas de formacion deportivas complementarias escolares y jornadas deportivas cn la
organizacion de las estrategias en la cobertura de la escuela de formacién deportivas en Futbol de salén Femenino con ¢l
inico propésito. de -implementar acciones formativa, recreativas, aprovechamiento del tiempo libre y la atencion
permanente de la poblacién girardotefias en la creacién de alianzas con el sector publico y privado donde se incentive la
organizacién de jornada deportivas, en trabajo mancomunado con la oferta administrativa poder identificar acciones y
estrategias que generen espacio en la implementacion de actividades que generen habitos y estilo de vida saludable, para la
atencién oportuna, también establecer la corresponsabilidad con los diferentes entes que interviene en el cumplimento
normativo de prevencién, seguimiento y garantia de la disposicién, el acceso al deporte de manera parmente y oportuna
buscando con ello una atencién directa y oportuna. Asi las cosas se requiere:

1) un Tecnodlogo entrenamiento Deportivo en el acompaiiamiento y aplicacion de estrategias en el desarrollo
anteriormente mencionado. Es importante continuar con el seguimiento y sostenibilidad de la escuela de
formacion® deportiva Futbol de Salén Femenino en el municipio de Girardot en con las cuales se realizan
actividades mancomunadas con esta Secretaria en pro de velar por garantizar la atencién a poblacidén en
general, creacion de estrategias en el conocimiento y materiales para las actividades deportivas desarrolladas en

esta escuela de formacion deportivas para garantizar acciones deportivas, salud, aprovechamiento del tiempo
libre. : ;

Esta Direccion para la vigencia 2022 realizo cobertura por edades y formacién en las escuelas deportivas en sus
diferentes disciplinas con el Gnico propésito de llegar a cada uno de los sectores urbanos y rurales del municipio
con el Gnico objetivo de incentivas el deporte y los habitos de estilo de vida saludable se fija acciones en la
organizacién de actividades para mitigar enfermedades cardiovasculares, depresivas y mitigar el consumo de
sustancias psicoactivas por lo cual es importante continuar con el desarrollo de las mismas para brindar una
atencion integral y oportuna . Continuacion un informe de gestion de la vigencia 2022
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Que igualmente se deja establecido que los contratos de prestacion de servicios son una modalidad a través de
la cual las entidades estatales pueden desarrollar actividades que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales o para la
ejecucion . de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. No
obstante, los contratistas no tienen la calidad de empleados publicos y en ninglin caso su vinculacién genera
relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebrara por el término estrictamente indispensable.

Asi mismo, el Consejo de Estado en sentencia de unificacion SU-J025-CE-S2-2021 del 09 de septiembre de
2021, aclarada mediante sentencia del 11 de del mismo afio se pronuncié sobre el termino de duracion del
contrato estatal, indicando que “El principio de planeacion est4 relacionado en forma directa con el principio de
legalidad, cuya observacion en la formulacion de los documentos que conforman la etapa precontractual en cada
proceso de seleccion publica es manifestacion de una correcta y transparente planeacién”. En tal sentido, se
aclara que el presente proceso de contratacion se celebra por un término estrictamente indispensable para la
ejecucién del objeto acorde con las necesidades de la entidad.

Por lo anterior, el Municipio de Girardot a través de la Secretaria de Deportes y Recreacion busca vincular talento
humano, con la-finalidad de satisfacer una necesidad, teniendo de presente la temporalidad de la misma en
virtud para el cumplimiento de la atencién integral emanada de las actividades y jornada complementaria
escolares en  atencion a la demas poblacion, la escuela de formacion deportiva de Futbol de salén Femenino
garantizando la . disminucion enfermedades derivadas del sedentarismo ademas de la disminucién de depresién,
ansiedad y enfermedades cardiovasculares en el municipio de Girardot, y asi brindar servicios que garanticen
el desarrollo integral y la proteccién de los derechos fundamentales de los mismos, organizar estrategias de
ampliacién de la cobertura en la poblacion girardotefia creando bases en el respeto, amor propio, respeto por la
integridad humana, la proteccién de los menores .

La necesidad que’se pretende satisfacer con la contratacién esta inmersa dentro de los siguientes programas y
proyectos previstos en el plan de desarrollo, que a continuacion se describen:

Plan de Desarrollo “GIRARDOT ES DE TODOS VISION 20407, Eje No. 1: Cuidar y proteger a la gente y
garantizar sus derechos. Sector: Deportes y Recreacién. Proyecto: Generacion acciones para el deporte, salud y
vida en el municipio de Girardot. Meta N° 154: Crear, dotar e implementar 18 escuelas deportivas en las
diferentes disciplinas para la poblacion del municipio de Girardot durante el cuatrienio. 202123070011.

Asi las cosas, la Secretaria de Deportes y Recreacién como dependencia misional debe contar con personal con
experticia: Tecnélogo entrenamiento Deportivo para instructor de la escuela deportiva de futbol de salén
Femenino, y experiencia que cumpla las actividades necesarias para dar cumplimiento a cabalidad con el
seguimiento, actualizacion y verificacion a la creacién de nuevas alianzas estratégicas en la generacién de
acciones que permitan el seguimiento de las actividades deportivas desarrollas a través de la escuela de
formacién deportiva Futbol de salén Femenina del municipio de Girardot , con el cual se tiene alcances en
estrategias para la disminucion par la enfermedades derivas del sedentarismo, cardiovasculares ansiedad y
depresidn y la atencién a la poblacién en general en el municipio de Girardot. Esta Secretaria busca contribuir la
integracion del-desarrollo integral de los habitantes del municipio de Girardot, brindada cobertura en las
diferentes jornadas-deportivas con clubes privados, entes deportivos publico y privados, instituciones educativas
publicas y privadas de la poblacién en general donde asiste con conocimiento formativo y materiales didacticos,
se construyen bases de fortalecimiento del niicleo social de la poblacién girardotefia.

En el desarrollo de sus actividades, y competencias es importante para la Secretaria de Deportes y Recreacion
Municipal, se deban: resolver diversos asuntos que son emanados de las inquietudes, seguimientos, a los
diferentes pardmetros establecidos por los diferentes entes gubernamentales en la generacion espacios acciones
de seguimientos, ‘la implementacion y organizacion de escuelas de formacion deportivas a la poblacién en
general del Municipio de Girardot. Es importante realizar seguimiento a la escuela de formacion deportiva de
Futbol de salén:Femenino del municipio, con el proposito de generan espacios de participacion en los avances
de cumplimento del plan de desarrollo y lineamiento normativos que garantizan la proteccion integral de la
poblacion girardotefias, el desarrollo del fortalecimiento de la gestion y resultado a nivel territorio en el Alcaldia
de Girardot Cundinamarca.

Que la contrataciéh' de una persona natural, con alta experiencia y experticia, en el acompafiamiento de Ia
creacion.anteriormente indicada en la Secretaria de Deportes y Recreacion, que necesitan la entidad y con los
que la planta no cuenta.

Asi mismo, dentro-de la legislacion que regula actualmente la actividad fiscal, presupuestal y contractual de las
entidades publicas son varios los requisitos y procedimientos que se deben agotar por parte de dichas entidades
a lo largo‘del tramite de los procesos administrativos que adelanten las diferentes entidades; asi las cosas, son
multiples ‘las cargas. que recaen en los entes territoriales, lo que implica un alto grado de dedicacion y
seguimiento por parte de personal idéneo que garantice el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
cumplimiento de dichas jornada deportivas, como el cumplimento de Ias metas dal nlan da dacarralln fiadae ~n
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seguimiento y cumplimiento de planes de la creacidn de habitos de estilos de vida saludable en Ia
responsabilidad en la atencion oportuna y seguimiento de estrategias de la cobertura de estas a los diferentes
grupos poblacionales en el Municipio en el desarrollo del conocimiento para la competitividad en el Municipio de
Girardot que contribuya en la gestion oportuna de procesos y procedimientos en la Secretaria de Deportes y

Recreacién que les permita el cumplimiento de los programas y proyectos del Plan de Desarrollo como fin Gltimo
de la contratacion.

Que la contratacion de una persona natural con idoneidad, experiencia en el manejo adecuado y oportuno a las
de poblacion girardotefia atreves de las escuelas de formacion deportiva que necesitan la entidad y con los que
la planta no cuenta.

Por lo tanto, y con el fin de adelantar los diferentes procesos y atender el cumplimiento de términos y requisitos
establecidos en las estrategias, alianzas publico privadas y desarrollo formativo de los mismos, y el cumplimiento
en la organizacién y sus estrategias, seguimiento de la implementacién de la oferta institucional en las escuelas
de formacién deportivo y participacion de los grupos poblacién vulnerable del Municipio de Girardot cumplimiento
normativo Resolucién N° 123. Por medio de la cual se realiza la distribucién y asignacion a los Municipios de
Cundinamarca de los recursos recaudados por el impuesto al cigarrillo por parte del Instituto Departamental para
la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca. Y el Decreto Departamental N° 491 de 16 diciembre de 2022 “por
medio el cual se liquida el presupuesto anual de rentas, recursos de capital y de apropiacién del Departamento
de Cundinamarca para la vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2023 y se
dictan otras disposiciones, se crean los rubros y se incorporan los recursos dentro del presupuesto general los
rubros cigarrillo 'y tabaco extranjero : La Ley 1289 de 2009 establece que los Institutos Deportivos Territoriales
distribuirén el 30% del recaudo de! Impuesto del Tabaco en los municipios de su jurisdiccién para la realizacién
de proyectos y programas especificos correspondientes al sector deporte. El Ministerio del Deporte, en calidad
de encargado del control y vigilancia de caracter administrativo, técnico, financiero, presupuestal y contable del
gravamen establecido en la mencionada Ley, promulgd la Circular Externa No. 000004 del 04 de septiembre de
2015, en la que se establece, entre ofros, los lineamientos para la destinacion e inversion de los recursos del
impuesto a los cigarrillos nacionales y extranjeros que se expende al publico en todo el territorio nacional, en
materia deportiva, hace necesario para la Secretaria de Deportes y Recreacion contar con una persona Natural
con experticia, que oriente y acomparie a la poblacion del Municipio de Girardot.

En consecuencia, dentro del personal de planta vinculado a esta dependencia no existe el perfil que permita
satisfacer la necesidad, por tanto, se hace necesaria la contratacion de una persona natural que acredite cumpla
con el siguiente perfil para el cumplimiento de las actividades propias del objeto contractual: Titulo Tecnélogo
entrenamiento - Deportivo en el acompafiamiento y aplicacion de estrategias en el desarrollo anteriormente
mencionado. Es importante continuar con el seguimiento y sostenibilidad de la escuela de formacién deportiva
Futbol de Salén Femenino. Con una experiencia de minima de (12) Meses con actividades propias del presente
objeto contractual, .que garanticen que los recursos a invertir cumplan su cometido estatal y poder dar
cumplimiento con este servicio a desarrollar los fines de la Administracion Municipal de Girardot.

Como es muy bien’ conocido en la actualidad, la jurisprudencia ha tomado un papel fundamental en el
ordenamiento juridico colombiano, Es por esta razén que la jurisprudencia constitucional es considerada como
fuente formal y material del derecho en el sistema juridico colombiano, de ahi procede su fuerza vinculante en las
decisiones de las autoridades judiciales y administrativas; por tal motivo se pone de presente lo contemplado
Sentencia: C-380 ‘de 2019. “En similar sentido, el principio unitario, a su vez, esta limitado por el «nucleo
esencial»‘o contenido minimo de ia autonomia de las entidades territoriales, el cual es irreductible e indisponible
por el Legislador. Dicho nucleo esta constituido «por aquellos elementos indispensables a la propia configuracion
del concepto, y - especialmente por los poderes de accion de que gozan las entidades territoriales para poder
satisfacer sus propios intereses». En consecuencia, las entidades territoriales tienen derecho a ejercer las
competencias, atribuciones y facultades reconocidas por la Constitucién, «para el eficiente cumplimiento de las
funciones.y la bre_stacién de los servicios a su cargo». De este primer elemento forman parte, por ejemplo, los
derechos preceptiados en la Constitucién en el ya citado articulo 287 —(i) gobernarse por autoridades propias,
(i) ejercer las, competencias que les correspondan, (iii) administrar los recursos y establecer los tributos
necesarios para el cumplimiento de sus funciones vy (iv) participar en las rentas nacionales— y las atribuciones
asignadas a las asambleas departamentales (articulo 300), a los gobernadores (articulo 305), a los concejos
municipales (articulo 313) y a los alcaldes (articulo 31 5).7.

Asi mismo la Corte Constitucional ha sefialado mediante la sentencia C-1258 de 2001 lo siguiente “Consiste en
el margen o capacidad de gestion que el constituyente y el legislador garantizan a las entidades territoriales para
que plangen, programen, dirijan, organicen, ejecuten, coordinen y controlen sus actividades, en aras del
cumplimiento de sus funciones"; de acuerdo con lo anterior y en concordancia con lo establecido por el articulo
84 de la"Constitucion Politica de Colombia “ Cuando un derecho o una actividad hayan sido reglamentados de
manera general,-las autoridades publicas no podran establecer ni exigir permisos, licencias o requisitos
adicionales paré"stj ejercicio.”

Adicional a lo anterior conforme a lo dilucidado nor la Corte Canctitiminnal madianta a anmtanin A 055 An ~ano




Codigo: CR26

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT Versorm 0
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS g

4 : Ano: 2020
DIA DE ESTUDIOS PREVIOS

*ARDOT | DOCUMENTOS CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS | Copia Controlada

Finalmente, es preciso anotar que la Circular Conjunta No. 01 de 2023, expedida por el Director General de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente - y el Director del Departamento
Administrativo de la Funcion Publica, entre otras, establecio:

“Considerando que la ley 80 de 1993, en su articulo 32, numeral 3 prescribe que los contratos de
prestacion de servicios que “se celebraran por el termino estrictamente indispensable”, en aquellos caso
en los que exista la necesidad de contar con un experticia o conocimiento especializado en una materia
determinada, con el que no se cuenta en la planta de personal. Se podran suscribir contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion por un plazo mayor a los cuatro (4) meses
antes sefialados pero sin exceder el término de la vigencia fiscal respectiva. Cuando el contrato de
prestacion.de servicios profesionales de apoyo a la gestion deba hacerse por mas de cuatro meses
deberéan expresarse de forma expresa y clara las razones por las que opta por un plazo de ejecucién
mayor a los cuatro (4) meses, asi como los motivos por los cuales resulta conveniente proveer tal
necesidad- a través de un contrato de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, en
lugar creacién de un de la planta temporal |, teniendo en cuenta que la Circular Conjunta No. 100-005-
2022, tiene como fin la formalizacion del empleo con personas naturales; vy ii) los contratos de prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se celebren para el desarrollo de actividades no
vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion, cuyo plazo
estard determinado por el tiempo necesario para cumplir las actividades y entregar los productos
requeridos ‘enel marco del ciclo del correspondiente proyecto. En ambos casos deberan expresarse de
manera clara en los estudios del sector las razones por las que se inaplica el plazo inicial maximo de los
cuatro meses, mientras que los contratos de prestacion de servicios con cargo a recursos de inversion
deberan ser estructurados de tal manera que sus productos sean coherentes con las metas del proyecto
de inversion respectivo”.

En los anteriores términos, como quiera que la presente necesidad se va a satisfacer con la contratacion de una
persona natural y que sera financiada con recursos que provienen de un proyecto de inversion, se encuentra
enmarcada la celebracion del contrato de prestacién de servicios profesionales y de Apoyo a la gestién dentro de
una de las causales que excepttian el plazo maximo de 4 meses contenido en la Circular Conjunta No. 01 de
2023 expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente y el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

2. LA DESCRIPC!QN DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1.0BJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES EN LA JORNADA COMPLEMENTARIA EN EL AREA DE FUTBOL FEMENINO DEL
MUNICIPIO DE GIRARDOT — CUNDINAMARCA.

2.2 CLASIFICADCR DE BIENES Y SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS (UNSPSC)

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION

8011 1600 Servicios de personal temporal

3. LAS CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1. PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecudiéh"seré de 3 MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio.

3.2. LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del pbntréto se llevara a cabo en el Municipio de Girardot, en la SECRETARIA DE DEPORTES Y
RECREACION:- .- =
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2. Apoyar en la recoleccion de la documentacion reglamenta por la direccion de deportes para la
actualizacién de la escuela de formacion.
3. Realizar actividades propias de su escuela de formacion deportiva en la estrategia deporvia del
municipio de Girardot.
4. Realizar plan de trabajo semanal, segtin formato establecido para tal fin y entregarla al supervisor del
contrato y segun tiempos establecidos
5. Elaborar un informe mensual de las actividades realizadas en cada periodo correspondiente que cuenta
‘de los procesos de los NNA ademas de la poblacién general atendida. Este informe se entregara en
medio fiéico y magnético, contando con un registro fotografico, como evidencia de las actividades
desarrolladas
6. Diligenciar y mantener semanalmente actualizada la base de datos de la poblacion atendida y su rango
poblacional del municipio de Girardot
7. Llevar, un registro diario de asistencia de los estudiantes de acuerdo al formato suministrado por la
‘ _;ﬁ_ireccién"qepones.
8. Apoyar a ia direccion de deportes en la organizacién y ejecucion de los eventos deportivos organizados
por la mlsma
8. 'Realizar acompafiamiento en las diferentes sedes educativas del municipio de Girardot en las jornada
_complementarias escolares atreves de evidencia fotografica y registro de asistencia
1‘0.;Apoyar en la formacién de Futbol de salén Femenino en la estrategia mambru es otro cuento en el
: ’r:ﬁuni_cipidjd’e Girérdot.
11. Rvealiz'ar en el acompafamiento orientacion, de la disciplina de Futbol de salén femenino a poblacion
vulnerabie del municipio de Girardot con el fin de garantiza la inclusién social
12. Realizar capacitacion y actualizacion de conocimiento bajo el cumplimiento de la ley 2210 de 2022 con
el fin garantiza oportunamente la orientacion e implementacion de la escuela de formacion de actividad
'f:i:sica én ,elrf‘municipio de Girardot.
13.

‘Las demas que por la naturaleza del contrato sean asignadas por el supervisor

B. OBLIGACIONES GENERALES

1.

Contribuii’ al cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de GIRARDOT ES DE TODOS VISION
2040.

 Atender. _c,i,:onaespecial diligencia los requerimientos para el cumplimiento del objeto contractual que haga
. el supervisor.
b PR Ly 20

Asegurar la conservacion de memorias, archivos y en general todos los documentos que se produzcan
durante la ejecucién del contrato, los cuales podran ser solicitados durante la misma ejecucion o aun
después de que haya culminado su vigencia, remitiendo al archivo que le indiquen los originales que se
produzcan. .

Hacer,:evn‘tr_ega al momento de la liquidacién del contrato de una copia de la totalidad de dicha
informacién en medio magnético.

Acreditar el cabal cumplimiento mensual de las obligaciones establecidas por Ia Ley 789 de 2002 vy Ia
Ley 828 de 2003, frente al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y ARL), en los

-porcentajes correspondientes y entregar los soportes respectivos al supervisor del contrato junto con el

informe mensual de actividades. Excepcion hecha a partir del mes de junio de 2019, toda vez que en
virtud a'lo ‘normado en los articulos 2.2.1.1.1.7, 3.2.7.2, 32.73 y 3.2.7.6 del Decreto 780 del 2016

.‘modificado por el Decreto 1273 del 2018, a partir del mes de septiembre de 2018, fecha de entrada en
?:\(jgenc;ia del pago mes vencido de los aportes a la Seguridad Social de los trabajadores independientes,
.-ninguna ‘e”,ntidad contratante podra exigir a sus contratistas el pago de los aportes de manera anticipada.

Firmar el'aCta de iniciacion, de comun acuerdo con el supervisor.
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tributario al que pertenezca el contratista.

11. Informar al municipio el cambio del régimen tributario cuando a ello hubiere lugar.

12. Solicitar al supervisor del contrato, con minimo 15 dias de antelacion, las modificaciones contractuales
que llegase a requerir para la adecuada ejecucion del mismo, las modificaciones contractuales que se
requieran de .conformidad con la naturaleza del contrato y sus condiciones facticas seran acordadas
entre el supervisor y el contratista.

13. Atender las recomendaciones y sugerencias relacionadas con el objeto y las obligaciones del contrato
que realice el supervisor del mismo.

14. Hacer buen uso de los elementos que contengan imagenes o elementos de distincién tales como camng,
prendas identificativas o bienes y propender por el buen nombre del municipio.

15. Suscribir el acta de liquidacion, previa terminacién del contrato, si hubiera lugar a ello.

16. Las demas que resulten de la ejecucion del contrato.

3.4. OBLIGACI_ONES DEL MUNICIPIO
17. Facilitar ali 66ntratista las condiciones (suministro de informacién, documentacion y demas elementos),
que le permitan cumplir en la forma y oportunidad convenidas y coordinar al interior de sus
dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

18. Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y condiciones
- convenidas.

19. If?ecibir los ‘servicios contratados en la oportunidad estipulada y expedir, en menor tiempo posible, los
documentos correspondientes a la ejecucion del contrato.

20. Cancélar;el respectivo pago, con oportunidad, y conforme a la forma de pago estipulada, a fin de
garantizar la buena marcha del contrato.

21. Realizar la supervision del contrato por medio del supervisor designado.
3.5. SUPERVISION
La supervision del contrato seré ejercida por el SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

Funcién que eje&:;evré en los términos de la Ley 1474 de 2011 y que consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable, y juridico del contrato.

Conforme a lo preceptuado en el Articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, el ejercicio de las facultades y deberes de
los supervisores implica el seguimiento al ejercicio de las obligaciones a cargo del contratista.

Es por lo énteriOr que en ejercicio de la funcion de supervision, se deberan desarrollar las principales actividades
que se enuncian a continuacion: :

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.
2. Seran responéables por mantener informada a Ia entidad contratante de los hechos o circunstancias que
puedan. constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en

riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente.

3. Verificar quéi';e’l'i"contratista haya cumplido en su totalidad con los requisitos de legalizacién antes de iniciar la
ejecucion del contrato.

4. Suscribir las actas de ejecucion del contrato (Acta de inicio e informe de supervision).

5. Velarr_‘porqu'e’el ‘expediente del contrato se encuentre en forma cronolégica, debidamente foliado, y se
encuentren la totalidad de las actuaciones soporte del presente proceso contractual.

6. Vigilar él cumplimiento de los plazos y vigencia del contrato.

- A~
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10. Verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, lo cual incluye, la verificacion de las
especificaciones técnicas de los bienes contratados.

11. Revisar las facturas y/o cuentas de cobro presentadas por el contratista.

12. Vigilar que no se asuman compromisos que no tengan la respectiva disponibilidad presupuestal, toda vez que
no se puede superar el monto de los recursos disponibles.

13. Sustentar las decisiones que se adopten por su parte frente al desarrollo del contrato.

14. Presentar por escrito al contratista las observaciones o recomendaciones que estime oportunas vy
procedentes para el mejor cumplimiento del contrato.

15. Estudiar y elaborar la respuesta a cualquier solicitud del contratista, en relacion con aspectos relacionados
con la ejecucién del contrato.

16. Avisar al ordenador del gasto dentro de los dos (2) dias siguientes a la ocurrencia de los hechos y por escrito,
sobre cualquier retraso o incumplimiento de las obligaciones, con el fin de que se tomen las medidas pertinentes.

17. Prestar asesoria al contratista sobre Ia mejor manera de cumplir con sus obligaciones, informandolo sobre los

tramites y. procedimientos de la entidad.
18. Elaborar y suscribir el acta de terminacion y liquidacion respectiva.

Por lo anterior y de conformidad con el Paragrafo 1 del articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, modificatorio del
numeral 34 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002 (Codigo unico Disciplinario) se advierte que ademas del deber
de diligencia y cuidado en el desarrollo de las actividades como supervisor y la prohibicion de incumplir con las
funciones; designadas en desarrollo de la supervisién, y demas deberes frente a la contratacion estatal, la ley
disciplinaria sefiala como falta gravisima, que podria culminar en la destitucién de cargo o funcion:

“(...)-34..No exigir, el supervisor o el interventor, la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la entidad
estatal, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibida a
satisfaccién, obra que no ha sido ejecutada a cabalidad. También seré falta gravisima omitir el deber de informar
a la entidad contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcién tipificados como

conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente
el incumplimiento”.

4. EL VALORFESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
El valor de cont_raio es de SEIS MILLONES DE PESOS ($6.000.000) MCTE.

El valor del contrato fue determinado de conformidad con el analisis previo efectuado por la secretaria, en el cual
se tuvo en cuenta la necesidad referenciada en el primer punto del presente documento, asi como el perfil y la
experiencia del contratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los productos que debe entregar
como resultado del objeto contractual.

il seid Ml

5. FORMA DE PAGO
El Municipio cahée_laré al contratista de la siguiente forma:

Tres (03')'fpagqé__ptdr' el término de ejecucion del contrato de la siguiente manera: Tres (03) pagos mensuales;
cada unoipor un valor de DOS MILLON DE PESOS ($2.000.000) MCTE, contados a partir del acta de inicio,
previa presentacion de los siguientes documentos:

Para cadé pagof:1 t.vLista de chequeo, 2. Hoja de ruta, 3. Informe de actividades, 4. Informe de supervision,
5. Cuenta de cobro o factura, 6. Comprobante de egreso de la cuenta anterior, 7. Planilla de pago a Seguridad
Social o certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal en caso de requerirse.

Para elj'p'rime_'rr_ pago: Ademas de los documentos exigidos para cada pago, se debera allegar copia de los
siguientei:1. Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 2. Contrato, 3. Registro Presupuestal, 4. Acta de Inicio,

S. Certificado de estar exento a la retencion en la fuente, 6. Afiliacion a Administradora de Riesgos Labores.
7. Certificadn da Cianta Ranraria
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6. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El valor del presente contrato se imputara con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal anexo al
presente estudio previo.

8. MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacién se fundamenta en la normatividad vigente para la coniratacion directa,
especificamente en la causal sefialada en el Literal h del numeral 4 del articulo 2 de Ia Ley 1150 de 2007, “Para
la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajo artisticos que sélo
pueden encomendarse a determinadas personas naturales’

De igual manera se fundamenta en lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, el cual establece:

“(...) Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién o para la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales.

Las entidades ‘estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesio'nales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de Ia Entidad Estatal; asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. (...)

9. CLASEF DE CONTRATO

El contrato a celebrar es un Contrato de Prestacion de Servicios de Apoyo a la Gestién

10. CRITERIOS PARA SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

La dependencia realizara el analisis correspondiente a la hoja de vida del contratista, verificando que cumpla con

el perfil requerido’y dejara constancia de que el contratista cuenta con la idoneidad para la ejecucién del objeto
contractual. :

11. REQUISITOS HABILITANTES
El contratista débe_ré presentar los siguientes documentos:

1. Propuesta; en la cual se incluye la declaracion de no encontrarse incurso en ninguna causal de inhabilidad o
incompatibilidad. '

1. Hoja de vida del:SIGEP

2. Formato Unico de declaracion de bienes y rentas

3. Cedula: il

4. Definicion de situacion militar (si aplica)

5. Tarjeta profesional (si aplica)

8. Vigencia tarjeta profesional (si aplica)

7. RUT (Actualizado) - '

8. Certificado de antecedentes (De Procuraduria, Contraloria, Policia, medidas correctivas, consulta de
inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios — si aplica)

9. Certificados de estudio (si aplica)

10. Certificados de experiencia (si aplica)

11. Certificado de afiliacion a Seguridad Social en Salud y Pension

12. Certificado Médico —Ocupacional
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13. GARANTIAS. EXIGIBLES AL CONTRATISTA
Teniendo en cuéhta lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1‘.4.5. del Decreto 1082 de 2015:

“En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.21.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar
en los estudios.y documentos previos.”

Y que la‘estimacion del riesgo es baja; asi como dada la naturaleza, el valor, el plazo y la forma de pago del

contrato, el municipio no exigira garantias.

14. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO
COMERCIAL = - .

La pireserite‘bcont_ra_ta'éién no se encuentra cobijada por ningtin Acuerdo Comercial.

15. ANALISIS DEL SECTOR
A. ASPECTOS GENERALES

a. Econdmico. La informacién de procesos anteriores revela que el municipio cuenta con un nimero limitado de
personas"'que presten los servicios aqui requeridos. Igualmente, se denota que la mayoria de los contratistas
son personas naturales cuyo domicilio principal es el municipio de Girardot.

b. Técnico. El servicio aqui requerido debe cumplir con las especificaciones técnicas descritas en los presentes
estudios. © %L

c. Regulatorio. El proceso se lleva a cabo de acuerdo a La ley 80 de 1993 y demas normas concordantes y
reglamentarias, en especial las que regulan la contratacién directa.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA
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a. ¢(Coémo ha adquirido la Entidad en el pasado el servicio? Para este tipo de procesos, el municipio ha
empleado la modalidad de contratacion directa.

b. ¢Coémo adquirieren las Entidades el servicio? La gran mayoria de entidades consultadas han adquirido este
tipo de servicios por contratacion directa.

Para determinar el valor de la prestacion del servicio se tuvo encuentra los contratos realizados anteriormente
por la entidad; asi el perﬁl/del contratista, cuya idoneidad permite garantizar la adecuada ejecucion del contrato.

1
/’/\i . /( )

16. FIRMA

GLORIA S

RTINEZ CAPERA

SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

17. FECHA_

13 de Septiembr'f;de 2023

i
7

GLORIA STEFANI MARTINEZ CAPERA
Secretaria de Desarrollp Econémico y Social
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— PRESUPUESTAL COPIA CONTROLADA A ¢
SOLICITUD No. Vd hd
FECHA DE SOLICITUD i h
DiA MES AfiS iaS I j 7y lﬂ“’ )
v o ¥ ¥ 4 J
1. INFORMACION DEL SOLICITANTE =D 5 [ ..'L —
NOMBRE DE LA DEPENDENCIA 016 Deporte
CCPET 2.3.43.4301.1604.4301032.001.2.3.2.02.02.09.154,133310
PRODUCTO 4301032
CPC 92920
META 154: Crear, dotar e implementar 18 escuelas deportivas en las diferentes disciplinas para la poblacion del
municipio de Girardot durante el cuatrienio
FUENTE 133310, R.B. IMPUESTO AL CONSUMO DE CIGARRILLOS Y TABACO
BPIN 2021253070011
NOMBRE SECRETARIO DE
DESPACHO O JEFE DE GLORIA STEFANI MARTINEZ CAPERA
DEPENDENCIA
ESTA SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SE SOLICITA COMO REQUISITO PREVIO EN CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES EN MATERIA
PRESUPUESTAL Y CONTRACTUAL CON EL FIN DE GARANTIZAR LA EXISTENCIA DE APROPIACION PRESUPUESTAL DISPONIBLE Y LIBRE DE AFECTACION PARA

2. DESCRIPCION:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EN LA JORNADA
COMPLEMENTARIA EN EL AREA DEFUTBOL FEMENINO DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT-CUNDINAMARCA

3.VALOR mépomsnumn PRESUPUESTAL SOLICITADA:
VALOR ($) 6.000.000
LETRAS Sies millones de pesos
4. PLAZO ‘ 3 meses
5. VISTO BUENO AUTORIZADO POR EL ORDENADOR DEL GASTO Y EL SECRETARIO DE DEPENDENCIA

GLORIA'STEFANI MAR
SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION (E )
SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION (E)

V.B ASESOR DESPACHO DEL ALCALDE

ELABORO




GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA Codigo: GRF08
Version: V0
FORMATO:CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Ao -2019
M[(JSII\IFIQ(/:\lRPl[)%gE COPIA CONTROLADA

DIS-2023002299

Nit: 890680378-4

jueves, 31 de agosto de 2023
EL SECRETARIA DE HACIENDA - SECCION DE PRESUPUESTO

CERTIFICA:

Que una vez revisado el libro de control de presupuesto correspondiente a la vigencia fiscal del afio 2023 se enconiré que existe disponibilidad
presupuestal para cubrir el siguiente gasto:

e e S S

| OBJETO

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES'Eﬁ
LA JORNADA COMPLEMENTARIA EN EL AREA DE FUTBOL FEMENINO DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT - CUNDINAMARCA. |

| RUBRO - FUENTE | NOMBRE B VALOR|
SECT:43 Deportey Recreacion - - ]
PROG: 4301 Fomento a la recreacion, {a actividad fisica y el deporteDEPORTE Y RECREACION
PROD: 4301032 Servicio de organizacion de eventos deportivos comunitariosDEPORTE Y
RECREACIONFomento a la recreacion, la actividad fisica y el deporte
CPC: 92520 Servicios de apoyo educativoSERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALESSERVICIOS DE EDUCACION
META: 154 Crear, dotar e implementar 18 escuelas deportivas en las diferentes disciplinas para Ia

poblacion del municipio de Girardot durante el cuatrienio
BPIN: 2021253070011
?2.3.43.4301.1604.430103 ,[GENERACION ACCIONES PARA EL DEPORTE, SALUD Y VIDA EN EL j Aﬁ_6,00000*000
2.001.2.3.2.02.02.009.154 IMUNICIPIO DE GIRARDOT - FUENTE: 133310-R.B. IMPUESTO AL

@@ 0o ___/CONSUMO DE CIGARRILLOS Y TABACO - _

. TOTALCDP | 600000000

;sﬁf‘sE% MILLONES DE PESOS MC. ’ B - - 7
I ’ |

Ii L‘ e e e e i, = e e SRS R T e *TZL“_J‘

| ) - SOLICI_TANTE__ e !

DEPENDENCIA:  |SECRETARIA DE DEPORTES Y RECREACION -

RESPONSABLE: _ |GLORIA STEFANI MARTINEZ CAPERA_ )

ICARGO: ______|SECRETARIO DESARROLLO ECONOMICO . - B ]

NOTA: Este certificado tiene validez para su utilizai(én hasta; 01/10/2023

S@ETARIA DE HACIEI\}bA
e

N~



Codigo: CR27

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRARDOT

Version:
CONTRATACION DE BIENES Y SERVICIOS ‘jrf‘on 0
OFICIO REMISORIO Afio: 2020
Copia Controlada

Girardot,

Doctor:
Jefe Oficina de Contratacion
Alcaldia de Girardot

Asunto: Remisién de documentos para contratar “CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EN LA JORNADA
COMPLEMENTARIA EN EL AREA DE FUTBOL FEMENINO DEL MUNICIPIO DE GIRARDOT -
CUNDINAMARCA”

Con el fin que se adelante el proceso contractual de la referencia, anexo me permito enviarle los documentos
relacionados a continuacion:

Certificado de viabilidad del Banco de Proyectos

Ficha FFO1

Certificacion de la Oficina de Gestién y Talento Humano
Estudios.Previos

Solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Hoja de vida del contratista con todos sus anexos

Igualmente, certifico que se realizé el andlisis correspondiente a la hoja de vida del contratista, verificando que

cumple con el perfil requerido y se deja constancia de que el contratista cuenta con la idoneidad para la
ejecucioén del objeto contractual.

Cordialmente,

GLORIA STEFANI MARTINEZ CAPERA
SECRETARIA DE DESARROLLOJECONOMICO Y SOCIAL.

Edificio Administrativo Alcaldia Municipal CIL. 17 Cra. 11
Girardot-Cundinamarca
alcaldia@girardot-cundinamarca.gov.co
www.girardot-cundinamarca.gov.co

l1del




