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Bogotd D.C., 02 de mayo de 2023

Sefior{es)

CONSORCIO STARK ,

R.L.ING. NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10¢-228 Ofi, 629

Ciudad

OHCIO No. CTO-448-MT1-2022-0019

L

REF: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA".

ASUNTO: PROGRAMACION DE OBRA AJUSTADA CON FECHA DE REINICIO.

Por medio de la presente se envia programacion de obra con el gjuste de fecha con
el acta de reinicio, de obra del confrato No, CTO-448-MT-2022 que tiene por obieto
la "CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION
INICIAL DF LA VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™,

Quedamaos atentos d sus comentarios.

‘ Atentamente,

. AR
Ing.Msc, JEFFERSON ODILIO BOHYORGUEL LESMES
C.C. 79.894.001 de Bogota D.C.
REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO BS INGENIERIA
Mit 901.590.075-0

'Adjunto ___ Folics.
CC ing. Sonia Rodriguez - Apoyo d la Supervisién del Contrato:

ELABORD APRCBO

E-mail: ingebyplida@gmail.com — Cra 68D No. 258 - 86 Of. 327-3
Teléfono: 7561194-~ Rogota D.C.
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INGENIERIA

Bogotd D.C., 02.de mayo de 2023

Senor(es)
CONSORCIO STARK
R.L.ING. NATALIE TRISTANCHC CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629
Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0020

REF: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA".

ASUNTO: INFORME SEMANAL DE EJECUCION DE OBRA No. 8, 9y10.

Por medio de la presente se radicd informe semanal de obra No. 8, 9 v 10, de cbra
del contrato No. CTO-448-MT-2022 que Hene por objeto la "CONSTRUCCION DE LA
PRIMERA ETAPA DEL CENTRC DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL DE LA VEREDA LA
FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”,

Guedamos atentos ¢ sus comentarios.

Atentamente,

_.—"""""_i
-, . " -
", .

PO,

Ing.Msc, JEFFERSON ODILIO BQHORQUEZ LESMES
C.C. 79.894.001 de Bogoté D.C.

REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO BS INGENIERIA
Nit: 901.590.075-0

Adjunto ___ Folios.
CC Ing. Sonia Rodriguez - Apoyo a la Supervision del Confrato:

ELABORO APROBO

E-mail: ingebyplida@gmail.com — Cra 680 No, 258 - 86 Of, 327-3
Teléfono: 7561194 Bogotd D.C.
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Bogotd D.C., 02 de mayo de 2023

Senor(es)

CONSORCIO STARK

R.L. ING. NATALIE TRISTANCHC CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629

Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0021

REF: “CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”.

ASUNTO: RADICADO DE ITEMS NO PREVISTOS.

Por medic de o presente se envian ltems no previstos para su revision vy posa‘eraor
aprobacién; items que son primordiales parc las actividades inicicles de ejecucion de
obra del contrato No. CTO-448-MT-2022 que tiene por objefo la “CONSTRUCCION DE
LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL DE LA VEREDA
LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™.

Guadamos atentos a sus comentarios.

- Atentamente,

Ing.Msc. JEFFERSON ODIDIC BOHSRQUEZ LESMES
C.C. 79.694.001 de Bogotd D.C.

REPRESENTANTE LEGAL / CONSQRCIC BS INGENIERIA
Nit: 901.590.075-0

Adiunto __ Folios. .

CC Ing. Sonia Rodriguez - Apoyo a o Supervision del Confrato: ; bg\{)
o ,i]. v

<8 d >
A .
KA
GRS
ELABORO APROBG

E-mail: ingebypltda@gmail.com — Cra 68D No. 25B - 86 Of. 327-3
Teléfono: 7561194~ Bogotd D.C.




REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO BS INGENIERIA
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Bogotd D.C., 08 de mayo de 2023

Senor(es)

CONSORCIO STARK

R.L ING. NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629

- Cjudad

CFICIO No. CTC-448-MT-2022-0022

REF: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE’ATENCION Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIC DE TOCANCIPA".

ASUNTO: AFILIACION PERSONAL PROFESIONAL Y OPERATIVO DE OBRA.

Por medio de la presente se envian se envia ias afiliociones del personal Profesional y
operative de obra del contrato No. CTO-448-MT-2022 que liene por cbijsto la
"CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION
INICIAL DE LA VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™,

> Afifiacion Ing. VIVIANA PULGARIN - PROFESIONAL SST
B Afiliacion Garli Guerrero - AYUDANTE OBRA
»  Afiliacion José Herrera - AYUDANTE OBRA

Gueadamaos atentos g sus comeniarios.

Atentamente,

\L’ /"7

s L

a& . 10 H\ﬂk

Ing.Msc. JEFFERSON ODILIO.BORORQUEZ LESMES
CiC. 79.894.001 de Bogotd D.C.
5({

Nif: 901.590.075-0 BZCQ\\O‘

Adjunto ___ Folios. ({/ 3)
CC Ing. Sonia Rodriguez - Apoyo o la Supervision del Contrafo; ol W
° ¢ \u(j% 5‘*((?'

ELABORD APROBO

E-mail: ingebypitda@gmail.com - Cra 68D No. 258 - 86 Of, 327-3
Teléfono: 7561194~ Bogota D.C.




sogotd D.C., 08 de mayo de 2023

Senor{es)

CONSORCIO STARK

R.L.ING, NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629

Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0023

REE; “CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICHAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

ASUNTO: SOLICITUD CAMBIO DEL PERFIL PROFESIONAL SIS0,

Por medio de la prasente se le solicitad de ic manerc mds cordial, el cambic del
Profesional ASESOR SISO, Se solicita el siguiente cambio de la Ingeniara Maria isabet
Perdomo por la Profesional en Sciud Ocupaciondl Viviona Puigarin Garcia del
confrato No. CTO-448-MT-2022 que tiene por objeto la "CONSTRUCCION DE LA
PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL DE LA VEREDA LA
FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA".

»  Hv. VIVIANA PULGARIN — ASESOR SISO

Quedamos atentos ¢ sus comentarios.

Atentamenis,

e -~ LYo e

R R ~, .
",ft{?;n,g}ww\smy\i}‘( S e S,
oy e v‘:\‘"““”':'-f~‘r~--«hﬂ_\‘m_ )
Ing.Mse. JEFFERSON CGDILIO BO\HORQS! EZ LESPAES
C.C. 79.894.001 de Bogoid D.C. "
REPRESEMTAMTE LEGAL / CONSORTIOD BS INGENIERIA

Nit: 01.590.075-0

Adjunto __ Folios.
CC Ing. Sonia Rodriguez - Apoyo ¢ la Supervision del Contrato:

ELABORO APROBG

E-mail: ingehyoltda@gmail.com — Crz 680 No. 258 - 86 Of. 327-3
Teléfono: 7561194-— Bogotd D.C.




Bogotd D.C., 09 de mayo de 2023

Sefior{es)

CONSORCIO STARK

2L ING. NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10¢-228 Ofl. 629

Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0024

REE: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DElATENCiON Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™.

ASUNTO: CUENTA DE GOBRO No. 1- DICIEMBRE 2022 A ENERO 2023

Por medio de la presente se envia documentos del acta No. 1y su respectiva cuenia
de cobro gue coresponds desde el 06 de dicierbre de 2022 hasta el 19 de enero
de 2023 del contrato No. CTO-448-MT-2022 que tiene por objeto I "CONSTRUCCION
DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL DE LA VEREDA
LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™.

» CUENTA DE COBRO No. |

Guedamos atentos @ sus cornentarios.

Ajentamente,

e ., e i - *,
e B N S LW
ing.Msc. JEFEERSON ODILIC BOHGRQUET LESMES
€., 79.894.001 de Bogoté D.C. ™
REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO BS INGENIERIA
Nii: 901.590.075-0

Adjunto ___ Tolios.
CC ing. Sonia Rodiguez - APOye & la Supervision det Confrato:

ELABORO APRGBO

avaida@emat.com ~ Cra 68D No. 258 - 86 0F. 327-3
Teléfono: 7561184~ Bogota D.C.
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Bogotd D.C., 12 de mayo de 2023

Sefior{es)

CONSORCIO STARK

R.L.ING., NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629

Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0025

REF: “CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA".

ASUNTO‘ CORRECCION DE ITEMS NO PREVISTOS.

Por medio de la presente se envia los ftems no previstos corregidos para su revision y
pos'rertor aprobacion; ftems que son primordiales para las actividades iniciales de
ejecucion de obra del contrato No. CTO-448-MT7-2022 que tiene por objeto id
“CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION
INICIAL DE LA VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA,

Los items no previstos son los siguientes:

eNes ; Eescnpcaon Lol s ustificacién

Ciffems |l S e e T |

NP - 001 DESMONTE Y RETIRO DEL PARQUE El desmonte vy reliro del Pargue
BIOSALUDABLE Biosaludable es necesario para el

desarrollo de la construccion de los
poarqueaderos  del  cenitrc  de
educacion inicial.

NP - 002 | DESMONTE Y RETIRO DE LA MALLA | El  desmonte de la  mala
CONTRAIMPACTO confraimpacto debe ser retfirada
del predio donde se va a redlizar la
construccidén, ya que no  se
requiere de este tipo de
: cerramiento.

NP - 003 | DESMONTE Y RETIRO DE GRAMA | Se redliza el corte y refiro de la
EXiSTENTE grama de la cancha de futbol
teniendo en cuenta que el material
de grama puede ser trastadado al
aspacio deporfivo.

ELABORO APROBO

E mail: ﬂaebvpltda@gmati com - Cra 68D No. 258 - 86 Of. 327-3
Teiéfono: 7561194 Bogotd D.C.




EM@E“NWE@H@

NP - 004 | FILTRO GEODREN 0.45X0.45 M CON
TUBERIA FILTRC DE D=100 mm
(Incluye geofexti y gravilla, no
incluye el retiro de la excavacion)

El filtre que se reguiere para este
predio es para darie el manejo
adecuado < las aguas de la
escorentia superficial y que llegan
de los lotes vecinos.

NP - 005 | DESMONTE Y RETIRO DE LOS ARCOS
DE LA CANCHA DE FUTBOL
EXISTENTES

Se debe redlizar el desmonte vy
fraslado de los arcos de futbol que
se encuentran en el predio donde
se vo o realizar la construccion del
centro de educacion inicial.

Quadamos atentos o sus comentarnos

Atentamente,

Ing.Msc. .;E%‘FERSON emuo\aoﬁqgau‘ez LESMES
C.C. 79.894.001 de Bogotd D.C.

REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO BS INGENIERIA
Nit: $01.590.075-0

Adjunto ___, Folics.
CC Ing. Sonia Rodriguez ~ Apoyo d la Supervision del Conirato:

ELABORD

PL,DT) P 2
A1 %) P"N]-

¢ l@}é\-@
\o0s BNy

APROBG

E-mail: mgebvaltda@gman com - Cra 680 No, 258 - 86 Of. 327-3

Teléfono: 7561194 Bogota D.C.
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INGEMIERIA

Bogotd D.C., 12 de mayo de 2023

Sefior{es)

CONSORCIO STARK

R.L. ING. NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi, 629

Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0026

REF: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

ASUNTO: INFORME MENSUAL Ne.2 - MES DE ABRIL

Por medio de la presente se envia le informe mensual de obra NO. 2 correspondisnie
al mes de enero y abril det ano 2@23 del contrato de obra No. CTO-448-MT-2022 que

fiene por objetola “CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION
Y EDUCACION INICIAL DE LA VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

Quedamos atentos a sus comeniarios.

Atentamente,

pmmnea I

Ing.Msc. JEFFERSON ODILIO Boﬁémqgnksm&s
C.C. 79.894.001 de Bogota D.C.

. REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO 85 INGENIERIA
Nit: 901.590.075-0

Adjunto ___ Folios.
CC Ing. Sonia Rodriguez - Apoyo a i Supervision del Confratfo:

m_‘m};;) .
o P S - 7/(‘/
3~ Y

ELABORO . APRCBO

E-mail: ingebyoitda@gmail.com — Cra 680 No. 258 - 86 Of. 327-3
Teléfono: 7561194~ Bogotd D.C.
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Bogotd D.C., 12 de mayo de 2023

Senor{es)

CONSORCIO STARK

R.L, ING. NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629

Ciudad

OFICIO No. CTO-448-MT-2022-0027

REF: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE’ATENCiON Y EDUCACION INICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA™.

ASUNTO: INFORME SEMANAL DE OBRA CORREGIDO No. 8, 8y 10,

Por medio de la presente se radica informe semanal de cbra No. 8, 9y 10 coregido
segUn observaciones remitidas porla interventoria del contfrato de obra No. CTO-448-
MT-2022 que tiene por objeto la "CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO
DE ATENCICN Y FRDUCACION INICIAL DE LA VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA”.

Quedamos atentos a sus comeantarios.

Afentamente,

Ing.Msc. JEFFERSON ODILIO BRHORQUEZ LESMES
C.C. 79.894.001 de Bogotd D.C.

REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIC BS INGENIERIA
| Nit: 901.590.075-0

Adjunto ___ Folios,
CC Ing. Sonia Rodrigusz - Apoyo ¢ la Supervisidn del Controto:

ELABORO APROBO

E-mail: ingebyphtda@eamail.com — Cra 68D No. Z5B - 86 Of. 327-3
Teléfono: 7561194~ Bogota 0.C.




Rogotd D.C., 26 de mayo de 2023

Senor(es)

CONSORCIO STARK

R.L. ING. NATALIE TRISTANCHO CLEVES
Cra 30 #10c-228 Ofi. 629

Ciudad

OHCIO No. CTC-448-MT-2022-0028

REF: "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION iI\EICIAL
VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA",

ASUNTO: SOLICITUD CAMBIO DEL PERFIL PROFESIONAL INSPECTOR DE OBRA.

Por medic de la presente se le solicitad de la manera mds cordial, el cambio del
Profesional que cumple con el perfil de INSPECTOR DE OBRA, Se solicita el siguiente
cambio, el sefor Belisario Mican Herrera por la Ingeniera -Liliana Prieto Cruz del
conirato No. CTO-448-MT-2022 que fiene por objeto la "CONSTRUCCION DE LA
PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL DE LA VEREDA LA
FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA”,

¥ Hv. LILIANA PRIETO CRUZ — INSPECTOR DE OBRA

Quedamos atentos o sus comentarios.

~ Afentamente,

e RS o
(S

B
e s, iz

Ing.Msc. JEFFERSON ODILIO ﬁ*@HéRgUQ LESMES
C.C. 79.894.001 de Bogotda D.C.
REPRESENTANTE LEGAL / CONSORCIO BS INGENIERIA

Nit: 901.590.075-0 —
Adjunto ____ Folios. fjg e b _
CC ing. Sonia Rodriguez - Apoyeo ¢ la Supervision del Contrato: . o, /

je! g poy P . . %}KW\ .

ELABORO APROBO

E-mail: ingebypltda@gmail.com ~ Cra 68D No. 25B - 86 Of. 327-3
Teléfono: 7561194-— Bogotd [.C.
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S 313 809 8624

e constark 2023 @ el com

CONSORCIO :
. % CRA 30 No. 10C — 228 OF 629,
s B | | Medeliin
NIT 901.619.583-9
02 de mayo de 2023 STK-033-2023

Senores
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ LESMES

REF. CTO 477 MT 2022 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA"

ASUNTO: Implementacién PLAN DE APLICACION DEL PROTOCOLO
SANITARIC  (PAPSO} - BIOSEGURIDAD - CORONAVIRUS —MEDIDAS DE
PREVENCION, PROMOCION Y CONTROL, CONTRATO No. CT 448 MT 2022.

Teniendo en cuenta que el reinicio del contrato de obra No. CT 448 MT 2022
se dio el dia 12 de abril de 2023, esta interventoria solicita que se inicie la
implementacion del plan de aplicacién del protocolo sanitario (PAPSO) -
profocolos de bioseguridad - coronavirus —medidas de prevencién,
promocion y control para la ejecucidn de la construccidn de Ia primera
etapa centro de atencidn y educacién inicial vereda la fuente, de acuerdo
al protocoio aprobado por esta interventoria.

Es de recordar que cualguier actualizacién en los requisitos legales definidos

para este fema y que afeclen el desarrollo del proyecto, deben ser
ajustados e implementados para su adecuacion y cumpiimiento.

Agradezco la atencion prestada W

w4

. ]}aﬁ
NATALIE TRISTANCHO CLEVES %ﬁo 0
R.L CONSORCIO STARK
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02 de mavyo de 2023 STK-034-2023
Senores

CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORGUEZ LESMES

REF. CTO 477 MT 2022 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA"

ASUNTO: Entrega informe mensual de obra vy plan de sefidlizacion interna
CONTRATO No. CT 448 MT 2022.

De acuerdo con los compromisos adguiridos en los comités de obra, se
recuerda la entrega de la siguiente documentacién:
o [nformes mensuales:
Teniendo en cuentaio hablado en el comité de obra No 2 del dia 13 de
abril se definio, la entrega de los informes mensuales con corte el dia 30,
el cual deberd ser remitido a la interventoria el tercer dia hdabil de cada
mes, porlo cual este documento debe ser enfregado a mds tardar el dia
jueves 4 de mayo de 2023 para su respectiva revision.

o Plan de sefiglizacién

De acuerdo con el acta de comité No 3 del 20 de abril de 2023, se solicito
el plan de sefializacién interno de la obra, el cual a la fecha no ha sido
radicado por parte del contratista de obra, esta inferventoria solicita la
enfrega de dicho documento para el dia viernes 5 de mayo de 2023.

Agradezco la atenciéon prestada

NATALIE TRISTANCHO CLEVES
R.L CONSORCIO STARK

' CRA 30 No. 10C — 228 OF 626,
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05 de mayo de 2023 STK-035-2023

Senores
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ LESMES

REF: CTO 477 MT 2022 cuyo objefo es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA"

ASUNTO: Reunidn fécnica para conciliacién de precios para ftems no
previstos

Una vez hecha ia revision o los APUS de los items no previstos, se solicita una

reunion técnica el dia Lunes o las 9 am, con el objetivo unificar criterios y
poder conciliar el precio de dichas actividades.

Agradezco la atencion prestada

NATALIE TRISTANCHO CLEVES
R.L CONSORCIO STARK

“ CRA 30 No. 10C — 228 OF 629,
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09 de mayo de 2023 $TK-034-2023

Senores
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ LESMES

REF: CTO 477 MT 2022 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
_. CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA”

ASUNTO: Solicitud entrega informe mensual y observaciones a informes
semanales

De acverdo con el compromiso acordado el dia 03 de mayo de 2023
medianfe acta de comité No 4 se solicita la enfrega del informe mensual de
obra debido a que este es un insumo para fa generacidon del informe
mensudl de inferventoria.

Con respecto a los informes semanales se solicita verificar el porcentaje

programado de cada actividad por medio de los cortes con las lineas de
progreso en el diagrama Gantt.

Agradezco la atencion prestada

NATALIE TRISTANCHO CLEVES
R.L CONSORCIO STARK M
Mﬂéﬁ/ﬁ
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1é de mayo de 2023 STK-039-2023
Senores
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ LESAES

REF: CTO 477 MT 2022 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA"

ASUNTO: Observaciones componentes SST y Ambiental, Informe mensual 2
mes de abril de 2023, CONTRATO No. CT 448 MT 2022, "CONSTRUCCION
PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL VEREDA LA
FUENTE".

Por medio de la presente, esta interventoria se permite realizar las siguientes
observaciones al informe mensual N° 2 mes de abril, radicade mediante
oficio No. CT0O-448-MT1-2022-0026:

Componente $8T;

e No se anexan los exdmenes meédicos ocupacionales de personal minimo.

e No se anexa registro de Induccion y nofificacion de riesgos de personal
minimo.

e NO se anexa registro de entrega de EPP de personal minimo.

o Afiliacidn y pago de seguridad social de personal minimo:

o Belisario Mican Herrerqg, inspector de obra: No se anexa soporte.

o Jorge Ivan Herrera, Asesor estructural: No se anexa soporfe.

o Nelki Buitrago, Especialista en Redes Eléctricas: No se anexan
soportes de pago de ARL y Pension. Solamente se anexa registro
de dfiliacidon de salud.

o Juan SebastiGn de Plaza Soldrzano, Especidlista en redes
Hidraulicas: No se anexd soporte.
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o Oscar Javier Pardo Moreno: No se anexan soportes de pago de
ARL y Pensidn. Solamente se anexa registro de afiliacién de salud.

o Los documenics de Jos sefiores: GUERRERO MIRANDA GARLI,
HERRERA HERRERA JOSE ALFONSO y PULGARIN GARCIA VIVIANA,
corresponden al mes de mayo. Por lo que se deben presentar
dentro de ese informe de ejecucion.

o Anexarjunto al pago de seguridad social, el formato determinado por la
alcaldia denominado CONTROL A SEGURIDAD SOCIAL DEL PERSONAL GI-
F-018.

e Presentar los indicadores minimos, teniendo en cuanta la estructura de g
resolucion 0312 de 2019, asi como los indicadores de gestién en Ia
ejecucion del SGSST.

o Presentar la ejecucidn del programa de trabajo del SGSST, teniendo en
cuenta fas actividades desarrolladas en el periodo del informe.

o Preseniar la ejecucion del programa de capacitacién, teniendo en
cuenia la gjecucidn de las actividades durante el periodo del informe.

Componente Ambiental:

s No hay coherencia entre las fichas ambientales presentadas, teniendo
en cuenia el PMA aprobado, el cual maneja 12 fichas de manejo
ambiental para el proyecto y se presentan dentro del informe 16 fichas
de manejo ambiental.

o Revisar dentro de las fichas presentadas el alcance y objeto del
proyecto, dado gue se menciona en varios documentos soporte de las
mismas e proyecto/Obra: Colegio el Porvenir.

s Verficar el cronograma de capacitaciones presentado, dado que
aparecen fechas de programacion del afo 2020.

e Enlaficha de manejol2, aparecen 12 especies arbéreas inventariadas,
pero esto no cotresponde dl alcance y objeto del proyecto.

e Revisar los datos de los indicadores presentados ya que aparecen con
fechas de ejecucién afio 2020 v los datos reflejados no son coherentes
con el alcance del proyecto, como la cantidad de RCD estimada, asi

S
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como la canfidad de material de ejecucién y numero de permisos
requeridos.

e Presentarla ejecucion del programa de trabajo actividades ambientales,
teniendo en cuenta el periodo del informe.

= Presentar la ejecucidn del programa de capacitacién, teniendo en
cuenfa el desarrollo de las actividades ambientales previstas en el
pericdo delinforme.

Dado lo anierior esta interventoria solicita que estas observaciones sean
subsanadas y enfregadas a mds tardar el dia 19 de mayo de 2023

Agradezco la atencidn presiada.

NATALIE TRISTANCHO CLEVES
R.L CONSORCIO STARK
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19 de mayo de 2023 STK-047-2023

Senores
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORGUEZ LESMES

REF: CTO 477 MT 2022 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
- EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIFIO DE
TOCANCIPA"

ASUNTO: Observaciones Plan de sefdlizacion, CONTRATO No. CT 448 MT
2022, "CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL VEREDA LA FUENTE".

Por medio de la presente, esta interventoria se permite realizar las siguientes
observaciones al plan de sefializacion, radicado por ustedes:

Ademds de lo determinado denfro del plan, el documento debe
contemplar lo siguiente:

e Esquema de sefdlizacién interna, incluyendo sefializacion oOptica vy
acustica.

e Plan y estructura de sefializacidn de zonas o dreas de circulacién de
transito de personal al interior de la zona de gjecucion del proyecto.

o Plan y estructura de sefalizacién en actividades de alto fiesgo, pard
frabajo en aituras o espacios confinados.

¢ Plan de sefalizacién y activacién sonora.

s Plan y esfructura de sefalizaciéon de actividades de frabajo noctumo o
de baja luminosidad.

o Plan y estructura de sefidlizacion de zonas externas v de fransito de
peatones.

e Plan y esfructura de sefalizacién de dreas de fransito de maquinara y
equipos.
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e Pian y estruciura de senalizacion de cierres temporales que se generen
en el desarrollo del proceso constructivo, aimacenamiento o acopio
temporal de materiales pétreos y otros materiates.

o Plan y estructura de sefalizacidn para eventos que se generen por
condiciones ambientales o emergencias presentadas af inferior de la
zona de ejecuciéon del proyecto.

Dado lo anterior esta interventoria solicita que estas observaciones sean
subsanadas y entregadas a mds fardar el dia 23 de mayo de 2023.

Agradezco la atencidn prestada.

NATALIE TRISTANCHO CLEVES
R.L CONSORCIO STARK
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20 de mayo de 2023 STK-042-2023

Senores
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORQUEZ LESMES

REF: CTO 477 MT 2022 cuyo objeto es “INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA,  FINANCIERA  JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA DEL CENTRO DE ATENCION Y
EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL MUNICIPIO DE
TOCANCIPA"

ASUNTQC: Solicitud procedimienio de trabajo actividades de cimentacion

Por medio de la presente se solicita la entrega un procedimiento de frabajo
donde nombre cada una de las actividades que se llevardn o cabo para la
censtruccidn de ta cimentacion del proyecto en mencién.

Se recomienda verificar la informacion referente a la cimentacion y las
recomendaciones dadas por el especialista que realizo el estudio de suelos,
fambién se recomienda verificar las especificaciones técnicas de los
materiales exigidos por el disefio estructural.

Agradezco la atencién prestada.

NATALIE TRISTANCHO CLEVES
R.L CONSORCIO STARK
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27 de mayo de 2023 STK-044-2023
Sencres
CONSORCIO BS INGENIERIA

R/L JEFFERSON ODILIO BOHORQUETZ LESMES

REF: CTO 477 MT 2022 cuyo objefo es “INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA.,
FINANCIERA JURIDICA Y AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE LA PRIMERA ETAPA
DEL CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL EN LA VEREDA LA FUENTE DEL
MUNICIPIO DE TOCANCIPA™

ASUNTO: Solicitud de andlisis de rendimiento de los APUS no previstos identificados para
el balance de alcance final

Teniendo en cuenta que el contraiista de obra actualmente estd en la generacion del
balance de obra con items y cantidades finales, y con base en el contrato de obra Ne
448 MY 2022 en las obligaciones generales del contratista en el numeral 10 {Fresenfar
los informes que e sean solicitados por el supervisor denfro del término sefiglado para
tal efecte) y de acuerdo con el confrato de inferventoria No 477 MT 2022 en los
obfigaciones especificas del contratista en el numeral 25 {Coordinar la recopilacion de
datos sobre cosfos, rendimientos, sistemas de construccién elfe., para lo cual podrd
requerir del confratisfa o informacidn completa y detalloda sobre nimero,
clasificacion, solarios o sueldos de los empleados, cosfos de materiales, herramientas,
equipos e insfrumentos utilizados en la obra, asi como rendimientos de la mane de
obra, materiaies y equipo). Se solicita gue junfo con los ffems no previstos que se
identifiquen y que no estén soportados con alguno de los fistados de precios ICCU, IDU
y ofros de referencia, se presente un andlisis de rendimiento para cada uno de los APUS
generados.

Agradezco la atencidén prestada.

NATALIE TRISTANCHO CLEVES W(\f
R.L CONSORCIO STARK
0
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1. INTRODUCCION

El presente informe contiene el resumen de las actividades en el area de seguridad
y salud en el frabajo realizadas durante el periodo comprendido del mes de mayo
del 2023, conforme a lo establecido en los Pliegos de condiciones de seguridad en
el contrato de Obra:

CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA CENTRO DE ATENCION Y ERDUCACION
INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL MUNICIPIO DE TOCANCIPA

Teniendo en cuenta el compromiso empresarial constante en la promocion de la
salud y seguridad en el trabajo y con el fin de mejorar continuamente el bienestar
laboral de la poblacién trabajadora con el fin de minimizar los riesgos jaborales v de
accidentalidad derivados de condiciones peligrosas y actos inseguros, en el
presente se describen los objetivos y el resumen mensual de la gestion ejecutada,
relacionadas con las actividades del componente de gestion en SST realizadas
durante el pericdo.

2. OBJETIVO GENERAL

Presentar el informe de gestion mensual en seguridad y salud en el trabajo lievada
a cabo dentro del periodo establecido y durante el desarrolio de las actividades en
ejecucion del proyecto, con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos
legales y contractuales.

2.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS
s Informar sobre las actividades contempladas en el sistema de gestion y
seguridad en el trabajo ejecutadas durante el periodo del mes de mayo del

2023.

s Informar sobre los resultados de la gestion en Seguridad y Salud en el
trabaijo.

3. ALCANCE

El presente informe contempla las acciones implementadas en materia de seguridad y

salud en el trabajo por el CONSORCIO BS INGENERIA y sus subconiratistas.

4. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente proyecto tiene como objetivo: CONSTRUCCION PRIMERA ETAPA
CENTRO DE ATENCION Y EDUCACION INICIAL VEREDA LA FUENTE EN EL




MUNICIPIO DE TOCANCIPA.

5. RESUMEN DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO
ACTIVIDADES GENERALES

Durante e! periodo reportado en el presente informe se lievaron a cabo el
seguimiento de las siguientes actividades constructivas:

Para cumplir con el objetivo y los alcances del prayecio, durante el periodo de mayo
se desarrollarontas siguientes actividades:

e« Toma de niveles topograficos
o Instalacion de valla comunicativa del proyecto
¢ Instalacion de cerramiento en poli sombra verde

Se verifica que todos los trabajadores que tienen diferentes funciones en sus
puestos de trabajo cumplan con las normas de seguridad y salud en el trabajo, para
asi evitar que se presenten accidentes de trabajo o enfermedades
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6. CONTROL Y SEGUIMIENTO DE ACTIVIDADES §ST

6.1 Actividades realizadas SST durante el periodo
« Durante el mes de mayo se realizaron las siguientes actividades:

e Actividades de cerramiento con poli sombra verde alrededor del proyecto.
o Seinstala la vaya informativa del proyecto.

e Se realiza la conformacion del COPASST.

s Se realiza la conformacion de comité de convivencia laboral.

e Se realiza inspecciones de obra.

» Serealiza entrega de EPP




Anexo 1 Plan de trabajo
6.2 SEGUIMIENTO DE INDICADORES

Como medida de seguimiento y realizar la verificacion de la madicién del
desempefio del sistema, con el fin de corregir lo que no esta funcionando y mejorar
fo que ya hacemos bien. El sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo tiene uno
de los propositos mas importantes es el de promover la salud y el bienestar de sus
empleados.

Pare el mes de mayo se presenta los indicadores

Anexo 2 Indicadores

6.2 EXAMENES OCUPACIONALES

Todos los trabajadores que se vinculan al proyecto deben pasar por una valoracion
médica de aptitud laboral de ingreso con énfasis en altura si lo requieren, el cual
reposa en la informacion del trabajador en la oficina SST de la obra en su respectiva
AZ. Dichos examenes son revisados para determinar el personal apto para el cargo.
{ as fechas detalladas de las evaluaciones médicas ocupacionales de todo el
personal. Personal nuevo que ingresé a laborar con los diferentes contratistas.

Para el periodo del mes de mayo se revisan los examenes ocupacionales del
siguiente personal.




\/wla’na pulgarin 28674796 Asesor SST BS ingenieria
Garcia .
Garly Guerrero 19930186 Oficial BS ingenieria
Miranda

José Alfonso Herrera 86052493 Oficial BS ingenieria
Yilber Vargas 1031135149 Ingeniero Apoyo BS ingenieria
£dilberto Cruz 1106780087 ingenieroc Apoyo BS ingenieria

{ 0s examenes ocupacionales de los asesores estan en tramite para realizar.
Anexo 3 Exdmenes ocupacionales

6.4. NOTIFICACION DE EXAMEN DE EGRESO

Establece gue existe una obligacién por parie del empleador al entregar la orden
una vez haya finalizado el vinculo laboral para que el trabajador se fome su
correspondiente examen dentro de los 5 dias siguientes a partir de su retiro.

No obstante, la obligacién del mismo se encuentra hasta dicho punto, lo anterior
debido a que es voluntad y libre autonomia por parte del trabajador tomarse dicho
examen, por lo tanto, se realiza una notificacién por parte det empleado.

Para el mes de mayo no se realizaron retiros en obra.
6.5 INGRESO Y RETIROS DEL PERSONAL DEL PROYECTO

El personal que ingresa a laborar en el proyecto se encuentra debidamente afiliado
al SGSS (ARL, EPS, AFP) y los aportes de los mismos son verificados
mensualmente; informacion correspondiente como copia de pagos vigentes y/o
afiliacion se encuentran en la oficina SST de la obra y son remitides a la interventoria
notificando cada ingreso. '




Control personal obra

’ FECHA -
. 373 . HA DE -
SRR S FESE pE 'I:FEI?’SRESO INDUCCION ¥ | o cpin pE
T NOMBRE |~ CEDULA CARGOQ ARL EPS AFP CURSD i NOTIFICACION
b . : ' : EXAMEN GE ALA OE RIESGO RETIRO
MEDICO ALTURAS EMPRESA
Garly
Guerrero 19930186 Oficial
Miranda Sura Nueva eps Porvenir 063-05-23 N/A (5-05-23 Si Activo
José Alfonso .
Herrera 86052493 Oficial Sura Nueva eps Colpensiones 02-05-23 NIA (5-05-23 si Activo
Viviana
Pulgarin 79952110 Asesor 55T
Earcia Sura Alian salud Colpensioneas 16-08-22 N/A Abrit si Active
Fabian "
Bahérquez 20674795 D‘rgctf‘” de
Lesmes ra Sura Sanitas Porvenir 03-05-23 N/A Abri} si Activo
Sandra "
Mitena 52716243 R;:'g;:f
Lopez Pérez Sura Compensar Colpensicnes 12-05-23 N/A 05-05-23 si Activo
Carlos
32
Martinez 1122723202 Licitacién Sura Sanitas Coifandos 27-12-22 N/A Abril si Activo
Yilber Vargas | 1031135149 | Apoyo sura Famisanar Porvenir 12-05-23 N/A 15-05-23 sl Activo
Ediiberto 1106780087 | Apoyo Sura Compensar Porvenir 12-05-23 N/A 15-05-23 si Activi
Lruz
Asesores
FECHA
FECH.
R : FECHA DE DE INGRE‘ZDBSA IMDUCCION Y FECHA DE
MOMBRE .CEDULA CARGO- ARL EPS AFP EXAMEN CURSO NOTIFICACION
: . b LA RETIRO
MEDICG DE EMPRESA DE RIESGO
ALTURAS
solicitud de
Jorge Asesor realizacién
Herrera 10025130 Estructural Sura Aliansalud | Colpensiones | examen N/A Abril si Activo
Pendiente
entrega por
Especialista en solicitud de
Nelld Redes realizacién
Buitrage 6427497 Eléctricas. Positiva | Saiud total | Colpensiones | examen N/A Abril si Activo
Pendients
Juan Especialista en entrega por
bastis
z’:’a;s“a" de | 1032350096 redes solicitud de
Soldrzane Hidriulicas, realizacitn
i Seira Sanitas Porvenir examen N/A Abrit st Activo
Pendiente
Oscar favier entrega por
Pardo Asesor. solicitud de
Geotecnia R
Moreno realizacion
12198722 Sura Compensar | Porvenir examen N/A Abril s Active
Pendiente
entrega por
Micar solicitud de
herrera reatizacion
Belisario 14252849 Inspector Sura Famisanat Colfondos examen N/A Abril si Activo
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Personal nuevo mayo

] Conyratista’
1 { Viviana Pulgarin | 28674796 Asesor SST BS ingenieria
o | Garly Guerrero | 1oga0185 Oficial BS ingenieria
Miranda
losé Alfonso - . o
3 26052493 Oficiat BS ingenieria
Herrera
4 { Yilber Vargas 1031135149 Ingeniero Apoyo BS ingenieria
5} Editberto Cruz 1106780087 Ingenlero Apoyo . BS ingenieria

Anexo 4. Documentacion Personal Ingreso nuevo en el mes de mayo

6.6 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Se valida los Ultimos digitos de NIT de planilla de pago, que es el plazo gue se
tienen para pagar los aportes a seguridad social y aportes parafiscales cuando haya .
tugar a ellos, que son los siguientes:

o = e pagm R
~ (subcontratista) Seguridad Social
. " mes mayo

- CONSORCIO -

CoNsoRci soss00s
CINGENIERIAT 20 o LT BRI R S i EER :
INGEBYT | 830121507 | 02052073

Anexo 5 Planillas de pago seguridad social
Anexo 8 Control de pagos de seguridad alcaldia
Anexo 7 Documentos contador cumplimiento pago seguridad social.

5.7 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De acuerdo a la resolucion 2013 de 1986 conformacion del comité paritario de
seguridad y salud en el trabajo, para el periodo dei mes de mayo se realiza la
conformacién del comité COPASST.

Anexo 8 Conformacion del COPASST

6.8 COMITE CONVIVENCIA LABORAL:

Comité de convivencia laboral para el periodo del mes de mayo se conforma el
comité de convivencia laboral.

Anexo 9 Conformacion del comité de convivencia laboral.

6.9 GESTION DE EMERGENCIA ACTIVIDADES DE MANEJO Y BRIGADA
Brigada de emergencia

Para el periodo del mes de mayo, se esta realizando el plano 0 para posteriormente
realizar la sefializacion de rutas y puntos de emergencia en obra.

9




Igualmente, se estd adecuando los campamentos y solicitando todo lo necesario

para conformar el grupo de brigadista

6.10 ACCIDENTES E INCIDENTES EN OBRA

Para el periodo del mes de mayo no se cuenta con actividades en obra, las
actividades realizadas son cerramiento vy levantamiento de topografia no se
generaron accidente e incidentes en las actividades mencionadas

Consolidado de accidentalidad 2023

iea™

Accidentes

6.11 INDUCCION Y NOTIFICACION DE RIESGO

Se realiza en el momento que ingresa el personal nuevo a obra esta para inicio
de actividades estas inducciones se le informa al personal.

® @ & B @

2]

Ubicacion de los diverso puntos y frentes de trabajo
Protocolo de bioseguridad

Politicas del SG SST
Reglamento Interno del Trabajo

Uso adecuado EPP dentro de la obra y respecto a actividades a desairollar
Normas de Seguridad Industrial

e Politicas medio ambientales -Manejo de residuos s6lidos

e Recomendaciones generales

Induccion personal nuevo

.Viviana 25674796 BS INGENERIA 2-05-23
Pulgarin

Garly Guerrero

Miranda 19930186 BS INGENERIA 2-05-23
José Alfenso Herrera 86052493 BS INGENERIA 2-05-23
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1031135149

Yilber BS INGENERIA 15-05-23

1106780087

Edilberto BS INGENERIA 15-05-23

Anexec 10 Induccidn y notificacion de riesgo personal nuevo

6.12 CAPACITACIONES Y CHARLAS 88T

Corresponde a aquellos minutos previos al inicio de las labores de cada dia, en
donde se les brinda informacion a los trabajadores sobre aspectos relevanies de las
actividades a ejecutar o ejecutadas el dia anterior con el fin de sccializar los
procedimientos, informar sobre los posibles cambios en los procedimientos, la
planificacion de actividades o prevenir acciones que pudieran repercutir en las
condiciones de seguridad de la obra o de salud de los trabajadores. Durante este
periodo se reaiizaron las siguientas.

# de Asistentas

. Uso adecuado:

ACtOS ms;é.gu.ros B 19-05-23 . R o z .

Anexo 11 Charlas SST
CUMPLIMIENTO CON CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES

Para el mes de mayo se realiza las siguientes charfas SST, dando cumplimiento al
cronograma de capacitaciones

| # de Asistenies
“Rigsgo " Ergongmico” T amg68 T T
“higiene de postura’ i e
Liderazgo trabajo en . 30-05-23
2quipo
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