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ESTUDIOS PREVIOS PRESTAGION DE SERVICIOS PRUFESIONALES

En cumplimiento del Articulo 20 y articulo 81 del Decreto 1510 de 2013, en desarrollo de lo sefialado en el articulo 25 numeral
12 de la ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 se realiza el presente Estudio y Documento Previo para adelantar el presente
proceso de Contratacion.

INSTITUTO DE VIVIENDA DE PAIPA
ENTIDAD
FECHA SEPTIEMBRE DE 2023,
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
TIPO DE CONTRATO PROFESIONAI ES
CODIGO(S) UNSPSC 80111600

1. DESCRIBCION DE | A NECESINAD !
{Numeral 1 Articulo 20 Decreto 1510 de 2013)

El Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana del Municipio de Paipa es un establecimiento
Publico descentralizado del nivel territorial el cual tiene como objeto misional de conformidad con lo establecido
en el Acuerdo Municipal 026 de 2003 el desarrollar politicas de vivienda , especialmente la de Interés Social y
prioritario en las areas rural v urbana, ademas debe implementar una politica de sostenibilidad Institucional aue
gestione, apoye y ejecute servicios para proyectos Institucional de caracter social en infraestructura y
equipamiento municipal.

La labor social que desemperfia el |.V.P. es trascendental para el Municipio, para que continie con el
desarrollo de programas de viviendas para las familias mas vulnerables del Municipio v asi coniuntamente
propender por la dignificacion de calidad de vida de las familias que cumplan con los requisitos establecidos
dentro de las politicas locales, departamentales y Nacionales

E! Instituto requiere proveer de forma inmediata los servicios de un profesional en derecho como asesor
juridico externo.

Es necesario para el Instituto, contar con los servicios de tal profesional con un perfil idoneo, dada la
importancia para la defensa juridica de los intereses de la entidad, el cumplimiento de la funcién publica a
cabalidad y la participacion activa en los asuntos atinentes a la funcién publica otorgada.

Los piocesus judicigies y exiuigjudiciaies que se adeianian aciuaimenie por ei insiiuio revisien una gran
importancia, ya que los resultados que puedan derivarse de los fallos, tienen un alto impacto para la funcién
plblica y su operacién, por lo cual se requiere contar con la asesoria externa y representacion idénea de un
profesional del derecho que cuente con amplia experiencia en defensa judicial, especiaimente de entidades
publicas.

Es por todo lo anterior que el Instituto, con el propésito de contar con profesicnales idéneos que representen
juridicamente a la entidad, y teniendo en cuenta que dentro de la planta de personal de la entidad no se
cuenta con el personal idéneo suficiente para realizar esta actividad, se requiere contratar con una persona
natural que cumpla con el perfil requerido, para que desarrolle actividades de asesoria y apoyo para el
mejoramiento de los procesos de gestion legal, defensa juridica, y prevencién del dafio antijuridico.; para lo
Cua: GEheETa Comar Coi 105 QOCUIMSIoS Gue 10 hiabinten legalineie paia Contiaiar ool © SSlado y &N paiutuian
para éste caso, y cuyo objeto social o actividad econdmica le permita prestar estos servicios.

Que por lo anterior el Instituto de Vivienda de Paipa, con base en el Articulo 24 de la ley 80 de 1993, Articulo 32
numeral 3° de la ley 80 de 1993, Articulo 2 Numeral 4° de la ley 1150 de 2007 y Art. 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto
1082 de 2105 compilatorio del Art 81 del Decreto 1510 de 2013 requiere celebrar directamente un contrato de
prestacion de Servicios Profesionales con una persona natural con experiencia en el sector publico que
satisfagan la necesidad planteada, cuyo objeto sea: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
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ASESORIA Y APOYO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION LEGAL, DEFENSA
JURIDICA Y PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.
{Numeral 2 Articulo 20 Decreto 1510 de 2013)

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION
DEL CONTRATO A CELEBRAR
Articulo 20 Decreto 1510 de 2013

2.1.1. Objeto: “PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA Y APOYO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTION LEGAL, DEFENSA JURIDICA Y PREVENCION DEL
DANO ANTIJURIDICO.

2.2. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Articulo 20 Decreto 1510 de 2013

2.21. Tipo de Contrato: El tipo de contrato a celebrar es de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONAIES

2.2.2. Plazo de Ejecucion: Para todos los efectos legales la ejecucion del contrato serd de tres (3) meses
contados a partir del acta de inicio del contrato.

2.2.3. Lugar de ejecucion y/o entrega. Municipio de Paipa.

2.2.4. Valor estimado del contrato: El Instituto de Vivienda de Paipa ha estimado un presupuesto aproximado
de CUATRO MILLONES CIENTO SETENTA Y SEIS MIL PESOS ($4.176.000.) MCTE,, segun certificado de
disponibilidad presupuestal No. 2023000039 afectando el rubro 212020200901 PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES HONRARIOS.

2.2.5. Foima Ge pago. i pago ds ia Convalacion de que liata o pressiite esludio pisvio Se cancelaia al
contratista mediante Actas Parciales, cada una de ellas y una vez se presten los servicios a entera satisfaccion,
previa entrega del informe de actividades desarrolladas, acta expedida por el supervisor del contrato, constancia
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en salud, pensiones y riesgos profesionales; si
con la cuenta no se acompafian los documentos requeridos para el pago, serd responsabilidad del
CONTRATISTA v no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

2.2.7. Obligaciones generales del contratista. El contratista para el cabal cumplimiento del objeto
contractual, tendra las siguientes obligaciones:

Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

Previc 2 Iz giecucién del contrate, suscribir acte de inicio con o supenvicor gesiopadal iirodinogo)l
documento original en las oficinas del IVP dentro de los tres (3) dias calendario siguiente para efectos
de publicacion y reporte a entes de control.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las
clausulas del contrato.

Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el
supervisor, en los formatos aprobados para tal fin.

Obrar con diligencia y cuidado necesario en los asuntos que le asigne el supervisor del contrato.

Seguir las indicaciones que el supervisor del contrato realice por escrito.

Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y
entrabamientos.

Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales
de conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL.

Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del
contrato.

10. EIl CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminacién del presente contrato, devolver los insumos,
suministros, herramientas, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio y especialmente realizar la entrega de la produccién documental, los archivos
fisicos y electronicos (debidamente tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de
2.000, Acuerdo U3B 200z, Ley 1712 de 2014 y circuiar externa 01 de septiembre 10 de 2019, con ei fin
de controlar la produccién documental dentro del archivo de gestion del IVP.12. CONFIDENCIALIDAD.
El CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacién que sea de propiedad del
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IVP o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate de informacion sujeta a reserva
legal. igualmente el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los documentos, correspondencia,
publicaciones, utiles y demas bienes de propiedad del IVP relacionados con el objeto del presente
contrato y aquellos que contengan informacién confidencial. En consecuencia EL CONTRATISTA se
obliga a: 1. Proteger la informacion confidencial que el IVP comparta o suministre; 2. Seguir los
procedimientos establecidos en el manual de politicas de seguridad de la informacion el cual se
giiLueliua eil e sisiela nieyiadu de gesiion, 3. Nu dal & cutiocer d ierceius id infuninacion cuniidenicia,
sensible, critica, reservada o clasificada a terceros, que pueda perjudicar al IVP; 4. No dar a la
informacioén confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa
autorizacion por escrito del IVP; 5. Devolver y entregar toda la informacién archivada, utilizando la
nemotecnia de las tablas de retencion documental; 6. Cumplir con el plan de continuidad del negocio el
cual se encuentra en el sistema integrado de gestion; 7. No podra realizar la interceptacion de la red de
iTonemisidn da dotoe anwonaomibnaicinan o a4 372 da 90008 JndomnizanidndEl SOMTDATIOTA on
obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante que llegare ocasionar la revelacion,
divulgacion o utilizacién de la informacién de manera distinta al objeto del presente contrato, ya sea por
mera negligencia o de forma dolosa.

2.2.8. Obligaciones especificas del contratista

ol i R )

o o
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Ejercer previo otorgamiento del poder, la representacion judicial y extrajudicial del Instituto de Vivienda
de Paipa en los diferentes procesos en que haga parte.
Hacer seguimiento y presentar los informes de los procesos judiciales a su cargo cuando estos sean
requeridos.
Asistencia técnica v acompafiamiento a la gestion de los diferentes procesos en aue el Instituto de
Vivienda de Paipa fuera parte.
Realizar el analisis y responder oficios, consultas, vias gubernativas, tutelas, acciones populares y de
grupo, conciliaciones, derechos de peticion y demas recursos que le sean asignados para su estudio y
tramite.
Apoyar la implementacion de estrategias para la prevencion del dafio antijuridico.
Emitir los conceptos que le sean solicitados en materias relacionadas con el objeto contractual. Atender
con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en cumplimiento de las obligaciones establecidas en
el contrato.
Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social de acuerdo con la normatividad vigente en la
materia.
Atender por correo electrénico las consultas que sean formuladas y que versen sobre el objeto contractual.
Adelantar la Representacion Judicial del Instituto para la defensa de sus derechos e intereses asumiendo y
continuando con ia atencion profesional y iecnica ae i0s procesos instauragos en conira gel ivie, 0 ios que el
instituto impetre o haya impetrado en la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo, asi como la
representacion en acciones constitucionales y procesos administrativos de cualquier tipo que adelanten las
entidades del estado en contra del IVP, quedando excluidos los penales, civiles y de otras jurisdicciones
diferentes de la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, y la laboral ordinaria, previo el otorgamiento de
los poderes especiales para tales efectos.
ApTyc ¥ asasoria on i contestacin de derschos ds poticiln, itslas, requenimisnics ds autcnidadss
especialmente aquellos que requieran concepto juridico.
Asesoria legal y juridica a las asociaciones de vivienda que promueva y fomente el Instituto de Vivienda
de Paipa.
Asesoria y Apoyo en lo concerniente a las funciones de inspeccion, vigilancia y control.
Asistir y emitir los conceptos en las reuniones del comité de defensa judicial del Instituto de Vivienda de
Interéds Sarial v Raforma Lirhana dal Municinio de Paina
Hacer acompafiamiento a los comités de defensa judicial de la Alcaldia de Paipa, cuando sea requerida su
presencia en temas de vigilancia y control que ejerce el Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma
Urbana del Municipio de Paipa.
Asistir a {as reuniones de junta directiva del Instituto de Vivienda de Interés Social y Reforma Urbana de
Paipa, y emitir conceptos juridicos que le sean solicitados en temas de vivienda de interés Social.
Las demas que se indiguen oportunamente en cumplimiento de los objetivos propuestos
3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
(Numeral 3 Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013)

La contratacién se debe convenir mediante la prestacion de servicios profesionales, por medio de Contratacion
Directa, de conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, Articulo 2, numeral 4. Literal h.
reglamentado con el Decreto 1082 de2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la
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persona natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando Ila Entidad
Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de gue se trate..

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacién de trabajos artisticos gque solamente puedan encomendarse a
deietiiadas persunas taiuaies, debe jusiiiival esia situacion e us esiudios ¥ UUCUIIEEIUS PIeVIUS.

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Numeral 4 Articulo 20 del Decreto 1510 de 2013)

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 26 de Mayo de 2015 y la Guia para la Elaboracién de
Estudios del Sector G-EES-02 emitida por Colombia Compra Eficiente, se procede a realizar un andlisis del
vaior esiimado dei coniraio y jusiificacion dei mismo en ios siguienies €rminos:

Atendiendo a que el objeto que se pretende contratar tiene como finalidad el Apoyo a los planes, programas,
proyectos y actividades que se estableceran en el programa de Gobierno 2016-2019. Que esto conlleva gran
responsabilidad, experiencia, independencia y celeridad, se requiere una persona natural que posea los
conocimientos y la experiencia que le permitan ejercer el objeto contractual de manera idénea, mediata y no

requiere capacidad organizacional especifica, por lo cual no se requiere de una persona juridica.
DEDCIH -

D
1 el NS BEes

Se recomienda tener en cuenta que se trata de un servicio de apoyo Profesional con personal que requiere el
siguiente perfil:

* Acreditar estudios como: Abogado

= Experiencia Laboral minima de 5 afios.

« Experiencia Profesional minima de 5 arios.

5. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO (Numeral
6 Articulo 20 Decreto 1510 de 2013)

Teléfono: (098) 7850135/7850131

RIESGO DEFINICION CLASE CARACTERIZACION | PROBAB |IMPACTO| % | IVP CONT?\A“ST
Sucede cuando los
Estimacién ﬁecio:t unitarios de los
: erentes
inadecuada d 1 1 100 X
los costos bl ek
Son aquellos que nversién sean distintos
se derivan del los previstos
comportamiento
del mercado, tales ncremento en
Rie como la fluctuacién | Modificacion mpuestos que afectan
E Egmioos de los precios de |impositiva todos los 2 1 100 X
los insumos, |General tribuyentes y a
desabastecimiento das las actividades.
y especulacién de
los mismos, enftre ncremento en
ofros. Modificacién mpuestos que afectan
i itiva actividad del 1 1 100 X
par!li'cular ntratante siendo tal
ctividad objeto del
ntrato
ue afecten la
Son aquellos que |Paros 2 J 2 1 100 X
se derivan por an o
cambios de las
politicas Huelgas .xucma::"l :" I 1 1 100 X
iesgos Sociales | gubernamentales g
Politicos:
e g:'l:bables sea:; onadas exceptuando
Sy ntuales huelgas que
evisibles , tales |Protestas e it
gromo BAmbIos oh'l sociates rran en el interior de 1 1 100| X
la situacién politica a organizacion del
sistema de' niratante
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gobierno y cambio
en las condiciones
sociales que |Actos deActos de guerra o
L : 5 1 100 X
tengan impacto en |Rebelién eITorsmo
la ejecucion del
contrato
Son aquelios a extension del plazo,
riesgos asociados ndo los contratos se
a la operatividad ealizan en tiempos
del conirato. Hfacen Plazo intos a los 2 100 X
parte del riesgo nicialmente
operacional rogramados por
siempre y cuando ircunstancias no
no sean mputables a las partes.
obligaciones de las
partes y se
materialicen
durante la
ejecucion del
contrato. En
general no son
riesgos
operacionales las
especificaciones de
materiales o
h. servicios
z incorrectos, fallas Se materializa cuando
Sl en el embalaje, | contratista omite
manipulacién, Eoas umplir con las
transporte o s bligaciones que se
A en el pago d : -
descarga del bien obligaciones erivan de la relacién 1 100 X
suministrado, trabajo conforme a
insuficiencia en los Iaborale_s as normas vigentes.
honorarios :
proveedores, arte de este riesgo
perdida o r4a amparado por
desfruccién de los imedio de garantia.
bienes a
suministrar, dafio,
hurto o perdida de
materiales o
equipos para la
ejecucion del
confrato, obtencién
o renovacién de
licencias 0
permisos, entre
ofros.
Son el riesgo de 1 riesgo de
consecucion de secucion de
financiacion O} nanciacion o riesgo de
riesgo de liquidez | . *g iquidez para obtener 1 100 X
iliquidez, 8
para recursos para cumplir
con el objeto del
obtener recursos contrato,
para cumplir con el
objeto del contrato,
Riesgos y (i) el riesgo de | riesgo de las
Financieros las condiciones ndiciones financieras
financieras blecidas para la
Incorrecta tencion de los
establecidas para |seleccion derecursos, tales como 1 100 X
fa obtencién de los |condiciones lazos, tasas,
recursos, tales |financieras arantias,
como plazos, ntragarantfas y
tasas, garantias, efinanciaciones, entre
contragarantias, tros.
y refinanciaciones,
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entre otros.
Derivados de
cambios Se orlokiah o
Riesgos regulatorios 0 e Qtnen pla
Reulatodos rt:g:me‘:tae r;ot;c?:e zaﬂzlt?:ios egislacién que puedan 1 100 X
i s o fectar el equilibrio
Eoncenict ol mico del contrato
contrato.
Son los eventos
naturales
previsibles en los
cuales no hay
intervencion ventos naturales
= humana que revisibles en los
ﬁ:::'go; de s puedan tener | Eventos les no hay
sty impacto en la |naturales ntervencion  humana 1 100 X
ejecucion del |previsibles e puedan tener
conirato, por mpacto en la ejecucién
ejemplo los del contrato
temblores,
inundaciones,
lluvias, sequias,
entre otros.
Son los derivados
de fallas en los
sistemas de
comunicacion  de Los derivades de fallas
voz y de datos, n los sistemas de
suspensién de municacion de voz y
He servicios publicos, datos, suspensién
iesgos nuevos desarrollos : e servicios plblicos,
Tecnolégicos tecnologicos o Tectokipicos uevos desarrolios ! i)
estandares que ecnolégicos 0
deben ser tenidos ndares que puedan
en cuenta para la fectar la comecta
ejecucion del jecucion del contrato
contrato,
obsolescencia
tecnoldgica.
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MATRIZ DE RIESGOS

TABLA PARA VALORACION DEL RIESGO

Impacto
i

| Dificulia la glecucion

| del contrato de manera | Afecta la gjecucion ejocucion del contrato pm,.&::m,,m
| baja, apkcando medidas | del contrato sin altarar g &l Srave Inposibitando i
b | - minimas so puoden | ol benefic:o para pero aun asi permito onsecucion del objoto
Intrascenden J tograr of objoto ! ks partes. ia consecucion del § contractual.
contractual. i objeto contractual.
) SIS GRS e e
Incrementa |

Los sobrocosios i B0bHs ol velor Hat i Impacto sobre

o reprosentan mas del | no representan mas del | contrate entra o arco Slvolor el Conimo 1 el valor e contrato en
| uno porclento (19%) | cinco por ciento (5%) | (B%) y ef quince por (15%) y ol treinta por més del treinta por

{ del valor cel contrato. . | ciento (15%).

clento (30%)

TABLA CATEGORIA DE_L RIESGO
VALORACION DEL RIESGO CATEGORIA
8,9y10 Riesgo extremo
6y7 Riesgo alto

= - =
€ MESYU iEwu

2,3y4 Riesgo bajo

6- DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR
La supervision, para ei presente contrato sera gesarroliada por ia Gerencia aei Instiuto ge Vivienaa de Faipa o
por el funcionario que éste designe, para estos efectos el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1
del articulo 4 y numeral 1 del articulo 26 de la ley 80 de 1993 y las dernas establecidas en la Materia

Tendra entre otras las siguientes atribuciones:

1) VETihicar GuE &1 CONbalo S35 SCUSI il G ISJAIZAUs, PSTSUCIONAE00 y 11510 Pala bu SjooUCivL. 2) DUSCiIl acia Us
inicio del contrato. 3) Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual. 4) Verificar el pleno cumplimiento por parte del contratista del objeto y las obligaciones
contenidas en el contrato. 5) Impartir los cumplidos a satisfaccion o cumplimiento de las reciprocidades del
contrato. 6) Informar por escrito, de todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del
contratista, v en general, dar parte de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o multa. 7)
Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos
del contrato y siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo. 8) Solicitar las
modificaciones al contrato cuando las condiciones del servicio lo requieran. 9) Certificar respecto al
cumplimiento del contratista, documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que
debe realizar el Instituto. 10) Sugerir, en caso de ser necesario, la suspension temporal del contrato. Para
£sI0S efecios, ef supervisor debe eiaporar y SUSCriDir ias actas de suspension y reinicio respectivas, junio con
el correspondiente certificado de modificacion de las garantias presentadas por el Contratista, para su debida
aprobacion, cuando sea procedente. 11) Hacer seguimiento a los informes que deba rendir el contratista. 12)
Verificar el pleno cumplimiento por parte del Contratista de la obligacion de pagar oportunamente y en los
montos legales, sus aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud y Pensiones y ARL.

1. GARANTIAS (Numeral 7 articulo 20 decreto 1510 de 2013)
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cédigo postal: 15516
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El INSTITUTO, no exigira garantias por tratarse de un contrato cuyo valor es inferior al 10% de la menor
cuantia, la naturaleza del objeto del contrato y la forma de pago, conforme lo determina el Articulo 7 de la Ley
1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015.

Sin embargo, la inversion de los recursos estd garantizada por la supervision que de manera permanente sera
realizada durante el tiempo de ejecucitn del contrato al cumplimiento y labor del contratista.

En todo caso el CONTRATISTA manifestara no estar incurso al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
de que aia ia Ley 80 de 1553 y deriias disposiciones de ordern iegai y maniendia ndenine ai INSTITUTU Ue
los reclamos, demandas, acciones, legales o cases que se generen por dafios o lesiones causadas a personas
o bienes de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA, durante la ejecucion del objeto contratado.

2. DEPENDENCIA RESPONSABLE
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FIRMA :

CARLOS, CASAILLO SOLANO
Gerente IVP
Carrera 22 N° 25-14
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