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Sefior (a) Capitan ‘
FORISTIAN FRANGISCO.ROJAS ORTIZ _ ) o U
- Jefe Establacimiento d_e:'Sanidag;._f%qi{c:ia§-=C_er:_nplem@ntario--:_i=.--._ T I
Tunja (Boyaca) . T T

Agunio; Naféﬁm{;ién guparvis_{}f contraio No 9 5 - 7 - 2 0 2 4 0 = 2 3 .

Me permitc nolificar al sefior {(a) Capitan CRISTIAN FRANCISCO ROJAS ORTIZ como supervisor (a) del
contrato gque relaciono a continuacion, con &l fin de sclicitar se cumplan las actividades contempladas en ia
‘Resolucion 000G0 del 15 de enaro de 2018 “por fo cual se achualiza, modifica v complementa ef manual de
cortratacion de fa Polfcia Nacional, adoptado mediante 03049 de 20147

e o . FECHA DE WMICIO o oo
CONTRATISTA . CRJETO VALOR OEL CONTRATS. |- - PLAZD

SEIS (06) MESES Y CINCO
{08) DIAS. CALENDARIO A

PARTIR DE LA
APROBACION DE LA
GRANTIA UNICA,
CLAUDIA LUCIA . . ;
. . 18 de Septiembre de REGISTRO PRESUPUESTAL
BOSSS?E EZ TERAPEUTA FISICA $13.668.162,323 5075 ¥ ENTREGA DE CARTA

DE INICIO Y DEMAS PREVIO
CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS LEGALES ¥
ADMINISTRATIVOS DEL

CONTRATC.

Es de anctar que ios {ié(}umﬁﬁi€3$ que se ,géne;‘az‘: durante la gjecucion del presents del contrato, como son:
recibidos & satisfaccion del servidio, faciwras generadas por pans dal contratista, recibo de pago de los aportes
a seguridad social v parafiscales {articulo 23 de, la Ley 1150 det 20073, deben ser eniregados a esis

dependencia una vez sea recibido para fos correspondientes pagos durante la elecucidn del contratlo,

ACTIVIDADES DEL SUPERVISOR

1.~ Presentar informe de supervision de contratos, en el formato vigente en la Suite Vision Emprasarial.

£ informe debe ser detallado de la recapeidn de los bienes o servicios, asi come de su distibucian ¥ demas
actividades relacionadas con las funciones descritas en 13 Resclucion No 80000 del 18/01/2018 Capituio X1

# Realizar entrega al Grupo de Contratos ios primerns cinco (08} dias de cada -{3%&&.

- 2.-Recibo a Satisfaccidn formato 2BS-FR-0045, en el formato végenée en la Sulte Visidn Empresarial.
Tener en cuenta el Decreto 358 dal 08 de marzo de 2020

Anexar factura electrdnica aprobada por fa Dian {con fecha dentre del plazo establecide para cada unidad
compromelida en la ejecucion del contralo} a cual debe contener los sigulentes datos:

+ Datos completos dal emisor. _
= Datos completos de s Policia Metropolitana de Tunja.
incluir et codige PSHS-02-01-050
Numero v objeto del contratg.

G - OF - 000 Lo B S Phgihhalds g
WER 8 v

&

&%

[-]

Aprobacion. GZABE023

Palicia Kacional




= Datos del supervisor,
La factura debe ser adjunta a la plataforma (subir en SECOP |1y,

= Realizar entrega al Grupo de Conyalos junto con el informe de supervision los primeros cinco (05) dias
ds cada mes,

5.- Documentos que debe ansxar al informe de supenvision:

» Faz vy salvo del pago de aportes de salud y parafiscales, con fecha de ia factura firmadn por el revisor fiscal.
= Copia del pago de aportes de salug ¥ parafiscalss. ' ' '

= Estampillas por valor def 1% del valor neto facturado con copia del rectbo de pego. |

v Demas doaumentos que ef supervisor fe exija de aguerdo 4 1o estipulado en ef proceso,

»  Realizar entregs al Grupo de Contrétﬁs 08 pfémerés cinco (QS} dias de cada mes.

6.- Realizar of cargue de Ios documentos descritos en los puntos 1.2.3.4 v 5 an formats PDF en e piataforms
del SECOP U ‘

> Antes de entregar 8l informe de supervision fisico a contratos

Buranie s glecuciaon def contrato, debera presentar informe mensuat de la supervision, de acuerdo sl formato
ssiabdecids en la Suite Vision Empresarial (2BS-FR-0019), con gl fin de anexarlo en af Proceso origingl que

reposa en eslta depsndencisa v poder tensr informacion bportuna sobfe & ejecucion del mismo, como se
establece a continuacion: :

Con el éz“}ﬁ:}{mé de supervisidn gue se reslice se debe preseniar el Anexa Na. 7 del formats QEES-A-FR-SGEQ‘

- informe de reevaluacian orovesdores

Palicia Nacional

Asimisme, le recuerdo o sefialado en la Resolucion 40080 del 18 de snero de 7018 ‘por la cual se actualiza,
modifics y complementa ef manual de contratacion de ia Policla Nacional, adopiado mediante Resolucion
03048 de 20147 En su Capltulo Xil 2.2 RESPONSABILIDAD: El funcionario aye sea gesignado como
Supervisor de un contrate ¢ convenio. asi como &l tercere conratado para el elercicio de intervenioria, fendran
la responsabllidad de siercer en forma onortuna, sficiente v efivaz el control que garantice g Ia Administracion

el apropiado desarrolio v elecucion del objete contractual, al igual gue el curnplimiento a cabalidad de- las

obligaciones convencionzles. Responderd por sus aciuacionss y omisiones en 1os 1ermings sefislados en of
articulo 6 v 90 de la constitucion politica, las Leves B0 de 1993, 500 de 2000, 810 de 2000, 734 de 2002, 1474
de 2011, Decrefo 1082 de 2015, o las dermas normas que 1o adicionen. raadifiguen o sustityyan.

Nota: difiganciar todos los formatos a fin de evitar inconvenientes an futuras audiorias, los documentos anexos -
son enviados por corren slectrdnico a su depsndencia vy al correo institucional personal, asi mismo los formatos

anaxcs se pusden consullar en iz Suite Vigian Empresarial y en la Polired en el sitio de la Policia Metropolitana
de Tunja en Ia carpeta de contratos,

Link hitp//paliredfinstitucion/RegionesiRegion 1/metun/Contratos/Eorms/Alllte ms.aspx

Recomendaciones como suparvisor

#  Su participacion en ia stapa precontractual es de cardcter eminentemente consuliive.

+  Reslizar informe de supervision teniende en cuenta la Resolucion 00090 de <018, debera presentario (an
forma mensual) dentro de los cinco dias despuds de la fecha de la factura. (La fecha de la factura debe
estar dentro del plazo de ejecucion.} ' :

= Encasode enfregar el carge a olro funcionario por motive de vacacionas, traslados, excusas, permisos,
comisiones, enire otros, en la respectiva acta de enfrega deberd delegar s supervision en diche
funcionario informando de manera inmediala al Grupo de Contratacion de la Unidad Prestadora de Saiud
Boyach . :

= En la resolucidn 00080 de 2018 dice: "CALIDADES DEL SUPERVISOR / INTERVENTOR: En el

L eorrespondients estudio de.conveniencia ¥ oportunidad se establecerd para cada caso ¥, atendiendo a io
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parlicular de cada conlralo, ef perfil con que debe contar sl funcionanio gue desempefard las funciones
de supervisor. En el texio de los coniratos se indicard el CARCO del funcionario de planta que gjercerd
fa supervision, quien debera tener relacion directa con ¢ bien, servicio U obra contratado, al igual que la
formacion eonica o profesional en el érea respectiva v la experiencia necesaria para cumplic
adecuadamente con sus funciones”

«  El supervisor debe tener en cuenta que, sl se llsgase a presentar cualguier tipo de iregulandad, debe
informar de mmediato al Ordenador del Gasto, de conformidad con lo dispuesito en la norma bidem,
complementado por los artloulos 83 v 84 ds a Ley 1474 de 2011,

= Dela misma manera es de su responsabilidad presentar el provecio de Liquidacion del contrato (formatoe
2BS-FRA023) dentro de los dos (2) meses sigulentes a la sjecucion dal mismo v remitiro a la Oficing de
Contratos de la Unidad Prestadera de Salud Boyaca para su correspondiente ravisian,

+  Asimismo, se le recusrda o sefialado en la Resolucion 000906 del 15 de enero de 2018 “por la cual se
actuatiza, modifica v complementa ef manual de contratacion de la Policia Nacional, adoptado mediante
Resclucion 03049 de 2014° En su Capitulo Xit 2.2 RESPONSABILIDAD: El funcionaric gue ses
gesignado como Supervisor de un contrate o convendo, asi como el tercero contratade para el ejercicio
de interventoria, tendran la responsabilidad de ejercer en forma oportuna, eficiente vy eficaz e control que
gerantice a la Administracion el apropiade desarrofic v ejecucion del objeto contractual, al igual gue e
curnpiimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales. Responderda por sus actuacionas Y

o~ oiisiones en los terminos sefiglados en el articulo 8 v 80 de la constitucidn politica, las Leves B0 de
1803, 5099 de 2000, 610 de 2000 734 de 2002, 1474 de 2011, Decrein 1087 de 2018, o as demas
normas gque 10 adicionen, modifiquan ¢ sustituyan

Teniendo en cusnta (os reiterados lamados de atencien por parte de los entes de control anto intermos como

externos en ias diferentes auditorias practicadas por ios mismos, debera atender io sstiplilado sn la siguiente
normatividad:

Loy 734 de 25{52, Capitulo st@uadox deberes segln os sigulenies numserales

8 Formular, decidir oportunamente o gjecutar 1os planes de desarrolio, los presupuesios, cumplir con las’
leyes v normas que regulan en manejo de los recursos econdmicos publicos, o afecios al servicio
pablico..

N Custodiar v cuidar la documenlacion e informacion que por razén de sy atmpleo, cargo o funcién

conserve bajo su ouidado a la cual tenga acceso, e impedi o evitar la sustraccion, destruccion,
otultamiento o utizacidn indebidos.

¢ Realizar personalmente las tareas que e sean confiadas, responder por giercicio de ia autoridad que se
le detegue, asi como por la ejecucidn de ias ordenes que imparta, sin gue en las situaciones anteriores
queds exento de la responsabilidad que le incumbe por la correspondiente a sus subordinados,

A% Resolver los asuntos en el orden en que hayan ingresado & despacho, salvo prelacion legal o urgencia
manifiesia
24, Denunciar los delitos, contravencionas y faltas disciplinarias de los cuales tuviers conocimienio, salvo

las excepcionss de Lay.

Ley 734 de 2002, Capitulo Tercero, prohibicionss segun {os siguienies numerales.

3 Soficitar, directa o indirectamenie, dadivas, agasajos, ragalos, favores o cuaiouer ota class de
bensficios.
7. Omitir, negar, retardar o entrabar ef despacho de 108 3suntos a su carge o & prestacion del servicio a
Co que esta obligado. :
g Umitir, retardar o no suministrar debida v vporluna respuesta a las pediciones respeluosas de jos

parliculares o @ solicitudes de las autoridades, asi como relensdas o enviariss o destinario diferents de
aguel a quien corresponda su conocimiento, '
12 Proporcionar dalo inexacto o preserdsr documenios deoidgicamente falsos u omiliv informacion que

enga incidencia en su vinculacion ¢ permanencia en el cargo ©en a carrera, © en as promocionas o
ascenses o para jushficar una sifuacion administrativa,

17. Ejercer cualquier clase o coaccién sobre servidores publicos o sobre particulares gue sjerzan funciones
publicas, a fin de conseguir provecho personal o para terceros, o para que proceda en detérminado
santido.
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25,

Nombrar o slegir, para sl desempefio de cargos publicos, personss Gue No oreunan o8 requisiios
constitucionales, legales o reglamentarios © darles posesion a sabisndas de tal sluacion, '
Dar fugar al acceso o exhibir expedientes, documentos o archivos & personas no aulodzadas,

Gestionar direcla o indirectaments, a Hiulp personal, o en representacion 3 terceros, 8 asuntos qua
estuvieron a su cargo.

Ley 734 de 2002 Capitulo Cuarto, inhabilidades, impedimentos, incompatisiidades v confiicto de intereses
segun 108 sigulentes Adiculos:

Articulo 38, Incorporacion de  inhabilidades, impedimantos, mccmpaiébiiédedeé vy oonfliclo de

intereses. Se entienden incorporades a este codigo fas inhabliidades, impedimentos,
ncompatibilidades v confiicto de intereses sefislados en la Constitucion v en la Lay.

Articulo 37, inhabilidades sobrevinientes. Las inhabilidades sobrevinientes se presentan cuando zl

quedar en firme fa sencion de destitucion e inhabilidad general o ia suspensidn ¢
inhabilidad especial o cuando e presente el hecho que las general el suleto
disciplinable sancionados encuenira gjerciande cargo o funcion pablica diferents de
aguel o aquella en cuvo ejercicio cometio | falta objeto de ia sancion, En tal caso, se le

comunicara el actual nominador para que proceda en forma inmediala a hacar efactiv
5US consecuenciag. .

Articuylo 38 Otras inhabilidades. También constifuyen inhabilidades pars desempenar CHIGOS
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publicos, a pardir de la elecutoria del fallo, las siguientes:

Ademds de la descrita en el incise final del articulo 122 de la Constitucidén Politics, haber sido
condenado a pena privativa de s libertad mayor de cuslic afios por delito doloso dentro de os dier
dias anterioras salvo gue se trate de delito piblico.

Haber sido sancinnado disciplinariamente tres o mas veces en los llimos cince (05 afos por falias
graves o leves dolosas o por ambas. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres afios contados &
oartir de ia gieculoria de s 4lima sancion. Var concepto del Consejo de Estado 1810 de 2007
Hallarse an estado de inizrdiccisn judicial o inhabllitada por una sancien disciplinaria o pensi o
suspendido en el elercicio de su profesién o excliido de asta, cuando &l £argo a desempefiar se
relaciona con la misma. : ‘

Haber sido declarado responsable fiscaimante.

Paragrafo 1°. Cuien haya sido declarado responsable fiscalmente serd inhabil para el ejercicio de
carges publicos v para contratar con el Estado dursaia los cince (5) efos siguientes o la elecutoria del
fallo correspondiente. Esta inhabilidad cesara cuando la Contraloria competente declare haber recibido
el page ¢, si este no fuere procedente, cuando la Contralors General de la Reptbiice ‘exciuya
responsabie del boletin de responsables fiscales. -
Si pasados cinco afios desde lg ejecutora de la providencia, guien haya sido declarado responsable
fiscalmente no hublere pagado ia suma establecids en el fallo ni hubiere sido exchiido del bolelin de

responsables fiscales, comlinuara siendo Inhabll por cinco afios si la cuantiz, al moments de g

declaracion de responsabilidad fiscal fuers suparior a 100 salsrios minimos mensuales legales
vigentes, por dos afios, si iz cusntia fuers suparior a 50 sin exoader de 100 salarios minimos egales
mensuales vigentes; por un afio i la cuantis fuere suparior a 10 salarios minimos lsgales mensuales

vigentes sin excader de 50, v por fres meses si la cuantia fuere ual o inferior 2 10 salarios minimos
legales mensuales vigentes.

Paragrafo 2°. Para los fines previstos en &l inciso final del Articulo 122 de la Constitucion Politica a que
se refiere el numeral 1° de este articulo, se enfendsra por delitos que afecten sf patrimonio del Fsiado
aquelios gue produzcan de manera direcia lesion del patrimonic publico, representade en el
menoscabo, disminucion. perjuicio, detrimento, perdida, uso indebido o deterior de los bienes o
recursos plblicos, preducida por una conducta dolosa, cometida por un servidor publico. Respecto de
la expresion subrayada, ver la sentencia de ia corle constitucional o-852 de 2003, paragrafo declarado
EXEQUIBLE por la corte Constitucional mediante Sentencig (064 de 2003, en el entendido de que
respecto a las conductas culposas se aplicaran fas inhabilidades previstas en ia Ley.
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Para estos efecios ja senfencia condenatoria deberd especificar s& la conducta objein de la misma
congtituye un deito que afecte el patrimonio del Estado.

Articuio 39, Otras incompatibilidades. Ademas, constiiuyen compalibilidades para desempefiar cargos
publicos, ias siguienies: '

1. Para 0s gobernadores, dipufades, aleakdes, concaialas v miembres de las juntas administrativas locales,
an e nivel terlorial donde hayan ejercido jurisdiccion, desde ¢ momento de su eleccién v hasla

suandoe aste legalmenis terminado e perninda

a) mlervenir en nombre propio © aleno en asunios, acluaciones administrativas o actuscion contractual

en los cuales tenga interés & departamento, disirito o municipio correspondients o sus organismos.

by Actusr como apoderados o geslores ante entidades o aulpiidades disciplinarias, fiscales

adminmsirativaes o wrisdiccionalss. _

Parg todo servidor poblico adauinr o intervenir directs o indirectameants, an remate o venia de hienes

gque se efectien én la entidad donde labore o en cuslguier ofra sobre la cusl se gjerza control jerarguicn

o de wiels o de funciones de inspeccion, confrel v vigilancia, Esta prohibicidn se extiende aun

sncontrandoss en Uso de licancia,

Ver sentencia de la Corte Constitucional 1076 de 2002

Ver concepio Secretania General 002 de 2002

)

Articulo 40, Conflicto de intereses.  Todo servidor piblico debera declararse impedido para acluar
' en ur asunio cuando tenga interés particular v diresto en sy reguiacion, gestion, control
G decision, o b Wwviers su convugue, compaiiero o compafiera permanente, o algunos
de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, sagundo de afinidad o
primero civil, 0-su socio ¢ socios de hecho o de derecho. Cuando el interés general,
oropw de la funcion pablica, entre en conflicto con un interds paricutar v directo del
servidor plblico deberd declarase impadido. ’
Ver sentencia Corle Constiiucional 438 de 1882

Artfculo 41, Extension de las inhabilidades, incompatibilidades ¢ impedimentos. Las inhabilidades,
ncompalibilidades e impedimentos seflalados en kg lay para los gerentes, direclores,
rectores, miembres de juniss directivas v funcionarios o servidores oublicos de las
ampresas indusiniales v comerciales del Estado v sociedades de economia mixa, se

hacen extensivos a las mismas auloridades de fos niveles departemental, distrital y
municipal.

De acusrdo a lo anterior iz Policla Nacional emitid la Resolucion 00080 de 2018 en la cual se ha reiterade qus
entre los deberes que ¢ articulo 4° de fa Ley BO de 1993, impone a las entidades estatales para la consscucion
de los fines de la contratacion estatal, se sefiala en ol numeral 1°. “exigiran del contratista la ejecucion idénea y
oportuna del objeto contratado, iguatl exigencia podrén hacer al garanta”.

Deben tener en cuenta que una supervision, es ef conjunto de funciones desempefiadas por una persona gue
se encarga de gercer el control de eglecucion de un conltrato, cualgquiera sea su modalidad. Cuando las
funciones mencionadas sean ejercidas por un funcionario de planta de le denominara SUPERVISOR ¥ cuando -

s¢ Wrate de una perscna natural o juridica que para tales efectos sea contratado a fravés de una consultoria, se
f& denominara INTERVEMNTOR.

Cuanda se celebran contratos o convenios interadministratives, en los que una entidad publica se engargue de
contralar para la Policie Nacional la adquisicien de bienes, servicios o la construccion de obras, para verificar
st cumplimiento se delegara un funcionario como COORDINADOR del respectivo contrato o convenio. Fn lales

evenilos, el ordenadur del gasio establecers e perfil del funcionario con arregio a las particularidades del abjslo
cormiractual, o ‘ '

Como principales finalidades de ja SUPERVISION y/o INTERVENTORIA tenemos entre otras:
Garantizar la eficiente v oportuna inversion de 10s recursos asignados al contrato.
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Asagurar que el contratisia se cifia g Ins plazos, Arminos, condiciones téonicas y demas previsiones pactadas
an el contrato o convenio. :

Mantener permanenie comunicacion con al contralista v las dependencias de la institucion involucradas an ig
ejecucien del contrato,

Velar porgue la ejecucion del contrate o convenio no sufra interrupciones injustificables.

Buscar en la medida de lo posible, que no se generen conflictos entre les partes y adoplar las medidas
necesarias para solucionar eventuales controversias,

Las funciones del SUPERVISOR yio INTERVENTOR de un contrasto o canvenio mvolucran actividades de: a)
caracler administrativo; o) de cardcter tecnico; ¢} de cardoter financiero: dy de caracler lsgal todas
encaminadas a verificar el cumplimients de los compromiscs contractuales v la satisfeccian de los intereses
estalales, de conformidad con lo sefialadao en el articula 3° del estatuio contractus!
Es importente tener presente que el funcionario que sea designado como supervisor de un contiato o
convenio, asi como el tercera contratado para el ejarcicio de interventoria, tenga la RESPONSABILIDAD de
ejercer en forma oporfuna, eficiente ¥ eficaz ef control que garantice a la Administracion ol apropiado desarrol
y sjecucion del abjeto contractual, al iqual que =l cumplimiento a cabalidad de las obligaciones convencionales™
Responders por sus aciuaciones ¥ omisiones en los termimos sefislados en la Ley 80 de 1003, :

De igual forma “me permito recordar que el incumplirmiento a ias ordenes se ancuentra tipificado como falla

grave en la ley 1015 de 2008 en su articulo 35 numeral 10, ademas de o establecide en i codino penal militar
ley 522 de 1999 &n su articulo 115”, :

LEY 1474 DF 2011
ARTICULO 44, SUJETOS DISCIPLINABLES . Bl articulo 53 de ia Ley 734 de 2002, quadars asi-

El presente régimen se aplica a los parficulares que cumpian labores de interventoria o SUPRTVISIGn an ing
coniratos estatales; tambign & quienas ejerzan funciones publicas, de manera permanents o Fansitoriz, en o
gue tienen que ver con estas, v a quisnes adminisiren recursos publicos u oficiales. :

Se entiende que ejerce funcion publica aguel particular que, por disposicion legal, acio administrativo, sonvenio
0 contraty, realice funciones administrativas o actividades propias de los drgenos del Estado, Gue parmiten af
cumplimiento de los cometidos estatales, asi como &l que ejerce ia facultad sancionadora del Estade: lo qus &8

acrediiard, entre obras manifestacionss, cada vez que ordene o sefale conductas, expida actos unilatersies
eierza poderes coercitivos.

Administran recursos publicos aguellos. particulares que recaudan, sustodian, figuidan o disponen el uso de
rentas parafiscales, de rentas que hacen parte del presupuesio de las entidades piblicas o gue esias Olimas
han destinado pars su utilizacian con fines aspecificos.

- No seran disciplinables aguelios particulares que prasien servicios publicos, salvo gue en ejercicin de dichas

aclividadss desempafien funciones piblicas. evento en el cual resultardn dastinatarios de las Normas
disciplinarias, : :

Cuando se trate de personas juridicas ia responsabilidad disciplinaria sers exigible dat reprasentants legal o de
los miembros de 1a Junta Divectiva. ' '

ARTICULD 83, SUPERVISION g INTERVENTORIA CONTRACTUAL. Con &l fin de profeger la moralidad
administrativa, de prevenir la ccurrencia de actos de corrupeion vy de tutelar la wansparencia de 1z actividad
contractual, las entidadés publicas estan obligadas a vigier permanentemente Iz correcta gjacucion del chislo
contratado a raves de un supervisor o un interventor, segun corresponda. =

La supsrvision consistira en el seguimiento téonico, administrativo, financiers. contable, v widico que sobre el
cumplimientc del obieto del contrato, es giercida por la misma enfided sslatal cusnde ne reguiersen
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conocimientos especializados. Para la supervisidn, la Entidad estatal pogra contratar personal de apayo, a
- través de los contratos de presiacion de sewvicios que ssan requeridos.

La intstvantoria consislird en el seguimiento tonico que sobre ¢l cumplimisnio del contrato realics una persons
natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal, cuando el seguimiento del contrato suponga
conocimienio especializade en fa materia, o cuando la complsjidad o la extension det mismo fo justifiquen. No
obstanie, lo anterior cuando la entidad o encuentre justificado v scorde a fa naturaleza del contrato principal,

podra contratar el seguirisnto administrativo, cenico, financiare, contable, juridico det obieto o contralo dentro
de la intervanioris. :

Por regla general, no serén concurrenies en relacidon con un mismo contralo, las funcionas de supervision &
interventorfa. Sin embargo, la enlidad puede dividir (a vigilancia del contrato principal, caso en el cual en al
conirato respectivo de interventoria, se deberan indicar las actividades écnicas a cargo del interventor v las
demas quedaran a cargo de la Entidad a raves del supervisar, ' :

Elcontrato de Infervenioria serd supervisado directameante por la entidad estatal.

Paragrafo Primero. En adicidn a fa obligacion de contar con interventorfa, teniendo en cuenta la capacidad de
— fa entidad para asumis & no la respectiva supervision en los contratos de obra a que se refiere ¢l articulo 372 ds

la Ley BU de 1893, los estudios previos de los contraios cuyo valor supere la menor cuantia de la enlidad, con

independencia de le modalidad de seleccion, se pronunciaran sobre la necesidad de contar con interventoria,

Pardgrafo Segundo. Bl Goblerno Nacional reglamentars la matenia.

ARTICULO 84, FACULTADES ¥ DEBERES DE LOS SUPERVISORES Y LOS INTERVENTORES, La
supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumpfimiento obfigacional por la
entidad coniratante sobre las obligaciones a cargo del contratista ' :

Los interventorss y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones v explicaciones sobre &
desarrolio de la ejecucion contractual, v seran responsables por mantener informada a la entidad contratants
de ios hechos ¢ circunstancias gue puedan constitulr actos de corrupcian tpificados como conductas punibles,
0 que puedan ponsr o pengan en rissgo el cumplimiento del confrate. o cuando tal incumplimiento se presenta.

Pardgralo 1. Elnumeral 34, del articulo 48 de la Lay 734 de 2000 quedard asi:

No exigir, &t supervisor o ef interventor, ta calidad de los bienes v servicios adguiridos por la entidad estatal, ©

en su defecto, los exigides pur las nommas Benicas obligatorias, o certificar como recibida a satisfaccion, obra

que ne ha sido gjecutada a cabalidad. También serd falta gravisima omitic ef deber de informar 2 la entidad
contratante los hechos o clrcunstancies que puedan constitulr actos de corrupcion tipificados como cenductas

punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimisnto del contrato, ¢ cuando se presante el
noumplimeenis.

Paragralo 2. Adicionese la Ley 80 de 1993, articulo 8, numeral 1, con & siguiants llsral;

K} El interventor que incumpla el deber de entregar informacion a la entidad confratante relacionada con el
incumplimiento det contrate, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupoion tniflcados
camo conducias punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo al cumplimiante det contratn.

Esta inhabilidad se exienderd por un érmine de cinco {5) anos, contados & partir de la eleculeria del acto
administrative que ssi lo declare, previa la actuacion administrativa correspondients.

Paragrafo 3. Elinterventor que no haya informado oporunamente a la Entidad de un posible incumplimiants del
contrato vigitado o principal, parcial o fotal de alguna de ias obligaciones = cargo del contratists, sera

salidariaments responsable con éste de los perjuicios que se ocasionen con el incumplimients por ios dafios
que e sean imputables &l interventor.

Cuando el ordenador del gasto sea informado oportunaments de los posibles incumplimientos de un contratista
y no o commine al curmplimiente de o pactado o adopte las medidas necesarigs pare salvaguardar ef nterés

general y los recursos publicos involucradoes, serd responsable solidariaments con éste, de los perivicios que
58 ooasionen, '
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Pardgrafo 4. Cusndo e interventor sea consorcio ¢ union temporal Iz solidaridad se aplicard an los Brminos
previstos en et articulo 7 de Ia Lay 80 de 1993, respecto del régimen sancionatorio,

ARTICULO 88 IMPOSICION DE MULTAS, SANCIONES Y. DECLARATORIAS DE iINCUMPLIMIENTO. Las
entidadas somelidas al Estatuto General de Conratacion de ia Adminisiracidn Pablica podran declarar ¢l

ncurmplimisnto, cuantificande los perjuicios det misma, imponer las multas ¥ sanciones paciadas en o coniraln,
y hacer efectiva ta clausula penal. Para tal efecto observaréan o siguiente procedimients:

a. Evidenciado un posible incumplimiento de las cbligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo
citard a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citecion, hara mencion expresa v defalleda de los
hechos que ia soporan, acompanando e informe de inferventoria o de supervision en & que se
sustenta la actuacion v enunciard las normas o clausuias posibliements violadas y las consecuencias
que podiian derivarse para &l contratista en desarrolio de ia actuacion. En fa misme se esiablecers i
igar, facha v hora para iz reslizacien de la audiencia, la que podra tener fugar 2 la mayor brevadad
positde, atendida s naturslera del contrato ¥ la pericdicidad sstablecida para ef cumplimianto de las
obligaciones contractuales, Fn el svento on que & garantia de cumplimisnio consista en poiiza de
seguros, el garante serd citade de la misma manera.

b, En desarrolio de fa audiencia, el jefe de la entidad © su delegado, presenitard las circunstancias de
hecho que motivan i sctuacidn, enunciara las posibles normas o clausulas posiblements violadas
ias consecuencias que podrian darivarse para el coniratisls en desarrclin de g actuscion. Acto
seguido se concederd el use de ls palabra 2l rapresentante legal del conbratists o a gquien (o
represente, y al garante, pare que presenten sus descargos, en desamcllo de lo cusl podra rendir las
explicaciones dei caso, aportar pruebas y controvertr las prasentadas por g entidag.

c. Hecho o precedente, mediante resolucion motivada en ia que g2 consigne lo oourrkio en desarrolio de
fa audiencia v la cual se entendera notificads en dicho acte publico, i enfidad procederd a decidir
sobre Iz imposicion o no de fa multa, sancien o declaratoria de incumplimiento. Contra ia decisian asi
proferida solo procede el recurso de reposicion que se inferpondra, sustentara y decidira en la misma
audiencia, La decision sobre e recurso se entendera notificada en la misma audiencia

d. En cuaiguier momenio del desarrolio de la audiencia, ¢ jefe de la entidad o su delegado. nodid
suspender la audiencia cuando de oficio o a peficion de parte, ¢llo resulte en su oriterio necesario
para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y perlinentes. o cuando por cugiguier atra
razon debidamente susientada, ello resulte necesario para & correcto desarrollo de fa actuacion
administrativa. En fodo caso, al adoptar la decisidn, se sefalard fechs v hora para reanudsr la
audiencia. La entidad podra dar par terminado & procedimiento en cusiquisr momento, si por algun
medio tiene conocimiento de la cesacidn de situacion de noumplimiento, .

ARTICULO 118. DETERMINACION DE LA CULPABILIDAD EN LOS PROCESOS DE RESPONSABILIDAD
FISCAL. El grado de culpabilidad para establecer iz axistencia da responsabilidad fiscal serd sl dolo o 18 culy
grave. : '

Se presumird que el gestor fiscal ha obrade con dolo cuando por 1os mismos hechos hava side condanado

penalmente o sancionado disciplinariamante pof la comision de un delito o uns falls discipiinaria imputados a
ese ftyio, ‘

Se presumita que 2! gestor fiscal ha obrado con culps grave en ns siguienies evenios:

a} Cuando se hayan slsborado pliegos de condiciones o mminos de referencia en forma incomplata,
ambigua o confusa, que hubieran conducido a interprataciones o decisionss téonicas que afectaran ls
integridad patrimonial de a entidad confratante. : :

b} Cuando haya habido una omision injustificada del deber de efectuar comparaciones de DrECios, ¥a sos
mediante estudios o consultas de las condiciones del mercado o cotejo de los ofrecimientos recibidos y
se hayan aceptado sin justificacion objetiva ofertas que superan los precios del mersado.

¢) Cuando se haya omitido el cumplimiento de las obligacionss propias de los contratos de interventoria o
de las funciones de supervision, tales como el adelantamients de evisiones penbdicas de obras,
bienes o servicias, de manera que no se establezca la corrects gjecucion del objeto contractual o el
cumplimients de las condiciones de calidad y eportunidad ofrecidas por los contratistas.

dy Cuando se haya incumplide la obligacian de asegurar [os bienes de i entided o la de hacer axigibles
las polizas o garantias frente al acaecimiento de los siniestros o of incumpiimianto de los coniralos.
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g) Cuando se haya efecluado el reconovimiento de salarios, prestaciongs v demas emclumentos v

haberes lgborales con violacidn de las normas que rigen ¢ glercicio de la funcidn pablica o fas
relaciones laborales,
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