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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

                             Barranquilla, Septiembre de 2023  

 

Señora 
ISABEL CRISTINA NIÑO CAMACHO 
SUPERVISORA CONTRATO No. 5184440 
Coordinadora de Metalmecánica 
Metalmecánica 
Barranquilla 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Septiembre del año 
2023 

Referencia: No 5184440 del año 2023 

 

MARIA ISABEL POLO DE LA HOZ, identificada con la cédula de ciudadanía No. 22.712.258 de 

Palmar De Varela, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecánica, en 

cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, 

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: c).  un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2023 por 

valor de (3.582.200). Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al 

cronograma definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, 

en la cuenta de Ahorros No. 0550026300665325 Davivienda, cuyo titular es el Contratista. 

Plazo: Será hasta el 16 de Diciembre de 2023. 

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formación 

profesional titulada y complementaria en el área de cultura emprendedora y empresarial 
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de acuerdo con la programación académica establecida por el Centro Nacional Colombo 

Alemán 

 

Obligaciones Específicas: (Trascriba las obligaciones específicas del contrato, dentro del 

siguiente cuadro)  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 

Formular proyecto 
formativo, planeación 
pedagógica del proyecto y 
recursos didácticos para el 
desarrollo de las 
competencias del programa 
de formación según 
lineamientos del 
procedimiento y guía de 
desarrollo curricular 

Desarrollar la revisión de 
planeación pedagógica según 
la competencia de 
aprendizaje del programa de 
formación 

Registros y 
reportes 

2 

Realizar el alistamiento de 
las actividades de 
aprendizaje a orientar para 
el logro de los resultados de 
aprendizaje del programa 

Verificar condiciones de 
ambientes asignados según 
horario de la programación 

Registros y 
reportes 

3 

Realizar el alistamiento de 
las actividades de 
aprendizaje a orientar para 
el logro de los resultados de 
aprendizaje del programa 

Organizar formación en 
Emprendimiento a grupos 
asignados por la 
Coordinación Académica en 
los Programas Técnicos en 
Soldadura, Refrigeración, 
Mecánica de Maquinaria 
Industrial 

Registros y 
reportes 

4 

Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje 
según lo establecido en el 
procedimiento de ejecución 
de la Formación Profesional 
Integral 

Orientar formación en 
Emprendimiento a los 
grupos: MERVC 63 - MERVC 
64 - MERVC 65 

Registros y 
reportes 
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5 

Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje 
según lo establecido en el 
procedimiento de ejecución 
de la Formación Profesional 
Integral 

Orientar formación en 
Emprendimiento a los 
grupos: TSP 82 - TMMI 82 - 
TMMI 83 

Registros y 
reportes 

6 

Orientar el desarrollo de las 
actividades de Aprendizaje 
según lo establecido en el 
procedimiento de ejecución 
de la Formación Profesional 
Integral 

Orientar formación 
Complementaria en 
Comportamiento 
Emprendedor a los grupos: 
DECNC 36 - TCA 2 - TAMQ 9 

Registros y 
reportes 

7 
Presentar informes 
mensuales de la ejecución 
del contrato 

Diligenciar Formato 
establecido por la 
Coordinación Académica 
para presentar informe 
mensual de la ejecución del 
contrato 

Formato de 
informe 
diligenciado, 
según actividades 
ejecutadas en el 
mes de 
Septiembre 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

        

 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9455630674 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 

2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en () folios 

Cordialmente, 

 

 

MARIA ISABEL POLO DE LA HOZ 

Contratista 

C.C. No. 22.712.258 

 

Recibí a satisfacción: 

 

 

ISABEL CRISTINA NIÑO CAMACHO  

Supervisora Contrato 5184440 de 2023     

Coordinadora de Metalmecánica 



 

 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 



 
 


