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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Septiembre de 2023

Sefior(a)

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5184238

Coordinador de Metalmecanica

Metalmecanica

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del aho
2023

Referencia: No 5184238 del afio 2023

ZAIRA JOHANA GONZALEZ ESPITIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 50.910.444
de Monteria, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en cumplimiento
del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2023 por
valor de (3.582.200). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccidon General,

en la cuenta de Ahorros No. 55425933131 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2023.

OBJETO: Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacion
profesional titulada y complementaria en ejecucion de eventos deportivos y recreativos

de acuerdo a la programacién establecida por el centro nacional Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Realizar el alistamiento de
las actividades de
aprendizaje a orientar
teniendo en cuenta:
ambientes, nUmero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formaciodn, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de
los resultados de aprendizaje
del programa.

Preparar las actividades
de aprendizaje a
desarrollar en las
sesiones de formacion.

Ficha: 2672216,
2695850, 2672172,
2544956, 2672183,
2771311, 2771318,
2771334, 2771341,
2672214

Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucion
creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias
para el aprendizaje
autéonomo, el uso de las tic,
el trabajo colaborativo,
planteando acciones de
refuerzo, mejoramiento y
apoyo que motiveny
fundamenten al aprendiz
para el desarrollo de sus
competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion
de la formacién profesional
integral.

Impartir formacion
profesional a los
aprendices matriculados
en programas técnicos y
tecndlogos,
competencia de HEVS

Registro fotografico,
Fichas: 2672216,
2695850, 2672172,
2544956, 2672183,
2771311, 2771318,
2771334, 2771341,
2672214
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Presentar informes
mensuales en los cuales se
evidencie los avances
respecto al cumplimiento de
los indicadores, metas u
objetivos propuestos para el
area y/o proceso en el que
interviene; y un informe final
al terminar la ejecucion del
contrato.

Envio de informe

Informe

Orientar el desarrollo de las
actividades de aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo

Realizar planes de
mejoramiento a
aprendices

Firma de actas de
plan de
mejoramiento,
registro fotografico

Emitir juicios de evaluacion
con base en la valoracion de
las evidencias de
Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas
de evaluacion del
aprendizaje descritas en la
Guia para desarrollar el
proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion
de la formaciény el
reglamento del Aprendiz

Evaluar los resultados de
aprendizaje de la
competencia HVS a las
fichas atendidas

Aplicativo Sofia Plus,
reporte de juicios
evaluativos

Emitir juicios de evaluacién
con base en la valoraciéon de
las evidencias de
Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas
de evaluacion del
aprendizaje descritas en la
Guia para desarrollar el
proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion
de la formaciény el
reglamento del Aprendiz

Solicitud de cambios de
juicios y evaluacién de
los resultados de
aprendizaje a los
aprendices en plan de
mejoramiento

Aplicativo Sofia plus,
formato plan de
mejoramiento. Fichas:
2617741

2617755

2023032

2614322

2428638

2614344

2164401

2340282
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9455402768 de la planilla, emitido por aportes en linea correspondiente

al mes de agosto de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

ZAIRA JOHANA GONZALEZ ESPITIA
Contratista

C.C. No. 50.910.444

Recibi a satisfaccion:

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO
Supervisor(a) Contrato 5184238 de 2023

Coordinador de Metalmecanica
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