SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, septiembre de 2023

Sefior(a)

ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 5139719

Coordinador Titulada Virtual

Titulada Virtual

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Septiembre del anho
2023

Referencia: No 5139719 del afio 2023

AURA RAQUEL HERRERA POLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.065.030
de Tenerife, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento del
Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de Septiembre de 2023 por
valor de (3.582.200). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 091159137 BBVA, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 16 de Diciembre de 2023.

OBIJETO: Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacién en
Inglés en la coordinacion de TIC y Energia - Formacién Titulada Virtual del Centro

Nacional Colombo Aleman
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Alistamiento Publicaciéon de anuncios, | Fichas: 2627171
mensajes de orientacién | 2758124 2626922
y seguimiento al 2627009 2721199

programa, configuracion | 2721419
de herramientas y areas
de contenido, centro de
calificaciones, definicion
de guias de
aprendizaje.Asignacion
de rutas de aprendizaje.

2 Ejecucion Seguimiento al Fichas: 2627171
desarrollo del programa, | 2758124 2626922
retroalimentacion en 2627009 2721199
foros tematicos y 2721419

evidencias enviadas en el
centro de calificaciones,
motivacion permanente
y orientacién sobre
dudas e inquietudes.

3 | Cierre Verificar cumplimiento Fichas: 2627171
de resultados de 2758124 2626922
aprendizaje, registrar 2627009 2721199
juicios evaluativos, 2721419

registrar novedades de
cancelamiento.

4 | Tareas Administrativas Generar reportes y Fichas: 2627171
realizar informes de 2758124 2626922
cierre mensual. Reunién | 2627009 2721199
dos veces al mes EEF y 2721419

hacer acta de dicha
reunion
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4513072566 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,
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AURA RAQUEL HERRERA POLO
Contratista

C.C. No. 1.082.065.030

Recibi a satisfaccion:

ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLINEZ
Supervisor(a) Contrato 5139719 de 2023

Coordinador Titulada Virtual

GTH-F-062 V10
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Titulada Virtual

NodoTic 575'{6

Centro Nacional Colombo Aleman

Aura Herrera Polo

2626922

'I"ecnélogo virtual: Desarrollo de Medios Grafico Visuales
Area: Inglés

Mes: 01-15 Agosto 2023

Nombre Instructor:
Numero de Ficha:

ESTRATEGIAS APLICADAS

Nota: A continuacion, se incluyen las siguientes actividades como guia; sin embargo, puede agregar o eliminar
aquellas que se ajusten mejor a su area y funciones en la ficha. Es fundamental evidenciar siempre el trabajo
realizado en la ficha de acuerdo con el cronograma asignado y de manera auténoma.

Se desarrollan las siguientes actividades para hacerle acompafiamiento a los
aprendices:

1. Correo Electrénico

® wh: | & info | A Del | @ Teni|[B Play @ Terr | @ Te | @ Teni | @ Teni | @ Seg @ Tew | @ Ter | © Ten
<« ttps;//mail.google.com/mail/u/1/7ogbl#sent/Qgrc)HrmzwjtwyVg G TDRDmMTXnxXXTFRK
= M Gmail Q insent X = ® a0~ (B @3 B L e a
& 3 de 2014 -
@/Mam’ €« @ 0 B B 0 @ B o < > Es B
Mail
Check your progress! Agosto 25/2023 - DEMEGRAVI (2626922 (& Reci b= ]
[m) & Recibidos
et ¥r Destacados 0 AURA RAQUEL HERRERA POLO <arherreradm - @ vie, 25090, 1639 fr | @
8 @® Pospuestos a alejofj24, 123sin blue, cabarcasandrealt, andrecorreaB2, arielyanez19T, alfadyp, fernandovargas.ra, gaby_cukmats, jensa 324, alexa.9870, sebas ocampod, b 21, juanruiz 55, judy:
Spaces
D Importantes .
Dear Learners, I hope you are welll -
r > Enviados
Meet
- A Boradces Seguimos trabajando en la Fase 2: Elaborar piezas graficas, adjunto en cola el decumento donde les comparto defalle de su proceso
» D Categories en la competencia de inglés hasta la fecha. Si hay algin error con los datos compartidos, espero sus valiosos comentarios. +
~  Mas Invito también a comunicarse conmigo a los aprendices que quieran presentar plan de mejoramiento de la fase 1.
Etiquetas Si tiene dudas o inconvenientes puede contactarme en los dias hdbiles (lunes a viernes) para apoyar en lo que necesite y pueda seguir

avanzando a la meta de la certificacién del programa.
Correo: arherrera0@misena.edu.co
Séle mensajes whatsapp: 3046733642

Contratista - Instructor Titulada Virtual

Aura
Raquel

Herrera Polo

‘ "Wherever you go. go with all your heart”
Confucivs.

~ e .. — Mensaje nuevo
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3 Del ® T X

sena.territorio.la

i 1 Me gusta O 0 Comentario(s)

AURA RAQUEL HERRERA POLO
Facha de Inicio. 15 de Agosto del 2023 - Fecha Fin. 24 de Mayo del 2024 Aprendiz

Asunto: Invitacion Conferencia Web GA4-240202501 AA1: EVO1- EV02-Inglés

Web Conference Invitation

Dear E-Learner,

This week we will follow up on the development of GAd-
240202601-AA1-EVO1-EV02.

You are cordially invited to the web conference that will take place
on Thursday, August 17¢h/2023 at 8:00 p.m. You will have
access 1o the online session by entering through the following link

hitp://sena territonio la/videoconferencias php?

meetingld=2185818-198&serverKey=0
Please check support materials which you can download in the
following route.

Meng: Gontenido del

Proyecto 3/ GA4/Actividad de aprendizaje GA4-240202501- AA1
Ev1-Ev2 Sortond
Keep in touch!

Aura Herrera Polo- English Instructor

3. Conferencia Web
https://sena-
bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/0a53556ae573d91db4053512724
af961b634cc9b-1692320458232



https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/0a53556ae573d91db4053512724af961b634cc9b-1692320458232
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/0a53556ae573d91db4053512724af961b634cc9b-1692320458232
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/0a53556ae573d91db4053512724af961b634cc9b-1692320458232
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1X B Pl

'sena.territorio.la

ﬂ E | r1AURARI\(1|ELHERﬂERA @

Vista
AURA RAQUEL HERRERA POLO
‘ 20230907 16:42:04

1d respussta 498151881 Aprendiz

Estimado Aprendiz,

Nos encontramos trabajando en la Fase 2: Elaborar piezas graficas, y queremos extenderle la invitacion a
comunicarse si necesita algln apoyo, o si necesita despejar dudas sobre las evidencias que se estan
desarrollando en la fase.

Recuerde que cuenta con maleniales de apoyo y un equipo de instruclores que estan siempre prestos “
para apoyar en lo que necesite

Regresar
Quedamos atentos a sus comentarios, cordialments
Aura Raquel Herrera Polo-instructora de Bilingaismo
e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
AURA RAQUEL HERRERA POLO
2023.08.03 21 5555
Id respussta 480708930
Cordial saludo estimado aprendiz, deseo que se encuentre bien
(So Eval

Nas encontramos trabajando en la Fase 2° Elaborar piezas graficas y es importante que se mantenga
constants enviando sus evidencias a tismpo. Recusrde que cuenta con un excelente equipo de nstructores,
quienes les brindan los espacios de atencion en sus diferentes horarios

En cuanto a la competencia de inglés, en esta fase hemos lrabajado les siguientes evidencias, espero revise
cudl ha presentada y cual le hace falta por desarroliar

+ Cuestionario. GA3- 240202501- AA1- EVD1
oo CAoapnosnt an o

@ Teni | B Play
c mail.google.com
M Gmail Q, in:sent X @atvor (D @
P, e ¢ @m0 E B 0O G B O nwos < > B @
Mail
- Check your progress! Agosto 25/2023 - DEMEGRAVI (2626922 (&sima fecibidos x b= ]
[m) & Recibidos 6640
et ¥r Destacados AURA RAQUEL HERRERA POLO L @
@® Pospuestos para alejofj24, 123sin blue, cabarcasandrea0t, andreco
Spaces
D Importantes .
Dear Learners, I hope you are welll -
(=] > Enviados
Me: 7 . . . s .
- A Boradces ! Seguimos trabajando en la Fase 2: Elaborar piezas graficas, adjunto en cola el decumento donde les comparte detalle de su proceso
» D Categories en la competencia de inglés hasta la fecha. Si hay algin error con los datos compartidos, espero sus valiosos comentarios. +
~  Mas Invito también a comunicarse conmigo a los aprendices que quieran presentar plan de mejoramiento de la fase 1.
Etiquetas + Si tiene dudas o inconvenientes puede contactarme en los dias hdbiles (lunes a viernes) para apoyar en lo que necesite y pueda seguir

avanzando a la meta de la certificacién del programa.
Correo: arherrera0@misena.edu.co
Sélo mensajes whatsapp: 3046733642

Aura , Centratista - Instructor Titulada Virtual

Raquel | aten

Herrera Polo

el 57(5]
Calle 30 # 3E - 164, iombia,

. o Naconal Colombo Aleméan - Regional
SENA Atidntico
“Wherever you go. go with all your heart"
Confucius.
~ - — Mensaje nuevo - ax P
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6. Ingreso a la plataforma

© w A Inf 3Dl @ Ten @ X lay | @ @ Ten | © ° D Se > Tert | @ Ten | © Ten  © Ter

c ttps//sena.territorio.la

AURA RAQUEL HERRERA POLO [ ] D

@ Regresar 1082065030cc : S7EAN€

Afio Mes
Herramienta Tiempo permanencia Dias con ingresos en ficha
2023 v septiembre v
Lo Regresar

00:02:28 Distribucion de ingresos

0 11 30

Dias consecutivos sin ingreso

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion
Comentarios en foros Respuestas en foros

Desempefio de actividades

® wh A infc A Del | @ Ter > { ) Ter | ©@ Te o @ S D Ter | @ Ten | @ Ten | @ Ter

(e ttps://sena.territorio.la

AURA RAQUEL HERRERA POLO L4 @

1082065030cc SEveL
@Regresar Fecha de actualizacior 7/\Y

Afio Mes
Herramienta | Tiempo permanencia Dias con ingresos en ficha
2023 ~ agosto v
Anuncios oLes12 Regresar
Slogs e0iad Distribucién de ingresos
Centro de calificaci... | 00:00:43
Contenido del curso_| 00:47:45 (1] 2 1 31 ' -
Edicion de conteni.. | 00:21:28
Eualustiones 00:1039
Evidencias 00:3937
fors Q0030 Dias consecutivos sin ingreso
Segumizto 00:04:11
Sesin en linea 00:21:50
Total o4:18:93

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacién
Comentarios en foros Respuestas en foros

Desempefio de aclividades




Estrategias de

Titulada Virtual

7. Otros
Atencion chat Whatsapp

NodoTi
Retencion bordehd L

<%. DESARROLLO DE MEDIOS 22 o~ Q
7/\V Gyna, +57 311 7524781, +57 302 4422591, +57 319 5966401, +57 313 6807603, +57 316 8159783, +57 317 4596198, +57 301 2875674, +5...

LUNES

5:32p.m.

Cordial saludo estimados aprendices aun estamos esperando la asignacion del nuevo instructor
sin embargo tenemos el apoyo de la instructora Gyna quien es muy competente para
respinderles las dudas que tengan. Tomen esta semana para el desarrollo de las evidencias que
tienen pendiente. Si necesitan apoyo para el desarrollo de las evidencias de las competencias
transversales quedamos atentos a sus comentarios. Un abrazo para todos, esperamos contar con

su paciencia y comprension. S,
‘ ~ Lia-Cris +57 301 2875674
gracias profe .. G
‘ ~ Linita +57 310 6740939
Gracias &3 617 p.m.
AYER

@ Gyna Sena
+ Escribe un mensaje

£C)

®
SENA

nN
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+57 318 8506437 Q .

haz clic aquf para informacién de contacto

Puedes enviar | 12/7/2023 que estan disponibles y asf en el plan de mejoramiento solo te
tocaria recuperar s cviacicias que no pudiste enviar con cuestionarios y foros SSe

Muchas gracias, si le entendf instructora Bendiciones. 242p
:42 p. m.,

JUEVES

Buenos dfas cordial saludos 4.5, .\

solo haz los puntos de las evidencias que no desarrollaste, puedes cargar el documento del plan
de mejoramiento alli mismo donde descargaste la actividad y el acta de PM e

acias e a

Muchas gracias instructora o, .

Con gusto cualquier duda quedo atenta 4,5, .\

(=

—+ Escribe un mensaje aqui

+57 314 7295204 Q

10:46 a. m. W/

Coméntame si te llego por favor ...,

Ta

Alejandrina saludos

Alejandro oo

Que pena jajaja ;4505 m
St 10592.m.

Me llegé pero hay algunas actividades que no me quedan claras ..,

Disculpa Alejandro debes hacer plan de mejoramiento o desarrollar evidencias y subirlas?
350 p.m.

Desarrollar envidias que no he realizado ain .., g

’ . . 2 "
Ok me dices de cuales quieres orientacién o de todas? ., T

Si podrias darme orientaciones de todas seré lo mejor instructora ., B

Ok dame un tiempito y te voy a pasar info por el correo .. o

Listo, muchisimas gracias instructora 405p.m. 9 @
M

L v

wirure
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Nombre Instructor: Aura Herrera Polo

Numero de Ficha: 2627171

Tecndlogo virtual: Desarrollo Publicitario

Area: Inglés

Mes: 16 Agosto- 15 Septiembre 2023

ESTRATEGIAS APLICADAS

Nota: A continuacion, se incluyen las siguientes actividades como guia; sin embargo, puede agregar o eliminar
aquellas que se ajusten mejor a su area y funciones en la ficha. Es fundamental evidenciar siempre el trabajo
realizado en la ficha de acuerdo con el cronograma asignado y de manera auténoma.

Se desarrollan las siguientes actividades para hacerle acompafiamiento a los
aprendices:

1. Correo Electronico

@ Wh DDel ©Tenr | @Segq @ Ter @ Teri @ Teri @ Tei @ Tei @ Seg @ Terni | @ Ten @ Terr | @ Ten

C & httpsy//mail.google.com/mail/u/1 ScFLDgIPRVVRJZZGS
= M Gmail Q in:sent X 5= @iy (@ @ i I ke ‘
@2 2 mdacc ¢« ® 08B ®2 0 & @8 D 8de2 < > Es~ B
- Re: Check your progress! Agosto 25 2023 - DESARROLLO PUBLICITARIO (2627171) © L=

Recibidos 6.64

Destacados e AURA RAQUEL HERRERA POLO <arherrera0an ] ib,26090,1537 ¢ €} @
Pospuestos ere AG

=]

*

D Importantes Cordial saludo Adriana como les comente en el correo no hay plan de mejoramiento de inglés porque esta la fase 2 disponible ain hasta el 24 de septiembre. Estan haciendo planes de
>

D

.
mejoramiento de la fase 1, y nosotros no trabajamos ingkés en esa fase =
(a] Enviados
o Por lo tanto, puedes enviar tus evidencias de inglés hasta el 24 de septiembre aun hay bastante tiempo
- Borradores
" Gracias por estar atenta y activa
’ Categorias y EE

v Mas Cordiaimente,

El séb, 26 ago 2023, 1.15p m, Adnana Patifio <adrig
Etiquetas + Buenos tardes instructora Aura

La siguiente es para preguntarie si puedo enviarke las evidencias faltantes de la competencia de inglés o si puedo hacer plan de mejoramiento.

Muchas gracias por su tiempo

Forwarded message
De: AURA RAQUEL HERRERA POLO <arherrerad@misena edy co»
Date: vie, 25 de ago de 2023, 355p m

452p.m. [ ]
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©® Ter | @ Terr o Ter Ter @ Terr

'mail.google.com,

Gmail Q in:sent X

« B 0 ®

8 D

Redactar

Recibidos 6640 <hkgor

<kjsivan@gmail com, <

s>, <ad!

Destacados

com>, <emestomoreno15934)

Pospuestos 788@omail com>, <pmar_aguilera,

com>, <selgiopinzon697@gmall com>, <juligarzond@gmail com>

Importantes

Enviados

Borradores 7

Categorias Dear Learner, I hope you are welll +
v Més

Para su informacién en la fase 1: Andlisis, se vienen haciendo planes de mejoramiento a aquellos aprendices que no pudieron enviar sus
Etiquetas + evidencias a tiempo. Pero les aclaro que en dicha fase no desarrollamos evidencias de inglés, por lo tanto no tienen que solicitarme
plan de mejoramiento.

Seguimos trabajando en la Fase Planeacién, adjunto en cola el documento donde le comparto en detalle, su proceso en la competencia
de inglés hasta la fecha. Si hay algin error con los datos compartidos, espero su valioso comentario.

Si tiene dudas o inconvenientes puede contactarme en los dias habiles (lunes a viernes de 8am a 5pm) para apoyarlos en lo que
necesite y pueda seguir avanzando a la meta de la certificacién del programa.

Correo: arherrera0@misena.edu.co

Sélo mensajes whatsapp: 3046733642

Mensaje nuevo -ax

®© wh % Del @ Terr > 1 @ Terr ) ® > o D Te 4 ® Ten +

sena.territorio.la

@ Proyectos
. AURA RAQUEL HERRERA POLO

= Rubricas Facha da Inicio 11 do Septiembre del 2023 - Facha Fin 31 de Octubre dsi 2023
@ Blogs Asunto: Invitaci6n Conferencia Web GA4-240202501 AA2: EVO1-EV02-Inglés
Aprendiz
B Seguimiento
Configuracién WEB CONFERENCE INVITATION
Colaboradores.
Dear E-Learner,
ESTHER LUCIA We continue working on Fase Planeacion. You are cordially invited
RAMIREZ NATERA 1o the web conference that will be heid on Wednesday,
s September 13th / 2023 at 8:00 p.m.
Topics to guide in web conference
ADRIANA PAOLA
S DETEE FACRECD + Cuestionario. GA4-240202501-AA2- EVO1.
e + Audio. GA4-240202501-AA2-EV02
You will have access to the online session by entering through the.
LUIS ALBERTO followang link
AGUILAR LOPEZ 3 &
hitp://sena territorio lavideo
Instuctor .
meetingld=2186918
GYNAPATRICIA Please check support materials which you can download in the , =
TORRES ORTIZ foliowing route: )
hetie Men: Contenido del programalProyecto/Fase b Ef
planeacion/Actividad de Proyecto 2/ GA4/Actividad de aprendizaje
AURA RAQUEL GA4-240202501-AA2 o el
HERRERA POLO
el Keep in touch!
LUISA FERNANDA Aura Herrera Polo- English Instructor
CAICEDO LOPEZ

Instructor

450p.m
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@ Terr ® Ten ® @ Tel @ Seg o @ Ten 1 1 Env @ Ten +

sena.territorio.la

‘ AURA RAQUEL HERRERA POLO

Fecha de Inicio: 04 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 31 de Octubre del 2023 .
Asunto: Invitacin Conferencia Web GA4-240202501 AA1: EVO1-EV03-Inglés Vista
Aprendiz

WEB CONFERENCE INVITATION

Dear E-Learner,
We continue working on Fase Planeacion. You are cordially invited
to the web conference that will be held on Wednesday,
September 6th / 2023 at 8:00 p.m.
Topics to guide in web conference:

+ Cuestionario. GA4-240202501-AA1- EVO1.

+ Foro. GA4-240202501-AA1-EV03
‘You will have access to the online session by entering through the
following link
hitp://sen: orio la/vides
meetingld=2186918-75&serverKey

php?

Please check support materials which you can download in the
foliowing route:

Meni:: Contenido del programa/Proyecto/Fase
planeacion/Actividad de Proyecto 2/ GAd/Actividad de aprendizaje

GA4-240202501-AA1 Ef

Keep in touchl (Soy Evel

Aura Herrera Polo- English Instructor

'sena.territorio.la

B Anuncios

A Participantes
¥ Vista

= Informacion Adjunta un archivo -

® Contenido del cursa Aprendiz
® Edicion de contenidos

B Metricas e Encuestas Respuestas

& Foros ! Buscar  Actualizar “
© Evidencias Regresar

Metricas SCORM 20230807 16:4258

‘ AURA RAQUEL HERRERA POLO
10 respussta 498162671
'™ Sesion en linea

Estimado Aprendiz

valuaci ’ i o )
Evaluaciones MNos encontramos trabajando en la Fase de Planeacion, y queremos extenderle [a invitacion a comunicarse si

necesita algin apoyo, o si necesita despejar dudas sobre las evidencias que se estan desarrollando en Ia fase

B Sondeos

Recuerde que cuenta con materiales de apoyo y un equipo de instructores que estan siempre prestos
A Wikis para apoyar en lo que necasite.

Quedames atentos a sus comentarios, cordiaimente,
0 Asistencia

Aura Raquel Herrera Polo-instructora de Bilingtismo

B Galeria

(S Eval
0 Me gusta O p Comentario(s)
Bchat

@ Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

AURA RAQUEL HERRERA POLO
20230804 162145
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'sena.territorio.la/perfil php 361 ) Y @ 0O

Py | | Elamae e @)

RAMIREZ NATERA Id respuesta 501725686

_ p—
p 1. How can you be environmentally friendly at work? R/: implement the goods practices enviromental, doing
ADRIANA PAOLA responsable use (o the resources of the nature. 2. What kind of incentives could a g company offer (o its Visth
CESPEDES PACHECO employees? R/. Gifl days free for doing recycling, promote the use of the bikes, planning campaigns of
instructor reforestation and reduce the negative impact in the World. 3. In what other ways could businesses involve their
employees in environmental issues? R/:Reducing the use of the paper and promote the use of technology lools Aprendiz
LUIS ALBERTO
AGUILAR LOPEZ
st e 0Me gusta O 1 Comentario(s)
GYNA PATRICIA AURA RAQUEL HERRERA POLO
¢ TORRES ORTIZ 2023-09-11 22:36:10
iskuclr «
TEEEETIEL Dear Hanz, the 135k of caring for e environment ffom work is e responsibiity nol only of COMPANIES, BUL aI0 Of Workers,
HERRERA POLO “green actions” promate a healthier énvironment and greater care for our environment. Regresar
= Instrugtor Thank you for posting!
LUISA FERNANDA Keepupt
CAICEDO LOPEZ Aura Herrera Polo-Engish Instructor.
Instructor
ADRIANA CRISTINA ClActvar Texto Enriguecido
CASTILLALOPEZ
instrucor
Comentar
ANGELICAMARIA
LLINAS GONZALEZ
inshuctor
(So Eval
" M
@iy AIMnSador LMS
instructar CRISTHIAN FERNANDO QUINTERO HOLGUIN v
2023-05-06 211455
MARIA JULANA 1 respuasta 197619515
BEJARANO CARDONA
inarucioc 1. How can you be environmentally friendly at work? | think that you must be conscious of the environment by

doing things like:
454 p. m

(O |
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QE E‘AURARI\UJELHERRERA @

RAMIREZ NATERA Id respuesta 501725686

instructor
1. How can you be environmentally friendly at work? R/: implement the goods practices enviromental, doing

ADRIANA PAOLA responsable use 10 the resources of the nature. 2, What kind of incentives could a green company offer to its. Visth

'CESPEDES PACHECO employees? R Gift days free for doing recycling, promote the use of the bikes, planning campaigns of

instruciar reforestation and reducs the negative impact in the Worid_ 3. In what other ways could businesses involve thair

employses in environmental issues? R/-Reducing the use of the paper and promate the use of technology tools Aprendiz
LUIS ALBERTO
AGUILAR LOPEZ
instructor s 0 Me gusta O 1 Comentario(s)
GYNAPATRICIA AURA RAQUEL HERRERA POLO
TORRES ORTIZ 2023.08-11 22.36:10
instructar
AURA RAQUEL !Jew Hanz, !h.? task of caring for the environment from work is }ne responsibilty not only of companies, but atso of workers, Regresar
HERRERA POLO ‘green actions” promote a healthier environment and greater care for our environment.
instructor Thank you for pasting!
LUISA FERNANDA Keeptupt
CAICEDO LOPEZ Aura Herrera Polo-English Instructor
Instructar
ADRIANA CRISTINA () Activar Texto Enfiquecido
CASTILLALOPEZ
instructor

‘Comentar

ANGELICA MARIA

LLINAS GONZALEZ

Instructon

(So Eval
Administrador LMS
Instructor CRISTHIAN FERNANDO QUINTERO HOLGUIN v
20230906 21:14:55

r"\ MARIA JULIANA 14 respuesta 497679515

- BEJARANO CARDONA
V T 1. How can you be environmentally friendly at work? | think that you must be conscious of the environment by
doing things like:
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8 Meétricas de Encuestas

Visualizar
© Foros ESTEFANIA OSORIO USUGA DOCUMENTORESCRITONPOSTULA
% 5 950 a
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Cinn docx A0
O Evidencias Descargar Archiva
Aprendiz

B Metricas SCORM ¥tonios. §
= Sesion en linea Fecha de Envio: 2023-08-20 17:01:27

Calificacion 95.0 A
B Evaluaciones 1d respuesta’ 488634398

Respuesta
B Sondeos Escribe aqui 1a evidencia «

AIEhios Regresar
Rwikis DOCUMENTORESCRITORPOSTULACINNN. docx
9 Asistencia © 1 Comentario(s)
& Galeria AURA RAQUEL HERRERA POLO

2023:08:23 232719
© chat Dear Estefania, the document presents siructured ideas. which keep cohesion and conerence. maintaining the common thread

in the job application email.
OB Competencias
Keep it upl
& Acceso a portafolio de Aura Herrera Polo
evidencias aprendices
oo Gamificacion E]'
Soy Evel

B Centro de Calificaciones. .
& Administrar Grupos () Activar texto enriquecido
& Grupo

B Proyectos

® wh % Del g

'sena.territorio.la

ESTHER LUCIA

RAMIREZ NATERA T
st 1d Evidencia:487208248
Visualizar v
ADRIANA PAOLA LUIS ADRIAN LOPEZ GRACIA B wola O
CESPEDES PACHECO Evidencla Entregada Fuera de Tiempo. Bescargar Archiro :
s Aprendiz
Intentos. 1
LUIS ALBERTO
AGUILAR LOPEZ
Inssructor Fecha 0e Envio’ 2023-08-17 12:89:61
Calncacion 90.0 A
GYNAPATRICIA Id respuesia. 487298248
¢ TORRES ORTIZ Respuesta:
. rstructor Buen Dia, adunta evidencia “Documento escria posiulacion puesto de irabsjo GA3-240202501-AAZ-EV03"
p Regresar
AURA RAQUEL Corgiaimente. gl
HERRERA POLO Luis Adrian L6pez Gracia
g —— Archivos:
Documentonescrtoningles pdr
LUISA FERNANDA
CAICEDO LOPEZ O 1 Comenteriots)
—
AURA RAQUEL HERRERA POLO
ADRIANA CRISTINA 20230817 2253.03
CASTILLALOPEZ ;
insrucior Dear Luis good job! The wriltén document respects netiquetle and the rulés of punctuation and grammar of the English
language
ANGELICA MARIA Keep fupl
ﬂ":ﬁ CONZALEZ Aura Herrera Polo
(Say Evul
@tertyign Admsador LU
S |MARAULIANA () Activar texto enriquacido

BEJARANO CARDONA
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5. Conferencia Web (anexar link de grabacién
https://sena-
bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/51b41139b9a121113a8bec6ab304bfaf10
af0b12-1694048412791

https://sena-
bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/411c73a5a9202b4881e7f2ca2cefa5f4db

65af6b-1694653192248

6. Seguimiento de aprendices

GE £1AURARI\QUELPERRERA

Regresar
EIMensajes

AURA RAQUEL HERRERA POLO

Asunto
DESARROLLO PUBLICITARIO (2627171) Alerta Urgente de No Ingreso al LMS

Mensajes
Estmado aprendiz,

Nuestro compromiso es brindarte las herramientas para que pueda seguir avanzando, por ello queremos notificar que se ha activado
una alerta en este curso indicando que tiene 10 dias o mas sin ingresar a la plataforma, o invitamos a iniciar sesién, ya que
para mantenerse actvo en el programa, la asistencia habitual o regular es obligatoria, al igual que el envio de sus actividades.
También es fundamental que revise el cronograma de actividades, descargar y revisar los materiales de formacion, y mantenerse
activo en el desarrollo de las evidencias y participacidn en las Conferencias Web. Es importante que sea proactivo, apoyese y
potencialice sus habilidades y estrategias con su equipo de trabajo e instructores

El equipo de instructores quiere brindarte todo su apoyo para que pueda seguir en su formacion y lograr este suefio.

Si ha tenido alguin inconveniente o situacion personal, por favor comuniquese a iempo para obtener la ayuda que necesite. Cualquier
inquietud o solicitud adicional que tenga en relacién con su continuidad en el programa, puede contactar al equipo de instructores,
ingresando a la plataforma, debajo del mend de herramsentas encontrara el perfil e informacion de cada uno de los instructores
colaboradores del programa, los cuales estaran atentos para acompafarie en tu proceso.

Con autodisciplina casi todo es posibleT - Theodore Roosevelt

1Sigue avanzandol

Equipo Ejecutor de la Formacion- EEF


https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/51b41139b9a121113a8bec6ab304bfaf10af0b12-1694048412791
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/51b41139b9a121113a8bec6ab304bfaf10af0b12-1694048412791
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/51b41139b9a121113a8bec6ab304bfaf10af0b12-1694048412791
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/411c73a5a9202b4881e7f2ca2cefa5f4db65af6b-1694653192248
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/411c73a5a9202b4881e7f2ca2cefa5f4db65af6b-1694653192248
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/411c73a5a9202b4881e7f2ca2cefa5f4db65af6b-1694653192248
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QE [ Y AURA RAQUEL HERRERA

Regresar

HMensajes

AURA RAQUEL HERRERA POLO

Asunto
DESARROLLO PUBLICITARIO (2627171) Alerta Urgente de No Ingreso al LMS

Mensajes
Estimado aprendiz,

Debido a su ingreso Irregular a la plataforma Territorium, se ha activado una alerta en este curso
indicando que tiene 30 dias o mas sin ingresar a la plataforma, tenga en cuenta que, para mantenerse
activo en el programa, la asistencia habitual o regular es obligatoria.

Si tiene alguna novedad que impide su enla 5n debe para conocer su estado
en el p y las ibil para que se coloque al dia y pueda continuar con la
lormaclon, Si usted no se notifica, sera remitido a un Comité de Evaluacién y Seguimiento como dltima
instancia para analizar su caso y hasta se podria emitir un proceso de cancelacién de matricula, la cual
genera una sancién por dos afios sin poder matricularse en cualquier programa de formacién titulada que
ofrezca el SENA, tanto presencial, virtual o a distancia.

Cualquier inquietud o solicitud adlclonal que tenga en relacién con su continuidad en el programa, puede
contactar al equipo de il ala debajo del ment de herramientas encontrara
el perfil e informacién de cada uno de los il del p los cuales estaran
atentos para acompanarlo en su proceso.

Quedamos atentos.

Cordialmente,

Equipo Ejecutor de la Formacion.

459 p.m.
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Nombre Instructor: Aura Raquel Herrera Polo
Numero de Ficha: 2758124

Tecndlogo virtual: GESINTRA

Area: Inglés

Mes: 16 agosto- 15 septiembre 2023

ESTRATEGIAS APLICADAS

Nota: A continuacion, se incluyen las siguientes actividades como guia; sin embargo, puede agregar o eliminar aquellas
que se ajusten mejor a su area y funciones en la ficha. Es fundamental evidenciar siempre el trabajo realizado en la
ficha de acuerdo con el cronograma asignado y de manera auténoma.

Se desarrollan las siguientes actividades para hacerle acompafiamiento a los aprendices:

1. Correo Electrénico

@ OV D Dell| @ Territ | @ Territ  © Tenit @ Territ | @ Terit | @ Tewrit @ Temit | © Territ | ® Tenit | © Tern
= C & httpsy//mail.google.com/mail/u/1/?0gblsent/KtbxLwhGPhfhtivCjFbBGr TxXwQz
= M Gmail Q in:sent X = ®Actvor (@ @ m 1 o oo ‘
€« &% H de 2.012 > -

2 2/ redsctar B 0 ® 2 0 @ 8 D Es B
Mail

oo Orientaciones para el desarrollo de las evidencias de la GA2- AA1-AA2 - GESINTRA (2758124) X @ B

lecibidos
Externo Recibidos x
Destacados
@

Pospuestos s AURA RAQUEL HERRERA POLO <arhe @

Importantes y smecie, ncen nonecarn i toph i onaloal, v ~

Emviados Estimados aprendices, deseo que se encuentren bien al igual que sus familias.

S Adjunto a este correo encontrardn la presentacién Power Point que les permitird revisar las orientaciones para el desarrollo de las

orradores 7
evidencias que estamos trabajando en la competencia de inglés:
Categorias + Cuestionario. GA2-240202501-AA1- EVO1. *
+ Entrevista Virtual. GA2-240202501-AA1-EV02
Y M + Cuestionario. GA2-240202501-AA2- EVO1.
+ Documento escrito. GA2-240202501-AA2-EV03
Etiquetas + También encontrardn adjunto una plantilla que pueden utilizar para hacer la evidencia del documento escrito. Lo que estd en franja

amarilla es lo que ustedes van a cambiar, la informacidn puede ser ficticia, la idea es que reconozcan como hacer un documento
escrito para una postulacién de trabajo en inglés.
Recuerden que siempre estaré esperando sus comentarios por si tienen dudas o inconvenientes.

Keep in touchl

Aura  Contratista- Instructor Titulada Virtual

Raquel | &t
Herrera Polo | ¢ 5
(

Mensaje nuevo

) 4:20p.m.
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Terri @ Terri
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AURA RAQUEL HERRERA
am|n

AURA RAQUEL HERRERA POLO
Fecha da Inicio: 12 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 01 de Diciembre del 2023

Vista
Asunto: Invitacién Conferencia Web: follow up GA2-240202501-AA1- AA2-Inglés -

Aprendiz

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL
DEL TRANSPORTE

Dear E-Learner,

This week we will follow up on the development of the evidences:
« Cuestionario. GA2-240202601-AA1- EV01.
= Entrevista Virtual. GA2-240202601-AA1-EV02
= Cuestionario. GA2-240202501-AA2- EVD1.

- D escrito. GA2. AAZ-EVD3

“You are cordially invited to the web conference that will take place
on Thursday, September 14th / 2023 at 8:00 p.m. You will have
access to the online session by entering through the following link

http://sena teritorio la/videoconferencias php?meetingld=2793952-
4f&serverKey=0

Please check support matenals which you can download in the
following route:

Ment: Contenido del programalProyecto/Fase
Planeacion/Actividad de Proyecto 2/ GA2/Actividad de aprendizaje
GA2-240202501-AAT-AA2

Keep in touch!
Aura Herrera Polo- English Instructor

Terr @ Terri @ ¢ i @ @ > @ @ i ® 1 Orie @ Terr

sena.territorio.la

QB [1AURARAOU(LI[RR(RA

Instructor

AURA RAQUEL HERRERA POLO
Fecha de Inicio’ 06 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin' 01 de Diciembre del 2023

ANGELICAMARIA

LLINAS GONZALEZ
rd Asunto: Invitacion Conferencia Web: GA2-240202501-AA1- AAZ-Inglés Vi

Aprendiz

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL
DEL TRANSPORTE

Dear E-Learner,

We continue working on Fase Planeacion. You are cordially invited
1o the web conference that will be held on Friday, September 8th /
2023 at 8:00 p.m.

Topics to guide in web conference

* Cuestionario. GA2-240202501-AA1- EVO1.

= Entrevista Virtual. GA2-240202501-AA1-EV02

* Cuestionario. GA2-240202501-AA2- EVO01.

+ Documento escrito. GA2-240202501-AA2-EV03
You will have access to the online session by entering through the
following link:

http://sena temitorio la/videoconferencias php?meetingld=2793952:
28serverKey=0

Please check support materials which you can download in the -
following route: m

Menu: Contenido del programa/Proyecto/Fase
Planeacion/Actividad de Proyecto 2/ GA2/Actividad de aprendizaje
GA2-240202501-AA1-AA2

Keep in touch!

Aura Herrera Polo- English Instructor

422 p.m.
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ﬁg = YAURARAQUEL HERRERA (@)

programa de formacion

dificultad y no les
Un saludo para todos.
Maria Fernanda Morales- Instructora de Comunicacion y Etica

Aprendiz
Colaboradores
O i © 0 Comentaro(s)
BELKIS MILENA GUELL
MUROZ
vtrucor
ANSACERSANDA ‘ AURA RAQUEL HERRERA POLO
MORALES ANGULO B 20230807 164400 Regresar
m 4 rspusca 438153366
Estmado Aprendz
menisirador LMS
@tertium JImevSvacor L Nos encontramas trabajando en la Fase de Planeacicn, y queremos extenderle 1a invitacion  comunicarse si
necesita algiin 8poyo, o i necesita despejar dudas sobre las evidencias Gue s estén desamolando en la fase.
ARAGHACIELA Recuerde que cuenta con materiales do apoyo y un equipo da instructores que estan siempre prestos
TR A0 para apoyar en fo que necesit.

nstractor Quedamos atentos a sus comentarios, cordiaimente,

LUISALBERTO Aura Raquel Herrera Polo-instructora de Biinguismo.

AGUILAR LOPEZ
et & 0 Me gusta © 0 Camentariols)
JOHNATAN ESCORCIA
BADILLO
i

AURA RAQUEL ANA GRACIELA MARTINEZ PARDO v
HERRERA POLO 20230815 102154
14 spuesi 48543954

Terr

sena.territorio.la 4 y O

[ YAURA RAQUEL HERRERA ©®

Archivos adjuntos
1d Evidencia:486924303
(D wreorereumercas Vs
Evidencla Entregada Fuers de Tiempo. * Dvecargar At Al
Intentos: 2

Aprendiz
Fecha de Envio 2023-08-16 18:59:08
Calfieacitn 700 A

10 respuesia 486924303
Respuesta:
Escribe aqui 2 evdencs

S &
ACTIVITYRENGLISH pot

BELKIS MILENA GUELL Regresar
MUROZ O 1 Comentanio(s)

AURA RAQUEL HERRERA POLO
MARIA FERNANDA- 223081723068
MORALES ANGULO Dear Mateo good joot
nstnsc
nyour presentation - T
etc), taking inso account 2 35 DHNdy, hobbies,

Administrador LMS R
il anectons
Let me introouce you 1 me

ANA GRACIELA and she ves i1
MARTINEZ PARDO

pedeil She ties

In e pare tme, she ikes 10.. and wakches i

LUIS ALBERTO . 1
AGUILAR LOPEZ Keep practicing pronunciation and Intonason Kze & up
instructor Aura Herrera Poky

JOHNATAN ESCORCIA
LLO
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Regresar
M Mensajes

AURA RAQUEL HERRERA POLO

Asunto
GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE (2758124) Alerta Ingreso al LMS

Mensajes
Estimado aprendiz,

Debido a su ingreso irregular a Territorium, se ha activado una alerta en este curso indicando que
tiene 31 dias o mas sin ingresar a la para activo en el ,la
habitual o regular es obligatoria.

Si tiene alguna novedad debe notificarlo, para conocer su estado en el programa y considerar las diferentes
posibilidades para que se coloque al dia y pueda continuar con la formacién. Si no se notifica, serd remitido
a un Comité de Evaluacion y Seguimiento como Gltima instancia para investigar y analizar su caso y hasta
se podria emitir una sancién por dos afos sin poder matricularse en cualquier programa de formacién
titulada que ofrezca el SENA, tanto presencial, virtual o a distancia.

Cualquier inquietud o solicitud adicional que tenga en relacién con su continuidad en el programa, puede
contactar al equipo de ala debajo del ment de herramientas encontrard
el perfil e informacién de cada uno de los del . los cuales estaran
atentos para acompaniarlo en su proceso.

Cordialmente,

Equipo Ejecutor de la Formacién.

® DV A Del @ Ten Teri @ Tem | @ Ten e 1@ ® ] ]

'sena.territorio.la

ﬂ M [1AURARAQ(IFI HERRERA @)

@
SENA

NodoTic | %%

Centro Nacional Colombo Aleman

Terr

AURA RAQUEL HERRERA POLO
1082065030cc

@ Regresar

Afio
Herramienta | Tiempo permanencia Dias con ingresos en ficha
2023 v

Anuncios 06:21:05

Centro de calificaci.. | 01:00:44

Contenido del curso_| 00:06:14

N 2 .

Evaluaciones 00:00:07

Evidencias 05:55:10

Foros 00:02:56

Proyectas 000249 Dias consecutivos sin ingreso

Seguimiento 00:00:52

Sesin en linea 00:00:35

Total 18:36:15

31

0 0 0

Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas

0 i

Comentarios en foros Respuestas en foros

Desempefio de actividades

agosto v
Regresar

Distribucion de ingresos

1

Foros con participacion
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3 Del @ Tem @ Tem @ Terr @ Terr @ Terr (-]

Terr @ <X © Tem @ Ten ! Env @ Ten

'sena.territorio.la

AURA RAQUEL HERRERA POLO [ d @

@ Regresar ; 1}:08296‘5?%0(:? i S7EAN€

- 8 Afo Mes
Herramienta | Tiempo permanencia Dias con ingresos en ficha
2023 v septiembre v

fmmmac 00:50:20 T ; _ Regresar
Centro de calficact... | 00:12:55 Distribucion de ingresos
Contenido del curso | 00:02:12
T 11 Sun  Mon Tue Wed Thu  Fr Sat

icion de conteni... | 01:14:28 0 30
Evaluaciones 00:00:05
Evidencias 00: 5
Foros 00:07:02
Sesidnenlnes 00028 Dias consecutivos sin ingreso
Total 02:34:55

0 0 30 4 5 € 7 8
Evaluaciones realizadas Sondeos realizados Evidencias realizadas Foros con participacion
Comentarios en foros Respuestas en foros

Desempefio de actividades

7. Otros

“ +57 310 8757330 m Q :

8/9/2023
o @ Los mensajes estan cifrados de extremo a extremo. Nadie fuera de este chat, ni siquiera WhatsApp, puede leerlos ni escucharlos. Haz clic para obtener mas
informacion.
3 Buenas tardes
D) Se eliminé
3 Instructora, Espero este teniendo una excelente tarde, disculpe molestarla, mi nombre es Juliette

Porras soy estudiante del sena en el tecnélogo de Gestion integral del transporte, le escribfa por
el asunto de una actividad que no logre entregar en la fase de analisis, video presentacion, ya la
tengo pero entonces al momento de entregarla me sale que ya la evidencia ya no esta

3 X .
disponible 436 p.m
Qué puedo hacer al respecto profe? ,
° Cordial saludos Juliette 5:56 ,
5156 p. m. v/
Ingresaste por el botén “evidencias*? .., o
N Si aun asf no has podido voyva habilitarte como a las 9 y media de hoy para que puedas subir la
evidencia 5557 p. m.
3 Ta
Si aun asf no has podido voyva habilitarte como a las 9 y media de hoy para que puedas subir la
evidencia
3 v

Vale muchas gracias

621 p. m.

I =+ Escribe un mensaje \!}

[ S e
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Nombre Instructor:

Aura Herrera Polo

Numero de Ficha:

2721419

Tecndlogo virtual:

ADSO

Area:

Inglés

Mes:

16 agosto-15 septiembre 2023

ESTRATEGIAS APLICADAS

Nota: A continuacion, se incluyen las siguientes actividades como guia; sin embargo, puede agregar o eliminar
aquellas que se ajusten mejor a su area y funciones en la ficha. Es fundamental evidenciar siempre el trabajo
realizado en la ficha de acuerdo con el cronograma asignado y de manera auténoma.

Se desarrollan las siguientes actividades para hacerle acompafiamiento a los
aprendices:

1. Correo Electrénico

® W @ Ternitc B Playb | @ Tenitt @ Temitc | @ Temitc | @ Temit | @ Temitc @ Temit | ® Tewitc | @ Temiti @ Ter 10X @ Temitt | +
< @ mail.google.com/mail/u/1/?ogblitsent/Qgrc)HrisHBmgDQbeFNtKdgbvZXzljhpzZg
= M Gmail Q insent X = ® a0~ (B @3 B L e a
& 3 0 de 2.012 -
@/Mam’ €« @ 0 B B 0 @ B o < > Es B
Mail
| - D £
= = e Check your progress! Agosto 25- ADSO (2721419) 2 @
o ¥r Destacados ‘ AURA RAQUEL HERRERA POLO <arherera0a adlu.co ® e, 250501621 & @
2 ® Pospuestos para andersontigonzalez1l, anfemava350, anerjosajimenezbarraza, davidballadarest2, bruno40523, danilogu963, dacacruve, santanasd3, eduardomvh, barrosavilaelian, elfrancome, scribe
Spaces
D Importantes ;
Dear Learners, I hope you are welll -
(o] > Enviados
Meet
- ) By Culminamos la fase Andlisis, adjunto en cola el documento donde les comparto detalle de su proceso en la competencia de inglés
* D Categorias hasta la fecha. 5i hay algin error con los datos compartidos, espero sus valiosos comentarios. +
v Mas Tiempo extra: Sélo hasta el domingo estardn habilitadas las evidencias de inglés, las cuales puede cargar ingresando por la pestafia
"EVidEﬂC\US”-
Etiquetas +

Si tienen dudas o inconvenientes pueden contactarme en los dias hdbiles (lunes a viernes) para apoyar en lo que necesiten y puedan
seguir avanzando hacia la meta de la certificacién del programa.

Correo: arherrera0@misena.edu.co

Sélo mensajes whatsapp: 3046733642

Aura , Contatista
Raquel

Herrera Polo
‘Wherever you ge. go with all your hea

;A; Canfucius. >
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@ Ter

sena.territorio.la

Fecha de Inicio: 14 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 04 de Septiembre del 2023

G gy o vom ewmaras

Asunto: Invitacion Conferencia Web: Seguimiento GA2-240202501-AA1-EV1-EV2

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Dear E-Learner,

We continue working on the Analysis Phase, and this week we
will follow up on the development of GA2-240202601-AA1-
EVO1-EV02.

You are cordially invited to the web conference that will take
place on Wednesday, August 16th/2023 at 8:00 p.m. You wil
have access to the online session by entering through the
following link

o
o

0.la/videoconferencias php?
T-448serverkey=0

http://sena tarr
meetingld=2608.
Please check support materials which you can download in the
following route

Menu: Contenido del
de Proyecto 2/ GA2/Actividad de abfend«zme GA2-240202501-

AAT-EVI-Ev2

Keep in touch! Soy Eval
Aura Herrera Polo- English Instructor

@ Ter

sena.territorio.la

AURA RAQUEL HERRERA POLO
Fecha de Inicio: 08 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 04 de Septiembre del 2023

Asunto: Invitacion Conferencia Web GA2-240202501-AA1- EV01-EV02 Inglés

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Dear E-Learner,
We continue working on Fase Analisis. You are cordially invited
10 the web conference that will be heid on Thursday, August
10th / 2023 at 8:00 p.m.
Topics to guide in web conference:

* Cuestionario. GA2-240202501-AA1- EVO1.

+ Video Entrvista Virtual GA2- AA1-EV02.

You will have access to the online session by entering through
the following link

hittp://sena territorio la’videoconferencias php?
meetingld=2608467-64&serverkey=0

Please check support matenials which you can download in the
fallowing route

Mend: Conterido de y '
de Proyecto 2 de A2 .7
AATEVIEV (Soy el
Keep in touch!

Aura Herrera Polo- English Instructor
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@ Territ Ter X @ Territc Territ @ T @ Territc @ Territ 1 Envia

C ‘sena.territorio.la

Soy Marfa Femnanda Morales, su Instructora de Comunicacion y Etica

Quiero invitarlos & hacer uso de este espacio, cuyo principal objetivo es poder compartir dudas al respecto su @
pragrama de formacion. Visth

El equipo de instructores esla presente y disponible para poder colaboraries en los aspecios que presenten
dificultad y no les permitan avanzar en el suefio de culminar con éxito sus estudios.

Aprendiz
Un saludo para todos
Maria Fernanda Morales- Instructora de Comunicacion y Etica
s O Me gusta O 0 Comentario(s)
Regresar
AURA RAQUEL HERRERA POLO

20230907 16:37:49
16 respuesta 498148626

Estimado Aprandiz,
Nos encontramos trabajando en la Fase de Planeacitn, y queremos extenderle |a invitacidn a comunicarse si
necesia algun apoyo, o 5i ta despejar dudas sobre las evid 5 O 14n desarrollando en la fase,

Recuerde que cuenta con maleriales de apoyo y un equipo de instruclores que estén siempre prestos
para apoyar en lo que necesite.

Quedamos alentos a sus comenlarios, cordiaimente,

Aura Raquel Herrera Polo-instructora de Bilinguismo

0 Me gusta O 0 Comentario(s)

DIANA PATRICIA CARUSO GALEANO
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4. Calificaciones (Retroalimentacion)
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Ter X Territ @ Territ @ Territ g ) Territc 1 Envia:

sena.territorio.la

ANDERSON ESMITH MATOMA GONZALEZ X bb7832023a754a7792a61 750 LA (O

O B
Intentos: 2

Fecha de Envio: 2023-09-11 23:13:00

Respuesta
Escrive aqui 12 evidencla

i

Archivos:
O 2 Comentario(s) «
ANDERSON ESMITH MATOMA GONZALEZ Regreear

202309-11 231415

Este si es el eniace profe. disculpame. muchas gracias, quedo atento

AURA RAQUEL HERRERA POLO
202309132130.43

the the personal about age. hobbies and relevant information about the dally
activities of the selected character

Keep practicing pronunciation and intonation!

Come on next time you can do & bettert

Aura Herrera Polo '

() Activar texto enriquecido

410p.m

Ter X Territc 2 @ Territ Territ @ Ter @ Territc @ Territ

'sena.territorio.la

I 1 | AURA RAQUEL HERRERA

Archivos adjuntos

Id Evidencia:501805956
ANDERSON ESMITH MATOMA GONZALEZ % SIAQErEAZ_ IS JumGS_JIRSPAf_ptS. 00 & O
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo.
Intentos: 1 Vista
Fecha de Envio: 2023-09-12 00:11:48 Aprendiz

Calificacién: 70.0 &
Id respuesta” 501805956
Respuesta

Escne aqui 1a evidencia

Archivos.

SIAGSEdz ISIUmGS_JIRSPnt_piS7e=2ow '

O 1 Gomentario(s) Regresar

AURA RAQUEL HERRERA POLO
20230913 212110

Dear Andersan, tu faleto cuenta con informacian del programa , sin embargo, no tuviste en cuenta algunas otras

Informacianes daga en &l GOCUMENto SUGErKIo JeSCargar para el esta aCHONES

encontrar

- Estrategias metodologicas que emplea el SENA
- Perfil de Ingreso
Correction

- Skils to develop-Compelecias para desaroliar

Come on next time you can do it better] "
Auta Hermera Fola |C%0)

() Activar texto enriquecido
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BELERO

[ e

DIANA PATRICIA
CARUSO GALEANO

Instructer

ADRIANA PAOLA
CESPEDES PACHECO

Instructor

Estrategias de

Retencion
Titulada Virtual

NodoTic 575.'{%‘

Centro Nacional Colombo Aleman

Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Descarpar Archive

Intentos 1
Vista
Fecha de Envio: 2023-08-27 23:42:04
Calficacién: 10.0 D
Id respuesta: 492153717 Aprendiz

Respuesta
CENTRO DE FORMACION COLOMBO ALEMAN ATLANTICO

~ INSTRUCTOR: Aurora Raquel Herrera
~ APRENDIZ: Yeison James Aluma Garcis
~ FICHA: 2721419

LUIS ALBERTO

AGUILAR LOPEZ

Instructer
‘

~ TEGNOLOGIA: Aniisis ¥ Desarroilo De Software
~ CIUDAD: Percira - Risaralda
AURA RAQUEL + FECHA: 240872023
HERRERA POLO Regrosac
Instructor Glis
FOLLETOSENAN paf
YEDSY LIZETH
ANDRADE © 1 Comentario(s)
DIAZGRANADOS
e AURA RAQUEL HERRERA POLO
20230829 161229
CRISTINA PATRICIA Dear Yeison, W evidencia ne cumple con lo solicitado. Debes tener en cuenta lo que estd en el documento sobre la infermacion
NAVARRO CORRALES del programa (descargable en ia plataforma, también se los comparti por comreo)

Coordinadee Académico
Lo que debe contener &l foleta

-Presentacion del programa

- Estrategias metodologicas que emplea el SENA

- Perti e Ingreso Soy Eval

~Competencias a desarmoliar en el programa.
Te adjuno documento para que Io revises y mejores l evidencia.
Come on you can do it bettent

Aura Herrera Pola

Follatonaprendiznnndd6 3764bad966cdnnnnnnd 66385 22456 16adnannan7 6 3eedbSc 1 4688 nmnnnn 326 36026302 7dnnn

Territ @ Territc @ Territc @ Territ @ Territ; Territe Territ @ Territc @ Territc Territ 1 Envia

sena.territorio.la

‘GE [1AURARAQUEL|{RRERA

Regresar

EIMensajes

AURA RAQUEL HERRERA POLO

ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE  (2721419) Alerta de ingreso al LMS Septiembre 4/2023

Mensajes
Estimado aprendiz,
Se ha activado una alerta en este curso indicando que tiene 10 dias o mas sin ingresar a la plataforma, lo

invitamos a Iniclar sesién, ya que, para mantenerse activo en el programa, la asistencia habitual o
regular es obligatoria.

Lo invitamos también a revisar el de activi y revisar los iales de
6n; a activo en el de las y participacién en las Conferencias Web.

Sea proactivo, apdyese y ialice sus il y con su equipo de trabajo e instructores.

El estudio de hoy es tu inversion para alcanzar grandes oportunidades mafana, no te desanimes,
sigue avanzando en el programa.

Cualquier |nqu|elud o solicitud adtclonal que tenga en relacién con su continuidad en el programa, puede
contactar al equipo de alap , debajo del ment de herramientas encontrara
el perfil e informacién de cada uno de los i del los cuales estaran
atentos para acompanarlo en su proceso.

iSiga avanzando!
Equipo Ejecutor de la Formacién- EEF



Estrategias de

Retencion
Titulada Virtual

6. Ingreso a la plataforma

3 Tenitc | @ Terit | ® Temitt  ® Terit | @ Temitc | @ Teni

'sena.territorio.la

®
SENA

NodoTic N

Centro Nacional Colombo Aleman

@ Terri

AURA RAQUEL HERRERA POLO SE. @
@ Regresar IDBZ‘DGSI_J‘BOc‘c. ; 7/\"6
09, 45 p.r
Afio Mes
Herramienta | Tiempo permanencia Dias con ingresos en ficha «
2023 ~ septiembre v

anuncios 000948 Regresar
Contenido del curso | 004801 Distribucién de ingresos
Evalusciones 00:01:50 o i
. 11 W0 Men e Wed T
Foros 0L:18:23
Segumiento 000005
Sesion en linea 00:03:10
Total 0800:08 Dias consecutivos sin ingreso

0

Evaluaciones realizadas

0

Sondeos realizados

0

Evidencias realizadas

6

Comentarios en foros

2

Respuestas en foros

Desempefio de actividades

Territ @ Territ by Territ @ Territ

'sena.territorio.la

2

Foros con participacion

AURA RAQUEL HERRERA POLO
@ Regresar 1082065030cc
Fecha de actualizacir
1 09 I
Afio
Herramienta | Tiempo permanencia Dias con ingresos en ficha
2023 N
muncias osamat
preren e
Cantro g6 caiicac. | owa7ist
Contenido del curso_| 01:55:06 0 22 31 5 vior
Edicién de conteni, 02:26:01
Eualuacionss [TEn
Evidencias 20:13:13
Foros OL5ag Dias consecutivos sin ingreso
Rabricas w0517
segumiento ovouz
sesién enines | 00000
Total 34:26:39

0

Evaluaciones realizadas

0

Sondeos realizados Evidencias realizadas

0

Comentarios en foros

1

Respuestas en foros

Desempefio de actividades

agosto
Regresar

Distribucién de ingresos

d

1

Foros con participacion

7. Otros
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® 0 X o Tenit @ Territc © Territc o Territ @ Territ @ Territc ® Territ @ Terito | © Teritc ® Territ 1 Envia @ Territc

(o c ttps;//web.whatsapp.com

& O . W, 2721419 Tecnologia Andlisis y Desarrollo de Software - Q .
& a9 X = g
w
Muchas gracias profe
CHATS
’u'u*—
A 2721419 Tecnologia Andlisi y Desarroll.. v A
L7 : B <3
Angely Magdaniel SENA 8/8/2023 ’ - )
G:  Hola Angely saludc
Atencion ADMON FELICIDAD 4 ‘ i
w a mediante Dios mediante
lg restaurante Angelandonde ROSI 2 Buenas tardes cordial saludo para todos, deseo que se encuentren bien al igual que sus familias.
Als oden Me dirijo a ustedes para animarlos a aprovechar el tiempo de disponibilidad de las evidencias de
la fase 1, recuerden que estaran disponibles hasta el viernes Tero de Septiembre. Les sugiero no
esperar aplicar un plan de mejoramiento, si esta entre us posibilidades entregar sus evidencias
SR teniendo en cuenta el espacio que se le brinda, y de esta manera continuar sin ningtn
e contratiempo la fase 2 de la formacion. un caluroso abraso a todos y esperamos que continden
con un excelente desempenio y buena disposicion en el desarrollo del programa. Have a nice
" day! ;
Butifarras Soledenas
202 v
Acceder a un historial de chats mas amplio en la — —
aplicacion
Obtener App para Windows > @ + i

® 0 X o Tenit @ Territc © Territc o Territ @ Territ @ Territc ® Territ @ Terito | © Teritc > Envia Territc

(o c ttps;//web.whatsapp.com

5 £, 2721419 Tecnologia Andlisis y Desarrollo de Software = a i
w< n + 13 2058: +5 1 1 3¢ +57 31 5 12

@ O

VI IIG WO LUILEALUGHZOUUN | £ LV 12 ~IV_0_cUes

& a19 X: =
K/F e95d8 2
CHATS A
comparto la grabacién de la sesion de an
@, 2721419 Tecnologia Analisis y Desarroll... Mercote
&P - luan José B3 (k: Compartolink para la lase de hoy v
Muchas g
Angely Magdaniel SENA 8/8/2023 Un feliz dia
G  Hola Angely saludc
Atencion ADMON FELICIDAD 4
L mediants BUenas tardes estimados aprendices deseo que se encuentren bien para informarles que los que
no hayan presentado los cuestionarios de la fase 1, estaran disponible solo este domigo 3 hasta
Ias 6:pm, el que quiera presentarlos puede ingresar por el botén * evaluaciones” e
@ restaurante Angelandonde ROSI 2 L
Ala jen
w
CONTACTOS Jue format
aya I ’ 1 i 3 s la
Butifarras Soledenas
Buenas tardes para to
Profe, muchas gracias por la informacién
v

De manera atenta y amable, comparto link pa
Acceder a un historial de chats mas amplio en la

Spiaon ) o [——

ara Windows >
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Nombre Instructor: Aura Herrera Polo

Numero de Ficha: 2627009

Tecndlogo virtual: ADSO

Area: Inglés

Mes: 16 Agosto -15 Septiembre 2023

ESTRATEGIAS APLICADAS

Nota: A continuacion, se incluyen las siguientes actividades como guia; sin embargo, puede agregar o eliminar
aquellas que se ajusten mejor a su area y funciones en la ficha. Es fundamental evidenciar siempre el trabajo
realizado en la ficha de acuerdo con el cronograma asignado y de manera auténoma.

Se desarrollan las siguientes actividades para hacerle acompafiamiento a los
aprendices:

1. Foro

en X

sena.territorio.la,

d respussta 501652716

\Apreciados Aprendices! Soy Maria Femanda Morales, su Instructora de Comunicacin y Etica. Quiero
invitarlos a hacer uso de este espacio cuyo principal objetivo es poder compartir dudas al respecto su programa

de formacion. E1 equipo de instructores esté presents y disponible para poder colaborarles en los aspactos que

presenten dificultad y o les permitan avanzar en el suefio de culminar con xio sus estudios. Un saludo para

todos. Marfa Instructora de C y Etica Aprendiz

w 0Me gusta O 0 Comentario(s)

‘ AURA RAQUEL HERRERA POLO ﬁ

20230907 16.36.57
d respussta 430147991

Estimado Aprendiz,

Nos encontramos trabajando en la Fase de Ejecucion, y queremos extenderle la invitacion a comunicarse si
necesita algin apoyo, o si necesita despejar dudas sobre las evidencias que se estan desarollando en la fase.

Recuerde que cuenta con materiales de apoyo y un equipo de Instructores que estén siempre prestos.
para apoyar en o que necesite.

Colaboradores Quedamos afentos a sus comentanos, cordiaimente.

Aura Raquel Hetrera Polo-instructora de Bilinguismo
ADRIANA PAOLA

CESPEDES PACHECO
Imstructor o 0Me gusta O 0 Comentario(s) Ef

LUIS ALBERTO Sorkeal
AGUILAR LOPEZ
ostructor

bb

CCANDELARIA VICTORIA SUAREZ BELENO v
g 2201525709
d respussta 496477533

Queriun Mmmsum ws
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* 0O

Did you like it?
1 loved reading tat baok Actually, | recommend the book o everyona
What did you think about the movie or book? Vista

It molivated me o organize my economy and always save money, it woke up in me ihat need of being financially

free Aprendiz
What was it about?

The baok of savir i ing to accumulate wealth, the value of hard work, and

perseverance. One of the main themes of me book ks the importance of sefting financial goals and making plans

ta achieve them

Why do you recommend it?

s 1 said bafore, this is my recommendation Lo all the people willing 1o enhance their ecanomy and even pay off
debts because the book gives you guidelines to manage your income in a way that you can pay debs, save and Regresar
invest a the same time.

What else would you recommend?

1 would recommend another great book called “Wha moved my cheese?” writien by Spencer Johnson. This book

teaches us 1o gel oul of our comiort zcne and ahways lock for something slse, scmething bigger and belier,

t8aches 1o be in constant MoVEMent 1o achieve our dreams.

Me gusta O 1 Comentario(s)

AURA RAQUEL HERRERA POLO

‘ 2023-09-14 150325

Dear Hector, Althaugh | really like watching mowes. | think that books are alsa essental resources for our educational process
since they allow us to imagine, discover, Iravel, and learn about the workd around us.

Thank you for posting)

Aura Herrera Pola-Engilsh Insirucior

() Activar Texto Ennquecide

'sena.territorio.la

ﬂ E L1A IRA RAQUEL HERRERA @

before Christ to four Jundved years after Christ
« Wiy doyou recommend ir?
Blecause is another testament of Jesuschrist
« What else would you recommend? Vil

Tthink that, the scieces books and history books, are amazing.

Aprendiz
& 0 Me gusta O 1 Comentario(s)
AURA RAQUEL HERRERA POLO
20230911 225633 *
Id respussta:50 1778191
Regresar

Daar e-laamars, thank you for posting your opinion on the subject
Paula Gacharma

‘Yeison Castillo

Valentina Gémaz

Manuel Mendez

Thank you for your active, sffective and timely participation in this forum, which aims, through concepts and
contexts of expression in a manner movie or book, communicate in English by responding to the proposed
questions. This forum aliowed you to stimulate communication and the exchange of information and knowiedge.

The forum will be available until September 15, 2023

Aura Herrera Polo-English instructor

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

MANUEL EMILIO MENDEZ GALVAN
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@ Ten X @ Ten X

sena.territorio.la

0 Me gusta

B i

MARIA FERNANDA
MORALES ANGULO AURA RAQUEL HERRERA POLO Vista
Instructor Fecha de Inicio: 11 de Septiembre del 2023 - Facha Fin 05 de Mayo del 2024

Asunto: Anuncio Motivacional- * Motivacion y Habito™

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Estimado aprendiz

“La motivacién es lo que lo pone en marcha, el habito es lo
que hace que siga” (Jim Ryun)

Todos los seres humanos tenemos el potencial para cambiar,
transformar nuestro entorno, con nuestra propia actitud sin
importar lo dificil de ta situaci6n, se debe mantener el
trabajer sin presiones y estar motivado en aicanzar los objetivos
propuestos

Lo invitamos a mejorar sus habilidades comunicativas y de
resolucion de problemas, con el trabajo en el equipo; a descargar
y revisar los materiles de formacion. Apdyense en sus

al dia sus a

y
tiempo Ej

|Siga avanzandol (Soy Evel

Equipo Ejecutor de la Formacion,

® Ten X 3 > Te ® Ter @ Ten X @ Ter 1 Env X +

sena.territorio.la * 0O

ﬂ M [1/\1}2/\ RAQUELHERRERA (@)

AURA RAQUEL HERRERA POLO
Fecha de Inicio: 05 de Sepsiembre del 2023 - Fecha Fin: 05 de Mayo del 2024

Asunto: Invitacion Conferencia Web GAB-240202501 AA21 EV01- EV03-Inglés.

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Dear E-Learner,
We continue working on Fase Ejecucion, You are cordially invited
to the web conference that will be heid on Tuesday, September
Tth /2023 at 8:00 p.m.
Topics to guide in web conference:

* Documento escrito- GA6-240202501-AA1-EV01

« Foro. GA6-240202501-AA1-EV03
‘You will have access to the online session by entering through the
following link:
hitp-//sena territorio lal
meetingld=2186198

ieoconferencias php?

Please check support materials which you can download in the
following route:

Mend: Contenido del (Soy Eval
de Pmyecto 6/ GAB/Actvidad de aprendizaje GAB-240202501-

Keep i touch!

Aura Herrera Polo- English Instructor
sena.territorio.la/perfil phpZid ! v

L]  ® m 9
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3. Conferencia Web (anexar link de grabacion)

https://sena-
bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/c424d419059706d862f1a3db8a6

a1e62b2021852-1694134342358

4. Seguimiento de aprendices

@ Territ @ Territc @ Territc ® Territ @ Territ; @ Ter @ Territ @ Territc @ Territc ® Territ 1 Envia

sena.territorio.la

ﬂg [1AURARAQUELHERRERA

HMensajes

AURA RAQUEL HERRERA POLO

Asunto
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE (2627009) Alerta de Ingreso al LMS- Septiembre 4/2023

Mensajes
Estimado aprendiz,

Nuestro compromiso es brindarte las herramientas para que pueda seguir avanzando, por ello queremos
notificar que se ha activado una alerta en este curso indicando que tiene 10 dias o mas sin ingresar a la
plataforma, lo invitamos a iniciar sesién, ya que, para activo en el

habitual o regular es obligatoria, al igual que el envio de sus actividades.

También es que revise el de dad y revisar los
ion, y activo en el de las ias y particip en las C Web.
Es importante que sea proactivo, apdyese y sus i y con su equipo de

trabajo e instructores.

El equipo de instructores quiere brindarte todo su apoyo para que pueda seguir en su formacion y
lograr este suefio.

Si ha tenido algn inconveniente o situacién personal, por favor comuniquese a tiempo para obtener la
ayuda que necesite. Cualquier inquietud o solicitud adicional que tenga en relacién con su continuidad en el
programa, puede contactar al equipo de ala debajo del ment de

el perfil e i6n de cada uno de los il del
los cuales estaran atentos para acompanarle en tu proceso.

ZCon autodisciplina casi todo es posible” - Theodore Roosevelt

|Sigue avanzandol
Equipo Ejecutor de la Formacion- EEF



https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/c424d419059706d862f1a3db8a6a1e62b2021852-1694134342358
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/c424d419059706d862f1a3db8a6a1e62b2021852-1694134342358
https://sena-bbb.territorio.la/playback/presentation/2.3/c424d419059706d862f1a3db8a6a1e62b2021852-1694134342358
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® Tenito | @ Terito | © Territ ® Terito | ® Terit 1 Enviad | @ Territc +

sena.territorio.la

Administrador LMS AURA RAQUEL HERRERA POLO
@terrtorium | S0 ] 0 segundos antes
Estmado Jose, en ningin momento no sé fe ha valorado el esfuerzo que hizo, 6k que o esta hackndo las cosas como se fe Vista
AURA RAQUEL Incican s, lee detenidamente, podra comprender que le mencioné, que este o es €l espacio para sublr as evidencias que le
HERRERA POLO 5 que presentara, le comenté que no puede presentar un plan e mejoramiento, debido a que ya presents uno en 1a fase oe 4
Insructor andlisi, no puede pretender pasar as fases en la competencia e ingiés a parti de los planes de mejoramiento. En cuanto a los Aprend
emas aprendices, desconozco 13 sfuacion del entomno de cada uno y en aigunos casos 2l igual que usted , trabajan, estudian
LUISA FERNANDA ¥ muchos presentan 1as evidencias e forma Individual. Creo que no esta en 1 posicion de molestarse, ya que se e han
CAICEDO LOPEZ brindado 1as ayudas y los espacios Necesanos ara que pueda avanzar en 1a formackin, usted es el que debe organizarse y leer
Wetruclor muy bien 10 que se le esta sokcitando para que o tenga inconvenientes en fa presentacidn de sus trabajos.
Claramente en el correo y en el comentaro que le dejé en esie intento. ke brindé el espacio y el lempo que usted disponga (ain
MARIAJULIANA con 1040 esto estoy slendo flexibe y paciente en Ia entrega de sus COMpromisos) para que envie as evidencias
BEJARANO CARDONA
Sk Loinvito @ que, tome Ias cosas con calma revise y lea defenidamente & corfeo que e envié con las evidencias relacionadas
Recuerde que en a fase 2 no presents 1a otalidad de Ias evidencias y se ke 030 Que SGlo Gebia presentar Ge manera indwidual y Regreear
ANGELICAMARIA NO como plan de mejoramienta las siguientes evidencias
LLINAS GONZALEZ Audio GA3-240202501-AA1-EVO2-Ingles.
nstructor
Grabe un audio en donde. exprese Una corta opINKGN Sobre SuS BCIUGES, Creencias y ObIGACones en su Contexto 1aboral y
CANDELARIA académico, donde mencione ks CoSas que SO Necesarias (have (0 / must / should + infinilive). No olvide presentarse.
VICTORIA SUAREZ
S ERD Ensayo sobre Ias etapas bisicas del proceso de una empresa y 133 PErsoNas en un equipo de trabajo GAS-240202501-
T e AR1-EVO2ngles
Extension una pagina en donde Sea nolable 13 NLI0BUCCIN, CUBIPO y conclusiones del tema
MARIA FERNANDA
MORALES ANGULO En el correo se le detaia ms la orientacién para el desartollo de las evidencias mencionadas
- Por otrs parte. debemos concertar el dia en que vas 3 presentar los tres cuestionarios que no hiciste en 1a tase.
S tienes dudas o inconvenientes lo Invito 3 comunicarse de funes 3 viernes de 8 am 3 5 pm al whatsapp 3046739642,
Keep in touch! 5oy Eval

Aura Herrera Polo
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Reqresar

EMensajes
AURA RAQUEL HERRERA POLO
Asunto
ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE (2627008} Alerta de Ingreso al LMS- Agosto 42023

Mensajes
Estimado aprendiz,

Nuestro compromiso es brindarte las herramientas para que pueda seguir avanzando, por ello queremos
notificar que se ha activado una alerta en este curso indicando que tiene 10 dias o mas sin ingresar a la
plataforma, lo invitamos a iniciar sesion, ya que, para mantenerse activo en el programa, la asistencia
habitual o regular es obligatoria, al igual que el envio de sus actividades.

También es fundamental que revise el cronograma de actividades, descargar y revisar los materiales de
formacidn, y mantenerse activo en el desarrollo de las evidencias y participacion en las Conferencias Web.
Es importante que sea proactivo, apdyese y sus y jias con su equipo de
trabajo & instructores.

El equipo de instructores quiere brindarte todo su apoye para que pueda seguir en su formacién y
lograr este suefio.

Si ha tenido algin inconveniente o situacién persenal, por faver comuniquese a liempe para obtener la
ayuda qua necesite. Cualquier inquistud o solicitud adicional que tenga en relacién con su continuidad en el
programa, puede contactar al equipo de ala debajo del mend de
herramientas encontrara el perfil e informacién de cada uno de \os instructores colaboradores del programa,
los cuales estaran atentos para acompafarle en tu proceso.

CCon autodisciplina casi todo es posiblel - Theodore Roosevelt

iSigue avanzandol

Equipo Ejecutor de la Formacién- EEF
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Visualizar
JOSE ALDEMAR CAMPOS CRUZ - SERVICIONNACIONALNDENAPREND 100 p O @
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. 1ZAJENSENAnaudionecho ppix Vista
Descargar Archiva
Intentos. 2 Aprendiz

Fetha de Envio: 2023-08-28 19:68:21
Caliicacién: 10.0 D
¢ respuesta: 482633210

a

Buenas noches envio evidencia audie del plan de mejora gracias

g Regresar
ATChINGS
SERVICIONNACIONALNDENAPRENDIZAJEnSENARaudionecho ppix

O 2 Comentaria(s)

_ AURA RAQUEL HERRERA POLO
. 202308-28 222821
Estimado Jese cordial saludo, tenienda en cuenta que solo presentasie en |a fase 2, el mapa mental, el diagrama y participaste
enun foro . Vas a presentar iguient idencias, una vez 1as i tod ¥ yo fe coloco
ponitie por un 1apso 0 para que carg

Audio GAI-240202501-AA1-EV02-Ingles.

Grabe un audio n GoNde, EXPrESE UNA CoNa OPINIGN SODIE SUS ACHUGES, Creenclas y GOIGAckones &n su contexto 1aboral y
2cacémico, Gonde MENCIone 15 COSas QUE SON NECESANas (Nave 1o / Must/ Shouid + INTINIVE). NO SIVIdE presentarse.

Ensayo 5obre 135 etapas bisicas del proceso de Una emPresa y 135 PESONIS en un eqLIRe de Trabajo GAS-240202601-
AA1-EVO2-ingles.

Extensidn una pagina en donde £a Notable 13 INAUCCIAN. CUSTPO ¥ CONCIUSIONES del tema.



