SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Apartado 31/09/2023

Sefior (a)

YANNY RIVAS LONDONO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5210310 DE 2023

Cargo del supervisor Designado

Complejo Tecnoldgico Agroindustrial, Pecuario y Turistico

Apartado
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes septiembre del ano 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5210310 DE 2023

Andres Aleixs Piedrahita Berrocal, identificado con la cédula de ciudadania No. 1027946361 de
Apartadd, en mi calidad de Contratista del SENA, en la red de conocimiento conocimiento de artes
graficas (tic), modalidad virtual en el complejo tecnoldgico agroindustrial, pecuario y turistico, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de veinte millones
ochocientos Noventa y tres mil ochocientos treinta y tres Cop ($20.893.833). Esta suma sera
pagada por el Sena al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de dos
millones Cuatrocientos cincuenta y ocho mil noventa y Ocho cop ($2.458.098), correspondiente al
mes De julio de 2023. B) cuatro (4) pagos iguales por Valor de cuatro millones noventa y seis mil
Ochocientos treinta cop ($4.096.830) cada uno, Correspondientes a los meses de agosto a
Noviembre de 2023. C) un ultimo pago por valor De dos millones cuarenta y ocho mil
Cuatrocientos quince cop ($2.048.415), Correspondiente al mes de diciembre de 2023.

Plazo: Sera Hasta el 15 de Diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacién
profesional titulada o complementaria en la Red de conocimiento conocimiento de artes
graficas (tic), modalidad virtual en el complejo tecnoldgico agroindustrial, pecuario y turistico.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Cumplir a cabalidad el objeto del Impartir formacion profesional | (Evidencias
contrato en los programas y niveles de en los programas Plataforma
formacion y lugares que el SENA le tecnoldgicos, tecnologia en Territorium,
indique. desarrollo de ,medios graficos grabaciones
Sesiones en linea,
atencion a dudas)
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visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefo grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacidon y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacién interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

programas
tecnoldgicos
tecnologia en
desarrollo de medios
graficos

visuales 2626945,
2626946, 2675748.

Prestar los servicios con seriedad,
responsabilidad, profesionalidad,
eficiencia, oportunidad y calidad.

Impartir formacién profesional
en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.

Plan de Formacion
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Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

Desarrollar las actividades de formacién | Impartir formacion profesional | Informe Sofia plus
de a_cuerdo con los planes de accién en los programas
previamente elaborados y con e_I _ tecnoldgicos, tecnologia en
personal que cumpla con las exigencias
de formacion académica y pedagodgica )
que el SENA determine. visuales 2626945, 2626946,
2675748.

desarrollo de medios graficos

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefo grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacién interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

Disefar, programar y ejecutar las Impartir formacioén profesional | Informes Sofia plus
estrategias de ensefianza - aprendizaje | en los programas
- evaluacion correspondiente al tecnoldgicos, tecnologia en

H

programa y nivel de formacion
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profesional bajo el enfoque desarrollo de medios graficos
metodoldgico adoptado por el SENA 'y visuales 2626945, 2626946,
segL'm’ orientaciones del Coordinador 2675748,

Académico.
Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacién interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

Realizar la planeacion y el alistamiento Impartir formacién profesional | Informes Sofia plus
del proceso formativo con el fin de en los programas
establecer la estructura de la formacién tecnoldgicos, tecnologia en

rrollar. . )
a desarrolla desarrollo de medios graficos

visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.
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Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

Promover el desarrollo de competencias
para el manejo de las herramientas
disponibles en el entorno virtual (chat,
correo electronico, envio de archivos), y
fomentar su comprensién por parte de
los aprendices.

Ejecucién de la F.P.I/Ruta de
aprendizaje

Guia de aprendizaje
para los programas
tecnoldgicos
Tecnologia en
desarrollo de medios
graficos

visuales 2626945,
2626946, 2675748.

Realizar el acompafamiento respectivo
para que los aprendices desarrollen las
competencias propias del curso.

Impartir formacién profesional
en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748, 2758191, 2758192.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

Acompafamiento a
los aprendices de
programas
tecnoldgicos
Tecnologia en
desarrollo de medios
graficos

visuales 2626945,
2626946, 2675748.
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Verificar que los juicios de evaluacion
se encuentren registrados en los
espacios del LMS y el sistema de
gestion académica-Sofia Plus para
garantizar que los registros
correspondan a la ejecucion de la
formacion.

Impartir formacioén profesional
en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefo grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacidon y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacién interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacién

Realizar el
alistamiento y la
ponderacion
requerida de los
resultados de
aprendizaje en la
plataforma territorium
garantizando que
cumplan con lo que
aparece en sofia plus
de programas
tecnoldgicos
Tecnologia en
desarrollo de medios
graficos

visuales 2626945,
2626946, 2675748.

Orientar el proceso de formacion
profesional integral de acuerdo con los
disefios curriculares del programa y
nivel de formacion, a la estrategia
metodoldgica de la institucion, al
reconocimiento de aprendizajes previos
y a los resultados de los instrumentos
de evaluacion aplicados.

Impartir formacioén profesional
en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefo grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la

Informe Sofia plus
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retroalimentacidn y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacidn

10

Programar y ejecutar las actividades de
ensefianza - aprendizaje — evaluacion,
de conformidad con los proyectos
formativos y el calendario de formacion
institucional.

Impartir formacion profesional
en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefo grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacidn y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacién

Actividades
realizadas en la
Plataforma territorium
garantizando

la ejecucion de las
actividades de
formacion

11

Reportar y registrar en un rango no
mayor a 5 dias habiles y segun
normatividad institucional vigente, la
informacion académica y administrativa

Ejecucion de la F.P.I

Informe Sofia plus
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que se deriva de la ejecucion
contractual ante las personas que
corresponda y en el aplicativo definido
por la institucion

12

Presentar mensualmente y segun sea
necesario, los informes de valoracion
cualitativa y cuantitativa sobre el estado
de avance de las actividades inherentes
a la ejecucioén del objeto contractual.

Informe en Sofia plus y actas
de comité académico

Para el presente mes
no se realizaron
actividades de
valoracion cualitativa
y cuantitativa
inherentes a la
ejecucion del
contrato.

13

Reportar oportunamente los resultados
del proceso de evaluacién a los
aprendices que participan del desarrollo
de las acciones formativas de acuerdo
con los lineamientos establecidos.

Impartir formacioén profesional
en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefo grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacidn y aprobacion
del cliente.

Competencia: Definir el plan de
comunicacién interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

Informe Sofia plus

14

Participar en las reuniones de equipos
de ejecucion de la formacion por grupo
0 areas, segun la determinacién de la
respectiva Coordinacion Académica y
de acuerdo con el procedimiento
establecido por la institucion, para
garantizar integralidad en la formulacion
de proyectos formativos, el disefio de

Participacion del equipo
ejecutor en el presente mes

Grabacién de la
reunion del equipo
ejecutor.
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actividades de aprendizaje, el disefio de
talleres e items que alimenten los
bancos de pruebas para la seleccion de
aprendices.

15 | Crear rutas de aprendizaje segun el Generar rutas y asosicar En el presente mes
programa y nivel de formacién, asociar aprendices a las rutas dey no se crearon rutas
aprendices la ruta de aprendizaje evaluar los distintos juicios de aprendizaje.
definida, registrar juicios derivados del derivados del proceso de
proceso de seguimiento y evaluacion; seguimiento y evaluacion.
actividades que no podran superar 8
dias hébiles siguientes luego de iniciada
(crear y asociar) y finalizada (cargue de
juicios) la formacién sin ser registradas
en el aplicativo académico institucional.

16 | Acompaniar a la institucion en el disefio | Estaré atento a las reuniones | Se particip6 en las
y ejecucion de actividades relativas ala | de coordinaciénque se capacitaciones de re
mejora de los espacios y procesos de desarrollen para mejorar los induccion con el fin
formacién del centro. espacios deformacion. mejorar los procesos

formativos y
administrativos.

17 | Cumplir las normas Ambientales, de Se ha recibido los procesos Certificados al dia,
Seguridad Industrial y Salud de capacitaciénde salud con fecha del 18 de
Ocupacional que apliquen dentro de sus | ocupacional. julio 2023.
actividades para la proteccion de la
integridad personal y de los recursos
naturales de agua, aire y suelo

18 | Reconocer, implementar y sostenerlas La actividad no se ha | Paraeste mesnose
acciones que se derivan del Sistema desarrollado, pero se espera | realizaron acciones
Integral de Gestion de Calidad. implementar acciones cuando | que se deriven del

sea Sistema Integral de
necesario Gestién de Calidad.

19 | Desarrollar las acciones de formacion Impartir formacioén profesional | Desarrollo de trabajo

complementaria/titulada virtual haciendo
uso adecuado de los ambientes
virtuales de aprendizaje segun las
orientaciones propias de la
Coordinacion Académica, el equipo
pedagégico del Centro y de acuerdo
con la normatividad institucional.

en los programas
tecnoldgicos, tecnologia en
desarrollo de medios graficos
visuales 2626945, 2626946,
2675748.

Competencia: Elaborar piezas
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio grafico.

Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.

en la plataforma
territorium con las
fichas de Tecnologia
en desarrollo de medios
graficos

visuales 2626945,
2626946, 2675748.
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Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.

Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacion

20 | Atender oportunamente los Impartir formacion profesional | Atencion a las fichas
requerimientos que haga el supervisor en los programas asignadas Impartir
de contrato, frente a la ejecucion de sus | tecnoldgicos, tecnologia en formacion profesional
obligaciones contractuales. desarrollo de medios graficos en IQS_ programas

) tecnoldgicos.
visuales 2626945, 2626946, Tecnologia en
2675748. desarrollo de medios

graficos
Competencia: Elaborar piezas visuales 2626945,
L. 2626946, 2675748.
graficas de acuerdo con los
requerimientos del cliente y
principios del disefio grafico.
Resultado de aprendizaje:
Desarrollar prototipo de disefio
mediante los recursos técnicos y
tecnoldgicos segun la
retroalimentacion y aprobacion
del cliente.
Competencia: Definir el plan de
comunicacion interna de
acuerdo con la culturay
estrategia.
Resultado de aprendizaje:
Determinar recursos y
procedimientos necesarios en el
desarrollo de la publicacidn
21 | Dar cumplimiento de manera oportuna a | En este momento la actividad | Para este mes no se

los requerimientos institucionales para
terminar liquidar el contrato suscrito,
obligaciones tales como:
diligenciamiento del Paz y Salvo,
entrega del informe de ejecucion
contractual, entrega del carné de

no se ha desarrollado. Se
realizarael procedimiento al
terminar el contrato.

debe realizar
diligenciamiento del
paz y salvo, entrega
del informe de
ejecucioén contractual,
entrega del carnet de
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identificacion, entre otros aspectos
administrativos y operativos de su
competencia.

identificacion, entre
otros aspectos
administrativos y
operativos.

22 | Impartir formacién Actividades desarrolladasen Impartir formacién
complementaria/titulada virtual de la plataforma de Territorium profesional integral
acuerdo con la programacion indicada en las siguientes
por la respectiva Coordinacion fichas: 2626945,
Académica y Facilitador Virtual. 2626946, 2675748.

Tecnologia en
desarrollo de medios
graficos visuales

23 | Comunicar oportunamente al supervisor | Las novedades se comunican | Este mes no se ha
del contrato las anomalias, por email a la coordinacion presentado ningun
inconsistencias y novedades de académica con el fin de tipo de novedad en
aprendices y hallazgos que se sanearlas inmediatamente. las fichas: : 2626945,
presenten en el desarrollo del objeto 2626946, 2675748.
contractual.

24 | Verificar mensualmente la Desarrollo de la actividad en Gestion en Sofia plus
“Diagramacion de horarios y la plataforma de Sofia plus
disponibilidad” a través del rol de
“instructor” en SOFIAPLUS.

25 | Generar mensualmente los reportes de | Desarrollo de la actividad en Gestidon en Sofia plus
“Gestion de Tiempos” que dan cuentan | la plataforma de Sofia plus
de la correcta programacion y
asignacion de horas en formacion y
reportar los primeros 10 dias calendario
de cada mes las inconsistencias que
dicho reporte pueda tener a la
Coordinacion Académica.

26 | Garantizar la correcta “Asociacion de Manejo de informacion en la Para este mes no se
aprendices a las Rutas de Aprendizaje” | plataforma Sofia Plus generaron reportes
de las fichas formativas que la Rutas de Aprendizaje
Coordinacion Académica le delegue de ficha formativas
como gestor o responsable sin superar
plazo mayor de 8 dias habiles luego de
iniciada la formacion.

27 | Emitir los juicios evaluativos a que haya | Desarrollo de la actividad en Gestién en Sofia plus
lugar, a mas tardar 8 dias habiles la plataforma de Sofia plus
después de finalizada la formacién con
los grupos de formacién
complementaria/titulada lo que dara
cuenta del correcto avance de los
aprendices en el proceso formativo.

28 | Generar trimestralmente los reportes de | Desarrollo de la actividad en Gestién en Sofia plus
juicios evaluativos de cada ficha para la plataforma de Sofia plus
garantizar el correcto registro de la
informaciéon en SOFIAPLUS.

29 | Reportar mensualmente a la Las novedades de desercion | Para este mes no se

Coordinacion Académica las novedades
de Desercion de aprendices que se
presenten durante el desarrollo de la
formacion y registrar inmediatamente

se presentaron este mes de
acuerdo a las indicaciones de
la coordinacion académica.

generaron reportes
de novedades de
desercién de
Aprendices
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las inasistencias de los aprendices en el
aplicativo SOFIAPLUS. .

30

Apoyar al drea de Administracién
Educativa trimestralmente en la
verificacion de datos basicos de los
aprendices matriculados en las fichas
que imparte formacion

Se estara atento cuando se
necesiten realizar estos
reportes

Para este mes no se
apoy¢ al area de
Administracion
Educativa en la
verificacion de datos
basicos de los
aprendices.

orientaciones para la formacion en
ambientes virtuales de aprendizaje
GFPI-G-014 publicada en la plataforma
compromiso.

la plataforma de Sofia plus y
territorium

31 | Realizar y comunicar el reporte mensual | Se estara atento cuando se Para este mes no se
de aprendices listos para certificar al necesiten realizar estos generaron reportes
area de Administracion Educativa del reportes de aprendices listos
centro. para certificar al area

de Administracion
Educativa del centro.

32 | Coadyuvar en las actividades de Se estara atento cuando se Para este mes no se
implementacién, mantenimiento y necesiten implementar generaron
evaluacion del sistema PREVIOS a estas actividades actividades de
realizar por el Centro de Formacién de implementacion,
ser requerido. mantenimiento y

evaluacion del
sistema

33 | Cumplir con lo establecido en la guia de | Desarrollo de la actividad en Gestion en Sofia plus

y territorium

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA

ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 7890512765 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO_x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

/w—/ﬁ //ﬁ//) /m/% £

Firma

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
Contratista

C.C. No. 1027946361

Recibi a satisfaccion:

Firma
Yanny Rivas Londoiio

Coordinador Académico
Supervisor (a) del Contrato N° CO1.PCCNTR.5210310 DE 2023
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y

FORMACION: TURISTICO

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2675748 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicién

14/09/23 05:02 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial
y pardmetros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

14/09/23 05:02 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2626946 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

14/09/23 05:02 PM

Page 3 of 8




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diagramar piezas graficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

14/09/23 05:02 PM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 2626945 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

14/09/23 05:02 PM Page 5 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicion

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/09/23 05:02 PM
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230101507 01 DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) P
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 170,00

14/09/23 05:02 PM Page 7 of 8



EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL

CENTRO DE COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL, PECUARIO Y
FORMACION:  TURISTICO

14/09/23 05:02 PM Page 8 of 8
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SOﬁa Plus ‘ 2/;;% & ANDRES ALEXIS © =Bandejadetareas A LMSSENA  @CambiarClave  Salir 6

Instructor - Consultar Horario -

(& Disefio Curricular <
[# Ejecucién de la Formacién < Horario
(& Gestion de Ambientes 2
Vista del Horario  Mensual -
Gestion Ambientes v

D Tiempo Disponible

Consultar Fichas Instructor [ Evento Asignado
. Evento Seleccionado

Consultar horas programadas

SABADO
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES DOMINGO
Diagramar Horario Instructor [28/08/23 25/08/23 [B0/08/23 B1/08/23 01/09/23 02/05/23

00:00 - 08:00: Disponible - (00:00 - 23:59: Disponible
Reporte de Instructores por Ficha

- 03]09’23
Reporte Ejecucion Horas Instructor 00:00 - 23:59

10:00 - 12:00: Disponible FDEponibia
.
Solicitar Eventos Da/09/23 05/05/23 loe/0e/23 l07/09/23 08/09/23 lbs/os/23
00:00 - 08:00: Disponible  |00:00 - 08:00: Disponible ~ [00:00 - 08:00: Disponible - (00:00 - 23:59: Disponible  |00:00 - 08:00: Disponible ~ [00:00 - 23:55: Disponible

[# Gestion de Tiempos <
10/09/23
& LmMs ¢

= = 00:00 - 23:59: D ibl
: Disponible 0: Disponible 10:00 - 12:00: Disponible 10:00 - 12:00: Disponible \=panible

[# Matricula s [1a/0s/23 15/09/23 16/08/23
: Dispenible 0: Disponible : Disponible 00:00 - 08:00: Disponible + |00:00 - 08:00: Disponible =« (00:00 - 23:59: Disponible
[# Planeacion de la Formacion <
17/09/23
= Reportes < 00:00 - 23:59: D ibl
: Disponible 0: Disponible  [10:00 - 12:00: Disponible : Disponible  |10:00 - 12:00: Disponible ) 12 Lispanible
o
= sGS <

[20/09/23 22/09/23 [23/09/23
: Disponible | :00: Disponible < |00:00 - 08:00: Disponible E :00: Disponible  |00:00 - 08:00: Disponible « |00:00 - 23:55: Disponible

- - 2626045)IDENTIFICAR LAS CARACTERISTICAS SOCIOECONOMICAS|

. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAJE
: Disponible g :00: 10:00 - 12:00: Disponible = oo

[27/09/23 8 (30/09/23
: Disponible B :00: il (00:00 - 08:00: Disponible £ :00: Disponible « 00:00 - 08:00: Disponible - |00:00 - 23:59: Disponible

: Disponible g :00: Disponible 10:00 - 12:00: Disponible E :00: Disponible 10:00 - 16:00: Disponible
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PLAN DE TRABAJO CONCENTRADO
FICHAS 2626945 - 2626946 - 2675748

ﬁ E | nANDRESALEXIS PIEDRAHITA

e 0 Me gusta O 0 Ccomentario(s)
GV_Marcela Perdomo

Martinez

Facilitader Virtual Vista
ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL

GV_Paulina Lépez Ruiz ‘ Fecha de Inicio: 07 de Sepliembre del 2023 - Fecha Fin: 25 de Abril del 2024

Aprendiz

Faciitador Virtual
Asunto: Sesi6n en linea AP4 - Lunes 11/09/23 Hora: 7:00 p.m.

SESION EN LiNEA

Estimados Aprendices SENA.

Es un gusto saludarlos. Los invito a nuestra Sesion en linea sobre
la AP4-. Desarrollar piezas graficas que cumplan con los

imi del cliente y li i del brief, teniendo en
cuenta principios de disefio

Fecha: Lunes 11/09/23 Hora: 7:00 p.m.
Link de Ingreso: Ingresa a la reunién

Evidencia de aprendizaje:

Taller de bocetacion de acuerdo con proyecto de
ilustracion. GA5-291301083-AA2-EV01

Productos graficos y técnicas de
ilustracion. GAS-291301083-AA2-EV02.

Ten en cuenta los siguientes aspectos:

1.Utilizar cualquier dispositivo con acceso a internet: celular,
smartphene, tablet o portatil

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
correcto funcionamiento del micréfono y/o auriculares.

3. Iniciamos puntual a las 7:00 programada

Cordialmente
Andres Piedrahita

OEE

m g | r‘ANDRESALEXIS PIEDRAHITA

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
‘ Fecha de Inicio: 31 de Agesto del 2023 - Fecha Fin: 28 de Abril del 2024

Asunto: Sesion en linea AP4 - Lunes 04 de septiembre Hora: 7 pm

Estimados Aprendices SENA.

Es un gusto saludaries. Los invito a nuestra ‘Sesion en linea sobre
la AP4- Desarrollar piezas graficas que cumplan con los
del cliente y lienios del brief, teniend

&
()
¥ SESION EN LINEA
(=]
()

cuenta principios de disefio.

Fecha: Lunes 04/09/23 Hora: 7:00 p.m.
Link de Ingreso: Ingresa a |a reunién

i}

Evidencia de aprendizaje

« Cuadro i6n, tamafio y 6n de
imagenes. GA5-291301083-AA1-EV01.

= Construccion de un escenario fotogréfico. GA5-291301083-
AA1-EVO2.

Ten en cuenta los siguientes aspectos

1.Utilizar cualguier dispositive con acceso a internet: celular,
smartphone, tablet o portatil

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
comecto i i del micréfono y/o auri

3. Iniciamos puntual a las 7:00 pregramada

Cordialmente.
Andres Piedrahita

Inctrietar tenica




AA1-EV02.

Ten en cuenta los siguientes aspectos:

1.Utilizar cualquier dispositivo con acceso a internet: celular,
smartphone, tablet o portatil.

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
correcto funcionamiento del micréfono yio auriculares.

3. Iniciamos puntual a las 7:00 programada

Cordialmente

Andres Piedrahita

Instructor técnico

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turlstico
Apartadd, Antioquia

W 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
‘ Fecha de Inicio: 28 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 14 de Septiembre del 2023

Acla_3_ Equipo_Ejecutor_29_08_23

Archivos
Actan3nnEquiponEjecutorn29n08n23 pdf

 0Me gusta © 0 Comentariofs)

Ver mas+

territorio.la/perfil Territorium © 2019 - Todos los derechos reservados.

Fecha de Inicio Fecha fin:

° Herramientas
2023-09-14 1744 2023-09-1417 44

(3 Agregar a una carpeta del curso []

# Hipervinculo

Adjuntar archivos

H @

@ Anuncios

@ D

Busqueda avanzada >

m

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
‘ Fecha de Inicio” 14 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 14 de Septiembre del 2023

ACTA_7_EEF_SEGUIMIENTO_DE FICHAS_Y_COMPETENCIAS_FALTANTES

Archivos
GDnFn007nF i it i PTIEMBREn. docx

e O Me gusta © 0 Comentarios)




ﬂ E ‘ nANDRESALEXIS PIEDRAHITA

W Sesiones en Linea L]

e GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB "CUADRO COMPARATIVO RESOLUCION, TAMANO Y DIMENSION DE IMAGENES”
s 04/09/23 Vista
Fase? Planeacion Grabacion y resumen conferencia web "Cuadro comparativo resolucién, tamafio y dimension de imagenes” 04/09/23 :

Mayo— @ T Aprendiz

(8 Junio 2023 A © 162 @
Julie 2023
Agosto 2023
Septiembre 2023

[7] Grabacién Sesién
en linea AP4 -
Lunes 11/09/23
Hora: 7:00 p.m.

[ Grabacion Sesidn
1 Proyecto de
Investigacién
13/09/23

[2) Grabacién y
resumen
conferencia web iony ia web "Cuadro
Cusdro i ion, tamaio y di ion de

comparativo imagenes" 04/09/23
resolucion,

tamafio y Archives:
dimensién de
imagenes”
04/109/23 v

[) Grabaciony
resumen
conferencia web
“Taller de
bocetacién de
acuerdo con
proyecio de
ilustracién” A © 1d2 @
109723 v

[2) Grabacion y
Resumen v

@ SESION EN LINEA Lunes 04 09 23 Hora 7 00

Regresar

9B4FT2HZAMC

Territorium 2019 @ Todos los derechos reservados.

m E n IDRES ALEXIS PIEDRAHITA

[ Julio 2023 o)
DRg ot GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB SESION 1 FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION 13/09/23
Septiembre 2023

) Grabacién Sesion

en linea AP4 -
1de2 i
Lunes 11/09/23 ® @ @ Aprendiz

Hora: 7:00 p.m.
D) Grabacin Sesicn Grabacion Conferencia Web Sesion 1
Bt g Fundamentos de Investigacion 13/09/23

13/09/23 Archives:

Vista
- Ocultar descripcion

[?) Grabacion y 5110ee054874111b1e1ce775456f50020d2dcB23-16946486..
resumen

conferencia web Regresar
“Cuadro
comparativo
resolucién,
tamaio y
dimension de
iméagenes™
04/09/23 v
[& Grabacion y
resumen
conferencia web
“Taller de
bocetacion de
acuerdo con
proyecto de
ilustracion”
11/09/23 v
[&) Grabacion y
Resumen
Conferencia Web
Sesién 1
Fundamentos de
Investigacién
13109723 v

(8 Biblioteca SENA A ® 162 @

Documentos de interés para
el aprendiz

Territorium 2019 © Todos los derechos reservados



ﬂ_ E ‘ r‘ANDRESALEXIS PIEDRAHITA

W O Me gusta O 0 comentario(s)
GV_Marcela Perdomo

Martinez
Facilitador Virtual

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
GV_Paulina Lopez Ruiz ‘

Fecha de Inicio: 07 de Sepfiembre del 2023 - Fecha Fin: 28 de Abril del 2024 N

Faciitador Virtual
Asunto: Sesidn en linea AP4 - Lunes 11/09/23 Hora® 7:00 p.m.

SESION EN LiNEA

Estimados Aprendices SENA.

Es un gusto saludarlos. Los invito a nuestra Sesién en linea sobre
la AP4-: Desarrollar piezas graficas que cumplan con los

del cliente y li del brief, teniendo en
cuenta principios de disefio

(i

Fecha: Lunes 11/08/23 Hora: 7:00 p.m.
Link de Ingreso: Ingresa a la reunion

Evidencia de aprendizaje:

Taller de bocetacion de acuerde con proyecto de
ilustracién. GAS-291301083-AA2-EV01

Productos graficos y técnicas de
ilustracion. GAS-291301083-AA2-EV02.

Ten en cuenta los siguientes aspectos:

1.Utilizar cualquier dispositivo con acceso a intemet: celular,
smartphone, tablet © portatil

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
correcto funcionamiento del microfono y/o auriculares.

3. Iniciamos puntual a las 7:00 programada

Cordialmente.

Andres Piedrahita
Instructor técnico

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
‘ Fecha de Inicio: 31 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 25 de Abril del 2024

Asunto: Sesion en linea AP4 - Lunes 04/08/23 Hora: 7:00 p.m.

SESION EN LINEA

Estimados Aprendices SENA.

Es un gusto saludarios. Los invito a nuestra Sesion en linea sobre
la AP4-: Desarrollar piezas graficas que cumplan con 10s
rimie del cliente y i del brief, teniendo en

cuenta principios de disefio.

Fecha: Lunes 04/09/23 Hora: 7:00 p.m.

Link de Ingreso: Ingresa a la reunién

Evidencia de aprendizaje:

= Cuadro on. tamafio y on de
imagenes. GA5-291301083-AA1-EVO1.

= Construccion de un escenario fotografico. GAS-291301083-
AA1-EV02.

Ten en cuenta los siguientes aspectos:

1.Utilizar cualquier dispositivo con acceso a internet: celular,
smartphone, tablet o portatil

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
correcto funcionamiento del microfone y/o auriculares.

3. Iniciamos puntual a las 7:00 programada

Cordialmente.

Andres Piedrahita

Instructor técnico

Comnlein Teenoléaico Aaroindustrial Pecuario v Turi




B D W B B

@ D 9 B B

(i

Colaberadores

CONSUELO GOMEZ
ARBELAEZ
Instructor

VICTOR HUGO
MERCADO RAMOS
Instructor

Administrador LMS
Instructor

@terrtorum

A
&

CLAUDIA BIBIANA
NIETO PRIAS
Instructor

ANDRES ALEXIS
PIEDRAHITA

BERROCAL
Instructor

b' 1

FRACCI YARELIS
PALOMEQUE
ASPRILLA
& Instructor
CARLOS ALONSO
MARTINEZ HOYOS
| Instructor
il

MAURICIQ BURBANO
ROJAS
Instructor

ADRIANA INES GOMEZ
BENITEZ
Instructor

JAIR ALEXANDER
QUICENO
Instructor

GV_Marcela Perdomo
Martinez
Facilitador Virtual

~ GV_Paulina Lépez Ruiz
Facilitador Virtual

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL
‘ Fecha de Inicio: 05 de Sepliembre del 2023 - Fecha Fin: 28 de Abril del 2024

Asunto: SESION EN LINEA - Marles 012/09/23 Hora: 7:00 p.m.

SESION EN LINEA

Estimados Aprendices SENA.

Es un gusto saludarios. Los invito a nuestra Sesion en linea sobre

la AP3- Desamollar piezas graficas que cumplan con los
imi del cliente y li i del brief, teniendo en
cuenta principios de disefio

Fecha: Martes 12/09/23 Hora: 7:00 p.m.
Link de Ingreso: Ingresa a la reunién

Evidencia de aprendizaje:

Productos digitales. GA4-291301077-AA1-EV03.

Ten en cuenta los siguientes aspectos:

1.Utilizar cualquier dispositivo con acceso a internet: celular,
smartphone, tablet o portatil.

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
correcto funcionamiento del micréfono y/o auriculares.

3. Iniciamos puntual a las 7:00 programada

Cordialmente.
Andres Piedrahita
Instructor técnico

Complejo Tecnolégico Agroindustrial, Pecuario y Turf
Apartads, Antioquia

ANDRES ALEXIS PIEDRAHITA BERROCAL

Asunto: SESION EN LINEA - Martes 05/09/23 Hora: 7:00 p.m.

SESION EN LINEA

Estimados Aprendices SENA.

Es un gusto saludarios. Los invito a nuestra Sesion en linea sobre
la AP3- Desarrollar piezas graficas que cumplan con los

del cliente y I i del brief, teniendo en
cuenta principios de disefio
Fecha: Martes 05/09/23 Hora: 7:00 p.m.
Link de Ingreso: Ingresa a la reunion

Evidencia de aprendizaje:

Mapa conceptual productos graficos. GA4-291301077-AA1-
EVO1.

Manual de identidad corporativa. GA4-291301077-AA1-EV02.

Ten en cuenta los siguientes aspectos

1.Utilizar cualquier dispositivo con acceso a internet: celular,
smartphone, tablet o portatil

2. Acceder 5 minutos antes de la programacion para verificar el
«correcto funcionamiento del micréfono y/o auriculares.

3. Iniciamos puntual a Ias 7:00 programada

Cordialmente.
Andres Piedrahita
Instructor técnico

Complejo Tecnolagico Agroindustrial, Pecuario y Turistico
Apartadé, Antioquia

nANDRESALEXIS PIEDRAHITA

Vista

Aprendiz

(OOFF
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Mejorar las curvas
1:59 p. m.

a Camargo - DM Grafic
3 Foto

La opcién te sale aqui B —

Mira el video bien .o

Si profesor yalo vi

Y ya lo descargue
este profe

profe por que me pasa

Holaaa prfe que pena molestarlo, es que no esta de
nuevo la grabacién que subiste la semana pasada

Profe buenas. cémo est&? Mi nombre es Gisela Castro, de
desarrollo de medios gréficos 2675748, estaba viendo la
grabaci6n de la dlase donde decia que le avisaramos si

soy de la ficha (2626946)

_ - Primero me da esta advertencia

solo estan los anuncios de las sesiones en linea pero no. . i 3

las grabaciones aun no habia calificado alguna evidencia, estas 2
Ahora descomprimir el WinRAR 1640 p. m. o2 evidencias aun no me las califica.

Fecha limite

2023-09-23 00:00:00

Archivos Adjuntos

Y una vez descargado no me deja desarrollar ninguna No hay archivos

opcion 140 Archivos Adjuntos Fecha limite

porque se desactivo si tu el lunes lo habias activado e R ST

141 pom Buen dia Gisela

Debes buscar en la carpeta sesién en linea Como muestro en el video o

Ya las califico

‘Grabaci6n sesiones en linea Gracias

Si yo eh visto el video ya. Bueno profe gracias

aaa ya lo vi graci s a ud profe, buen dia

Con gusto
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Chat piblico & ANDRES ALEXIS
NOTAS

Notas compartidas

USUARIOS (3)

Consuelo Gomez Arbelaz

° Fraccy Yarelis
G o

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

CHAT

Send public and private
messages,

POLLING
Poll your users anytime.

WEBCAMS

Hold visual meetings.

EMOJIS

Express yourself

Diapositiva 1

AUDIO

Communicate using high
quality audio.

SCREEN SHARING

Share your screen.

For more information visit bighluebutton.org -

BREAKOUT ROOMS

Form teams of users for
group work.

MULTI-USER WHITEBOARD

Draw together.
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<& Reunién Equipo ejecutor

Iniciar grabacién )

Chat piblico & MAURICIOBURBANO & ANDRESALEXIS

I0TAS

Manos levantadas

Notas compartidas
MAURICIO BURBANO con la mane levantada

JSUARIOS (2)

% ANDRES ALEXIS (Tu)
o MAURICIO BURBANO
@0 P

Manos bajadas

Welcome To BigBlueButton

BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning

WENSAJES
Chat piblico
NoTAS
Notas compartidas

JSUARIOS (8)

% ANDRES ALEXIS (1)

o Cimaraweb

° ASHLEY GERALDINE SANCHEZ
e

Q) vsceincumco

@ JAIME RICARDO CORTES

@ fatanies

Q) werncsmommsonz

Q rscomvmsrem
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©'

5}

©

©

©'

CHAT

Send public and private
messages.

POLLING

Pall your users anytime

WEBCAMS

Hold visual meetings

EMOJIS

Express yourself

AUDIO BREAKOUT ROOMS

Form teams of users for
group work

Communicate using high
quality audio

SCREEN SHARING MULTI-USER WHITEBOARD

Share your screen Draw together.

For more information visit bigbluebutton.org »

< chatpiblico : Productos digitales. GA4-291301077-AA1-EV03. O 16

x3

MARIAALEJANDRA TIBADUIZA 1914
ese producto o lemento eslibre 777

e YESICA DAMARIS PUERTA 1017
profe tenemos compafieros que estan tratando de
ingresar, pero les arroja un error, es por la hora?

° YESICA DAMARIS PUERTA 1015 ANDRES ALEXIS «
listo profe
ya les aviso!

gracias )

YUSSETH JOHANA ARMELLA
No profe

MARIAALEJANDRA TIBADUIZA 151
no profe

Welcome To BigBlueButton
BigBlueButton is an open source web conferencing system designed for online learning
° MARIA ALE JANDRA TIBADUIZA 10:1

sisefior
LILIA MARENA PADILLA

hola profe buenas noches disculpe el atrevimiento
podia realizar un resumen de lo que a dicbho hasta

GHAT WEBCAMS Auio BREAKOUT ROOMS:
el momento
Send public and private Hold visual meetings. ‘Communicate using high Form teams of users for
o LILIA MARENA PADILLA, 1021 messages. quality audio. group work,
yaq apenas pude entrar
n ANDRES ALEXIS 1923 POLLING EMOIIS SCREEN SHARING MULTI.USER WHITEBOARD
https: //dri gle.com/dri /1 cd1Ys Poll your users anytime. Express yourself, Share your screen. Draw together.

mNAZDMND6_UEmJMUVyBDZoySqN?

LILIA MARENA PADILLA, 1923
no escucho

MARIAALEJANDRA TIBADUIZA 1024
profe cual de las dos contrasefias 77

For more information visit bigbluebutton.org -

Diapositiva 1

° MARIA ALEJANDRA TIBADUIZA 10:2¢

sivi
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'ASHLEY GERALDINE SANGHEZ esti escriblendo
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Hora: 7:00 p.m
Grabacion Sesidn
1 Proyecto de
Investigacion
13/09/23
[2) Grabacion y
resumen
conferencia web B2
OIS @ Oscar ooisziaz h
comparativo Me pudo
resolucion
tamafioy @ Oscar o 8
dimension de No se como compartir
imagenes” orseise
s @ Oscar 00:s5:45
Si
[2) Grabacion y i
resumen @ Oscar 00:37:27
conferencia web No profe ja
"Taller de @ Oscar o
bocetacion de Jajajaj
acuerdo con
proyecto de @ DIANA MARYELY IDARR... © 5
ilustracion’ a nosotros solo nos presenta el de los
11108/23 audifonos y camara
[2) Grabacién y @ DIANA MARYELY IDARR... 00:55:12
Resumen el de compartir no
Conferencia Web I
iz Oscar 00:58:31
E=lin @ Profe es que no se activa
Fundamentos de .
Investigacisn H Oscar 00:53:55
13/09/23 No profe, me sale abrir chat 3 d E
privado
Biblioteca SENA =

» O C @

Documentos de interés para
el aprendiz

<
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Aprendiz
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YESICA DAMARIS PUERTA o00:1
ya les aviso!

YESICA DAMARIS PUERTA 00:14:38
gracias :)

YUSSETH JOHANA ARME... 00:15:5¢
Mo profe

MARIA ALEJANDRA TIB...
no profe

MARIA ALEJANDRA TIB...
si sefior

LILIA MARENA PADILLA ©
hola profe buenas noches disculpe el
atrevimiento podria realizar un
resumen de lo que a dicbho hasta el
momento

LILIA MAREMA PADILLA o00:
ya g apenas pude entrar 1

ANDRES ALEXIS 0

https: / /drive.google.com/drive/f
olders/1 cdl1YSmMNAZDMNDG6 UE
mIMUVyBDZoySqN2usp=sharing

=1 pruiE

MIGUEL ALFREDO PENA...
si

IVAN DAVID CABRERA o0
si profe, bien

stephany lopez
si
Oscar 00:25:42

Si profe, pero si quiero corregir?

Oscar
Profe y como suelto

DIANA MARYELY IDARR... 00:41
profe que pena lo puede repetur

wn
o

DIANA MARYELY IDARR... o00:42:22
aqui voy ajaj

Oscar
Se puede uno basar en el angulo
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o= Camara web

ASHLEY GERALDIME SAMCHEZ
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% DIANA MARCELA CAMARGO
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% Keila Narvaez

Mawil
% MARIA ALEJANDRA TIBADUIZA
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@ YESICA DAMARIS PUERTA (desconectodo)  19:17

profe tenemos compafieros que estan tratando de
ingresar, pero les arroja un error, es por la hora?

o YESICA DAMARIS PUERTA (desconectodo)  19:18
&

listo profe
ya les aviso!

gracias :)

o YUSSETH JOHANA ARMELLA 1010
Mo profe

@ MARIA ALEJANDRA TIBADUIZA 1919
no profe

MARIA ALEJANDRA TIBADUIZA 19:19

si sefior

o LILIA MARENA PADILLA (desconectodo)  19:20

hola profe buenas noches disculpe el atrevimiento
podria realizar un resumen de lo que a dicbho hasta
el momento

o LILIA MARENA PADILLA (desconectodn) 13:21

ya g apenas pude entrar

ANDRES ALEXIS 1923

https://drive.google.com/drive/folders/1 cd1¥5
mNAzDMNDE UEmJMUVyBDZoySqN?
usp=sharing

o LILIA MARENA PADILLA (desconectodo) 19:23
no escucho

MARIA ALEJANDRA TIBADUIZA 19:24

profe cual de las dos contrasefias 77

@ MARIA ALEJANDRA TIBADUIZA 19.24
sivi
ASHLEY GERALDINE SANCHEZ 1920

Profe es necesario tener corel draw yo ya tengo
indiseng

Mensaje a Chat publico e




