1 Sobre Unico

Incluya el precio como lo indique la Entidad Estatal

INCLUIDO IVA Esta pregunta requiere anexar documentos (OFERTA ECONOMICA)

Ref. 2T oy

Articulo Cédigo UNSPSC Descripcién
Servicio de mantenimiento para
la poda y tala de especies

1 70111710 arbéreas incluida la Jardineria y

roceria de las zonas verdes del
Sena Regional Meta sede
Guayuriba, Puerto Gaitan.

REQUISITOS HABILITANTES

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

66.640.400,00

Incluya el precio como lo

Unidad indique la Entidad Estatal

Cantidad Precio unitario estimado Precio unitario

1,00 UN 66.844.680,00 66.640.400,00 66.640.400,00

CAPACIDAD JURIDICA

eoilodl Carta de presentacion de la Propuesta. Esta pregunta requiere anexar documentos (Carta de presentacién de la Propuesta.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Carta de presentacion de la
Propuesta.’.
12.1.2 iepgrlessiongiigzwtelgallznciL?;iatLSifﬁ:3bveigae:cci;edalt:troI:z:)éiIZ?:;Iraay Esta pregunta requiere anexar documentos (Registro Mercantil: En el cual se debera acreditar la Existencia y
contratar y objeto social -actividad econémica. representacidon legal, constitucién y vigencia, autorizacién para contratar y objeto social -actividad econdmica.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the questlon 'Registro Mercantil: En el cual
se deberd acreditar la Existencia y representacion legal, constitucion y vigencia, autorizaciéon para contratar y objeto social -actividad econémica.
1.2.1.3 Certificacion Cumplimiento del Contrato de Aprendizaje Esta pregunta requiere anexar documentos (Certificacion Cumplimiento del Contrato de Aprendizaje)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Certificacion Cumplimiento
del Contrato de Aprendizaje'.
1.2.1.4 Z?tc%cn:p'“amdi:L;"olt'drzolarscébbtl)i ya?:ieoAaesplaalnsllilsatedniap?ﬂgeosguﬁriadcarzdlte Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia del Gltimo recibo y de la planilla de pago que acredite el
e L s 9 9 cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social integral y parafiscales.)
social integral y parafiscales.
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Fotocopia del ultimo recibo y
de la planilla de pago que acredite el cumplimiento de las obligaciones al sistema de seguridad social integral y parafiscales.'.
12015 Registro Unico Tributario-RUT Esta pregunta requiere anexar documentos (Registro Gnico Tributario-RUT)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Registro Unico Tributario-
RUT'
Certificado Antecedentes Fiscales, Disciplinarios, judiciales, asi . - . PP v P
como el registro nacién de medidas correctivas por infracciones Esta p{regunta requiere anexar documentos ((;ert|f|C§do Antecgdgntes F!scales, DISC]pJInaI’IOS, judiciales, asi como
1.2.1.6 g : P el registro nacién de medidas correctivas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia, de la persona natural y del
al Cédigo Nacional de Policia, de la persona natural y del e
con Representante Legal de la Juridica.)
Representante Legal de la Juridica.
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Certificado Antecedentes
Fiscales, Disciplinarios, judiciales, asi como el registro nacién de medidas correctivas por infracciones al Cédigo Nacional de Policia, de la persona natural y del Representante Legal
de la Juridica.'.
1.2.1.7 Fotocopia de la Cédula Esta pregunta requiere anexar documentos (Fotocopia de la Cédula)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Fotocopia de la Cédula'.
1.2.1.8 Verificacién de la situacion militar de los proponentes Esta pregunta requiere anexar documentos (Verificacion de la situacion militar de los proponentes)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Verificacion de la situacién
militar de los proponentes'.
il2.2 EXPERIENCIA
En cumplimiento de la experiencia especifica solicitada y para
demostrar la experiencia e idoneidad del oferente El
proponente deberd presentar minimo una (1) y maximo dos
(2) certificaciones de contrato(s), celebrado(s) y ejecutado(s)
en su totalidad y relacionado(s) con el objeto del presente Esta pregunta requiere anexar documentos (En cumplimiento de la experiencia especifica solicitada y para
proceso, cuyo valor sumado sea igual o superior al cien por demostrar la experiencia e idoneidad del oferente El proponente deberd presentar minimo una (1) y maximo dos
ciento (100%) del presupuesto oficial de la presente (2) certificaciones de contrato(s), celebrado(s) y ejecutado(s) en su totalidad y relacionado(s) con el objeto del
contratacion, expresado en SMLMV a la fecha de ejecucion. presente proceso, cuyo valor sumado sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial de la
1.2.2.1 CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: Los interesados presente contratacién, expresado en SMLMV a la fecha de ejecucion. CONDICIONES PARA ACREDITAR
e en el presente proceso de contratacién deberdn individualizar el EXPERIENCIA: Los interesados en el presente proceso de contratacion deberan individualizar el cumplimiento del
cumplimiento del objeto contractual que se requiere dentro de objeto contractual que se requiere dentro de la experiencia especifica, con el siguiente documento: CONDICIONES
la experiencia especifica, con el siguiente documento: PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: La experiencia se acreditard mediante la presentaciéon de una o varias de las
CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: La experiencia opciones que se enuncia a continuacion: a) Copia del Contrato y Acta de liquidacién del contrato. b) Copia del
se acreditard mediante la presentacion de una o varias de las Contrato y Acta final o de recibo final c) Certificacién de experiencia expedida por la entidad contratante )
opciones que se enuncia a continuacién: a) Copia del Contrato
y Acta de liquidacién del contrato. b) Copia del Contrato y Acta
final o de recibo final c) Certificacion de experiencia expedida
por la entidad contratante
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'En cumplimiento de la
experiencia especifica solicitada y para demostrar la experiencia e idoneidad del oferente El proponente deberd presentar minimo una (1) y maximo dos (2) certificaciones de
contrato(s), celebrado(s) y ejecutado(s) en su totalidad y relacionado(s) con el objeto del presente proceso, cuyo valor sumado sea igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial de la presente contratacion, expresado en SMLMV a la fecha de ejecucion. CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: Los interesados en el presente proceso
de contratacion deberdn individualizar el cumplimiento del objeto contractual que se requiere dentro de la experiencia especifica, con el siguiente documento: CONDICIONES PARA
ACREDITAR EXPERIENCIA: La experiencia se acreditard mediante la presentacién de una o varias de las opciones que se enuncia a continuacién: a) Copia del Contrato y Acta de
liquidacion del contrato. b) Copia del Contrato y Acta final o de recibo final c) Certificacidén de experiencia expedida por la entidad contratante '.
i1.2.5 CRITERIOS TECNICOS AMBIENTALES Y DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
E:'gfaic:giczzteraacf:l::é:itglncgr;r:::-)t:acl'eebrigargaalijeog?);?g[::aﬂze;r bs Esta pregunta requiere anexar documentos (Etapa Precontractual: El contratista debera allegar copia del certificado
020801 actividades de poda, tala de arboles, corte de césped y qargI:ec:lead|etle_nnlt?dlOpsers;)rn:;telgacg;g;ag&g:gg::Ilzar las actividades de poda, tala de arboles, corte de césped y
jardineria emitidos por entidades autorizadas. J P
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question 'Etapa Precontractual: El
contratista debera allegar copia del certificado que acrediten al personal encargado para realizar las actividades de poda, tala de arboles, corte de césped y jardineria emitidos por
entidades autorizadas. '.
Etapa Contractual e El contratista debera triturar la madera
resultante de la Poda-Tala de arboles dentro de las
instalaciones de la sede, de lo contrario se compromete a
realizar el proceso de salvoconducto de movilidad con la
autoridad ambiental notificando en todo momento al SENA. « El  Esta pregunta requiere anexar documentos (Etapa Contractual  El contratista debera triturar la madera resultante
contratista deberd presenta un informe de aprovechamiento y de la Poda-Tala de arboles dentro de las instalaciones de la sede, de lo contrario se compromete a realizar el
disposicion final en m3 de los residuos resultantes de la proceso de salvoconducto de movilidad con la autoridad ambiental notificando en todo momento al SENA. e« El
actividad de poda/tala de arboles, corte de césped y jardineria, contratista deberd presenta un informe de aprovechamiento y disposicion final en m3 de los residuos resultantes
1.2.3.2 asi como los residuos de poda y jardineria presentes en las de la actividad de poda/tala de arboles, corte de césped y jardineria, asi como los residuos de poda y jardineria

instalaciones y que requieren ser retirados del SENA. Lo anterior
en cumplimiento de la siguiente normatividad: Decreto 1076 de
2015 - Permisos de aprovechamiento forestal y registro libro de
operaciones Resolucién 1909 de 2017 - Salvoconducto Gnico de
movilizacion de especimenes de biodiversidad bioldgica. Nota:
Para la movilizacién de los productos forestales en primer grado
de transformacion el proveedor debera entregar soportes de
salvoconducto Gnico de movilizacién, removilizaciéon o
renovacion.

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file,

~anbraticka Aahard bribiear la

madara raciilbanta Aa Ia Dada_Tala da Arhalac Adanbra An

presentes en las instalaciones y que requieren ser retirados del SENA. Lo anterior en cumplimiento de la siguiente
normatividad: Decreto 1076 de 2015 - Permisos de aprovechamiento forestal y registro libro de operaciones
Resolucién 1909 de 2017 - Salvoconducto Gnico de movilizacion de especimenes de biodiversidad bioldgica. Nota:
Para la movilizaciéon de los productos forestales en primer grado de transformacién el proveedor debera entregar
soportes de salvoconducto Unico de movilizacién, removilizacién o renovacion. )

in the 'Evidences' section, to the question 'Etapa Contractual e El

lne inctalacianac Ana la cada Ana ln ;anbrarin cn camaramaba 2 raalizar Al neacaca dn
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salvoconducto de movilidad con la autoridad ambiental notificando en todo momento al SENA. « El contratista deberd presenta un informe de aprovechamiento y disposicién final en
m3 de los residuos resultantes de la actividad de poda/tala de &rboles, corte de césped y jardineria, asi como los residuos de poda y jardineria presentes en las instalaciones y que
requieren ser retirados del SENA. Lo anterior en cumplimiento de la siguiente normatividad: Decreto 1076 de 2015 - Permisos de aprovechamiento forestal y registro libro de
operaciones Resolucién 1909 de 2017 - Salvoconducto Gnico de movilizacion de especimenes de biodiversidad bioldgica. Nota: Para la movilizacion de los productos forestales en
primer grado de transformacion el proveedor deberd entregar soportes de salvoconducto Unico de movilizacién, removilizacién o renovacion. '

- Criterios de Seguridad y Salud en el Trabajo Contractual:1.

Aprobacién del Protocolo de Bioseguridad y de Movilidad por Esta pregunta requiere anexar documentos (- Criterios de Seguridad y Salud en el Trabajo Contractual:1.

1.2.3.3 e . Aprobacién del Protocolo de Bioseguridad y de Movilidad por ente territorial donde en la sede donde van a ejecutar
ente territorial donde en la sede donde van a ejecutar el
el contrato.)
contrato.
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '- Criterios de Seguridad y
Salud en el Trabajo Contractual:1. Aprobacién del Protocolo de Bioseguridad y de Movilidad por ente territorial donde en la sede donde van a ejecutar el contrato.'.
1.2.3.4 2. Documentos del Sistema de Gestion de SST. Esta pregunta requiere anexar documentos (2. Documentos del Sistema de Gestiéon de SST.)

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '2. Documentos del Sistema
de Gestion de SST.'.

3. Certificado de afiliacion de la ARL de la empresa oferente
17235 con el tipo de riesgo. (IV, V segln la actividad), acorde con el
reglamento de higiene.

Esta pregunta requiere anexar documentos (3. Certificado de afiliacion de la ARL de la empresa oferente con el
tipo de riesgo. (IV, V segun la actividad), acorde con el reglamento de higiene. )

This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '3. Certificado de afiliaciéon de
la ARL de la empresa oferente con el tipo de riesgo. (IV, V segln la actividad), acorde con el reglamento de higiene. '

4. Certificado de afiliacion de los trabajadores a la EPS, AFP y

1.2.3.6 ARL Esta pregunta requiere anexar documentos (4. Certificado de afiliacién de los trabajadores a la EPS, AFP y ARL.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '4. Certificado de afiliacion de
los trabajadores a la EPS, AFP y ARL.".
1.2.3.7 5. Certificado de aptitud (exdmenes médicos - concepto) de Esta pregunta requiere anexar documentos (5. Certificado de aptitud (exdmenes médicos - concepto) de ingreso o
o ingreso o periddico de los trabajadores, no mayora 1 afio. periédico de los trabajadores, no mayor a 1 afio.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '5. Certificado de aptitud
(exdmenes médicos - concepto) de ingreso o periédico de los trabajadores, no mayora 1 afio.".
6. Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o
reentrenamiento no mayor a 1 afio, para los trabajadores que Esta pregunta requiere anexar documentos (6. Certificados vigentes de trabajo en alturas avanzado o
12363 desarrollen actividades de 1,50 mts de alturas superior e reentrenamiento no mayor a 1 afio, para los trabajadores que desarrollen actividades de 1,50 mts de alturas
inferior, asi mismo la certificacion de equipos de altura (SI superior e inferior, asi mismo la certificacion de equipos de altura (SI APLICA))
APLICA)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '6. Certificados vigentes de
trabajo en alturas avanzado o reentrenamiento no mayor a 1 afio, para los trabajadores que desarrollen actividades de 1,50 mts de alturas superior e inferior, asi mismo la
certificacion de equipos de altura (SI APLICA)'.
1.2.3.9 Zrésr;;:ngentes Clscplinauoshvaitcicialceicelipersonal Esta pregunta requiere anexar documentos (7. Antecedentes disciplinarios y judiciales del personal trabajador.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '7. Antecedentes disciplinarios
y judiciales del personal trabajador.".
8'(;3' pzrslogglhglé'e ';:Iesemtpene aCtIIVIdadES aldllnterlor de _I’as Esta pregunta requiere anexar documentos ( 8. El personal que desempefie actividades al interior de las sedes del
1.2.3.10 sedes de j cepe contar con elesquemarde vacunacion SENA debe contar con el esquema de vacunacion (Toxoide Tetanico/Difteria, fiebre amarilla - Para zonas
e (Toxoide Tetadnico/Difteria, fiebre amarilla - Para zonas endémicas). (SI APLICA) ) ’
endémicas). (SI APLICA) .
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes’' step, by attaching your file, in the 'Evidences’' section, to the question ' 8. El personal que
desempefie actividades al interior de las sedes del SENA debe contar con el esquema de vacunacion (Toxoide Tetdnico/Difteria, fiebre amarilla - Para zonas endémicas). (SI
APLICA) .
9. Hoja de vida con soportes del profesional (es) (responsable)
del SG-SST con licencia, curso 50 horas SGSST, asi misma
certificacion de coordinador de alturas (SI APLICA) con base con Esta pregunta requiere anexar documentos (9. Hoja de vida con soportes del profesional (es) (responsable) del
la resolucién 1409 Articulo 3°. Obligaciones del empleador. SG-SST con licencia, curso 50 horas SGSST, asi misma certificacion de coordinador de alturas (SI APLICA) con base
Todo empleador que tenga trabajadores que realicen tareas de con la resolucién 1409 Articulo 3°. Obligaciones del empleador. Todo empleador que tenga trabajadores que
1 2.3l trabajo en alturas con riesgo de caidas como minimo debe: (...) realicen tareas de trabajo en alturas con riesgo de caidas como minimo debe: (...) 6. Disponer de un coordinador
6. Disponer de un coordinador de trabajo en alturas, de de trabajo en alturas, de trabajadores autorizados en el nivel requerido y de ser necesario, un ayudante de
trabajadores autorizados en el nivel requerido y de ser seguridad segun corresponda a la tarea a realizarse; lo cual no significa la creacién de nuevos cargos sino la
necesario, un ayudante de seguridad segln corresponda a la designacidon de trabajadores a estas funciones.)
tarea a realizarse; lo cual no significa la creacién de nuevos
cargos sino la designacion de trabajadores a estas funciones.
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '9. Hoja de vida con soportes
del profesional (es) (responsable) del SG-SST con licencia, curso 50 horas SGSST, asi misma certificacion de coordinador de alturas (SI APLICA) con base con la resolucién 1409
Articulo 3°. Obligaciones del empleador. Todo empleador que tenga trabajadores que realicen tareas de trabajo en alturas con riesgo de caidas como minimo debe: (...) 6. Disponer
de un coordinador de trabajo en alturas, de trabajadores autorizados en el nivel requerido y de ser necesario, un ayudante de seguridad segun corresponda a la tarea a realizarse;
lo cual no significa la creacién de nuevos cargos sino la designacion de trabajadores a estas funciones.'.
10. Certificado de implementacién del SG-SST acorde a la
evaluacion de estdndares minimos, certificacion firmada el i i
Representante Legal, y con los siguientes soportes ¢ Fotocopia Esta pregunta requiere anexar documentos (10. Certificado de implementacién del SG-SST acorde a la evaluacién
de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del de estandares minimos, certificacion firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes » Fotocopia de
102,812 profesional que. evalla los estdndares minimos ¢ evaluacién de cedula y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. evalla los estdandares minimos e
estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con evaluacién de estandares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con la aplicacién de estandares minimos
la aplicacién de estdndares minimos aplicables - Dec. aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019 )
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '10. Certificado de
implementacion del SG-SST acorde a la evaluacién de estdndares minimos, certificaciéon firmada el Representante Legal, y con los siguientes soportes e Fotocopia de cedula y
licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional que. evalla los estdandares minimos e evaluacién de estdndares minimos y respectivo plan de accién de acuerdo con la
aplicacion de estandares minimos aplicables - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019 .
1.2.3.13 11. Certificacion y Hoja de vida de equipos o herramientas a Esta pregunta requiere anexar documentos (11. Certificacién y Hoja de vida de equipos o herramientas a utilizar
e utilizar con sus soportes de mantenimiento. con sus soportes de mantenimiento.)
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '11. Certificacién y Hoja de
vida de equipos o herramientas a utilizar con sus soportes de mantenimiento.'.
12. Las demas enunciadas en el manual de contratacién
administrativa del SENA, Numeral 16. Requisitos ambientales y Esta pregunta requiere anexar documentos (12. Las demds enunciadas en el manual de contratacion
1.2.3.14 de seguridad y salud en el trabajo para la compra de productos administrativa del SENA, Numeral 16. Requisitos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo para la compra
y servicios: de productos y servicios: http://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=3288)
http://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=3288
This question requires you to upload a document. Please do it in the 'Envelopes' step, by attaching your file, in the 'Evidences' section, to the question '12. Las demds enunciadas en
el manual de contratacion administrativa del SENA, Numeral 16. Requisitos ambientales y de seguridad y salud en el trabajo para la compra de productos y servicios:
http://compromiso.sena.edu.co/mapa/descarga.php?id=3288".
1.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTR R
 La Entidad verificara que el proponente haya presentado
completamente diligenciado el FORMATO OFERTA TECNICO-
ECONOMICA, contenido en el presente estudio o en las
adendas del proceso en caso de haberse expedido, con la Esta pregunta requiere anexar documentos (e La Entidad verificara que el proponente haya presentado
informacién publicadas por la entidad, las cuales identifican las completamente diligenciado el FORMATO OFERTA TECNICO-ECONOMICA, contenido en el presente estudio o en las
caracteristicas minimas exigibles, que no pueden obviarse y por adendas del proceso en caso de haberse expedido, con la informacion publicadas por la entidad, las cuales
lo tanto son de caracter obligatorio. » El Personal debe estar identifican las caracteristicas minimas exigibles, que no pueden obviarse y por lo tanto son de caracter obligatorio. e
1.3.1 certificado en Pola de Arboles « Los Guadafiadores, deben estar El Personal debe estar certificado en Pola de Arboles » Los Guadafiadores, deben estar Certificados por
Certificados por Competencias Labores en Corte de Césped o Competencias Labores en Corte de Césped » Los Jardines deben estar debidamente certificados. e El oferente,
Los Jardines deben estar debidamente certificados. e El debera adjuntar una carta de Compromiso, manifestando que el material recolectado, serd triturado dentro de las
oferente, deberd adjuntar una carta de Compromiso, instalaciones del SENA e El oferente, debera adjuntar una carta de Compromiso, manifestando que cuenta con

manifestando que el material recolectado, serd triturado dentro Transporte indicado para llevar a cabo la recoleccion de los Residuos. )
de las instalaciones del SENA e El oferente, deberd adjuntar una

carta de Compromiso, manifestando que cuenta con Transporte

indicado para llevar a cabo la recoleccion de los Residuos.
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proponente haya presentado completamente diligenciado el FORMATO OFERTA TECNICO-ECONOMICA, contenido en el presente estudio o en las adendas del proceso en caso de
haberse expedido, con la informacién publicadas por la entidad, las cuales identifican las caracteristicas minimas exigibles, que no pueden obviarse y por lo tanto son de caracter
obligatorio. « El Personal debe estar certificado en Pola de Arboles » Los Guadafiadores, deben estar Certificados por Competencias Labores en Corte de Césped « Los Jardines deben
estar debidamente certificados. « El oferente, deberd adjuntar una carta de Compromiso, manifestando que el material recolectado, sera triturado dentro de las instalaciones del SENA
« El oferente, deberd adjuntar una carta de Compromiso, manifestando que cuenta con Transporte indicado para llevar a cabo la recoleccién de los Residuos. .

FORMA DE ACREDITACION: Para acreditar la idoneidad académica y la experiencia, el proponente debera allegar hoja de vida, copia de cédula, copia de los titulos y/o certificados
académicos, copia tarjeta profesional (cuando aplique) antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas, y certificacion de experiencia de cada uno de los perfiles

a presentar en su propuesta.
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