
 
 
 

Invitación Pública: 
300-010-23 

Acta No. 000419 
Informe de Evaluación 

Fecha: 
Septiembre 14 de 2023 

 

 

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO - INPEC 

Dirección: Calle 74 No. 56-36, Piso 9, Oficina 901 Edificio Inverfin 

Conmutador: 3686118   Ext. 16                                                                         

contratos.rnorte@inpec.gov.co 

 
Página 1 de 4 

Código: PA-DO-G01-F02  
 

 
 

INFORME DE EVALUACIÓN DE LAS OFERTAS PRESENTADAS A LA INVITACIÓN 

PÚBLICA No. 300-010-23, CUYO OBJETO ES: “CONTRATAR LA REALIZACIÓN DE 

EXÁMENES MÉDICOS OCUPACIONALES PERIÓDICOS CON ÉNFASIS EN EL 

SISTEMA OSTEOMUSCULAR PARA UN GRUPO DE FUNCIONARIOS DEL INPEC 

QUE LABORA EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSIÓN ADSCRITOS A LA 

REGIONAL NORTE 3, UBICADOS EN LA CIUDAD O MUNICIPIO DE: 

BARRANQUILLA (EPMSC, CMS JYP Y SEDE REGIONAL NORTE)- CARTAGENA – 

MAGANGUE - VALLEDUPAR – MONTERÍA – RIOHACHA- SANTA MARTA – EL 

BANCO, MAGDALENA – SINCELEJO- TIERRALTA, CORDOBA” 

 

De conformidad con la invitación Pública No. 300-010-23, mediante la cual se convoca 

a participar para “CONTRATAR LA REALIZACIÓN DE EXÁMENES MÉDICOS 

OCUPACIONALES PERIÓDICOS CON ÉNFASIS EN EL SISTEMA OSTEOMUSCULAR 

PARA UN GRUPO DE FUNCIONARIOS DEL INPEC QUE LABORA EN LOS 

ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSIÓN ADSCRITOS A LA REGIONAL NORTE 3, 

UBICADOS EN LA CIUDAD O MUNICIPIO DE: BARRANQUILLA (EPMSC, CMS JYP 

Y SEDE REGIONAL NORTE)- CARTAGENA – MAGANGUE - VALLEDUPAR – 

MONTERÍA – RIOHACHA- SANTA MARTA – EL BANCO, MAGDALENA – 

SINCELEJO- TIERRALTA, CORDOBA”, en la fecha señalada para el cierre, se 

presentaron las siguientes propuestas: 

 

NO. PROPONENTE NIT OFERTA TOTAL 
FECHA Y HORA  
DE RECIBIDO 

1 VEMEDIC I.P.S. S.A.S. 900.815.521-9 26.062.950 11/09/2023 9:21 

2 GAC MEDICINA ESPECIALIZADA S.A.S. 900.518.044-3 26.689.900 11/09/2023 9:37 

 

1. EVALUACIÓN PRELIMINAR 

 

Que de acuerdo al cronograma establecido en el proceso de contratación No. 300-010-

23 de 2023 se dio publicación al informe de evaluación preliminar, en el cual se presentó 

el siguiente resultado: 

 

ÍTEM REQUISITOS 
VEMEDIC I.P.S. 

S.A.S. 

GAC MEDICINA 
ESPECIALIZADA 

S.A.S. 

1.1 REQUISITOS HABILITANTES     

1.1.1 REQUISITOS JURIDICOS     

1.1.1.1 El oferente debe diligenciar y adjuntar Carta de Presentación de la oferta. (Anexo No. 1) CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.2 
El oferente debe diligenciar y adjuntar Documento de Conformación del Consorcio o Unión 
Temporal. (Anexo 3) (Si aplica) 

NO APLICA NO APLICA 

1.1.1.3 El oferente debe diligenciar y adjuntar Compromiso Anticorrupción. (Anexo No. 6) CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.4 

El oferente debe adjuntar Certificado Aportes Parafiscales expedida por Revisor Fiscal o 
Representante Legal (Art. 50 Ley 789/2002 y Art. 23 de la Ley 1150/2007).  (Anexo No. 7) 
Nota: En caso que la certificación sea expedida por Revisor Fiscal debe anexar fotocopia de 
la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta 
de contadores. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.5 El oferente debe adjuntar Cédula del Representante Legal CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.6 
El oferente debe adjuntar Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la cámara de comercio y/o Registro Mercantil (Persona Natural), con fecha de expedición no 
mayor a 30 días. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.7 
El oferente debe adjuntar Manifestación de Interés Convocatoria Limitada a MiPymes 
(Anexo No. 8) (Si aplica) 

NO APLICA NO APLICA 
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ÍTEM REQUISITOS 
VEMEDIC I.P.S. 

S.A.S. 

GAC MEDICINA 
ESPECIALIZADA 

S.A.S. 

1.1.1.8 
El oferente debe adjuntar Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por Contraloría 
General de República del Representante Legal y Empresa. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.9 
El oferente debe adjuntar Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación del Representante Legal y Empresa. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.10 
El oferente debe adjuntar Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía 
Nacional de Colombia del Representante Legal. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.11 
El oferente debe adjuntar Reporte de Medidas Correctivas expedido por la Policía Nacional 
de Colombia del Representante Legal. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.2 REQUISITOS FINANCIEROS     

1.1.2.1 El oferente debe diligenciar y adjuntar Formato SIIF. (Anexo No. 4) CUMPLE CUMPLE 

1.1.2.2 El oferente debe adjuntar Registro Único Tributario. (RUT) CUMPLE CUMPLE 

1.1.2.3 El oferente debe adjuntar Certificación Bancaria de la cuenta a nombre de Proponente. CUMPLE CUMPLE 

1.1.3 REQUISITOS TECNICOS     

1.1.3.1 El oferente debe diligenciar y adjuntar Condiciones Técnicas exigidas. (Anexo No. 2) CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.2 

El oferente debe adjuntar Certificaciones o Actas de Liquidación, donde demuestre haber 
ejecutado a satisfacción máximo dos (02) contratos para la realización de exámenes médicos 
ocupacionales periódicos con énfasis en el sistema osteomuscular, cuya sumatoria debe ser 
igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial estimado para la presente 
contratación. 

NO CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.3 
El oferente debe diligenciar y adjuntar Experiencia de Certificaciones o Actas de 
Liquidación donde conste que ha ejecutado a satisfacción los contratos. (Anexo No. 5) 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.4 
El oferente debe adjuntar Hoja de Vida y Licencias de los médicos a cargo de practicar los 
exámenes ocupacionales. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.5 
El oferente debe adjuntar Licencias de Salud Ocupacional vigentes de la empresa para 
presentar servicios, la cual debe ser expedida por la Secretaria de Salud local en donde se 
encuentren sus instalaciones.  

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.6 
El oferente debe adjuntar Registro Especial Nacional del Ministerio de Protección Social 
(Decreto 2474 de 2008, Art. No. 47) 

NO CUMPLE CUMPLE 

1.2 OFERTA ECONOMICA     

1.2.1 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES     

1.2.1.1 Oferta Económica Proponente CUMPLE CUMPLE 

 

2. SUBSANACIONES RECIBIDAS  

Que de acuerdo al cronograma establecido en el proceso de contratación No. 300-009-

23 de 2023 se dio publicación al informe de evaluación preliminar, en el cual se presentó 

el siguiente resultado: 

2.1. SUBSANACIÓN RECIBIDA VEMEDIC I.P.S. S.A.S. 

ÍTEM REQUISITOS FECHA Y HORA 

1.1.3.2 

El oferente debe adjuntar Certificaciones o Actas de Liquidación, donde demuestre haber ejecutado a 
satisfacción máximo dos (02) contratos para la realización de exámenes médicos ocupacionales periódicos con 
énfasis en el sistema osteomuscular, cuya sumatoria debe ser igual o superior al 50% del valor del presupuesto 
oficial estimado para la presente contratación. 

13/09/2023 4:37 PM 

1.1.3.6 
El oferente debe adjuntar Registro Especial Nacional del Ministerio de Protección Social (Decreto 2474 de 2008, 
Art. No. 47) 

13/09/2023 4:37 PM 

 

El INPEC modifica la evaluación técnica para el proponente VEMEDIC I.P.S. S.A.S., en 

el ítem 1.1.3.2 - El oferente debe adjuntar Certificaciones o Actas de Liquidación, donde 

demuestre haber ejecutado a satisfacción máximo dos (02) contratos para la realización 

de exámenes médicos ocupacionales periódicos con énfasis en el sistema osteomuscular, 

cuya sumatoria debe ser igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial 

estimado para la presente contratación, cambiando su estado a CUMPLE. 
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El INPEC modifica la evaluación técnica para el proponente CELSCO S.A.S., en el ítem 

1.1.3.6 - El oferente debe adjuntar Registro Especial Nacional del Ministerio de 

Protección Social (Decreto 2474 de 2008, Art. No. 47), cambiando su estado a CUMPLE. 

 

3. EVALUACIÓN DEFINITIVA 

 

Revisadas las consideraciones anteriores el Comité Evaluador presenta nueva 

evaluación, según el siguiente detalle: 

 

ÍTEM REQUISITOS 
VEMEDIC I.P.S. 

S.A.S. 

GAC MEDICINA 
ESPECIALIZADA 

S.A.S. 

1.1 REQUISITOS HABILITANTES     

1.1.1 REQUISITOS JURIDICOS     

1.1.1.1 El oferente debe diligenciar y adjuntar Carta de Presentación de la oferta. (Anexo No. 1) CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.2 
El oferente debe diligenciar y adjuntar Documento de Conformación del Consorcio o Unión 
Temporal. (Anexo 3) (Si aplica) 

NO APLICA NO APLICA 

1.1.1.3 El oferente debe diligenciar y adjuntar Compromiso Anticorrupción. (Anexo No. 6) CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.4 

El oferente debe adjuntar Certificado Aportes Parafiscales expedida por Revisor Fiscal o 
Representante Legal (Art. 50 Ley 789/2002 y Art. 23 de la Ley 1150/2007).  (Anexo No. 7) 
Nota: En caso que la certificación sea expedida por Revisor Fiscal debe anexar fotocopia de 
la cédula, tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la junta 
de contadores. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.5 El oferente debe adjuntar Cédula del Representante Legal CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.6 
El oferente debe adjuntar Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por 
la cámara de comercio y/o Registro Mercantil (Persona Natural), con fecha de expedición no 
mayor a 30 días. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.7 
El oferente debe adjuntar Manifestación de Interés Convocatoria Limitada a MiPymes 
(Anexo No. 8) (Si aplica) 

NO APLICA NO APLICA 

1.1.1.8 
El oferente debe adjuntar Certificado de Responsabilidad Fiscal expedido por Contraloría 
General de República del Representante Legal y Empresa. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.9 
El oferente debe adjuntar Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la 
Procuraduría General de la Nación del Representante Legal y Empresa. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.10 
El oferente debe adjuntar Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía 
Nacional de Colombia del Representante Legal. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.1.11 
El oferente debe adjuntar Reporte de Medidas Correctivas expedido por la Policía Nacional 
de Colombia del Representante Legal. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.2 REQUISITOS FINANCIEROS     

1.1.2.1 El oferente debe diligenciar y adjuntar Formato SIIF. (Anexo No. 4) CUMPLE CUMPLE 

1.1.2.2 El oferente debe adjuntar Registro Único Tributario. (RUT) CUMPLE CUMPLE 

1.1.2.3 El oferente debe adjuntar Certificación Bancaria de la cuenta a nombre de Proponente. CUMPLE CUMPLE 

1.1.3 REQUISITOS TECNICOS     

1.1.3.1 El oferente debe diligenciar y adjuntar Condiciones Técnicas exigidas. (Anexo No. 2) CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.2 

El oferente debe adjuntar Certificaciones o Actas de Liquidación, donde demuestre haber 
ejecutado a satisfacción máximo dos (02) contratos para la realización de exámenes médicos 
ocupacionales periódicos con énfasis en el sistema osteomuscular, cuya sumatoria debe ser 
igual o superior al 50% del valor del presupuesto oficial estimado para la presente 
contratación. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.3 
El oferente debe diligenciar y adjuntar Experiencia de Certificaciones o Actas de 
Liquidación donde conste que ha ejecutado a satisfacción los contratos. (Anexo No. 5) 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.4 
El oferente debe adjuntar Hoja de Vida y Licencias de los médicos a cargo de practicar los 
exámenes ocupacionales. 

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.5 
El oferente debe adjuntar Licencias de Salud Ocupacional vigentes de la empresa para 
presentar servicios, la cual debe ser expedida por la Secretaria de Salud local en donde se 
encuentren sus instalaciones.  

CUMPLE CUMPLE 

1.1.3.6 
El oferente debe adjuntar Registro Especial Nacional del Ministerio de Protección Social 
(Decreto 2474 de 2008, Art. No. 47) 

CUMPLE CUMPLE 
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ÍTEM REQUISITOS 
VEMEDIC I.P.S. 

S.A.S. 

GAC MEDICINA 
ESPECIALIZADA 

S.A.S. 

1.2 OFERTA ECONOMICA     

1.2.1 EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES     

1.2.1.1 Oferta Económica Proponente CUMPLE CUMPLE 

 

4. RESUMEN DE EVALUACIÓN DEFINITIVA 

 

4.1. RESUMEN EVALUACIÓN DEFINITIVA DE REQUISITOS HABILITANTES 

 
ÍTEM REQUISITOS HABILITANTES VEMEDIC I.P.S. S.A.S. GAC MEDICINA ESPECIALIZADA S.A.S. 

1.1.1 REQUISITOS JURÍDICOS HABILITADO HABILITADO 

1.1.2 REQUISITOS FINANCIEROS HABILITADO HABILITADO 

1.1.3 REQUISITOS TÉCNICOS HABILITADO HABILITADO 

 EVALUACIÓN DEFINITIVA HABILITADO HABILITADO 

 

4.2. RESUMEN EVALUACIÓN DEFINITIVA DE OFERTA ECONOMICA 

ÍTEM REQUISITOS HABILITANTES VEMEDIC I.P.S. S.A.S. GAC MEDICINA ESPECIALIZADA S.A.S. 

2.2. OFERTA ECONÓMICA CUMPLE CUMPLE 

 

CONCLUSIONES 

 

En cumplimiento al principio de selección objetiva consagrado en el Art. 5° de la Ley 

1150 de 2007, se dará escogencia al ofrecimiento más favorable para la entidad. 

 
PROPONENTE EVALUACIÓN Oferta Económica  

VEMEDIC I.P.S. S.A.S. HABILITADO 26.062.950 

GAC MEDICINA ESPECIALIZADA S.A.S. HABILITADO 26.689.900 

 

El Comité Evaluador concluye que el proponente VEMEDIC I.P.S. S.A.S. identificado 

con Nit: 900.815.521-9, cumple con los requisitos habilitantes (Jurídicos, Financieros 

y Técnicos) por lo cual se considera HABILITADO, además ha presentado la oferta más 

favorable para la Entidad en el presente proceso y se recomienda la aceptación de la 

oferta por valor de $26.062.950. 

 

Dado lo anterior, se firma en Barranquilla a los catorce (14) días del mes de septiembre 

de 2023. 

 

 

 

CHRISTIAN JIMENEZ B 
Profesional Universitario / Gestión Corporativa 
Regional Norte 
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JAVIER DE LA HOZ AVILA 
Responsable Área de Talento Humano  

Regional Norte 
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario 
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