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Bien!

Se guardo el contrato satisfactoriamente.

Informe N°©

8

Fecha de suscripcion

2023-01-16

Plazo de Ejecucion

2023-12-16

Objeto

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA ASESORAR A LA
DIRECCION GENERAL Y SECRETARIA GENERAL EN LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Valor total del contrato Valor honorarios mensuales
93500000 8500000

NOVENTA'Y TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

Valor a ejecutar con el informe Valor ejecutado
8500000 68000000
OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS SESENTA'Y OCHO MILLONES DE PESOS
Porcentaje de ejecucion Porcentaje por ejecutar
73 % 27 %
Fecha inicio Fecha fin
17/08/2023 16/09/2023

190.66.6.172:8080/orfeo/contratistas/modal_informes_consulta.php?status=1&cod=54&inf=1679 1/2



18/9/23, 09:43 Informe
Obligacién N° .1: Apoyar y actuar en la defensa Administrativa y Judicial de la Corporacion Autonoma
Regional del Atlantico.
{ Aprobada ][ Corregir ]Aprobada por JULIETTE SLEMAN CHAMS el 2023-09-18 09:42:44

1. Se presento incidente desacato contra municipio de Puerto Colombia.
2. Se presentd incidente desacato contra municipio de Malambo

Obligacién N° .2: Apoyar en las peticiones, quejas y reclamos que sean presentadas a la Corporacion
y que le sean asignadas.
‘ Aprobada J[ Corregir ]Aprobada por JULIETTE SLEMAN CHAMS el 2023-09-18 09:42:47

1. Se proyect6 respuesta al radicado 58522 complementacion.
2. Se proyecto respuesta radicado 8475 de 2023

Obligacion N° .3: Emitir los conceptos que se le soliciten en materia juridica.
[ Aprobada ][ Corregir ]Aprobada por JULIETTE SLEMAN CHAMS el 2023-09-18 09:42:49

1 Se emitié concepto relacionado con realizar acuerdos de pago con los municipios en

v

desacatos por incumplimiento de sentencias constitucionales relacionadas con la transferencia b
Obligacidn N° 4: Asistir a la Secretaria General de la Corporacion Autbnoma Regional del Atlantico
en los procesos administrativos que se deriven de sus actividades, en especial los relacionados con el
Consejo Directivo, la Asamblea Corporativa y en el proceso de destruccion de la planta de personal.

{ Aprobada ][ Corregir ]Aprobada por JULIETTE SLEMAN CHAMS el 2023-09-18 09:42:51

1. Se proyecto y reviso informe evaluacion eleccion representante indigna ante Consejo
Directivo CRA.

Obligacion N° .5: Rendir un informe mensual ante el supervisor del contrato sobre las actividades
gjecutadas en el correspondiente periodo.
[ Aprobada ][ Corregir ]Aprobada por JULIETTE SLEMAN CHAMS el 2023-09-18 09:42:54

1 Mediante el presente informe sefialo que las actividades descritas fueron desarrolladas por el
suscrito de forma personal y sin subordinacion alguna
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