MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 6
RESOLUCION NUMERO 497 DEL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023

“Por medio de la cual se subroga o sustituye y se ratifica un personal para la supervisién de
contratos de la Regional De Aseguramiento En Salud No. 6

EL JEFE DE LA REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD NO. 6 (E)

en uso de sus facultades legales, y en especial las conferidas por la Disposicién de Nombramiento
mediante orden interna 137 de fecha 05/09/2023 y la Resolucién 2115 del 23/06/2023, expedida
por el Director General de la Policia Nacional, “por la cual se delega en algunos funcionarios, la
competencia para contratar, comprometer y ordenar el gasto, en desarrollo de las apropiaciones
incorporadas al presupuesto de la Policia Nacional, suscribir convenios y/o contratos
interadministrativos y se dictan otras disposiciones”, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 211 de la constitucién politica, dispone que: La ley Igualmente, fijara las condiciones
para que las autoridades administrativas puedan delegar en sus subalternos o en otras autoridades.

Que los articulos 48 y 49 de la Constitucion Politica de Colombia consagran los servicios publicos
de la seguridad social y la atencién integral en salud; como un deber supra legal el también recae en
la Regional de Aseguramiento en Salud No. 6.

Que ley 80 de 1993, Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la Administracion
Publica, establece el deber de la vigilancia de |a ejecucion de los contratos estatales, en su articulo
26. DEL PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD, numeral 1, asi:

10. Los servidores publicos estan obligados a buscar el cumplimiento de los fines de la contratacion,
a vigilar la correcta ejecucion del objeto contratado y a proteger los derechos de la entidad, del
contratista y de los terceros que puedan verse afectados por la ejecucién del contrato.

Que la ley 489 de 1998, en su Articulo 9 dispone: Delegacién: Las autoridades administrativas, en
virtud de lo dispuesto en la Constitucion Politica y de conformidad con la presente Ley, podrén
mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras
autoridades, con funciones afines o complementarias.

Que el Articulo 44 de la Ley 1474 de 2011, Sujetos disciplinables dispone: “El articulo 53 de la Ley
734 de 2002, quedara asi: “El presente régimen se aplica a los particulares que cumplan labores de
interventoria o supervision en los contratos estatales; también a quienes ejerzan funciones publicas,
de manera permanente o transitoria, en lo que tienen que ver con estas, y a quienes administren
recursos publicos u oficiales.”

Que el Articulo 83. de la Ley 1474 de 2011. Supervision e interventoria contractual dispone: “Con el
fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de
tutelar la transparencia de la actividad contractual, las entidades publicas estan obligadas a vigilar
permanentemente la correcta ejecucion del objeto contratado a través de un supervisor o un
interventor, segun corresponda. La supervision consistiré en el sequimiento técnico, administrativo,
financiero, contable, y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto del contrato, es ejercida por la
misma entidad estatal cuando no requieren conocimientos especializados. Para la supervision, la
Entidad estatal podré contratar personal de apoyo, a través de los contratos de prestacién de
servicios que sean requeridos

Que el Articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, Facultades y deberes de los supervisores y los
interventores sefiala: “La supervision e interventoria contractual implica el seguimiento al ejercicio
del cumplimiento obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a cargo del
contratista.
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Los interventores y supervisores estan facultados para solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables por mantener
informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcién tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente

Que el Capitulo Il del Decreto 1510 de 2013, Articulo 2°, compilado por el Decreto 1082 de 2015,
dispone: “Participes de la Contratacién Publica dispone en su numeral 5:

Participes de la Contratacién Publica. Los participes del sistema de compras y contratacion publica
para efectos del Decreto-ley numero 4170 de 2011 son: (...) 5. Los supervisores

Que mediante Resolucion No. 03049 de 2014, Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de
la Policia Nacional, dispone la forma en la cual la unidad policial controlara la ejecucion y
cumplimiento de los contratos estatales, lo cual sera realizado con |a designacion de un supervisor.

Que mediante Resolucion No 00090 de 2018, Por la cual se actualiza, modifica y complementa el
Manual de Contratacion de la Policia Nacional, dispone la forma en la cual la unidad policial
controlara la ejecucién y cumplimiento de los contratos estatales, lo cual sera realizado con la
designacién de un supervisor, quien tendra en cuenta las finalidades y objetivos de la supervision,
como son:

1.1 Finalidades de la supervision o interventoria

La actividad de supenision o intervenloria tiene como finalidades.

1. Garantizar la eficiente y oportuna inversion de los recursos asignados al contrato o
convenio.

2. Asegurar que el contratista o conviniente se cina a los plazos, términos, condiciones
técnicas y demas previsiones pactadas en el contrato o convenio.

3. Mantener permanente comunmicacion con el conlralista o conviniente y las
dependencias de la Institucion involucradas en la ejecucion del contrato o convenio.

4, Velar porque la ejecucion del contrato o convenio no sufra interrupciones
injustificadas

5. Buscar en la medida de lo posible, gue no se generen conflictos entre las partes y
adoptar las medidas necesanas para solucionar evenluales controversias

6. Mantener informada a la entidad (unidad policial) de los hechos o circunstancias que
puedan constiluir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que
puedan poner 0 pongan en riesgo el cumphmiento del contrato o convenio, 0 cuando
tal incumplimiento se presente

1.2 Objetivos especificos de la supervision o interventoria

1. Absolver las dudas que se presentan en cuanto a la ejecucion de las ordenes de
compra, l0s§ contralos 0 ConNvenios.

2. Colaborar para qua en conjunto con el contratista o el conviniente se resueivan
dificultades de orden técnico, juridico, administrativo o financiero.

3. Controlar a través de las labores de verificacion, comprobacion y evaluacion, si la
ejecucion del contrato o convenio se ajusta a lo pactado en el respeclivo negocio
juridico.

4. Exigir al contratista o al conviniente, la ejecucion oportuna de las obligaciones ©
compromisos adquiridos en wvirtud del negocio juridico celebrado, considarando para
ello, las garantias constituidas con ocasion del contrato y las demas medidas
establecidas en el acuerdo, para los efectos enunclados

8. Ejercer un control adecuado a la ejecucion del contrato o convenio. con el fin de
corregir en @l menor tiempo posible, los errores o situaciones que puedan generar el
eventual incumplimiento de las obligaciones o compromisos pactados

Que en atencion a la Resolucion No 00090 de 2018, Por la cual se actualiza, modifica y complementa
el Manual de Contratacién de la Policia Nacional" establece que entre las facultades de los
supervisores estan:
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2. FACULTADES DE LOS SUPERVISORES, INTERVENTORES Y COORDINADORES
2.1 Generales
Corrasponda a los supervisores, intervenlores y coordinadores:

1. Exigir al contratista o conviniente el cumplimiento de las obligaciones previstas en el
contrata o conveno

2. Impartir instrucciones al contratista o conviniente sobre ol cumplimiento de las
obligacones

3. Exigir la informacion que considere necesaria con el fin de abordar las obligaciones
que su actividad le demanda, con pleno conocimiento de los distintos aspectos
contractuales.

4. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordanes o instrucciones que
imparta son de obligaterio cumplimiento siempre y cuande estén en concordancia con
la ley y lo pactado en el correspondienta acuerdo contractual o convencional.

5. Sugernr las medidas y efectuar las recomendaciones que considere necesarias para la
major eyacucion del acuerdo

6. Verificar que todos los documentos (actas, informes, cartiicaciones, facturas, ordenes,
entre otros) que se genaren en desarrolio de un conltrato o convenio, estén numerados
y fechados y que en elios se relacionen en el caso de ser procedente, los anoxos qua
haran parte de los mismos.

7. Verificar que los sitios de entrega de elementas, ubcacién de materiales, prestacion
de sarvicios, corrasponda al senalado en el contrato o convenio.

8. Elaborar todas las actas que se requieran en desarrolio del contrato o convenio, las
que deben ser fechadas en la oportunidad en que se levantan y a su vez suscritas por
al, por el contratista (contrato) © quien represente al conviniente (convenio}, y en
aquellos eventos en que se requlera, por el ordenador del gasto de la respectiva
urndad policial

9. Gestionar la expedicion del Certificado de Disponibilidad Presupuestal, cuando se
requiara la adicion del valor del conlralo o convenio con sujecion a 1as rastricciones a
que so refiere @l numeral 3 dol Capitulo Vil do este Manual, y que ésta haya swdo
previamente autorizada por el ordenador del gasto de la respectiva unidad policial La
restriccion en cuestion, no serd aplicable cuando se trate de darie continuidad a la
interventoria, en atencion a lo previsto en ol articulo 85 do la Ley 1474 de 2011.

10. Dar traslado al respectivo ordenador del gasto, de las peticiones del contratista o
convinianta que impliquen reconocimiento o autonzacion de actividades gue generen
gastos no previstos dentro del contrato o convenio.

11. Tramitar las solicitudes presentadas por ei contratista durante la ejecucion del contrato
en forma perentoria y a la mayor brevedad posible. con el propésito de evitar la
configuracion del siencio administrativo positive (nom. 16 art. 25 Ley 80/93) y las
sanciones que ello conlleva

12. Recibir y aceplar los bienes y servicios contratados o convenidos, acorde con las
caracteristicas y especificaciones previstas en el respectivo contralo o convenio, y
proceder a su devolucidn en el evento que estas no se adecuen a los terminos de los
mismos, dejando las respectivas constancias

13. Adelantar los ramites que se requieran para la liquidacion del contrato o convenio
dentro de los plazos previstos para ello, adviriendo de ser necesario al area de
cantratos, grupo de contratos o dependencia encargada de la actividad contractual en
la respectiva unidad policial, & inminencia del vencimiento del plazo para el afecto,
para gue asta adopte las medidas que la situacion amerite.

14. Las demas que se relacionen con el ejercicio de la actividad de supervision,
interventoria o coordinacion, que sean Inherentes a los daerochos y deberes de la
unidad policial que representan (art. 4° Ley 80/93)

Que para la supervision de los contratos adjudicados por la Regional De Aseguramiento En Salud
No. 6, se nombraron unos funcionarios para ejercer control sobre la ejecucion de las actividades y
obligaciones tendientes para verificar el cumplimiento de cada uno de los objetos contractuales de
cada contrato.

Que en pro de cumplir cabalmente con los fines de la contratacion estatal y en pro del imperativo de
velar por la continuidad de una correcta ejecucion de los recursos publicos y en atencién a facultad
conferida al ordenador del gasto de la Regional de Aseguramiento en Salud N° 6, realiza la
subrogacion o sustitucién y la ratificacién de algunos supervisores de contratos, redistribuyendo
dicha funcién, con el fin de que se realice una correcta y adecuada vigilancia, supervision y control
de la ejecucion contractual.
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En virtud de lo anteriormente expuesto y con fundamento en las consideraciones expresadas; el jefe
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 6 (E)

RESUELVE

ARTICULO 1°: Subrogar o sustituir y ratificar como supervisores de los siguientes contratos
celebrados por la Regional de Aseguramiento en Salud N° 8, con los cuales se satisface la necesidad
de servicios médicos y el suministros y dispensacién de medicamentos a los usuarios y beneficiarios
del Subsistema de Salud de la Policia Nacional pertenecientes a la Regional de Aseguramiento en
Salud N° 6, asi:

CONTRATOS VIGENTES MUNICIPIOS DE ANTIOQUIA

No MUNICIPIO Y ENTIDAD CONTRATADA 5 omgiro s“““"':i::gxgm L
NES ;g::oog L MONTARA: E S E HOSPITAL .

2 | ABEJORRAL: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65.5-20079-23

3 | BETULIA 65-5-20119-23

4 | CAROLINA DEL PRINCIPE §56-5.20202-23

;s | FROVINO:ESE HOSPITALMARAANTONATORO | oo

6 | PUERTO TRIUNFO 6552012123 | [T JOSE ALBERTO BETANCUR
7 | SEGOVIA: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65-5-20014-21 VANEDSS

8 | TARSO:E.SE HOSPITAL SAN PABLO 66-5-20120-23

9 | URAMITA: E.S E HOSPITAL TOBIAS PUERTA 65.7-20118-23

= 5::;&5: E.S.E HOSPITAL FRANCISCO ELADIO v Dot

11 | YOLOMBO: E.SE. HOSPITAL SAN RAFAEL 65-5-20227-22

12 | CONCORDIA: ES.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65.5-20117-23

13 | CIUDAD BOLIVAR: E.SE HOSPITAL LA MERCED 65-5.20199-23

1+ | PUEBLORRICO: £ E HOSPITAL SAN VICENTE D I

PAUL

15 | GUATAPE: E.S.E HOSPITAL LA INMACULADA 65-5.20223-23

16 | SAN RAFAEL: E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL 66-5-20002-22

17_| SANROQUE: ESE HOSPITALMUNICIPAL SANROQUE | 85207421 | oo
18 | URRAO: E.S.E HOSPITAL IVAN RESTREPO GOMEZ 65-5-20095-21

19 | ARGELIA: E.S.E HOSPITAL SAN JULIAN 65-5-20276-21

20 | CACERES: E.S.E HOSPITAL ISABEL LA CATOLICA 65-5-20279-21

21 | SONSON: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 66-5.20017-23

22 | BRICERO: HOSPITAL SAGRADO CORAZON -BRICERO | 65-5-20005-22

23 | AMALFI: 5 E. HOSPITAL EL CARMEN £5-5-20186-23

24 | ANDES: £.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE ANDES 65-5:20114-23 ol KEL;YOJS%TJAE’{&SERNA
25 | CARAMANTA: E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO 65-5-20144-22

gy i e e 6552010623 | IT JONATHAN LOPEZ VARGAS
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27 | COCORNA: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65-5-20105-23
25 | SANTAFE DEANTIOQUIA: ESE HOSPITAL SANJUAN | - otz
DE DIOS
29 | AMAGA: E.S.E HOSPITAL SAN FERNANDO 65-5-20055-23
30 | FREDONIA: E.S.E HOSPITAL SANTA LUCIA 65-5-20182-22 SIREYES ZEE’ZTGK‘DEZ OLGA
31 | TARAZA: E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO TARAZA 65-5-20218-21
32 | CISNEROS: E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO 65-5-20181-23
33 | SAATRANCISCO-ESEHOSPITALSANFRANCISCO. | g e onpt1.20. | &1 FEIBER DAVID BRAVO RUIZ
34 | VENECIA: E.S.E HOSPITAN SAN RAFEL £5-5-20212-22
SAN ANDRES DE CUERQUIA: E.S.E GUSTAVO
55 | GonzALEZ OCHOA 655-20242-22
SI CESAR AUGUSTO GARAVITO
36 | ITUANGO: E.S.E SAN JUAN DE DIOS 65-5-20210-22 TUIRAN
37 | VEGACHI: HOSPITAL SAN CAMILO DE LELIS £5-5-20119-22
38 | NECHI: E.S.E HOSPITAL LA MISERICORDIA 65-5-20182-21
39 | LIBORINA: E.S.E HOSPITAL SAN LORENZO 65-5-2018322 | SIVICTOR ALFONSO ROTAVISTA
40 | PEQUE: E.S.E HOSPITAL SAN FRANCISCO £5-5-20204-21
CAUCASIA: E.S.E HOSPITAL CESAR URIBE
i PIEDRAHITA 86-5-20225-22 S| GIVER ALEXANDER SILVA
42 | ENTRERRIOS: E.S E HOSPITAL PRESBITEROEMIGDIO | -~ - CORDONA
PALACIO
43 | ZARAGOZA: CENTRO MEDICO CUBIS LIMITADA 65-5-20204-21
4 | ANGOSTURA: E.SE HOSPITAL SAN RAFAEL - St SIEDISON CARO BENITEZ
ANGOSTURA
EL BAGRE: HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL
% | carMEN 65-5-20237-21 | |1 JEFERSSON DAVID GUZMAN
46 | SAN JERONIMO: E.S.E HOSPITAL SAN LUIS BELTRAN | 65-5-20056-23 CARBONA
47 | NARINO: E.S.E HOSPITAL SAN JOAQUIN £5-5-20240-21
SI REYES LUCIA FUENTES LOPEZ
48 | REMEDIOS: E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL 65-5-20186-23
i :::;Eg:g EDLE LOS MILAGROS: E.S.E. HOSPITAL Gt _
SI JOSE DAVID CAMPINO HOLGUIN
50 | YARUMAL: HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS £5-5-20243-22
51 | CANASGORDAS: E.S.E HOSPITAL SAN CARLOS 65-5-20118-21
SI JUAN DAVID JIMENEZ JIMENEZ
52 | ANORI: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65-5-20191-21
53 | SANTA BARBARA: ESE HOSPITAL SANTAMARIA 6552002622 | g yESSICA MARGELA ALVAREZ
54 | TAMESIS: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65-5-20115-23 PACHECO
55 | SABANALARGA: E.S.E SAN PEDRO 65-5-20201-23
IT EDWIN FERNANDO VILLA URIBE
56 | JARDIN: E.S.E HOSPITAL GABRIEL PELAEZMONTOYA | 65+5-20193-23
57 | MARINILLA: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65-5-20127-22
— Sl JAZMIN ELENA RUIZ
sg | ELPENOL:ESE HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS - EL e e
PENOL
59 | RIONEGRO: E.S.E HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS 65-5-20031-23
SI JUAN CARLOS MESA PATIRO
60 | LA CEJA: E.S.E HOSPITAL DE LA CEJA £5-5-20182-23
51 | SANTAROSAS DE 0SOS: CORPORACION HOSPITAL —— SI JUAN CARLOS TUBERQUIA
SAN JUAN DE DIOS - UNIREMINGTON AGUIRRE
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ARTICULO 2°: Los funcionarios que sean sustituidos como supervisores de los contratos precitados,
efectuaran la entrega de la supervision mediante ACTA que debe contener el estado de ejecucion,
balance de pagos, facturas pendientes de pago, incumplimientos contractuales si los hubiere,
novedades en la ejecucion, entre otros aspectos legales relevantes, la cual debera ser suscrita por
el funcionario que entrega y el que recibe, dicho empalme no podra superar tres (03) dias habiles
posterior a la notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO 3° En caso de que el funcionario designado como supervisor sea cambiado o se
encuentre en una situacion administrativa, debera informar dicha situacion al ordenador del gasto de
manera oportuna mediante comunicado oficial, con copia dirigida a la oficina de contratos de la
Regional de Aseguramiento en Salud N 6, oficina que procedera a notificar al nuevo supervisor,
Adicional a lo anterior debera entregar la supervision del contrato con todos sus balances técnicos,
econémicos, financieros entre otros, al funcionario que sea designado como nuevo supervisor.

Paragrafo Unico: La funcion de supervision prevalece sobre otras situaciones administrativas, si
presenta vacaciones u otros motivos de ausencia temporal o definitiva, se debera elaborar un acta
suscrita por el Supervisor titular o inicial y su reemplazo, en donde conste el estado de ejecucion del
contrato, el cumplimiento del contratista y la relacién de los documentos generados en cumplimiento
de las funciones de supervisién. Cuando reasuma sus funciones el supervisor titular, se debera
proceder de igual manera.

ARTICULO 4° Con el fin de cumplir con lo establecido en: Articulo 83. Supervision e Interventoria
contractual, articulo 84, facultades y deberes de los supervisores y los interventores, de la ley 1474
de 12 de julio de 2011, los supervisores deberan elaborar los respectivos informes de supervision,
dicho documento debera ser enviado a la Oficina de Contratos, con el fin de ser anexado y archivado
en la carpeta del Contratista, y cumplir entre otras actividades, las siguientes:

1. Verificar que el CONTRATISTA cumpla las obligaciones descritas en el referido contrato y que el
objeto contractual se cumpla a cabalidad.

2. Informar al Ordenador del Gasto respecto de las demoras o incumplimiento de las obligaciones
del CONTRATISTA o incumplimiento al objeto contractual, y cualquier tipo de novedad como
ausencias por permisos o incapacidades, que inmediatamente ocurran, para asl elaborar las
respectivas actas de modificaciones o ampliaciones en tiempo del contrato.

3. Debera verificar que por ningin motivo se exceda del valor del contrato y solicitar nueva
contratacién para no perturbar el normal desarrollo de las actividades de la Seccional Sanidad
Antioquia.

4. Con base a lo enunciado en los numerales anteriores se servira mensualmente elaborar un
informe de supervisién con copia a la oficina de Contratos y a la oficina Juridica, que contenga
las especificaciones y/o hechos u anomalias en la ejecucion del contrato. Es de anotar que el no
cumplimiento de estas obligaciones esta contemplado en el articulo 53 de la ley 80/93 y la
resolucién No. 00090 del 15/01/2018.

5. Preparar con el contratista, dentro del plazo sefialado en el acuerdo, el acta de liquidacion del
contrato y proyectar la liquidacion unilateral del mismo, cuando las circunstancias asl lo exijan.
Documento que debera remitir a la Oficina de Contratos, debidamente firmado por las partes. En
el Acta se debe indicar, ademas de las generalidades propias de la liquidacion, los pagos
efectuados al contratista y los saldos a favor de éste o de la entidad.

6. Las demas establecidas en la Resolucion Numero 00090 del 15/01/2018.

7. Informar los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
conductas punibles o que puedan poner en peligro el cumplimiento del contrato o cuando se
presente incumplimiento, so pena de incurrir en falta gravisima

8. Realizar seguimiento a los indicadores del riesgo (para contratos de prestacion de servicios de
salud)

9. El no cumplimiento de las obligaciones establecidas por ley acarrea sanciones disciplinarias,
fiscales y/o penales.

10.Los informes de seguimiento se deben cargar el en Sistema Electronico de Contratacion Publica
SECORP Il

11.Cumplidos los requisitos de legalizacién del contrato, es el supervisor de éste a quien corresponde
mantener debidamente actualizado el expediente del contrato con la informacién que se produzca
durante su desarrollo y ejecucién hasta la liquidacion, para lo cual debe remitir al grupo de
contratos o a la dependencia que haga sus veces en la respectiva unidad, todos los documentos
que deban obrar en |a carpeta del contrato o convenio, incluidos los informes que se generen en
cumplimiento de la actividad de control de ejecucién del contrato. Igual obligacién tendra la
interventoria contratada.
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ARTICULO 5° Que, para realizar la supervision de los contratos estatales, adjudicados por la
Regional de Aseguramiento en Salud No. 6, los supervisores de los contratos por su parte,
procederan a realizar los informes de supervision mediante el documento de nombre INFORME DE
SUPERVISION DE CONTRATOS U ORDENES DE COMPRA, con codigo 2BS-FR-0019, de fecha
de elaboracion 12-03-2021 y versién 5, el cual se podrd encontrar en la SUITE VISION
EMPRESARIAL.

Paragrafo Primero: Los informes de supervision se elaboraran y remitiran mensualmente al
ordenador del gasto, dentro de los cinco (05) primeros dias habiles del respectivo mes, desde el
perfeccionamiento del contrato hasta el vencimiento del plazo de ejecucion (recibo a satisfaccion de
la totalidad de los bienes, servicios u obra), de conformidad con las reglas expuestas en el presente
documento y el cumplimiento de la normatividad vigente especifica.

Paragrafo Segundo: Los informes de supervision deberan ser publicados dentro del término legal
en la plataforma del SECOP

Paragrafo Tercero: La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable y juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato. El supervisor del contrato vigilara
su ejecucion y cumplimiento del objeto durante todo el tiempo que esté vigente y su funcién termina
cuando se suscriba el acta de liquidacion o la constancia de no liquidacion.

Los servidores publicos que apoyen labores de supervisién son responsables por sus actuaciones y
omision.

ARTICULO 6°: La oficina de contratos de la Regional De Aseguramiento En Salud No. 6 efectuara
la notificacion del contendido del presente documento a los nuevos supervisores que se nombran
por medio del presente acto administrativo.

ARTICULO 7°. Contra el presente acto no procede recurso alguno de conformidad con lo establecido
en el articulo 75 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 8°: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

Dada en Envigado — Antioquia, el dia 14 de septiembre de 2023

Regional de Aseguramiento en Salud N. 6 (E)
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P —
NOMBRE DEL FUNCIONARIO
TAREA DEPENDENCIA ASESON [ FiRpA |1 A\ >

ELADORADO | conTRATOS IT. MICHAEL VELASQUEZ MORENO W‘ )4
REVISADO RESPONSABLE <
oA GRUPO CONTRATOS | CT- JAIRO ELIECER CHUNA RIVERA “ = |
REVISADO ABG. RUBEN DARIO HINCAPIE
POR ASESOR JURIDICO ARROYAVE E \\9‘1 )
APROBADO JEFE LOGISTICO Y ASDO5 MARTHA EUGENIA PATINO W é »)
POR FINANCIERO SALDARRI i (D
FECHA DE ‘
ELABORACION 14/09/2023
UBICACION DAIT VELASQUEZ CONTRATOS MUNICIPIOS\2023\5. MUNICIPIOS 2023
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma del sefor
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