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INTRODUCCION

De conformidad con el Articulo 15 del Acuerdo Distrital 637 de 2016 el cual modifica el articulo 52 del Acuerdo
Distrital 257 de 20006, que a su tenor literal nos indica “La Secretaria Distrital de Gobierno es un organismo del Sector Central
con antonomia administrativa y financiera que tiene por objeto orientar y liderar la formulacion y segnimiento de las politicas encaminadas
al fortalecimiento de la gobernabilidad democritica en el dmbito distrital y local, mediante la garantia de los derechos humanos y
constitucionales, la convivencia pacifica, el ejercicio de la cindadania, la promocion de la paz y la cultura democrdtica, el uso del espacio
priblico, la promocion de la organizacion y de la participacion cindadana y la coordinacion de las relaciones politicas de la Administracion
Distrital en sus distintos niveles.”

Es asi que el Fondo de Desarrollo Local tiene como mision “ser una dependencia de la Secretaria Distrital de Gobierno responsable de
apoyar la ejecucion de las competencias asignadas a los Alcaldes o Alealdesas Locales. En este sentido, deberan coordinar la accidn del
Distrito en las localidades y participar en la definicion de las politicas de promocion y gestion del desarrollo de su territorio. Asimismo,
fomentar la organizacion de las comunidades, la participacion cindadana en los procesos de la gestion priblica, la promocion de la convivencia
'y la resolucion de conflictos.”.

Dentro de las funciones basicas de la Secretatria Distrital de Gobierno / Fondo de Desatrollo Local de Engativa se
encuentran, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 411 de 30 de septiembre de 2016, "Por medio del cual se
modifica la Estructura Organizacional de la Secretarfa Distrital de Gobierno", Corresponde a la Secretaria de
Gobierno, entre otras el ejercicio de las siguientes funciones:

a) Formular y adoptar politicas publicas sectoriales, planes generales, programas y proyectos distritales del Sector
Gobierno y coordinar y supervisar su ejecucion.

b) Formular las politicas institucionales y adoptar los planes generales relacionados con la misiéon de la Secretaria
Distrital de Gobierno, asegurando su cumplimiento conforme a los términos y condiciones establecidos para su
ejecucion.

o) Expedir los actos administrativos y celebrar los contratos que sean necesatios para el cabal cumplimiento de
las funciones de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Teniendo en cuenta que el Fondo de Desarrollo Local de Engativa segin Decreto Ley 1421 de 1993, es una
dependencia de la Secretaria de Gobierno que se encarga de la accién administrativa del Distrito en la localidad de
Engativa, una de las veinte localidades en las que esta dividida la ciudad de Bogota. Sin embargo, en el marco de la
politica de descentralizacién, mas que una dependencia y asi no exista una norma juridica que lo sustente, las Alcaldias
Locales son el centro de contacto mas cercano del ciudadano con la Administracién Distrital, con el que se busca una
mejor prestacion de los servicios del Gobierno de la ciudad, se establecen segiin Decreto 411 de 30 de septiembre de
2016 como funciones:

a) Formular el Plan de Desarrollo Local en el marco de las otientaciones distritales.

b) Promover la organizacién social y estimular la participacién ciudadana en los procesos de la gestién publica
local en el marco de las orientaciones Distritales en la materia.

o) Coordinar la ejecuciéon en el territorio de los planes, programas y proyectos de las entidades y organismos

Distritales que intervienen en la localidad, como complemento al Plan de Desarrollo local, conforme a los lineamientos
y orientaciones distritales.

d) Desarrollar procesos asociados a la formulacién, ejecucién y seguimiento de los proyectos de intervencion
con cargo a los recursos de los Fondos de Desarrollo Local, cuando la delegacion de la facultad de ejecucion del gasto
recaiga en el Alcalde Local.

e) Promover los procesos y canales de interlocucion entre la administracion central y las Juntas Administradoras
Locales.

f) Coordinar el desarrollo de las acciones de policia de las autoridades locales que operan bajo la orientacion y
control administrativo de la Secretarfa Distrital de Gobierno como entidad competente.

Q) Coordinar el desarrollo de los programas y acciones policivas, tendientes a disminuir y prevenir las
contravenciones definidas a la Ley, asi como en el tramite y desarrollo del proceso asociado a las infracciones definidas
en la Ley, asf como en el tramite y el desarrollo del proceso asociado a las infracciones en el ambito local.
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h) Adelantar los tramites y acciones necesarias para el cumplimiento de las normas de policia vigentes sobre
proteccién al consumidor, control de calidad, precisos, pesas y medidas.

i) Efectuar el control policivo a los establecimientos de comercio conforme a las disposiciones vigentes en
materia.

) Realizar el cobro persuasivo de las sanciones econémicas derivadas de la accion policiva de las autoridades a
cargo de la Secretarfa Distrital de Gobierno y reportar la informacién a la Secretarfa Distrital de Hacienda.

k) Adelantar el estudio y registro de la personerfa juridica de las Juntas de Accion Comunal, Juntas de Vivienda

Comunitaria y Asociaciones Comunales de las Juntas Domiciliarias en la localidad y demds formas sociales que le
competa conforme a la Ley.

) Desarrollar los procesos y procedimientos requeridos para apoyar el cumplimiento de las funciones propias o
delegadas en los Alcaldes Locales como autoridad Administrativa, Politica y de Policfa en lo local.

m) Difundir la informacién relacionada con la gestién local conforme los lineamientos, proceso y procedimientos
definidos por la Secretarfa.

n) Atender las peticiones y requerimientos de las relaciones con asuntos de su competencia.

0) Las demas funciones asignadas por la Ley que correspondan a su naturaleza.

Que el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y de Obras Publicas para Bogota D.C. 2020 - 2024 “UN
NUEVO CONTRATO SOCIAL Y AMBIENTAL PARA LA BOGOTA DEL SIGLO XXI,” como politica publica
referente de las acciones de la Administracién Distrital en el cuatrienio que comprende desde junio de 2020 hasta junio
de 2024, contempla los propositos:

Propésito 2 “Cambiar nuestros habitos de vida para reverdecer a Bogota y adaptarnos y mitigar la crisis
climatica” y el proposito 3 “Inspirar confianza y legitimidad para vivir sin miedo y ser epicentro de cultura
ciudadana, paz y reconciliacion”.

Que el fondo de Desarrollo Local de Engativa cuenta con los proyectos de inversién registrados en el Banco de
Proyectos de Inversién del Distrito No. 1602 “Participacion social para la gestion del cambio climatico”, cuyo
objetivo es “contribuir en el fortalecimiento de la participacion ciudadana en procesos de Educacion Ambiental
Comunitaria para la construccién de cultura ambiental para la conservacién y protecciéon ambiental local, asf como
contribuir en mejorar la calidad paisajistica y ambiental en la localidad”, No. 1618 “Espacio publico para una vida en
sociedad en Engativa”, cuyo objetivo es “Disminuir los conflictos por uso y aprovechamiento del espacio publico para
contribuir en el acceso y disfrute por parte de las y los ciudadanos de la localidad de Engativa, desde criterios
democraticos enforcados en el bien comuin”.

El proyecto 1602 “Participacion social para la gestion del cambio climditico”, cuenta con una meta cuatrienio de “Implementar 4
PROCEDAS” para la vigencia 2021 a través de la ejecucion del proyecto se logra la implementacién de 1 PROCEDA
y para la vigencia 2022 a través de la ejecucion del proyecto, se logra la implementacién de 10 PROCEDAS vy para la
vigencia 2023 se busca la implementacién de 1 PROCEDA a partir de la necesidad de ejecucién de la Iniciativa
Ciudadana “25437: Liderazgo ambiental”.

No. Meta Iniciativa
1 Implementar 4 PROCEDAS 25437: Liderazgo ambiental

El Proyecto 1618 ““Espacio pitblico para una vida en sociedad en Engativd” cuenta con las metas cuatrienio: Meta 1: Realizar
4 acuerdos para el uso del EP con fines culturales, deportivos, recreacionales, de mercados temporales, o del uso
democratico del espacio publico, Meta 2: Realizar 4 acuerdos para promover la formalizacién de vendedores informales
a circulos econémicos productivos de la ciudad. Meta 3: Realizar 2 acuerdos para la vinculacién de la ciudadania en los
programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores informales o estacionarios.

Para la vigencia 2021 con la ejecuciéon del proyecto se logra la realizaciéon de 1 acuerdo para el uso del EP con fines
culturales, deportivos, recreacionales, de mercados temporales, o del uso democratico del espacio publico, para la
vigencia 2021 con la ejecucién del proyecto se logra 1 acuerdo para promover la formalizacién de vendedores
informales a circulos econémicos productivos de la ciudad, para la vigencia 2022 se logra con la ejecucion del proyecto
1 acuerdo para la vinculacion de la ciudadania en los programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores
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informales o estacionarios y para la vigencia 2023, se busca realizar 3 acuerdos, respondiendo a la necesidad de la

ejecucion de las iniciativas ciudadanas que a continuacion se relacionan:

No. Meta Iniciativa

1 Realizar 4 acuerdos para el uso | 20620: Lab. Civ. Escenarios deportivos para
del EP con fines culturales, | todos
deportivos, recreacionales, de
mercados temporales, o del
uso democratico del espacio
publico
2 Realizar 4 acuerdos para | 26114: Lab. Civ. Mejoramiento Condicién
promover la formalizacién de | laboral del vendedor informal
vendedores  informales a
circulos econdémicos
productivos de la ciudad
3 Realizar 2 acuerdos para la | 20619: Lab. Civ. Bicilocura 2023
vinculacién de la ciudadania en
los programas adelantados por
el IDRD y acuerdos con
vendedores  informales o
estacionarios

Es importante sefialar que la ejecucion del proyecto 1602 “Participacion social para la gestion del cambio climatico”, y sus
actividades responde a la necesidad de adelantar acciones que promuevan la particiapcién y el fortalecimiento de
iniciativas ciudadanas para la transformacién de comportamientos, percepciones y valoracién del territorio y el
ambiente, dando relevancia a la particiacién de la comunitaria, a la interaccion social y accién colectiva en la
construccién de valores ciudadanos dinamizadores de cambios que contribuyan a mejorar el entorno ambiental local.
Lo anterior considerando que la Educacién Ambiental es una herramienta social que desde el conocimiento teérico y
practivco permite explicar las diversas situaciones que se manifiestan en el ambiente y que permiten hablar de
problemas ambientales, asi como de la concertacién de medidas para afrontar los problemas. Desde la educacién
ambiental se busca suscitar cambios de actitudes, saberes, comportamientos, etc. que tienen las personas y sociedad.

Algunos datos de importancia generados con la encuesta de Cultura Ambiental 2021 de la Direccién Observatorio del
conocimiento Cultural y Ambito de Cultura Ambiental Subsecretaria de Cultura Ciudadana y Gestién del
conocimiento, sé que permiten identificar las practicas ambientales apropiadas por las y los Bogotanos. De esta
manera, se encuentra que el 79% de las personas en Bogota cierran la llave del agua mientras enjabona (loza, ropa,
manos, cuerpo), el 84% de las personas expresa que nunca bota papel higiénico en los inodoros, el 38% acumula y
dispone del aceite de cocina usado en un recipiente, el 46% nunca lleva las pilar dafiadas a los puntos de recoleccién
correspondientes, el 42% nunca lleva los objetos tecnolégicos en desuso a los puntos de recoleccién correspondientes,
el 94% nunca biota residuos sélidos como paflitos, toallas o condones en los inodoros y el 34%siempre prefiere usar
bicicleta 0 medio de transporte alternativo en lugar de un carro o moto particular. La informacién se puede verificar
en la figura 1.

Figura 1. Teniendo en cuenta una escala en donde 1 es Siempre, 2 Casi Siempre, 3 Casi Nunca y 4 Nunca, ¢Con qué
frecuencia usted...?
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a Cierra las llaves mientras enjabona (loza, ropa, manos, cuerpo)? 15% 2%3%

b. Bota el papel higiénico enlosinodoros? 3% 6% 84%
¢ Acumulay dispone del aceite de cocina usado en un recipiente? 19% 10% 34%
d. Lleva las pilas dafiadas o en desuso a los puntos de recoleccion o, o, o,
correspondientes? 15% 12% 46%

e Lleva los objetos tecnoldgicos en desuso a los puntos de

o D D
recoleccion correspondientes? 5% 125 2]
f. Bota residuos solidos cen_ﬂo pafiitos, toallas o condones en los 4% 94%
inodoros?
g. Prefiere usar su bicicleta o mediode transporte alternativo en 21% 13% 329

lugar de un carroo moto particular?
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W Siempre m Casi Siempre m Casinunca m Nunca

Fuente: Encuesta de Cultura Ambiental 2021 de la Direccién Observatorio del conocimiento Cultural y Ambito de
Cultura Ambiental Subsecretaria de Cultura Ciudadana y Gestion del conocimiento.

El 83% de las personas deposita los residuos aprovechables limpios y secos, el 67% utiliza bolsa blanca para los
residuos aprovechables y negra para los demas, el 68% no utiliza bolsa verde para separar los residuos organicos, el
75% se asegura de que los residuos aprovechables sean entregados a un reciclador o ruta de reciclaje.

Figura 2. Solo para personas que responden “En general, si separan sus residuos”: Con relacién a sus practicas de
separacion de residuos en su hogar, usted:

a. ¢Deposita los residuos aprovechables limpios y secos?

b. ; Uiliza bolsa blanca para los residl_ms aprovechablesy
negra para los demas?

c. Utiliza bolsa verde para separar los residuos orgéanicos? 1%

%

d. ;Se asequra de que los residuos aprovechables sean 239 5
entregados a un reciclador o ruta de reciclaje? -
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

mS5 ®mNo mNs/Nr

Fuente: Encuesta de Cultura Ambiental 2021 de la Direccién Observatorio del conocimiento Cultural y Ambito de
Cultura Ambiental Subsecretatia de Cultura Ciudadana y Gestion del conocimiento.

La principal razén por la que las personas separan los residuos en sus hogares es porque es bueno para el ambiente y
en segundo lugar para ayudar a los recicladores en su trabajo y en tercer lugar por cumplimiento de la ley que obliga.

Figura 3. Solo para personas que responden “En general, si separan sus residuos”: ¢Cual es la principal razén por la
que usted separa los residuos en su hogar?
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Fuente: Encuesta de Cultura Ambiental 2021 de la Direccién Observatorio del conocimiento Cultural y Ambito de
Cultura Ambiental Subsecretaria de Cultura Ciudadana y Gestién del conocimiento.

Las personas encuestadas adoptan algunas practicas de cultura ambiental como que el 88% de las personas regala o
dona los articulos que ya no usa, el 80% evita utilizar pitillo plastico, el 81% lleva bolsas reutilizables al supermercado,
el 95% ahorra energfa, el 89% ahorra o reutiliza agua, el 87% participa en asociaciones o grupos ambientales, el 74%
realiza actividades de compostaje.

Figura 4. ;Cudles de las siguientes practicas realiza usted?

- : 1%
s0% | 20%
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los articulos que pitillo plistico  reutilizables al consumir menos empacadaen eléctrica redtilizaagua asociacioneso  vegetarianao  productosen  actividades de
yano usa supermercado productos para recipientes de grupos. reduce el mercados  compostaje (es
generar menos icopor o plistico ambientales  consumode  orgdnicoso  decir, utiliza los

residuos carne para sobdarios resduos
cuidar el medio organicos para
ambiernte producir abono)

NS/NR mSi mNo

Fuente: Encuesta de Cultura Ambiental 2021 de la Direccién Observatorio del conocimiento Cultural y Ambito de
Cultura Ambiental Subsecretatia de Cultura Ciudadana y Gestion del conocimiento.

Las acciones dirigidas a fortalecer y construir cultura ambiental a partir de la educacién ambiental en la localidad de
Engativa han sido importantes pues vinculan a la poblacién de diferentes grupos de edad a participar de manera activa
en campafias, procesos de aprendizaje, practicas, jornadas ambientales, entre otras actividades que contribuyen en la
aprension de conocimiento y desarrollo de actitudes positivas para con el entorno ambiental.

Asi mismo con la ejecucion del proyecto 1618 ““Espacio pitblico para una vida en sociedad en Engativa”y sus actividades se
responde a la necesidad de adelantar acciones que lleven a la generacién de acuerdos orientados a mejorar el acceso y
aprovechamiento del espacio publico, atendiendo a la normatividad vigente que lo regula y adelantando acciones que
favorezcan la convivencia y la seguridad. En cuanto al uso del espacio publico, es importante sefialar que el comercio
representa el mayor porcentaje de informalidad de la ciudad, y las ventas informales tienen un papel central dentro de
las multiples actividades econémicas que se desarrollan en este ambito. Asimismo, son las de mayor visibilidad dado
que se desarrollan en el espacio publico de la ciudad. Uno de los principales problemas frente a esta actividad tiene
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que ver con la cuantificaciéon. Dada la alta movilizacién de las personas que la ejercen, se dificulta su medicién dentro
de las estadisticas oficiales; por esta razén instituciones como el DANE no cuentan con cifras consolidadas de
vendedores y vendedoras ambulantes.

Al respecto, en el caso de Bogotd, una respuesta a esta problematica ha sido el Registro Individual de Vendedores y
vendedoras Informales -RIVI- del Instituto para la Economia Social -IPES-. Una de las dificultades a las que se
enfrenta este registro es que el mismo se hace de forma voluntaria por la vendedora o el vendedor informal. A pesar
de esto, hasta 2016 se habian registrado 50.038 vendedores y vendedoras informales, cifra que crecié un 7,02% a 2019,
con un total de 53.553 registros. Para este ultimo afio la localidad con mayor numero de personas dedicadas a la venta
informal fue Santa fe, con el 19% del total de la ciudad (10.193 registros) y la menor fue Sumapaz con 0,04% (19
registros). En Engativa se ubicé el 5,35% de las vendedoras y vendedores de Bogotd (2.982 registros). Existe un
porcentaje de personas dedicadas a esta actividad (0,1% equivalente a 3.267 personas) que no se ubica en una sola
localidad, sino que, por un lado, es mévil en la ciudad o, por otro lado, no identifica su lugar de ubicacién al momento
de hacer el registro.

Segun el estudio IPES “Las ventas informales en el espacio publico en Bogota, solucione y desatios, 2019, contando
con datos de identificacién del vendedor para el 219 el 48% d ellos vendedores eran hombre, el 51,1% mujeres y el
0,0% intersexual. En la siguiente tabla se puede revisar la informacién segin género.

Id Sexo Numero %
1 Hombre 18.049 48%
2 Mujer 18.883 51,1
3 Intersexual 12 0,0
Total  36.944 100%

Fuente: HEMI, calculos propios agosto de 2019, en Estudio “Las ventas Informales en el espacio piiblico en Bogota, soluciones y
desafios 2019

Bajo el anterior escenario, Engativa debe propender por adelantar acciones concertadas entre los actores involucrados
en el aprovechamiento del espacio publico, acurdos que contribuyan a garantizar medidas positivas que propendan
por los derechos de los diferentes involucrados, por la resolucién pécifica de conflictos entra la ciudadania, los
vendedores informales o estacionarios, las entidades y las autoridades para promover la construccién de cultura
ciudadana frente a las normas que regualn el espacio publico.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, existe la necesidad de adelantar el presente proceso contractual que integra
la ejecucion de los proyectos 1602 “Participacion social para la gestion del cambio climdtico” y 1618 ““Espacio priblico para nna
vida en sociedad en Engativa”, siendo estos proyectos y sus actividades estrategias que contribuyen al desarrollo local y de
la comunidad de Engativefios.

OBJETIVO

Este estudio se realizara con el fin de analizar el sector al cual pertenece el objeto del proceso de contratacion,
identificar los agentes econémicos que puedan afectar la contratacién y la identificacion de riesgos (Matriz de
riesgos). Asi mismo analizar las variables legales, financierasy técnicas que permitan la adecuada seleccién de los

recursos econémicos, de los servicios y del posible proveedor.

ALCANCE
Seleccionar y comparar econémicamente los servicios ofertados en el mercado que puedan satisfacer las
necesidades del objeto de esta contratacién para asi obtener el mayor beneficio posible, establecer un contexto

financiero y competitivo dentro de los procesos contractuales.

INFORMACION DEL PROCESO
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A. Objeto: PRESTAR 1.0S SERVICIOS PARA DESARROLILAR ESTRATEGLAS PARA I1.A
EJECUCION DE 1.AS INICIATIVAS CIUDADANAS QUE PROPENDEN POR 1.4
PARTICIPACION CIUDADANA EN PROCESOS DE EDUCACION AMBIENTAL Y DE
GENERACION DE ACUERDOS CIUDADANOS PARA EL. APOYO A FORMAILIZACION DE
I’ENDEDORES INFORMALES EN I.A LOCALIDAD DE ENGATIVA

B. Modalidad de contrataciéon: SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

C. Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

D. Plazo de ejecucion: El plazo de ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios que se suscriba sera de
TRES (3) MESES, contados a partir de la firma del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

Valor del contrato: El valor del contrato sera CIENTO NOVENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS NOVENTA 'Y UN MIL PESOS ($ 193.866.291) M/CTE. Incluidos todos
los gastos, costos e impuestos que se generen. valor que arrojo el estudio de mercado una vez analizadas lascotizaciones
recibidas de los oferentes que patticiparon en el proceso a través de la plataformaSECOP y/o cotizacion directa via

correo electrénico.

ASPECTOS GENERALES

El espacio publico en la ciudad hace parte de la relacion cotidiana que los bogotanos tienen con la ciudad. Reconocido
el espacio publico como el componente urbano de dominio colectivo sobre el cual cualquier persona puede transitar
libremente y disfrutar de las condiciones particulares de los espacios o lugares segun sea su funcionalidad, tamafio, y
disponibilidad. En este contexto, el Sistema de Espacios Publicos Permanentes es definido por la Secretaria de
Planeacién Distrital como "la red de dreas libres y abiertas pata el disfrute y acceso de toda la poblacién, adecuadas y
dotadas para la recreacién y el encuentro, de acuerdo con su escala y las necesidades del entorno, en condiciones de
calidad ambiental y espacial que aseguren el acceso universal, la inclusién, multifuncionalidad, vitalidad y desarrollo
individual, social, cultural y depottivo de los diferentes grupos poblacionales". En relacién con el espacio publico total
de la ciudad, y que estd compuesto por el espacio publico efectivo (parques, plazas, plazoletas y zonas verdes) y el
espacio publico no efectivo (sistema vial y Estructura Ecoldgica Principal), Bogota presenta un promedio por habitante
de 23,9 m2/hab.

Proporcién de poblacién ocupada informal
Total, nacional, 13, 23 ciudades y A.M. y centros poblados y rural disperso
Trimestre abril - junio (2022-2023)
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Total nacional 13 Ciudades y A.M. 23 Ciudades y A.M. Centros poblados y
rural disperso

Dominios

Abril - junio 2022 B Abril - junio 2023

Fuente: DANE, GEIH.
A.M.: areas metropolitanas.
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: el total nacional incorpera los dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y
San Andrés.

Para el total nacional, en el trimestre abril - junio 2023 la proporcion de ocupados informales fue 55,8% lo que significd
una disminucién de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo trimestre del afio anterior (57,8%).

Por otra parte, para las 13 ciudades y dreas metropolitanas, esta proporcion fue 41,3%, lo que representé una
disminucién de 2,7 puntos porcentuales respecto al trimestre abril - junio de 2022 (44,0%).

Para el caso del total de las 23 ciudades y areas metropolitanas, la proporcién de informalidad se ubicéd en 42,7%, lo
que significé una disminucién de 2,6 puntos porcentuales respecto al trimestre abril — junio 2022 (45,3%).

Frente a los Centros poblados y rural disperso la proporcion de informalidad para el trimestre abril - junio 2023 fue
de 83,6%.!

Tabla 1. Proporcién de poblacién ocupada informal
Total nacional, 13, 23 ciudades y A.M. y centros poblados y rural disperso
Trimestre abril - junio (2022-2023)

m Abril - junio 2022 Abril - junio 2023 D'f"’:':“" =

Total nacional 57.8 55.8 -2,0
13 Ciudades y A.M. 44,0 41,3 -2,7
23 Ciudades y A.M. 453 42,7 -2,6
Cfentros poblados y rural 848 83,6 13
disperso

Fuente: DANE, GEIH.

p.p.: puntos porcentuales

AM.: dreas metropolitanas.

Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Mota: el total nacional incorpora los dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y San
Andreés.

Para el total nacional, la proporcién de hombres informales en el trimestre abril - junio 2023 fue de 57,9%, lo que
significé una disminucion de 2,0 puntos porcentuales respecto al mismo trimestre del afio anterior. En el caso de las

mujeres el 52,8% eran ocupadas informales, respecto al trimestre abril — junio 2022 (54,7%), lo que implic6é una
disminucién de 1,9 p.p.

! https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHEISS-abr-jun2023.pdf
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Para las 13 ciudades y areas metropolitanas, en el trimestre abril - junio 2023 la proporcién de mujeres informales fue
de 40,6%, mientras que para las 23 ciudades y areas metropolitanas esta proporcion fue 41,8%, lo cual represent6 una
disminucién de 3,0 y 2,8 puntos porcentuales, respectivamente, frente al trimestre abril - junio 2022.
Por su parte, en Centros poblados y rural disperso, para el trimestre abril - junio 2023, la proporcién de informalidad
de las mujeres fue de 84,2%, mientras que para los hombres fue de 83,3%

Grafico 2. Proporcion de poblaciéon ocupada informal segin sexo
Total, nacional, 13 y 23 ciudades y A.M. y centros poblados y rural disperso
Trimestre abril - junio (2022-2023)

100,0
833 842
80,0
60,0 579 52,8
41,8 43,5 406 41,8
40,0
0,0
13 ciudadesy 23 ciudadesy Total nacional  Centros 13 ciudadesy 23 ciudadesy Total nacional Centros
AM. AM. poblados y AM. AM. poblados y
rural disperso rural disperso
Hombres Mujeres
Abril - junio 2022 = Abril - junio 2023

Fuente: DANE, GEIH.

A.M.: areas metropolitanas.

Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: el total nacional incorpora los dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y San
Andrés.

Nota: por efecto de redondeo a un decimal las diferencias pueden diferir ligeramente.

En el total nacional, para el trimestre abril - junio 2023 el 84,5% de la poblacién ocupada que trabajaba
en microempresas era informal, mientras que en empresa pequefia, empresa mediana y empresa grande
la propozcién de ocupados informales fue: 21,6%, 6,3% y 3,3%, respectivamente.

Tabla 2. Proporcién de poblacién ocupada informal segin tamafio de empresa donde trabaja

Total nacional
Trimestre abril - junio (2022-2023)
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Y e Abril - junio 2022 Abril - junio 2023 LG

P-P

Microempresa 85,3 84,5 -0.8
Empresa pequeiia 247 21,6 -3,1
Empresa mediana 8.1 6.3 -1,8
Empresa grande 49 3,3 -1,6

Fuente: DANE, GEIH.
p.p.: puntos porcentuales
Nota: datos expandidos con proyecciones de poblacién, elaboradas con base en los resultados CNPV 2018.

Nota: el total nacional incorpora los dominios de ciudades capitales de los departamentos de la Amazonia y la Orinoquia y San
Andrés.

Nota: la clasificacién de tamafio de empresa depende de la cantidad de persenas que laboran en esta. Microempresa (hasta 10
trabajadores), empresa pequefia (de 11 hasta 50 trabajadores), empresa mediana (de 51 hasta 200 trabajadores) y empresas
grandes (mas de 200 trabajadores).

Nota: por efecto de redondeo a un decimal las diferencias pueden diferir ligeramente.

Contexto macroecondémico
El incremento mensual en el Indice de Precios al consumidor (IPC) en Bogota durante el mes de abril de 2023 fue

de 0,89 %. Este indice estuvo 0,11 puntos porcentuales (p.p.) por encima del total nacional, el cual fue de 0,78 %, y
0,40 p.p. por debajo del resultado mismo periodo del afio anterior.

Durante el afio corrido entre enero y abril de 2023, la variacién en el IPC de Bogota fue de 5,80 %, 0,44 p.p. por
encima de la del mismo periodo del afio anterior y 0,42 p.p. por encima de la del total nacional (5,38 %). Del mismo
modo, esta variacién en Bogota estuvo 2,80 p.p. por encima de la meta fijada por el Banco de la Republica.

Variacion mensual del IPC en Bogota y Colombia
2020 - 2023

ente: DANE, Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Precios y costos. Elaboracion SDDE-ODEB
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Variacion anual del IPC en Bogota y Colombia
2020 - 2023

Fuente: DANE, Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Precios y costos. Elaboracion SDDE-ODEB

La capital tuvo la cuarta inflacién mas alta entre los 23 dominios geograficos del pafs. Se ubic6 por encima de
Monteria (0,87 %) y por debajo de Cartagena de Indias (0,94 %). Cacuta tuvo la mayor alza en todo el pais (1,12 %)
e Ibagué la menor (0,21 %).

Variacion mensual del IPC en Bogota y otras ciudades de Colombia
abril de 2023

|\
‘ ‘ |

Fuente: DANE, Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Precios y costos. Elaboracion SDDE-ODEB

Nacional
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El incremento mensual de los precios en Bogota durante el mes de abril de 2023, se explicé por las variaciones en la

divisioén de alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,39 %), la cual tuvo una contribucién de 0,41
p.p- al aumento de los precios en la canasta de bienes de consumo. Igualmente, este aumento fue motivado por el
alza en el precio del transporte (1,08%) con una contribucién de 0,15 p.p. De la misma manera, por el costo en el
consumo en restaurantes y hoteles (1,05 %) y su contribucién de 0,12 p.p.; adicional, por el aumento en los muebles
y articulos para el hogar (1,10 %), que tuvo una contribuciéon de 0,05 p.p. Cabe resaltar que la divisién de alimentos y
bebidas no alcohdlicas se habia ubicado entre las tres primeras divisiones con mayor contribucién a la inflacién en
periodos anteriores, pero para este periodo ocupé la sexta posicion. De otro lado, no hubo disminuciones para este
mes.

El aumento mensual durante abril en la divisién de alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles fue de
1,39 %, explicado por el alza en el arriendo imputado (1,12 %, con una contribucién de 0,14 p.p.) y efectivo (1,28 %
con una contribucién de 0,12 p.p.). Asi como por el incremento en el suministro de agua (4,56 %, con una
contribucién de 0,07 p.p.); por su parte, el gas tuvo un decrecimiento de 5,75 %.

El alza en el costo del servicio de transporte fue de 1,08%, explicada por el aumento en el precio de los combustibles
para vehiculos (3,25 %, con una contribucién de 0,08 p.p.) y de los vehiculos particulares nuevos o usados (0,98 %,
con una contribucién de 0,04 p.p.).

El aumento en los precios de la divisién de restaurantes y hoteles fue de 1,05 %, explicado por el aumento en las
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (1,29 %, con una contribucién de 0,11 p.p.), las
comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato en establecimientos de servicio a la mesa (0,34 %, con
una contribucién de 0,015 p.p.), y los gastos en discotecas, bares, grilles, tabernas y fondas (1,59 %, con una
contribucién de 0,01 p.p.).

Finalmente, el incremento en la division de muebles y articulos para el hogar fue de 1,10 %, explicado por los
aumentos en el costo del servicio doméstico (2,90 %, con una contribucién de 0,03 p.p.), y por los muebles (0,94 %,
con una contribucién de 0,01p.p.).

Variacion mensual del IPC en Bogota por divisiones
abril de 2023

Bogoti D.C.

D' - . . . .
(p.p.) (p-p.)
115

Alojamiento, agua, electricidad, gas y 139 0.41 035
otros combustibles ' ' ' i

Transporte 1,08 0,15 1,28 017
Restaurantes y hoteles 1,05 0,12 1,04 omn
il e e et R 0,05 1,08 0,04
Bienes y servicios diversos 1,01 0,05 0,90 0,05
Alimentos y bebidas no alcohélicas 0,19 0,03 -0,07 -0,01
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,44 0,02 1,43 0,02
Salud 0,98 0,02 1,04 0,02
Recreacion y cultura 0,63 0,02 0,44 0,02
Prendas de vestir y calzado 0,45 0,01 0,56 0,02
Informacién y comunicaciéon 0,09 0,00 0,03 0,00
Educacién 0,07 0,00 omn 0,00

Fuente: DANE, Direccion de Metodologia y Produccion Estadistica (DIMPE) - Precios y costos. Elaboracion SDDE-ODEB
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identificacién y descripcion del sector

El sector econémico al que pertenecen las empresas dedicadas a la prestacién de los servicios requeridos en el
presente proceso corresponde al macro sector econémico denominado “Servicios”, clasificado de esa forma
por el Departamento Administrativo Nacional de Estadistica(DANE), se cuentan dentro de los productos que
forman parte del Sector Servicios, "todas aquellasactividades que no producen una mercancia en si, pero que
son necesarias para el funcionamientode la economia”, como Restaurantes, catering y bares, Educacion superior
privada, Almacenamiento y actividades complementarias al transporte, Produccién de peliculas
cinematograficas y programas de television, Actividades profesionales cientificas y técnicas, entreOtros servicios

de entretenimiento y otros servicios.

La caracterizacion e identificacion de necesidades y expectativas que han sido consideradas en laparte técnica
del estudio, conllevan a disefiar estrategias o campafias por diversos canales, actoresy plataformas de
divulgacién, con planes metodolégicos que estan orientados por temas e importancia sectorial. Cabe destacar
que la industria creativa viene extendiendo sus enfoques conamplios marcos tecnolégicos, de disefio y social,
lo que origina diversidad de conceptos para transmitir las ideas y por ende los costos varfan de acuerdo con su
capacidad técnica y productiva,costos que se deben sopesar a la hora de designar el posible proveedor. La
actividad econémica esta dividida en sectores. Cada sector se refiere a una parte de la actividad econdémica cuyos
clementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones. Su
division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que ocurren al interior de cada uno de ellos. Este
sector se considera no productivo, puesto que no produce bienestangibles, pero contribuye a la formacién del

producto interno bruto (PIB).

Conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, los productos y servicios a adquirir por elFondo de

Desarrollo Local de Engativa se enmarcan en la siguiente clasificacién UNSPSC:

Clasificacion e
UNSPSC Segmento Familia Clase
77101600 Servicios medioambientales Gestion Medio Ambiental | Planeacién Ambiental.
86111600 Setvicios  Educativos y  de| Sistemas Educativos Educacion de adultos

Formacion Alternativos

Servicios de Gestidén, Servicios

80101600 Profesionales de Empresa vy Servicios - de asesorfa  de

Gerencia de proyectos

. .. . Gestion

Servicios Administrativos

Servicios  Educativos de ., . Servicios de capacitacion
86101700 ., y Formacion Profesional . . p,

Formacion vocacional no - cientifica

Publicaciones impresas,
55101500 publicaciones  electrénicas  y | Medios Impresos Publicaciones Impresas

accesorios

Equipos de oficina, accesotrios Accesorios de oficina .
44111500 qupe ’ y . y Agendas y accesorios

suministros esctitorio

Instrtumentos musicales, juegos . L.

juguetes, artesanias ’ ]e ugl o, Materiales didacticos, Diplomas o  certificados
60101600 Juguetes, yooequp profesionales y de desarrollo P

educativo, materiales, accesorios y educativos

.. y accesorios y suministros.
suministros
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De otra parte y dentro del analisis que le corresponde realizar a la entidad estatal, es necesario tener en cuenta
los diferentes escenarios que se presentan los cuales pueden generar diversos alcances, segin el proceso de
contratacién que sea objeto de dicho estudio. Segin el Banco de laRepublica, el proceso de desarrollo
econémico ha llevado en los ultimos afios a la conformacién de economias dominadas por los sectores

terciarios.

En una primera etapa de desarrollo, los sectores agropecuario y minero dominan la generacién delvalor agregado
de un pais. En las etapas posteriores, se inicia el desarrollo de la produccién de bienes manufacturados para
luego terminar con la consolidacién de los servicios. En este sentido y de acuerdo con el objeto del contrato,

se concluye que pertenece al sector servicios.

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) realiza trimestralmente una investigacién de
caracter estadistico a través de la cual recopila informacién respecto de la evolucion del sector servicios en el
corto plazo. La encuesta mensual de servicios (EMS), en el ambito de los servicios, seflala que todos los
subsectores de servicios registraron variacion semestral positiva en los ingresos totales para Marzo de 2022 y

en comparacién con el mismo periodo en el afio anterior Marzo 2021.

De acuerdo con lo anterior, los mayores incrementos en los ingresos nominales se presentaron enlos servicios
de produccién de peliculas cinematograficas y programas de televisién con el (231,9%) mientras que en el
personal ocupado incremento un 5,6%, en comparacién al afio anterior. En segundo lugar, Almacenamiento y
actividades complementarias al transporte registraron un crecimiento de 45,3% en los ingresos nominales, el
personal ocupado total presentéun incremento de 9,1% y los salarios registraron un aumento de 9,0%, en

comparacién con marzode 2021.

Variacion annal (%) de los ingresos nominales y del personal ocupado total, segrin subsector de servicios totalnacional

marzo 2022

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television | 23 1,9
Almacenamiento y actividades complementarias al transporte  EE—G__—_—-_ 45 3
Publicidad  p— 32 4
Restaurantes, catering y bares | —_30,6
Actividades de edicion  —_u6G2 9
Desarrollo de sistemas informéticos y procesamiento de datos  pmmm 27 2
Actividades administrativas y de apoyo de oficina y otras actividades excepto... Jum— 26 8
Otros servicios de entretenimiento y otros servicios | EEE—_G 26,7
Telecomunicaciones | 240
Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias —G 221
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo | 17,9
Actividades de empleo, seguridad e investigacion privada, servicios a edificios N 16,4
Actividades profesionales cientificas y técnicas  jmmm 157
Correoy servicios de mensajeria | 14,1
Salud humana privada con internacion 12,8
Educacion superior privada jmm 11,1
Salud humana privada sin internacion mm 9 1

Actividades de centros de llamadas (Call center) mm 6,3

00 50,0 1000 1500 200,0 2500
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Fuente: Recuperado de la pagina hitps:/ [ www.dane.gov.co/

Para el caso del objeto contractual que se pretende contratar, por parte del Fondo de Desarrollo Local de
Engativa, es preciso mencionar que el sector al cual pertenece es el sector econémico denominado servicios o
sector terciario, el cual engloba las actividades relacionadas con los servicios no productores o transformadores
de bienes materiales; por el contrario, generan servicios que se ofrecen para satisfacer las necesidades de

cualquier poblacion.

Asi entonces, el sector servicios o sector terciario es el sector econdémico que engloba lasactividades

relacionadas con los servicios no productores o transformadores de bienes materiales.Entre la variedad de

servicios existentes se pueden mencionar los siguientes:

- Servicios de distribucién: aquellos que ponen en manos de la poblacién los productos que consume.
(comercio y transporte)

- Servicios a empresas y la banca: pretenden facilitar su funcionamiento mediante concesién de créditos,
asesoramiento juridico fiscal, mantenimiento informatico, contratacién de seguros, diseflo, etc.

- Administracién publica y servicios sociales: aquellas actividades destinadas a regular elfuncionamiento de la

sociedad y a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

- Servicios personales: servicios que pretenden cubrir las demandas de la poblacién en aspectostan variados
como la hosteleria y el turismo, los especticulos, las reparaciones de vehiculos y el cuidado personal, entre

otros.

Teniendo en cuenta lo anterior, el objeto contractual, los temas de seguridad estarfan relacionadoscon mejorar
la calidad de vida de la poblacién; es decir, sector terciario de la economia, y al subsector administracién publica

y servicios sociales.

Sector Gestion Publica y Procesos de participaciéon - Formacion
De acuerdo con la oficina de alta consejeria de paz, victimas y reconciliacion, la poblacién victimade la localidad
de Engativd es de 19.573 y las personas en proceso de reincorporacion en la localidad de Engativa son 54; esto

a corte de Enero de 2022. Esta cifra de acuerdo con su ciclo devida y genero se distribuye de la siguiente manera:

Rango de Edad
Edad 0ab 6all 12217 18 2 28 29 a 60 > de i >
Informacio
60 n
Engativ 277 1.500 1.991 4.499 9.470 1.799 37
a

fuente: respuesta radicados siga 1-2022-9910 y 1-2022-9894. solicitud de informacion alcaldia local de Engativa

Genero


http://www.dane.gov.co/
http://www.dane.gov.co/
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Genero Hombre Intersexua Mujer %Mujer
1 Localidad
Engativ 9.269 25 10.279 52.5%
a

fuente: respuesta radicados siga 1-2022-9910 y 1-2022-9894. solicitud de informacion alcaldia local de Engativi

Frente a las personas en proceso de reincorporacién en la localidad de Engativa se tiene que 32 snhombres

y 22 mujeres.

Respecto a relacion del factor poblacional en la localidad de Engativa, La participacién ciudadanaen la localidad
de Engativa es compleja ya que, si bien cuenta con la intervenciéon de un grupo considerable de personas
integrantes de los diversos espacios e instancias de participacion, es necesario fortalecer los niveles de
representatividad, que muchas veces adolecen las formas de participaciéon ciudadana mas importantes de la
localidad. No obstante, es necesario resaltar la contribucién al Subsistema Local de Participacién a cargo de las
comunidades de adulto mayor, de las personas en condiciéon de discapacidad, de las mujeres y de los sectores

culturales, ya que conforman la base social con mayor incidencia y trabajo comunitario en Engativa.

Este tipo de espacios deben forjar una agenda de trabajo articulado con la Administraciéon Local, en torno a la
identificacién de roles, priorizacién de necesidades y toma de decisiones para el fortalecimiento de las politicas
publicas sectoriales y solventar las necesidades que aquejan a los territorios y a las comunidades. No obstante,
es un trabajo que requiere el compromiso de todos los interesados, ya que muchas veces la participacién en la
localidad se complejiza en cuanto se disponen las herramientas para el fortalecimiento de la participacién
ciudadana, pero no se cuentacon la intervencion activa de las comunidades, factor que dificulta la ejecucion de

los programas y proyectos enfocados en mejorar los niveles de operatividad de la participacion.

Por otra parte, en Engativa la participaciéon ciudadana ha venido en aumento, ya que, a través de los espacios
dispuestos por la politica publica de participacion, tales como los encuentros ciudadanos y las rendiciones de
cuentas, han sido factores determinantes para el fortalecimiento de los lazos de confianza, entre las entidades y
los ciudadanos. Este tipo de ejercicios incentivan la contribucién activa de la ciudadana, a través de

metodologias que permiten atender lassolicitudes y las quejas de una manera mas directa.

En cuanto a las mujeres, tomando como referencia una poblacién ocupada de 4,5 millones, habia en situacion
de informalidad 1,9 millones de ciudadanas. Aunque la cifra femenina es menor que la de los hombres, es
menester mencionar que para el primer trimestre de 2021 habfa 1,8 millones de mujeres en la informalidad, lo
cual supone un aumento. Este afio, la cifra de desempleo se ubicd en 12,1%, reduciéndose 2,6 puntos
porcentuales frente a su cifra de 12 meses antes. Este resultado muestra no solo la recuperacion de 480.000
puestos, explicados en gran parte por el desempefio del empleo femenino. Durante el tercer mes del afio, la

relacién fue de casi dos empleos femeninos recuperados por uno masculino.
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Cifras de ocupacion poblacional
CIFRAS DE OCUPACION POR SEXO

POBLACION OCUPACIONAL %
Hombres

R i Mujeres
Ocupados marzo 202 Ocupados marzo 2022 | Variacion

Empleado particular 41,50% 44,80%
Hombres 12,39 millones 12,9 millones 4,70%
Trabajador por cuenta propia 44,40% 38%
Vhidar 7.7 millones 8,7 millones 13%
Empleado doméstico 0,20% 6,40%
PARTICIPACION EN LA TASA DE OCUPACION TOTAL z
Patrén o empleador 3,20% 2%
1 2022
Trabajador sin remuneracion 1,30% 3%
ombres  63,70% 68,90% 67,40% 69,60%
Jornalero o peén 5,70% 0,60%
Miileraz 43,80% 35,80% 38,80% 43,10%
v Empleado del gobierno 3,70% 5,10%

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica.2022

Esta tendencia se ha visto marcada en los ultimos meses, con lo que la brecha de empleo femenino va

recortando distancia cada vez mds, aunque aun estd marcada. La variacion de mujeres ocupadas crecié 13%

frente a su referente de 2021, mientras que la variacién de hombres para los mismos periodos fue de 4,7%. Las

cifras del DANE asf lo muestran. En la variacién anual hubo 4,7% menos de mujeres fuera de la fuerza laboral.

Esta variacion es significativa si se compara con el dato de hombres que fue de -0,9%. Esto quiere decir que

hay mas mujeres que han recuperado el empleo, o bien estin buscando activamente. En marzo de 2022 hubo

9,8 millones de mujeres fuera de la fuerza laboral, mientras que el afio anterior el dato era de 10,3 millones que

no estaban en el mercado laboral

ASPECTOS TECNICOS

Proyecto

Meta

Iniciativa

1 1602 “Participacion social
para la gestién del cambio
climatico

“Implementar 4 PROCEDAS”

“25437: Liderazgo ambiental”

2 | 1618 “Espacio publico para
una vida en sociedad en
Engativa”

Realizar 4 acuerdos para el uso del EP
con fines culturales, deportivos,
recreacionales, de mercados
temporales, o del uso democratico del
espacio publico

20620: Lab. Civ. Escenarios
deportivos para todos

Realizar 4 acuerdos para promover la
formalizacién de vendedores
informales a circulos econémicos
productivos de la ciudad

26114: Lab. Civ.
Mejoramiento Condicion
laboral del vendedor informal

Realizar 2 acuerdos para la vinculacién
de la ciudadania en los programas
adelantados por el IDRD y acuerdos
con vendedores informales o
estacionarios

20619: Lab. Civ. Bicilocura
2023

El alcance del objeto contractual comprende el garantizar el desarrollo de los proyectos y sus actividades, a las

cuales podran vincularse personas habitantes de la localidad de Engativa. Para la ejecucion del contrato el

operador sera responsable de garantizar todo el soporte logistico, organizacional, operativo y de gestioén para la
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prestacion de los bienes y servicios requeridos, planeacion y ejecucion del proyecto y sus actividades. Asi como

sera responsable del tramite y obtencion de los permisos y autorizaciones necesarias pata el proceso de ejecucion

del proyecto y las actividades que hacen parte te integral de este.

PROYECTO 1602 “PARTICIPACION SOCIAL PARA LA GESTION DEL CAMBIO CLIMPATICO”

Programa Cambio cultural para la gestién de la crisis climatica
Componente Educacion Ambiental
Meta Plan del Cuatrienio Implementar 4 PROCEDAS

Aporte a la meta del
cuatrienio para vigencia Implementar 1 PROCEDA

2023
Iniciativa Ciudadana 25437: Liderazgo ambiental
Recurso de inversidén $ 66.562.245
Duracién 3 meses

4 N
Inscripcion

\ J

4 N

( )
ACTIVIDAD No. 1.

Adelantar un proceso de
capacitcion de 40 lideres

Capacitacion

PROYECTO 1602

PARTICIPACION SOCIAL y/o promotores \ J
PARA LA GESTION DEL ambientales comunitarios r 1
CAMBIO CLIMPATICO residentes del barrio paris

gaitan de la challdad de Certificacion
engativa.
\_ J
\ J
4 N

Entrega de Cartillas

\ V.

La actividad responde a la ejecuciéon de la iniciativa ciudadana “25437: Liderazgo ambiental”, con la que las y los
proponentes proponen ‘“Promover el liderazgo comunitario en vatios temas ambientales y de gestién ambiental en el
barrio Paris Gaitan de Engativa-UPZ 29, mediante el desarrollo de tematicas ambientales que buscan aportar a la
transformacion de situaciones ambientales conflictivas en torno a lo que suceda en la diagonal 85 y 85 entre carreras
90 y AV ciudad de Cali, por medio de una escuela de educaciéon ambiental, apoyando el fortalecimiento de la JAC y
comunidad”.

Teniendo en cuenta la iniciativa ciudadana y mesa de cocreacion se adelantara un proceso de capacitacion en liderazgo
ambiental con el objetivo de fortalecer el conocimiento ambiental de los participantes en temas de liderazgo,
normatividad ambiental con énfasis en gestién de los residuos sélidos y manejo de residuos soélidos, ademas de abordar
temas como tenencia responsable de mascotas para el manejo de los residuos caninos.
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PROYECTO 1618 “ESPACIO PUBLICO PARA UNA VIDA EN SOCIEDAD EN ENGATIVA”

Programa

Hspacio publico mas seguro y construido colectivamente

Componente

Acuerdos ciudadanos

Meta Plan del Cuatrienio 1

Realizar 4 acuerdos para el uso del EP con fines culturales,
deportivos, recreacionales, de mercados temporales, o del uso
democratico del espacio publico.

Aporte a la meta del
cuatrienio para vigencia
2023

Realizar 1 acuerdo

Iniciativa Ciudadana

200620: Lab. Civ. Escenarios deportivos para todos

Valor inversion de la meta 1

$ 32.144.875

Meta Plan del Cuatrienio 2

Realizar 4 acuerdos para promover la formalizacion de vendedores
informales a circulos econémicos productivos de la ciudad.

Aporte a la meta del
cuatrienio para vigencia
2023

Realizar 1 acuerdo

Iniciativa Ciudadana

26114: Lab. Civ. Mejoramiento Condicién laboral del vendedor informal

Valor inversion de la meta 2

$ 52.351.194

Meta Plan del Cuatrienio 3

Realizar 2 acuerdos para la vinculacion de la ciudadania en los
programas adelantados por el IDRD y acuerdos con vendedores
informales o estacionarios.

Aporte a la meta del
cuatrienio para vigencia
2023

Realizar 1 acuerdo

Iniciativa Ciudadana

20619: Lab. Civ. Bicilocura 2023

Valor inversion de la meta 3

$ 40.640.345

Duracién

3 MESES
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ACTIVIDAD No. 1.

Adelantar una campafa de incentivo de la actividad fisica y
practica deportiva y de promocion del uso de los escenarios
deportivos y recreativos de la localidad de engativa

ACTIVIDAD No. 2.

Realizar un acuerdo que medie en el uso y conservacion del
espacio publico por parte de las y los vendedores informales
=] como parte de mejorar las condciones en que se desarrolan

1618 “ESPACIO PUBLICO PARA sus actividades productivas y contribuya a mejorar el acceso
UNA VIDA EN SOCIEDAD EN —_— seguro al espacio publico por parte de las y los ciudadanos en
ENGATIVA” la localidad de engativa. (26 vendedores)

ACTIVIDAD No. 3.

Realizar un acuerdo para la vinculacion de las y los vendedores|
informales de la localidad de engativa en los programas
orfertados por entidades distritales y el fondo de desarrollo
local de engativa.

(25 vendodores) (50 Personas en ciclopaseo)

ADELANTAR UNA CAMPANA DE INCENTIVO DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y PRACTICA
DEPORTIVA Y DE PROMOCION DEL USO DE LOS ESCENARIOS DEPORTIVOS Y
RECREATIVOS DE LA LOCALIDAD DE ENGATIVA

La actividad responde a la ejecucién de la iniciativa ciudadana “20620: Lab. Civ. Escenarios deportivos para
todos”, con la que las y los proponentes proponen “Implementar un acuerdo de gestién para el uso gratuito de los
escenarios deportivos obligando a todos los grupos poblacionales a través de actividades deportivas y juegos
autoctonos que permitan la apropiacion del ejercicio publico por las comunidades en la localidad de Engativa y asi
lograr que mejore el bienestar, la calidad de vida, integracién familiar y el aprovechamiento de los escenatios”.

Teniendo en cuenta la iniciativa ciudadana y mesa de coocreacién se adelantard una campafia 100% digital para
redes sociales de incentivo de la actividad fisica y practica deportiva y de promocion del uso de los escenarios
deportivos y recreativos de la localidad de Engativa.

REALIZAR UN ACUERDO QUE MEDIE EN EL USO Y CONSERVACION DEL ESPACIO PUBLICO
POR PARTE DE LAS Y LOS VENDEDORES INFORMALES COMO PARTE DE MEJORAR LAS
CONDCIONES EN QUE SE DESARROLAN SUS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS Y CONTRIBUYA
A MEJORAR EL ACCESO SEGURO AL ESPACIO PUBLICO POR PARTE DE LAS Y LOS
CIUDADANOS EN LA LOCALIDAD DE ENGATIVA.

La actividad responde a la ejecucion de la iniciativa ciudadana “26114: Lab. Civ. Mejoramiento Condicién laboral
del vendedor informal”, con la que las y los proponentes proponen ““...vincular personal idoéneo para gestionar
> y g
rocesos productivos, en empresas publicas y privadas, donde se involucren vendedores informales en los eventos de
5 Y 5
los mismos...”.

Teniendo en cuenta la iniciativa ciudadana y mesa de coocreacion, la actividad comprende el desarrollo de acciones
enmarcadas en el dialogo social y la participacién de las y los vendedores informales, el Fondo de Desarrollo Local de
Engativa, el Instituto para la Economia Social — IPES que lleven a la formalizaciéon de acuerdos y compromisos de
organizacién y aprovechamiento del espacio publico de manera de forma adecuada y respetuosa del derecho de las y
los ciudadanos al acceso del espacio publico.

REALIZAR UN ACUERDO PARA LA VINCULACION DE LAS Y LOS VENDEDORES INFORMALES
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DE LA LOCALIDAD DE ENGATIVA EN LOS PROGRAMAS ORFERTADOS POR ENTIDADES

DISTRITALES Y EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE ENGATIVA.

La actividad responde a la ejecucion de la iniciativa ciudadana “20619: Lab. Civ. Bicilocura 2023”, con la que las
y los proponentes proponen “...realizar un dia de bici recorrido nocturno por los vendedores informales e invitando
a la comunidad donde se realizard una ruta de suplementos, equipo deportivo como proteccion y bicicletas, también
capacitacién y formacion a vendedores informales, capacitacion en bici y cualquier capacitacion del IDRD. ...”.

Teniendo en cuenta la iniciativa ciudadana y mesa de coocreacion, la actividad comprende el desarrollo de acciones
enmarcadas en el dialogo social y la participacion de las y los vendedores informales, el Fondo de Desarrollo Local de
Engativa, el Instituto para la Economia Social — IPES, El Instituto Distrital de Recreacién y Deporte que lleven a la
formalizacion de acuerdos y compromisos de organizacion y aprovechamiento del espacio piblico de manera de forma
adecuada y respetuosa del derecho de las y los ciudadanos al acceso del espacio publico.

ASPECTOS REGULATORIOS

Una vez identificada y clasificada la necesidad del Fondo de Desarrollo Local de Engativa y el sector econémico,
se establece que el proceso contractual es la prestacioén de servicios en el sectorpuiblico; para lo cual existe un
marco juridico que regula y vigila a las entidades estatales en el ejercicio de sus funciones por medio del Estatuto
General De Contrataciéon De La AdministraciénPublica contemplado enla Ley 80 de 1993, 1a Ley 1150 de 2007,
la Ley 1474 de 2011 y el DecretoNacional 1082 de 2015.

Respecto alos criterios de seleccion de los proponentes, la modalidad adoptada para este procesoes la Licitacién
Publica de conformidad con el Art 30 de la Ley 80 de 1993 y el numeral 1 del Art2 de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con lo descrito en el Decreto 1082 de 2015. En base a esto y al objeto de contratacion se detallan

a continuacion algunas de las reglamentaciones y/o leyes aplicables al proceso:

- Constitucion Politica de Colombia de 1991.

- Ley 1190 de 2008 "Por medio de la cual el Congreso de la Republica de Colombia declara el 2008 como el
afio de la promociéon de los derechos de las personas desplazadas por la violenciay se dictan otras
disposiciones"

- Ley 1448 de 2011 "Por la cual se dictan medidas de atencién, asistencia y reparacién integral alas victimas
del conflicto armado interno y se dictan otras disposiciones.”

- Resolucién 1126 de 2015 "Por la cual se adoptan los ctiterios técnicos de evaluacion de la superacion de la
situacion de vulnerabilidad y el indice Global de Restablecimiento Social y Econémico de las victimas de

desplazamiento forzado"

- Decreto 4800 del 20 de diciembre de 2011 "Por el cual se reglamenta la Ley 1448 de 2011 y sedictan otras
disposiciones"

- Decreto 1084 de 2015. Decreto Unico reglamentario del sector de inclusion social y reconciliacion, se
definen los indicadores de goce efectivo de derechos como un mecanismo deseguimiento y evaluacion de la

politica publica de atencion, asistencia y reparacion integral a las victimas del conflicto armado interno.
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- Ley 1098 de 20006.

- Ley 1801 de 2016.

- Acuerdo 767 de 2020 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico Social, Ambiental y

de Obras Publicas del Distrito Capital “Un nuevo contrato Social y Ambiental parala Bogota del Siglo XXI”.

- Acuerdo 03 de 2020 “Por medio del cual se adopta el Plan de Desarrollo Econémico, Social, Ambiental y
de Obras publicas para la localidad de Engativa 2021-2024 “Un nuevo contrato Social y Ambiental para
Engativa”.

- Acuerdo 798 de 2021 de Concejo de Bogota, por el cual se implementa la estrategia de compraslocales
"Bogota compra Bogotd" establecida en el articulo 123 del acuerdo 761 de 2020, que busca incentivar el

consumo de bienes y servicios a empresas bogotanas.

- Decreto 1733 de 2020 del Ministerio de Comercio Industria y Turismo por el cual se reglamentala Ley 2024

de 2020, en lo respectivo a la obligacién de pago en plazos justos

- Resolucién 00679 del 24 de abril de 2020 del Ministerio de Salud y Proteccién Social por mediodel cual se
adopta el protocolo general de Bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de la

pandemia del coronavirus COVID-19 en el sector de infraestructura detransporte.
- Decreto 1510 de 2013, por el cual reglamenta el sistema de compras y contratacién publica.

- Ley 1562 de 2012 Por la cual se modifica el sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones en

materia de salud ocupacional.

- Ley 909 de 2004 Por la cual se expiden normas que regulan el empleo publico, la carrera administrativa,

gerencia publica y se dictan otras disposiciones.

- Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentatrio del Sector Administrativo de

Planeaciéon Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en elarticulo 2.2.1.2.4.2.9

CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA MIPYMES DOMICILIADAS EN COLOMBIA

De conformidad con el analisis de sector y de quienes ofrecen el servicio en el mercado, se evidencia que el mismo,
en su mayoria, es prestado por empresas clasificas como MIPYMES segun sus certificados de existencia y
representacion legal consultados en el Directorio del SECOP II y RUES, como se establecen en el acipite antetior.

Se evidencia entonces que el 96% de los proveedores mencionados en este documento son MiPymes que de
acuerdo con la muestra anterior se encuentran distribuidas en Mediana empresa, Microempresa y Pequefia empresa,
razo6n por la cual es pertinente dar aplicacién al Criterio diferencial habilitante para MiPymes del articulo
3° del Decreto 1860 de 2021 que adiciono el articulo 2.2.1.2.2.4.18 del Decreto 1082 de 2015.

CRITERIO DIFERENCIAL HABILITANTE PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE
MUJERES (APLICA PARA LICITACION, SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA Y
CONCURSO DE MERITOS)

Dentro del estudio del sector realizado por el Fondo de desarrollo Local de Engativa se efectia bisqueda con las
empresas seleccionadas para analisis financiero a fin de establecer si mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la persona juridica pertenecen a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha y/o si por lo menos el
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cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la empresa son ejercidos por mujeres y si éstas

De la consulta generada, en su gran mayorfa la busqueda fue infructuosa o no se pudo establecer con los datos
obtenidos por lo que es posible que exista una menor posibilidad de presentacién al proceso de las referidas
empresas, por lo que, se recomienda incluir criterios diferenciales habilitantes y de ponderaciéon para mujeres
en el presente proceso de contratacién de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.14 y siguiente del Decreto 1860

de 2021

ESTUDIO DE LA DEMANDA

De acuerdo con los lineamientos del Manual Colombia Compra Eficiente las entidades estatales en este caso el

Fondo de Desarrollo Local de Engativa debe identificar y analizar los Procesos deContratacién que se han

adquirido en el pasado con el mismo objeto “bien, obra o servicio” para extraer las mejores practicas e

informacién pertinente para el proceso de Contratacién. Esto permitira identificar aspectos importantes como:

- Desempenio de los proveedores en otros contratos

- Asignar acertadamente un monto para el contrato

- C(lasificar de manera eficiente los bienes o servicios a contratatr.

- Si existe o no sobreestimacién de la demanda

- Efectividad de los contratos ya celebrados

- Conocimiento de los términos legales y practicos en otros contratos

- Estimacién acertada del plazo de ejecucién. Entre otros.

Con ocasién del proceso de seleccion que se requiere, se procedi6 a realizar un analisis de la demanda que se

presenta sobre este tipo de servicios en el Fondo de Desarrollo Local de Engativay en otras entidades estatales

del pals, a través de la informacién que se puede extraer de los procesos contractuales publicados en el SECOPII

y que tienen similitud con el objeto del procesocontractual que nos ocupa. A continuacion, se hace una relacion

de los procesos con objeto similarregistrados en la plataforma para afios anteriores:

ALCALDIA LOCAL DE
ME - %gGATIVA
T1p RMA , ,
11;18 DE ESTA OBJETO DE PLAZ| GARANTI REQUISI | CUANTIA
PROC | PROC PAGO
ESO ESO DO (0] A TOS
Paerledad de| Experiencia
oterta 10U renera: dos
|
Realizar Primer Cumplimient contratos
procesos de | a0030% o del privados
FDLE. | Licitaci | PSS | formacion pag contrato y
i B corta para cl| 00 |6 |20% Pago | /oestatales. | $314.386.450
- on P ago 0 :
284- Public adjudica | g, alecimiento ”P}e%cer Meses | de Salarios o
5018 doy de la 5% Experiencia
a celebrad L pa Calidad especifica:
participa g0300/0 . dze(l)o
© cién ciudadana ffgﬁggsablﬁ] dos
ad civil @)




FDLE-
LP-390-
2021

FDLE-
CMA-
434-2020

ILicitacion
Publica

Licitacion
Publica

proceso
adjudicad
oy
celebrado

Presentac
i6n de
observaci
ones

en la Localidad
de
Engativa"

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PARA
DESARROLLA
R UNA
ESTRATEGIA
DE
FORTALECIMI
ENTO DE
ORGANIZACI
ONES
SOCIALES,
COMUNALES
Y
COMUNITARI
IAS QUE
PROPENDAN
POR EL
FOMENTO DE
LA
PARTICIPACI
ON
(Presentacion de
oferta)

DISENAR Y
DESARROLLA
R UNA
ESTRATEGIA
DE
FORTALECIMI
ENTO DE
ORGANIZACI
ONES
SOCIALES,
ARTISTICAS,
CULTURALES,
COMUNALES
Y
COMUNITARI
AS QUE
PROPENDAN
POR EL
FOMENTO DE
LA
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Primer

pago 30%

Segundo

Tercer

030%

Primer

pago40%

pag

pago30%

Segundo

Tercer

030%

PARTICIPACI

pago40%

pag

[®)

Meses

5

Meses

extra
contractual

en No. de
SMMLYV 200

Seriedad . de
la oferta 10%

Cumplimient
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contrato
20% Pago
de Salarios
5%

Calidad

e
servicio 20%
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extra
contractual
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dSeriedad = de
la oferta 10%

Cumplimient
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contrato
20% Pago
de Salarios
5%

Calidad

e
servicio 20%
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extra
contractual
en No.

SMMLV 500

contra
tos
ejecutados,

te/rrnmados

liquidados.

$1.233.181.693

$ 6.189.785.000
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ANALISIS FINANCIERO

Para hacer efectiva la participacién plural de oferentes en igualdad de condiciones y asi seleccionarla oferta mas
favorable para el Fondo de Desarrollo Local de Engativa, el presente estudio se basaraen el manual de
contrataciéon de la Secretarfa Distrital de Gobierno y en la aprobacién de los Indicadores Financieros de
acuerdo con el procedimiento de la Guia G-EES-02 expedida por Colombia Compra Eficiente, donde se
menciona la obligatoriedad de la entidad estatal sobre la identificacion de los proveedores del sector, asi como
el tamafio empresarial, ubicacidn, experiencia en el sector, afios de ejercicio en la actividad, esquemas de
produccién y comportamiento financiero mediante andlisis de Indicadores. Es por esto, que se analizaron las
cifras econémicas registradas en el Sistema de Informacién y Reporte Empresarial (SIREM), en Confecamaras

entre otros y también en la experiencia en antiguos contratos con entidades estatales.

En este estudio se detallan Treinta y dos (32) empresas relacionadas con el objeto de contratacidnactual, estas
fueron consultadas en la plataforma SECOPII y mediante el Registro Unico de Proponentes en RUES con el
fin de obtener los indicadores financieros que permitan la selecciénapropiada del Oferente y de acuerdo con la
obligacién prevista en el Decreto No. 1082 de 2015. Para que un proponente quede habilitado en el aspecto
financiero, debera cumplir con la totalidadde los indicadores requeridos anteriormente, en caso contrario estara

No habilitado y en consecuencia incurrird en la causal de rechazo relacionada con los requisitos habilitantes.

Con esta informacién se consolido una muestra homogénea de las empresas, calculando el promedio de los
ultimos tres afios (2020 — 2021 — 2022) cuando halla lugar; a partir de la citada informacién se realizé la
tipificacion de las empresas similares que reportaron informaciéon contable, lo anterior fue de utilidad para
apreciar la distribucién estadistica de los principales indicadores que son el reflejo de la capacidad financiera de
las empresas para cumplir sus obligaciones y de la rentabilidad del sector; en cuanto fue posible se tom6 la
mayor cantidad de empresas para integrar la muestra, esto con el fin de que la misma fuera completamente
representativa de las empresas similares a la que busca ser contratada y que el presente analisis refleje una
adecuada fotografia del sector; de otra parte, en algunos casos fue necesaria la eliminacién de datos atipicos, en
parte por cuanto los mismos podtian ser registros errados y en parte por cuanto podtian representar una fuente
de sesgo estadistico para el presente analisis. Finalmente se proponen indicadores en relaciéon con el
MEDIANA arrojada por las entidades publicas y empresas privadas, respecto a la capacidad financiera que se

espera de los proponentes.
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Liustracion 1 Indicadores Financieros Registro Unico De Proponentes De 2027 A/ 2023

INDICARORES MINIMOS Y MAXIMOS DE LOS TRES (3) ULTIMOS ANOS (2020

AL 2022)
RAZON
NIT o |NOMBRE DE LA | INDICE | INDICE DE R]Eg)lj;‘gl SR AT
CC EMPRESA DE DE COBERTU P D) BIEI CAPITAL DE
LIQUIDE | ENDEUD | RADE |, . orv o | 2 CTIVO TRABAJO
Z AMIENTO | INTERES
NIO
ES

FUNDACION
INTERNACIONA
L DE

800055691 | PEDAGOGIA 2,7 0,3 0,0 0,1 0,1 $ 6.722.581.000,00
CONCEPTUAL
ALBERTO
MERANI

811000798 | ASCODES SAS 2.3 0,4 2.4 0,2 0,1 $  730.497.947,00
VIENTOS DEL

830073167 | by RVENIR 2,6 0,5 0,0 0,0 0,0 $1.753.718.475,00
DOUGLAS

830078025 | -0 A DE S.ALS 2.4 0,4 491 0,2 0,1 $ 3.022.830.444,00
FUNDACION

860524015 | Lrpae 2,1 0,4 14 0,0 0,0 $  337.616.684,00
FUNDACION
PARA EL

900033813 | DESARROLLO 5.4 0,4 0,7 0,1 0,0 $ 1.322.450.959,00
DE LA
ORINOQUIA
FUNDACION
PARA EL
DESARROLLO

900094963 | INFANTIL 8,2 0,1 12,9 0,1 0,1 $  355.026.821,00
SOCIAL Y
CULTURAL
IWOKE
FUNDACION

900270491 | STAR COP 2,1 0,4 0,0 0,3 0,3 $  575.854.000,00
HUMANITY

900279352 | PROYCONSULT 3.3 0,3 992 0,4 0,3 $ 1.453.578.790,00
CORPORACION

900360948 | COLECTIVO 5,1 0,2 0,0 0,2 0,2 $  803.680.729,00
DIGERATI
DISTRIBUIDORA

900423773 | COMERCIAL 9.5 0,3 275 0,3 0,3 $  710.813.990,00
V&A SAS
LLAS PUERTAS

900442808 | SH1 1RO 2.2 0,4 2.4 0,5 0,3 $  440.233.913,00
COLSERVICO Y

900782536 | SUMINISTROS 45 0,2 0,0 0,2 0,2 $ 2.805.104.829,00
SAS
CONTRAPUNTO

901096303 | “r SUp 22 0,4 0,0 0,4 0,3 $ 215.165.085,00
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DIRECCION Y

GESTION DE 3,7 0,4 0,0 0,1 0,1 $  324.202.288,00

PROYECTOS

900121480

FUNDACION
PARA EL
DESARROLLO
SOCIAL
TRANSFORMEM
oS

900454188

SOTAVENTO
GROUPS AS

900052020

ASOCIACION 23
VISION SOCIAL ’

860503837

CORPORACION
UNIVERSITARIA 0.9
IBEROAMERICA ’

NA

0,5

>

2,2

>

860531851

FUNDACION

ALMA

MEDIANA 2,64 37% 1,79 18% 12% 720.655.969

PROMEDIO 4,05 33% 11,82 19% 15% 1.582.063.415

L |H |

CUARTIL 1 2,22 24% 0,00 8% 5% 350.674.287

CUARTIL 3 5,20 42% 9,20 30% 25% $ 2.016.565.064

Luego de conocer esta informacién se procede a realizar el estudio para la definicién de los indicadores

financieros y de capacidad organizacional para este proceso quedando de la siguientemanera:

Indice de Liquidez: Activo Corriente / Pasivo Corriente: Para efectos del presente proceso, el proponente
quedard habilitado si su indice de liquidez es mayor o igual a 2,64

Indice de Endeudamiento: Pasivo Total / Activo Total: Para efectos del presente proceso, el proponente
quedard habilitado cuando acredite un valor menor o igual a 37%.

Razoén de Cobertura de Intereses: Este indicador es el resultado de la utilidad operacional dividida por los
gastos de intereses. El proponente quedara habilitado cuando acredite un indicadormayor o igual a 1,79 asi
mismo si este indicador es INDETERMINADO se entiende que el proponente no tiene deudas y por tal razén,
también cumple con el mismo.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores de
Liquidez, Endeudamiento, Cobertura de Intereses, se hard con ponderacién de los componentes de los
indicadores, esto es, que cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en el consorcio o Unién Temporal.

Indice de capital de trabajo Teniendo en cuenta la cuantia del proceso y la forma de pago y conel fin de no
generar atrasos o inconvenientes en la ejecucion del contrato la Entidad solicita un capital de trabajo mayor o
igual al 100% del Presupuesto Oficial

Con esta informacion se consolido una muestra homogénea de las empresas privadas y entidadespublicas con

los siguientes datos:

6,2 0,1 0,0 0,1 0,1 $ 2.964.995.000,00

11,4 0,2 27,7 0,2 0,2 $ 6.565.765.980,00

0,4 3,0 0,1 0,1 $  496.871.430,00

0,0 0,0 $  4.236.773,00

1,9 0,2 8,0 0,4 0,3 $  36.043.157,00




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

'SECRETARIA DE GOBIERND

ANALISIS DE SECTOR

UNIDAD DE

MEDIDA CALCULO VALOR
. . Activo Corriente / .
Indice de Liquidez Pasivo Corticnte Mayor o igual a 2,64
Indice de Pasivo Total / Activo . 0
Endeudamiento Total Menor o igual a 37% o 0,37
Razdén de Cobertura de utilidad opevraclonal / Mayor o igual 1,79
Intereses Gastos de intereses

Teniendo en cuenta la cuantia del proceso y
la forma de pago y con el finde no generar
Indice de Capital de | Activo Cortiente - Pasivo | atrasos o inconvenientes en la ejecucion del
Trabajo Corriente contrato la Entidad solicita un capital de
trabajo mayor o igual al 100% del
Presupuesto Oficial

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional / por el Patrimonio: se evaluard de acuerdo con el
porcentaje que resulte del calculo descrito e indica qué tan rentable es una empresa respectode su patrimonio,
por lo tanto, muestran qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias. Los proponentes que
presenten una utilidad operativa negativa NO cumpliran con el indicador solicitado al mostrar rendimientos
negativos.

Asi las cosas, el Fondo De Desarrollo Local De Engativa, determiné que la rentabilidad del patrimonio debe

ser mayor o igual al 18%.

Rentabilidad del Activo = Utilidad Operacional / por el Activo Total: se evaluara de acuerdo conel porcentaje
que resulte del cilculo descrito e indica qué tan rentable es una empresa respecto desus activos totales, por lo
tanto, muestran qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias. Los proponentes que presenten

una utilidad operativa negativa NO cumpliran con el indicador solicitado al mostrar rendimientos negativos.

El Fondo De Desarrollo Local De Engativa, determiné que la rentabilidad del activo debe ser igualo mayor a
12%.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores de
Rentabilidad del Patrimonio y Rentabilidad del Activo se hard con ponderacién delos componentes de los
indicadores, esto es, que cada uno de los integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de
acuerdo con su participacion en el consorcio o Unién Temporal. No tener la Capacidad Organizacional minima

solicitada sera causal de RECHAZO dela propuesta.

UNIDAD DE .
MEDIDA CALCULO VALOR
Rentablhdad del Utilidad Qpergnva / Mayor o igual 2 18% o 0,18
Patrimonio Patrimonio
Rentabilidad del Activo Utlhdad Operativa / Mayor o igual a 12% o 0,12
Activo Total
ESTUDIO DE LA OFERTA

Analisis de precios de contrataciones realizadas por otras entidades publicas; al comparar con losproyectos
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similares encontrados en la pagina de Colombia Compra Eficiente; se analizaron empresas del Estado que

suscribieron contratos con caracteristicas similares en cuanto al desarrollode actividades, con la modalidad de

Contratacion Licitacién Publica (Ley 1150 de 2007).

i TIPO ENTI , ,
PRIC\I)CE DE ESTAD l}])A OB] FORMA DE PLAZ| GARANTI|CUANTIA
SO FBOCE | o D ETO PAGO o A

Se cancelara
mediante  pagos
parciales a corte
mensual Seriedad de
., de laoferta 10%
prestacion de los| . | -
servicios de apoyo gjecucion  de Cumplimient
selecci alcald logistico a monto actividades hasta o delcontrato
FDLA 6n proces | 1 aootable en  log | 480TL elnoventa | 6 |20% Pago de
N- o SOt por ciento (90%) | Mese | Salarios5% | $127.464.79
abrevia local espacios de
SAMC da adjudica de participacién y en delvalor del s Calidad  del 1
- 003- menor doy Anto | los diferentes Contjfato. El diez servicio 20‘.)/?
2019 .| celebrad | _. pot ciento (10%) Responsabili
cuantia nio eventos que sean ..
o Narifi | realizados por los restante delvalor dad civil
. del contrato se extr
o 1
Zinssigjcior{es 8| cancelars una vez acontractual
so%iales sesuscriba por las en No.de
partes el Acta SMMLYV 200
deRecibo  Final
deactividades y
el
zé,cta,ge .
iquidacion
) 0 N
FDILR proces Alcald promover égiﬁég%ﬁggo 0 Seriedad de
UU- Licitaci | ia actividades  que 2()%/0 M6 laoferta 10% | $944.323.00
LP-235 on adjudica Local | fortalezcan la Eercer pago 22%(:)//0 gse Cumplimient 0
-2018 | Public | 44 ¥ Rafael | seguridad y la uarto pago 2070 o del
a celebrad Uribe | convivencia en la contrato 20%
o localidad
de Rafael Uribe
Quinto pago 202 o Pago de
Ultimo Pago 10% Salarios 5%
Calidad del
servicio 20%
Responsabili
dad civil
extra
contractual
en No. de
SMMLV
400

Frente al analisis de la pluralidad de oferentes obtenido con las condiciones planteadas en los procesos antes

relacionados, se puede afirmar que los requisitos solicitados han garantizado la libreconcurrencia, por lo que al

tener en cuenta requisitos similares se considera proporcionado y adecuado, establecer criterios habilitantes

similares al de los procesos antes analizados, ya que sepuede afirmar que no se limita la participacién y se

garantiza la libre concurrencia al presente proceso.
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El Fondo de Desarrollo Local de Engativa, se compromete a pagar el valor total del contrato de prestacién de servicios

asi:

Primer pago, correspondiente al treinta por ciento (15%) del total del contrato, después de haber iniciado la ejecucion,
previa aprobacién de las hojas de vida del equipo ejecutor, del cronograma de actividades, una vez ejecutado
financieramente y fisicamente el quince por ciento (15%) de las actividades establecidas en el cronograma y
presentacion del informe de actividades con las respectivas evidencias de ejecucion, avalado por el supervisor y/o
interventor.

Segundo pago, correspondiente al treinta (30%0) del valor del contrato, una vez ejecutado financieramente y fisicamente
el cuarenta y cinco por ciento (45%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentacion del informe de
actividades con las respectivas evidencias de ejecucion, avalado por el supervisor y/o interventor.

Tercer pago, correspondiente al veinte (35%) del valor del contrato, una vez ejecutado financieramente y fisicamente
el ochenta por ciento (80%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentacion del informe de actividades
con las respectivas evidencias de ejecucion, avalado por el supervisor y/o interventor.

Ultimo pago, cotrespondiente al veinte (20%) del valor del contrato, una vez ejecutado financieramente y fisicamente
el cien por ciento (100%) de las actividades establecidas en el cronograma y presentacién del informe de actividades
con las respectivas evidencias de ejecucion, avalado por el supetrvisor y/o interventor y suscrita el acta de liquidacion
del contrato.

No obstante, lo anterior, todos los pagos estaran sujetos a programacion del PAC por parte del apoyo a la supervision
designado por la Alcaldia Local, para lo cual, el contratista debera radicar oportunamente el informe de actividades

realizadas con todos los soportes.

Elaboro Dependencia
Luis Felipe Alonso Montes - Profesional Fond(? c’le Desarrollg Local de
Engativa -  Oficina de
de Apoyo >
Planeacion
Reviso Dependencia
Luis Fernando Vergara - Profesional de Fond(? c,le Desarrollg Local de
A Engativa -  Oficina de
poyo 2
Planeacion




