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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, septiembre 2023

Sefior (a)

EDDY MERCKX CAMACHO GUALDRON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 5042953
Coordinador Académico

Centro para la Industria de la Comunicacién Gréfica
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afo 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 5042953 del afio 2023

VICTOR DARIO SINISTERRA MOSQUERA, identificado con la cédula de ciudadania No.
80009520 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro para la Industria
de la Comunicacién Grafica, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro. Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de catorce
millones trescientos treinta y ocho mil novecientos cinco pesos m/cte ($14.338.905). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: A. Tres 3 pagos iguales
por el mes de septiembre hasta el mes de noviembre de 2023 por un valor de cuatro
millones noventa y seis mil ochocientos treinta pesos m/cte (54.096.830) cada uno, y B. un
ultimo pago por valor de dos millones cuarenta y ocho mil cuatrocientos quince pesos

m/cte. (5$2.048.415).
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Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para impartir formacion
profesional integral titulada y/o complementaria y/o seguimiento a etapa productiva
segun programacion establecida, en los diferentes niveles de acuerdo a las
competencias requeridas en cada uno de los programas de formacién presenciales y
virtuales que sean asignados por el Centro para la Industria de la Comunicacion Grafica

del Sena.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Orientar y acompafar en
forma permanente e
integral los aprendices en
el area, las competencias,
resultados de aprendizaje
y actividades en
formacion
complementaria y/o
titulada, en etapa lectiva
y/o productiva, dentro de
los tiempos que para
cada accion se determine

Orientaciony
acompafnamiento del
proceso formativo
en el Programa
Desarrollo

Multimedia y Web,

Ambiente virtual —
Plataforma territorium

2758096
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29044025

2758097
https://sena.territorio.la/perfil.ph
p?id=29044030

por el centro de en las Fichas: 2758098
formaciona. I https://sena.territorio.la/perfil.ph
correspondientes a la 2721214 - 2id=29239247

linea y red tecnoldgica de
acuerdo a su perfil.

2721215- 2758096 —
2758097 - 2758098

2721214
https://sena.territorio.la/perfil.ph

?id=29659072
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2721215
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29659077

Sesiones en Linea, chaten
whatsapp

Resultados de aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS Correo:
vdinisterra@misena.edu.co

Reportar en el aplicativo
Sofia Plus en un plazo
maximo de tres (3) dias
todas las actividades que
de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad
de la informacién y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: a.
registro de juicios
evaluativos. b. creacién
de rutas y asociacion de
aprendices. c. Comunicar
al Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de la informacién. El
Coordinador Académico
podra designarlo como
gestor de proyectos para
apoyar la programacion y
seguimiento de la
formacién por proyectos
o conjunto de proyectos
por redes tecnoldgicas

Documentacién y
entrega de informes
y reportes a la
coordinacion
académica dentro de
los tiempos
establecidos.

Ambiente virtual

Plataforma Sofia Plus

Resultados de aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS.-

http://www.senasofiaplus.edu.co/s
ofia/home/principal.faces

Correo:

vdsinisterra@misena.edu.co
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que garanticen la
integralidad en la
ejecucién del proceso de
aprendizaje.

Participar en la
programacion y ejecucion
del proceso de induccién
de aprendices de
formacion titulada.

Programaciony
acompafamiento del
proceso induccién de
aprendices en el
Programaciony
acompafamiento del
proceso induccién de
aprendices tercera
oferta titulada virtual

Plataforma Territorium

2758096
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29044025

2758097
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29044030

2758098
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29239247

2721214
https://sena.territorio.la/perfil.ph

?id=29659072

2721215
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29659077

Resultados de aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS

Correo: vdinisterra@misena.edu.co

Responder por la
integridad y buen uso de
materiales, equipos y
demads elementos de la
institucion puestos bajo
su cuidado para
desarrollar su objeto
contractual.

Ejecucidn de los
protocolos
relacionados con el
buen uso de
materiales, equipos y
demas elementos de
la institucion
facilitados en
desarrollo del objeto
contractual.

Registros institucionales Centro
para la Industria de la
Comunicacién Grafica (NO se tiene
registrado materiales, equipos y/o
demas elementos en este
momento)
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Desplazarse a otras
ciudades o municipios
diferentes al domicilio
contractual para el
cumplimiento del
contrato, en caso de que
se requiera.

NO se realizé en este
periodo

NO APLICA

Participar en las
diferentes reuniones y
actividades programadas
por la entidad y/o el
centro de formacidn a las
gue le sea notificada su
participacién incluyendo
las del

Sistema Integrado de
Gestion (SIG) del SENA.

Realizar el curso de
primer respondiente
solicitado por el
subdirector del
centro, mediante
correo de la
institucion

Certificacidon del curso adjunto en
informe GC del mes de septiembre

Usar los elementos de
proteccion personal
necesarios para ejecutar
la actividad contratada,
para lo cual asumira su
costo.

Cumplimiento de las
obligaciones
normativas
relacionadas con la
proteccion personal
y el teletrabajo
(Formacion virtual)

Pausas activas y demds protocolos
establecidos para el autocuidado

Mantener el debido
respeto por la dignidad,
intimidad e integridad de
los miembros de la
comunidad educativa asi
como guardar lealtad a la
Instituciéon, actuando de
buena fe y conservando
la debida reserva de la
informacidn.

Aplicacion de las
pautas planteadas en
el reglamento del
aprendizy
normatividad
relacionada
garantizando el
respeto por la
dignidad, intimidad e
integridad de los
miembros de la
comunidad
educativa

Ambiente virtual
Plataforma Sofia Plus.

Comité de evaluaciony
seguimiento

El instructor contratista
cede voluntariamente los
derechos patrimoniales
de todo el material
desarrollado durante el
proceso académico y

Los materiales
desarrollados y/o
ajustados estan a
disposicion del
centro de formacion
publicados en la

Plataforma Territorium
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formativo en su totalidad
durante el periodo del
proceso contractual, para
su correspondiente uso y
explotacién patrimonial.
Dentro de los derechos
patrimoniales cedidos se
encuentran los
siguientes: Derechos de
reproduccion, derechos
de comunicacién publica,
derechos de
transformacion, derechos
de distribucion, derechos
de importacién y/o
cualquier otra forma de
explotacion.

plataforma virtual y
demas espacios
dispuestos por la
coordinacion
académica

2758096
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29044025

2758097
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29044030

2758098
https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=29239247

2721214
https://sena.territorio.la/perfil.ph

?id=29659072

2721215
https://sena.territorio.la/perfil.ph

?id=29659077

Resultados de aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS

Correo: vdinisterra@misena.edu.co

10 | Apoyar técnicamente los | Se ha entregado Registro GF y GC disponibles para
procesos de contratacién | documentacién
del centro, seguln se solicitada por el drea | consulta en la Plataforma SECOP II.
requiera. de Contratacion asi:
Informes GF y GC h _
subidos a el ttps://www.secop.gov.co/
aplicativo Secop
CO1ContractsManagement/
Tendering/SalesContractEdit/
View?docUniqueldentifier=
CO1.SLCNTR.6339440
11 | Cumplir los lineamientos Ambiente virtual — (LMS),

de orientacion del
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desempeiio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje, los cuales se
encuentran en el
aplicativo Compromiso-
Guia orientacién
formacién ambientes
virtuales de aprendizaje
que aplique.

Se ha cumplido con
los lineamientos
propuestos en la
guia de orientacion
de la formacién de
ambientes virtuales

Plataforma Territorium

2758096
https://sena.territorio.la/perfil.php

?2id=29044025

2758097
https://sena.territorio.la/perfil.php

?2id=29044030

2758098
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29239247

2721214
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29659072

2721215
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29659077

12 | Realizar las demas Apoyo a las demads PLATAFORMA TERRITORIUM.
actividades relacionadas actividades .
con el objeto del relacionadas con el APLICATIVO SOFIA PLUS.
contrato, que le sean objeto del contrato
asignadas por el de conformidad con
supervisor o Subdirector | las instrucciones
de Centro, y que brindadas por el
correspondan a la supervisor del Aplicativo Secop Il
naturaleza del contrato contrato
(Coordinador
académico).
Realizar radicacidn
virtual de la cuenta
de cobro del mes de
septiembre de 2023.
13 Cumplir la ejecucién de la | Orientaciony Ambiente virtual —

formacién que se asigne
para el acompafiamiento
de aprendices en

acompafiamiento a
los aprendices en el
ambiente virtual de
aprendizaje del

Plataforma territorium
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ambientes virtuales de
Aprendizaje SENA, segun
lo descrito en la guia de
orientaciones para la
formacion

de Ambientes Virtuales
de Aprendizaje SENA,
entregado por la
Direccién de Formacidn
Profesional

Programa Desarrollo
Multimedia y Web,
en las Fichas:
-2721214 -
2721215- 2758096 —
2758097 — 2758098

2758096
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29044025

2758097
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29044030

2758098
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29239247

2721214
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29659072

2721215
https://sena.territorio.la/perfil.php
?id=29659077

Sesiones en Linea, chaten
whatsapp

Resultados de aprendizaje
registrados en SOFIA PLUS Correo:
vdinisterra@misena.edu.co

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos

realizados y el No. 70301264 de la planilla, operador Mi planilla y periodo agosto. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,

Firma
VICTOR DARIO SINISTERRA MOSQUERA
Contratista

C.C. No. 80009520

Recibi a satisfaccion:

Firma Y

EDDY MERCKX CAMACHO GUALDRON

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 5042953 de 2023
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La Secretaria Distrital de Salud - SDS, la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de
Bomberos - UAECOB y el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - IDIGER

\k VICTOR DARIO SINISTERRA MOSQUERA

CC 80009520

Tomo el curso virtual gratuito Primer Respondiente jGente que ayuda!

Nota: Esta constancia no acredita como instructor ni autoriza el desarrollo de actividades del sector salud

Bogota D.C. 11 de Septiembre de 2023
SBI-20239994578257

BOGOT/\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: VICTOR DARIO SINISTERRA MOSQUERA

CENTRODE  CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
FORMACION:  GRAFICA

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2758097 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucion politica y los convenios internacionales.

8/09/23 13:49 Page 1 of 12



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

8/09/23 13:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,70

FICHA 2758096 - DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

8/09/23 13:49
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2758098 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
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RACIONALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721214 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

8/09/23 13:49
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y
RACIONALIDAD

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: L
tecnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - \1erop01 0GIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,40

DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721215 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RACIONALIDAD

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICACION SEGUN SUS CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.
ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS SITUACIONES
COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION.

ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA CRITERIOS DE LOGICA Y

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON
METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

8/09/23 13:49
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccién digital

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

8/09/23 13:49
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 167,20

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: VICTOR DARIO SINISTERRA MOSQUERA

CENTRODE  CENTRO PARA LA INDUSTRIA DE LA COMUNICACION
FORMACION:  GRAFICA
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