CUENTA DE COBRO
PAGO N° 003

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°,
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS A PERSONAS
NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO A LAS VENTAS.

FECHA: SEPTIEMBRE DE 2023

Yo JOHN JAIRO ARIAS OSORIQO identificada con la cedula de ciudadania N° 72.430.410. DE
SOLEDAD ATLANTICO

Manifiesto que la empresa: El M.D.N.- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL NIT:.
900.385.079-8

Me adeuda la suma de:

UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS MCTE
($1.800.000)

Por concepto de:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN EL AREA DE GESTION DOCUMENTAL
DE LA CENAC ESPECIALIZADA DE PERSONAL

UNIDAD: CENACP

RUBRO: (02-02-02-008-003-09

NUMERO CDP: 823 DE FECHA 17/01/2023
NUMERO CRP: 91823 DE FECHA 05/07/2023
NUMERO ACTIVIDAD ECONOMICA: 2101

NOTA: LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO: BOGOTA- CANTON CALDAS

CONTRATO No. 917 CENAC PERSONAL 2023.

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE SEPTIEMEBRE DE 2023
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $10.800.000,00

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a
las ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos : JOHN JA IRO ARIAS OSORIO

Identificacion 172.430.410
Lugar de Residencia : KRA 97 C 72-10 SUR BOSA RECREO
Teléfono : 3108207994

Cuenta de Ahorros 00269556692 — DAVIVIENDA

Firma:

>

NOTA: PARA EL PRINIER PAGO SE DEBE ADJUNTAR EL RUT.
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacton dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfano Exomg:FSENA e
CC 72430410 ARIAS OSORIO JOHN JAIRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 97¢ 72-10 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 7048676 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Penston Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202308 2023-08 136271648 9455109968 1 2023/09/05 2023/09/04 | BANCO DAVIVIENDA 0 $336,700
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,600 S0 $0 $185,600

COLPENSIONES 25-14 500,336,004 7 1 5185,600 S0 S0 $185,600
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) 1 $6,100 50 S0 $6,100

ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $6,100 50 $0 $6,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $145,000 S0 S0 $145,000

FOSYGA MINOO1 501,037,916 1 1 $145,000 S0 50 $145,000
TOTAL . 1 $336,700 $0 S0 $336,700

Pagina 2 de 2 2023/09/02 07:22 AM
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Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exmur:g'oFSERA e
CC 72430410 ARIAS OSORIO JOHN JAIRD INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 97c 72+10 sur BOGOTA-BOGOTA D.E. 7048676 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planiiia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 136271648 9455109968 1 2023/09/05 2023/09/04 | BANCO DAVIVIENDA 0 $336,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES —‘

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afilindos)

51,160,000

$185,600

18C
$1,160,000

$145,000

$1,160,000

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afillados) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 (4] $0 51,160,000 $6,100 50 %0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. { 1 Afiliados) 51,160,000 $185,600 $1,160,000 145,000 s0 $0 $1,160,000 $6,100 50 $0
1 Icc ]m)onw ]Ams_vom PH‘ I 0 §1,160,000 s189,600]  minoo1] 30 1,160,000 145,000 o 0 | 14n] 30 1,160,000 6,100 S0 50
$0 $0

Total Afiliados( 1) $1,160,000 $185,600 $1,160,000 $145,000 s0 0 $1,160,000 $6,100 Bl

Péagina 1 de 2

2023/09/02 07:22 AM
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M Gma II john jairo arias osorio <jhonari1981@gmail.com>

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 13627‘f 648

2 mensajes

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co> 2 de septiembre de 2023, 07:29

Para: Jhonari1981@gmail.com

jHola, John Jairo Arias osorio

Gracias por utilizar los servicios de BANCO DAVIVIENDA y
PSE. los siguientes son los datos de tu transaccién:

Estado de la Transaccion: Aprobada

CUS: 136271648

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcion: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9455109968
Valor de la Transaccion: $ 336.700

Fecha de Transaccion: 02/09/2023



Z& aportes Pagos aportes en linea
en linea Médulo de pagos electrénicos

Pago electrénico

El pago electrdnico de su autoliquidacién se ha realizado exitosamente

Resumen del pago electrénico ‘

Direccidn IP: 181.59.3.15

Estado de la transaccion: APROBADA

Clave planilla: 9455109968

Valor: 336,700

Periodo de pago: 2023-08

No Transaccién (CUS): 136271648

Fecha: 2023/08/04

Banco: BANCO DAVIVIENDA

Aportes en linea: 9099001472382
¢ Quiénes somos? ¢ Como liquido mis aportes? Preguntas frecuentes Documentos y normas
Servicios que ofrecemos ¢Por qué elegirnas? Contactenos Linea Etica

Copyright © 2023 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.
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Busqueda Mis procesos

Mend | Ira

Escritorio — Meni — Administracién de contratos — V€T contrato

HRT -

2 Condiciones
VER CONTRATO

Bienes y servicios Ejecucion del Contrato

>
i

contrast g | B v,
= | JOHN JAIRC ARIAS... -

Buscar..

| < Evaluacién de la Entidad Estatal §

Documentos del Proveedor Porcentaje - Recepcién de articulos

Documentos del contrato
Plan de Pagos

Informacion presupuestal
.Se requleren emisiones de

© VORTAL 2019 Términos de use  Narmativa

Saporte Remoto  Ayuda

. Cancelar

Espariol (Colombia) v

7  Ejecucién del Contrato codigos de autorizacion? £ ks
&  Modificaciones del Contrato Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
Incumplimientos Pago 001 001 14/07/2023 14/07/2023 12:00:00 1.800.000 COP Pagado Detalle
11:54:00 AM ((uTC- PM ((uTc-05:00)
05:00) Bogotd, Lima, Bogotd, Lima. Quito)
Quita)
Pago 002 002 24 dias de tiempo 26 dias de tiempo 1.800.000 COP Pagado Detalle
transcurrido transcurrido
(18/08/2023 8:30:00 (15/08/2023 12:00:00
AM(UTC-05:00) PM(UTC-05:00) Bogota,
Bogota, Lima, Quito} Lima, Quito)
| Crear
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
INFORME DE SUPERVISION 001-01- INFORME DE SUPERVISION 001-01- Comprador Descargar  Detalle
2023.pdf 2023 pdf
O INFORME DE GESTION 001-01-2023.pdf INFORME DE GESTION 001-01-2023.pdf Proveedor Descargar Detalle
8 INFORME DE GESTION 002-02-2023.pdf INFORME DE GESTION 002-02-2023,pdf Proveedor Descargar Detalle
INFORME DE SUPERVISION 002-02-2023 INFORME DE SUPERVISION 002-02-2023 - Comprador Descargar  Detalle
- copia.pdf copia.pdf
I Borrar || Cargar nuevo |

| < | Evaluacién de la Entidad Estatal | >

018000-52-0808 www.colombiacompra. gov.co‘soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m, a 7:00 p.m.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
# COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
%/ EJERCITO NACIONAL
CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

LB

I

Al contestar, cite este nimero

Radicado N° 2023179019712273: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-
DICRE-CENACB-29.25

Bogota D.C, 11 de septiembre de 2023

Sefor Sargento Viceprimero
ISAZA DEL RIO GERMAN ALBERTO

Administrador Gestion Documental CENAC PERSONAL
Carrera 46 No 20B - 99
BOGOTAD, C

Asunto: Notificacion Personal

AL Sefior SV. ISAZA DEL RIO GERMAN ALBERTO- Administrador Gestion
Documental CENACPERSONAL- C.C No. 4.378188, Numero Teléfono No. 3184364573,
Correo: German.isaza@buzonejercito.mil.co se notifica como supervisor encargado del

Contrato No. 674-CENACPERSONAL-2023 /917-CENACPERSONAL-2023

DATOS DEL CONTRATO

CONTRATO N°. No. 674- CENACPERSONAL-2023:

No. 917- CENACPERSONAL-2023:

Suboficial gestion Documental

SUPERVISOR INICIAL SP. JORGE ARMANDO MEJIA
QUEVEDO- CC NO. 88.240.274-

RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO 00000088 DE FECHA 12 DE ENERO

DE 2023
CAUSA AUSENCIA VACACIONES
TIEMPO AUSENCIA MES DE SEPTIEMBRE DE 2023
SUPERVISOR ENCARGADO SV. ISAZA DEL RIO GERMAN

German.isaza@buzonejercito.mil.co

ALBERTO C.C No. 4.378188, Numero
Teléfono No. 3184364573, Correo:

ORDEN DE DIA SEMANAL ARTICULO NO. 104- NOVEDADES
DE PESONAL- ORDEN SEMANAL
NO. 35 DE LA CENAC DE PERSONAL

Supervision:
EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 20B — 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito mil.co

ety 2]
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Radicado N° 2023179019712273 MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COADE-DICRE-
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Pag. 2 de 10

La supervision de un contrato estatal consiste en “el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico que, sobre el cumplimiento del objeto
del contrato, es ejercido por la misma entidad estatal cuando no se requieren

conocimientos especializados”.

NOTA: Quien se encuentre cumpliendo esta funcién debera informar por escrito a
quien lo reemplace por ausencia transitoria o permanente, debiendo cumplir con las
funciones asignadas.

En cumplimiento de las funciones generales y particulares establecidas en el Manual de
Contratacién y convenios, el supervisor del contrato se compromete a cumplir cabalmente
con las siguientes funciones que se le han sido asignado dentro del contrato asi:

FUNCIONES DEL SUPERVISION DEL CONTRATO.

Iniciard su gestion cuando el contrato se encuentre perfeccionado v_se cumplan los
requisitos de ejecucién, esto es, expedicion del Compromiso presupuestal (CRP),
expedicién v posterior aprobacidn de la péliza y termina con liquidacién del Contrato.

EJERCICIO DE LAS FUNCIONES DEL SUPERVISOR. EI SUPERVISOR tiene como

funciones, ademas de las establecidas en la Ley 1474 de 2011, las que se indican a
continuacién:

a. La revision de los documentos y antecedentes del contrato suscrito, de los derechos
y obligaciones de las partes y en particular de los mecanismos establecidos en el
contrato para el reconocimiento de derechos de contenido econdémico.

b. Ejercer vigilancia y control de la ejecucion del contrato, para garantizar al MDN -
EJC- CENACPERSONAL que las obligaciones contractuales a cargo del contratista
se han cumplido y que este pueda tramitar los pagos correspondientes al contratista.

C. Cuando se requieran cronogramas o programacion de actividades al contratista para
la ejecucion del objeto contratado, el Supervisor lo exigira y recibira para su control,
dentro de los plazos estipulados en el contrato. Copia de estos cronogramas o
programas de actividades deben enviarse dentro de los tres dias habiles siguientes a
su recibo, a la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL para su correspondiente archivo en la carpeta del contrato.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito.mil.co
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EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER 4 piso
4261426 Extension 38282
CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito. mil.co

El SUPERVISOR resolvera todas las consultas presentadas por el contratista y hara
las observaciones que estime convenientes. Si durante la ejecucion del contrato se
presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el SUPERVISOR, este
las remitird dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a su ocurrencia, al competente
contractual para su consulta y decision.

La presentacion de informes mensuales o quincenalmente dependiendo la naturaleza
del contrato sobre la ejecucion y en especial, el informe anexo al acta de recibo parcial
y final de bienes o servicios que sustenten el recibo a satisfaccién de los bienes y/o
servicios y obviamente que soporten el pago de las obligaciones contraidas por el
contratista.

El supervisor debera cargar en la plataforma del Sistema Electrénico de Contratacion
Publica — SECOP II los siguientes Documentos:

- Informe de supervisién
- Acta de recibo a satisfaccion
- Entrada al Almacén (bienes)
- Pedido SAP (servicios).

Verificar y aprobar la facturacién electrénica por medio de la Plataforma OLIMPIA.

En los contratos que se realice mantenimiento, renovacion y mejoras a los bienes,
previo andlisis econdmico se debe determinar si los trabajos realizados al bien
generan un valor mayor del mismo, toda vez que amplien su vida productiva, su
utilidad y su eficiencia operativa. El SUPERVISOR debera en el acta de liquidacién
expresar técnicamente si hubo un aumento del valor del bien, toda vez que ese mayor
valor debera reflejarse por la entidad en su balance contable.

Verificar que las especificaciones y condiciones particulares de los bienes o servicios
contratados, correspondan a las solicitadas, definidas y aceptadas en el contrato. De
presentarse dudas con este particular se formulara por escrito durante los tres (3) dias
siguientes habiles siguientes a la ocurrencia.

El supervisor debera exigir la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes
y servicios que sean contratados, y abstenerse de dar el respectivo cumplimiento si
estos no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas
exigidas, para lo cual el SUPERVISOR deberd mantener control y coordinacién
permanente sobre el desarrollo del contrato, de tal manera que implementen
actividades, como visitas que sean pertinentes a las empresas y otras que se estimen

icontec

IS0 9001
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EJERCITO NACIONAL

convenientes y necesarias.

El SUPERVISOR del contrato, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se hubiere
estipulado en la minuta del contrato, deberé elaborar actas de recibo parcial de bienes
0 servicios, las cuales suscribira conjuntamente con el contratista. EI valor de los
bienes o servicios que por estas actas se recibe no podra ser inferior al porcentaje
estipulado en el contrato. El original de estas actas, deberd remitirse al area de
contratos, para lo de su competencia.

El SUPERVISOR debera verificar que el contratista entregue los bienes y/o servicios
que ofertd. En el evento que, por concepto técnico, alguno de los bienes y/o servicios
no sean acordes con el contrato y la oferta, este exigira al contratista su modificacién
en el menor tiempo posible o en el indicado en el contrato. En este evento se procedera
asi:

- Si el bien o servicio es entregado por el contratista con algin defecto el
SUPERVISOR podra devolverlo para que aquel corrija o subsane los defectos en
un término que considere perentorio sin afectar el plan logistico.

El SUPERVISOR velara por garantizar la efectividad de las garantias durante la
duracion del contrato.

Hacer cumplir todas y cada una de las clausulas contractuales y en especial, las
obligaciones contraidas.

Remitir al Contratista instrucciones, solicitudes, observaciones y recomendaciones
para procurar la debida ejecuciéon del objeto contractual y prevenir posibles
incumplimientos.

El SUPERVISOR resolvera todas las consultas presentadas por el contratista y hara
las observaciones que estime convenientes. Si durante la ejecucién del contrato se
presentan dudas o diferencias que no puedan resolverse por el SUPERVISOR, este
las remitird dentro de los tres (3) dias hébiles siguientes a su ocurrencia, al competente
contractual para su consulta y decision.

Si es necesario, el SUPERVISOR solicitara la suspension temporal de la ejecucion de
un contrato por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, justificando las
circunstancias de tiempo, modo y lugar que originan tales hechos, ante el Ordenador
del Gasto para que este emita su autorizacién; siendo este el competente para aprobar
y suscribir la suspensién. El SUPERVISOR para todos los eventos de suspension de
un contrato, al desaparecer los hechos que originaron su suspensién solicitara su

PATRIA HONOR LEALTAD (©)
Carrera 48 No. 20B - 99 Edificio COPER 4 piso icontec

4261426 Extension 38282
CENACPER@buzonejercito.mil.co www ejercito mil.co
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reiniciacion, dejando constancia del tiempo total de la suspension temporal y del
vencimiento final del contrato, incluyendo reajustes si procedieren.

r. En cuanto a las adiciones, prorrogas, cesiones, reducciones: el SUPERVISOR debera
solicitar la aceptacién de la misma al Contratista; a la vez deberd solicitar a los
comités técnico, econdmico y juridico los conceptos de viabilidad, una vez
decepcionados dichos conceptos realizara ante la CENAC ESPECIALIZADA DE
PERSONAL la solicitud de viabilidad de acuerdo a la situacion especifica, debiendo
presentar la ponencia respectiva ante el Ordenador del Gasto. De igual manera
procede con respecto al Debido Proceso obviamente sin realizar el paso de solicitud
aceptacion del contratista.

S. Mantener el archivo organizado de la supervision, acerca de la correspondencia,
informes, resimenes gréficos, solicitudes, requerimientos, quejas, memorias e
inventarios detallados que sirven de base para certificar los recibidos y demas
documentos atinentes a las actividades de control y supervision.

i Realizar reuniones con el contratista, competente contractual y funcionarios
interesados, cuando se tengan dudas sobre los términos del contrato y/o se considere
necesario para la normal ejecucion y desarrollo del contrato.

u. Verificar y dejar constancia del cumplimiento de las obligaciones con el Sistema de
Seguridad Social Integral y parafiscales (cuando aplique) de conformidad con la Ley
1150 de 2007, Decreto 1273 de 2018 y demds normatividad que regule la materia. En
caso contrario debera dar aviso de esta circunstancia a la Unidad Pagadora.

V. En aplicacién a la Directiva Permanente No. 34 del 19 de noviembre de 2018 por
medio de la cual se fijan lineamientos y directrices para Escalones de Catalogacién y
la utilizacion del Sistema OTAN de Catalogacion en las Unidades Ejecutoras del
Ministerio de Defensa Nacional y la Policia Nacional, todo lo que se entregue e
ingrese al almacén debe tener ficha técnica y formato de catalogacion de cada
elemento; por lo cual es responsabilidad del supervisor del contrato requerir al
contratista dicha informacion.

W. De presentarse fuerza mayor o caso fortuito, ausencia temporal o definitiva, que
afecte el adecuado cumplimiento de la supervision del contrato, debera informarlo
por escrito al competente contractual, para que proceda en derecho, al nombramiento
del nuevo supervisor.

EJERCITO NACIONAL m
PATRIA HONOR LEALTAD mm
Carrera 46 No. 20B - 99 Edificio COPER 4 piso Q g
4261426 Extension 38282 iS5 aom

CENACPER@buzonejercito.mil.co www. ejercito.mil.co
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X. Las funciones y responsabilidades contempladas en la Resolucion No. 4130 de fecha
16 de junio de 2022 “manual de contratacién y de convenios” y/o normas vigentes
durante el Ejercicio del cargo, las cuales deben ser acatadas por el Supervisor del
Contrato.

y. El SUPERVISOR estructurara y proyectara el acta de liquidacion de conformidad con
el formato y los lineamientos establecidos, el cual deberd comprender la siguiente
informacion:

- Datos generales sobre el contrato principal, sus adicciones y modificatorios, y se
har4 referencia a las garantias — incluyendo la extensién de las mismas si a ello
hubiere lugar, garantia técnica indicada en el contrato (si aplica).

- Las prestaciones y obligaciones cumplidas por el contratista relacionando las
actas de recibo, nimero de elementos, cantidades recibidas y entradas al almacén
(si aplica), el cumplimiento de las obligaciones por la entidad estatal, esto es el
corte de cuentas sobre el estado economico del contrato adjuntado, los
comprobantes de egreso, obligacién y orden de pago debidamente suscritos (sin
ajustes y con ajustes)

Z. El SUPERVISOR remitira el acta de liquidacién con el lleno de los requisitos
enunciados en el literal anterior dentro del mes siguiente a la terminacién del contrato
a la CENTRAL ADMINISTRATIVA ESPECIALIZADA DE PERSONAL para
revisién, aceptacion v tramite de firmas.

aa. Todas las demaés atribuciones contempladas en el contrato y las establecidas en la

Resolucion de Delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de 23 de
Junio de 2022

CONDUCTAS EN QUE PUEDE INCURRIR EL SUPERVISOR AL NO CUMPLIR SUS
FUNCIONES:

1. Responsabilidad civil

“ Las personas son responsables de reparar el dafio que han causado a otro. Esta
responsabilidad trae consigo la obligacién de pagar una indemnizacion de
perjuicios a quien ha sufrido el dafio.

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Carrera 46 No. 20B - 99 Edificioc COPER 4 piso
4261426 Extensidn 38282

CENACPER@buzonejercito.mil.co www.ejercito.mil.co
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“ Los supervisores e interventores deben responder a través de la accion de
repeticion o el llamamiento en garantia cuando con ocasion de sus actos u
omisiones hayan causado dafio.

* Elinterventor o supervisor que no informe oportunamente a la Entidad Estatal del
posible incumplimiento parcial o total de obligaciones a cargo del contratista que
vigila, puede ser considerado solidariamente responsable de los perjuicios que se
ocasionen con el incumplimiento.

% Para que exista responsabilidad civil y pueda ejercerse cualquiera de las acciones
antes mencionadas, es necesario que la actuacion del supervisor o interventor haya
sido dolosa o gravemente culposa.

2. Responsabilidad fiscal

#* La responsabilidad fiscal es imputable a los servidores publicos y a los
particulares, cuando en el ejercicio de la gestion fiscal causan de forma dolosa o
culposa un dafio al patrimonio del Estado.

** La responsabilidad fiscal busca proteger los recursos publicos y garantizar la
reparacion de los daios causados por el gasto publico irregular.

“ Los administradores de recursos publicos son responsables fiscalmente y
responden con su patrimonio.

% Los supervisores o interventores pueden ser responsables fiscales cuando el
incumplimiento de sus funciones de control y vigilancia ocasiona un detrimento
patrimonial para la Entidad Estatal.

** La responsabilidad fiscal de los supervisores o interventores se presume cuando:
(1) hayan sido condenados penalmente o sancionados disciplinariamente por los
mismos hechos a titulo de dolo y (ii) omitan el cumplimiento de las obligaciones
propias de los contratos de interventoria o de las funciones de supervision, de
manera que no se establezca la correcta ejecucion del objeto contractual o el
cumplimiento de las condiciones de calidad y oportunidad ofrecidas por los
contratistas.

3. Responsabilidad penal
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La responsabilidad penal es aquella derivada de actuaciones que transgreden, sin
justificacion legitima, los bienes juridicos tutelados por el ordenamiento penal.

En el caso particular de los supervisores € interventores la responsabilidad penal
se configura cuando cualquiera de ellos incurre en alguna de las conductas
tipificadas como delitos contra la administracién publica, es decir. peculado,
concusién, cohecho, celebracion indebida de contratos, trafico de influencias,
enriquecimiento ilicito prevaricato.

Dentro del proceso que se adelante por responsabilidad penal en las condiciones
descritas, también puede hacerse exigible la responsabilidad civil o patrimonial.

4. Responsabilidad disciplinaria

*
o

La responsabilidad disciplinaria se configura cuando un servidor publico ©
particular que ejerce funciones publicas incurre en alguna de las faltas estipuladas
en el Codigo Disciplinario Unico, que implique el incumplimiento de sus deberes
funcionales, la extralimitacién en el ejercicio de derechos 'y funciones,
prohibiciones, o la violacién del régimen de inhabilidades, incompatibilidades,
impedimentos y conflicto de intereses, sin estar amparado por una causal de
exclusion de responsabilidad .

Para el caso especifico de los supervisores e interventores, la responsabilidad
disciplinaria se configura cuando: (i) no se exigen la calidad de los bienes y
servicios contratados acordada en el contrato vigilado o exigida por las normas
técnicas obligatorias; (ii) se certifica como recibida a satisfaccion una obra que no
ha sido ejecutada a cabalidad; y (iii) se omite el deber de informar a la Entidad
Estatal contratante los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner 0 pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando se presente un posible
incumplimiento.

CAMBIO DE SUPERVISOR

El competente contractual procedera a designar un nuevo supervisor con previo aviso del
supervisor titular. Una vez nombrado y notificado el nuevo supervisor, éste debera informarle
al contratista dentro de los cinco dias habiles a la notificacién del acto.
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NOTIFICADOR:

Constitucion Politica de 1991

Ley 80 de 1993 "Estatuto de Contratacion de la Administracion Pablica" y sus
modificaciones.

Ley 190 de 1995 por la cual se dictan normas tendientes a preservar la
moralidad en la Administracién Publica y se fijan disposiciones con el fin de
erradicar la corrupcion administrativa.

Ley 1150 de 2007 que modifica parcialmente la Ley 80 de 1993,

Ley 1474 de 2011 "Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y
la efectividad del control de la gestion publica.”

Decreto nimero 1082 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el
Decreto  Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién
Nacional,

Resolucién No. 4130 de fecha 16 de junio de 2022 “manual de contratacion y de
convenios”,

Resolucién de Delegacion del Ministerio de la Defensa Nacional No. 4223 de
23 de Junio de 2022

Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional y sus Unidades
Ejecutoras.
Guias y Cirulares en ma¥ria de Contratacion Estatal emitidas por Colombia
Compra Eficiente.

\\
AN

DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y €
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Bogota, Cundinamarca, 6 de septiembre de 2023

Senor Teniente Coronel
JOSE EDUARDO RQZO CALLE

Director Central Administrativa y Contable Especializada de Personal
Bogota D.C.

Asunto: Solicitud Nombramiento Temporal Supervisor

Respetuosamente, me permito solicitar al sefior Teniente Coronel Director de la
Central Administrativa y Contable Especializada de Personal notificar de manera
temporal como supervisor de 02 funcionarios por motivo de vacaciones, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Que el sefior SP. JORGE ARMANDO MEJIA QUEVEDO identificado con cedula de
Ciudadania No. 88.240.274 Suboficial Gestidn Documental, quien es el supervisor
de los Contratos de Prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a la Gestion
en el area de Gestién Documental de la Cenac Especializada de Personal No. 674
- 917, Nombrado Mediante Resolucion No. 00000088 de fecha 12 de enero del
2023, estara ausente por motivo de vacaciones desde el dia 01 de septiembre del
2023 hasta el dia 02 de octubre del presente afio.

Que la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal mediante orden
Semanal No. 35 de fecha 01 de septiembre del 2023 Articulo No. 104 “Novedades
de Personal” por motivo de vacaciones realiza el nombramiento como supervisor
encargado de los Contratos de Prestacion de Servicios profesionales y de Apoyo a
la Gestion en el area de Gestidn Documental de la Cenac Especializada de Personal
No. 674 - 917, desde el 01 de septiembre del 2023 hasta el dia 02 de octubre del
presente afo.

Que en virtud de lo anterior me permito Solicitar a mi Coronel la respectiva
Notificacion al sefior SV. ISAZA DEL RIO GERMAN ALBERTO identificado con CC
No. 4.378188 Administrador Gestion Documental CENAC PERSONAL con numero
de teléfono 3184364573 con correo electrénico german.isaza@buzonejercito.mil.co
como supervisor encargado de los Contratos de Prestacion de Servicios
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profesionales y de Apoyo a la Gestion en el area de Gestion Documental de la
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Cenac Especializada de Personal No. 674 - 917, desde el 01 de septiembre del
2023 hasta el dia 02 de octubre del presente ano.

Respetuosamente,

Sargento Vicepr!i\méro. TSAZA DEL RIO GERMAN ALBERTO
Administrador Gestion Documental CENAC de Personal.

Supervisor

/ / /
l.‘ ‘ A .',’
Elabord;, 8V, German Isaza
Administrador Gestion Documental CENACPER.
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