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RECIBIDO
~— OFICINA DE CONTRATACION
Consecutivo: 120 25 109/22 1 AA0CN
Fecha: Agosto 22 de 2023 e eClacdic H,

deladgrla__N" FD“OS__@&

Al Seiior Alcalde Municipal ]
Remite: | oficina Asesora de Planeacion

de Sogamoso

Objeto: Servicios profesionales para realizar seguimiento y evaluacion del
plan de desarrollo vigencia 2023 y politicas publicas, y apoyo del
proceso de cierre exitoso de gobierno (empalme) 2020-2023, en el
marco del proyecto Fortalecimiento del ordenamiento del territorio,
tarea de todos.

1 Descripcion de la necesidad:

La Ley 80 de 1993, consagra los principios de transparencia, economia y responsabilidad, los
cuales se deben tener en cuenta al momento de adelantar las actuaciones contractuales de
las entidades estatales, y de esta forma buscar el cumplimiento de sus fines, la continua y
eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrativos. A partir de la contratacion se concretan las acciones que permiten avanzar
en el cumplimiento de los programas y proyectos contemplados en los contenidos
programaticos definidos por el alcalde en su programa de Gobierno y posteriormente en el
Plan de Desarrollo.

La Ley 152 en su articulo 36, en materia de elaboracion, aprobacion, ejecucion, seguimiento
y evaluacion de los Planes de Desarrollo, establece que las entidades territoriales deben
aplicar, en cuanto sean compatible, las mismas reglas previstas para el Plan Nacional de
Desarrollo, asi como la regulacion de los demas aspectos contemplados por los articulos 342
y 343, y en general, por el Capitulo 2°, Titulo Xl de la Constitucién Politica de Colombia. De
igual manera en sus articulos 38, 39 y 40, establece los procedimientos para la elaboracion,
aprobacion y adopcién de los Planes de Desarrollo de las entidades territoriales, a través de
los cuales se debe garantizar el uso eficiente de los recursos y el desempefio adecuado de
sus funciones. Asi mismo los articulos 29 y 41 refieren la obligatoriedad para las entidades
territoriales de acompaiiar el proceso de planeacién con otros instrumentos, como el plan
indicativo y los planes de accion, con los cuales se garantice el seguimiento y evaluacion de
los Planes de Desarrollo.

Por otra parte, es necesario el seguimiento de otros instrumentos de planeacién para el
sistema de seguimiento a los planes de desarrollo, como el Plan Operativo Anual de Inversion,
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y el plan de accion, los cuales comparten informacion, por lo cual deben estar

interrelacionados y articulados de forma permanente.

Asi mismo los mencionados articulos establecen que las entidades ejecutoras desarrollaran
sus propios sistemas de evaluacion y el DNP podra efectuar de manera selectiva directa o
indirectamente la evaluacion de programas y proyectos de cualquier entidad nacional, regional
o territorial responsable; disponiendo igualmente que la organizacion del sistema de
seguimiento y evaluacion se establecera mediante Decreto.

El Departamento Nacional de Planeacion ha dispuesto para las entidades territoriales la
Matriz de Plan Indicativo, la cual exige la homologacion de productos e indicadores del plan
de desarrollo, estableciendo como etapa inicial en el proceso de su formulacion la definicion
de la “Estructura de seguimiento y evaluacién del Plan”.

El Decreto 250 de 2020, por el cual se adopta el Plan de Desarrollo, “Sogamoso, Tarea de
Todos”, para la vigencia 2020 — 2023, en su capitulo 5 “Seguimiento a la Ejecucién del Plan
de Desarrollo”, acoge la propuesta del Departamento Nacional de Planeacion Kit Territorial,
para adelantar el monitoreo y seguimiento a la ejecucion del Plan de Desarrollo, reportando
periédicamente al Consejo Territorial de planeacion, al Concejo Municipal y demas entidades
y comunidad en general, para promover una cultura de rendicion de cuentas, que ademas
propone implementar un Sistema Unico de Seguimiento y Monitoreo de la Gestion de la
Informacion y su Politicas Publicas.

El monitoreo y seguimiento al Plan de Desarrollo, le permite conocer a la Administraciéon
Municipal y a la ciudadania los avances en la implementacion de los diferentes programas y
proyectos en cada una de sus metas, posibilitando mejorar la eficiencia y efectividad en la
ejecucion de las politicas y afianzando aspectos asociados con la transparencia y la rendicion
publica de cuentas.

Corresponde a la Oficina Asesora de Planeacion liderar este proceso, para incorporar la
articulacion de los diferentes instrumentos de planeacién con que cuenta el Municipio, que
llevan a facilitar el cumplimiento del Articulo 147 de la Ley 1955 de 2019, en lo referente a
establecer plena interoperabilidad entre los sistemas de informacion puablicos que garantice
el suministro e intercambio de la informacion de manera agil y eficiente a través de una
plataforma de interoperabilidad.

La Ley 951 de 2005, por la cual se crea el Acta de informe de gestion, fija las normas generales
para la entrega y recepcion de los asuntos y recursos publicos del Estado colombiano y
establece la obligacion para que los servidores publicos en el orden nacional, departamental,
distrital, municipal, metropolitano en calidad de titulares y representantes legales, asi como
los particulares que administren fondos o bienes del Estado presenten al separarse de sus
cargos o al finalizar la administracion, segun el caso, un informe a quienes los sustituyan
legalmente en sus funciones, de los asuntos de su competencia, asi como de ia gestion de
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Municipio de Sogamoso vigencia 2023, Acuerdo 015 del 06/12 de 2022, Decreto 596 de 2022,
destinado a la financiacién de este proyecto.

De conformidad con la circular conjunta 01 del afio 2023 emitida por el director general de a
agencia Nacional de contratacion publica y el director del departamento administrativo de la
funcién publica que reune los postulados de la directiva presidencial nimero 08 del afio 2022
circular conjunta nimero 100 raya 005 del 2022 expedida por el Departamento administrativo
de la funcion publica y la escuela superior de la Administracién pablica qué contiene los
lineamientos para la celebraciéon de contratos de prestacidn de servicios previstos en el
articulo 2 numeral 4 literal H de la ley 1150 del 2007 vigencia 2023 en atencién al numeral
sexto de dicha circular se relaciona a continuacidn la justificacién de la necesidad de contratar
un profesional que prestara sus servicios en el equipo de seguimiento al plan de desarrollo y
politicas publicas municipales.

Es necesario contar con los servicios profesionales y de apoyo a la gestién en la oficina
asesora de planeacién por el termino establecido, por cuanto de acuerdo a los lineamientos
del Departamento Nacional de Planeacion, el seguimiento al Plan de Desarrollo, conlleva
un proceso constante con seguimientos trimestrales, y el respectivo cargue en el KPT, para
lo cual se debe dar cumplimiento a los tiempos determinados por esta entidad; por lo tanto
se tiene la necesidad de contar con profesionales idoneos que apoyen y orienten a las
unidades ejecutoras y a la oficina asesora de planeacién en dicho proceso, para dar
cumplimiento, no solo a las mesas de seguimiento trimestralmente, sino al alistamiento y desarrollo
de las audiencia publicas de rendicion de cuentas, en cumplimiento de la estrategia disefiada por
el municipio, en la cual se determina dicha actividad en el primer y segundo semestre del presente
afio, como también a la programacion y ajustes al plan de accion institucional, en el tiempo
determinado por el procedimiento ya establecido como norma del municipio.

Por lo anteriormente expuesto, se requiere adelantar un proceso contractual, dado que en la
planta de empleos del Municipio de Sogamoso no se cuenta con personal profesional
suficiente que apoye esta labor, seglin constancia de la Secretaria General, por lo tanto, se
hace necesario contar con un profesional con experiencia y formacién académica en temas
relacionados con el objeto del contrato.

Seran de propiedad del Municipio los resultados de los informes y trabajos realizados para
cumplir el objeto del contrato. El Contratista no podra hacer uso de los mismos para fines
diferentes a los del trabajo mismo, sin autorizacién previa, expresa y escrita del Municipio.

Servicios profesionales para realizar seguimiento y evaluacién del plan de desarrollo
vigencias 2022 y 2023 y politicas publicas, en el marco del proyecto Fortalecimiento del

ordenamiento del territ t

T
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80111620 Servicios temporales de recursos humano

Incorporar mas filas, en caso ser necesario

Obllgaclonesque debe asumlrel contratlsta

REGIMEN DE OBLIGACIONES DEL CONTRATO

@ Genericas

1.1. | Gestionar y acreditar en la plataforma SECOP |l los requisitos de ejecucién que corresponden
al contratista.

1.2. | Acudir oportunamente al diligenciamiento del acta de inicio.

1.3. | Ejecutar el contrato de conformidad con las normas técnicas que rigen la actividad para la cual
ha sido contratado.

1.4. | Subir a SECOP || todos los documentos que la plataforma requiera o que sean solicitados por
el supervisor del contrato o por la oficina de contratacion del municipio.

1.5. | Programar con el supervisor las actividades necesarias para la ejecucion del contrato.

1.6. | Acatar las instrucciones que imparta el municipio por medio del secretario del despacho o del
supervisor del contrato.

1.7. | Reportar al supervisor del contrato los imprevistos o anomalias que detecte y que impidan la
correcta y oportuna ejecucién del contrato.

1.8. | Presentar los informes que sean solicitados por el supervisor del contrato y adjuntar las pruebas
documentales que se consideren necesarias, tales como fotografias, videos, correspondencia,
planillas de asistencia o cualquiera pertinente para probar la debida ejecuciéon del contrato.
1.9. | Cumplir la obligacién de facturar de conformidad con el régimen legal al cual pertenezca el
contratista.

1.10. | Pagar oportunamente las obligaciones relativas al sistema de seguridad social, salud,
pensiones, riesgos laborales y aportes parafiscales cuando a estos Ultimos haya lugar haya
lugar, y presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme lo establecido por
el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003, la Ley 1122 de 2007, Decreto 1703
de 2002, Decreto 510 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de2007, Ley 1562 de 2012 y demas
normas que las adicionen, complementen, modifiquen aclaren.

1.11. | Informar al supervisor de manera inmediata sobre la ocurrencia de cualquier fenémeno de
fuerza mayor o caso fortuito.

1.12. | En caso de que este contrato reqmera de garantias, proceder a constituirlas luego de aprobado
el contrato.

1.13. | El contratista debera dar cumplimiento a los lineamientos que establece SG-SST decreto 1072
de 2015 Min Trabajo; de igual manera, asistir a las capacitaciones y/o actividades que sobre el
tema haya lugar.
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1.14. | Entregar los documentos que se producen, como consecuencia del objeto contractual, tanto
fisico como digital, debidamente organizados, acorde a la tabla de retencion documental segtn
lineamientos de Archivo Central.

2. Especificas
2.1. | Realizar los ajustes a la programacién de Plan Indicativo del plan de desarrollo “Sogamoso
Tarea de todos 2020-2023" en la plataforma Kit de Planeacion Territorial — KPT.

2.2. | Reportar el avance de ejecucion de las metas de producto vigencia 2023, correspondiente a
las lineas estratégicas 2,3,4,5 del plan de desarrollo “Sogamoso Tarea de todos 2020-2023”
en la plataforma Kit de Planeacion Territorial — KPT y demas plataformas que se requieran
segun normatividad vigente.

2.3. | Apoyar al Comité Técnico de Rendicidn de cuentas en el proceso de implementacion de la
estrategia de rendicién de cuentas 2023, realizando su seguimiento.

2.4. | Brindar acompafiamiento al Consejo Territorial de Planeacion, en las sesiones de seguimiento
y evaluacion del plan de desarrollo avance vigencia 2022 y 2023

2.5. | Apoyar las mesas de trabajo con las unidades ejecutoras para el seguimiento del Plan de
Desarrolio 2020-2023

. 2.6. | Orientar y consolidar la programacién de plan de accién institucional 2023.

2.7 | Orientar y consolidar los ajustes a la programacion de plan de accion institucional 2023

2.8 Apoyar a las unidades ejecutoras en la formulacién de los planes de accidn 2023 de politicas
publicas, para su posterior seguimiento.

2.9 | Apoyar el proceso de empalme 2020-2023 segUn orientaciones del Departamento Nacional de
Planeacion y normatividad vigente

2.10 | Proyectar oficios, informes, certificaciones y demas documentos que le sean delegados para
la firma del Jefe de la Oficina Asesora de Planeacion

2.11 | Realizar acompafiamiento, asesoria, socializacion y capacitacién que se programe para las
unidades ejecutoras y responsables de proyectos.

2.12. | Elaborar y presentar un informe mensual del trabajo desarrollado, especificando cada una de
las actividades realizadas, con sus correspondientes evidencias, el cual debe ser entregado en
medio impreso y magnético al supervisor del contrato y al finalizar el contrato elaborar el
informe acumulado de las actividades contractuales realizadas

2.13. | Las demads que le sean delegadas inherentes a la naturaleza y objeto contractual.

NOTA: Todas las actividades contractuales especificas que emanan del Contrato de prestacion
. de servicios habran de ser ejecutadas de acuerdo con lo dispuesto en la Directiva presidencial
No. 07 del 28 de octubre de 2021, Sentencia de Unificacién por importancia juridica del 9 de
septiembre de 2021 y lineamiento sobre la interpretacion y aplicacién de la Sentencia de
Unificacion No. 2013- 01143 proferida por el Consejo de Estado en relacién con la configuracion
del contrato realidad, cuando asi sean requeridas conservando el alto grado de autonomia y
de acuerdo a las ocasiones diarias que sean necesarias durante la ejecucién contractual

Obligaciones que debe asumir el municipio:
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1. Suministrar la informacién requerida por el contratista para la ejecucién del objeto
contractual.
Realizar el pago de los servicios a cargo del contratista
Suscribir el acta de inicio
Suscnbir el acta de I| uidacién

?P@N

e . i

Se pacta por el término de tres (03) meses que empiezan a contabilizarse a partir de la
suscripcién del acta de inicio.

S A Tlpologladelcontrato

Prestacion de servicios profesionales

ENEOAS A AN N Y . o T

8 S Modalldad de selecc:on ]

Contratacion directa-prestacion de servicios profesionales Articulo 2, numeral 4, literal
n), Ley 1150 de 2007. Reglamentada por el Decreto1082 de 2015

T Precioy. estudio del mercado:

De acuerdo con las obligaciones a realizar por el contratista, se considera que el valor total
del contrato de CUATRO MILLONES TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHO PESOS ($12.031.998). MICTE, se justifica el presente valor en la tabla de honorarios
asumida por el Municipio de Sogamoso para la vigencia 2023 emitida por el municipio de
Sogamoso

Forma de pago y requllts

El municipio pagara el precio del contrato asi: El municipio de Sogamoso pagara al
contratista el valor del contrato en tres (03) pagos por valor de CUATRO MILLONES
DIEZ MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS ($4.010.666).

Para efectuar los pagos sera necesario:

Cada pago sera cancelado previa presentacién del informe de actividades con los soportes
de ejecucion necesarios, acreditacion de que se encuentra el dia en pagos correspondientes
al Sistema General de Seguridad Social integral (Salud, pension y riesgos laborales) e Informe
de Ejecucion Contractual certificado por el supervisor (Formato AGB-01-F-23).
PARAGRAFO.1: Toda vez que la forma de pago pactada sera contabilizada una vez
cumplidos los requisitos de ejecucion y desde la suscripcion del acta de inicio; en caso de que
el contratista presente demora en dicho procedimiento, los valores dejados de ejecutar seran
liquidados y reversados a favor del municipio. PARAGRAFO.2: De conformidad con el
Estatuto Tributario Municipal para el recaudo de la estampilla Pro-Adulto Mayor, el Municipio
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debitara dichos valores de manera proporcional de acuerdo al valor y forma de pago del
contrato.

11 :.'7“ i Asuntos presupuestales.

Informacién presupuestal: *

Destinacidn del gasto
X) llnversién | (X)

Funcionamiento

Origen de los recursos 5
Presupuesto nacional/territorial )
Recursos de crédito (%)
Recursos propios {X)
Regalias (X}
SGP )
SGR (B4

Cédigo BPIN |1 2022157590001

* Para gestionar la plataforma SECOP I, es indispensable sefalar la fuente del recurso.

Disponibilidad: Los recursos presupuestales para pagar las obligaciones derivadas del
presente contrato van con cargo al presupuesto de la vigencia 2022, Decreto 452 de 2021.

No. del CDP Cuenta Nombre UE FUENTE DE CPC Valor a imputar
RECURSO
2023001634 | 2.3.2.02.02.009-4-40- | Fortalecimiento  del | 01 1.2.1.0.00 91114 | $12.031.998.00.
01-0406-16-1.2.1.0.00 | ordenamiento
territorial

TOTAL $12.031.998.00
TR e e T e j e R e : i ” I
12 PAA:

Certificamos que el bien o servicio a adquirir se encuentra incorporado en el Plan Anual de
Adquisiciones, asi:

Fila Cddigo Descripcion Modalidad Fuente De Valor Estimado
UNSPSC De Recursos Para La Presente
Contratacién Vigencia

141 80111620 | PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
RECOPILACION, PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA
INFORMACION DE AVANCE DEL PLAN DE
DESARROLLO Y POLITICAS PUBLICAS PARA EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Contratacién | Recursos $40.559.992 00
Directa. Propios

| El perfil del contratista:
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Persona natural, Administrador(a) Publico(a), con tarjeta profesional, experiencia general
minima de 21 meses y experiencia especifica en Formulacion y seguimiento de instrumentos
de Planeacion, (Planes de Desarrollo, Ordenamiento Territorial, planes indicativos, politicas

publlcas)

: Garantlas ConS|deramosque eI contrato debe estar
garantizado de la siguiente manera

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa la
exigencia de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos
2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el
analisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no implica la complejidad necesaria
para exigir garantia, la administracion determina no exigir péliza unica de cumplimiento
para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del
objeto del contrato y a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad
con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran
obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y
en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia a que se refiere esta
ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad de exigirla,
atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demas que sefnale el reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas
en caso de incumplimiento.

N P I ¥ o T T L R | e o ST BV o esive T Ty & e/ A A

(,Este proceso se encuentra cobijado por acuerdos
comerciales?

SI___NO_x__

Si la respuesta es “Si”, entonces sefialarlos en cuadro que se incorpora aqui.
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T e R e S e e e RO,

18 Superviso;: o incterventor:

Se designa como supervisor a: RAUL ARMANDO GALVIS BARRERA - JEFE OFICINA
ASESORA DE PLANEACION, planeacion@sogamoso-boyaca.gov.co teléfono celular No.
3108089082

19

— s T ”A.dj.unia'r’nos: A T S

Estudios del sector

Matriz de riesgos

CDP # 2023001634¢

Otros... (Planos, disefios, permisos, licencias, autorizaciones, hoja de vida, certificados, fotografias, etc.)

LT AL e s P O s SN

Atentameﬁté,

1z
RAUL ARMANPO GALWS BARRERA

Jefe Oficina Ases'éra de Planeacion

Proyecto:
Nombre Cargo Firma
RAUL ARMANDO GALVIS BARRERA | JEFE OFICINA ASESORA DE PLANEACION ( /
Jplaneacion@sogamoso-boyaca.gov.co, teléfono celular No. 2
3108089082,

v/

Instrucciones sobre el formato: Incorporar la informacion de acuerdo con los titulos de cada numeral.

1. No alterar el formato ni sus margenes

2. No incorporar ni modificar texto de areas sombreadas

3. Alfinalizar el diligenciamiento del formato debe borrar las frases que sirven de guia y que aparecen en este
tamano de fuente.

4. Procure no incorporar palabras ni frases en letra mayuscula, salvo nombres propios

5. Para completar los espacios consulte el manual de contratacion o las normas vigentes

6. Consulte el instructivo en www.con--.sogamoso-boyaca.gov.co

7. En caso de dudas o asuntos novedosos no contemplados en el formato o en el instructivo, consulte con
la Oficina de Contratacién antes de remitir los estudios.

8. Entre mas ordenados, claros y precisos queden elaborados los estudios previos, mas rapido y ordenado

seran tanto el procedimiento de contratacion como las labores propias de la supervision o interventoria.
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OBJETO:

SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
PLAN DE DESARROLLO VIGENCIAS 2022 Y 2023 Y POLITICAS PUBLICAS, EN EL MARCO
DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL ORDENAMIENTO DEL TERRITORIO, TAREA
DE TODOS

El articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 establece que los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferente a los de consultorfa que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales. De igual manera, el literal h, numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, establece
que la modalidad de seleccién de contratacién directa, procede para la prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion.

Es importante resaltar que la funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero plblico. Las Entidades Estatales deben entender
claramente cual es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cémo y con
quien pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es necesario
conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite disefiar el Proceso de
Contratacion con la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion
de la competencia y manejo del Riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion
el andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacién desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este anélisis en fos Documentaos del Proceso.

De conformidad con el Articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y las directrices de Colombia
Compra Eficiente, se procede a analizar el sector, es decir, el mercado relativo al objeto del proceso de
contratacion que aca se fundamenta desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgo.

El analisis del sector debe cubrir tres areas:
A. Aspectos generales
B. Estudio de la oferta
C. Estudio de la demanda

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado analisis para la contratacion que se pretende
celebrar:

A. ASPECTOS GENERALES
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ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

Informacidn octubre 2022

En octubre de 2022, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacidn positiva en los ingresos
totales, en comparacién con octubre de 2021.
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En comparacion con el mismo mes de 2021, en octubre de 2022 los ingresos totales presentaron un aumento de
40,9%, que se explica por el incremento de 43,3% en los ingresos por servicios y de 53,4% en otros ingresos
operacionales. En octubre de 2022 el personal ocupado total presenté una variacion de 10,0%, en comparacion
con octubre de 2021, que se explica por el incremento de 18,0% en el personal temporal directo, de 4,5% en el
personal permanente y de 33,5% en el personal contratado a través agencias. Mientras que los salarios en octubre
de 2022 presentaron un aumento de 11,1%, en comparacion con octubre de 2021, que se explica por el
incremento de 13,0% en los salarios del personal permanente y de 7,2% en los salarios del personal temporal

directo.
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1. Econémico Técnico:

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que cumpla con las
siguientes condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia:

Persona natural, Administrador(a) Publico(a), con tarjeta profesional, experiencia
general minima de 21 meses y experiencia especifica en Formulacion y
seguimiento de instrumentos de Planeacion, (Planes de Desarrollo, Ordenamiento
Territorial, planes indicativos, politicas publicas).

Perfil

1.2 Regulatorio

La administracién Municipal hace uso de la contratacion de servicios profesionales y/o técnicos para llevar a cabo
el desarrollo de procesos misionales y de competencia de la Oficina de Contratacion, realizando una verificacion
en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de posibles proveedores y atendiendo que la
contratacion, debera garantizar ¢l cumplimiento de los principios de economia, transparencia y en especial del
deber de seleccion objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demés normas concordantes.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la
Secretaria de Contratacién Licitaciones y suministros requiere contratar la prestacion de servicios profesionales
que cumplan con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuenta que la Administracion
Municipal ha venido contratando los servicios profesionales requeridos, con resultados satisfactorios.

B. ESTUDIOS DE LA OFERTA

En vista de que articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de 2015 establece que en el caso de que la Entidad
Estatal contrate bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita, no se requiere el estudic de la oferta desde una perspectiva
diferente a la constancia que el nominador expida al respecto.

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y resultados:
La Alcaldia de Sogamoso, ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de este tipo con personas
naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de conformidad con lo esperado por la entidad.

Del andlisis de la demanda de procesos de contratacion se encuentra que de lo evidenciado que:

1. La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por |la causal de prestacion de servicios
profesionales, de acuerdo a las actividades realizadas.

2. Los valores contratados obedecen al pago de honorarios mensuales establecidos en la Circular 001 de 03 de
enero de 2023 expedida por la jefa de la oficina de contratacién del Municipio de Sogamoso, por medio de la cual
se establece la tabla de honorarios para los contratos de prestaciéon de servicios del afio 2023.

Sobre el tipo de remuneracién recomendada para esta prestacion de servicios y el motivo por el cual se
escoge ese tipo de remuneracion desde la economia, la eficiencia y la eficacia del Proceso de
Contratacion.

Las variables a tener en cuenta para establecer el tipo de remuneracién corresponden a:
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1. Valor histérico de servicios profesionales.

2. Perfil del contratista que se requiere: Para la presente contratacion se requiere personal capacitado con
estudio en Arquitectura y experiencia relacionada o laboral de mas de 60 meses

3. Circular 001 de 03 de enero de 2023 expedida por la jefe de la oficina de contratacién del Municipio de
Sogamoso, por medio de la cual se establece |a tabla de honorarios para los contratos de prestacion de servicios
del afio 2023.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona juridica o una persona
natural para ejecucion de las actividades que comprenden el objeto del contrato a celebrar:

En la Oficina Asesora de planeacion Municipio de Sogamoso, se evidencia la necesidad de dar cumplimiento al
proyecto ordenamiento territorial para todos vigencia 2023 de acuerdo a las actividades acordadas y previamente
socializadas y aprobadas con el fin de dar cumplimiento de manera técnica y financiera a las metas e indicadores
del proceso control urbano y sus actividades.

Para satisfacer la necesidad aqui planteada se requiere personal capacitado con estudio en Arquitectura con
certificacion de terminacion de materias y 0 a 12 meses de experiencia.

D. CONCLUSIONES DEL ANALISIS DEL SECTOR

1. La entidad ha contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la causal de prestacién de servicios
técnicos, de acuerdo a las actividades realizadas.

2. L os valores contratados obedecen al pago mensual de servicios profesionales.

3. Valor histérico de servicios técnicos.

4. Perfil del contratista: personal capacitado con estudio en Arquitectura con certificacién de terminacion de
materias y 0 a 12 meses de experiencia.

5. Los servicios profesionales a contratar se basan en la Circular 001 de 03 de enero de 2023 expedida por el
jefe de la oficina de contratacion del Municipio de Sogamoso, por medio de la cual se establece |a tabla de
honorarios para los contratos de prestacién de servicios del afio 2023.

En consecuencia, este perfil tendrd una asignacion mensual que corresponde a la prestacion de servicios
personal capacitado con estudio en Arquitectura y experiencia relacionada o laboral entre trece (13) y veinte
(20) meses por valor de trece millones quinientos dos mil quinientos setenta y siete pesos M/CTE ($13°502.577.00),
incluidos IVA, impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar, remuneracion pactada en valores
mensuales fijos y que debera ser concordante con la propuesta econémica presentada por el contratista.

E. ASPECTOS FINANCIEROS

Como soporte del analisis técnico y econémico, se tiene en cuenta la tabla de honorarios fijada por el municipio
para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn.

VALOR DEL CONTRATO: De acuerdo a las obligaciones a realizar por el contratista, se dispone un valor total
del contrato por DOCE MILLONES TREINTA Y UN MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($12.031.998).
M/CTE
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Los cuales se cancelaran en tres (03) pagos parciales por un valor de cuatro millones diez mil seiscientos sesenta
y seis pesos micte ($4°010.666.00.) previa presentacion del informe del periodo con soportes de ejecucion
necesarios, factura, pago por concepto de seguridad social integral, salud, pension y riesgos, informe de ejecucion
contractual avalado por el supervisor.

F. AFECTACION PRESUPUESTAL

El Municipio de Sogamoso se compromete a pagar al Contratista el valor del contrato con cargo al presupuesto
vigencia 2023, Acuerdo 015 de 2022, Decreto 596 de 2022.

Fila Caédigo Descripcion Modalidad Fuente De Valor Estimado
UNSPSC De Recursos Para La Presente
Contratacion Vigencia

141 80111620 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
RECOPILACION, PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE LA
INFORMACION DE AVANCE DEL PLAN DE
DESARROLLO Y POLITICAS PUBLICAS PARA EL
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Contratacion | Recursos $40.559.992.00
Directa. Propios

G. PERSPECTIVA LEGAL

-Constitucion Politica de Colombia.

-Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°.
-Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4°.
-Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9

Atentamente,

RAUL ARMANDO |
Jefe Oficina Asespra de Planeacion

Comprometidos por la CALIDAD del Servicio
“SUAMOX, Ciudad del Sol”
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