FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/o  [c9digo Regional 11

SENA PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES Codigo Centro 921510
7AV REGIONAL DISTRITO CAPITAL Fecha Elaboracion Setiembre de 2023
SERVICIO NACIONAL CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS-BTA D C - SERVICIOS PRESTADOS A LA FORMACION Version ENERO 2023 - 1,23
DE APRENDIZAJE ID de Proceso 31420-260366
DATOS DEL CONTRATISTA
Correo sloctionics comtratiater | yelmmisuarer@misens oo cc. | 52868337 |ipede contacto| 3107579098
Régimen del IVA: | NO RESPONSABLE | Pertenece al régimen simple de tributacion? Es declarante de renta? Sl Es Pensionado? NO
Banco al cual consignar: | DAVIVIENDA Induccién SST S| | Presta Servicios Excluidos de IVA? | NO
Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o Sl Tipodecta |  AHORROS |N°Cuenta | 0570009970269537
superiores a $53'206.000: Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023 NO

supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA)
DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO

Ne del contrato: 4519795/2023 | N° Compromiso SIIF | 9123|
Valor Total del Contrato $33.372.000] N ° Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago
Saldo Anterior del Contrato $7.416.000 8 Del 01/09/2023 Al 30/09/2023 $ 3.708.000,00
Nuevo Saldo del Contrato $ 3.708.000 Legalizacién comisiones del periodo $ 0,00
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR(A) PARA LA EJECUCION
OBJETO CONTRACTUAL: DE ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL POR COMPETENCIAS DE FORMA PRESENCIAL Y/O VIRTUAL EN
Descripcion del servicio prestado) LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES OFERTADAS POR EL CEN
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 3.708.000 Tarifa de Retencion en la Fuente ART 383° 0,00%
Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 3.708.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $2.179.950 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Setiembre Agosto Base retencion en la fuente a titulo de RENTA 2.179.950,00| TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacién pagoSS | . 9455357880 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  3.285.200,00
Ingreso Base de Cotizacién - IBC $ 1.483.200($  1.483.200 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 185.400 [$ 185.400 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 237.400 [$ 237.400 Menos Retencién en la Fuente 0,00 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.800|$ 7.800 Reteica - 8299 31.735,00| 0,966%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ 8.835.833 |$ - - 0,00
$ 927.000 R 0,00
Aportes voluntarios a cuentas AFCY AVC $  13.430.466 $ - - 0,00
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias _$ 13.430.466 |$ - Otras Retenciones 0,00| 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda  $ 4.241.200 $ - Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - Otras Retenciones 0,00( 0,000%
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ -
Dependientes hasta $ 1.357.184 $ 370.800 Descuentos de Libranza 0,00
Salud hasta $ 678.592 $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Renta Exenta 25% $ 2.792.123 $ 726.650
Retencion en la Fuente Contingente $ - VALOR A PAGAR $3.676.265,00

SON: TRES MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO PESOS M/CTE
ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Formacion segin estandares para la orientacién de cursos virtuales en Titulada impartiendo la Competencia de Bilinguismo trabajando
transversalmente con el area técnica. Ficha No. 2675796 — 2758278 - 2758279 (Analisis y desarrollo de software) 2721268 — 2721269 -
2758154 (Animacion digital) 2785364 Gestion integral del transporte Publicacién de anuncios semanales, apertura y retroalimentacién
de foros, respuesta a mensajes, sesiones de chat, sesiones de conferencia web, retroalimentacién de evidencias, mensajes de retencidn
para aprendices que no han ingresado o estan atrasados en actividades de la plataforma, motivacién a aprendices por medio de anuncios
y explicacién de contenidos de cada médulo.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pension, los aportes voluntarios a cuentas AFC|
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no|
han sido utilizados en la disminucién de la Base de Retencién en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en

esta planilla; 4. Toda la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripcion de cada| YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
uno de los campos aqui diligenciados. EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Autorizo el presente pago.

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacion de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: -
El Supervisor,

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
P.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;
B.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por

el contraysta por los |ngresps rembldog en‘ el.mes anterior por.medlo de la pIanlIIa'PILA relacionada en el MIGUEL ANGEL VARGAS ALVARADO
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. INSTRUCTOR G13

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratistay por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO
RUBEN DARIO MONTOYA ZAPATA
SUBDIRECTOR DE CENTRO G02




3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 52868337 SUAREZ DAZA YEIMMI LILIANA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 11A #190- 46 t 7 BOGOTA-BOGOTA D.E. 5378166 Si
apto 427
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-08 2023-08 143886040 9455357880 | 2023/09/11 2023/09/06 | BANCO DAVIVIENDA 0 $430,600

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $237,400 $0 $0 $237,400
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $237,400 $0 $0 $237,400
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,800 $0 $0 $7,800
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,800 S0 S0 $7,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $185,400 $0 $0 $185,400
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MIN002 901,037,916 1 1 $185,400 $0 $0 $185,400

1 $430,600 S0 S0 $430,600
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SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BANCO DAVIVIENDA S.A.
CERTIFICA:

Que YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA, quien se identifica con Cédula de ciudadania No. 52868337
y es titular de la cuenta terminada en **9537 , realizé el siguiente pago a través de :

Fecha del pago Destino Factura - Referencia Num_ero de
Autorizacion
APORTES
05/09/2023 $ 430.600,00 EN LINEA 143886040 43886040

Se expide en Bogota, el 10-09-2023.
Atentamente,

BANCO DAVIVIENDA S.A.

Banco Davivienda S.A.
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Septiembre de 2023

Sefior

MIGUEL ANGEL VARGAS ALVARADO
SUPERVISOR CONTRATO No. 4519795
Instructor Grado 13

Centro de Materiales y Ensayos

Ciudad Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes Septiembre del afio 2023

Referencia: No. 4519795 del afio 2023

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.868.337
de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Materiales y Ensayos,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de $33.372.000.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Seis (6) pagos
iguales de ($3.708.000) para un total de ($22.248.000) b) Segun prorroga del contrato hasta
el treinta y uno (31) de octubre del 2023 (3) tres pagos iguales por los meses de agosto a
octubre de 2023 por valor de: TRES MILLONES SETECIENTOS OCHO MIL PESOS
M/CTE, ($3.708.000) para un valor total de ($11.124.000). Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccibn General, en la cuenta de ahorros No.
9970269537 del Banco Davivienda, cuyo titular es la Contratista.

Plazo: Sera hasta el 31 de Octubre de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructora para la ejecuciéon
de actividades de formacion profesional integral por competencias de forma presencial
y/o virtual en las diferentes especialidades ofertadas por el Centro de Materiales y
Ensayos de la Regional Distrito Capital del Sena.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Atender la formacion de 1.1 Instructora de | Plataforma Territorium. y
aprendices en el area Bilinglismo en | Sofia plus
especifica del respectivo Formacion titulada:,
programa de formacién, en Andlisis y desarrollo de
las fases o mdbdulos software 2675796 —
establecidos y 2758278 - 2758279,
programados. Animacion digital
2721268 — 2721269 —
2758154, Gestion

integral del transporte
2785364. En ellas se
realiza alistamiento,

publicacion de
anuncios semanales,
apertura y

retroalimentacion  de
foros, respuesta a
mensajes, sesiones de
chat, sesiones de
conferencia web.
Retroalimentaciéon de
evidencias. Mensajes
de retencibn para
aprendices que no han
ingresado o0  estan
atrasados en
actividades de la
plataforma. Motivacién
a aprendices por medio
de anuncios con
aprendices destacados.

Explicacion de
contenidos de cada
modulo.

2 | Orientar y apoyar a los 2.1. Implementacion de | Las evidencias se
aprendices en el desarrollo actividades de apoyo para | encuentran registradas
de proyectos formativos y/o que los aprendices | en el aplicativo SOFIA,
productivos en las aprueben los resultados de | correo  electrénico 'y
respectivas etapas de aprendizaje Territorium.
formacion. correspondientes a los

programas de formacién
titulada segun las fichas de:
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Andlisis y desarrollo de
software 2675796 -
2758278 - 2758279,
Animacion digital 2721268
— 2721269 - 2758154,
Gestion integral del
transporte 2785364.

Garantizar la actualizacion
de los contenidos vy
tecnologias, de las fases o

3.1. Revision y actualizacién de
las fichas en la plataforma
territorium.

Las evidencias se
encuentran registradas
en el aplicativo SOFIA,

modulos en los cuales se correo  electrénico vy
desarrolla la formacion de Territorium.

los aprendices.

Orientar de acuerdo con el | 4.1. Se atienden las fichas de | Las evidencias se
area de desempefio para la | formaciéon titulada y | encuentran registradas
cual fue seleccionado | complementaria virtual, | en el aplicativo SOFIA,
debera orientar la | atendiendo los foros, sesiones | correo  electrénico y
formacion, para desarrollar | en linea y centro de | Territorium.

en los aprendices las | calificaciones.

competencias especificas

del area.

Orientar y apoyar a los |5.1. Orientar desde la| Las evidencias se
aprendices en el desarrollo | Competencia de Bilinguismo el | encuentran  registradas

de proyectos formativos y/o

proceso de formaciéon en las

en el aplicativo SOFIA,

productivos en las | respectivas etapas de | correo  electrénico 'y
respectivas etapas de | formacion. Territorium.

formacion.

Garantizar la actualizacion | 6.1. Actualizacion de | Las evidencias se
de los contenidos vy | contenidos en los programas | encuentran registradas

tecnologias en el desarrollo

de formacion titulada virtual en

en el aplicativo SOFIA,

de la formacion de los | concordancia con los | correo  electrénico y
aprendices. estandares definidos. Territorium.

Prepara, orientar, | 7.1. Apoyo a la formacion | Las evidencias se
desatrrollar, apoyar y | profesional integral de manera | encuentran registradas
evaluar procesos de |virtual en el area de|en el aplicativo SOFIA,
aprendizaje en cualquiera | Bilingiismo a las fichas: | correo  electrénico vy
de las estrategias de | Analisis y desarrollo de | Territorium.

respuesta institucional para | software 2675796 — 2758278 -

los  diferentes  grupos | 2758279, Animacion digital

poblacionales objeto de | 2721268 - 2721269 -

Formacion Profesional | 2758154, Gestién integral del

Integral. transporte 2785364.

Evaluar el proceso de |8.1. Atencion a los aprendices | Reporte de centro de

aprendizaje, las estrategias
pedagdgicas, el medio
ambiente  educativo, el

a través del Centro de
Calificaciones y el Foro de

calificaciones.
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rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar
oprtunamente los formatos
correspondientes.

Dudas e inquietudes de cada
una de las fichas asignadas.

9 | Mantener actualizado el | 9.1. Se realiz0 el registro de Reporte obtenido de la
aplicativo Sofia respecto a | horas en la plataforma plataforma
juicios de evaluacion vy | senasofiaplus y se revisaron senasofiaplus.edu.co/
reporte de horas. los juicios evaluativos de las Ejecucién de la

fichas asignadas. Formacion/  Administrar
ruta de aprendizaje/
Reportes/ Reporte de
juicios de evaluaciéon de
las fichas: Andlisis y
desarrollo de software
2675796 - 2758278 -
2758279, Animacion
digital 2721268 -
2721269 - 2758154,
Gestion  integral  del
transporte 2785364.

10 | Demostrar que para los | 10.1. Durante el presente mes | Durante el presente mes
instructores orientados a | no fui asignada a proyectos de | no fui asighada a
Proyectos de Investigacion, | innovacion y desarrollo, | proyectos de innovacion
Innovacién 'y Desarrollo | pertenezco al grupo de apoyo | y desarrollo, pertenezco
tecnolégico deberan estar | formacion profesional integral | al grupo de apoyo
registrados en el GROUP | de manera virtual en el area de | formacion profesional
LAC de COLCIENCIAS y en | Bilingliismo. integral de manera virtual
censo SENNOVA 2018. en el area de

Bilinguismo.

11 | Cumplir con las actividades | 11.1. Entrega de evidecias a | Reporte obtenido de la

establecidas para el | final de mes sobre las acciones | plataforma  Territorium.

intructor en el
procedimiento Ejecucion de
la Formacién Profesional
Integral haciendo entrega
en el momento requerido
del portafolio de evidencias
del instructor al
Coordinador ademas rendir
los informes requeridos
sobre las acciones
encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por aprendices a
quienes imparte formacién

realizadas en la plataforma de
las fichas asignadas.

de las fichas: Analisis y
desarrollo de software

2675796 — 2758278 -
2758279, Animacioén
digital 2721268 -
2721269 — 2758154,
Gestién  integral  del

transporte 2785364.
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profesional, dentro de los
plazos estipuados por el
Centro de Materiales vy
Ensayos para tal efecto.

12

Reportar en el sistema
Sofia Plus en un plazo
maximo de dos (2) dias,
todas las actividades que
de acuerdo con los
procesos que son de su
responsabilidad,

garantizando la calidad de
la  formacibn 'y su
coherencia en el proceso
formativo, tales como: -
Registro de los juicios
evaluativos. - Creacion de
las rutas de aprendizaje. -

Registro de los juicios
evaluativos del
reconocimiento de

aprendizajes previos, entre
otros.

12.1.Cumplimiento de los
tiempos establecidos para
realizar la  revision  de
actividades del éarea de
Bilinguismo en el presente mes
en las fichas: Analisis vy
desarrollo de software
2675796 — 2758278 - 2758279,
Animacion digital 2721268 —
2721269 — 2758154, Gestion
integral del transporte
2785364.

Reporte obtenido de la

plataforma
senasofiaplus.edu.co/
Ejecucién de la
Formacion/  Administrar
ruta de aprendizaje/
Reportes/ Reporte de
juicios de evaluaciéon de
las fichas: Analisis y
desarrollo de software
2675796 — 2758278 -
2758279, Animacion
digital 2721268 -
2721269 — 2758154,
Gestion  integral  del

transporte 2785364.

13

Participar en los equipos de
disefio y desarrollo
curricular interdisciplinarios
por programa, conjunto de
programa o por redes de
conocimiento, para
garantizar integridad en la
formulacién de proyectos
formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje,
el disefio de talleres e items
gque alimentaran los bancos

de pruebas, para la
seleccibn de aprendices
entre otras; haciendo
entrega de los productos
acordados con la
Coordinacion  Académica

del Centro de Materiales y
Ensayos dentro de los
tiempos estipulados.

13.1. Durante el presente mes,
no fui asignada a un equipo de
disefio y desarrollo curricular.

Durante el presente mes,
no fui asignada a un
equipo de disefio vy
desarrollo curricular.
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14 | Participar en el desarrollo | 14.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,
de innovaciones | no participé en proyectos de | no participé en proyectos
pedagolgicas y del &rea | investigacion y desarrollo de investigacion y
especifica en que se desarrollo
desemperie, mediante
proyectos de investigacion
y desarrollo tecnologico, en
concordancia con las
exigencias del desarrollo
sostenible.

15 | Participar en la | 15.1. Inicio de formacién | Fichas: Andlisis y
programacion y ejecucion | titulada virtual. desarrollo de software
del proceso de induccion de 2675796 - 2758278 -
los aprendices de 2758279, Animacioén
formacion titulada y el digital 2721268 -
reconocimiento de 2721269 - 2758154,
aprendizajes previos. Gestion  integral  del

transporte 2785364.

16 | Participar en procesos de | 16.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,
promocién de los | no fue asignada la labor de | no fue asignada la labor
programas de Formacién | promocién y  divulgacion | de promocion y
Profesional Integral, | tecnoldgica. divulgacion tecnoldgica.
servicios y actividades de
Divulgacién  Tecnoldgica,
programados pr el Centro
de Materiales y Ensayos.

17 | Ejercer la funcion de gestor | 17.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,
de proyectos para apoyar la | no me fue asignada la funciéon | no me fue asignada la
programacion y | de gestor de proyectos. funcibn de gestor de
seguimiento de la proyectos.
formacion por proyectos o
conjunto de proyectos por
redes de conocimiento que
garanticen la integridad en
la ejecucién del proceso de
aprendizaje.

18 | Apoyar la evaluacion de | 18.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,

propuestas presentadas en
los procesos de compra de
los materiales para la
formaciéon profesional del
area a impartir.

no me fue asignada la actividad
de evaluacion de propuestas
para procesos de compra ya
gque oriento el area de
Bilingismo en  formacién
titulada virtual

no me fue asignada la
actividad de evaluacion
de propuestas para
procesos de compra ya
que oriento el &rea de
Bilinglismo en formacién
titulada virtual.
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19 | Formular, ejecutar y evaluar | 19.1 Durante el presente mes, | Durante el presente mes,
diagnésticos que conlleven | no me fue asignada la|no me fue asignada la
a la actualizacion y creacion | actividad. actividad.
de disefios planes,
programas, procesos Yy
productos propios de las
actividades del centro de
formacion, acordes con su
especialidad y éarea de
desempefio y segun las
necesidades del entorno,
en caso de que el
Coordinador lo designe.

20 | Adelantar disefio y | 20.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,
ejecucion de programas de | no me fue asignada la actividad | no me fue asignada la
actualizacion de | ya que oriento el area de | actividad ya que oriento
instructores del SENA y de | Bilingiismo en  formacién | el area de Bilinglismo en
otras entidades, en | titulada virtual. formacion titulada virtual.
aspectos pedagogicos y de
la especilidad en que
imparte Formacioén
Profesional.

21 | Apoyar y acompaiar el |21.1. Durante el | Durante el presente mes
desarrollo en las | presente mes no me fue | no me fue asignada
competencias laborales. asignada dicha actividad de | dicha actividad de apoyo

apoyo y acompafiamiento, | y acompafamiento,

estoy encargada de orientar | estoy encargada de

formacion en el é&rea de | orientar formacion en el

Bilingliismo en titulada virtual. | &rea de Bilingliismo en
titulada virtual.

22 | Pariticipar en el grupo de | 22.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,

bienestar de aprendices
para adelantar proyectos y
programas tendientes al
desarrollo de las
capacidades fisicas,
psicoafectivas, éticas,
morales, sociales y los
valores que requieren los
aprendices para avanzar
ensu proceso formativo.

no me fue asignada la actividad
de apoyo al grupo de bienestar,
ya que oriento el area de
Bilingliismo en  formacién
titulada virtual en las fichas:
Andlisis y desarrollo de
software 2675796 — 2758278 -
2758279, Animacion digital
2721268 - 2721269 -
2758154, Gestion integral del
transporte 2785364.

no me fue asignada la
actividad de apoyo al
grupo de binestar ya que
oriento el éarea de
Bilingliismo en formacion
titulada virtual.
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23 | El contratista debera 23.1. Apoyo en la | Verificacion de tiempos
cumplir con los realizacion de las | del instructor en la
lineamientos de planeaciones de las | plataforma
programacion establecidas fichas: Andlisis vy | senasofiaplus.edu.co/
por la coordinacion desarrollo de software | Gestion de tiempos/
académica del centro de 2675796 — 2758278 - | Consultar registro de
formacion. 2758279, Animacioén | tiempo de las fichas:

digital 2721268 - | Analisis y desarrollo de

2721269 - 2758154, | software 2675796 -

Gestién integral del | 2758278 - 2758279,

transporte 2785364. Animacion digital
2721268 — 2721269 -
2758154, Gestion
integral del transporte
2785364.

24 | Atender oportunamente los | 24.1. Se realizara | Se entregaron los
requerimientos que haga el | permanentemente la atencién | siguientes documentos:
supervisor del contrato o|de cada uno de los| v Planilla de Cobro de
coodinador del area a la | requerimientos del supervisor | Honorarios.
cual pertenezca y presentar | Se entregaron documentos | v Planilla de aportes a
informes mensuales de la | para la cuenta correspondiente | la seguridad social.
ejecuidn del contrato. del mes en referencia. v' Informe mensual de

ejecucion contractual.

25 | Garantizar el uso adecuado | 25.1. La formacion | Mediante anuncios y en
de los ambientes de | impartida es titulada virtual. sesiones en linea se
formacion asi como el aseo promueve el respeto al
y cuidado de los equipos y grupo y adecuado uso de
elementos que hacen parte los medios de
de los mismos. comunicacion

establecidos en la
plataforma.

26 | Realizar la transferencia de | 26.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,
conocimientos de cursos, | no me fue asignado participar | no me fue asignado
seminarios, capacitaciones | en éste proceso. participar en éste
técnicas y/o pedagdgicas proceso.
nacionales e
internacionales a
instructores y aprendices
cuando participen y se
requiera.

27 | Participar en procesos de | 27.1. Durante el presente mes, | Durante el presente mes,

promocién y publicidad de

los programas de
Formacioén Profesional
Integral, servicios ylo

actividades de divulgacion

no fue asignada la labor de
promocién y  divulgacion
tecnologica.

no fue asignada la labor
de promocién y
divulgacion tecnolégica.

GTH-F-062 V10
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Tecnoldgica, programados
por el Centro de Formacion
dentro y fuera de las
instalaciones del Complejo
Sur.

28 | Realizar lo establecidoenla | 28.1.. Aplicar la lista de | Resultados de los

Guia Orientacion | chequeo  para  formacién | acompafiamientos por
Formacion ambientes | titulada virtual en cada una de | parte de los consejeros
virtuales de aprendizaje - | las fichas donde se evalla el | académicos asignados a
GFPI-G014: “Cumpliendo | cumplimiento concerniente a: cada una de las fichas.
con la ejecucion de la | £F Funcion Organizativa.
formacion que se asigne | £ Funcién académica.
para el acompafiamiento de | /% Funcién Orientadora.
aprendices en Ambientes | /4 Fyncién Técnica.
Virtuales de Aprendizaje
SENA, segun lo descrtio
enel instructivo para
orientar el desempefio...
del instructor en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a
Direccion de Formacion
Profesional’.

29 | Realizar las deméas que |29.1. Durante el Se realizan todas las
tengan relacibn con la | presente mes no fueron acciones de formacion
buena ejecucion del | asignadas mas obligaciones segun lo establecido en
contrato de las establecidas. el contrato.

30 | Aplicar los procesos Yy | 30.1 Entregar en las fechas Se entregan los
procedimientos establecidas lo documentos requeridos
establecidos por la entidad, documentos requeridos de | mensualmente de
para la gestion documental acuerdo con el objeto ejecucion contractual.
relacionada con el objeto contractual.
contractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V10
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N.A N.A N.A N.A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
fotocopia de la planilla, recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL No. 9455357880,
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Agosto del afio 2023. (Decreto Ley 2106

de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

"

Y/EIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Contratista
C.C. No. 52.868.337

Recibi a satisfaccion:

Firma

MIGUEL ANGEL VARGAS ALVARADO
Supervisor Contrato 4519795 de 2023
Instructor Grado 13

GTH-F-062 V10
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EVIDENCIAS:
AGOSTO 2023

FICHA PROGRAMA

2675796 Analisis y desarrollo de software

2721268 Animacion digital

2721269 Animacion digital

2758154 Animacion digital

2758278 Andlisis y desarrollo de software

2758279 Andlisis y desarrollo de software

2785364 Gestion integral del transporte
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vista
m n YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha de echa Fi 2028
Aprendiz
® Asunta: AA2-EVO1: GA3 Cuestionario AA2-EV02: Audio |
Q TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
(0] Regresar
Justdo it!
o

= S D tice:

i = ear apprentice:

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Formacion: English “Level 5-MCER B1.1" los invito a
enviar las evidencias correspondientes a la Actividad de
proyecto 3:

AA2-EV01: GA3 "Cuestionario™
AAZ-EV02: "Audio™

Para enviar las evidencias solo deben dar click sobr
Contenido del curso - proyecto - Fase 2 Pl

re;
n -

https://sena.territorio.a/perfil.phpYid=27256614&catalogo=true#
A Buscar

1
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I YEIMMI LILIANA SUAREZ
]

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha de Inici: 13 de Agesto del 2023 - Fecha Fin: 08 de Noviemére del 2023

Asunto: AA2-EVD1: GA3 Cuestionario AA2-EVD2: Audio !

Aprendiz
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
You're on time !
Regresar

i\ Dear apprentice:
U pp

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Formacién: English “Level 5-MCER B1.1" los invito a
enviar las evidencias correspondientes a la Actividad de
proyecto 3

AAZ-EV01: GA3 "Cuestionario™
AA2-EV02: "Audio™

Para enviar las evidencias solo deben dar click sobre

Contenido del curso - proyecto - Fase 2 Planeacion - 3

Actividad de Proyecto 3 - Guia de aprendizaje 3 - -
Al pHOy C e i

E - -
GA3-240202501AA2 (Pestafia 2y 3)

y o ¥ 11:06 a. m.
> (e v For N ado A B S|
£ Buscar m =8 5 G wi & 17°C Nublado L =0 = =]
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GE I VEIMMI LILIANA SUAREZ
]

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachs de Inicio: 23 de Agasto del 2023 - Facha Fin: 08 de Noviemr del 2023

: '
Asunto: Analysis phase evidences ! Aprendic

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

B D W B ®

You're on time ! Regresar

A g
L Dear apprentice:
v pP!

Los invito a e
"Fase de Analisis’

ii]

las evidencias pendientes de la

1. AA1-EV01: GA1 Cuestionario

2. AA1-EV02: Video Presentacion

3. AA1-EV03: Folleto

4. AA1-EV01: GA2 Cuestionario

5. AA1-EV02: Video "Entrevista virtual”
6. AA1-EV03: Cronica

7. AA2-EV01: GA2 Cuestionario

0 Buscar =1 b B om @ G - & 17°C Nublado ~ 8
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ﬂ YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

a Fec del= s W
Asunto: AA1-EVO1: Cuestionario - AAT-EV02: Audio |
(0]
Aprendiz
® TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
a
You're on time !
(D] Regresar

Vs ’ g Dear apprentice:

Después de estudiar juiciosamente
el Material de Forma English "Level 4 MCER
A2.2" los invito a enviar las evidencias correspondientes
a la Actividad de proyecto 3:

0}
b

AA1-EV01: GA3 "Cuestionario™
AA1-EV02: "Audio™

Para enviar las evidencias solo deben dar click sobre:
Contenido del curso - proyecto - Fase 2 Planeacion -
Actividad de Proyecto 3 - Guia de aprendizaje 3 -
Evidencias - Bilinguismo - Actividad de aprendizaje
GA3-240202501AA1 (Pestafia 2 y

W

Kind regards !

B = @ Y G “

i}

M O Buscar Uuvia porlatarde A £ & 43 Esp
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GE I‘vsluwulmsu.\ng ®

GA3n240202501nAAZnEVDZnAudio.o

@ Centro de Calificaciones dt
- Crmcargar v

& Administrar Grupos

Intantos: 1

(0] & Grupo

B Froyectos s Aprendiz
» 1d Evidencia:4B5372963

p=y—— Visualzar

e OSCAR JOSE PINA JARABA Gunnan3nAudonGAS2AT202S01NA

B Blogs Evidencia Entregada Fusra de Tiempo. * AZnEVEZnnBilngnnismon. pdf AD
a = [ —

8 seguimients Intentos: 1
@ @ Configuracion Regresar

Fecha de Envio: 2023-08-14 12:59:45
Calificacion: 80.0 A
Colaboradores e ——
[:=] Respussts:
OMAR ORLANDO 2 3-Audi \3-240202501-AA2-

_ VALBUENA BAENA .
= Instructor -

ADRIANA LUGIA

PAGHECO TAND

sirucer

JGSE REINALDO

DUQUE SERNA

o

NANGY YADIRA NOVOA
i

SUAREZ
Instructar

SANDRA JIMENA
OLIVEROS TAUTIVA
Instructor

L Buscar

~

[ Activar texto snrquecido

O 1 Comentariois)

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
20230814 21:11:45

Oscar Good Job ! You used some modal verbrs in your speech. However, | couldnt see the use of the oferent conditionsl
tenses, 50 just cneck 5g3in the leaming msterial please. Have 3 grest dsy |
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Ban @ eaitar
uncios
R Parficipantes. Calificaciones ® Descargar ZIP | Calificar Evidencia
= Informacién
= * Evidencia aiin en tiempe. Selecciona todos [ Aprendiz
! Contenido del curso
@ Edicion de contenidos
Archivos adjuntos
a 8 Métricas de Encuestas Id Evidencia:490590537
CRISTIAN ORLANDO LEON GOMEZ = SRS ETALETIIT IS0 59 a0
TiErns Evidencia Entregada Fuera de Tismpo. B
x © Evidencias nientes:t Regresar
B Metricas SCORM Fecha de Envio: 2023-08-24 13:56:66
B Calficacién: 75.0 A
™ Secion en linea 1d respuesta: 490590537
Fescuesta
= @ Evaluaciones Escribe squila evidencia...
Archivas:
& Sondeos susionseninges oo
R Wikis @ 1 Comentariois)
© Asisiencia YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
20230824 173814
& Galeria Cristian Goad Job ! However, you could write more examples Using the different conditonais and modal verbs like must and have
10, Just shesk again the leaming matenal 3nd Ty to Use them in a real context, Have 2 great day |
B chat

‘o5 Competencias

W

& Acceso a portafolie de
evidencias aprendices

[ Activar texto enriquecida

-l O Buscar &% 17°C Nublado

M Recibidos (3.560) - yeimmis. X | @ Teritorium || ANAUSISYDES X @ Territorium [| ANALISISY DE* X @ Territorium || ANALISISY D¢ X | NI Free Textto Speech Online v X | + vo— X

« C @ senaterritoriola/perfilphp?id=31409492&catalogo=true c e g % &0 :
CUN @ UTServisaludSanl.. |° Iniciarsesion b Invitstion Mario Br.. [@] Colegio AnexoSen.. B C1Advanced - Prep.. SL English ESLworksh.. Programs de Biling.. [ Descomprimir RAR.. »

G M I ‘VEIMM\IJLIANASIJAR

Fachs de Inici: (12 de Agesto del 2023 - Facha Fin: 31 de Octubre del 2023

n YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

Asunto: Checking the Evidence: AA1-EVO3: Folleta / August 4th | )
Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

B D W B ®

Our Online Session ! Regresar

ii]

| invite you to participate in
our Online Session that will
be next friday, august 4th from
5:00 to 6:00 pm You can
participate through this link:

hitp:/fsena territorio.lalvideoconferencias php?
meelingld=2794657-e7serverkey=0

The Objective of this Session is to explore and solve
questions about the "Learning material”, Evidence:
AAT-EV02: Video "Presentacion” and check the
instructions of the Evidence: AAT1-EV03: Folleto.

See you soon !

la/perfil.php?id=3140949:

H L Buscar
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; YEIMMI LILIANA SUAREZ
1

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachs de Inici: (8 de Agesto del 2023 - Facha Fin: 31 de Octubre del 2023

Asunto: Checking the Evidence: AA1-EVO3: Folleto / August 4th !
Aprendiz
TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Checking the Online Session Recording !

Regresar

Reciban un cordial saludo,

- agradezco a quienes
participaron de la sesion en

P linea Checking the Evidence:

f— AAT-EV03:  Folleto/ August

4th realizada, aquellos que no
tuvieron la oportunidad de asistir, los invito a consultar la
grabacion ingresando por la ruta:

Click sobre: Contenido del curso - Proyecto - Sesiones en
linea - "Grabaciones sesiones en linea” - Fase de
Andlisis- Agosto 2023 o a través del siguiente link

http://sena teritorio_lairecordings php?
idMeeting=2794657-¢'

Alli_encontrarén la_grabacién y resimen en pdf de la
sesion en linea realizada, donde se se exploré y explice
las temiticas del Material de estudio y se explicaron

11T a.m.
10/09,

b A Buscar
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YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachs de Irici: (8 de Agesto del 2023 - Facha Fin: 31 de Octubre del 2023

Asunto: Lets start 1o study - Leaming Material: English "Level 1-MCER 411 |
Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Let's study !

Regresar

§L . Fecha de Inicio: Agosto 8 de 2023

Fecha de Finalizacion: Agosto
10 de 2023

Dear apprentice:

LCIS

invito  a seguir estudiando el Material de

n: English “Level 1-MCER A1.1" para poder
desnrmllnr la avldam:la que inicié el dia de hoy 8 de
agosto, segun nuestro cronograma académico:

AA1-EV03: "Folleto™

Para ingresar al "Material de estudio” solo deben dar d
click sobre: Contenido del curse - proyecto - Fase 1
Analisis - Actividad de Proyecto 1 - Material de Formacién

L Buscar

s 17°C Nublado
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ﬂ YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

Fecha de Inicie: 10 d Fecha Fin: 31 de bre del 2023

(0]

Asunto: AA1-EVO3: “Folleto” ! Aprendiz
k4

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y

Q DESARROLLO DE SOFTWARE
(0] Lot's dolit! Regresar

] g Fecha de Inicio: Agosto § de 2023

: Fecha de Finalizacisn: Agosto 10 de
a 2023

Dear apprentice:

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Formacién: English "Level 1-MCER A1.1" los invito
a realizar la evidencia:

AA1-EV03: Folleto

Para enviar su evidencia solo deben dar click sobre: 3
Contenide del curso - proyecto - Fase 1 Andlisis - o
Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 1 -
Bilinguismo - Actividad de aprendizaje GA1-

Lol © Buscar ' Bom @ Y G « & 17°C Nublado A~ S & 0 BP ST B3
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a
'YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

@ 3 ettn e 1o

Aprendiz
Asunto: AA1-EV03: “Folleto” !
b 4
a TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE
(] Regresar
Let'sdoit!

P Y
i\ Dear apprentice:
¥ 'r'_; pp

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Forma English "Level 1-MCER A1.1" los invito
a enviar la evidencia:

AA1-EV03: Folleto

Para enviar su evidencia solo deben dar click sobre

Contenido del curso - proyecio - Fase 1 Andlisis - )
Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 1 - o
Bilnguismo - Actividad _de aprendizaje GA1-
240202501AA1 - AA1-EV03: Folleto (Pestaria 4).

L Buscar
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I YEIMMI LILIANA SUAREZ
]

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha de Inicio: 23 Fecha Fin: 31 de Octubre del 2022

Asunto: AA1-EVO1: GA1 "Cuestionario” !

Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

E D % B »

Regresar

You're on time !

]

e ]

: g Dear apprentice:
o

Después de estudiar juiciosamente
el Material de Formacién: English “Level 1-MCER
A1.1" los invito a realizar la evidencia:

AA1-EV01: GA1 "Cuestionario™

Para realizar el cuestionario solo deben dar click sobre
Contenido del curso - proyecio - Fase 1 Analisis -
Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 1 -
Bilinguismo - Actividad de aprendizaje  GA1- g
240202501AA1 - AA1-EV01: GA1 “Cuestionario”

(Pestafia 2).

e
' w9 G & 17°C Nublado A & 0 BP L= g3
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GE I VEIMMI LILIANA SUAREZ
]

e 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha de Inicie: 30 & Fecha Fin: 31 de Octutre del 2023

Asunto: AA1-EV02: Video Presentacian |

Aprendiz

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

B D W B ®

Regresar

You're on time !

S Dear apprentice:
U pp:

Después de estudiar juiciosamente
el Material de Formacién: English “Level 1-MCER
A1.1" los invito a realizar la evidencia:

ii]

AA1-EV02: Video Presentacion

Para enviar su evidencia solo deben dar click sobre:
Contenide del curso - proyecto - Fase 1 Andlisis -
Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 1 -
Bilinguismo - Actividad de aprendizaje GA1- G
240202501AA1 - AA1-EV02: Video Presentacion

(Pestafia 3).

L Buscar
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Id Evidencia:4g2998697

Visusiezar
ANDRES ESTEBAN BARRIO S RODRIGUEZ. - e - o
Evidensia Entregada Fuera de Tiempo. marillonynTurques=.eng
@ [ ——
Intentos: 1 Aprendiz
! Facha de Envio: 202308 21 21:02:35
Gatficasién: 86.0 A
10 respussta: 488353657
o T=mes
sorry for the ¥ net
encugh.
(D] e Regresar
B @ 1 Comentario(s)
YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
20230222 21:4826
= Andrés Good Job 1 You — program . However, you could sbout t.

Have a great day |

[0 Activar texta snrquecido

Adiunta un arehive

-l O Buscar &% 17°C Nublado
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o R — y
Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. I ERT ST I o
Dscrgar e

Intentos: 1

Archivos adjuntos

Aprendiz
Id Evidencia:4B8560183
Visuslizar Foleto.
JOSE MIGUEL YEPES DIEZ . e Lo 550 a0
Evidencia Entregada Fuera de Tiempg. carger hekio
Intentos: 1
Fecha de Envie: 2023-08-20 11:02:56
Cakficacion: 88.0 A
d respuesta: 488560168 Regresar
Respuests
Escribe aquila evidencia...
Aschivos:
Foleto paf

Q 1 Comentariois)

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
2020821162168

Miguel Good Job | E fobeto prasenta piafos estructurados que guardan cohesidn y caherencia, mantenisndo el il canduetar
del e temiifon e e expuesta. Have a grest day !

[ Activar texto enriquecida

g -

Adjunta un archivo

£ Buscar Nublado
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Vista

Septembre 2023 Aprendiz

Agosto 2023 GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB: CHECKING THE EVIDENCE: AA1-EV03: FOLLETO/ AUGUST 4TH |

Grabacién
Sesibn téonica
Agost 17 - Hara A © 102 @

-11302m

- Ocultar deseripeisn

Tema

[#) Grabacién y Grabacion Conferencia Web: Checking the
Resumen Evidence: AA1-EV03: Folleto/ August 4th [
Conferencia
Web: Chesking Archivos:
the Evidence:
AAT-EVO3:
Folletol August
4 v

Regresar

recordings php?idMesting=2794657-7

) Grabacisn y
resumen
Conferenciz web
Téonica | Tems:
Taler para s
deserminssion de
as
espesficssiones
funcionaies del
softwarey
metodoiogis 3
utizsr. GA1-
220501092-A45-
EVO1. "/ 08112/

javaseriptabrirTCU [ teu/teu_user.phpidContenido=48: 2704657 &res_num=48%27,48,0) e
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‘ YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha de Ini e Fecha Fin: 27 2023

@ Asunto: Evidences: AA2-EV01: GA2 Cuestionario - AA2-EV02: Presentacion |

Aprendiz
ANIMACION DIGITAL
[*]
You're on time !
(] Regresar

ii]

< ] Fecha de Inicios Julio 26 de 2023
R Fecha de Finalizacin: Agosto 8 de 2023
-

Dear apprentice:

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Formacion: English “Level 3-MCER A2.1", los invito
a enviar las Evidencias:

- AAZ2-EV01: GA2 Cuestionario
- AA2-EV02: Presentacién

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre
Contenide del curso - proyecte - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 2 - Guia de aprendizaje 2 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA2-240202501-AA2 (Pestaiia 2 y 3)

la/perfil.php?id=2948571

H L Buscar

| 19°C Parc. soleado
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; YEIMMI LILIANA SUAREZ
1

b A Buscar

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachs de Ince: 18 de Agesio del 2023 - Fecha Fin: 27 de Sectiemive de! 2

Asunto: Lets study the Learning materizl Level 4-42.2 |

Aprendiz
ANIMACION DIGITAL
Let's study !
Regresar
£, Fecha de Inicio: Agosto 16 de 2023
Fecha de Finalizacion: Agosto
24 de 2023

Dear apprentice:

Los invito a estudiar el Material de Formacion: English
“Level 4MCER A22" para poder desarrollar
las evidencias de la Actividad de proyecto 3 que
inician el dia de hoy 16 de agosto segun nuestio
cronagrama académico

Material de estudi

1. Going on vacation

2. What | should | do?

3. Talking about the future
4. Play zafe |

M Recibidos (3.560) - yei X ‘ M Recibidos (118) - méib: X @ Territorium || ANIMAC X @ Territorium || ANIMAC X @ Territorium || ANIMAC X @ Territorium || GESTIC" X ‘ + ~ - X
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YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachs de Inici: 16 de Agosto del 2023 - Ficha Fin: 27 de Septiembre sl 2023

Asunto: AA1-EVD1-GA3 Cuestionario - AA1-EV02-Audio/ August 18th !
Aprendiz

ANIMACION DIGITAL

Our Online Session !

Regresar

I invite you to participate in
our Online Session that will be next
friday, august 18th from T7:00 to

8:00 pm You can participate through
\ this linkc

htfp:#/sena tenitorio la/videoconferencias o
ho?mestingld=2607752-2c&serverKey=0

The Objective of this Session is fo solve some
questions sbout the "Learning material” studied and
check the instructions of the Evidence: AAT-EVO01:
(GA3 Cuestionario and Evidence: AA1-EV02: Audio.

See you soon !

Yeimmi Sudrez- Instructor Bilingiismo

onferenci

607752-2c 0

toriol
H L Busca

r
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Fechs de Inici: achs Fin: 27

H YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

Asunto; Evidences: AAT-EV01: GA3 Cuestionario - A41-EV02: Audio |
Aprendiz

ANIMACION DIGITAL

You're on time !

Regresar

Fecha de Finalizacion: Agosto 24 de
2023

< ] ! Fecha de Inicio: Agosto 16 de 2023

Dear apprentice:

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Formacién: English "Level 4-MCER A2.2", los invito
a desarrollar las Evidencias:

- AA1-EV01: GA3 Cuestionario
- AAT-EV02: Audio

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre
Contenido del curso - proyects - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 3 - Guia de aprendizaje 3 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA3-240202501-AA1 (Pestafia 2y 3)

2 Buscar
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a YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fcha de nich: Fecha Fin: 27 202
(0] Asunta: Checking the Online Session Recarding/ August 181h!
Aprendiz
ANIMACION DIGITAL
Q ' ) . )
Checking the Online Session Recording !
(] - — Regresar
= Reciban un cordial saludo,
- agradezco a quienes.
participaron de la sesién en
P linea Checking the
Evidence: AAT-EVO1:
GA. Cuestionario

3
and  Evidence: AAT-EV02: Audie | August
18th! realizada, aquellos que no tuvieren la oportunidad
de asistir, los invito a consultar la grabacién ingresando
por la ruta:

Click sobre: Contenido del curso - Proyecto - Sesiones en
linea - “Grabaciones sesiones en linea” - Fase 1
Planear - Agosto 2023 o a traves del siguiente link

hitp:/isena teritorio lairecordings. php?
idMeeting=2607752-2c

Alli_encontrardn la grabacién y resimen en pdf de la
sesion en linea realizada, donde se se exploro el
Material de estudio y se explicaron las indicaciones de

L Buscar
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; YEIMMI LILIANA SUAREZ
1

n YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

Fechs de Inicio: 24 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 27 de Septiembre dsl 2023

Asunto; Evidences: AAT-EV01: GA3 Cuestionario - A41-EV02: Audio |
Aprendiz

ANIMACION DIGITAL

You're on time !

Fecha de Finalizacion: Agosto 24 de
2023

Regresar
e ] ; Fecha de Inicio: Agosto 16 de 2023 [ ]

Dear apprentice:

Después de_estudiar juiciosamente el Material de
Formacion: English “Level 4-MCER A2.2", los invito
a desarrollar las Evidencias

- AA1-EV01: GA3 Cuestionario
- AAT-EV02: Audio

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre
Contenido del curso - proyecto - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 3 - Guia de aprendizaje 3 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA3-240202501-AAT (Pestafia 2 y 3)

4B 19°C Mayorm. nubla..
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YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fechs de In echs Fin: 27 2023

Asunto: Evidences: AA1-EVO1: GA3 Cuestionaria - AA1-EV02: Audio |

Aprendiz

ANIMACION DIGITAL

You're on time !

Regresar

AN Dear apprentice:
=1
A

Después de estudiar juiciosamente el Material de
Formacién: Engl “Level 4-MCER A2.2", los invito
a enviar las Evidencias:

- AA1-EV01: GA3 Cuestionario
- AAT-EV0Z: Audio

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre:
Contenide del curso - proyecto - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecte 3 - Guia de aprendizaje 3 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA3-240202501-AA1 (Pestafia 2 y 3)

Justdo it!

48 19°C Mayorm. nubla...
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‘ YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachs de o 31 62 Agoso Sl 2023 - Fechs Fin 27 de Segtiembrs 62 2023

E Asunto: AA2-EV01: GA3 Cuestionario - AA2-EV02: Audio/September 4th

Aprendiz
ANIMACION DIGITAL
a . )
Our Online Session !
(D] Regresar

I invite you to parlicipate in
our Online Session that wil
e next monday,
september 4th from 7:00 to 8:00
pm You can participate through this
link:

]

http://sena.territorio.laivideoconferencias.php?
meetingld=2607752-fd&serverkey =0

The Objective of this Session is to solve some
questions about the "Learning material” studied and
check the instructions of the Evidence: AA2-EV01:
GA3 Cuestionario and Evidence: AA2-EV02: Audio.

See you soon !

Yeimmi Suérez- Instructor Bilingiismo

2 Buscar &8 19°C Mayorm. nubla..
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Grabaciones sesiones en i
= GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB: CHECKING THE EVIDENCES: AA1-EV01: GA3 CUESTIONARIO - AA1- ¢
(@ Fase 1 Planear EV02: AUDIO/ AUGUST 18TH

Vistz
Al 2023 e

Mayo 2023
sunio 2023
suio 2023

Agosto 2023 Grabacion Conferencia Web: Checking the

) Grabacisny Evidences: AA1-EV01: GA3 Cuestionario - AAT-
Resumen EV02: Audiol August 18th
Canferencia Web
- Exponer el
pitch del recordings. php?idMesting=2607752-2c Regresar

ropects

Eineny
siustar el
storyboard.- AP3-
AAT-EVT Arez

- Ocultar deseripeisn

A © 102 @ Aprendiz

Archivos:

Web: Checking
the Evidences:

Audiof August

180 7 A @ 102 @

[#) Grabacién y
Resumen -
« »

javascriptabrirTCU( teu/teu_user.php?idConten 3 S38ires num=71%37.71,0) " 2019 © Todos los derechos reservados =
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# Evidencis sin en tiempo. Selzcoiona todos [

Archives adjuntes
Id Evidencia:490928352

Aprendiz
Visualizar EVIDENCERAUDIO, doox
——

ANDRETH IVONNE MOVILLA VASQUEZ. k3 80 a 0
Visualizar audio mpd
Descargar Archiva
Intentas: 1

Facha da Envio: 2023-08.24 22:29:52 Regresar

3 Escribe aquila evidenca.
Asshivas;

EVIDENCERAUDIO docx
sudio mp4

0O 1 Comentariois)
YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
2023.0828 174112
Ivonne Good Job ! You used the different modal verbs studied. Now try to use them in a real context. Have = great day !

[0 Activar textn enriquecida

A Buscar

Carretera cerrada en...
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YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
@ Fecha Fecha Fin: 07 023
Asunto: Evidence: AA1-EVD1: GAZ Cuestionario ! Rerendiz
a TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL
You're on time !
(] Regresar
=

1 S
T
ol Después de estudiar juiciosamente
el Material de Formacién: English

"Level 1-MCER A1.1" los invito

Dear apprentice:

a realizar la Eviden

- "AA1-EV01:GA2 Cuestionario™

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre
Contenide del curso - proyecte - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 1 -
Evidencias - Area i

de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA1-240202501-AA1 (Pestaiia 2).

la/perfil.php?id=3140892:

H L Buscar

Just do it |
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; YEIMMI LILIANA SUAREZ
1

W 0 Me gusta O 0 Ccomentario(s)

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha acha Fin: 07 -3 Aprendiz

Asunto: AX1-EV02 Video "Presentacion” |

TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

E D % B »

Regresar

You're on time !

Dear apprentice:

]

{ Después de estudiar juiciosamente

= -~ el Material de Formacion: English
id ) “Level 1-MCER A1.1%, los invito
o = aenviar la Evidencia:

- AA1-EV02: Video "Presentacion™

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre
Contenido del curso - proyecto - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 1 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje AA1-EV02:Video “Presentacion” (Pestafia
2).

Justdo it!

Hll © Buscar m =8 *» q i L Cerca del récora
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‘ W 0 Me gusta D 0 Comentario(s)
E YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
e o e 13t S0 o . 07 el 525
Aprendiz
? Asunto: Let's start to study the Learning material Level 2 - A1.2 !
Q TECNOLOGO EN ANIMACIGN DIGITAL
@ Let's start to study ! Regresar

Fecha de Inicio: Agosto 15 de 2023
: Agosto 23 de.

Fecha de Finalizas
2023

§

Dear apprentice:

Los invito a estudiar el Material de Formacion: English
“Level 2MCER A1.2" para poder desarrollar
las evidencias que inician el dia de hoy agosto 15, sequn
nuestro  cronograma  académico: AA1-EV01: G
“Cuestionario”- AA1-EV03: "Crénica™.

Material:
1. Food and restaurants (Pestaiia 2)

L Buscar
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YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
@ Fecha e Inico: 16 de Agosto del 2023 - Fecha Fin: 7 de Nowiembre del 2023
Asunto: AAM-EVD1-GA2 Cuestionario - AA1-EV03-Crénical August 18th | Aprendiz
TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL
a
Our Online Session !
(D] Regresar

Dear apprentice:

| imite you to participate in
our Online Session that will
be next friday, august 18th from
8:00 to 9:00 pm You can participate through this link:

http:/isena territorio laivideogonferencias php?
meelingld=2794087-108serverKey=0

The Objective of this Session is fo solve some
questions about the "Learning material” and check
the instructions of the Evidence: AAT-EV0T: GAZ
Cuestionario - AAT-EV03: Cronica.

la/perfil.php?id=3140892. See you soon !

H A Buscar

4B 19°C Mayorm. nubla..
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YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fachz de Iz 18 de Agesio del 2023 - Facha Fin: 07 de Nevemere del 2023

Asunto: AA1-EVD1: GA2 Cuestionanio - AA1-EV03: Grénica |

Aprendiz

TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

Let'sdoit!

B D W B ®

A Y Fecha de Inicio: Agesto 15 de 2023 Regresar

{ Y Fecha de Finalizacion: Agosto 23 de
-~ 2023

ii]

Dear apprentice:

Después de estudiar juiciosamente el Material de
cion: English “Level 2-MCER A1.2", los invito
a desarrollar la Evidencia:

« AA1-EVO:

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre:
Contenide del curso - proyecto - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecte 2 - Guia de aprendizaje 2 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA2-240202501-AA1 (Pestaiia 2-3).

L Buscar

48 19°C Mayorm. nubla...
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; YEIMMI LILIANA SUAREZ
1

W 0 Me gusta U0 Comentario(s)

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fechs de Iricio: 22 de Agasto del 2023 - Fecha Fin: 07 de Noviemre del 2023

Aprendiz
Asunto; Checking ihe Online Session Recording/ August 15th!

TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

Checking the Online Session Recording !

E D % B »

Regresar

® Reciban  un  cordial  saludo,

- agradezco a quienes participaron de
% " a sesion en linea Checking the

1 Evidence: AAT-EVO1: GA?

]

- Cuestionario-AAT-EV03:  Cronical

| August 18th! realizada, aguellos

A\ que no tuvieron la oportunidad de
asistir, los invito a consultar la
grabacién ingresando por la ruta:

Click sobre: Contenida del curso - Proyecto -
linea - “Grabaciones sesiones en linea” - Fase
Planear - Agosto 2023 o a través del siguiente link

http://sena.tenitoric lofrecordings.chp?
idMeefing=2794087-10

Alli_encontrarén la grabacién y resimen en pdf de la
sesion en linea realizada, donde se se explord el
Material de estudio y se explicaron las indicaciones de
as avidanci; A1-FV01: GA sstiona ‘02

H A Buscar &8 19°C Mayorm. nubla..
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n YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

a Facha de Inici: 25 de Agosto dl 2073 - Fecha Fin: 07 da Noviembre del 2073
Asunto: AA1-EV01: GA2 Cuestionario - AA1-EV03: Crénica |
(0]
Aprendiz

L 3 TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL

" q
a You're on time !
@ A ” Dear apprentice: Regresar

1=\ Después de estudiar juiciosamente
el Material de Formacion: English
e “Level 2ZMCER A1.2", los invito

a enviar las Evidencias:

(il
-

« AA1-EV01: GA2 Cuestionario
- AA1-EV03: Cronica

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre:
Contenido del curso - proyecto - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 2 - Guia de aprendizaje 2 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA2-240202501-AA1 (Pestaiia 2-3).

Justdoit!

Yeimmi Liliana Sudrez Daza - Tutora d Bilingdismo.

L Buscar

48 19°C Mayorm. nubla...
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a YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fecha de echa Fi 07 028
(] Asunto: AA1-EVD1: GA2 Cuestionario - AA1-EV03: Crénica |
Aprendiz
TECNOLOGO EN ANIMACION DIGITAL
Q
You're on time !
(0] Regresar
Y Dear apprentice:
{ X
1=\ Después de estudiar juiciosamente
J' el Material de Formacién: English
" "Level 2MCER A1.2", los invito

a enviar las Evidencias:

A2 Cuestionario
- Cronica

Para enviar la evidencia solo deben dar click sobre:
Contenido del curso - proyecto - Fase 1 Planear -
Actividad de Proyecto 2 - Guia de aprendizaje 2 -
Evidencias - Area de Bilinguismo - Actividad de
aprendizaje GA2-240202501-AA1 (Pestaiia 2-3).

Justdoit!

2 Buscar &8 19°C Mayorm. nubla..
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Vista

Web. Area - Aprendiz
téenica.

Lenguaie GRABACION Y RESUMEN CONFERENCIA WEB: CHECKING THE EVIDENCES: AA1-EVO01: GA2 CUESTIONARIO - AA1-
audiovisual EV03: CRONICA /AUGUST 18TH
L7

[# Grabacisn
Conferencia Web A ©® 1de2 @

Comus iones

04-08-2023
[@ Grabacisn y

Resumen

- Ocultar deseripeisn

Regresar
Grabacion Conferencia Web: Checking the
—— Evidences: AA1-EV01: GAZ Cuestionario - AAT-
Web: Checking EV03: Cronica [ August 18th
the Evidences:
AATEVOT: GA2
Cuestionario - recordings. php?idMesting=2794087-10
AATEVOR:
Cronica [ August
18t <
[® Grabacién y
Resumen
Canferencia Web

Archivos:

- Evidencia:
Mapa mentsl con
os conceptos
bésicos del
entorn viva.
18082022 -

[3) Grabacisn y

resumen

javascriptabrirTCU('teu/teu_t hp7idC i 1477 & 794087 &res_num=71%:27,71,0) -
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Programa de Biling..

G ; YEIMMI LILIANA SUAREZ
1

YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA
Fechs de Inici: Fachz Fin 202

Asunto: Evidences of the "Learning Activity 1" |

TECNOLOGO EN GESTION INTEGRAL
DEL TRANSPORTE

E D % B »

You're on time !

@
- >
3
e
g

2

3

Z

Despues de estudiar ¢l Material
de Formacion: English “Level 1-MCER A1.1" los invito
a enviar las evi ias de la "Actividad de izaj
=

1. AA1-EV01: GA1 Cuestionario
2. AA1-EV02: Video Presentacién
3. AA1-EV03: Folleto

Para enviar las evidencias solo deben dar click sobre:

Contenido del _curso - proyecio - Fase 1 Analisis -

Actividad de Proyecto 1 - Guia de aprendizaje 01 -

Actividad de aprendizaje de bilinguismo (Avanzar con
2ot

i |2/ perfil. phpid=323

Aprendiz

Regresar

4B 19°C Mayorm. nubla..



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS

FECHA INICIAL: 01/08/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758154 - ANIMACION DIGITAL

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

10/09/23 15:54

Page 1 of 36




DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES

10/09/23 15:54 Page 2 of 36



DE
FORMA
ORAL

Y
ESCRITA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR
ACCIONES
DE
MEJORA
RELACIONADAS
CON

10/09/23 15:54 Page 3 of 36



EL
Uso
DE
EXPRESIONES
ESTRUCTURAS
Y
DESEMPERNO
SEGUN
LOS
RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
FORMULADOS
PARA
EL
PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
Su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.

10/09/23 15:54 Page 4 of 36



PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

10/09/23 15:54 Page 5 of 36



FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2785364 - GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacidn de acuerdo con métodos

Coordinar el flujo de mercancia segun el plan de operacién y
procedimientos

Coordinar el transporte segun rutas y medios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Dirigir el talento humano de acuerdo con normativa

Disefiar el plan de distribucién segun el canal y normativa de
transporte

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

10/09/23 15:54
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el plan de transporte segiin modos y normativa

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
tecnica

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

10/09/23 15:54 Page 7 of 36



COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR
ACCIONES
DE
MEJORA
RELACIONADAS
CON
EL
uso
DE
EXPRESIONES,
ESTRUCTURAS

10/09/23 15:54 Page 8 of 36



Y
DESEMPERNO
SEGUN
LOS
RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
FORMULADOS
PARA
EL
PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
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02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN

LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

MONITOREAR EL SERVICIO SEGUN PROTOCOLOS Y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES DE PROCESO DE NEGOCIO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Procesar los datos de acuerdo con técnica de investigacion y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: z,
tabulacion

Proyectar los requerimientos de los clientes segun métodos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2
compras y prondstico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

SUPERVISAR EL FLUJO DE RECURSOS DE ACUERDO CON
TECNICAS DE TRAZABILIDAD Y PROCEDIMIENTOS
TECNICOS

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758278 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

10/09/23 15:54

Page 12 of 36




INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su
OCUPACION
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LABORAL

USANDO

EXPRESIONES

DE

ACUERDO

AL

NIVEL
REQUERIDO

POR

EL

PROGRAMA

DE

FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR

ACCIONES

DE

MEJORA

RELACIONADAS

CON

EL

Uuso

DE

EXPRESIONES

ESTRUCTURAS

Y
DESEMPERNO

SEGUN

LOS

RESULTADOS

DE

APRENDIZAJE

FORMULADOS

PARA

EL

PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
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LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2721269 - ANIMACION DIGITAL

Animar elementos de la escena segun técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guion literario y el guion técnico

10/09/23 15:54
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
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DE
FORMA
ORAL

Y
ESCRITA.

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR
ACCIONES
DE
MEJORA
RELACIONADAS
CON
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EL
Uso
DE
EXPRESIONES
ESTRUCTURAS
Y
DESEMPERNO
SEGUN
LOS
RESULTADOS
DE
APRENDIZAJE
FORMULADOS
PARA
EL
PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
Y
FUTURAS

EN
CONTEXTOS
SOCIALES
ORALES
Y
ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
Su
QUEHACER
LABORAL
DE

ACUERDO

CON

LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE

su

PROGRAMA

DE

FORMACION.
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PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Pos producir la animacion de acuerdo con las especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - o
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00
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FICHA
DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2721268 - ANIMACION DIGITAL

Animar elementos de la escena seguln técnicas y especificaciones
del proyecto

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Calcular costos de operacion de acuerdo con métodos

Desarrollar el storyboard segun el guién literario y el guién técnico

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar el animatic segun el storyboard

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS
DENTRO
DE
UN

RANGO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
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VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR

ACCIONES

DE

MEJORA

RELACIONADAS

CON

EL

Uso

DE

EXPRESIONES

ESTRUCTURAS

Y
DESEMPERNO

SEGUN

LOS

RESULTADOS

DE

APRENDIZAJE

FORMULADOS

PARA

EL

PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES,
PASADAS
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Y

FUTURAS
EN

CONTEXTOS

SOCIALES

ORALES

Y

ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

10/09/23 15:54 Page 24 of 36



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Pos producir la animaciéon de acuerdo con las especificaciones
del proyecto y procedimientos técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2675796 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS

DENTRO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.
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DE
UN
RANGO

VARIADO
DE
CONTEXTOS
SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
LABORALES.

EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
su
OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
DE
ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
POR

EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR

ACCIONES

DE

MEJORA

RELACIONADAS

CON

EL

Uso

DE

EXPRESIONES

ESTRUCTURAS

Y
DESEMPERNO

SEGUN

LOS

RESULTADOS

DE

APRENDIZAJE

FORMULADOS

PARA

EL

PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
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SOBRE

SITUACIONES

COTIDIANAS

Y

LABORALES

ACTUALES,

PASADAS

Y

FUTURAS
EN

CONTEXTOS

SOCIALES

ORALES

Y

ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758279 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucion de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER
INFORMACION
SOBRE
SITUACIONES
COTIDIANAS
Y
LABORALES
ACTUALES
Y
FUTURAS
A
TRAVES

DE
INTERACCIONES
SOCIALES
DE
FORMA
ORAL
Y
ESCRITA.

DISCUTIR
SOBRE
POSIBLES
SOLUCIONES
A
PROBLEMAS

DENTRO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

10/09/23 15:54

Page 32 of 36




DE
UN
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VARIADO
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SOCIALES
Y
LABORALES.

DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y
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EXPLICAR
LAS
FUNCIONES
DE
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OCUPACION
LABORAL
USANDO
EXPRESIONES
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ACUERDO
AL
NIVEL

REQUERIDO
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EL
PROGRAMA
DE
FORMACION.

EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

IMPLEMENTAR

ACCIONES

DE

MEJORA

RELACIONADAS

CON

EL

Uso

DE

EXPRESIONES

ESTRUCTURAS

Y
DESEMPERNO

SEGUN

LOS

RESULTADOS

DE

APRENDIZAJE

FORMULADOS

PARA

EL

PROGRAMA.

IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

INTERCAMBIAR
OPINIONES
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SOBRE

SITUACIONES

COTIDIANAS

Y

LABORALES

ACTUALES,

PASADAS

Y

FUTURAS
EN

CONTEXTOS

SOCIALES

ORALES

Y

ESCRITOS.

INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN CONTEXTOS
SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

PRESENTAR
UN
PROCESO
PARA
LA
REALIZACION
DE
UNA
ACTIVIDAD
EN
su
QUEHACER
LABORAL
DE
ACUERDO
CON
LOS
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS
DESDE
su
PROGRAMA
DE
FORMACION.

PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

01 COMPRENDER INFORMACION SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02 INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03 DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04 IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPENO SEGUN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05 PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACION.

06 EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.
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. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . L,
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,60

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: YEIMMI LILIANA SUAREZ DAZA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE MATERIALES Y ENSAYOS
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