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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 18 de septiembre de 2023

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5191039

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Asistencia y Gestiéon Administrativa

Bogotd
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual de septiembre del ano
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5191039 del afio 2023

Bertilde Elena Monroy Becerra, identificado con la cédula de ciudadania No. 40.025.716 de
Tunja, en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacién Académica de Asistencia y
Gestion Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende ala suma de VEINTIDOS
MILLONES VEINTICINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO PESOS ($22.025.255)
M/cte., incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) UN
(1) primer pago correspondiente al mes de JULIO de 2023, por valor de Tres Millones
Trescientos Cincuenta y Siete Mil Quinientos Nueve pesos ($3.357.509) M/cte. b) CUATRO
(4) pagos iguales correspondientes a los meses de AGOSTO a NOVIEMBRE de 2023, por valor
de Cuatro Millones Veintinueve mil Diez pesos ($4.029.010) M/cte. cada uno. c) UN (1) pago
final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2023, por valor de Dos Millones Quinientos
Cincuenta y Un Mil Setecientos Seis pesos ($2.551.706) M/cte.

Plazo: Sera hasta el 19 de diciembre de 2023.
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OBJETO:

Suministrar servicios personales de caracter temporal, impartiendo la Formacién Profesional Integral,
de acuerdo con la programacion establecida por el Centro de Gestidn Administrativa para las jornadas
académicas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana en su sede principal, subsede y
organizaciones, ejecutando acciones bajo la modalidad presencial para Formacién Titulada y/o
Formacién Complementaria y/o acompafiamiento en Etapa Productiva de la red de conocimiento
Gestion Administrativa y Financiera en las dreas tematicas: Bibliotecas, Gestién Administrativa, Gestion

Documental y Talento Humano.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién presencial de Septiembre Actividades
aprendices en el drea especifica del actividades de orientacion Territorium
respectivo de competencias I
programa de formacion, en las fases o | Trimestre. Pantallazos Territorium
Competencias establecidas V% para Nos.1y9
programadas.

2 Orientar y apoyar a los aprendices en | Septiembre Seguimiento en archivo
el desarrollo de proyectos formativos | Actividades de formaciény Excel personal:

y/o productivos en las respectivas desarrollo de contenidos, Pantallazo N. 2
etapas de formacion. socializacién de actividades

y de contenidos de

Proyecto.

3 Garantizar la actualizaciéon de los | No aplica para Septiembre NA
contenidos y tecnologias, de las fases
o Competencias en las cuales se
desarrolla la formacion de los
aprendices.

4 Asi mismo, de acuerdo con el drea de | Septiembre Pantallazo para Nos. 4y
desempefio para la cual fue | Impartir formacidny 12.(foto del carnet)
seleccionado deberd orientar la | desarrollo de contenidos
formacién, para desarrollar en los | de las 4 Competencias
aprendices las competencias del | asignadas para lll
programa. Trimestre.

5 Aplicar durante el periodo | No aplica para Septiembre NA
de duracion del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segln
normas de competencias que aplica a
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la funciéon Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante para

certificar
habilidades pedagdgicas.

6 Cumplimiento oportuno con las | Septiembre https://sena4-
entregas de los distintos formatos y | Gestidn en proceso para el my.sharepoint.com/per
documentos requeridos en el proceso | Ill Trimestre en Drive correo | sonal/bemonroy_sena_
administrativo; asi como el cargue de | Senay archivo personal edu_co/_layouts/15/on
evidencias, juicios evaluativos y demds edrive.aspx?view=3
requerimientos en las diferentes
plataformas dispuestas por la entidad.

7 Cumplimiento del manual, estandares | Actividades en Territorium Pantallazos para
y lineamientos vigentes para la | Excel personal de actividades 1, 2, 7,
orientacién de procesos de formacion | seguimiento a la 9,12
a través de ambientes de aprendizaje. | formacidn. Listas de Mas Pantallazo 7:

asistencia. asistencia

8 Participar en las actividades de | No aplica para Septiembre NA
seguridad y salud en el trabajo
programadas por el Centro y acoger las
recomendaciones establecidas en el
protocolo de bioseguridad aprobado
por la Institucion.

9 Orientar, apoyar, acompafar y | Septiembre Pantallazos para
asesorar en forma permanente e | Actividades de orientacion Nos.1y9
integral a los aprendices en el proceso | de competencias llI
de formacion, incluyendo la | Trimestre.
formulacion y seguimiento de los
planes de mejoramiento que le sean
asignados.

10 | Participar en las diferentes actividades | Septiembre Pantallazos para No. 10
programadas por el Centro de | Actividad: Curso primer
Formacion, encaminadas al | respondiente Distrito
fortalecimiento del proceso de la Capital
Formacidn Profesional Integral.

11 | Brindar respuesta oportuna a los | Gestién de correspondencia | Ver fotoen N 11.
diferentes requerimientos de la | via correo electrénico.
comunidad educativa a través de los
canales de comunicacién dispuestos
por la entidad.

12 | Proyectar una imagen personal, digna | Proceso continuo de Pantallazo para Nos. 4y

y acorde con su rol de instructor

formacion como instructor,

12.(foto del carnet)
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conforme a los programas de | en cada competencia, con
formacidn que imparte el Centro. los estandares establecidos.
Porte de bata y carnet.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y No. 7893008189, operador Soi de agosto de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Elena Monroy Becerra
Contratista
C.C. No. 40.025.716

Recibi a satisfaccion:
Firma
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.5191039 de 2023
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V10



SENA

EVIDENCIAS

GESTION EMPRESARIAL . Entregable Proponer Alternativas de solucién 1
(2501690 PRY 170858 X
R P I A ST Consoidado de agunos e os fsmas istos durade i frmeste. Conbane: Portata, Inoduceién, Taba de
e contenido, Objefivos (1 general y 3 especificos),

Poiitcas g8 Canera. Estugios it panes. 1. Consuita.
teérica d costos. 2. apiicacion del costeo unitario 3 su ProYeCto, donds foman Minimo res productes 3
costem Enla parte 7 e incue ofcosleo Untar e cata uno de a3 e roducas, peganio y expicando cade
una de s ablas del axcel decostos coos dvecios, Aectos, deprecicion, preco e verta -can el valor
SENA aplcada de % to ganancie-  purto do squlr,formul y réNo, xplctant i comifod y o ingreso do equilbro Regresar
para cad producta

Canclusiones, pussias por capitio
Bilografa
Normas APA

Subir ademas el archivo excel de costos,

Impartido por:
Administrador LMS . SOL GAROLINA (Ackwidad del 4 3 18 de sepbemibrs, caslos y ensambiage de Enlregable)
SAENZ CARRENO, ELBA PINZON

LOBO GUERRERO, JULIAN ANDRES

COLORADO CALDERON, ANDRES

PAIBARODRIGUEZ, JUAN CARLOS e
OSORIO AMAYA, HECTOR GARCIA Fachas de Dispontitdad
e e ) Fecha do iicis 0230914 2105 Fecha fin 20230948 23:55

TRIVIRG, DORIS YANETH Se aceplardn entregas tardias
RODRIGUEZ PEREZ. NESTOR imero de intentos kmitados

MARIC PAYARES PAEZ, SANDRA Hacar disponible la evidencia

PATRICIA VARGAS OLIVEROS, Instructor. BERTILDE ELENA MONROY BECERRA

CARLOS JULIO CRUZ ROMERO, Enlace para evidencia: hilp:i/sena territorio Iatarea_tte php7tarea=503717076
BERTILDE ELENAMONROY

BECERRA, EDUARDO CASTRILLON Archivos

LEGARDA, VICTOR HUGO RULZ

SALAZAR Enlazada a ponceracén Ninguna

Rilbrica: No asignada
Herramientas 3 Gamificacion

Puntaje por realizar s ackvicad 0
Puntass por sxcalencs

© Comentasiofs)

@ Ediar

X | @ Temtorium X @ Temborum] X © Temtorum X | @ Temitorum] X Pignaprinc X | 8) ComeciBerti X+ - ©

© Confguacé: X Recibid: X | O PAGOS-Goc X ¥ Repoteded X | fF Reportedes X @

C & senatermitoric - ®

ﬁ & PFoto BERTILDE ELENAMONROY

fe
=]

Vista'

Aprendiz

GESTION EMPRESARIAL ENTREGABLE de Proyectar el Mercado
(2670878 PRY 170855)
P621201 P2670878 R11 C3404 E L mas Contiene: Portada,
PRY170855 Introduccion. Tabia de contenido. Objetwos (1 general y 3 especificos). Concaptos de mercado (contiene &
subtemas. h 3
subtemas. . o y andlsis de

SENA meado (cye consuta hcnica o coste  casos, ABISS 08 ol Gemands, Cocto 08 U GOUCTD undano Regresar
e 54 idea de negocio. facon del precio y Punto de equikdno)

29 de sgosto ol costos

Nota: Todas Ia tablas de costos daben I ¥ e sl punto
(wlctar la v ¥

Adjuntar e archivo excel del costeo untario del producto

AUGUSTO FERRO RODRIGUEZ. Evidancia para squios en especitico No

YESID ANDRES CARDENAS Fechas ds Disponbiidad

GARZON, DIEGO FERNANDO Focha de inico 20230918 14:90  Fecha fin 2023-09-18 23:59
JIMENEZ ZUBIETA, YUBELY GARCIA Se aceptardn entregas tardias

HERNANDEZ, EDGAR FERNANDO Nimsro da intentos imtados

MUROZ CARDENAS. MARTHA Hacer disponible Ia evidsncia

CECILIA LLANOS ESTUPINAN,

nstrctor wow
BERTILDE ELENA MONROY o BERTR D ELENA Y RECERRA

Enlaca para evidencia p //5€na ferTtono latarea_tie php7tare:

ANDRES BRAVO VILLARREAL Arinme:

Enlazada 3 ponceracén Ninguna

Herramientas Rubrica’ No asignada

= Gamitcachn

Puntaje por realzar ta actvidad 0
Puntaje por excslencia

© Comentario(s)
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@ Configuraci

(o oogle.com,

€

i Fi XLSX .
E Reporte de Aprendices Ficha 2670878 B3 # & & ® B8 o @ Compartir e
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda
QMenis & @ & § 9% ~ | € % 0 99 123 Predet. ~ —[10]+ B I % @ T-R-A- o @B @Y @2 ~ B
AUz - fx
.‘ X A « x E au
SEPTIEMBRE
7 1 12 13 15 @
Actividad de costos unitarios Actividad de costos unitarios Actividad de costos unitarios Actividad de costos unitarios Terminar costos unlario Terminar costos untarlo Terminar costos  Terminar costos
Subirlo a Territorium  Subitlo & Territor units unitario
Listado genral. (tabla con concepto, Listado general. (tabla con mncvp(o Listado gensral, (tabla con concepto, descripcidn, Listado general, (tabla con concepto, descripcidn,  en doc word en doc word del Subirlo a Territorium Subirlo a ~
descripcion. cantidad costo) Gescripadn, cantidad cost cantdad. costo) caniidad. costo) entregable entregable. en doc word o Territorium en <
Plazo: 17 Plazo: 17 de entregable. doc word del
Qrgizcin d cososdrecos ¢ ndrectos Organtscnde costo dacto  ndiecin Orgrzacde coto Srcton s decos (bl Orgaizacin d costoa ecus odrecos (2 copicmbie,Spm  septombee,6pm  AMPLIACIONOE _ entregable

3

(2 tablas con concepto, 2 tablas con concepto,
cantidad. costo). y Iuago s ontabizacin

de los costos levados a la unidad de tiempo

descripe
cantidad, costoy oego s conabizacon
de los costos llevados  a unidad ce tiempo e

con concepto, descripcion, cantidad, costo), y luega a  tablas con concepto
contabilizacion ds los costos Bevados a a unidad de

mpo de Pn de su producto/senvicio

scripeidn, cantidad, costo), y
luegola onabitcacin do s cosis Bovades
unidad de tiempo de Pn de su productofservicio

No introduccidn 4

canclusiones por tedrica

No introduccion. 4

conclusiones por tadrica

Plazo: LUNES 18 de
septiembre, sn
formacion

AMPLIACION
DE Plazo,

do Pn de su productolsenicio do P de su producto/se ducit Precio de venta (considerando un margen de  Deducir Pracio d venta (considerando un margen de =4 r - gl v
Deguck Preclo e venta (considerando un  Deduc Precio de venta considerando un  ganancie) y punto ds equibrio po cantdad y precio,  ganancie) y punl de equllbrio pr cantdad y precio, %o P2 ”'*"*" ol ey Noltroduccén 4 LUNES 18.de
margen de ganancia) y punta de squlibrio  margen do ganancia) y punto de equilbrio  aplicanda las formulas respectivas apicando a3 fomulas respoctivas Sk septiembre, en
por cantidad y pracio. apicando las por cantidad y pracio, aplicando las fodricay 4 por fomacitn
formules respectivas formulas respectivas aplcado alproyscto +
Exphcacion de costeo en excel para unidad  Explicacion de tablas de costos directos e indirectos Expllcac]on pto .qulllbrlo grafico en Di contenido del Reu squi . =
para reducir unidad de pto por peso (K o Liro) o acen ol jerccio gulado, C1e1000; | Entregable, explcado  casos up&-i\es sbre
o unidad de insumo (como cubeta de huevos) todo grugo
lempo requeridas) y G oor g1 Explcaciénde tabla de depreciacion en taba aparte +ider acta con % b4 miegracény |
o,y luega 50 mui s aquarido  para pasarle a cuadro general desds lo mensual (CF) e dritotas T bajo sparte de Ancrés
‘ para su pro Porque para CGt tomo el mensual para kiego hacer of
punto de equiibrio ek
Juan
>
4+ = Hoja v LISTAORDENADA - ASISTENCIA ~ DIARIO ~ GRUPOS * GRUPOSNOTAS ~ Hojab ~ Hojad ~

Recibides Temioriom x| @ Ter

E Reporte de Aprendices Ficha 2501690 X « m & 0 & o- e o
Archivo Editar Ver nsertar Formoto Dtos Merramienias Ayuda
QM b oo @ F Wk -|€ % o8 Y - -]+ B I A %om - ~A- o @@ Y E-I ~ B
aoe -
SEPTIEMBRE
B 56 T 127 18 | @
miércoies Miércoles niércoles|
THars e rospeci St e ostes o 8 e Emplezan aplicacion de costos o s Empiezan aplicacion G costos 8 Terminan oy me Thino dia
Aproaima proyecta. 1 proyecto. prdieron vetual de clase H
s decostosssacanon o poyecrs Costes i prosuecin Oud 300y & Iproducios e ]
ADTOsIMaCHN tedrc oo 90 amaceeaent, Oub s ol $0 Benen g
Coslos de produccen. Qué son y cules 5 on y 8 65555 homar cosh nassro para e prayeciary nacero °
Costos e armacanamiani. Gud 30n» ulles son Sevos e im0 7 i e S peocuins Sacanin cotio doaci,
oo 38 BEVGUCAn) comcalzanln Qub 1 ) cules 1006303 1 34 06 e e ] Do i e panancia, ciaaner
Funo o gl g d Gt o3y recia s verta unlaro. Do acuerdo can o
i proyecn. B N Drecks 9 venta. oknEr 8 DUTIO 08 SQUIEFR
pech por cantidad y prece de su producta.
e cat o a3 o negoce, mim dben e 3 bty en s 31 +

Visce ol 10 e o espachvos cosos an ca unn i o Bems
producios de su negoc,

5 cos
Luego pasar esas tacias

Precio de venta
Punia te eruitorc

Frosps

2 8 maTa Camats PIAZO: § 5ADY, 7 pm

Di contenido de Entregable

pague ne
Honen ingiés

Explicacion punto de equiibrio en
stz unierio o o apicand i termuls con excel
sl &0 0k
Expicacion da punio ce sgulbro tmula para canlidad
Grac comparngn Ing Total {rcta) £on Costo Total (15<12)

iy Prospact

costos el 08

Aca 8 snirsgabia

Explicaciin més e
costos y de
Diindiony temas pmasim 7
capitulos)

D punios da

Rsquerimientos de planta de personal

Tipa 04 vnculscién
Procedinena de Selscciin y sincuiscibn
para personsl (descricibn treve)

s DIARIO ~ LINKS » GRUPOSlcario + NOTASGRUPS - Hoja® = Hajad - Hojad = Hajas -

+ Hojs =  Lista_ordenada = TENC -
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Archivo Editar Ver I Formato Datos  He:
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SEPTIEMBRE |
Hombre Apeliidos 1 4 B 6 T 8 1 12 13 14 15 18 18 20 21 22 @
SRR DREL | RIS LATORRE Sop 16:Entregable
. TORRAARA WA SORA s
DAYANA VALENTINA
BARRAZA JARABA
; DAVIDSANTIAGO  |BOTIA ORDZCO °
CALBUCHD WORTE
o BRAAR CARDENAS FEREZ o
1 WARGLOAVANNA_|CETINA ARIRS
o DRRCY AMENA | ENCIOORTE
= REVI ALCIANORD |[OFEZ LARR
. TAOCWARGER ]
1n [SAPEMCARA [UORAESFERA Wotm sorecatva per oo
1« EVELN ANDREA [ WOREN CASTANEDA
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1+ LAURA CAMLA | RAMIREZ ROBAYO
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