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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, septiembre de 2023

Sefior (a)
VILMA VILA HERRENO PARDO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5202339 de 2023
Coordinadora Académica de Formacion Titulada.
Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente “CGAQ”
Vélez.
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes de septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.5202339 de 2023

Jesus Alberto Diaz Navarro, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.101.758.797 de
Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestién Agroempresarial del
Oriente “CGAQ”, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia,
a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECINUEVE
MILLONES PESOS M/CTE.($ 19.000.000,00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de julio de
2023 por valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.900.000.00). b)
Cuatro (4) pagos iguales por los meses de marzo a junio de 2023, por valor de TRES
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 3.800.000,00) cada uno. c) Un dltimo
pago correspondiente al mes de Diciembre de 2023, por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 1.900.000.00).

Plazo: Sera hasta el 15 de diciembre de 2023.

OBIJETO:
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Prestar servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la

formacion en el programa del Fondo de la Industria y la Construccion conforme a los

modelos formativos establecidos del CGAO SENA Regional Santander.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Preparar, orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje, en cualquiera de
las estrategias de respuesta

institucional, para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacion Profesional
Integral.

Las acciones
programadas se orientan
segun la coordinacion, y

mediante, entrega de
informes  puntualmente
de acuerdo con los

requerimientos.
Se asistid puntualmente
en el horario y los dias

establecidos a las
formaciones.

FICHA: 2711907
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE,
PRESENCIAL VELEZ.
Horario de LUNES a
VIERNES de 13:00 a
18:00

FICHA: 2810948
DESARROLLO DE
HABILIDADES

COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-
MATEMATICO.

Horario de SABADOS de

7:00 a 12:00

Listas de asistencias
y evidencias de
actividades.
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FICHA: 2810954
DESARROLLO DE
HABILIDADES

COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO-

MATEMATICO.

Horario de SABADO de
13:00 a 18:00

FICHA: 2758438,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE,
PRESENCIAL VELEZ,
VIRTUAL.

Horario de LUNES a
VIERNES de 17:00 a
22:00

FICHA: 2721557,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE,
PRESENCIAL VELEZ,
VIRTUAL.

Horario de LUNES a
VIERNES de 17:00 a
22:00

FICHA: 2627103,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SOFTWARE, VIRTUAL.

Horario de LUNES a
VIERNES de 18:00 a 22:00

Dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema
Integrado de Gestion 'y
demés normas que regulan la

Se ha dado y se seguira
dando cumplimiento a
esta obligacion mediante

la recoleccion de las

Se anexa listado de
asistencia con firma
de los aprendices.
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Formacion Profesional
Integral en el SENAy ademas
a entregar oportunamente las
listas de aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y

firmas de asistencia de
cada uno de los inscritos
a las formaciones
asignadas.

demas documentos

requeridos por la Gestion de

Centros y Registro vy

Certificacion.

Evaluar el proceso de | Se ha dado cumplimiento | Se anexa  como
aprendizaje, las estrategias, | a esta actividad con el | evidencia las
el medio ambiente, el |reporte oportuno en el | actividades a
rendimiento académico de los | aplicativo de | desarrollar de los
aprendices y diligenciar | sena.sofiaplus. aprendices en

oportunamente los formatos
correspondientes.

sena.sofiaplus

Participar en procesos de
promocién de los programas
de Formacion Profesional
Integral, servicios y
actividades de divulgacion
tecnolégica programados por
el Centro.

Se realiza divulgacion
mediante redes sociales

de las diferentes
formaciones ofrecidas
por el centro de
formacion.

Se anexa evidencia de
las divulgaciones que
se realiza en las redes
sociales.

Rendir oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de  Formacion
Profesional.

Se ha dado cumplimiento
a esta actividad mediante
la entrega de informes
asignados en esta etapa
de formacion.

Como evidencia se
entrega informe de
actividades, realizado
para este periodo.

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucion puestos bajo

Se ha dado cumplimiento
a esta actividad mediante
la implementacién de
dispositivos de ayuda

Como evidencia se
cuelgan videos de la
formacion  impartida
en clases virtuales a la

su cuidado para desarrollar | audio-visual para impartir | plataforma de
labores propias de su cargo. | clases virtuales Territorium.

Reportar en el sistema | Toma de evidencias para | Se evidencia en el
SOFIA PLUS, en un plazo Aplicativo

maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute la
accion correspondiente,
todas las actividades que de
acuerdo a los procesos, son
de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia

poder cargar los juicios
evaluativos en el
aplicativo SENA SOFIA

PLUS.

senasofiaplus.edu.co,
como Se avanza en
las actividades de las
fases del proyecto
formativo de las
formaciones.
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con el proceso formativo,
tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro  de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos Yy

comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion

Hacer cumplir con el
reglamento del aprendiz.

Mediante induccién a los
aprendices se ha llevado
a cabo el reglamento del
aprendiz

Mediante induccion a
los aprendices se ha
llevado a cabo el
reglamento del
aprendiz

Hacer seguimiento y evaluar
la etapa productiva de los
aprendices que les sean
asignados para dicho fin.

Durante este periodo se
no se ha realizado esta
actividad

Durante este periodo
se no se ha realizado
esta actividad

10

Custodiar, organizar y
archivar documentos
producidos por la
dependencia.

los

Se ha cumplido con esta
actividad, respetando vy
organizando los
documentos que me han
sido entregados

La informacioén
suministrada

mediante correos
electronicos no ha
sido compartida a
ninguna otra persona.

11

Cumplir con las normas de
bioseguridad y reglamentos e
instrucciones del Sistema de
Gestibn de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del
SENA, segun la normatividad
vigente.

Durante este periodo se
ha cumplido con esta
actividad con el
seguimiento del SG-SST
mediante la encuesta de
estado de salud

Certificado la
induccion en
Seguridad y

Salud en el Trabajo de
la entidad y aprob¢ la
respectiva evaluacion.

12

Las demas que se requieran

para el cumplimiento del
contrato 'y que sean
concertadas con el

supervisor del contrato.

Se ha dado y se seguira
dando cumplimiento las
obligaciones como cargar
documentos, evidencias,
visitas inspecciéon ocular
entre otros.

Se ha dado y se

seguira dando
cumplimiento a las
obligaciones como
cargar documentos,

evidencias entre otros.
Informe entregado de
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las visitas
programadas y
fotografias.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el N° 7889714877 de la planilla de pago (SOI) correspondiente al mes de agosto

segun (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”).
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Evidencias en (21) folios

Cordialmente,

Firma
JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO
Contratista

C.C. No. 1.101.758.797 de Vélez

Recibi a satisfaccion:

Firma
VILMA VILA HERRENO PARDO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.5202339 de 2023

Coordinadora académica
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INFORME MENSUAL DE EJECUCION DE EVIDENCIAS

MES DE SEPTIEMBRE -2023 — JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO
No CO1.PCCNTR.5202339 de 2023

Asignacion de fichas por parte de Coordinacion Académica

EVIDENCIAS
(fotogrdfica, plataforma,
correos electronicos,
ambientes de
formacién etc.)

[Patos de la Busqueda ]

Debe seleccionar almenos un filtro.

B  2341529-GESTION DE REDES DE DATOS

B 2547417-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.

CB  2557386-CONSTRUCCION DE VIAS

CB  2557542-SISTEMAS.

] 2557615-ANALISIS ¥ DESARROLLC DE SOFTWARE.

] 2557627-MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EDIFICAGIONES
[?  2616158-CONSTRUCCION DE VIAS

R  2616454-CONSTRUCCION DE VIAS

R 2617609-CONSTRUCCION DE VIAS

[B  2627103-ANALISIS Y DESARROLLC DE SOFTWARE.

« 123 TN M
Para cerrar ests ventana presione |a tecla Esc. ‘
FICHAS DE CARACTERIZACION x [
[Patos de la Busqueda ]

Debe seleccionar almenos un filtro.

[B 2627104-AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.

[B 2627105-AMALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.

[2 2644503-AMNALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE.

8 2672020-MANTENIMIENTO ¥ REPARACION DE EDIFICACIONES.

B 2672102-CONSTRUCCION DE VIAS.

B 2672147-IMPLEMENTACION DE INFRAESTRUCTURA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES.
@ 2672149-GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

B 2711907-ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SOFTWARE

@ 2711926-GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

@ 2712176-CONSTRUCCION DE VIAS.

O Antorior 4 RIERY siouienied [

| Para cerrar ests vantana presions |s tecla Esc |

| FICHAS DE CARACTERIZACION *

Datos de la Busqueda ]

Debe seleccionar almenes un filtro.

CB 2721363-GESTION AGROEMPRESARIAL

2 2721384-GESTION AGROEMPRESARIAL

CB 2758226-GESTION AGROEMPRESARIAL

[P 2758438-CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS:

[P 2807983-DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL PENSAMIENTOC LOGICO-MATEMATICO
[P 2310945-DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO
[® 2810954-DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

1« I 23 I M

Para cerrar esta ventana presione |2 tecla Esc.

FICHA: 2810954
DESARROLLO DE
HABILIDADES
COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO
LOGICO-MATEMATICO.

FICHA: 2758438,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SOFTWARE, VIRTUAL
VELEZ.

FICHA: 2711907,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE,
PRESENCIAL VELEZ.
FICHA: 2758438,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SOFTWARE, VIRTUAL.

FICHA: 2721557,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE

SOFTWARE, VIRTUAL.




Formacion completaria - Desarrollo de Habilidades
Cognitivas Para El Pensamiento Logico-Matematico
Sabados de 8:00 a las 12:00 ficha 2810954

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

2810948 - DESARROLLOC DE HABILIDADES
COGNITIVAS PARAEL PENSAMIENTO LOGICO-
MATFMATICO

Ficha de Caraclerizacion*

Ruta de Aprendizaje" MATEMATICAS-2810948

CC 1117132065 YURLEIDY'S SANDRICK TORRES RUEDA Formacion
CC 1004822970 NUBIA VERGEL PAEZ Formacion
CC 1062607193 MARIA ALEJANDRA VIDAL PADILLA Formacion
CC 1004803670 KAREN DAYANA SANCHEZ BEAUTISTA Formacion
CC 1002945754 HAILIN JHOANA ROMERO APONZA Formacion
CC 1093886303 ISLAIMNE YOLINETH SOLAMO CACERES Formacion
CC 1090482170 TANIA CAMILA SUAREZ CGASTRO Formacion
CC 1003239088 YAJAIRA PATRICIA ANAYA CABEZA Formacion
CC 1103115256 ZULLY PAOLA BAQUEDO SALAZAR Formacion
CC 1003158938 ELIS JOHANNA RIVERO PACHEGCO Formacion
1« M 123 4 IR M
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Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

2810948 - DESARROLLC DE HABILIDADES
COGNITIVAS PARA EL PENSAMIENTO LOGICO-
MATEMATICN

Ficha de Caracterizacion®

Ruta de Aprendizaje MATEMATICAS-2810948

(prendices

CC 1005323030 MARIA FERNANDA ARIAS ACEVEDC Formacion
CC 1093797094 DANNY GERALDIN ARIAS GONZALEZ Formacion
CC 1003168777 LUISA FERNANDA BAENA SIERRA Formacion
CC 1004542382 YEISICA PAOLA RINCON MIRANDA Formacion
CC 1092336569 ELIZABETH CAMILA VILLARREAL ORTIZ Formacion
CC 1103672121 MARIANA LIZNEY ZAMBRANO ALGARAZ Formacion
CC 1005450085 ROSICELA ROMERO AMADOR Formacion
CC 1092526876 STEFHANY DANIELA BRUNO OVALLOS Formacion
CC 1005363663 MARIA BENILDA CAMAGCHO GARCES Formacion
CC 1004507953 ANYI YULIANA CARAS PARADA Formacion

o IR 1234 I M

Pagina 2 de 4

FICHA: 2627103,
TECNOLOGO EN
ANALISIS Y
DESARROLLO DE
SOFTWARE, VIRTUAL.

Formacién
complementaria en la
escuela carabineros de
policia en Vélez
Santander 80 Horas




Formacion completaria - Desarrollo de Habilidades
Cognitivas Para El Pensamiento Logico-Matematico Formacion
Sabados de 13:00 a las 16:00 ficha 2810948 complementaria en  la

escuela carabineros de
policia en Vélez
Santander 80 Horas

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Busqueda

2810954 - DESARROLLO DE HABILIDADES
COGNITIVAS PARA EL PENSAMIENTQ LOGIGO-
MATFMATICY

Ficha e Caracterizacion®

Rula de Aprendizaje” MATEMATICAS-2810954

Bprendices)

1 1093590570 MARY| FERNANDA LOPEZ GELVEZ Formacion
©C 1093762208 GARMEN SELENI MARQUEZ REY Formacion
CC 1066157942 VESENIA VANESSA MARTINEZ ARENAS Formacion
T 1096064142 ANGIE MILENA PABON SILVA Formacion
©C 1193598759 ANGIE YULEINY PAGHEGO MONTAFIEZ Formacion
GG 1005026067 JESSICA PAOLA HERNANDEZ RUBIO Formacion
©C 1094552681 VEIMY JOHANA LEAL MARTINEZ Formacion
GG 1000937460 SARA ALEJANDRA LOPEZ GASTRO Formacion
T 1100948334 LEIDY KATHERINE PORRAS MEJIA Formacion
©C 1005068952 INGRI YAJAIRA ACEVEDO TELLES Formacion
Bl Areeiod RERRY souened L]
Pagina 1de 4

Listar Aprendices a una Ruta de Aprendizaje

Opciones de Bisqueda

2810954 - DESARROLLO DE HABILIDADES

Ficha de Caracterizactn® COGNITIVAS PARA EL PENSAMIENTO LOGICO-
WATFUATIRO
Ruta de Aprendizaje” MATEMATICAS-2810954

@Eprendices)

CC 1002862074 SAYI VANESSA ANGULO SOLARTE Formacion
CC 1004922282 KELLY JOHANNA BASTOS BONILLA Formacion
CC 1004922283 VIVIAN DANIELA BASTOS BONILLA Formacion
CC 1056771960 AMALIA BURITICA CORDOBA Formacion
CG 1066863313 SILVIA ROSA COLOBON MERGADO Formacion
CC 1007152920 INGRID JOHANA (CORDERO YEPEZ Formacion
CC 1090512583 YENNY PAOLA CORREAIBARRA Formacion
CC 1065234564 STEFANY DUARTE 0STOS Formacion
T1 1093588318 KARLAYARITH (GARGIA MONSALVE Formacion
CC 1096514374 LYDA JOHANNA GONZALEZ APARICIO Formacion

1« I 23 4 TR

Pagina 2 de 4




Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Software presencial
lunes a viernes 13:00 a 18:00 ficha 2711907

Evaluaciones

- JESUS ALBERTOC
09 de Agosto del 2022
Cuestionario Matematicas

Evaluacion
O 0 Comentario(s)

Taller N° 02 Matematicas

Documento de Especificacion de
Requisitos de Software (SRS)

Taller N° 01 matematicas.

Archivos Adjunfos:

Guianaprendizajenrozanamiento...

Archivos Adjunfos:
No hay archivos

Archivos Adjunfos:
undefined

Ver borradores | Crear una Evaluacion

Ver Evaluacidn

Fecha limite
2023-08-09 23:55:00

Fecha limite
2023-08-07 23:30:00

Fecha limite
2023-08-01 13:00:00

Formacion titulada
andlisis y desarrollo de
software jornada tarde.




Formacion presencial
transversal Matematicas,
ficha 2711907 ADSO -
jornada tarde




Tecndlogo en Analisis y Desarrollo de Software virtual
lunes a viernes 7:00 a 12:00 ficha 2721557

Asunto: Sesion en linea N* 02 (Transversal Matematicas)

TECNOLOGIA EN ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE

Esftimados aprendices,

Espero que se encuentren muy bien, continuamos con el avance
del dezarrollo de la faze de Analisis, en la Actividad de Proyecio
2

Se realizara una sesion en linea que permite interactuar en
tiempo real a fravés de chat, audio y video.

Temas:

-Evidencia de producto: Video: sustentacidn GA1-240201528-443-EW01

volimenes. GAT-240201528-A54-EVD1
Fecha: Martes 05 de septiembre 2023.
Hora: 7:00 p.m

-Evidencia de desempefio: Algoriime para =l cikoulo de dreas y

Para ingresar a la videoconferencia debe hacer clic en el
siguiente link {Por favor, desde un computadar):

hitps:iteams. microsoft com/limeetup-
joinf13%3ameefing_NTJhMZFhZ GYTYTAZZ CO0ZDEx ThwZmEt
MESZIESHGOAY z)j%40thread v2/07
context="67b%22Tid%22%3a%22cbe2c 35 1-2f2e-4d93-91d1-
506c8316ace7 %22 %2c%%220id %22 % 3a%2 703 1e410b-2cf4-
4cc2-bSbS-de2cB2aTe108%22%7d

Cordialmente,

Jesus Alberto Diaz Navarro

Instructor Técnico

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente.
Regional Santander.

SESION EN LiNEA N° 02 TRANSVERSAL MATEMATICAS ADSO 2721557

- Ocultar descripcion

Sesion en Linea N° 02 Transversal Matematicas
ADSO 2721557

Archivos:

P ~

Formacion Virtual
transversal matematicas,
ficha 2721557 ADSO




Procesos de promocion de los programas de Formacién
Profesional Integral, servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica programados por el Centro

Sde Yo
< % 4:05 p.m.

COL?“IA
(@ VIDA
Tercera Oferta de Formacién
Pr ial y a Dist:

Centro de Gestién Agroempresarial del Oriente - Vélez

» Tecnélogo

B wwsremoon e \VACANTE 3541903

¥ Administrador de Empresas
¥ 12 meses de experiencia en emprendimiento
¥ 12 meses de experiencia en docencia

v de o i oo v » Auxiliar
Cargo: Instructor Presencial ° * Técenico
sena y
ovem ... Vitee : pero
téenica

Listos, inscripciones abiertas

”N




Actividades de trabajo realizada en la plataforma de

Terrirorium para las fichas 2711907 — 2758438 — 2721557 -
2627103

HESDSALBERITD ha editado un examen con id: 438531447 en [2023-09-11]
DIAZ JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 498776376 en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. (2711907 PRY 2554287) [2023-09-08]
JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRQ ha puesto un post con id- 498774576 en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. (2711207 PRY 2554287) [2023-09-08]
ha editado un examen con id: 482909300 en [2023-09-07]
ha editado un examen con id: 482909300 en [2023-09-07]
ha editado un examen con id: 482909300 en [2023-09-07]
ha editado un examen con id: 432909300 en [2023-09-07]

JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 497975141 en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. (2644608) [2023-08-07]

ha editado un examen con id: 335579013 en [2023-09-07]

JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 497627871 en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. (2627105) [2023-02-06]

JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 497627146 en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. (2627104) [2023-09-06]

JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 497036211 en ANALISIS Y DESARROLLO

Menti

T Competencias

~ bl DE SOFTWARE. (2721557 [2023-09-05]

© Acthvidad Reciente JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 497032001 en ANALISIS Y
2 Cursos DESARROLLO DE SOFTWARE. (2721557) [2023-09-05]

2 compaderos JESUS ALBERTO DIAZ NAVARROQ ha puesio un post con id: 497031756 en ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE. (272155T7) [2023-09-05]

ha editado un examen con id: 335579013 en [2023-09-05]

JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRQ ha eliminado un anuncio con id: 4965664456 en ANALISIS Y
DESARROLLO DE SOFTWARE. (2711907 PRY 2554287) [2023-09-05]

JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO ha puesto un post con id: 495664456 en ANALISIS Y
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/09/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2721557 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 :
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2758438 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales
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GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Ut|||za_r herramientas mformgtlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 2711907 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FiSICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cor]trolar la (Eallc_iad del servicio de software de acuerdo con los
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucién de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacion segun requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.
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Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: 2 :
de operacién y modelos de referencia

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA
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Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2627103 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

01 IDENTIFICAR LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTO
02 SOLUCIONAR PROBLEMAS ASOCIADOS CON EL SECTOR PRODUCTIVO CON BASE EN LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA FiSICA.
03 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS Y LEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . o
estandares técnicos

DESARROLLAR LA SOLUCION DE SOFTWARE DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON EL DISENO Y METODOLOGIAS DE DESARROLLO

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Disefiar la solucion de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Establecer requisitos de la solucion de software de acuerdo con
estandares y procedimiento técnico

Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnologia de la
informacién seguln requisitos técnicos y normativa

Evaluar requisitos de la solucién de software de acuerdo con
metodologias de andlisis y estandares

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Implementar la solucién de software de acuerdo con los requisitos
de operacién y modelos de referencia
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN
CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO.

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO.

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS DE ACUERDO CON
EL PROBLEMA PLANTEADO.

1. IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS
MATEMATICOS.

2. PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDO CON LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y

3. SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO PRINCIPIOS MATEMATICOS

4. VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS
DIFERENTES CONTEXTOS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2810954 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.

5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00
FICHA 2810948 - DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
DE APRENDIZAJE: PENSAMIENTO LOGICO-MATEMATICO

DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS PARA EL
PENSAMIENTO LOGICO MATEMATICO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.DETERMINAR LA PERTINENCIA DE LOS MODELOS MATEMATICOS TENIENDO EN CUENTA LAS DIVERSAS SITUACIONES PARA DAR
SOLUCION A LAS MISMAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2.PLANTEAR CONJETURAS Y ARGUMENTOS CONFORME AL RAZONAMIENTO Y EVALUACION DE UNA SITUACION DETERMINADA
3.APLICAR LOS SABERES MATEMATICOS EN LA RESOLUCION DE SITUACIONES PROBLEMA TENIENDO EN CUENTA METODOS,
RAZONAMIENTOS, VALIDACIONES Y JUSTIFICACIONES TEORICAS.

4.EXPLICAR COMPORTAMIENTOS DE NATURALEZA MATEMATICA INMERSOS EN SITUACIONES PROBLEMA DE LA VIDA COTIDIANA
TENIENDO EN CUENTA LA FUNDAMENTACION TEORICA, LEYES Y PRINCIPIOS DE LA DISCIPLINA.
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5.PROPONER ESTRATEGIAS DE SOLUCIONES COHERENTES Y VALIDAS PARA LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO CON
LOS METODOS Y MODELOS MATEMATICOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JESUS ALBERTO DIAZ NAVARRO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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