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GTH-F-062 V10 

PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Barranquilla, septiembre 30/2023  

 

Señor (a) 
HERNAN ALBERTO BERDEJO MARTINEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4566765 de 2023    
Cargo: Líder Regional de Emprendimiento - Atlántico  
Dependencia Despacho dirección Regional - ATLÁNTICO 
Barranquilla, Atlántico 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes Septiembre del año 
2023 

Referencia: No (CO1.PCCNTR. 4566765) del año 2023 

 

NUSCA FLOREZ SIMANCA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1.129.521.035 de 

Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Emprendimiento Despacho dirección 

de la Regional Atlántico, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la 

referencia, a continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 

de cobro.  

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es máximo CUARENTA Y NUEVE 

MILLONES SEIS MIL QUINIENTOS DOCE PESOS M/CTE ($ 49.006.512,00). Esta suma, que no 

incluye IVA y CUATRO POR MIL, será pagada por EL SENA al CONTRATISTA de la siguiente 

manera: a) un pago por TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS 

TREINTA Y DOS PESOS ($ 3.769.732), diez pagos iguales por valor de CUATRO MILLONES 

QUINIENTOS VEINTITRES MIL SEISCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($4.523.678.00). 

Los honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma 
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definido por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta 

de ahorros No 11195281744 Bancolombia, cuyo titular es el contratista   

Plazo: El plazo de ejecución del presente contrato es de 10 MESES Y VEINTITRES DIAS, es 

decir, desde el 06 DE FEBRERO DE 2023 hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2023, y empezará a 

contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, legalización y 

ejecución indicados en este contrato. Será hasta el 31 de diciembre de 2023.  

 

OBJETO: Prestar servicios profesionales para la orientación de usuarios de los Centros de 

Desarrollo Empresarial, de acuerdo con los lineamientos y proceso de emprendimiento 

y empresarismo del SENA. 

 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar la gestión e implementación 
de lineamientos estratégicos 
establecidos por el SENA 

Se acompaña al equipo de 
emprendimiento, para las 
estrategias de cumplimiento 
de las metas. 

Plan de Acción 

2 Contribuir en el seguimiento en la 
puesta en marcha de las empresas 
creadas en el Fondo Emprender u de 
otras fuentes de financiación, 
realizando las atenciones y asesorías 
correspondiente 

Se continua con el 

acompañamiento a la 

empresa UANÁ SAS, 

COUTURE LABORATORIO DE 

COSTURA, 

CONTADORES, ABOGADOS Y 

CONSULTORES S.A.S 

Registro Fotográfico 
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empresa de otras fuentes de 
Financiación. 

3 Participar en los eventos, reuniones, 
jornadas de orientación y divulgación 
conforme al procedimiento de 
emprendimiento y fortalecimiento 
empresarial y los lineamientos 
establecidos 

Orientación de 
Emprendedores. 

DRIVE 

4 Registrar la información confiable, 
oportuna y con calidad de los 
servicios gestionados en la 
plataforma tecnológica establecida 
por la Entidad 

Se registra en la plataforma 
SIGE. 

Plataforma 

5 Orientar a los emprendedores en las 
diferentes etapas establecidas para 
la creación de empresas 

Se realizo acompañamiento 
en la creación de dos 
empresas OFF. 

 

6 Realizar el acompañamiento e 
interacción virtual y/o presencial de 
manera oportuna y de acuerdo con 
los tiempos establecidos en el 
procedimiento de emprendimiento y 
fortalecimiento empresarial. 

Atención virtual y asesoría en 
la Linea CREAR, con empresas 
OFF de dos empresas. 

DRIVE 

7 Atender y asesorar a los Clientes del 
Centro de Desarrollo Empresarial 
SENA que lo requieran en sus 
procesos de Fortalecimiento 
Empresarial buscando la generación 
de impacto económico, 
sostenibilidad y escalabilidad 
empresarial en las modalidades 
presencial y virtual 

No se desarrollo este 
indicador. 

 

8 Gestionar y hacer seguimiento al 
plan de Acción individual formulado 
con base en los Lineamientos 
establecidos por la Coordinación 
Nacional de Emprendimiento, según 
la planeación regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial, para los 
programas de Emprendimiento 

Plannes de Negocio 
Formulado OFF               3 
Empresas Creadas OFF 3 
Puesta en Marcha OFF   3 
Número de Personas 

Orientadas                 310 
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9 Apoyar con la gestión de las metas 
del programa de emprendimiento en 
la regional. 

Se apoya atendiendo a 
emprendedores y 
empresarios de las líneas de 
atención. 

 

10 Apoyar en la ejecución de los 
indicadores establecidos por la 
Dirección Regional de manera 
proporcional a lo indicado por los 
lineamientos del SENA. 

Apoyar en los indicadores 
establecidos, a lo indicado 
por los lineamientos del mes 
de septiembre. 

Formato de 
Distribución de Metas 

 

 
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1    

2    

3    

4    

5    

6    

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1. 
31823 

Barranquilla – 
Sabanalarga - 
Barranquilla 

2023-08-30 2023-08-30 

2. 
31823 

Barranquilla – 
Sabanalarga - 
Barranquilla 

2023-08-31 2023-08-31 
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9455284238 de la planilla, Aportes en línea agosto 2023. (Decreto Ley 

2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 

Evidencias en (8) folios 

Cordialmente,  

Firma 

NUSCA FLORES SIMANCA 
Contratista 
C.C. No. 32.664.560 

 

Recibí a satisfacción: 

Firma 

HERNAN ALBERTO BERDEJO MARTINEZ 
Líder Regional de Emprendimiento - Atlántico 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4568538 de 2023    

 

 

 

 



ANEXO 

EVIDENCIAS GESTIÓN MES SEPTIEMBRE 
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                     FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 
 

CIUDAD Y FECHA: Barranquilla, agosto de 2023  

PRESENTADO A: Jacqueline Rojas Solano, directora regional del Sena Atlántico 

ORDEN DE VIAJE No: 
31823 

FECHA DE INICIO:  FECHA DE FINALIZACION:  

30 y 31 de agosto de 2023 08:00 AM 30 y 31 de agosto de 2023   5:00 
pm 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
 

REGIONAL / CENTRO DE FORMACION OTRA : ( ciudad) 

Dirección Regional Atlántico Municipio de Sabanalarga Atlántico 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Apoyar en el seguimiento a los proyectos de mejoramiento y adecuaciones 
de las diferentes áreas Bovina, Ovinos y Caprinos, ingreso de la finca el Caney del Centro para el Desarrollo 
Agroecológico y Agroindustrial CEDAGRO, del SENA Regional Atlántico ubicado en el municipio de Sabanalarga.  
 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

1. Se hizo recorrido por las diferentes áreas Bovina, Ovinos y Caprinos, de la finca el Caney del Centro para 
el Desarrollo Agroecológico y Agroindustrial CEDAGRO, del SENA Regional Atlántico ubicado en el 
municipio de Sabanalarga, haciendo seguimiento a las adecuaciones que se vienen adelantando. 

RESULTADOS:  

1. Mejoramiento de cerramiento de la finca.  
2. Pintura de diferentes áreas. 
3. Placas de concreto por área de bovinos 
4. Arreglo de portones de acceso a las áreas. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe 

 
Evidencia fotográfica:  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

   

CONCLUSIÓNES: 
 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

Nusca Vanessa Florez Simanca  

 
 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

Líder Regional de Emprendimiento 
– Atlántico 

HERNAN ALBERTO BERDEJO 
MARTINEZ 
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