MINISTERIO DE FORMATO Codigo: GA-F-064
DEFENSA NACIONAL

Version: 1
ﬁbey 0 Repiiblica de Colombia Evaluacion Juridica Vigente a partir de: 29 de agosto de
2019

EVALUACION JURIDICA

PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 040/2019 MDN-UGG-DA

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE A FIN DE TRASLADAR DENTRO DE
LA CIUDAD DE BOGOTA D.C. - INSTALACIONES DEL COMANDO AEREO DE TRANSPORTE MILITAR
(CATAM), PERSONAL QUE LABORA EN LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIDAD DE GESTION GENERAL DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

Se procede a efectuar la verificacion de los requisitos juridicos habilitantes del PRIMER MENOR PRECIO

presentado asi:

PROPONENTE: UNION COLOMBIANA DE BUSES S.A.

NIT: 860.502.253-1

REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA MILENA RIVERA BERNAL
CC No. 52.933.834 de Bogota D.C.

[13.1.1 PARTICIPANTES:

“Podrén participar en este proceso todas las personas naturales, juridicas, nacionales o extranjeras,
individual o conjuntamente bajo las formas de asociacion previstas en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, X
esto es bajo las figuras de consorcios o en uniones femporales o promesas de asociacion futura,
consideradas legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas y que no se encuentren
inhabilitadas para contratar con el estado y estar registradas en el SECOP II.”
13.1.2 FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL PROPONENTE O REPRESENTANTE El proponente aporta
LEGAL O APODERADO. copia de la cedula de
ciudadania.
“El proponente deberéa presentar junto con su oferta fotocopia de la cédula de ciudadania del Proponente o X ADRIANA MILENA
Representante Legal o apoderado, segiin corresponda” RIVERA BERNAL
C.C. No. 52.933.834 de
Bogota D.C.
12.1.3 AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA
“Si el representante legal del oferente o de algunos de los integrantes de un consorcio o union temporal Esth facultada
: P . N L para
requiere autorizacién de sus 6rganos de direccidn para presentar oferta y para suscribir el contrato, realizar actos
. . . M : . y contratos
anexarén los documentos que acrediten dicha autorizacion, la cual sera previa a la presentacion de la
oferta. X que no expedar} I_os
(2000) salarios minimos
Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el mens\;xiales legales
) . gentes
representante legal pueda presentar propuesta o contratar, anexara el respectivo documento donde
previamente a la presentacion de la propuesta se le faculte contratar, minimo por el valor del presupuesto
oficial del proceso de seleccion”
13.1.4 PODER PARA PRESENTAR PROPUESTA.
“Cuando el oferente actiie a través de apoderado deberé acreditar mediante documento legalmente expedido X Elé)ferente actia a taves
L P e su Representante
con anterioridad a la presentacion de la oferfa, que su apoderado se encuentra facultado para presentar I4 Legal
oferta y, en caso que asi se considere, firmar el contrato respectivo.” ’
13.1.5 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O CERTIFICADO DE El Certificado de
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL, SEGUN EL CASO Existencia y
Representacion se
“(...) Si el oferente es persona juridica debera presentar con su oferta el Certificado de existencia y encuentra con fecha de
representacion Legal, el cual deberé tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias X 11 de septiembre del
calendarios anteriores a la fecha de presentacion de la propuesta (...)" 2019y e cierre del
presente proceso se
realizd el dia 11 de
octubre del 2019
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“La persona natural deberé acreditar en dicho registro la existencia de un (1) establecimiento de
comercio propio en la ciudad de Bogota D.C., en donde ejecute las actividades correspondientes a su
objefo social. EI Ministerio se reserva la facultad de realizar visita de verificacion a las instalaciones del X NO APLICA
oferente que resulte adjudicatario y durante la ejecucion del objeto contractual pactado.
“(...) el cual deberé tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la X Fecha de expedicion: 11
fecha de presentacion de la propuesta.{...)". de septiembre de 2019
“(...) en donde conste que su duracion no es inferior al plazo de ejecucion del contrato y tres (3) aflos mas X Duracion: Hasta el 31 de
(..) diciembre de 2100
“(...) acreditar que la actividad mercantil corresponde al objeto de la presente contratacion, o que Contiene actividades a
contemple actividades afines al mismo, de manera que le permita celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, X fines con el obieto de Ia
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes obligaciones que e J‘t Iy
adquiere.(...)" presente invitacion
“(...) La persona natural debera tener renovada la matricula mercantil renovada en la presente vigencia” Renovacién de la
X Matricula Mercantil: 21 de
marzo de 2019.
13.1.6 PERSONAS JURIDICAS DE ORIGEN EXTRANJERO
“Para los efectos previstos en este numeral, se consideran personas juridicas de origen extranjero las NO APLICA
sociedades no constituidas de acuerdo con la legislacion nacional, sea que tengan o no domicilio en
Colombia a través de sucursales (...)"”
13.1.6.1 APODERADO
“Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberéan acreditar en el pais un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos NO APLICA
y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.
(.)
13.1.7 PROPUESTAS CONJUNTAS - PROPONENTES PLURALES NO APLICA
“Se entenderé por propuesta conjunta, una propuesta presentada en consorcio o union temporal.{...)"
13.1.8 CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL De conformidad con lo
INTEGRAL Y PARAFISCALES. establecido en el literal a.
del numeral 13.1.8
“Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modifico el inciso segundo y el CONSTANCIA DE
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de CUMPLIMIENTO DE
2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema APORTES AL SISTEMA
de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de DE SEGURIDAD
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi: SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCALES, {(...) las
b. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o en su personas  juridicas o
defecto por el oferente. Dicho documento debera certificar que se ha realizado el pago de los aportes harén mediante
correspondientes a los tltimos seis (6) meses anterior a la fecha cierre del Proceso de Seleccién certificacién expedida por
el revisor fiscal o
representante
legal, segin corresponda.
Dicho documento
X debera certificar que se
ha realizado el pago de
los aportes
correspondientes a los
ultimos seis (6) meses
anterior a la fecha cierre
del Proceso de
Seleccion {(...) Toda vez
que se omiti6 la inclusion
de este literal, asi mismo
la certificacion aportada
es de fecha 4 septiembre
del 2019 y el cierre del
presente  proceso  se
realiz6 el dia 11 de
octubre del 2019.
13.1.9. VERIFICACION DEL SIRI {Sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades) X El evaluador juridico
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“De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los
antecedentes disciplinarios el Ministerio realizara e imprimira la consulta de los antecedentes
disciplinarios del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, segin
el caso, puesto que de las sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades. Los miembros del
Comite Juridico Evaluador verificaran si cada uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con
Antecedentes Disciplinarigs en los archivos que maneja la Procuraduria General de la Nacion.”

realiza la consulta de
Antecedentes
Disciplinarios, verificando
que el proponente no
registra sanciones ni
inhabilidades vigentes
(Se Anexa Soportes).

13.1.10 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

“Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas No|
5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Ministerio hard
directamente la consulta y verificacion sobre la inclusion o no del proponente o de cada uno de los miembros
del consorcio o union temporal, segiin el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contralorid
General de la Repiblica.

De conformidad con fo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales
asi como los nominadores y deméas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesiof
0 celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurri
en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articuio 6° de la ley 190 de 1995. Parg
cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos
consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de fos futuros funcionarios
contratistas en el boletin” (Subrayado fuera del texto).

El evaluador juridico
realiza la consulta en la
Contraloria General de la
Republica, donde se
verifica que el proponente
no se encuentra
reportado como
Responsables Fiscales.
(Se Anexa Soportes).

13.1.11 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

“De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los
antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el
Ministerio realizar4 e imprimira la consulta de fos antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea
creado por el Gobiemno Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico
Evaluador y en caso que €| proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o union temporal, seguin €l caso registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia
judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente
sera rechazado.”

El evaluador juridico
realiza la consulta en la
Policia Nacional de
Colombia, donde se
X verifica que el proponente
no tiene asuntos
pendientes con las
autoridades judiciales.
(Se Anexa Soporte).

13.1.12 CONSULTA DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACION
CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA

“De conformidad con lo previsto en los articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 y con el fin
de verificar el pago de las muitas establecidas en la mencionada Ley, el Ministerio realizara e imprimira la
consulta en linea que genere el Registro Nacional de Medidas Correctivas para el efecto, la consulta debera
ser realizada por el Comité Juridico Evaiuador.”

El evaluador juridico
realiza la consulta en el
Registro Nacional de
Medidas Correctivas,
X donde se verifica que el
proponente no tiene
multas establecidas en la
Ley 1801 de 2016 (Se

Anexa Soporte)
13.1.13 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O El proponente allega el
INCOMPATIBILIDAD Anexo N° 1

“Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus
socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste deberé presentar
con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, e/
ANEXO No. 1, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que
ninguno de los anteriores se encuentran incursos por s o por interpuesta persona, en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.”

MANIFESTACION  DE
NO ENCONTRARSE
INCURSO EN CAUSAL
DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

X diligenciado en
ORIGINAL  FIRMADO,
por lo cual no se
evidencia la suscripcion y
firma del representante
legal, por lo anterior se
requiere para  sea
aportado en  debida
forma.

13.1.14 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD
‘El proponente deberé allegar diligenciado el Anexo No. 2 de la presente invitacion a ofertar”

El proponente allega el
Anexo N°® 2
COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD

diligenciado en
ORIGINAL  FIRMADO,
por lo cual no se
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evidencia fa suscripcion y
fima del representante
legal, por lo anterior se
requiere para sea
aportado en  debida
forma.

De conformidad con la evaluacién y verificacion anterior, el evaluador Juridico se permite concluir que se debe
requerir a la empresa UNION COLOMBIANA DE BUSES S.A,, toda vez que no cumple con los requisitos y documentos
juridicos habilitantes establecidos en la Invitacioén Publica a ofertar No 39/2019 MDN-UGG-DA.

Bogota, D.C. 16 d
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SEGUNDA EVALUACION JURIDICA

PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. 040/2019 MDN-UGG-DA

OBJETO: PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE A FIN DE TRASLADAR DENTRO DE
LA CIUDAD DE BOGOTA D.C. — INSTALACIONES DEL COMANDO AEREO DE TRANSPORTE MILITAR
(CATAM), PERSONAL QUE LABORA EN LAS DEPENDENCIAS DE LA UNIDAD DE GESTION GENERAL DEL

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

De conformidad con los requerimientos realizados mediante oficio OFI19-94591 del 16 de octubre del 2019 el
proponente UNION COLOMBIANA DE BUSES S.A., dio respuesta en la plataforma del SECOP Il de los documentos

requeridos de caracter juridico asi:

PROPONENTE: UNION COLOMBIANA DE BUSES S.A.

NIT: 860.502.253-1

REPRESENTANTE LEGAL: ADRIANA MILENA RIVERA BERNAL
CC No. 52.933.834 de Bogota D.C.

131.8 CONSTANCIA DE CUMPL RIDAD SOCIAL

INTEGRAL Y PARAFISCALES.

“Para cumplir lo previsto en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, que modificé el inciso segundo y el
paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 1562 de
2012 y el Decreto 0723 de 2013, el oferente probara el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema
de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) y las de caracter parafiscal (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF), asi:

b. Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o en su
defecto por el oferente. Dicho documento deberd certificar que se ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a los ultimos seis (6) meses anterior a la fecha cierre del Proceso de Seleccion

Seglin requerimiento N°
OF119-94591 del 16 de
octubre det 2019 Se
requirié para que aportara
el Certificado e Pago de
Aportes de la Seguridad
Social Integral y
parafiscales io cual fue
aportado con fecha 16 de
octubre del 2019
cumpliendo  con o
requerido en la Invitacion
a Ofertar

13.1.9. VERIFICACION DEL SIRI (Sistema de Registro de Sanciones e Inhabifidades)

‘De conformidad con lo previsto en el articulo 1 de fa Ley 1238 de 2008 y con el fin de verificar los
antecedentes disciplinarios el Ministerio realizard e imprimirda la consulta de los antecedentes
disciplinarios del proponente o de cada uno de los miembros del consorcio o unién temporal, segiin
¢l caso, puesto que de fas sanciones disciplinarias también se desprenden inhabilidades. Los miembros del
Comité Juridico Evaluador verificaran si cada uno de los proponentes a evaluar aparece relacionado con

Antecedentes Disciplinarios en los archivos que maneja la Procuraduria General de la Nacién.”

El evaluador juridico
realiza la consulta de
Antecedentes
Disciplinarios, verificando
que el proponente no
registra sanciones ni
inhabilidades vigentes
(Se Anexa Soportes).

13.1.10 CONSULTA EN EL BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES DE LA CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA

‘Para dar cumplimiento a lo previsto en el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, las Resoluciones Organicas Noj
5149 de 2000 y No. 5677 de 2005, y la Circular No. 005 del 25 de febrero de 2008, el Ministerio har4
directamente la consulta y verificacion sobre la inclusién 0 no del proponente o de cada uno de los miembros
del consorcio o unidn temporal, segin el caso, en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contralorig
General de la Republica.

De conformidad con lo sefialado en el citado articulo 60 de la Ley 610 de 2000: “Los representantes legales|
asi como los nominadores y demas funcionarios competentes, deberan abstenerse de nombrar, dar posesion
o celebrar cualquier tipo de contrato con quienes aparezcan en el boletin de responsables, so pena de incurri
en causal de mala conducta, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 6° de la ley 190 de 1995. Parg
cumplir con esta obligacion, en el evento de no contar con esta publicacion, los servidores publicos
consultaran a la Contraloria General de la Republica sobre la inclusion de los futuros funcionarios d
contratistas en el boletin” (Subrayado fuera del texto).

El evaluador juridico
realiza la consulta en la
Contraloria General de la
Republica, donde se
verifica que el proponente
no se encuentra
reportado como
Responsables Fiscales.
(Se Anexa Soportes).

13.1.11 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE

“De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto-Ley 0019 de 2012 y con el fin de verificar los

El evaluador juridico
X realiza la consulta en la
Policia Nacional de
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antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante legal de persona juridica), el Colombia, donde se
Ministerio realizara e imprimiré la consulta de los antecedentes judiciales a través del mecanismo en linea verifica que el proponente
creado por el Gobiemo Nacional para el efecto. La consulta debera ser realizada por el Comité Juridico no tiene asuntos
Evaluador y en caso que él proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del pendientes con las
consorcio o unidn temporal, segun el caso registre antecedentes judiciales consistentes en sentencia autoridades judiciales.
judicial condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el proponente {Se Anexa Soporte).
sera rechazado.”
. E! evaluador juridico
13.1.12 CONSULTA DEL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACION realiza la consulta en el
CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y CONVIVENCIA Registro Nacional de
Medidas Correctivas,
“De conformidad con lo previsto en los articulos 183 y 184 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016 y con el fin X donde se verifica que el
de verificar el pago de las multas establecidas en la mencionada Ley, el Ministerio realizara e imprimira la proponente no tiene
consulta en linea que genere el Registro Nacional de Medidas Correctivas para el efecto, la consulta debera multas establecidas en [a
ser realizada por el Comité Juridico Evaluador.” Ley 1801 de 2016 (Se
Anexa Soporte)
13.1.13 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD
“Con el fin de verificar que el proponente, su representante legal y/o apoderado y/o suplentes, y/o sus Qiﬁogﬁcia do Agi);gﬁto 1r
socios, no presenten inhabilidad y/o incompatibilidad para contratar con la entidad, éste deberé presentar X ol 9 Re rese¥\tante ' pgl
con su propuesta diligenciado por la persona natural oferente, o el representante legal, o apoderado, e ADRI Afl A MILS}% A
ANEXO No. 1, en donde manifieste bajo la gravedad del juramento de forma clara e inequivoca, que RIVERA BERNAL
ninguno de los anteriores se encuentran incursos por si 0 por interpuesta persona, en las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las contempladas en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007, en la Ley 1474 del 12 de Julio de 2011.”
13.1.14 COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Aporta Anexo 2
“El proponente debera allegar diligenciado el Anexo No. 2 de la presente invitacion a ofertar” diligenciado y suscrito por
X el Representante legal
ADRIANA MILENA
RIVERA BERNAL

De conformidad con la evaluacion y verificacion anterior, el evaluador Juridico se permite concluir que la empresa
UNION COLOMBIANA DE BUSES S.A., CUMPLE con los requisitos y documentos juridicos habilitantes establecidos

en la Invitacion Publica a ofertar No 040/2019 MDN-UGG-DA.

Bogot4, D.C. 1§ de pgtubre de 2019

JAIMEZ GONJALEZ GONZALEZ
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:17:31
PROCURAQURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 135397793

Bogota DC, 18 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado e! Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) sefior(a) ADRIANA MILENA RIVERA BERNAL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52933834:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ A
Jefe Division Centro de Atencién al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico IZI(?,:P)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

10:13:45
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 135397434

Bogota DC, 18 de octubre del 2019

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) NEURONA INGENIERIA MAS DISENO SAS identificado(a) con NIT nimero 9002074506:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores puablicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
Wwww .procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS

FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de
octubre de 2019, a las 10:18:00, el nimero de identificacién, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

CcC

No. ldentificacion

52933834

Cédigo de Verificacion

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, éiémprey cuando el tipoi?
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqm registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolumon 220 del 5 de octubre d
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

Digit6 y Revis6: WEB

52933834 191018101758

ro consignados en el

04, la firma mecanica aqui

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

®

CO R
Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA INVESTIGACIONES, JUICIOS
FISCALES Y JURISDICCION COACTIVA

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 18 de

octubre de 2019, a las 10:14:02, el nGimero de identificacion de l1a Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO
SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento NIT
No. ldentificacion 9002074506
Cédigo de Verificacion 9002074506191018101402

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacio

respectivo documento de identificacion, coingidan con

FABIAN CASTILLO PULIDO

CONTRALOR DELEGADO (E)

Digitd y Revis6: WEB

TG R s
Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX $187000 - Bogots D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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