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COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES

NIT 800230729
20

RETENCION EN LA FUENTE
DIANA CARDLINA FERNANDEZ DIAZ

|

UVT 2023 S 42412
RETENCION RENTAS DE TRABAJO.
Tatalldad de Ingresos renta de trabajo (Exclule prima de serviclos procedimiento 1) 5 2.850.000
Ingresos laborales $ 2,850,000
Limite del 40 % del ingreso neto del mes, $ 1.160.000
INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA
1. Aportes ohligatorios a Pension. (Art. 55 Estatuto Tributario) $ 185.600
2. Aportes obligatorios a salud., {Art. 56 Estatuto Tributario) $ 145.000
3. Aportes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias, (Art. 55 E.T, Dcto 1625 Art,
1.2.1.12.9}
Total Ingresas no constitutivos $ 330.600
Subtotal 1 $ 2.515.400
DEDUCCIONES
. Pago Interesas de vivienda o Costo Financierc Leasing Habitacional. Lumite naximo 200 $ _
UVT Mensugles ($4.241.200,00} Articuls 387 del ET.
2. Deducclon por dependientes {Ver Art. 387 E.T.) No puede exceder del 10% del ingreso $ 285,000
bruto del trabajador y maximo 32 UVT mensuales. (1.357.184,00 2022) Articulo 387 del ET. )
3, Pagas Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales, 678,592,060 $
Affo 2022], Articulo 387 del ET.
4. Pagointereses por prestamos educativos del [CETEX, Limite maximeo 8 UVT Mensuales $ _
(5339.296,00] Articulo 387 del ET.
Total Deduclones H 285.000
Subtotal 2 s 2.234.400

RENTAS EXENTAS
a, Aportes Voluntanos Empleador Fondo de Pensiones Articuio 126-1 de!
Articulos 1.2.1.22 41 v 1.2,4.1.19 del DUT 1625 de 2016.
b, Apartes a cuentas AFC (Art 126 -4 E.T.} Lo Sumotorip de los beneficios a {Aportes
voluntarios) y b {Aportes AFC), no pueden exceder del 36% del ingreso loborol o tributario
del ofio y hasto tn maximo de 3.800 Uvt por affo. {144.415.200,00 ofie 2022) Articulo 126-9 | 5 -
del ET.
Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.
¢. Otros rentas exentas, Art, 206 numerales 1al 8

Total Rentas Exentas $ -
Subtotal 3 s 2,234,400
enta de ]I X A XINo . B [4] N - ArLiculgs
dal £T. s 559.000
Subtotal 4 $ 1.675.400
{Cifra control 40% Deducciones y rentas exentas s 1.0607.760
Total deducciones y renta exentas s 844,000
Entodo caso el Maxime permitido es de 420 UVT Artlculo 1.2.4.3,6 Decreto 1625 do 2016
5 17.813.000
15,249,360
Ilngreso Laboral Mensual Base para Retencidn en la Fuente [ 1,675.400
llngreso laboral gravado en UVT 5 40
Valor de la UVT durante 2023 ! 5 42.412

Cileulo en § del valor de

Instruccion para calcular la retencién

Rangos en UVT i ils
I3 Tarifa marginal, ("impuesto”) en$ la retencp.n parael
asalariado
0 a5 0% Ninguna 50
505 150 19% {Ingreso laboral gravade expresado en UVT $0
menos 95 UVT) ¥ 19%
ingreso laboral gravado expresado en UVT
»150 360 2 {
8% menos 150 UUT) x 28% mids 10 UVT 50
5335 " {Ingreso laboral gravado expresado en UVT
640 3% menos 360 UVT} x 33% mds 69 UvT 30
B {Ingreso laboral gravado expresado es UVT
>l
640 945 35% menas 540 UVT) x35% mds 162 UVT 50
{Ingreso laboral gravado exprasado en UVT
bS
945 2300 37% menos.945 UVT) x 37% mds 268 UVT 50
%9300 {Ingreso [aboral gravado expresado en UVT
En adefante 8% renos 2303 UVTix 39% mas 770 UVT s0
TOTAL RETENCION EN LA FUENTE POR RENTA 50
TOTAL RETENCION EN LA FUENTE POR ICA $24.337
TOTAL A PAGAR 54895 663
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Péagina: 1de 4
g INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE
€%$ A SERVICIOS Codigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-

FU.95.1-33 V.13

oty sl Vigente a partir de: 20-04-2023 /

0123006223602 /
N° Radicado 0123006223602 MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-FEDEM  //

Bogota D.C., 10 de Junio del 2023 /
No, 003

Sefior (a) Teniente Coronel

MARITZA MOLINA CARRILLO

Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunio; Informe de Supervision, Actividades y Gestién Contrato de Prestacion de Servicios/

De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°080_ del 2023,de/
manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle de las actividades realizadas a Ia
fecha por parte de DIANA CAROLINA FERNANDE DlAZ,Vfﬁien presta los servicios
profesionales como Comunicadora Social- Periodista/en cumplimiento con [as obligaciones
especificas pactadas en el contrato, cuyo objeto es: prestar servicios profesionales como
Comunicador Social-Periodista, para apoyar la Federacién Deportiva Militar del COGFM., asi; _—"

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Manejo de redes sociales de la federacion
presentacion, videos y piezas graficas de las
actividades deportivas realizadas durante el
mes de abril (actividades, informacion
deportiva de interés)

- Pieza gréfica Ligas deportivas ya

Elaborar productos periodisticos en
diferentes formatos digitales, para redes
1 | sociales y programas de televisién sohre .

o iy clasificadas
g\;ergfﬁs\,; re\‘nqlt;t‘gfades de la@acnon - Videoclips Ligas deportivas A
P tar. - Publicacién resultados de
competencias

- Piezas gréaficas generales

Realizar trabajo periodistico y elaboracién | Videos de presentacion, piezas graficas y
de notas para las plataformas de boletines informativos. com_unicamonales
comunicacion de las Fuerzas Militares, el | plataforma de redes sociales e infranet.
marco de la Campafia Sombrilla del ]
COGFM “Construimos Patria en Defensa
de la vida". a

\2s@
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10N DE PRESTACION DE
SERVICIOS Codigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13
TS Bl SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

Elaborar Informes especiales para el
Informativo Insignia y productos
transmedia, con historias de vida de
personal del Ejército Nacional, ia Armada
de Colombia y la Fuerza Aérea
Colombiana, Comandos Conjuntos,
Jefaturas y Dependencias de las Fuerzas
Militares, que se han destacado como
deportistas nacionales y de nivel
internacional.

No se realiza cubrimiento por el mes de las
madres por parte de insignia puesto que no
contamos con deportistas en condicion de
madre.

Realizar los audios con voz en off para
videos institucionales y productos
transmedia, de acuerdo con
requerimientos de la Federacion Deportiva
Militar.

Se realizaron videos informativos sobre las
modalidades de ligas deportivas como
actividades subacuaticas, atletismo, tiro
deportivo

Elaborar libretos para videos
institucionales, comerciales para television
o productos transmedia, a requerimiento

Videos institucionales con entrevistas a
personal de deportistas, coordinadores y
presidentes de las ligas -

de la Federacion Deportiva Militar P
Realizar el cubrimienio periodistico de
eventos deportivos locales, regionales y
nacionales, donde se destaguen los

hombres y mujeres de las Fuerzas
Militares de Colombia.

d

Acompafiamiento y difusidn de resultados de
los campeonatos clasificatorios, chequeos de
atletismo con informacién para difusion d

resultados por medios internos y externuo,ss_/a

Realizar la gestion ante fundaciones,

organizaciones, entidades o instituciones
para la difusion de notas especiales que
exalien la labor deportiva de los militares.

Entrevistas y acompafiamiento de medios
(Bogota On Air y win sport) a las actividades
y campeonatos deporiivos .~

Realizar productos comunicacionales para
estrategias institucionales lideradas y

Videos institucionales, manejo de las redes
sociales internas con informacion,
/actividades internas deportigs,/ boletines
internos comunicacionales.

desarroliadas por las Fuerzas Militares.
Elaborar productos especiales tales como
proyectos audiovisuales, desde la
elaboracién de guiones, hasta la post
produccién de los mismos, para television
local, regional y nacional. /

Realizacion de video con imagenes de los
deportistas de las ligas deportivas, para los
medios de comunicacion externa como apoyo
de material durante la Wen el medio de
comunicacién

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
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FU.95.1-33 V.13 -

é* : SERVICIOS Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-

s e
R SGI Vigente a partir de: 20-04-2023

acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas eprel Contrato, por-lo tanto, se
recibe a satisfaccion la prestacién del servicio brindado a la fechd4.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificé y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a [o
consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del Articulo
1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, Seccion 2
AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS VINCULADAS A
TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto 1072 de 2015,
Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren, modifiquen o deroguen
y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atentamente,

Diora e

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ
Contratista

%
bténiente-Yuber Ramos /

Supervisor del Contrato

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/O FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que se
presenta el informe de supervision.

Nota: Bl Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el seguimiento
efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y q:e/g’aranticen la

adecuada ejecucion del confrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotograficg/ cronogramas,
entre otros.
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Caddigo:

MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
FU.95.1-33 V.13

LR

SGi

Vigente & partir de: 20-04-2023

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR

CONTRATOS

FECHA DE RECEPCION
DEL INFORME

FECHA
APROBACION
CARGUE
INFORME.

DE
Y
DEL

NOMBERE

FUNCIONARIO REVISCR

DE

FIRMA,
FUNCIONARIO
AVALAN
INFORM

DEL

21 JUN/23

21 JUN/23

21 JUN/23 10:59 AM

PS. LOURDES FONSECA

CONTABILIDAD

FECHA DE RECEPCION DE
DOCUMENTOS DE PAGO
PARA LA OBLIGACION

FECHA
APROBACION
DOCUMENTOS
PAGO Y FACTURA

DE
DE
DE

NOMBRE
FUNCIONARIO

GE

Lzl 02523

27 -ob- 125

FIR ‘.
FUNCIONARIO.

DEL

TESORERIA

FECHA DE RECEPCION DE
DOCUMENTOS PARA LA
ORDEN DE PAGOC

FECHA REAL DE
PAGO, Y CARGUE DE
SOPORTES DE PAGO

FUNCIONARIO

FIRMA
FUNCIONARIO.

DEL
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B MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL Cadigo: MDN-COGFM-PROGESHU-FEDEM-
g%a COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES INFORME FEDEM FU 995 12 Vhé)z F FEDEM
= PROCESO DE GESTION HUMANA e
npdiieiiEm  FEDERACION COLOMBIANA DEPORTIVA MILITAR
sGl Vigente a partir de; 22-01-2023
MES DE MAYC Informe: 003

Fecha de Realizacion

Nombre Contratista

Diana Carolina Ferhandez Diaz

Profesion y/o cargo

Comunicadora Social - Periodista

Correo elecirénico

Carcfernandez040508gmail.com

Nivel Educativo Profesional
Teléfonos” 3104232234
1. ACTIVIDADES
OBLIGAClQNES ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE Y VERIFICACION DE MACT1V|DAD
Manejo de redes sociales de
la federacion presentacién,
' videos y plezas graficas de
1. Elaborar las actividades deporiivas
productos realizadas durante el mes de

periodisticos en
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digitales, para
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Elaborar Informes
especiales para el
Informativo Insignia
y productos
transmedia, con
historias de vida de
personal del
Ejército Nacional, la
Armada de
Colombia y la
Fuerza Aérea
Colombiana,
Comandos
Conjuntos Jefaturas
y Dependencias de
las Fuerzas
Militares, que se
han destacado
como deportistas

nacicnales
-

No se realiza cubrimiento
por el mes de las madres
por parte de insignia puesto
gue no contamos con
deportistas en condicion de
madre

/

No se realiza cubrimiento por el mes de las madres por
parte de insignia pueste gue no contamos con deportistas
en condicién de madre.

4. Realizar los
audios con voz en
off para videos
institucionales y
productos
transmedia, de
acuerdo a
requerimientos de
la Federacion
Deportiva Militar.

Se realizaron videos
informativos sobre las
modalidades de ligas
deportivas como actlividades
subacuaticas, atletismo, tiro
deporiive

B

5. Elaborar libretos
para videos
institucionales,
comerciales para
televisién o
productos
transmedia, a
requetimiento de la
Federacidn
Deportiva Militar

Videos institucionales con
entrevistas a personal de
deportistas, coordinadores y
presidentes de las ligas

&
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6. Realizar el
cubrimiento
periodistico de
eventos deportivos
locales, regionales
¥ hacionales, donde
se destaquen los
hombres y mujeres
de las Fuerzas
Militares de
Colombia.

Acompafiamiento y difusién
de resultados de los
campeonatos clasificatorios,
chequeos de atletismo con
informacion para difusion de
resultados por medios
internos y externos.

7. Realizar la
gestién ante
fundaciones,
organizaciones,
entidades o
instituciones para la
difusidon de notas
especiales que
exalten la labor
deportiva de los

Entrevistas y
acompafiamiento de medios
(Bogoté On Air y win sport)
a las actividades y
campeonatos deportivos

militares.
‘4R
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comunicacionales | ManNeo delas refjes SOC‘E_']'ES Ty Yoy rx
para estrategias internas con informacién,
institucionales actividades internas
lideradas y deportivas, boletines
desarrolladas por . cacional
las Fuerzas internos comunicacionales.

Militares
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9. Elaborar

productos

especiales tales

como proyectos . .

audiovisuales, Se realizo video con

desde la iméagenes de los deporiistas
elaboracién de de las ligas deportivas, para
guiones, hasta la los medios de comunicacion
post produccion de | externa como apoyo de

los mismos, para | material durante la nota en
television local, el medio de comunicacion
regional y

nacional

2. CASOS ESPECIALES

Se tiene en cuenta que para la realizacion de informes especiales y cubrimiento por parte de medios
externos a las actividades que se realizan en la Federacion, se realiza solicitud y se espera respuesta
por parte de estos, segun viabilidad de temas en los medios de comunicacion.

3. ANALISIS. De acuerdo a las actividades realizadas durante el periodo estipulado, explique si fueron viables y el
andlisis general de [as mismas.

Se realizaron satisfactoriamente las actividades realizadas durante el mes de mayo
de 2023, aumentando las interacciones por las redes sociales, medios de comunicacion interna y
externa. Dando a conocer lo que es la Federacion Colombiana Deportiva Militar y las actividades que
se realizan por parte de las ligas deportivas como competencias nacionales clasificatorias a Juegos
Deportivos Nacionales 2023.

Se exalta que los medios de comunicacién vienen desarrollando notas deportivas con miras a los
Juegos Nacionales Eje Cafetero.

4. REQUERIMIENTOS, NECESIDADES Y PROXIMAS COMPETENCIAS

’
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Se tiene en cuenta [a reunién semanal donde se exponen las competencias de la semana para
realizar la gestion comunicacional y encuentros para entrevistas y notas con medios de comunicacion
externos

5. OTROS ASPECTOS QUE CONSIDERE DE INTERES

Yo, &l abajo firmante, certifico que la informacién contenida en el presente informe constituye una evaluacién verdadera y
exacta de las actividades concernientes al mes en cuestion.

Diora cier

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ

Nota: De ser necesario, agregue anexos correspondientes al presente informe.,
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Seftor Teniente Coronel

Maritza Molina Carrillo

Director(a) Administrativo y Financiero CGFM
Bogots, D.C.

Yo, DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ, identificadofa) con cédula de cludadanfa No, 1014263622 de [a ciudad de Bogol4 responsable del [VA en el régimen comin  ({ x )
simplificade { Y ¥ con numero de identificacién tributario 1014263622-1, emitido por la DIAN de BOGOTA con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articuto 3 del Decrelo
No. 0092 del 25 de Enero de 2013 Paragrafo 4, de manera libre y esponténea, bajo la gravedad de juramento, manifiesto que SI{ }0 NO (x} esloy obligado a presentar dectaracién
del Impuesto sobre Renta y Complementarios por el afio gravable(XXXX} y que mis Ingresos brutes en el afio (XXXX) Sl { )} o NO { } provienen de salarios, honorarios,
comisicnes o serviclos por tener titule profesional o tecnolégico y sin usar maquinas nl Insumos especlalizades y fueron de §

Que para efeclos de disminuir 12 base de retencion en la fuente cumpla con Jo siquieate;

RENTAS EXENTAS St NO
a. Aportes Obligatorlos a Penslones y fondo solidaridad pensional x
(Ley 100 1993 Arl. 135)
b. Aportes Volunlarios Empleador Fondo de Pensiones (Art 126 -1 %
E.T.}
c, Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumaloria de los
beneficios b v c, no pueden exceder del 30% del Ingreso laboral o x
tributario del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio { Art. 126-1
E.T.
d. Gastos de Entlerro del Trabajadar : X
e. Gastos de Representacién de algunos funclonarios oficiales N X
f. Exenclones para miembros de las fuerzas armadas X
g. Indemnizaciones por enfermedad, maternidad o accidente de x
trabaljo

DEDUGCCIONES | sl NO

i. Pago Intereses de vivienda o Costo Financiero Leasing
Habitaclonal, Limite mexima 100 UVT Mensuales Delo 059 de 2013, b
Ad 119 ET
2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.) No puede excedler
del 10% del ingreso brute de! trabsjador y maximo 32 UVT X
mensuales
3. Pagos Por Salud medicina prepagada. Na puede Exceder 16 Uyt x
Mensuales. Art 387 ET
4. Pagos por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios - x
empleado {12,5%).

[Anexo los soporfes correspondientes de las rentas exentas y deducceiones a las que fenga derecho.

Certlfico que a la fecha en que se explde el presente cesificado figuro como contratista tnicamente en los sigulentes contratos de prestaclon de sepviclos, incluyendo el contrato con|
la persona o entidad a la que va dirigida esta cerlificacion,

Valor bruto del pago gue se
FECHA DE INICIO Y DE |generaré (o se generd) a mi

DATOS DEL CONTRATANTE (RAZON SOCIAL-NIT) FINALIZACION DEL favor durante el prasente Valor de IVA que cobraré sobre este pago
CONTRATO mes por el desarollo de
este contrato
DEL $3-03-2023 HASTA
COMANDO GENERAL FF.MM,, NIT, 800,230,729-9 EL 13-07-2023 2.850.000,00
Total en pesas $ 2.860.000
Total en Unidades de Valor Tnbutario (UVT) - 67,20
Nota. La UVT a la fecha de este cerlificado es: $ 42.412

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de BOGOTA, a ks _1Q_dias del mes de Junlo___ del afio 2023

Dlora e

NOWDRE DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ
C.C. No. ___1014263622




RAZON SOCIAL: COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES
TIPO DE EMPRESA: Persona Juridica

REGIMEN TRIBUTARIO: Ne responsable de IVA

NUMERO DE DOCUMENTO:  800230729-9

DIRECCION: AV EL DORADO CAN CR 54 26 25
CIUDAD: BOGOTA, DC.

DEPARTAMENTO: Bagotd, DC

TELEFONOS: 2660342

RESPONSABILIDADES FISCALES:

No responsable PN

PROVEEDOR: DIAMA CAROLINA FERNANDEZ
DIAZ

NIT: 1014263622 -

REGIMEN TRIBUTARIC:  No responsable de [VA

TELEFONO:

EMAIL: carolinafernandez524@gmail.com

# CédigoDeseripeién

1 =% PROFESIONALES Y TECNICOS 1,00  unidad

008-
003-09 NCP.

OBSERVACIONES:
VALOR EN LETRAS:
DOS MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE

FIRMA RESPONSABLE

DOCUMENTC SOPORTE DE
VENTA No.

FECHA DOCUMENTO
SOPORTE:

FECHA DE VENCIMIENTO:
FECHA DE VALIDACION:
METODO DE PAGO:
MEDIO DE PAGO:

Trabajando par un pals mas segura
www.olimpialt.com

Ds2490

11 de julio de 2023

11 de julio de 2023
11 de julio de 2023 a Tas 05:25 PM
Contado

Crédito Negocio Intercambio
Corporativo (CTX)

CUDS: 04804152578494abc5389%ece894e50a210222500dacd 192 2c7b442 c5adacdad b3 20T 785 074bd36ead ebe2 7andd

CRS3 14120 Autorizacidn e o e

&n DIAN Ne:
187640343 15651 del 23 de agosto de 2022 2l 23 de agasto
de 2023 con prefyo DS del No 1330 a] 50000

DIRECCION:

CIUDAD: BOGOTA, D.C.
DEPARTAMENTO: Bogots, D.C
pals: Colambia

CantidadUnidad Descuento Valor Unitario Tva{3%} Valor IVA

0,00 2.850.000,00 000

RECIBIDO POR

Vator Valor Subtotal Total
RETEIVA RETERENTA
0,00 0,00 0,00 2.850.000,002,850.000,00

MONEDA: cap
DESCUENTO: 0,00
SUBTOTAL 2.850,000,00
VA: 0,00
RETE IVA: 0,00
RETE RENTA: 0,00
TOTALCON

RETENCIONES: 0.00

Digitalty slgnad b
OUMgYAﬁ'SAE
Date: 2023.07.11
17:25:28 05,

A141BBIBDISBEECA
BISEAFBBF4AE24F2
7203419155D8CAF

FIRMA DIGITAL

Praveedor Tecnolbgico - Factura Electeénica de Olimpia IT - 900032774-4

"



SOLICITUD PARA TRAMITE DE PAGO PARA PERSONAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud:
No de solicitud:
Dirigido a:

Nit:

Direccidn:

Telefono:

10 JUNIO DE 2023 /
0 /

Cemando General de Jas FF.MM - Direccidn Administrativa y Financiera

800.230,729-8 /

Avenida el Dorado - Carrera 54 No, 26 - 25 - CAN

3150111 ext 21245 /

PROVEEDOR Y/Q CONTRATISTA

Confrato Nimero:

Apellidos y Nombre o Razon Social:
Numero de ldentificacién (NIT-CC-CE):
Direccién;

Teléfono:

Correo Electrénico:

080 - 2023 /
Diana Carclina Ferandez Diaz /
1.014.263.622 /

Carmrera 53#134A-71

3.104.232.234

carofernandez040S06@gmail.com

: . ", Tipo de adquisicion
Deseripcién del Bien o Servicio Prestado (Bien 6 Servicio) Cantidad No. De pago Valor
Prestar servicios profesionales como Prostacién d
Comunicador Social-Periodista, paraapoyar | aanrane 1 L 3 $ 2,850,000
la Federacion Deportiva Militar delcocw/ / / I 7
VALOR APAGAR EN LETRAS: Dos millones ochocientos cincuenta mil pesos ~
-~

Diora ter

SBalicitante PS. Diana Carolina Fernandez
Firma y Past-firma

e e

ST Yuber Ramos
Vo -Bo: Supervisor del Contrate

Diaz

-




Bogota DC, 10 de junio de 2023 /

Rt

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, Diana Carolina Fernandez Diaz con CC No 1.014.263.622 certifico que he cumplido con lo
estipulado en [a Ley 1955 de 2019 articulo 244 y la Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto efectué
los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales,
conforme con las disposiciones legales, seglin niimero de planilla que relaciono a continuacion:

-
Contrato No. 080 (

Valor mensual recibido 2.850.0000 (

Base de cotizacién 1.160.000 / yd
Planilla de Pago No. 68356028 . 7 /
Fecha de Pago 05 de Junio de 2023 V¥
Periodo Cotizado Mayo /

Aporte Salud o Fosyfa 145.000 I

Aporte Pensién 185.600 (

Aporte Riesgos Profesionales 6.100 /o
Total Pago Seguridad Social 336.700 /.

Cordialmente,

e
(D\om Crdez
Diana Carolina Fernandez Diaz
CCNo. 1.014.263.622
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FORMATO ENTREGA DQCUMENTACION Y
SOPORTES VERIFICADOS PARA TRAMITE
DE PAGO.

Pagina: 1 de 1

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-FLL95.1-124 V.03

S5GI

Vigente a partir de: 20-04-2023

CONTRATO N°

080-2023

RECURSO

10

RUBRO PRESUPUESTAL

OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS

CONTRATISTA

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ

CONCEPTO

TERCER PAGO

VALCR

$2.850.000,00

NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIO EN SAP (CUANDC APLIQUE)

4500441031

FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA

22-jun-23

TIPO DE DOCUMENTO:

ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCION

REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO

X 1 43223

FORMATO 'INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)

{PARA

X 4 003

DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A
FACTURAR {PARA PERSONAS NATURALES NC OBLIGADAS A FACTURAR)

X 1 03

FORMATO CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON O SIN SOPORTES}

FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES ©
SERVICIOS)

FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE

ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN

CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL (PARA PERSONAS
NATURALES)

SIN

PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)

PL # 68356028

CERTIFICACION PAGO DE APORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN
LO ESTIPULE EL CONTRATO)

OTROS DOCUMENTOS:

INFORME FEDEM

003

TOTAL FOLIOS

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

20

Nombre y firma de quien recibe para archivo en et expediente contractual

Fecha y hora de recibldo

DILIGENCIARO POR:

Pt |
ENA CHARRY MARTINEZ
Funcionario Efcargado de [a Verificacidn Seccién de Pagos ARFIN




