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COMANDC GENERAL FUERZAS MILITARES

NIT 800230729
2023

RETENCION EN LA FUENTE

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ

UVT 2023

Totalidad de ingresos renta de trabajo (Excluir prima de servicios procedimiento 1)

RETENCION RENTAS DE TRABAIO

jingresos taborales $
Limite del 40 % del ingreso neto del mes. $ 1.160.000
INGRESOS NO CONSTITUTIVOS DE RENTA
1. Aportes obligatorios a Pension, {Art. 55 Estatuto Tributario) $ 185.600
2. Aportes obligatorios a salud. {Art. 56 Estatuto Tributario} ) 145,000
3. Apartes voluntarios a fondo de Pensiones obligatorias. [Art. 55 E.1. Dete 1045 Art. /
1.2.1.12.9}
Total Ingresos no constitutivos 3 /330600
Subtotal 1 $ { 2.519.400
DEDUCCIONES

TIS1G 4.241.200,00) Articulo 387 del ET. 3
2. Deduccion por dependientes (Ver Art. 387 E.T.} No puede exceder del 10% del ingreso $ 285 000
bruto del trabajador y maximo 32 UVT mensuales. {1.357.184,00 2022) Articulo 387 del ET. '
3. Pagos Por Salud medicina prepagada. No puede Exceder 16 Uvt Mensuales. 678.592,00 $ _
Afio 2022). Articulo 387 def ET.
4. Pago intereses por prestamos educativos del ICETEX. Limite maximo 8 UVT Mensuales $ j
$339.296,00) Articulo 387 del ET.
Total Deduciones $ 285.000
[subtotai 2 $ 2,234.400

RENTAS EXENTAS

Artlculos 1.2.1.2241y1.2.4. 1 13 del DUT 1625 de 2016.

|b. Aportes a cuentas AFC (Art 126 - 4 E.T.) La Sumatorio de los beneficios a {Aportes
voluntarios} y b {Aportes AFC), no pueden exceder del 30% del ingreso laboral o tributario

del ofic y hasta un maximo de 3.800 Uvt por ofio. {144.415,200,00 afio 2022} Articulo 126-4 $ -
del ET,
Articulo 2 de la Ley 1114 de 2006.
c. Otros rentas exentas, Art. 206 numerales 1 al 8
Total Rentas Exentas $ -
Subtotal 3 $ 2.234.400
$ 559.000
$ 1.675.400
Cifra control 40% Deducciones y rentas exentas $ 1.007.760
Total deducclones y renta exentas $ 844.000
Fn tode cas6 ¢l Maximo permitias es de 2420 UVT Articulo 13406 Decreto 1625 de 2016
. $ 17.813.000
15.249.360 .
Ilngfeso Laboral Mensual Base para Retencién en la Fuente 1.675.400
40

||ng reso laboral gravado en UVT

42,412 I

Rangos en UVT Tarifa marginal

Calculo en $ del valor de

Instruccion para calcutar la retencion .
la retencién para el

("impuesto”}jen

asalariado
_Ninguna
255 150 15% (ingreso laboral gravado expresado en UVT $0
menos 95 UVT) x 19%
150 o 360 '. {Ingreso laborat grav;ﬁa expresado en UVT $0
” i mengos 150 UVTHx 28% mds 10 LIVT :
335 640 33% {Ingreso laboral gravado expresado en UVT SG .
menos 360 UVT) x 33% mads 69 UVT i
i . . Tingress laboral gravado expresado en UVT
>640
; : 945 35% _ mencs 640 UVT) x 35% més 162 UVT 30
{Ingreso taboral gravado expresado en UVT
»945 2
300 37% rmenos 945 UVT) x 37% més 268 UVT $0
{lngreso laboral gravado expresado en UVT 50
menos 2300 UVT] x-39% nvds 770 UVT B




FORMATO ENTREGA DOCUMENTACION
¥ SOPORTES VERIFICADOS PARA

Pagina:

1 de 1

NATURALES)

TRAMITE DE PAGOQ. Cédigo: MON-COGFM-PROGESAD-THADF-FU.95.1-124 V.03
5Gi Vigente a partir de: 20-04-2023
CONTRATO N° 080-2023
RECURSO 10
RUBRO PRESUPUESTAL OTROS SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS ¥ TECNICOS
CONTRATISTA DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ ¥
CONCEPTO j CUARTO PAGO
VALOR $2.850.000,00 /
NUMERO DE ENTRADA DEL SERVICIQ EN SAP (CUANDC APLIQUE) 4500441031
FECHA DE ELABORACION Y ENTREGA 14-jul-23
TIPQ DE DOCUMENTO: ORIGINAL COPIA CANTIDAD DESCRIPCIO}d
REGISTRO PRESUPUESTAL MODIFICADO X 77 43223 )
FORMATO INFORME DE SUPERVISION, ACTIVIDADES Y GESTION (PARA 3 / 004
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS)
DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A 1V 004 /
FACTURAR (PARA PERSONAS NATURALES NO OBLIGADAS A FACTURAR)
FORMATQ CERTIFICACION DE INDEPENDIENTES (CON Q SIN SOPORTES) 1
FORMATO ACTA DE RECIBO A SATISFACCION (PARA CONTRATOS DE BIENES O
SERVICIOS)
FACTURA O DOCUMENTO EQUIVALENTE
ALTA DE ENTRADA AL ALMACEN
CERTIFICACION PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCWAL (PARA PERSONAS 1 SIN 4

PLANILLA UNIFICADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL Y COMPROBANTE DE
PAGO (PARA CONTRATOS PRESTACION DE SERVICIOS)

PL#69114625 ¥

GERTIFICACION PAGO DE APCORTES PARAFISCALES CON PLANILLAS (SEGUN LO
ESTIPULE EL CONTRATO}

OTROS DOCUMENTOS:

INFORME FEDEM

3

TOTAL FOLIOS

Nombre y firma de quien recibe en Contabilidad

Fecha y hora de recibido

1A ey - Lol @S

Nombre y firma de quien recibe para archivo en el expediente contractual

Fecha y hora de recibido

$8. ECHAVARRIA MORALES JOSE DANIEL
Funcionario Encargade de la Verificacion Seccidn de Pagos ARFIN
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SERVICIOS Codigo: MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-

Pagina: 1de 3
y INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE
3 FU.95.1-33 V.13

USSR SGl Vigente a partir de: 20-04-2023

0123007203302

N° Radicado 0123007203302 / MDN-COGFM-JEMCO-SEMAI-FEDEM

Bogota D.C., 13 de Julio del 2023 ‘/
No.004 v

Serior (a) Teniente Coronel

MARITZA MOLINA CARILLO

Director(a) Administrativo y Financiero
Comando General de las Fuerzas Militares
Bogota D.C

Asunto: Informe de Supervision, Actividades y Gestion Contrato de Prestacion de Servicios

; 7
De acuerdo con lo establecido en el Contrato de Prestacion de Servicios N°080/del 2023‘/,
de manera atenta me permito relacionar a continuacion el detalle dg-las actividades realizadas
a la fecha por parte de DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZyquien presta sus servicios
como Comunicadora Social- Periodista, en cumplimiento con las obligaciones especificas
pactadas en el contrato, cuyo objeto es: prestar servicios profesionales como Comunicador

Social-Periodista, para apoyar la Federacion Deportiva Militar del COGFM, asi:

No. OBLIGACIONES CONTRACTUALES ACTIVIDADES DESARROLLADAS
Manejo de redes sociales de la federacion
Elaborar  productos  periodisticos  en | presentacion, videos y piezas graficas de las
diferentes formatos digitales, para redes | actividades deportivas realizadas durante el
1 | sociales y programas de television sobre | mes con realizacion de Pieza graficas,
eventos y actividades de la Federacion | resultados de competencias finalizando el
Deportiva Militar. proceso de clasificacion a juegos nacionales

Realizar trabajo periodistico y elaboracion de | Videos institucionales de las ligas deportivas,
notas para las plataformas de comunicacion | piezas graficas y boletines informativos
2 i de las Fuerzas Militares, el marco de la | comunicacionales plataforma de redes sociales
Campaia Sombrilla del COGFM | e intranet.

“Construimos Patria en Defensa de la vida”.
Elaborar Informes especiales para el Se toma contacto con la liga de Tiro deportivo
Informativo Insignia y productos transmedia, | con el proposito de realizar trabajo periodistico
con historias de vida de perscnal del Ejército | con dos deportistas

3 | Nacional, la Armada de Colombia y la Fuerza
Aérea Colombiana, Comandos Conjuntos,
Jefaturas y Dependencias de las Fuerzas
Militares, que se bhan destacado como

alG.




pagina: 2 de 3
& INFORME SUPERVISION ACTIVIDADES Y GESTION DE PRESTACION DE (—oa 208
o SERVICIOS Cédigo:  MDN-COGFM-PROGESAD-DIADF-
3 FU.95.1-33 V.13
et saGl Vigente a partir de: 20-04-2023
deportistas  nacionales y de  nivel
internacional.

Realizar los audios con voz en off para
videos institucionales y productos

4 | transmedia, de acuerdao con requerimientos
de la Federacion Deportiva Militar.

Se realizaron videos informativos sobre las
modalidades de ligas deportivas como
actividades taekwondo, tiro deportivo, pentatléon
militar y voleibol playa

Elaborar libretos para videos institucionales,
comerciales para television o productos
transmedia, a requerimiento de la Federacion
Deportiva Militar

entrevistas  a
coordinadores y

Videos institucionales con
personal de deportistas,
presidentes de las ligas

Realizar el cubrimiento periodistico de
eventos deportivos locales, regionales vy
6 | nacionales, donde se destaquen los hombres
y mujeres de las Fuerzas Militares de

Acompaiiamiento vitual a las figas deportivos y
contacto con ligas fuera de la ciudad con el fin
de recopilar material audiovisual

Colombia.

Realizar la gestion ante fundaciones, | Acompafiamiento de medios internos y externos
7 organizaciones, entidades o instituciones | para notas deportivas ( la Lupa -

para la difusion de notas especiales que | On air)

exalten la labor deportiva de los militares.

. . Videos institucionales, manejo de las redes
Reallzarlpro_dugtos.cornunlc_:amonales para sociales internas con informajcic')n, actividades
estrategias institucionales lideradas y : . . .

8 desarrolladas por las Fuerzas Militares internas  deportivas, boletines internos
' comunicacionales.

Elaborar productos especiales tales como Actualizaciéon final del video de General de la

proyectos audiovisuales, desde la Federacion con imagenes de los deportistas de

9 elaboracion de guiones, hasta la post las ligas deportivas y como apoyo para los

produccién de los mismos, para television medios de comunicacion externa

local, regional y nacional.

Se verificaron los soportes y actividades realizadas por el Contratista y se constaté que son
acordes con las obligaciones contractuales especificas pactadas en el Contrato, por lo tanto,
se recibe a satisfaccion la prestacion del servicio brindado a la fecha.

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y
PARAFISCALES

Por el presente se deja constancia que se verificé y certifico que el Contratista cumple con las
obligaciones relativas al Sistema de Seguridad Social Integral y se anexa para tal fin, las
certificaciones, planillas y comprobantes de pago. Lo anterior, dando estricto cumplimiento a
lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificada por el Paragrafo 2 del
Articulo 1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
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Seccion 2 AFILIACION, COBERTURA Y EL PAGO DE APORTES A LAS PERSONAS
VINCULADAS A TRAVES DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS del Decreto
1072 de 2015, Decreto 2353 de 2015 y demas normas que las complementen, aclaren,
modifiquen o deroguen y se encuentren vigentes durante la ejecucion del presente contrato.

Atentamente,

Diora cher

DIANA CARCLINA FERNANDEZ DIAZ
Contratista

subteniente Yuber Ramos
Supervisor del Contrato

Anexo: Planilla y comprobante de pago a EPS, PENSION Y/C FOSYGA, ARL, correspondiente al mes que
se presenta el informe de supervision.

Nota: El Supervisor del Contrato debe verificar todos los documentos soportes que evidencien el
seguimiento efectuado por el supervisor a las actividades desarrolladas por el Contratista y que
garanticen la adecuada ejecucién del contrato, tales como: Actas, informes, evidencia fotografica,
cronogramas, entre otros.

Espacio para ser diligenciado en la Direccion Administrativa y Financiera

CONTROL DE APROBACIONES Y DE TIEMPOS PARA PUBLICAR
FECHA DE RECEPCION | FECHA DE | NOMBRE OE | FIRMA DEL
DEL INFORME APROBACION Y | FUNCIONARIO REVISOR | FUNCIONARIO
CARGUE DEL AVALANQO
CONTRATOS INFORME. INFORM
PS. LOURDES FONSECA
14 JUL/23 14 JUL/23 14 JUL/23 2:04 PM
FECHA DE RECEPCION | FEGHA BE | NOMBRE OE | FIR DEL
DE DOCUMENTOS DE | APROBAGION  DE | FUNCIONARIO FUN RIO.
PAGO  PARA LA | DOCUMENTOS  DE
CONTABILIDAD | OBLIGACION PAGO Y FACTURA
]\- 0% -l l‘a-o}- 2,@1:5 C,l&qd\;. 2.
FECHA DE RECEPCION | FECHA REAL  DE | NOMBRE DE | FIRMA BEL
DE DOGCUMENTOS PARA | PAGO, Y CARGUE DE | FUNCIONARIO FUNCIONARIO.
ESORERiA | LA ORDEN DE PAGO SOPORTES DE PAGO
1Borey [f\0o1en PPESTe | Oso




COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES
Persana Juridica

RAZON SOCIAL:

TIPQ DE EMPRESA;
No responsable de VA
800230729-9

REGIMEN TRIBUTARIO:
NUMERD BE DOCUMENTG:

DIRECCION: AV EL DORADO CAN CR 54 26 25
CIUDAD; BOGOTA, D.C.

DEPARTAMENTO: Eogota, D.C

TELEFONGS: 2660342

RESPONSABILIDADES FISCALES:
Na respansable PN

POCUMENTO SOPORTE DE
VENTA No.

FECHA DOCUMENTO
SCPORTE:

FECHA DE VENCIMIENTO:
FECHA DE VALIDACION:
METODO DE PAGO:
MEDIO DE PAGO:

Trabajando por un pais mas seguro

DS2559
14 de agosto de 2023

14 de agosto de 2023
14 de agosto de 2023 a las 02:45 PM
Contadc

Crédito Negoecio Intercambio
Corporativo (CTX)

CUDS: 52b79955deeb?1d31db7b0d3aba57e1313d82192e31610d8db00d5cTI6BI570887 747 fc9ed030b3380 100e 5825043

Aatorizaonn de cumeraoon de laduracon AN N
PROVEEDCR: DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIRECCION: CR 53174120 m:ma‘unmm :eli!(!v agan de 20.‘7, al fsd](—::o.\::
DIAZ CIUBAD: 8OGOTA D.C. e #4929 ron prebjn €15 del M 1530 ] b
NIT: 1014263622 - )
DEPARTAMENTO: Bogotd, OC
REGIMEN TRIBUTARIO:  No responsable de VA _
PAls: Colombia
TELEFONO:
EMAIL: carolinafernandezs24@gmail.com
# CédigoDescripeidn CantidadUnidad D to Valor Unitario Iva(%) Valor IvA Valor Valor Subtotal Total
T nts alor ¥
6digoDescripei a i escuen RETEIVA RETERENTA ubtota
A-Q2-
07.02 QTROS SERVICIOS
1 008 PROFESIONALES ¥ TECNICOS 1,00  unidad 0,00 2850.0000C¢ 000 0.00 0,00 0,00 2.850.000,002.850.000,60
003-09 NCP
OBSERVACIONES:

VALOR EN LETRAS:
DOS MILLONES QCHOCIENTOS CINCUENTA MIL PESQS M/CTE.

FIRMA RESPONSABLE

RECIBIDC POR

MONEDA: cop
DESCUENTO: 0.00
SUBTOTAL: 2.850.00G,00
VA 0.00
RETE iVA: 0,00
RETE RENTA: 0,00
TOTAL CON
RETENCIONES: 0.00

Y

Date: 2022.06.14

144548 0500

jion - Mash: Cl
FECIAIDIS0TIN0A3
AABIR 184AFBIGF

S076BD3DANFECESC

FIRMA DIGITAL

Proveedor Tecnclogico - Factura Electrénica de Olimpia IT - 300032774-4

1N



SOLICITUD FARA TRAMITE DE PAGD PARA PERSUNAS NO OBLIGADAS A FACTURAR ELECTRONICAMENTE

Fecha de solicitud: 13 JULIO DE 2023

No da solicilud: & \/

Dirigido a: Comando General de las FF.MM - Direccion Adrrinistrativa y Financiera
Nit: 800.,230.729-9

Direccion: Avanida el Dorade - Carrera 54 No, 26 - 25 - CAN

Telefona: 3150111 ext 21245

PROVEEDOR Y/O CONTRATISTA

Contrato Namero: 080-2023
Apellidos y Nombre o Razon Social: Diana Carolina Fernandez Diaz /
Nurmero de tdentificacion (NIT-CC-CE): 1.014.263.622
Direccion: Carrera 53 #134A -71
Teléfono: 3.104.232.234
Correo Electrdnico: carofernardez040506@amall.com
Descripeion del Bien o Serviclo Prestado Tipe de adquisicin | * &0y | No. De pago Valor
" (Bien 0 Serviciey - T ; .
Ei contratista se
otliga para con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
COMANDO GENERAL DE LAS
FUERZAS MILITARES - DIRECCION ADMINISTRATIVA Prestacion de 1 K 4 $ 2 850.000
Y FINANGIERA, a prestar servicios ¢ Servicios N 850.
. . . o !
profesionales como Comunicador Social-Periodista, para;
apoyar la Federacion Deportiva Militar del
COGFM.

VALOR A PAGAR EN LETRAS: (j0s millones ochosientos cincuenta mil pesos . .

T)\Lp(xm Uldez

Salicitante P3S. Diana Carolina Fernandez Diaz
Firma y Post-firma

Vo - Bo: Subteniente Yuber Ramos
Supervisor del Contrato

o



Bogota DC, {3 de julio de 2023 /

CERTIFICACION DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL

Yo, Diana Carolina Fernandez Diaz con CC No 1,014, 263.622 certifico que he cumplido con lo
estipulado en la Ley 1955 de 2019 articulo 244 y 1a Ley 1562 de 2012 articulo 13, por cuanto efectué
los aportes correspondientes al Sistema General obligatorio de Seguridad Social y Riesgos Laborales,
conforme con las disposiciones legales, segin niimero de planitla que relaciono a continuacion:

Contrato No. \\ 080
Valor mensual recibido \ [2.850.0000
Base de cotizacién | [1.140.000
Planilla de Pago No. \ V69114625
Fecha de Pago \ '\ [06 de Julio de 2023 ¥
Periodo Cotizado \ |Junio / pa
Aporte Salud o Fosyfa 145.000 7
Aporte Pension 185.600 -
Aporte Riesgos Profesionales 6.100
Total Pago Seguridad Social 336.700
Cordialmente,

Diora e

Diana Carolina Fernandez Diaz
CC No. 1.014.263.622
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compensar . miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG2 da 2

. .. DATOS DEL APORYANTE -~ . . . DATOS DE LA FLANLLA . .
TIPG NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFOND CORREQ . PLANILLA | FEcHaPAGO AsocDA| - CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAMES/ANO)
ce 1014263622 EHANA CARDL A FERNANDEZ Cra3 534 AT1 | 3104232234 | Sarofemandez040506@gmail.co | EXONERADG PAGO PG | FECHAPAGO | MUMERg | EMPLEADOS [ wec
m vbwhmwrn%armm ¥ PLANILLA | (DIA/MESIANG) | PLANILLA ] o
FORMA CLASE NOMBRE PERIODOD SALUD | PERIGDO PENSIONES T
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGD DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA 1~ Indecendiente BOGOTA D. C. BOGOTA D.C. St 2023-08 202506 ! Jerz023 | BOTM46s §336.700
DETALLE POR COTIZANTE
) : INFORMACION CONZANTE INFORMACION NOVEDADES i o PENSION | L | EALUD RIEEGOS LABORALEE - ocF PARAFISCALES
1 mose ; _m _m_ m BE eI T8l con Vehntad | Voluntario vhﬂ.haoz Fanda otzacidn /| Cod. w Cadigo Apocs | BCotoe | Apore { Aporte | Aporte | Aporte
No- I TI00 e miifcmcion | Apetgos y Kombres w m HuE el ne sl ¢ 18] 9 | woare {comecion oAMado | Aportants | © ge  [Pensomatds | Cod EPS | BCEPS U Sen| Spy | mcaRL m Cotizacn | “cor | BEOCF | L | pmeattmcaies ] SENA | e | Eaan | Mo
. H aodaricad
1 cc 1014263622 FERNANDEZ DIAZ DS4MA CAROL A, sa]al _2 h ._ 230301 | 1.160.000 185,600 13 e i a EFs00a 1.160.000 145,000 1411 T.160.000 1 5300 ] 2 [ L] o o [
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CERTIFICACION \/ Pagina: 1 de 1

DE INDEPENDIENTES Cédigo: MON-COGFM-PROGESAD-DIADF-FU-85.1-28 V.13

saGl Viganie a parlir de: 20-04-2023

Seriora Teniente Coronet

MARITZA MOLINA CARRILLO

Director(a) Administrativo y Financiere CGFM
Bogota, D.C. 13 de Julio del 2023

Yo, DIANA CAROLINA FERNANDEZ [HAZ, identificade(a) con cédula de ciudadania No. 1014263622 de la ciudad de Bogota rasponsabie del IVA en el régimen comin  ( x )
simpiificado ( ) v con nimero de identificacion tributario 1014263622-1, emitido por la DIAN de BOGOTA con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto
No. 0099 del 25 de Enero de 2013 Paragrafo 4, ¢e manera libre y espontanea, bajo ta gravedad de juramento, manifiesto que SI{ )6 NO ( x ) estoy obligado a presentar declaracién
del impuesto sobre Renta y Complementarics por el afio gravable(XXXX) y que mis ingresos brutos en ef afio (XXXX) 8l ( ) o NO ( ) provienen de salarios, honorarios,
comisiones o servicios por tener titulo profesional o tecnoldgico y sin usar maquinas nl insumos especializados y fueron de §

Que para efectos de disminuir la base da retencion en la fuente cumplo con ko siquiente:

RENTAS EXENTAS Si NO
a. Aportes Obligatorios a2 Pensignes y fondo solidaridad persional x
(Ley 100 1893 Art. 135)
b. Aportes Voiuntarios Empleador Fondo de Pensiones (Art 128 -1 x
ET.)
c. Apories a cuentas AFC (Art 128 - 4 E.7.) La Sumaloria de los
beneficios b ¥ ¢, nc pueden exceder del 30% del ingresc laboral o x
tributario del afio y hasta un maximo de 3.800 Uvt por afio { Art. 126-1
E.T.
d. Gastos de Entierro del Trabajador X
Ie. Gaslos de Representacion de aigunos funcionarios oficiales X
f, Exenciones para miembros de las fuerzas armadas X
g. Indemnizaciones por enfermedad, maternidad o accidente de x
trabajo
DEDUCCIONES Ll NO
1. Pago intereses de vivienda ¢ Costo Financiero Leasing
Mabitacional. fr:zs iy H P e i ¥ G e N X
AT i
2. Deduccion por dependientes {Ver Art. 387
Bt s irr ; X
Gonudges A Rel x
4. Pagos por aporte salud obligatoria del prestador de Servicios -
X
empteado (12,5%).

Anexo los sopories carrespondientes de las renias exentas y deducciones a las que tengo derecho,

Certifico que a la fecha en que se expide el presente cerlificado figuro como contratista Gnicamente en ks siguientes contratos de prestacién de servicios, incluyende el contrato con
la persona o entidad a ia que va dirigida asta certificacion.

Valor bruto del pago que se
FECHA DE INICIC Y DE ]generaré (o se generd) a mi
DATQOS SEL CONTRATANTE {RAZON SOCIAL - NIT) FINALIZACION DEL favor durante ef presente Valor de VA que cobraré sobra este pago
CONTRATO mes por e desarrolio de
este contrato
DEL 13-03-2023 HASTA
COMANDO GENERAL FF.MM.,, NIT. 800.230,729-9 EL 12-07.2023 ¥ 2.850.000,00 ,/

Total en pesos 3 2.850.000

Total en Unidades de Valor Tributario {LIVT) 67,20

Nota. La UVT a la facha de este certificado es: $ 42,412

En constancia de lo anterior firmo en la ciudad de 20:G:OTA, alos 13 dias del mes de julic del afo 2023

e D
'\ D\om Ccler

NOMBRE DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ
C.C. No, __1014263622
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
s PROCESO DE GESTION HUMANA

mygiliaiiGom  FEDERACION COLOMBIANA DEFORTIVA MILITAR

INFORME FEDEM

SGI Vigente a partir de: 22-01-2023

MES DE JUNIO Informe: 004

Fecha de Realizacion
Nombre Contratista
Profesion y/o cargo
Correo electronico
Nivel Educativo
Teléfonos

Diana Carolina Fernandez Diaz
Comunicadora Social - Periodista
Carofernandez040506gmail.com
Profesional

3104232234

1. ACTIVIDADES

OBLIGACIONES ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE Y VERIFICACION DE LA ACTIVIDAD
Manejo de redes scciales de ia
federacidn presentacion,
videos y piezas graficas de las

1. Elaborar actividades deportivas

productos realizadas durante el mes con

periodisticos en
diferentes formatos
digitales, para
redes sociales y
programas de
television sobre
eventos y
actividades de la
Federacién
Deportiva Militar.

realizacion de Pieza graficas,
resultados de competencias
finalizando el proceso de
clasificacion a juegos
nacionales

2. Realizar trabajo
periodistico y
elaboracion de
notas para las
plataformas de
comunicacion de
las Fuerzas
Militares, el marco
dela

Campafa Sombrilla
del COGFM
"Construimos Patria
en Defensa de la
vida"

Videos institucionales de las
ligas deportivas, piezas
graficas y boletines
informativos comunicacicnales
plataforma de redes sociales e
intranet.
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Pagina: 2de 5

Cédigo: MDN-COGFM-PROGESHU-FEDEM-
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3Gl

Vigente a partir de: 22-01-2023

Eiaborar informes
especiales para el
Informativo Insignia
y productos
transmedia, con
historias de vida de
personal del
Ejército Nacional, la
Armada de
Colombiay la
Fuerza Aérea
Colombiana,
Comandos

Conjuntos Jefaturas

y Dependencias de
las Fuerzas
Militares, que se
han destacado
como deportistas
nacionales

Se toma contacto con la liga
de Tiro deportivo con el
propdsito de realizar trabajo
periodistico con dos
deportistas

Se toma contacto con [a liga de Tiro deportivo con el propésito de

realizar trabajo periodistico con dos deportistas

4. Realizar los
audios con voz en
off para videos
institucionales y
productos
transmedia, de
acuerdo a
requerimientos de
la Federacién
Deportiva Militar.

Se realizaron videos
informativos scbre las
modalidades de ligas
deportivas como actividades
taekwondo, tiro deportivo,
pentattén militar y voleibol
playa

rachvonoe
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Vigente a partir de: 22-01-2023

5. Elaborar libretos
para videos
institucionales,
comerciales para
televisién o
producios
transmedia, a
requerimiento de la
Federacion
Deportiva Militar

Videos institucionales con
entrevistas a personal de
deportistas, coordinadores y
presidentes de las ligas

6. Realizar el
cubrimiento
periodistico de
eventos deportivos
locales, regicnales
y nacionales, donde
se destaquen los
hombres y mujeres
de las Fuerzas

Acompafiamiento vitual a las
ligas deportivos y contacto con
ligas fuera de la ciudad con el
fin de recopilar material
audiovisual

ZTEeR N

Militares de . L
Colombia. "

7. Realizar la Acompariamiento de medios

gestion ante internos y externos para notas

fundaciones, deportivas ( la Lupa -

organizaciones, on air)

entidades o

instituciones para la
difusién de notas
especiales que
exalten la labor
deportiva de los

Acompafiamiento de medios internos y externos para notas

deportivas ( la Lupa -

On air)

militares.

. Videos institucionales, manejo s e )
8.Realizar de las redes sociales internas
productos

comunicacionales
para estrategias
institucionales
lideradas y
desarrolladas por
las Fuerzas
Militares

con informacidn, actividades
internas deportivas, boletines
internos comunicacionales.
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Vigente a partir de: 22-01-2023

9. Elaborar
productos
especiales tales
como proyectos
audiovisuales,
desde la
elaboracién de
guiones, hasta la
post produccion de
los mismos, para
televisién local,
regional y

nacional

Actualizacion final del video
de General de la
Federacién con imagenes
de los deportistas de las
ligas deportivas y como
apoyo para los medios de
comunicacién externa

2. CASOS ESPECIALES

Se tiene en cuenta que para la realizacion de informes especiales y cubrimiento por parte de medios
externos a las actividades que se realizan en la Federacién, se realiza solicitud y se espera respuesta
por parte de estos, segln viabilidad de temas en los medios de comunicacién.

3. ANALISIS. De acuerdo a las actividades realizadas durante el

analisis general de las mismas.

periodo estipulado, explique si fueron viables y el

Se realizaron satisfactoriamente las actividades realizadas durante el
de 2023, aumentando las interacciones por las redes sociales, medios de comunicacion interna y
externa. Dando a conocer lo que es la Federacién Colombiana Deportiva Militar y las actividades que
se realizan por parte de las ligas deportivas como competencias nacionales clasificatorias adJ
Deportivos Nacionales 2023.

mes de

junio

uegos

4. REQUERIMIENTOS, NECESIDADES Y PROXIMAS COMPETENCIAS
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Se tiene en cuenta la reunion semanal donde se exponen las competencias de la semana para
realizar la gestion comunicacional y encuentros para entrevistas y notas con medios de comunicacion

externos

5. OTROS ASPECTOS QUE CONSIDERE DE INTERES

Yo, él abajo firmante, certifico que la informacion contenida en el presente informe constituye una evaluacion verdadera y
exacta de las actividades concernientes al mes en cuestién.

[

‘/D\Qm Clder

DIANA CAROLINA FERNANDEZ DIAZ

Nota: De ser necesario, agregue anexos correspandientes al presente informe.




