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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2023 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BORDO PATIA-GT CAUCA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento integral a la poblacién en reincorporacion
objeto de atencion de la ARN que se encuentren adelantando su proceso en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacion y Reincorporacion (ETCR), areas de reincorporacion
grupal distantes, contextos especiales o de dificil acceso en el territorio nacional, conforme a los lineamientos emitidos por la entidad.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementacion y
seguimiento del acompafiamiento integral a la poblacién en el marco de
los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa
de Reincorporacion, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y 31 de agosto, se cont6 con una poblaciéon promedio asignada de 38
personas en el SIRR del municipio del Patia, de los cuales 34 se encuentran activos 2 con limitante temporal, 2
PR ausentes.

Al momento se continua a la espera de la implementacion de la hoja de ruta y se cuenta con 2 PR en camino
diferencial de vida, 2 en condicién de discapacidad.

1. Sostenibilidad econémica: Se realizé reunién con los socios de del proyecto de ganaderia y con nivel central
con el objetivo de brindar claridades frente a la respuesta del derecho de peticién presentado por la cooperativa.

2. Familia: Se realizé atencién a 1 familiar de PR fallecido y se realiz6 orientacién a dos PR para indagar sobre
la desaparicion de dos familiares PR desaparecidos.

3. Educacién: Se realizé indagacion con la poblacion frente a los intereses de vinculaciéon académica, se realizd|
seguimiento a una PR que se encuentra vinculada a el programa de administracién publica y se recogid|
informacién para solicitud de curso de manipulacién de alimentos.

4. Salud: Se convocé y apoyé de manera logistica la jornada extramural desarrollada en el AETCR y se realiz
acompafiamiento en gestiones de traslado de EPS y seguimiento a acciones como resultado de jornada
extramural y se empalma con la profesional de salud de ARN.

5. Bienestar psicosocial: se atendié a las PR y se brindé orientaciones relacionadas con los componentes de Ia|
ruta.

6. Comunidad: Se asistié y participé en las jornadas realizadas en el AETCR como actividades adelantadas con
la poblacién, familiares y comunidad en el marco del proyecto de cuidado implementado por LIMPAL vy juntos
construyendo futuro, brigada de uso y manejo de extintores y jornada extramural de salud.

2. Brindar asistencia y orientacién definidas por la Entidad para el
desarrollo de la fase de reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptacion a la
vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus
necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 y el 31 de agosto de 2023 no se conté con PR en reincorporacion
temprana, por lo cual no se registraron actividades en esta obligacién contractual.

3. Participar en la implementacién de acciones de gestion territorial que
permitan la vinculacién de la poblacién en reincorporacion y sus familias
a la oferta publica, privada o de otros sectores para la garantia de sus
derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las
necesidades e intereses de la poblacion, los lineamientos del Grupo
Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de
género.

En el marco de esta obligacién contractual, durante el mes de agosto se acomparfiaron los siguientes espacios:

El dia 9 de agosto encuentro comunitario para la creacién de la ruta de prevenciéon comunitaria para NNAJ, el dia
14 de agosto en encuentro con hombres y el dia 26 en el cierre de la escuela feminista en el marco del proyecto
modelo de cuidado desde la ARN con LIMPAL y juntos.

El dia 14 se realizé reunién virtual y presencial con los socios del proyecto de ganaderia, delegados de nivel
central y CNR donde se dio lectura a la respuesta del derecho de peticién presentado por coopsendapaz y se|
acordo la presentacion de proyectos individuales y colectivos.

El dia 23 de agosto se participé de reunién donde socializaron los avances del proyecto Modelo de Cuidado
Integral en el proceso de reincorporacion y dénde se buscé la articulacién en terreno con las diferentes
instituciones.

El dia 24 de agosto se acompafi6 y convoco en la jornada extramural de salud desarrollada por la E.S.E hospital
del Bordo la cual se conté con medicina general, optometria, higiene oral y odontologia. Este mismo dia se|
acompafié capacitacion sobre uso y manejo de extintores por parte de bomberos voluntarios del Bordo.

El 29 de agosto se participd de ITPS adelantado con la fuerza publica y con la segunda misién, donde se abordé

los faltantes de los esquemas de seguridad individual y colectivo y se realiz6 seguimiento a los temas de
seguridad.

Se realiz6 seguimiento con el profesional de asistencia técnica de la fundacién alpina al proyecto productivo
colectivo de limén y se abordaron algunos temas con ély la poblacion del proceso.

Se socializ6 con las personas asignadas las ofertas de FPT con el SENA.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgacion, vinculacion y
participacion de la poblacién en reincorporacién en las estrategias y
programas que se implementen en el marco del acompafiamiento
integral para la reincorporacién; esto teniendo en cuenta las
caracteristicas territoriales y las necesidades e intereses de la
poblacion.

Durante la ejecucion del contrato se indag6 sobre las estrategias y programas adelantados en el municipio del
Patia, con el objetivo de socializar a la poblacién objeto de atencién y vincular a las diferentes dependencias de
la alcaldia municipal.

Se socializé con la poblacion la oferta de formacién con el SENA.

Permanentemente se socializa a la poblacién los proyectos que se adelantan en territorio en compafiia de otras
entidades con el objetivo que se vinculen a estas.

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la
poblacién objeto de atencién, las visitas a las entidades territoriales y a
otros actores, cuando estas se requieran para la dinamizacion y
cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de
Reincorporacion.

Durante el mes de agosto se realizd atencién a la poblacion del AETCR en sus viviendas logrando iniciar|
exploracion frente a sus condiciones.

Se realiz6 acompafiamiento y convocatoria para las diferentes actividades a desarrollar en el AETCR entre ellas,
actividades del proyecto de cuidado integral, jornada extramural, capacitacién de uso y manejo de extintores.

6. Participar de las actividades de planeacién y desarrollo de las
estrategias de promocién de la reconciliacion en los territorios, la
prevencion de la estigmatizacion, los procesos comunitarios, y demas
iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstruccion del tejido
social y la construccion de paz, en el contexto en que adelante sus
obligaciones contractuales.

Se convoco y participé de los diferentes espacios como:

Durante el mes de agosto se acompafaron diversas actividades con las comunidades y poblacién orientadas a|
el fortalecimiento del tejido social, dandole continuidad a los procesos comunitarios adelantados tanto con
mujeres como con jévenes del territorio y del proceso.

Se realiz6 acompafiamiento a los encuentros realizados por LIMPAL, juntos del AETCR.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecucién oportuna de las actividades, gestiones|.

y procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos
por la ARN para tal fin.

En relacién con esta obligaciéon contractual, se encuentra pendiente la reactivacién del CTR

Se realiz6 atencién a una familiar de las PR orientadas a temas de salud, desembolsos realizados (renta basica)
de la PR fallecida

Se realizé seguimiento a una persona del proceso que se encuentra vinculada al programa de administracion
publica con la ESAP.

se realiz6 atencion a la poblacién asignada de reincorporacién de manera presencial.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el
acompafiamiento a la poblacién en reincorporacién que participe en los
procesos de sanciones propias y TOAR.

Durante el tiempo de ejecucién del contrato desde la entidad no se han adelantado acciones orientadas a|
procesos TOARS, se esta en espera de lineamiento de parte de nivel nacional para comenzar las gestiones en
territorio.

9. Registrar en el Sistema de Informacién para la Reintegracion y la
Reincorporacion SIRR o en el que se defina, toda la informacién
concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del
cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y
veraz.

Durante el mes de ejecucién de contrato se realizé actualizacién de datos de contacto en el SIRR de la poblacién
asignada, al igual se realizé registro de las atenciones presenciales y telefénicas de la poblacién. Se realizé)
registro en moédulo de justicia transicional de las 2 PR de CDV en el mes de agosto.Se realiz6 elaboracién de
informe del mes, se hace envi6 de la documentacion requerida por los asesores.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestion
documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposicion
del material producto del cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

Durante periodo comprendido entre el 1y 31 de agosto de 2023

Se entregan de planillas de atencién a familiares de PR fallecido 1, 6 planilla de atencién individual y 3 planillas|
de atenciones colectivas, se realizé entrega a través con su respectivo FUID y se hace envi6 de informe de|
honorarios y se hizo entrega de dos planillas de atencion de reintegracion

Se hace envi6 de archivo plan de trabajo del mes de septiembre.

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales
de entrenamiento y socializacién de lineamientos y deméas espacios de
trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de
sus obligaciones contractuales.

En el mes de agosto se particip6 de los siguientes espacios de reunion.
4 de agosto reunion de equipo.
8 de agosto seguimiento a proyecto de cuidado integral.

ia 14 de Agosto se apoyo en la convocatoria y se participd en la runion con nivel centrol y socios del proyecto de|
ganaderia.

18 de agosto reunién de socializacién instrumento de caracterizacion familiar.

29 de agosto se participé de ITPS local en el Bordo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes
de informes, reportes y andlisis que correspondan con la ejecucién del
presente contrato.

se realiz6 continuo seguimiento a las atenciones con el fin de mantener fidelizada la informacién en el SIRR.

Se presenté la documentacion y planillas de asistencia fisica de la poblaciéon del mes de agosto a la técnica de
archivo.

13. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se realizaron actas de las reuniones adelantadas en el mes con los actores externos.
Se realizd apoyo en la atencién psicosocial de 2 personas de los procesos de reintegracién del Patia.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

se mantiene bajo custodia, conservados y con buen uso, los bienes que brindé la ARN para la ejecucién del
contrato. Se brind6 de forma oportuna la informacién que solicito el supervisor del contrato dentro del &mbito del|
objeto. Se utiliz6 el SIRR y equipo de computo asignados con los criterios de oportunidad, veracidad y calidad de|
los datos. Se present6 el informe de actividades correspondiente al periodo de este. Se cumplié con las
clausulas de proteccion de datos, confidencialidad y declaracion de habilidad. Se cumple con las obligaciones
generales y demas contenidas en el contrato.

Lina Constanza Serna  Firmado digitalmente por
Vasco Lina Constanza Serna Vasco

LINA CONSTANZA SERNA VASCO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Firmado digitalmente por
Clara Mabel Andrade

NOMBRE(S) CLARA MABEL ANDRADE

Clara Mabel Andrade

Fecha VoBo 31/08/2023

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co
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