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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogota D.C 02 de Septiembre de 2023  
 
Señor 
GERMAN GILBERTO ALARCON ROZO  
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4562529  
Instructor G 20  
Dependencia CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES 
Ciudad 

Asunto:Informe mensual de ejecución contractual 

Mes Septiembre del año 2023 

Referencia: No No CO1.PCCNTR.4562529 del año 2023. 
 
Javier Raúl Rodríguez Roa, identificado con la cédula de ciudadanía No. 79133754 de Bogotá, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Electricidad, Electrónica y 
Telecomunicaciones,en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: CATORCE MILLONES PESOS M/CTE ($14.00.000). Esta suma será 

pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: : a) Un primer pago ya cancelado 

correspondiente al mes de FEBRERO por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS SESENTA Y 

SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($1.866.667). b) Tres (3) pagos iguales ya 

cancelados correspondiente a los meses de MARZO a MAYO por valor de DOS MILLONES 

DE PESOS M/CTE. ($2.000.000) cada uno. c) Tres (3) pagos iguales correspondiente a los 

meses de JUNIO a AGOSTO por valor de DOS MILLONES DE PESOS M/CTE. ($ 2.000.000) 

cada uno. d) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de SEPTIEMBRE por valor de 

CIENTO TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($133.333) 
 

Plazo:Será hasta el (02) de (septiembre) de 2023. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios personales de carácter temporal, como instructor(a) para la ejecución de 
acciones de formación profesional integral en titulada y/o complementaria de forma presencial 
y/o virtual; y otras actividades que se deriven de la formación, en las diferentes especialidades 
ofertadas por el Centro de Electricidad y Electrónica y Telecomunicaciones del SENA 
 

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Atender la formación de aprendices en 
el área específica del respectivo 
programa de formación, en las fases o 
módulos establecidos y programados. 

Ficha : 2558132 RITEL V-
Nocturno 

Planillas control 
diario de 
Actividades 
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2 Orientar y apoyar a los aprendices en el 
desarrollo de proyectos formativos y/o 
productivos en las respectivas etapas de 
formación. 

Orientación para el 
desarrollo de las guías de 
aprendizaje. Desarrollo de 
las actividades de 
aprendizaje acorde al 
PPPF 

Planillas control 
diario de 
Actividades 

3 Garantizar la actualización de los 
contenidos y tecnologías, de las fases o 
módulos en los cuales se desarrolla la 
formación de los aprendices. 

Planeación pedagógica 
Guías de Aprendizaje, 
Prácticas de Laboratorio 

Aplicar las guías 
de aprendizaje y 
recepción de 
evidencias de 
las mismas 

4 Así mismo, de acuerdo con el área de 
desempeño para la cual fue 
seleccionado deberá orientar la 
formación, para desarrollar en los 
aprendices las competencias 
específicas establecidas en cada 
programa de formación. 

Ficha : 2558132 RITEL V - 
Nocturno 
Competencia:35584 - 
INSTALAR LA RED 
INTERNA DE 
TELECOMUNICACIONES 
SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA 
DEL INMUEBLE Y 
PROCEDIMIENTOS DE 
LA EMPRESA. 

Registro en 
Sofia Plus 

5 Desarrollar el programa de formación en 
el cual he sido designado (Preparar, 
orientar, desarrollar, apoyar y evaluar 
los procesos de aprendizaje), a través 
de la formación por competencias 
laborales, como estrategia metodológica 
institucional, asumiendo el rol como 
instructor del proceso de aprendizaje, en 
el marco del aprendizaje autónomo, 
haciendo uso de la infraestructura 
disponible en la entidad y las 
condiciones tecnológicas del SENA, en 
particular para el programa de 
formación. 

Formación al grupo Ficha : 
2558132 RITEL IV - 
Nocturno Resultado: 
Resultado:ALISTAR LOS 
ELEMENTOS Y EL ÁREA 
DE TRABAJO PARA 
INSTALAR LA RED 
INTERNA DE 
TELECOMUNICACIONES
, CON CABLE FIBRA 
ÓPTICA, DE ACUERDO 
CON EL DISEÑO, 
CUMPLIENDO NORMAS 
Y PROCEDIMIENTOS 
VIGENTES 

Planilla control 
diario de 
actividades de 
acuerdo a la 
planeación 
pedagógica. 

6 Reportar en el sistema Sofía Plus en un 
plazo máximo de dos (2) días, todas las 
actividades que de acuerdo con los 
procesos que son de su 
responsabilidad, garantizando la calidad 
de la formación y su coherencia en el 
proceso formativo, tales como: - 
Registro de los juicios evaluativos – 
Creación de las rutas de aprendizaje – 
Registro de los juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos, 
entre otros. 

Registro en Sofia Plus de 
las novedades del grupo 
para la ficha 2558132 

El reporte de 
actividades en 
Sofía incluidas 
las novedades 
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7 Rendir los informes (planillas, reportes y 
demás formatos) requeridos sobre las 
acciones encomendadas y los productos 
resultantes de procesos de aprendizaje 
realizados por aprendices a quienes 
imparte Formación Profesional, dentro 
de los plazosestipulados por la 
Coordinación Académica del Centro 
para tal efecto. 

Aplicar los formatos 
correspondientes de 
acuerdo al proceso de 
formación, evaluación de 
las actividades que se 
encuentran en la guía de 
aprendizaje del primer 
trimestre 

El registro de 
novedades en 
Sofia, e informe 
mensual de 
ejecución 
contractual 

8 Cumplir y hacer cumplir los protocolos, 
normas, reglamentos e instrucciones de 
uso de los ambientes de formación y 
reglamentos e instrucciones del Sistema 
de Gestión de Ia Seguridad y Salud en 
el Trabajo SG-SST. Así como el aseo y 
el cuidado de los equipos y elementos 
que hacen parte de los mismos. 

Desarrollo de actividades 
en formación. Porte del 
uniforme y elementos de 
protección por parte de los 
aprendices en el ambiente 
de formación. 

Verificación por 
parte de la 
coordinación 
académica. 

9 Participar activamente en el logro de los 
indicadores de Alta Calidad establecidos 
para el Centro de Formación. 

Cumplimiento de los 
estándares de calidad del 
CEET Registrar y publicar 
actividades a evaluar 

Registrar y 
publicar 
actividades a 
evaluar 

10 Asistir a todas las reuniones 
convocadas por el Centro, la Dirección 
Regional y/o la Dirección General del 
SENA. 

Asistir a las reuniones 
citadas Planilla de 
asistencia 

Planilla de 
asistencia 

11 Presentar y entregar a la Supervisión de 
contratos los informes mensuales de 
ejecución sobre las actividades 
realizadas, novedades o inconvenientes 
que se presenten durante la ejecución 
del contrato; con los soportes 
correspondientes. 

Presentar la 
documentación necesaria 
mensual como soporte de 
la ejecución del contrato. 

Entrega de 
PLANILLA 
VERSION 3 16 
básica ley 
16072012 
definitiva. 
Planilla Control 
Diario, Informe 
mensual de 
ejecución 
contractual - 
Formato:GTH-F 
- 062 V.09 
Documentos 
radicados en la 
Coordinación 
Académica 

12 Atender oportunamente todos los demás 
requerimientos solicitados. 

Atención de 
requerimientos. 

Registrar 
requerimientos. 

 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 
el No 9455471142  (aportes en linea)  del mes de Agosto.(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 
Antitrámites”) 
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Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalarSI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar 
documentado y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del 
periodo objeto de cobro. 

 
Evidencias en () folios 
 
Cordialmente,  
 
 

 
 
Javier Raúl Rodríguez Roa 
Contratista 
C.C. No. 79.133.754 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
Germán Gilberto Alarcón Rozo 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4562529 
Cargo:Instructor G 20 
 
 
 
 
 
 
 



LI
Q

U
ID

A
C

IO
N

 D
E

T
A

LL
A

D
A

 D
E

 A
P

O
R

T
ES

EM
PL

EA
D

O
P
EN

SI
O

N
SA

LU
D

C
C
F

R
IE

SG
O

S
P
A

R
A

F
IS

C
A

LE
S

N
o.

N
om

br
es

C
od

ig
o

IB
C

Ap
or

te
C
od

ig
o

IB
C

A
po

rt
e

C
od

ig
o

IB
C

Ap
or

te
C
od

ig
o

IB
C

A
po

rt
e

IB
C

A
po

rt
e

S
u

cu
rs

al
: 

P
R

IN
C

IP
A

L 
(1

 A
fi

lia
d

o
s)

$1
,1

6
0,

0
00

$1
85

,6
0
0

$1
,1

6
0,

0
0
0

$1
45

,0
0
0

$0
$0

$1
,1

6
0,

0
00

$1
2,

2
00

$0
$0

C
en

tr
o 

d
e 

T
ra

b
aj

o
: 

P
R

IN
C

IP
A

L 
( 

1
 A

fi
lia

d
os

)
$1

,1
6
0,

0
00

$1
85

,6
0
0

$1
,1

6
0,

0
0
0

$1
45

,0
0
0

$0
$0

$1
,1

6
0,

0
00

$1
2,

2
00

$0
$0

Ci
ud

ad
: 

BO
G

O
TA

 D
ep

to
: 

BO
G

O
TA

 D
.E

. (
 1

 A
fil

ia
do

s)
$1

,1
6
0,

0
00

$1
85

,6
0
0

$1
,1

6
0,

0
0
0

$1
45

,0
0
0

$0
$0

$1
,1

6
0,

0
00

$1
2,

2
00

$0
$0

1
CC

79
13

37
54

RO
D
R
IG

U
EZ

 J
A
VI

ER
25

-1
4

30
$1

,1
60

,0
00

$1
85

,6
00

EP
S0

37
30

$1
,1

60
,0

00
$1

45
,0

00
0

$0
$0

14
-2

3
30

$1
,1

60
,0

00
$1

2,
20

0
0

$0
$0

T
o

ta
l  

   
   

 A
fi

li
ad

o
s(

 1
)

$1
,1

6
0,

0
00

$1
85

,6
0
0

$1
,1

6
0,

0
0
0

$1
45

,0
0
0

$0
$0

$1
,1

6
0,

0
00

$1
2,

2
00

$0
$0

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

EL
 A

PO
R
TA

N
TE

d
v

R
az

on
 S

oc
ia

l
C

la
se

 A
po

rt
an

te
Su

cu
rs

al
 P

ri
n
ci

p
al

D
ir

ec
ci

on
C
iu

da
d-

D
e
pa

rt
am

e
nt

o
Ex

on
e
ra

do
 S

EN
A

 e
 

IC
B
F

C
C
 7

91
33

75
4

RO
D

RI
G

U
EZ

 R
O

A 
JA

V
IE

R 
R
AU

L
IN

D
EP

EN
D

IE
N

TE
PR

IN
C
IP

A
L

C
AR

RE
R
A 

19
 3

9 
B 

40
 A

P 
30

1
BO

G
O

TA
-B

O
G

O
TA

 D
.E

.
74

97
42

8
Si

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

E 
LA

 L
IQ

U
ID

AC
IO

N

P
er

io
d
o

C
la

ve
T

ip
o

F
ec

h
a

Pa
go

Sa
lu

d
P
ag

o
P
la

n
il
la

P
la

n
il
la

Li
m

it
e

P
ag

o
B
an

co
D

ia
s 

M
or

a
V

al
or

20
23

-0
8

20
23

-0
8

15
33

72
45

3
94

55
47

11
42

I
20

23
/0

9/
13

20
23

/0
9/

11
BA

N
C
O

LO
M

BI
A

0
$3

42
,8

00

20
23

/0
9/

11
 1

0:
09

 A
M

R
es

u
m

en
 G

en
er

al
 d

e 
Pa

go



D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

EL
 A

PO
R
TA

N
TE

d
v

R
az

on
 S

oc
ia

l
C

la
se

 A
po

rt
an

te
Su

cu
rs

al
 P

ri
n
ci

p
al

D
ir

ec
ci

on
C
iu

da
d-

D
e
pa

rt
am

e
nt

o
Ex

on
e
ra

do
 S

EN
A

 e
 

IC
B
F

C
C
 7

91
33

75
4

RO
D

RI
G

U
EZ

 R
O

A 
JA

V
IE

R 
R
AU

L
IN

D
EP

EN
D

IE
N

TE
PR

IN
C
IP

A
L

C
AR

RE
R
A 

19
 3

9 
B 

40
 A

P 
30

1
BO

G
O

TA
-B

O
G

O
TA

 D
.E

.
74

97
42

8
Si

D
AT

O
S 

G
EN

ER
AL

ES
 D

E 
LA

 L
IQ

U
ID

AC
IO

N

P
er

io
d
o

C
la

ve
T

ip
o

F
ec

h
a

Pa
go

Sa
lu

d
P
ag

o
P
la

n
il
la

P
la

n
il
la

Li
m

it
e

P
ag

o
B
an

co
D

ia
s 

M
or

a
V

al
or

20
23

-0
8

20
23

-0
8

15
33

72
45

3
94

55
47

11
42

I
20

23
/0

9/
13

20
23

/0
9/

11
BA

N
C
O

LO
M

BI
A

0
$3

42
,8

00

R
E

S
U

M
E

N
 D

E
 P

A
G

O

R
IE

SG
O

C
O

D
IG

O
N

IT
D

V
A

FI
LI

A
D

O
S

V
A

LO
R

 L
IQ

U
ID

A
D

O
IN

T
ER

E
SE

S 
M

O
R

A
SA

LD
O

S 
E 

IN
C

A
P
A

C
ID

A
D

E
S

V
A

LO
R

 A
 P

A
G

A
R

AF
P 

(A
D

M
IN

IS
T
RA

D
O

RA
S:

 1
)

1
$1

85
,6

00
$0

$0
$1

85
,6

00

  
  
 C

O
LP

EN
SI

O
N

ES
25

-1
4

90
0,

33
6,

00
4

7
1

$1
85

,6
00

$0
$0

$1
85

,6
00

AR
L 

(A
D
M

IN
IS

TR
A
D

O
RA

S:
 1

)
1

$1
2,

20
0

$0
$0

$1
2,

20
0

14
-2

3
86

0,
01

1,
15

3
6

1
$1

2,
20

0
$0

$0
$1

2,
20

0

EP
S 

(A
D

M
IN

IS
TR

A
D
O

RA
S:

 1
)

1
$1

45
,0

00
$0

$0
$1

45
,0

00

  
  
 N

U
EV

A
 E

.P
.S

.
EP

S0
37

90
0,

15
6,

26
4

2
1

$1
45

,0
00

$0
$0

$1
45

,0
00

T
O

T
A

L
1

$
3
4
2
,8

0
0

$
0

$
0

$
34

2
,8

0
0

20
23

/0
9/

11
 1

0:
09

 A
M

R
es

u
m

en
 G

en
er

al
 d

e 
Pa

go



C.C.:   79133754

FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE 
HORAS

Vo. Bo. VOCERO

1/08/2023 306 2558132 07:00 - 13:00 6
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- ONDAS Y 
FIBRA ÓPTICA

2/08/2023 306 2558132 07:00 - 13:00 6
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- ONDAS Y 
FIBRA ÓPTICA

3/08/2023 306 2558132 07:00 - 13:00 6
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- ONDAS Y 
FIBRA ÓPTICA

4/08/2023 306 2558132 07:00 - 13:00 6
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- ONDAS Y 
FIBRA ÓPTICA

8/08/2023 306 2558132 07:00 - 13:00 6
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- Fibras 
Monomodo

9/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- Fibras 
Monomodo

10/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- Fibras 
Monomodo

11/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- Fibras 
Multimodo

14/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- Fibras 
Multimodo

15/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Transferencia de Conocimiento: Herramientas de fusión de 
Fibra óptica

16/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Transferencia de Conocimiento: Herramientas de fusión de 
Fibra óptica

17/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Transferencia de Conocimiento: Herramientas de fusión de 
Fibra óptica - VFL

21/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Transferencia de Conocimiento: Herramientas de fusión de 
Fibra öptica - OTDR

22/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas- Fibras 
Multimodo

23/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas 
Conectores Ópticos SC-LC-FC

24/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas 
Conectores Ópticos SC-LC-FC

28/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Transferencia de Conocimiento: Herramientas de fusión de 
Fibra öptica - OTDR

29/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas 
Conectores Ópticos SC-LC-FC

30/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas 
Conectores Ópticos SC-LC-FC

31/08/2023 304 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Actividad de Contextualización: Presentación de los 
conceptos básicos de las comunicaciones ópticas 
Conectores Ópticos SC-LC-FC

TOTAL HORAS DEL MES 90 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR: 

INSTRUCTOR: JAVIER RAUL RODRIGUEZ ROA MES:   1 AL 30 DE Agosto                                AÑO:   2023

DIA
AMBIENTE DE 
FORMACIÓN

No. FICHA
HORAS

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

Regional Distrito Capital PLANILLA DE CONTROL DIARIO
Sistema de Gestión de la Calidad



C.C.:   79133754

FIRMAS

HORARIO DE CLASE
No. DE 
HORAS

Vo. Bo. VOCERO

1/09/2023 306 2558132 18:00 - 22:00 4
INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES SEGÚN LA 
INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y PROCEDIMIENTOS DE LA 
EMPRESA.

Transferencia de Conocimiento: Herramientas de fusión de 
Fibra óptica- Cortadoras de Fibra

Centro de Electricidad Electrónica y Telecomunicaciones

Regional Distrito Capital PLANILLA DE CONTROL DIARIO
Sistema de Gestión de la Calidad

TOTAL HORAS DEL MES 4 FIRMA DEL INSTRUCTOR: Vo.Bo. COORDINADOR: 

INSTRUCTOR: JAVIER RAUL RODRIGUEZ ROA MES:   1 AL 02 Septiembre                              AÑO:   2023

DIA
AMBIENTE DE 
FORMACIÓN

No. FICHA
HORAS

COMPETENCIA DE FORMACIÓN IMPARTIDA ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE - TEMA DE FORMACIÓN



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER RAUL RODRIGUEZ ROA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/08/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2558132 - INSTALACION DE REDES INTERNAS DE
TELECOMUNICACIONES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN
COTIDIANA Y TÉCNICA

ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICIÓN O MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

COMPROBAR LOS PARÁMETROS DEL CIRCUITO ELÉCTRICO
SEGÚN LOS EQUIPOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES
SEGÚN LA INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS ELEMENTOS Y EL ÁREA DE TRABAJO PARA INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES, CON CABLE DE
FIBRA ÓPTICA, DE ACUERDO CON EL DISEÑO, CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES

Page 1 of 34/09/23 10:09



CORREGIR FALLAS EN LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES,  CON CABLE DE FIBRA ÓPTICA,  SEGÚN RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS REALIZADAS

MONTAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES,  CON CABLE DE FIBRA ÓPTICA,  CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS

PROBAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES INTERNAS DE TELECOMUNICACIONES,  CON CABLE DE FIBRA ÓPTICA,  DE
ACUERDO CON ESTÁNDARES NACIONALES Y/O INTERNACIONALES

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 91,60

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 91,60

Page 2 of 34/09/23 10:09



INSTRUCTOR: JAVIER RAUL RODRIGUEZ ROA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

Page 3 of 34/09/23 10:09



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAVIER RAUL RODRIGUEZ ROA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

01/09/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 02/09/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2558132 - INSTALACION DE REDES INTERNAS DE
TELECOMUNICACIONES

FICHA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLÉS EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMUNICARSE EN TAREAS SENCILLAS Y HABITUALES QUE REQUIEREN UN INTERCAMBIO SIMPLE Y DIRECTO DE INFORMACIÓN
COTIDIANA Y TÉCNICA

ENCONTRAR INFORMACIÓN ESPECÍFICA Y PREDECIBLE EN ESCRITOS SENCILLOS Y COTIDIANOS

REALIZAR INTERCAMBIOS SOCIALES Y PRÁCTICOS MUY BREVES, CON UN VOCABULARIO SUFICIENTE PARA HACER UNA
EXPOSICIÓN O MANTENER UNA CONVERSACIÓN SENCILLA SOBRE TEMAS TÉCNICOS

COMPROBAR LOS PARÁMETROS DEL CIRCUITO ELÉCTRICO
SEGÚN LOS EQUIPOS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CONTROLAR LOS RIESGOS DE TRABAJO EN ALTURAS DE
ACUERDO A LA TAREA A REALIZAR, ACTIVIDAD
ECONÓMICA Y NORMATIVA VIGENTE.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES
SEGÚN LA INFRAESTRUCTURA DEL INMUEBLE Y
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALISTAR LOS ELEMENTOS Y EL ÁREA DE TRABAJO PARA INSTALAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES, CON CABLE DE
FIBRA ÓPTICA, DE ACUERDO CON EL DISEÑO, CUMPLIENDO NORMAS Y PROCEDIMIENTOS VIGENTES

Page 1 of 313/09/23 21:09



CORREGIR FALLAS EN LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES,  CON CABLE DE FIBRA ÓPTICA,  SEGÚN RESULTADOS DE LAS
PRUEBAS REALIZADAS

MONTAR LA RED INTERNA DE TELECOMUNICACIONES,  CON CABLE DE FIBRA ÓPTICA,  CUMPLIENDO NORMAS TÉCNICAS

PROBAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS REDES INTERNAS DE TELECOMUNICACIONES,  CON CABLE DE FIBRA ÓPTICA,  DE
ACUERDO CON ESTÁNDARES NACIONALES Y/O INTERNACIONALES

PROMOVER LA INTERACCIÓN IDÓNEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMÁS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACIÓN Y CONSERVACIÓN DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO
SOSTENIBLE, EN EL EJERCICIO DE SU DESEMPEÑO LABORAL Y SOCIAL.

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA GARANTIZAR LA PREVENCIÓN DE RIESGOS OCUPACIONALES DE
ACUERDO CON EL DIAGNÓSTICO DE SU CONDICIÓN FÍSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJIDAD DE SU DESEMPEÑO
LABORAL.

INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN FUNCIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES UNIVERSALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 4,00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 4,00

Page 2 of 313/09/23 21:09



INSTRUCTOR: JAVIER RAUL RODRIGUEZ ROA

CENTRO DE
FORMACIÓN:

CENTRO DE ELECTRICIDAD, ELECTRÓNICA Y
TELECOMUNICACIONES

Page 3 of 313/09/23 21:09


