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RECOMENDACIONES

El Municipio de PAICOL se encuentra interesado en recibir ofertas para PRESTACION DE
SERVICIOS LOGISTICOS Y ADQUISICION DE IMPLEMENTACION DE DOTACION Y
ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE
DESARROLLEN EN EL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA VIGENCIA 2023 para lo cual se
presenta el presente Anexo Complementario del Pliego de Condiciones del proceso contractual
y se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas tengan en
cuenta lo siguiente:

a. Lea cuidadosamente el contenido de este documento.
b. Cerciorese de que cumple las condiciones y retne los requisitos aqui sefialados.

c. Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades generales, ni especificas, asi como prohibiciones para concursar o contratar,
de conformidad con lo dispuesto en la Leyes 80, 1150, 1474, Decreto-Ley 0019 de 2012 y demas
disposiciones constitucionales y legales aplicables.

d. Examine rigurosamente el contenido del presente documento y los demas que hacen parte de
la presente seleccion objetiva, y de las normas que regulan y reglamentan la Contratacién
Administrativa con Entidades del Estado (Leyes 80, 1150, 1474, Decreto-Ley 0019 de 2012 y
demés disposiciones).

e. Adelante oportunamente, los tramites tendientes a la obtencién de los documentos que deben
allegar con las propuestas y verificar que contengan la informacion completa que acredita el
cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en la presente Convocatoria.

f. Examine las fechas previstas de las audiencias; asi como las de expedicién de los documentos,
que se encuentren dentro de los plazos exigidos en esta Convocatoria.

g. Suministre la informacion requerida en esta Convocatoria, dando cumplimiento a las
disposiciones legales.

h. Diligencie totalmente los formatos anexos al presente proceso de Seleccion Objetiva.

i. Presente la oferta conforme las condiciones y formas fijadas en el presente pliego de
condiciones.

El proponente sera responsable por los datos, informes, documentos y resultados que suministre
durante el proceso de seleccion, asi como de aquellos que entregue durante la ejecucion del
contrato, si es seleccionado.

j- Todos los gastos en que incurra el proponente con ocasion de la preparaciéon y presentacion
de la propuesta, correran por su cuenta.

k. EL MUNICIPIO DE PAICOL , se reserva el derecho de solicitar aclaraciones y documentacion,
en condiciones de igualdad para todos los proponentes sobre los requisitos que no afecten los
factores de ponderacion de las ofertas (asignacion del puntaje), hecho este que podra realizarse
hasta la adjudicacion del presente proceso de contratacién, en caso que el mismo llegue hasta
esta etapa. (Paragrafo 1, Articulo 5, Ley 1150 y Decreto 1082 de 2015).

l. El término de validez de la propuesta se extendera hasta la fecha del vencimiento de la vigencia
de la garantia de la seriedad de la oferta, cuando el proponente no haya fijado uno diferente; en
caso de que lo haya fijado, éste no podra ser inferior a la fecha anteriormente resefiada.

m. No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal y sélo seran
tenidas en cuenta en el presente proceso de SELECCION la informacion que se suministre por
medio de la plataforma SECOP II.
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n. Verifiqgue con antelacion la forma como debe presentar la propuesta, ya que esta no podra ser
radicada en ningun lugar diferente al sefialado en el pliego de condiciones, inclusive no podra
ser radicada la propuesta en una oficina diferente a la descrita en el presente pliego de

condiciones.

Asi mismo el presente documento contiene toda la informacion relacionada con las condiciones
y requisitos del presente proceso de seleccion, por lo que el interesado debe leer completamente
el proyecto de pliego de condiciones, toda vez que al participar en el proceso de seleccién asume
que tiene pleno conocimiento de su contenido.
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CONVOCATORIA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS PARA EL PROCESO DE SELECCION
ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. 006 DE 2023

EL MUNICIPIO DE PAICOL , INFORMA Y CONVOCA a todas las Veedurias Ciudadanas
Legalmente constituidas, para que en cumplimiento del Articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y la Ley
850 de 2003, ejerzan el control social en las etapas pre-contractual, de ejecucién contractual y
post-contractual, a partir del presente proceso de seleccidn.

El estudio previo y el pliego definitivo han sido dispuestos en medio fisico para su consulta en
las instalaciones de la entidad, Oficina de Contratacién 2° Piso Palacio Municipal, Palacio
Municipal de PAICOL — Huila, y en el SECOP.

SECRETARIA DE TRANSPARENCIA (antes PROGRAMA PRESIDENCIAL LUCHA CONTRA
LA CORRUPCION)

En 2011, siguiendo la ruta trazada por el Plan de Desarrollo y el Estatuto Anticorrupcion, el
Gobierno Nacional decidié darle un giro a la estrategia de lucha contra la corrupcién y en
reemplazo del Programa Presidencial creé mediante el decreto 4637 el 9 de diciembre de 2011
en la planta del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica la Secretaria de
Transparencia, con la misién de asesorar y apoyar directamente al Presidente en el disefio de
una Politica Integral de Transparencia y Lucha contra la Corrupcidon y coordinar su
implementacion.

Ley 1474 de 2011, Decreto 4637 de 2011 y Decreto Ley 19 de 2012.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcién en las Entidades del Estado, la
Secretaria de Transparencia pone a su disposicion esta seccidn por medio de la cual usted podra
interponer su denuncia, presentar una queja 0 enviar sus opiniones a través del correo
electronico buzonl@presidencia.gov.co, esto con el objetivo de conocer los casos de corrupcion
gue se presentan en el pais, asimismo, al sitio de denuncias del programa, en la pagina web
http://wsp.presidencia.gov.co/secretaria-transparencia/Paginas/default.aspx; o personalmente
en la direccién: Casa de Narifio Carrera 8 No. 7-26; Edificio Administrativo Calle 7 No. 6-54
Bogota D.C., Colombia; Conmutador 562 9300. Horario de Atencidn de lunes a viernes desde
las 08:00 horas hasta las 17:45 horas - Linea de quejas y reclamos 01 8000 913666.
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CAPITULO |
INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
1.1. ESTUDIOS PREVIOS
Forma parte del presente pliego de condiciones, el documento de estudios previos y del sector.
1.2. CONDICIONES GENERALES

La informacién que se consigna en este pliego de condiciones contiene los elementos bésicos
para la presentacion de la propuesta, para que el proponente pueda valorar adecuadamente el
alcance de lo requerido por el Municipio.

1.3. INTERPRETACION DE LA SOLICITUD DE PROPUESTAS

El proponente debera examinar cuidadosamente todos los documentos e informarse cabalmente
de las condiciones que puedan afectar el futuro contrato, en el entendido que los documentos de
la Contratacién se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado en cada uno de
ellos se tomara como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente
haga de las estipulaciones contenidas en estos pliegos de condiciones seran de su exclusiva
responsabilidad. La presentacion de la propuesta sera evidencia de que el proponente estudio,
conoce la solicitud de propuesta y que se acoge completamente a la Ley 80, Ley 1150, Ley 1474,
Decreto 1082 de 2015, Decreto-Ley 0019 de 2012 y demas normas complementarias.

El proponente debera leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP I, toda la
informacién que se genere en el proceso se tramitara a través de esta plataforma.

Se recomienda al Proveedor verificar de manera permanente si el Municipio realizé
modificaciones al proceso mediante adendas. Si usted ya envié su oferta y posteriormente se
realiza una adenda en la seccién del cuestionario del pliego de condiciones, usted debe retirar la
oferta anterior y presentar una nueva oferta aplicando los cambios incorporados por la Entidad.
Esto es para asegurar que usted leyd y comprendié los cambios incorporados al pliego de
condiciones. Si usted no vuelve a presentar su oferta, la oferta anterior no sera valida, es decir
que no podra ser adjudicada por la Entidad Estatal.

1.4. ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La presentacion de la propuesta se considerara como manifestacién de que el proponente ha
leido los pliegos de condiciones, ha obtenido las aclaraciones sobre los puntos que considere
inciertos, y que ha formulado su propuesta en forma libre, seria, precisa y coherente. En
consecuencia el Municipio de PAICOL no sera responsable por descuido, errores, omisiones,
conjeturas, suposiciones, mala interpretacion u otros hechos desfavorables en el que incurra el
proponente y puedan incidir en la elaboracion de la propuesta.

El hecho de que los proponentes no se informen y documenten debidamente sobre los detalles
y condiciones bajo los cuales seran prestados los servicios, no se considerara como excusa
valida para la eventual formulacién de posteriores reclamaciones.

1.5. INFORMACIONES PREVIAS A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES

La informacién contenida en este pliego de condiciones sustituye totalmente cualquier
informacion que el Municipio 0 sus representantes, pudieran haber suministrado a los
PROPONENTES interesados en esta Contratacion. Por consiguiente, toda la informacion
preliminar que los PROPONENTES o cualquier otra persona interesada en el proyecto hayan
obtenido sobre el mismo, quedan sin valor y el Municipio no se hace responsable por su
utilizacion.

1.6. REGIMEN JURIDICO APLICABLE
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El presente proceso se regira en lo pertinente por el Ordenamiento Constitucional, Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018, Cdédigo Civil, Codigo de
Comercio y demas normas vigentes que regulen la materia, en conjunto con las reglas previstas
en este pliego de condiciones y los demas documentos y actos administrativos que se expidan
con relacidn al presente proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta la necesidad planteada por la Alcaldia Municipal de PAICOL , el presente
proceso de contratacién se enmarca en la modalidad de SELEECION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, acorde con el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 en concordancia con lo establecido
en el Decreto 1082 de 2015.

1.7. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Dando estricto cumplimiento a los fines y principios establecidos en la contratacion estatal, la
Alcaldia Municipal de Paicol adelantara un proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR
CUANTIA, de acuerdo a lo estipulado en la Ley 1150 de 2007 ARTICULO 20. DE LAS
MODALIDADES DE SELECCION. Consagra las modalidades de seleccion que se pueden
emplear para realizar la escogencia de un contratista de la administracion, estableciendo para el
efecto cuatro (4) modalidades principales, como son: La Licitacién Publica, como regla general,
ay su turno, como excepciones a esta Ultima, tenemos a la Seleccion Abreviada; el Concurso de
Méritos, la Contratacién Directa y la minima cuantia, esta Gltima modalidad, creada mediante la
ley 1474 de 2011, y apropiada en el Decreto 1082 de 2015.

La determinacién de emplear cualquiera de las modalidades en comento, obedece entre otros, a
dos (2) criterios claramente establecidos, el primero relativo al objeto o clase de contrato a
celebrar o el sujeto que lo suscribe, y el segundo regido por el factor cuantia. Asi en primera
instancia, por la naturaleza del sujeto contratante o clase del servicio o bien a contratar, las leyes
contractuales establecen procedimientos contractuales especiales para la seleccién de los
contratistas encargados de ejecutar tales contratos; y en un segundo evento, propio de aquellos
casos donde el legislador no hubiese establecido un procedimiento particular, la cuantia
constituye el criterio que por excelencia entra a determinar la modalidad de contrataciéon a
desarrollar para lograr la celebracion del contrato.

Asi las cosas, teniendo en cuenta el objeto del contrato a celebrar, se advierte que la modalidad
de seleccion a emplear para la escogencia del contratista que ejecutara el proyecto, ha de ser la
de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, debidamente presupuestada en el Decreto
1082 de 2015.

El régimen juridico aplicable a la Modalidad de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
de acuerdo con los dispuesto en el Articulo 2do. Numeral 2°. De la Ley 1150 de 2007. En
concordancia con el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 y siguientes del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con lo establecido en la norma referida el presente proceso de contratacion se
justifica en atencién al objeto a contratar.

1.8. OBJETO
El Municipio de PAICOL esta interesado en recibir propuestas para contratar:
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS Y ADQUISICION DE IMPLEMENTACION DE
DOTACION Y ELEMENTOS DEPORTIVOS PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE
SE DESARROLLEN EN EL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA VIGENCIA 2023

1.8.1 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL TERCER NIVEL
DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 se especifica la descripcion del objeto
a contratar acorde con el Clasificador de Bienes y servicios asi:
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53102901 - Ropa sintética para Hombre

49161504 - Balones de futbol

49101702 - Trofeos

49101701 - Medallas

24111509 - Bolsas de agua

49161504 - Balones de futbol

49161505 - Balones de soccer

49161523 - Equipo de futbol de bandera

49161700 - Equipos para deportes de pista

49161510 - Mufiecos para jugadas de futbol

49161608 - Balones de voleibol

49161613 - Almacenamiento para balones o redes de voleibol
49161614 - Estandares gimnasticos para voleibol
49161615 - Sistemas de juego completo para basquetbol
49161617 - Postes para red

49161700 - Equipos para deportes de pista

49171509 - Caja de salto para uso gimnastico
49181500 - Equipos y juegos de mesa

53102900 - Prendas de deporte

53102901 - Ropa atlética para mujer

53102902 - Ropa atlética para hombre

53102903 - Ropa atlética para nifio

53102904 - Ropa atlética para nifia

49101700 - Premios

49101701 - Medallas

49101702 - Trofeos

49101704 - Placas

49101705 - Certificados

60131105 - Silbatos

49221510 - Gorras deportivas

49221511 - Patinetas

81141601 - Logistica

80111623 - Servicios temporales de compras y logistica
50192601 - Papas preparadas frescas o arroz o pasta o relleno
50221200 - Cereales procesados

50190000 - Alimentos preparados y conservados
50191500 - Sopas y estofados

50192500 - Sandwiches y panecillos con relleno
80141607 - Gestion de eventos

80141902 - Reuniones y eventos

90141500 - Eventos profesionales deportivos

90141502 - Eventos competitivos

72153613 - Servicio de alquiler y mantenimiento de mobiliario para oficina
48102000 - Mobiliario de restaurantes

1.9 PRESUPUESTO OFICIAL
El valor estimado del contrato es de CIENTO CATORCE MILLONES SEISCIENTOS
OCHENTA Y CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($ 114.684.143) M/CTE
incluidos costos, gastos, y demas tributos que se causen con ocasion de su celebracion,
ejecucion y liquidacioén, discriminados de la siguiente manera.

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202300535 del 17 de Agosto del 2023 asi;

A. FUENTE: 21602-11/12 SGP RECREACION Y DEPORTES - $2.640.001
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FUENTE: 1252 — RESOLUCION 001 DEL 2023 — INDERHUILA - $9.740.066
FUENTE: 1251 — RESOLUCION 010 DEL 2022— INDERHUILA - $8.010.502
FUENTE: 1251 — RESOLUCION 010 DEL 2022— INDERHUILA - $7.776

FUENTE: 1228-RB Tasa prodeporte y recreacion - $70.000.000
FUENTE: 1227 — TASA PRODEPORTE Y RECREACION - $24.285.798

Para el valor total de CIENTO CATORCE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y CUATRO
MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($ 114.684.143) M/CTE.

BALONES DE FUTBOL No 5

Cubierta en cuero PU; enmallado en nylon de alta tenacidad y flexibilidad en
cubierta en forma Pentagonal y Hexagonal; 32 Paneles. Peso 410 a 450 g;
Laminado al calor; neumatico en caucho de dos capas; Impermeables; valvula
de seguridad, cumpleespecificaciones técnicas internacionales FIFA Buen
desempefio en pruebas exigentes.

UNIDAD

30

$
147.334,00

$
4.420.020,00

BALONES DE VOLEIBOL:
Cubierta en cuero PU, y reconocida en el mercado por su alta calidad y tradicién;
construccion laminado al calor, enmallado en nylon; neumético en caucho butilo
de dos capas impermeables cumple especificaciones técnicas internacionales.
Peso 260g a 280g circunferencia 65 a 67 cm Rebote Minimo 115 cm

UNIDAD

52

$
110.000,00

$
5.720.000,00

BALONES DE BALONCESTO
Cubierta en caucho, marca con aprobacién FIBA (Federacion Internacional de
Baloncesto); construcciéon Tipo Vulcanizado, enmallado en nylon de alta
tenacidad; neumatico en caucho butilo de dos capas impermeables. Peso 580g
a 6509 circunferencia 75 a 78 cm superficie texturizada Rebote 120 a 140 cm

UNIDAD

52

$
105.500,00

$
5.486.000,00

BALONES DE FUTBOL SALA: Cubierta en cuero PVC, enmallado en nylon de
alta tenacidad y flexibilidad; con disefio en cubierta en forma pentagonal y
hexagonal; 32 paneles. Peso 400 a 440 g, laminado al calor; neumatico en
caucho de dos capas impermeables; valvula de seguridad.

UNIDAD

84

$
113.880,00

$
9.565.920,00

BALONES PARA CANCHA SNTETICA Balon de Futbol N° 3, cocido a mano
construccion tipo vulcanizado, neumatico en caucho butilo de dos capas,
enmallado en hilo 100% nylon de alta tenacidad, cubierta esponjosa, capas de
etil vinilo acetato, desemperio y el respaldo de una marca original.

UNIDAD

$
111.350,00

$
890.800,00

UNIFORMES DEPORTIVOS FUTBOL
tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en
transfer (sublimacién), en tallas Sy M

UNIDAD

18

$
68.000,00

$
1.224.000,00

UNIFORMES DEPORTIVOS FUTBOL
tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en
transfer (sublimacion), en tallas 16 Y S

UNIDAD

18

$
66.000,00

$
1.188.000,00

UNIFORMES DEPORTIVOS VOLEIBOL
tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en
transfer (sublimacién), en tallas SY M

UNIDAD

18

$
68.000,00

$
1.224.000,00

PETOS PARA ENTRENAMIENTO
tela 8005 - Peto tela panal Mitre, ligero y liviano, ideal para practica de futbol,
secado rapido, 100% poliéster. Talla M - L. Con logos institucionales en colores
faciles de diferenciar.

UNIDAD

54

$
22.000,00

$
1.188.000,00

10

CONO PLATILLO PARA POSTE DE MINIMO 2,75"
Tipo: entrenamiento deportivo, Tamafio: 6cm,
Color: naranja o rojo u otro color fuerte

UNIDAD

270

$
3.500,00

$
945.000,00

11

CONOS Tipo entrenamiento deportivo, Tamafio: 20cm alto, Color: naranja neén,
cuenta con agujeros en su estructura en POLIETILENO.

UNIDAD

270

$
7.000,00

$
1.890.000,00

12

MALETIN BALONES / TULA En material resistente, con capacidad minima para
15 balones para el trasporte de balones para la practica deportiva

UNIDAD

$
100.000,00

$
300.000,00

13

SOGAS Sogas en lazo, resistente al agua, con empufiadura en material suave
y resistente de minimo 2 mt de largo para el entrenamiento con nifios, nifias,
jovenes.

UNIDAD

155

$
11.500,00

$
1.782.500,00

14

ULA ULA PLANA DIAMETRO 60 cm, Colores: surtido verde y naranja. En
marerial duro y resistente.

UNIDAD

270

$
11.000,00

$
2.970.000,00

15

ULA ULA PLANA DIAMETRO 50 cm, Colores: surtido verde y naranja. En
marerial duro y resistente.

UNIDAD

270

$
10.000,00

$
2.700.000,00

16

ULA ULA PLANA DIAMETRO 40 cm, Colores: surtido verde y naranja. En
marerial duro y resistente.

UNIDAD

270

$
8.500,00

$
2.295.000,00

17

CRONOMETO TIPO Cronégrafo Deportivo Digital Correr Temporizador
Contador Del Cronémetro con Correa pequefio y ligero, portatil y de moda con
hora, minuto, en segundo lugar, AM/PM indicador, mes, de datos, funcién y dia
de la semana 12/24 horas de visualizacion, facil de usar y leer 1/100 segundos
Del Cronégrafo hasta 23 horas, 59 minutos, 59 segundos alarma temporizador
Crondmetros con 4 minutos de pausa sefial horaria alimentado por una PILA de
botén AG13 (Incluido) Material: PC Color: Negro tamafio: aprox. 78x63x18mm
(L * W * H) peso neto: sobre 70g

UNIDAD

22

$
69.000,00

$
1.518.000,00

18

SILVATOS O PITOS DEPORTIVOS Material: 100 % Acrilonitrilo butadieno
estireno (ABS) Decibeles: 120. Incluye: cuerda para colgar.

UNIDAD

a4

$
30.000,00

$
1.320.000,00

19

VALLAS PARA SALTO Material: tuberia redonda en hierro de alta resistencia,
Uso: doméstico /Institucional y profesional Valla para salto. Dimensiones:
Mediana: Ancho 55 x Altura 32 cm

UNIDAD

$
71.500,00

$
572.000,00

Elaborado por: Revisado por: Revisado por:
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ESCALERA DE AGILIDAD: fabricada en nylon y puedes ubicar cada peldafio
con la separacion que quieras. Incluye 4 picas para clavar la escalera en terrenos
20 | blandos como tierra o césped, Peso: 2.6 kg. Largo: 9 m. Ancho: 48.5 cm, UNIDAD 2
Huecos: 19, Largo del hueco: 42 cm, Ancho del hueco: 45 cm, Material: Fibra
sintética de alto rendimiento.

$ $
78.000,00 156.000,00

CAMISETAS :
Camisetas deportivas con sublimacién en tela trasparente ref:8005 plus, con $ $

21 | disefios sugeridos alusivas a la primera carrera atlética de la mujer 2023. UNIDAD 100
De corazén por un territorio libre de violencia. 50.000,00 5.000.000,00
De color naranja con destellos morados
HIDRATACION $ $

22 | bacas de agua de 15 unidades en bolsa de 350 ml. UNIDAD 25 7.000,00 | 175.000,00
NUMERACION Y DEMARCACION: De tamafio minimo de 15x20 cm, en
material resitente a la humedad y al agua, con numeros del 001 al 500 con la $ $

23 | leyenda en la parte superios; PRIMERA CARRERA DE LA MUJER "POR LA UNIDAD 150 5.000.00 750.000.00
NO VIOLENCIA"y en la parte inferior; ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL . ! . !
2020 - 2023

ALQUILER DE SONIDO: La cual debe ser de 1500 watts de potencia, con dos
24 | (2) microfonos alambricos e inalambricos, con musica adecuada para para el UNIDAD 1

$ $
e MR 584.143,00 584.143,00
incio, desarrollo y finalizacion de la carrera.

PREMIACION PARA LOS PARTICIPANTES: la cual contiene:

1) 24 Gorras tipo camionero de malla con la leyenda PRIMERA CARRERA DE
LA MUJER PAICOL 2023.

2) 100 Medallas troqueladas con minimo 5 cm de didmetro marcadas en alto KIT 1

$ $
25 relieve con las siguientes palabras:1° CARRERA DE LA MUJER PAICOL 2023 2.000.000,00 | 2.000.000,00

y
3) 100 cintas con logos institucionales y las palabras ALCALDIA DE PAICOL
2020 - 2023

Actividad con nifios y nifias de los hogares: Incluye Actividad ludica
26 | recreativa, y entrega de refrigerios ( Refrigerio: arepa con mortadela y queso, UNIDAD 60 $8.500
acompaifiado de un jugo de frutas comercial o natural de 200 ml).
FESTIVAL JUVENIL:
- 12 Anchetas compuesta por productos comestibles tales como: 1 gaseosa
1,75 It, 1 pan tajado para sandwich de 550 - 600 gr, 1 tarro de salchichas en
lata viena de 150 gr, 1 lata de atun de 160 gr, 1 paquete de chocolatinas x 12
unidades 140 — 150 gr, 1 bocadillo tipico colombiano de 300 gr, 1 mermelada
en sobre de 200gr, 2 paquetes de achiras tipicas del Huila de 175 - 200 gr, 2 KIT 1 $ $
cajas de gelatina de 40 gr, 1 bolsa de mani salado de 200 gr, 1 paquete de 1.200.000 1.200.000,00
galletas de soda saladas de 150 gr.
- hidratacion; 10 pacas de agua en bolsa de 20 unidades de 350 ml, sonido
movil, detalles para premiacion tales como;
- 10 gorras de malla tipo camionero.
Incluye Sonido movil para acompafiamiento en la actividad.
ACTIVIDADES LUDICAS, RECREATIVAS Y DE APROVECHAMIENTO DEL
TIEMPO LIBRE: CINE AL PARQUE; apoyo con 200 paquetes de crispetas,
CICLO RUTAS; Hidratacién 20 pacas de agua de 15 unidades en bolsa de 350
ml, jornadas dinamicas y de aprovechamiento del tiempo libre; . 10 Hanchetas
compuesta por productos de consumo compuesta por ; gaseosa 1,75 It, pan
tajado para sandwich de 550 - 600 gr, salchichas en lata viena de 150 gr, lata
de atun de 160 gr, paquete de chocolatinas x 12 unidades 140 — 150 gr, 01 UNIDAD 1 $ $
bocadillo tipico colombiano de 300 gr, 01 mermelada en sobre de 200gr, 2 2.000.000,00 | 2.000.000,00
paquetes de achiras tipicas del Huila de 175 - 200 gr, 02 caja de gelatina de 40
gr, 01 bolsa de mani salado de 500 gr, 01 paquete de galletas de soda saladas
de 150 gr, hidratacion;pacas de agua en bolsa de 20 unidades de 350 ml,
sonido movil, detalles para premiacion. 10 gorras de malla tipo camionero.
Sonido movil para acompafiamiento en la actividad. Apoyo logistico para la
realizacion de las actividades, acompafiamiento y organizacién de cada una.
ALQUILER DE SERVICIO DE SONIDO: Para la inauguracién, desarrollo y
clausura de la semana de la juventud, de 1500 vatios de potencia real, con
cabinas activas, consola y minimo dos (2) micréfonos inalambricos, lineas y
29 demas implementos que se requieran para amplificacion de un grupo, con alto UNIDAD 1
rango de cobertura, operario idéneo y animador con experiencia en 1.200.000,00 1.200.000,00
radiodifusion, el personal de sonido debera estar prestos a las disponibilidades
del servicio y todo lo que se requiere para la amplificacién y animaacion en las
diferentes actividades programadas para la semana de la juventud
DETALLES PARA PARTICIPANTES: Hanchetas de productos de consumo
compuesta por ; gaseosa 1,75 It, pan tajado para sandwich de 550 - 600 gr,
salchichas en lata viena de 150 gr, lata de atun de 160 gr, paquete de
30 | chocolatinas x 12 unidades 140 — 150 gr, 01 bocadillo tipico colombiano de 300 ANCHETA 10
gr, 01 mermelada en sobre de 200gr, 2 paquetes de achiras tipicas del Huila
de 175 - 200 gr, 02 caja de gelatina de 40 gr, 01 bolsa de mani salado de 500
gr, 01 paquete de gall de soda saladas de 150 gr

$
510.000,00

27

28

$ $
100.000,00 1.000.000,00

Actividad de clausura: Full party color fess con dj y animacion profesional,
31 | sonido de amplia covertura, colores neon (o manillas de control de entrada)e UNIDAD 1

$ $
N -~ 1.200.000,00 | 1.200.000,00
hidratacion.

Refrigerios para los participantes:
-60 Refrigerios conformados por s(anduich con mortadela y queso mas jugo en
caja de frutas, comercial de 200 ml).

o . $ $
32 | - 60 refrigerios conformados por empanada tipica (con arroz y carne de res y/o UNIDAD 200

pollo) mas jugo de frutas comercial de 200 ml. 8.000,00 1.600.000,00

-80 refrigerios conformados por arepa con queso de mas 0 menos 250 gramos

mas jugo natural de fruta en vaso de 9 onzas.
Elaborado por: Revisado por: Revisado por: Aprobado por:
Maria Alejandra Maria Alejandra Nidia Gonzélez Peralta — | Nidia Gonzéalez Peralta —
Gonzalez Lievano — | Gonzalez Lievano — Secretaria de la Familiay | Secretaria de la Familiay
Abogada Abogada SAPIENTIA Desarrollo Social Desarrollo Social
SAPIENTIA S.A.S. S.AS.
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CONCURSO DEL COMELON: Sanduches en pan casero de 50 cm de largo,
33 [ con salchicha, mortadela, huevo duro, salsas necesarias, salsa picante y/o aji, UNIDAD 10
acompafiado de gaseosa negra de 1,5 litros.

$ $
75.000,00 750.000,00

5 JUEGOS DE CAMISETAS por 10 unidades (cada juego) de baloncesto, tela
34 | 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer UNIDAD 50 40.000

(sublimacion). tallas S, M, L.
5 JUEGOS DECAMISETAS por 10 unidades (cada juego) de voleibol, tela

$
2.000.000,00

35 | 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer UNIDAD 50 40.000 2$000 000.00
(sublimacién). tallas S, M, L. AR
08 JUEGOS DE CAMISETAS por 10 unidades (cada juego) de futbol salén, $

36 | incluyendo 1 para el portero. tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa UNIDAD 80 45.000 3.600.000.00

con logotipos al 100% en transfer (sublimacion). tallas S, M, L con medias.
8 JUEGOS DE CAMISETAS por 18 unidades (Cada juego) de futbol, en
colores diferentes incluyendo 1 uniforme para portero. tela 8005, disefio,

numeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer (sublimacién). UNIDAD 144 45.000 6.480.000,00
tallas S, M, L con medias.

EQUIPO DE JUZGAMIENTO: Juzgamiento compuesto por terna de arbitros
conformado por 1 juez central y dos jueces de linea, para el juego de futbol, y
pareja para el juzgamiendo de baloncesto, voleibol y microfutbol certificados y UNIDAD 1
experiencia minimo de 3 afios, dotados con todos los elementos necesarios 3.753.046,00 | 3.753.046,00
para la realizacion de su actividad de juzgamiento (uniforme, silbatos o pitos,
cronémetros, tarjetas, planillas).

PARA CAMPEON FUTBOL: kit formado por; Juegos de uniformes por 18
unidades para la practica de futbol copia del uniforme de la seleccion de
Francia, incluyendo 1 para el portero. tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad
impresa con logotipos al 100% en transfer (sublimacion). tallas S, M, L con
medias. Mas Balén de FUTBOL PROFESIONAL NO 5: Cosido a mano,
cubierta en cuero PU, marca aprobada por DIMAYOR (Divisién Mayor del
Futbol Colombiano) marca reconocida en el mercado por su calidad y tradicion;
construccion reforzada por 4 capas en material textil; cosido a mano en hilo de
alta tenacidad; cumple especificaciones FIFA con disefio en cubierta en forma
Pentagonal y Hexagonal; 32 Paneles, con un peso 420-445 gr, circ 68,5 a 69,5.
Rebote 135 a 155 cm, resistente en impermeable, para superficie de juego
artificial y natural.

PARA VALLA MENOS VENCIDA: Par de guantes para portero, con una 2

40 | palma de latex que permite mayor agarre y resistencia al desgaste, asi como UNIDAD Unidad 85.000 170.000
una correa que envuelve la mufieca para un ajuste personalizado. es
PARA CAMPEON Microfutbol femenino: kit formado por; Juegos de
uniformes por 10 unidades de futbol salén para hombre copia del uniforme de
la Seleccién de Brasil, incluyendo luniforme para el portero. tela 8005, disefio,
nuameros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer (sublimacion).
Tallas S, M, L con medias. Mas bal6n de futbol de sal6n, peso 400- 440 gr,
circunferencia 60- 64 cm, para usos exteriores y pisos duros.

PARA CAMPEON Baloncesto mixto: Juegos de uniformes por 10 unidades
para la practica de baloncesto copia del uniforme del Real Madrid de Espafia.
Tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en

42 | transfer (sublimacion). Tallas S, M, L con medias. Mas bal6n No.7 material UNIDAD 1 kit 785.500 785.500
PVC CONSTRUCCION tipo VULCANIZADO, neumatico en caucho BUTILO de
dos capas, enmallado en hilo 100% NYLON de alta tenacidad, cubierta en
caucho, superficie texturizada.

PARA CAMPEON: Juegos de uniformes por 10 unidades para la practica de
Voleibol copia del uniforme de la seleccién de Colombia color Azul. Tela 8005,
disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer
(sublimacion). tallas S, M, L con medias. Mas balén para voleibol competition
PU NXV10 No. 5 construccion tipo laminado al calor, neumatico caucho butilo
de dos capas, enmallado en hilo 100% Nylon de alta tenacidad, cubierta en
cuero PU suave, peso 210 — 243 g, circunferencia 62 — 64 cm y rebote 115 cm,
de la marca que brinde mayor garantia y desempefio existente en el mercado.
SEGUNDO PUESTO: Juegos de uniformes por 18 unidades para la practica de
futbol copia del uniforme del Bayer Miunich de Alemania, incluyendo 1 para el
portero. tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al
100% en transfer (sublimacion). tallas S, M, L con medias.

SEGUNDO PUESTO: Juegos de uniformes por 10 unidades de futbol salén
para mujer copia del uniforme del Atlético de Madrid de Espafia, incluyendo
luniforme para el portero. tela 8005, disefio, nimeros, y publicidad impresa
con logotipos al 100% en transfer (sublimacién). Tallas S, M, L con medias.
SEGUNDO PUESTO Baloncesto: Juegos de uniformes por 10 unidades para la
préactica de baloncesto copia del uniforme del Barcelona de Espafia. Tela 8005,
disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer
(sublimacién). tallas S, M, L con medias.

SEGUNDO PUESTO: Juegos de uniformes por 10 unidades para la practica de
Voleibol copia del uniforme de la seleccién de estados Unidos. Tela 8005,
disefio, nimeros, y publicidad impresa con logotipos al 100% en transfer
(sublimacién). tallas S, M, L con medias

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL ATLETICO NACIONAL primera
equipacion. En color Verde y Balnco que permitan ser facilmente diferenciado
por el equipo de juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los
equipos. Cada juego de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta,
banda de capitan, medias y con uniforme para arquero, elaborado en Tela
Drayfyt, CAMISETA: Con logos y escudo del equipo en referencia y logo
institucional a full color, numero en la espalda facil de identificar.
PANTALONETA: Con numeracién al frente en el lado izquierdo, con logos y
escudo del equipo en referencia a full color.

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL AMERICA DE CALI primera
equipacion. En color rojo que permitan ser facilmente diferenciado por el
equipo de juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los equipos.
Cada juego de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta, banda de
capitan, medias y con uniforme para arquero, elaborado en Tela Drayfyt,
CAMISETA: Con logos y escudo del equipo en referencia y logo institucional a
full color, numero en la espalda facil de identificar. PANTALONETA: Con

37

38

39 KIT 1 1.371.334 1.371.334

41 UNIDAD 1 kit 793.880 793.880

43 UNIDAD 1 kit 790.000 790.000

44 UNIDAD 18 68.000 1.224.000

45 UNIDAD 10 68.000 680.000

46 UNIDAD 10 68.000 680.000

47 UNIDAD 10 68.000 680.000

48 KIT 20 75.000 1.500.000

49 KIT 20 75.000 $1.500.000,00

Elaborado por: Revisado por: Revisado por: Aprobado por:
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numeracion al frente en el lado izquierdo, con logos y escudo del equipo en
referencia a full color.

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL ATLETICO HUILA primera equipacion.
En color AMARILLO que permitan ser facilmente diferenciado por el equipo de
juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los equipos. Cada juego
50 | de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta, banda de capitan, medias KIT 20 75.000 $ 1.500.000,00
y con uniforme para arquero, elaborado en Tela Drayfyt, CAMISETA: Con
logos y escudo del equipo en referencia y logo institucional a full color, numero
en la espalda facil de identificar. PANTALONETA: Con numeraci6n al frente en
el lado izquierdo, con logos y escudo del equipo en referencia a full color.

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL UNIFORME DE AGUILAS DORADAS
primera equipacién. En color dorado que permitan ser facilmente diferenciado
por el equipo de juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los
equipos. Cada juego de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta,
banda de capitan, medias y con uniforme para arquero, elaborado en Tela
Drayfyt, CAMISETA: Con logos y escudo del equipo en referencia y logo
institucional a full color, numero en la espalda facil de identificar.
PANTALONETA: Con numeracion al frente en el lado izquierdo, con logos y
escudo del equipo en referencia a full color.

51 KIT 20 75.000 $1.500.000,00

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA MILLONARIOS FC primera equipacién. En
color Azul que permitan ser facilmente diferenciado por el equipo de
juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los equipos. Cada juego
52 | de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta, banda de capitan, medias KIT 20 75.000 $1.500.000,00
y con uniforme para arquero, elaborado en Tela Drayfyt, CAMISETA: Con
logos y escudo del equipo en referencia y logo institucional a full color, numero
en la espalda facil de identificar. PANTALONETA: Con numeracion al frente en
el lado izquierdo, con logos y escudo del equipo en referencia a full color.

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL ONCE CALDAS DE MANIZALES
primera equipacion. En color Blanco que permitan ser faciimente diferenciado
por el equipo de juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los
equipos. Cada juego de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta,
banda de capitan, medias y con uniforme para arquero, elaborado en Tela
Drayfyt, CAMISETA: Con logos y escudo del equipo en referencia y logo
institucional a full color, numero en la espalda facil de identificar.
PANTALONETA: Con numeracion al frente en el lado izquierdo, con logos y
escudo del equipo en referencia a full color.

53 KIT 20 75.000 $1.500.000,00

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL INDEPENDIENTE SANTA FE Tercera
equipacion. En color Gris que permitan ser facilimente diferenciado por el
equipo de juzgamiento al momento de realizarse un partido entre los equipos.
Cada juego de uniformes debe contar con camiseta, pantaloneta, banda de
capitan, medias y con uniforme para arquero, elaborado en Tela Drayfyt,
CAMISETA: Con logos y escudo del equipo en referencia y logo institucional a
full color, numero en la espalda facil de identificar. PANTALONETA: Con
numeracion al frente en el lado izquierdo, con logos y escudo del equipo en
referencia a full color.

54 KIT 20 75.000 $1.500.000,00

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: DE UN (1) JUEGO DE
20 UNIFORMES COPIA EXACTA DEL DEPORTIVO INDEPENDIENTE
MEDELLIN Segunda equipacion. En color Azul oscuro que permitan ser
facilmente diferenciado por el equipo de juzgamiento al momento de realizarse
un partido entre los equipos. Cada juego de uniformes debe contar con
camiseta, pantaloneta, banda de capitan, medias y con uniforme para arquero,
elaborado en Tela Drayfyt, CAMISETA: Con logos y escudo del equipo en
referencia y logo institucional a full color, numero en la espalda facil de
identificar. PANTALONETA: Con numeracion al frente en el lado izquierdo,
con logos y escudo del equipo en referencia a full color.

55 KIT 20 75.000 $ 1.500.000,00

DOTACION PARA LOS EQUIPOS PARTICIPANTES: Camibuso tipo polo, con
cuello, (8) en colores de los uniformes de los equipos participantes, con el
escudo de cada equipo en contienda, y (2) busos con los escudos de la
seleccién Colombia

56 UNIDAD 10 70.000 $ 700.000,00

TROFEOS PARA LA PREMIACION: PARA CAMPEON: Trofeo esmaltado de
57 | 80 cm en forma de copa, con base de madera marcado con las siguientes UNIDAD 1 110.000 $110.000,00
palabras: CAMPEON COPA NAVIDENA 2023 y con logos institucionales.

TROFEOS PARA LA PREMIACION: PARA SUBCAMPEON: Trofeo de 70 cm
58 | en forma de copa, con base de madera marcado con las siguientes palabras: UNIDAD 1 100.000 $100.000,00
SUB CAMPEON COPA NAVIDENA 2023 y con logos institucionales.

TROFEOS PARA LA PREMIACION: TERCER PUESTO COPA NAVIDENA
2022y con logos institucionales. Trofeo de 70 cm en forma de copa, con base
de madera marcado con las siguientes palabras: TERCER PUESTO COPA
NAVIDENA 2023 y con logos institucionales.

59 UNIDAD 1 90.000 $90.000,00

TROFEOS PARA LA PREMIACION: TROFEO AL GOLEADOR: Trofeo
60 | esmaltado en forma de botin de minimo 50cm de altura, con logos UNIDAD 1 80.000 $80.000,00
institucionales y las siguientes palabras: GOLEADOR COPA NAVIDENA 2023

TROFEOS PARA LA PREMIACION: TROFEO A LA VALLA MENOS
VENCIDA: Trofeo esmaltado en forma de guante de minimo 50cm de altura,

61 con logos institucionales y las siguientes palabras: VALLA MENOS VENCIDA UNIDAD 1 80.000 $:80.000,00
COPA NAVIDENA 2023.
MEDALLAS TROQUELADAS PARA LA PREMIACION PRIMER PUESTO:
con minimo 5 cm de didmetro marcadas con las siguientes palabras:
62 CAMPEON COPA NAVIDENA 2023 con logo institucionales y con cinta con UNIDAD 20 11.500 $230.000,00
logos institucionales y las palabras COPA NAVIDENA 2023.
MEDALLAS TROQUELADAS PARA LA PREMIACION SEGUNDO PUESTO:
con minimo 5 cm de didmetro marcadas con las siguientes palabras:
63 SUBCAMPEON COPA NAVIDENA 2023 con logo institucionales y con cinta UNIDAD 20 11.500 $230.000,00
con logos institucionales y las palabras COPA NAVIDENA 2023.
MEDALLAS TROQUELADAS PARA LA PREMIACION TERCER LUGAR:
con minimo 5 cm de didmetro marcadas con las siguientes palabras:
64 TERCERO PUESTO COPA NAVIDERNA 2023 con logo institucionales y con UNIDAD 20 11.500 $230.000,00
cinta con logos institucionales y las palabras COPA NAVIDENA 2023.
ADECUACION DE LAS PORTERIAS DEL ESCENARIO: juego de mallas,
TIPO CABANA impermeabilizadas para porteria de futbol MEDIDAS
65 OFICIALES 7,40X2, 4X1X1, 50mts, Material: 100% Nylon de alta tenacidad, UNIDAD 1 700.000 $700.000,00
Calibres 2.
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BANDERINES: para esquinas de la cancha de futbol, material sintético, Color

Verde, estaca de hierro con resorte para mayor flexibilidad, Plegable y

desmontables, disefiadas para clavar en el suelo, de alta visibilidad y
66 Resistentes no inferior a 1.50 mt de altura. Ideales para la practica del futbol UNIDAD 6 60.000 $360.000,00

con banderin en tela impermeable con medidas minima de 40 cm de altura por

55 cm de largo en forma triangular.

BALONES: profesionales N-5 profesional (Utilizados en el campeonato de

futbol profesional Colombiano), con un peso 350 A 390 gr, circ 68,5 a 69,5.
67 Rebote 125 a 155 cm, resistente en impermeable, para superficie de juego UNIDAD 6 220.000 $1.320.000,00

artificial y natural.

HIDRATACION: para los encuentros de la COPA NAVIDENA 2023, pacas de
68 agua de 15 unidades en bolsa de 350 ml. UNIDAD 76 7.000 $532.000,00
69 MANTENIMIENTO DE ESCENARIO: Personal para limpieza, demarcacion, DIA > 350.000 $700.000,00

mantenimiento del escenario deportivo en las fechas de la copa navidefia.

MANTENIMIENTO DE ESCENARIO:

70 | Bolsas de cal de 10 LB para delineacion y mantenimiento adecuado para los UNIDAD 30 20.000 $ 600.000,00

encuentros de la copa navidefia.

ALQUILER SERVICIO DE SONIDO: para la inauguracion, desarrollo y

clausura, de 1500 vatios de potencia real, con cabinas activas, consola y

minimo dos (2) micréfonos inalambricos, con alto rango de cobertura, operario

71 | idéneo y animador con experiencia en radiodifusion, el personal de sonido UNIDAD 1 1.250.000 $1.250.000,00

deberd estar prestos a las disponibilidades del servicio y todo lo que se

requiere para la amplificacién durante toda la actividad de la COPA NAVIDENA

2023.

BANDA DE VIENTO: para la inauguracion y la final con banda de viento tipo
papayera con minimo 06 integrantes idéneos cumpliendo con todos los

72 protocolos de bioseguridad para su presentacion. Tres horas para inauguracion UNIDAD 8 150.000 $1.200.000,00

y cinco para la clausura.

EQUIPO DE JUZGAMIENTO CAMPEONATO: Juzgamiento compuesto por

terna de arbitros de futbol certificados y con experiencia certificada,

73 | conformado por un (1) juez central y dos (2) jueces de linea , dotados con UNIDAD 24 160.000 $ 3.840.000,00

todos los elementos necesarios para la realizacién de su actividad de

juzgamiento (uniforme, silbatos o pitos, crondmetros, tarjetas, planillas).

1.9.1 FORMA DE PAGO:

La Alcaldia de Paicol realizara el pago del contrato objeto del presente estudio de la
siguiente manera:

Mediante pagos parciales y/o un pago total, previa presentacién de Factura o documento
equivalente donde se especifique la cantidad y el valor del suministro y/o prestacién de
servicio ejecutado, recibo de pago de aportes y planilla correspondiente al periodo a
cancelar, de la seguridad social integral de acuerdo con la Ley, cuenta de cobro y
certificacién de cumplimiento expedida por el supervisor o quien haga sus veces.

1.10 PUBLICIDAD DEL PROCEDIMIENTO EN EL SISTEMA ELECTRONICO PARA LA
CONTRATACION PUBLICA (SECORP 1)

El municipio garantiza la publicidad de todos los procedimientos y actos asociados a los procesos
de contratacién salvo los asuntos expresamente sometidos a reserva, conforme lo dispuesto en
el articulo 2.2.1.1.1.7.1. y 2.2.1.1.2.1.2. del Decreto 1082 de 2015.

La publicidad se hara en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica (SECOP Il) a través
del Portal Unico de Contratacién, pagina Web www.contratos.gov.co.

1.11 INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECORP Il

Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP Il se deberan hacer
al correo electrénico contratacion@paicol-huila.gov.co

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia
Compra Eficiente, que entré en vigencia desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los
posibles oferentes el manejo de las situaciones cuando se presente alguna indisponibilidad de la
plataforma SECOP II.

Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada
una de ellas asi:
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Fallas Generales: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se
presentan para todos sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente
expedira un certificado con la fecha y hora de inicio, y la fecha y hora de terminacion. El certificado
se publicara cuando sea superada la Falla en un plazo maximo de tres horas siguientes a la
terminacion de la misma en el siguiente enlace https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
iifindisponibilidad-en-el-secop-ii.

Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario
en particular y que impiden la culminacion de una etapa o acto del Proceso de contratacion en
especifico. Estos casos particulares son certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra
Eficiente mediante un correo electrénico que responde al caso radicado por el Proveedor o
Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte. En el correo Colombia
Compra Eficiente determinara la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado
que habilitard, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de
indisponibilidad.

El protocolo de indisponibilidad que se resume en este aparte aplica cuando se presentan fallas
dentro de las cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la
ejecucion de esta.

Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular
certificada, no se debe hacer uso de los mensajes del SECOP Il como mecanismo de
comunicacion hasta tanto no se certifique que se supero la Falla, ya que los mensajes podrian
estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso.

Procedimiento en caso de falla general:

En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el Municipio
recibira los diferentes documentos en el correo electrénico establecido en la parte inicial de este
capitulo y adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por Colombia
Compra Eficiente.

A continuacion, se indican los diferentes eventos del proceso asi:

a. Presentacion de ofertas:

Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberan enviar un correo
electronico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo al momento del cierre del
proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de
indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente o evidencia de indisponibilidad, en el
que se certifigue o evidencie la indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al cierre.
Ademas el correo debera contener: a. el nimero de Proceso; b. el nombre del usuario en la
plataforma c. Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta; d. el NIT o
cédula del Proveedor.

No seran aceptadas ofertas con correos electronicos que manifiestan la imposibilidad de
presentar oferta enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de
rechazo por presentacion extemporanea.

Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibira la oferta en el correo
electronico establecido en la parte inicial de este capitulo, durante las 16 horas habiles de la
entidad siguientes al momento previsto para el cierre 0 plazo maximo de recepcién de ofertas.

Se exceptlan el proceso de minima cuantia, o régimen especial con oferta donde la entidad
recibira la oferta en el correo electrénico establecido en la parte inicial de este capitulo, durante
las 8 horas habiles de la entidad siguientes al momento previsto para el cierre o plazo maximo
de recepcion de ofertas.
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En los procesos de subasta inversa electronica o presencial y licitacion publica de obra, por
tratarse de modalidades que contemplan entrega de sobre econémico cerrado aparte, la entidad
recibira la oferta econémica (sobre cerrado) en el correo electronico establecido en la parte inicial
de este capitulo, en archivo protegido con contrasefia, la cual ser4 suministrada a la entidad
Unicamente al momento de la apertura del sobre. Para los demas documentos del proceso aplica
lo indicado en el inciso segundo.

Una vez recibidas las ofertas la entidad procederd a cargarlas a través del canal de oferta
externa.

b. Otras actuaciones del proceso:

Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso diferente a la fecha de
presentacién de ofertas, los proponentes interesados, deberan en todos los casos, enviar un
correo electrénico al establecido en la parte inicial de este capitulo, previo a la fecha limite para
cada actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se indique la
imposibilidad de cargar los documentos y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido
por Colombia Compra Eficiente, donde se certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario
previas al vencimiento de dicho plazo, que debera contener: a. el nimero de Proceso; b. El
nombre del usuario en la plataforma c. nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar
la oferta; d. el NIT o cédula del Proveedor. En estos casos, los proponentes deberan enviar los
documentos solicitados hasta las 16 horas habiles siguientes del plazo fijado por la entidad para
cada una de las etapas del proceso en el cronograma de este.

c. Certamen de subasta:

Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso que no permita a los
proponentes interesados, acceder a la subasta o presentar lances deberan enviar un correo
electronico establecido en la parte inicial de este capitulo, en el momento en que se presente la
falla, donde se indique la imposibilidad de acceder o presentar lances, ademas de: a. Situacion
en la plataforma; b. el nimero de Proceso; c. nombre del usuario en la plataforma d. nombre de
la cuenta del proponente e. NIT o Documento de identificacion del proponente que quiere
participar en la subasta.

La entidad suspendera el evento y lo reprogramara dentro de las 24 horas habiles siguientes al
restablecimiento de la falla.

Procedimiento en caso de fallas particulares:

Las Fallas Particulares son reportados por las Entidades Compradoras o por los Proveedores y
certificadas por Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de Servicio,
la cual sera enviada desde el mail soporte @secop.gov.co.

La respuesta a los tickets constituye el certificado que tanto Entidades Compradoras como
Proveedores podran usar para culminar su accion. Para generar un caso reportando una Falla
Particular y obtener el respectivo nimero de ticket, el proponente debe utilizar el formulario de
soporte disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte, por lo
cual Colombia Compra Eficiente aconseja reportar las posibles Fallas particulares de manera
inmediata teniendo en cuenta el Anexo 2 del protocolo de indisponibilidad del secop ii dispuesto
por Colombia Compra Eficiente.

Una Falla Particular que se de en un Proceso de contratacion, en una fase particular o Evento,
en la cuenta de Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad Compradora o
Proveedor, debera ser puesta en conocimiento de los interesados por la Entidad Compradora o
Proveedor que experimentd la Falla. Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta
debe ser puesta en conocimiento de la Entidad Compradora al correo electrénico establecido en
la parte inicial de este capitulo. Si la Falla Particular es reportada por la Entidad Compradora,
esta sera comunicada a los interesados en el Proceso mediante un mensaje publico en el SECOP
.
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Los Usuarios deberan tener en cuenta que solo podran utilizar las respuestas a los tickets para
habilitar el protocolo de Fallas Particulares cuando la Falla se presente dentro de las 4 horas
calendario previas al Evento afectado y la respuesta a los tickets certifique la Falla técnica de
plataforma. Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificacién por parte
de Colombia Compra Eficiente, por lo cual, no son causal de uso del protocolo de indisponibilidad
secop ii dispuesto por Colombia Compra Eficiente.

Para los eventos de fallas particulares, la entidad utilizara los mismos mecanismos y plazos
definidos para las fallas generales, pero los usuarios en todos los casos deberdn poner en
conocimiento a la Entidad Compradora de la falla al correo electronico establecido en la parte
inicial de este capitulo con la respuesta del ticket por parte de Colombia Compra Eficiente
certificando la falla particular hasta dentro de las 16 horas hébiles siguientes al vencimiento del
plazo del evento de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma del mismo.

El tratamiento a las fallas particulares se hara tal como lo dispone para ello el protocolo de
indisponibilidad de Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral del presente pliego de
condiciones.

1.12 CORRESPONDENCIA

Los interesados deberan enviar las solicitudes y observaciones al proceso de contratacion por
medio de la plataforma SECOP Il por la opcion de observaciones al pliego de condiciones. Dicha
solicitud debera:

A. Dirigirse a la Entidad.
B. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en
conocimiento del solicitante mediante comunicacion publicada en el SECOPII para conocimiento
publico.

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso de Convocatoria
debera ser enviada a través del SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en
conocimiento a través de la plataforma SECOP Il de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECORP 1.

Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo:
contratacion@paicol-huila.gov.co

Cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del Proceso, tendra el tratamiento previsto en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

1.13 ANALISIS DE RIESGOS

Para el presente proceso de seleccion se hace necesario identificar los riesgos de acuerdo al
decreto 1082 Cap.l Subseccién 6 Articulo 2.2.1.1.1.6.1, Articulo 2.2.1.1.1.6.2, Articulo
2.2.1.1.1.6.3, en donde se Determinara algunos requisitos habilitantes, procedimientos y demas
sistemas de control, teniendo en cuenta el riesgo de proceso de contratacion, el valor del objeto
del proceso de contratacién y en donde se modifica los primeros analisis de demanda y oferta
teniendo en cuenta la identificacion de riesgos del proceso. La evaluacion del riesgo se realizara
de acuerdo a los manuales y guias que para el efecto expide Colombia Compra Eficiente.

Una vez realizada la evaluacion y calificacion de cada uno de los riesgos asociados al proceso
de contratacion, el municipio decide transferir algunos riesgos al proponente y/o futuro
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contratista, especificados en la matriz de Riesgos del manual que expide Colombia Compra
Eficiente y en donde su numeral 4 establece este tipo de asignacion y tratamiento de los riesgos.
Y en donde en el mismo establece que en principio general el riesgo debe asumirlo la parte que
puede afrontarlo en mejor forma bien sea por su experiencia

, conocimiento o papel dentro de la ecuacidn contractual, entre otras y que dentro de la
evaluacion y calificacion de los riesgo segun el numeral 3 del manual de riesgos se establecen
fuentes de informacién como: Opiniones y juicios de especialistas 0 expertos El municipio decide
establecer unos requisitos habilitantes para seleccionar la opcidn apropiada teniendo en cuenta
el costo y el beneficio de cualquiera de las acciones identificadas para el tratamiento en el riesgo
enumeradas y escritas en la matriz. Teniendo en cuenta que se modificara iterativamente algunos
requisitos de los cuales se tenia preestablecidos sin riesgos en el analisis de la demanda, oferta
y del sector en general.

1.13.1 Matriz de Riesgo

Ver Anexo (Matriz de Riesgos).

1.14 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE DE COMERCIO
NO APLICA.

1.15 CRONOGRAMA DEL PROCESO

CRONOGRAMA ELECTRONICO
1.16 LIMITACION A MIPYME

En razén a la cuantia del presupuesto oficial, se informa que, en virtud de lo establecido en el
articulo 5 del Decreto 1860 del 2021, que modifica los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y
2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, y teniendo en cuenta que el presente proceso no supera los
125.000 délares americanos, es posible que el presente proceso sea limitado a convocatoria de
MIPYMES.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES se debera tener en cuenta las siguientes
reglas:

1. Operara para Mi pyme colombianas con Minimo un afio de existencia

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas. Tratandose
de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social
les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Se recibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del
proceso.

Nota. En caso de que se solicite la limitacién territorial, dicha solicitud debera manifestarse en
las condiciones del numeral segundo.

1.16.1 LIMITACION TERRITORIAL.

De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, la presente
convocatoria podra limitarse a Mipyme colombianas que tengan domicilio en el departamento o
municipio en donde se va a ejecutar el contrato.

Para poder se limitado el presente proceso a MIPYMES que tengan domicilio en el departamento
0 municipio en donde se va a ejecutar el contrato, se debera tener en cuenta las siguientes reglas:
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1. Operara para Mipyme colombianas con Minimo un afio de existencia

2. Se deben recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas que tengan
domicilio en el departamento o municipio en donde se va a ejecutar el contrato.
Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

3. Se recibira estas solicitudes durante el término consagrado en el cronograma del
proceso.

Cada Mipyme deberé acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
inciso.

1.16.2 ACREDITACION DE REQUISITOS PARA LA LIMITACION A MIPYME

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.2.4 de Decreto 1860 de 2021 -
Acreditacion de requisitos para participar en convocatoria limitadas. La Mipyme colombiana
debera acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

» Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, copia del registro mercantil o Registro Unico de Proponentes.

» Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia
del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificaciéon o
Registro Unico de Proponentes.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segln corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En caso de que las convocatoria se limite, solo se aceptaran las ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Nota: Las solicitudes deberan ser enviadas a través del SECOP II. A través de la seccion de
mensajes. Aquellas solicitudes que no cumplan con la totalidad de los requisitos establecidos en
el presente numeral no seran tenidas en cuenta para efectos de la limitacion a MIPYME.

CAPITULO I

PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION ABREVIADA

2.1. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE SELECCION

Mediante acto administrativo de caracter general, y conforme a lo establecido en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el Municipio ordenara de manera motivada la apertura
del proceso de seleccion.
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El acto administrativo de que trata el presente numeral sefialara:

e El objeto de la contratacion a realizar

¢ La modalidad de seleccién que corresponda a la contratacidn

e El cronograma

e Ellugar fisico o electrénico en que se puede consultar y retirar los pliegos de condiciones
y los estudios y documentos previos

e La convocatoria para las veedurias ciudadanas

e El certificado de disponibilidad presupuestal, en concordancia con las normas organizas
correspondientes

e Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con cada una de las
modalidades de seleccion

2.2 REVOCATORIA DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO DE
SELECCION

En el evento en que ocurra o se presente durante el desarrollo del proceso de seleccion alguna
de las circunstancias contempladas en el articulo 93 del C.P.A.C.A el Municipio revocara el acto
administrativo que ordend la apertura del proceso de seleccion.

2.3 CONSULTA DE PLIEGOS DE CONDICIONES, DOCUMENTOS Y ESTUDIOS
Los Proponentes podran obtener los Pliegos de condiciones, los estudios y documentos previos

y definitivos, desde la fecha de apertura de la seleccidbn que aparecen en el numeral 1.16
CRONOGRAMA DEL PROCESQO, en la plataforma SECOP |l www.contratos.gov.co.

2.4 MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES

La modificacién del pliego de condiciones y acorde a lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1.
del Decreto 1082 de 2015, estas se realizaran a través de adendas, a mas tardar el dia habil
anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas, y se publicara en la plataforma SECOP
.

2.5 PRESENTACION DE LA PROPUESTA, CIERRE Y APERTURA DE PROPUESTAS

2.5.1. PROPUESTA Y FORMA DE PRESENTACION

Los documentos e informacion necesaria para acreditar los requisitos habilitantes y la oferta
economica deben allegarse Unicamente a través del SECOP Il, siguiendo la metodologia prevista
en la Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP I, con el cumplimiento de la totalidad
de los requisitos establecidos en este Pliego de Condiciones.

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario por la
Entidad, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

El proponente debera diligenciar en el SECOP |l el valor total de su propuesta econémica con la
inclusion del IVA.

Para la presentacion de la oferta econdmica deberdn tenerse en cuenta las siguientes
instrucciones:

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la elaboracion y presentacion de
su oferta y la Entidad en ninglin caso seré responsable de los mismos.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccion realizada.
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El proponente debe presentar toda la informacion en el SECOP I, en el cuestionario destinado
para ello en el médulo correspondiente y no podra ser entregado en fisico. (entendiendo por
estos, copia de los documentos, USB, CD u otro medio).

El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP Il de acuerdo con lo establecido en
esta seccion, para lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma.

Sera de exclusiva responsabilidad del proponente interesado ingresar su oferta en la Plataforma
SECORP Il con suficiente antelacion.

Las instrucciones para el registro y la presentacion de ofertas en el SECOP Il se encuentran en
el manual de uso del SECOP Il para Proveedores, al cual podra acceder a través de la pagina
web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace:
http://www.colombiacompra.gov.co/. El Proponente debe ingresar al enlace SECOP I
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii. Posteriormente, el Proponente
debe acceder al SECOP Il para Proveedores http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-
esel-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la pagina, podra descargar el
“Manual de uso del SECOP Il Proveedores”.

El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al
“Area de trabajo del proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratacion y creando su
oferta en el SECOP Il. Tenga en cuenta que la seccién “Presentacion de observaciones y ofertas”
del Manual de uso del SECOP Il para Proveedores, explica cdmo crear ofertas en SECOP II.

Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP Il deben tener
en cuenta que los integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como
Proveedor individual en el SECOP Il. Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente
plural debe crear en el SECOP Il el Proveedor plural (proponente plural) y emplear este usuario
para el envio de su oferta como Proponente plural. El integrante que cre6 el Proveedor plural es
el Unico habilitado en el SECOP Il para presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos
para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la seccion IX. C del
manual de proveedores para el Uso del SECORP II.

El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratacion esta conformado por los
requerimientos contenidos en el presente documento y la informacién solicitada en los
formularios o requerimientos de informacién incluidos en SECOP II.

2.5.2 IDIOMA Y MONEDA DE LA PROPUESTA

Todos los documentos e informacion relacionada con la oferta y el contrato, deben presentarse
en idioma espairiol.

Los documentos de apoyo y material impreso proporcionado por el proponente adjunto a la
propuesta, pueden estar en otro idioma, siempre y cuando se acomparfien de una traduccion

apropiada al castellano. Para efectos de interpretacion de la propuesta, prevalecera el texto en
castellano.

El valor de la moneda para presentar la propuesta econdmica seréa el Peso Colombiano.

2.5.3 ELABORACION DE LA PROPUESTA.

El Proponente debe elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en este Pliego de
Condiciones y anexar toda la documentacion exigida, toda la documentacién debe ser legible
para su facil consulta.

2.5.4 COSTOS DE LA PROPUESTA

Todos los costos asociados con la preparacion y presentacion de la propuesta, seran con cargo
al Proponente y, en ningln caso el Municipio de PAICOL sera responsable de dichos costos.
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2.5.5 PERIODO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera ser vélida durante noventa (90) dias contados a partir de la fecha de
presentacién de la misma, pero si las necesidades del Municipio de PAICOL asi lo exigen, éste
podra solicitar al Proponente, que quince (15) dias antes del vencimiento del plazo anteriormente
establecido, prorrogue la validez de la propuesta hasta por un término no mayor que la mitad del
inicialmente sefalado, debiendo el Proponente proceder en conformidad, so pena de hacerse
efectiva la garantia de seriedad de la propuesta.

Los documentos que hacen parte del pliego de condiciones constituyen la Unica fuente de
informacién que el proponente tiene para la preparacién de la oferta.

Seran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparaciéon y presentacion de su
propuesta y en ninglin caso el Municipio sera responsable de los mismos.

2.5.6 CONDICIONES ECONOMICAS

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentados en cifras enteras, tanto
en los precios unitarios como totales, incluyendo todos los conceptos relacionados con el objeto
de la presente Convocatoria.

2.5.7 IMPUESTOS Y DEDUCCIONES

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos por las diferentes autoridades Nacionales, Departamentales o
Municipales que afecten el valor del contrato y las actividades que de él se deriven.

Para efectos de la retencién en la fuente por renta, el Municipio procedera de conformidad con
la normatividad tributaria vigente, y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera
indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencién.

2.5.8 RESERVA EN DOCUMENTOS

Segun el Articulo 24 de la Ley 80 de 1993, numerales 2 y 3, las personas interesadas en los
procesos contractuales pueden conocer y controvertir los conceptos y las decisiones que tomen
las entidades publicas, y para ello pueden examinar los expedientes. Ademas, el Articulo 74 de
la Constitucién Nacional dispone que “toda persona tiene derecho a acceder a los documentos
publicos, salvo los casos que establece la ley”.

Por lo tanto, en caso de que el Proponente considere que algun documento de su oferta goza de
reserva legal, debera manifestarlo por escrito y soportarlo conforme a las normas que le brindan
tal caracter.

En el evento que no sefale la norma especifica que le otorgue el caracter de reservado al
documento, se tendra por no escrito el anuncio de reserva.

2.5.9 CIERRE DE LA SELECCION YAPERTURA DE LAS PROPUESTAS

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el
cronograma del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP Il, después de este
momento el SECOP Il no permitird el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, la Entidad debe realizar la apertura de las
ofertas y publicar la lista de oferentes.

Se daran por no presentadas las propuestas que no hayan sido entregadas en el espacio
dispuesto para ello en la plataforma y en el plazo previsto para ello en el pliego de condiciones.
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No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas por medios distintos al
SECOP Il 0 que no hayan sido presentadas de conformidad con los Términos de Condiciones y
Uso del SECORP II.

Sin embargo, cuando se presente indisponibilidad del SECOP I, la cual haya sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad puede recibir
ofertas por correo electronico dentro de las 48 horas siguientes al momento previsto para el
cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma consulte la “Guia
para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” disponible en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.

2.6 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

En la fecha establecida en el Anexo 4 - Cronograma, la Entidad publicara el informe de evaluacién
de los documentos e informacion de los requisitos habilitantes y los documentos a los que se les
asigne puntaje, asi como la oferta econémica. El informe permanecera publicado en el SECOP
y a disposicion de los interesados durante el plazo establecido en el cronograma, término hasta
el cual los proponentes podran hacer las observaciones que consideren y entregar los
documentos y la informacidn solicitada por la Entidad en los términos sefialados en la seccion
2.8., salvo que ya lo hubieren hecho en un momento anterior, de conformidad con el mismo
numeral citado.

En virtud del principio de transparencia, la Entidad motivara de forma detallada y precisa el
informe de evaluacion explicando el rechazo de las ofertas y los documentos que se necesitan
subsanar -en caso de que no se hayan subsanado durante la etapa de evaluacion-.

Con posterioridad al vencimiento del plazo para presentar observaciones de acuerdo con lo
sefialado en el Anexo 4 — Cronograma, la Entidad debe publicar el informe final de evaluacion,
en caso de que el inicial haya sufrido variaciones.

Una vez establecido el orden de elegibilidad y resueltas las observaciones presentadas al mismo,
la Entidad, por medio de acto administrativo motivado, adjudicara el Proceso al Proponente
ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad y que cumpla con todos los requisitos exigidos
en los documentos del proceso.

Si el Comité solicita aclaraciones y/o subsanaciones, y éstas no son atendidas en el plazo
sefialado en la solicitud, la propuesta sera rechazada.

En todo caso, sera tenido en cuenta el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, respecto de la evaluacién de las propuestas.

La evaluacion se efectuara de manera objetiva por el Comité Asesor y Evaluador designado por
el Ordenador del Gasto de la Alcaldia Municipal de PAICOL , cifiéndose exclusivamente a la ley
y las reglas contenidas en el presente pliego de condiciones.

EL PROPONENTE NO PODRA SUBSANAR LA OMISION DE LOS ASUNTOS
RELACIONADOS CON LA FALTA DE CAPACIDAD PARA PRESENTAR LA OFERTA' Y
AQUELLAS CIRCUNSTANCIAS QUE SE ACREDITEN CON POSTERIORIDAD AL CIERRE
DEL PROCESO.

2.7 OBSERVACIONES Y/O ACLARACIONES RESPECTO A LOS DOCUMENTOS DE LA
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA

Los interesados deberan enviar las solicitudes y observaciones al proceso de contratacion por
medio de la plataforma SECOP Il por la opcion de observaciones al pliego de condiciones. Dicha
solicitud debera:

A. Dirigirse a la Entidad.
B. Enviarse dentro del plazo establecido en el cronograma del proceso
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Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en
conocimiento del solicitante mediante comunicacion publicada en el SECOPII para conocimiento
publico.

Toda la correspondencia que se genere con ocasion del presente proceso de Convocatoria
debera ser enviada a través del SECOP II.

Las respuestas emitidas por la Entidad a las comunicaciones recibidas seran puestas en
conocimiento a través de la plataforma SECOP Il de acuerdo con el Manual de Uso y Condiciones
de la plataforma del SECORP II.

Para los eventos en los que el proponente registre el certificado de indisponibilidad de la
plataforma correspondiente, la Entidad pone a disposicion el siguiente correo:
contratacion@paicol-huila.gov.co

Cualquier solicitud efectuada por fuera de los medios descritos o por fuera de los plazos
establecidos dentro del cronograma del Proceso, tendra el tratamiento previsto en las
disposiciones constitucionales y legales vigentes referidas al derecho de peticion.

NOTA 1: Las observaciones y solicitudes de aclaracion que no hayan sido enviadas de acuerdo
con lo establecido en este acapite no seran tenidas en cuenta por parte de la Entidad.

NOTA 2: Se precisa que en el evento de que sea procedente la modificacion al pliego de
condiciones, se hard mediante adenda, la cual sera publicada en el medio electrénico
mencionado en el presente documento.

2.8 REGLAS DE SUBSANABILIDAD, EXPLICACIONES Y ACLARACIONES

El proponente tiene la responsabilidad y la carga de presentar su oferta en forma completa e
integra, esto es, respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando los
documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el Proceso.

En caso de ser necesario, la Entidad debera solicitar a los proponentes durante el proceso de
evaluacion, y a mas tardar en el informe de evaluacién, las aclaraciones, precisiones o solicitud
de documentos que puedan ser subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar,
adicionar, modificar o mejorar sus propuestas en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales
podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones. Los proponentes deberan allegar las
aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron solicitados y a mas tardar
hasta el término de traslado del informe de evaluacioén, es decir, dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la expedicién del informe de evaluacion.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos
referentes a la futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas y no los haya requerido durante el proceso de evaluacion, a mas tardar en el informe
de evaluacioén, podra requerir al proponente, otorgandole un término igual al establecido para el
traslado del informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario,
la Entidad ajustara el cronograma.

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los
necesarios para acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos
deben ser aportados por los proponentes desde la presentacion de la oferta. No obstante, pueden
ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes que presenten observaciones al proceso o a
las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y
oportunidad.
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Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

2.9 PROPUESTAS TARDIAS

Vencido el plazo y la hora fijada en el numeral anterior, para el cierre de la seleccion y apertura
de las propuestas, no se recibiran propuestas.

2.10 RETIRO DE PROPUESTAS

Los Proponentes que opten por entregar su propuesta antes de la fecha y hora de cierre de la
seleccién y apertura de propuestas y deseen retirarlas, podran hacerlo con anterioridad al acto
de apertura de propuestas, siempre y cuando la notificacion por escrito del retiro haya sido
recibida por el Municipio de PAICOL , con antelacién a dicha fecha y hora de cierre del presente
proceso y apertura de propuestas.

Ninguna propuesta se podra modificar después de la fecha y hora fijadas para el cierre del
presente proceso y apertura de propuestas.

2.11 OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, la Alcaldia Municipal de PAICOL estime
que el valor de una oferta resulta artificialmente bajo, requerira al proponente para que explique
las razones que sustenten el valor por él ofertado. Oidas las explicaciones, el Comité Asesor y
Evaluador, recomendara el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso, explicando sus
razones. Procedera la recomendacion de continuidad de la oferta en el proceso de seleccion,
cuando el valor de la misma responde a circunstancias objetivas del proponente y su oferta, que
no ponen en riesgo el proceso, ni el cumplimiento de las obligaciones contractuales en caso de
que se adjudique el contrato, a dicho proponente, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015.

2.12 PROCEDIMIENTO DE LA EVALUACION

La primera parte de la evaluaciéon para el presente proceso de seleccién, consistira en la
verificacién del cumplimiento de los requisitos habilitantes de las ofertas de los proponentes, para
determinar aquellas habilitadas y no habilitadas.

Las propuestas de los oferentes que de conformidad con los anteriores criterios resulten
habilitados, seran calificadas y ponderadas teniendo en cuenta los factores de seleccion objetivos
que se sefalan en los Pliegos de Condiciones para comparar las propuestas.

Esta calificacién determinara los adjudicatarios de este proceso de seleccion. Definida la
ponderacion, se determinara de acuerdo con las condiciones sefialadas en este estudio el
proponente favorecido.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.2.del Decreto 1082 de 2015, se
adjudicara el contrato al proponente cuya oferta se ajuste a los aspectos sustanciales del pliego
de condiciones y a sus requerimientos técnicos, de manera que resulte mas favorable para la
entidad y obtenga el méas alto puntaje de calificacion, de conformidad con la ponderacién que la
Alcaldia Municipal ha establecido para el efecto.

2.13 CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Se rechazan aquellas ofertas que se encuentren inmersas en cualquiera de los siguientes
eventos:

A. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse o que no cumplan todas las calidades y condiciones de participacion indicadas
dentro de estos Pliegos de Condiciones.
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Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en la legislacion
colombiana para contratar. [Cuando en un mismo Proceso de Contratacion se presentan
oferentes en la situacion descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de
la Ley 80 de 1993 la Entidad solo admitira la oferta presentada primero en el tiempo]

Si se evidencia que la informacién y documentos que hacen parte de la oferta no son
veraces, es decir, no correspondan a la realidad de lo afirmado por el Proponente.
Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente 0 haga parte en mas de una propuesta para el presente Proceso de
Contratacion.

Si la propuesta econdmica presenta alguna modificacion en alguna de las descripciones
de las actividades, unidades de medida o cantidades.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en
el Boletin de responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.
Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el
cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos en el pliego o por la
entidad en el respectivo requerimiento.

Que la inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP) que realice el Proponente
por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en
firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratacion.

Que el Proponente no acredite la presentacion de la informacién para renovar el Registro
Unico de Proponentes (RUP) a més tardar el quinto dia habil del mes de abril de 2021.
Que el Proponente aporte informacién inexacta sobre la cual pueda existir una posible
falsedad.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma
de rango constitucional o legal

Que la propuesta econémica no se aporte firmada.

No entregar la Garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto
del Contrato, con excepcion de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado.
Que el valor de la propuesta econdmica supere el presupuesto oficial del presente
proceso.

Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras que no estén convalidadas en la
forma indicada en el Pliego de Condiciones.

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las
unidades o cantidades sefialadas en el formato de propuesta econdémica.

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.
Presentar la oferta extemporaneamente.

No presentar oferta econémica.

Presentar mas de una oferta econémica.

. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo

con lo establecido en el Pliego de Condiciones y la normatividad vigente.

Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida
en el pliego de condiciones.

Ofrecer un plazo de ejecucion superior al sefialado por la Entidad.

Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin
los requisitos minimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras
provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas especificas, y
documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la
Entidad.
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AA. Las demas previstas en la ley.

2.14 ADJUDICACION DEL CONTRATO

La adjudicacién del contrato se realizara mediante Acto Administrativo, en el dia sefialado en el
ANEXO 4 CRONOGRAMA DEL PROCESO, y publicado en la pagina del SECOP Il
www.contratos.gov.co. El acto de adjudicacién es irrevocable y obliga a la entidad y al

adjudicatario.
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2.15. REQUISITOS PARA EL PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.3.1. del Decreto 1082 de 2015, el
adjudicatario, en cumplimiento con lo sefialado en el cronograma del proceso, es decir, dentro
de los cinco (5) dias habiles siguientes a la comunicacion del acto de adjudicacion, debera
presentarse a suscribir el contrato, aportando todos los documentos necesarios para dar
cumplimiento a la ley y lo establecido en el presente Pliego de Condiciones.

Para el perfeccionamiento del contrato y su ejecucion, se requiere ademas de la suscripcion por
las partes, cumplir los siguientes requisitos:

1. Por parte del Municipio de PAICOL

a) Expedir el Registro Presupuestal del afio fiscal en que se suscribe el contrato.

b) Aprobacion de la Garantia Unica que avale el cumplimiento del contrato en las condiciones
gue se establecen en la Ley 80.

¢) Publicacién del Acto Contractual, en la pagina del SECOP www.colombiacompra.gov.co
conforme al Articulo 223 del Decreto-Ley 0019 de 2012.

2. Por parte del Contratista

El Proponente seleccionado se obliga a firmar el contrato, una vez firmado el contrato debera
proceder a la constitucién de las Garantias exigidas para el contrato.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término sefalado, quedara
a favor del Municipio de PAICOL en calidad de multa, el valor del depdsito o garantia constituidos
para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales
conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados
depdsitos o garantias.

2.16. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONVOCATORIA

El Municipio de PAICOL podra declarar desierta la presente convocatoria por los siguientes
motivos

1. Cuando las causas impidan la escogencia objetiva de una propuesta.

2. Ninguna de las ofertas resulte habil en los factores juridicos, técnicos, financieros o de
experiencia previstos en el Documento de Invitacion.

3. No se presenten ofertas.

4. Habiéndose presentado Unicamente una oferta, ésta incurra en alguna causal de
rechazo.

5. El Ordenador del Gasto o su delegado no acoja la recomendacion del Comité Evaluador
y opte por la declaratoria de fallido del proceso, caso en el cual debera motivar su
decision.

6. Lo demas que contemple la Ley.

La declaratoria de desierta se efectuara dentro del mismo término de adjudicacion, mediante acto
administrativo en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han
conducido a tal decision y se sujetaran a lo establecido en el numeral 18, articulo 25, de la Ley
80 de 1993.

2.17 DEVOLUCION DE LAS OFERTAS

Una vez finalizada la etapa de seleccidn, los Proponentes no favorecidos con la adjudicacion del
contrato, podran acercarse a reclamar el original de la garantia de seriedad de la Oferta y los
demés documentos, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la fecha en que se expida
el acto de adjudicacién previsto en el Cronograma; de lo contrario, la Alcaldia Municipal de
PAICOL procederd al archivo de la Oferta original y la destruccién de su copia.
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CAPITULO Il

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Conforme al objeto a contratar del presente estudio de conveniencia y pliego de condiciones,
remitirse a ver anexo 2 de ESPECIFICACIONES TECNICAS donde se enumeran las
especificaciones técnicas, de las cuales el oferente se compromete por escrito a presentar y
cumplir con cada uno de los items alli relacionados, en caso de salir adjudicatario del presente
proceso de seleccion.

CAPITULO IV

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION DE LAS
PROPUESTAS

4.1 VERIFICACION REQUISITOS HABILITANTES

La verificacion de los aspectos juridicos, financieros, de experiencia y capacidad organizacional,
y de los requisitos técnicos minimos, sera realizada por un Comité Asesor y Evaluador de la
Alcaldia Municipal, el cual verificara los documentos que deben ser presentados de acuerdo con
lo solicitado en el Pliego de Condiciones y las disposiciones legales vigentes.

Son factores de verificacion que debe cumplir la propuesta

FACTORES CALIFICACION
Capacidad juridica Cumple/No cumple
Capacidad financiera Cumple/No cumple
Capacidad Técnica Cumple/No cumple

La verificacién de las propuestas se basara en la documentacién, informacion y anexos
correspondientes, por lo cual es requisito indispensable consignar y adjuntar toda la informacion
detallada que permita su andlisis.

De conformidad por lo preceptuado por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, en el proceso de
seleccion primard lo sustancial sobre lo formal. En consecuencia, no podrd rechazarse una
propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las condiciones
del proponente o soporten el contenido de la oferta y que no constituyen los factores de
escogencia o comparacion. Tales requisitos o documentos podran ser requeridos por la Alcaldia
Municipal de PAICOL en condiciones de igualdad para todos los proponentes, hasta la
adjudicacion.

Seran subsanables las deficiencias de los documentos presentados para demostrar el
cumplimiento de los requisitos formales. No podran subsanarse asuntos relacionados con la falta
de capacidad para presentar la oferta, ni que acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad
al cierre del proceso.

Estos aspectos no otorgan puntaje, pero habilitan o deshabilitan la propuesta para su posterior
calificacion. Se evaluard con CUMPLE o NO CUMPLE.

El MUNICIPIO DE PAICOL -DEPARTAMENTO DE HUILA, se reserva el derecho de corroborar
la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta, y el proponente autoriza a todas las
entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los documentos
presentados, a suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar
informacion de cualquiera de sus empleados, en caso de considerarlo necesario.

Los proponentes interesados en la presente convocatoria deberan acreditar los requisitos de
verificacién que a continuacion se describen.
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4.2 CAPACIDAD JURIDICA- (Cumple o No cumple)

Los proponentes deben cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico, documentos que
no otorgan puntaje a la oferta, pero su presentacién es necesaria para determinar si la oferta es
habil juridicamente o no.

Durante el termino de evaluacién de las ofertas, La Alcaldia Municipal de PAICOL podra solicitar
la aclaracion de estos documentos al oferente, que para estos efectos se concedera un término
perentorio, si el oferente no atiende la solicitud, la entidad dentro del plazo otorgado para el
efecto, se entendera que hay inconsistencias en la propuesta y se rechazara.

4.2.1 OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA

Adjuntar carta de presentacion de la propuesta de acuerdo con el modelo suministrado en
FORMATO Ne° 1 del pliego de condiciones firmada por el Proponente (persona natural) o por el
representante legal si es persona juridica, o por el representante del Consorcio o Unién
Temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder
debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente donde se indique
expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto sefialado, términos
y el alcance de la representacion.

Junto con la carta de presentacion, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania de quien suscribe la oferta.

4.2.2 VIGENCIA DE LA OFERTA.

La propuesta debe tener una vigencia de noventa (90) dias calendario contados a partir de la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. Los proponentes deberan extender el periodo
de validez, en raz6n de la prorroga en los plazos de adjudicacion o firma del contrato, so pena
de que se entienda que desisten de la misma.

4.2.3 NO ENCONTRARSE BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD

No encontrarse bajo las causales de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en el art. 8° y
siguientes de la Ley 80, Ley 1150, Ley 1474 y demas normas complementarias; para tal fin
deberan presentar declaracion bajo la gravedad de juramento de no encontrase en tal
situacion. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales cada uno de sus integrantes
debera declarar la misma situacion.

Cualquier contravencioén a lo expresado, faculta al Municipio a rechazar la propuesta, sin incurrir
en ninguna responsabilidad.

4.2.4 VERIFICACION RESPONSABLES FISCALES Y ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

A. No estar inscritos en el Boletin de Responsables Fiscales (art. 60 de la Ley 610) y demas
normas complementarias; para tal fin deberan aportan los proponentes individuales y los
integrantes del Consorcio o Union Temporal la certificacion de no ser responsables
fiscales de la Contraloria General de la Republica de acuerdo al dltimo boletin emitido
por dicha entidad.

B. No estar inscritos en el Boletin de Antecedentes Disciplinarios, para tal fin deberan
aportan los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Unién Temporal
la certificacion de no reportar antecedentes disciplinarios, expedida por la Procuraduria
General de la Nacion, la cual se encuentre vigente.

El Municipio de PAICOL se reserva el derecho de verificar si el proponente o cualquiera de
los integrantes del consorcio o unién temporal, se encuentra (n) reportado (s) en el ultimo
boletin de responsables fiscales de la Contraloria General de la Republica o si aparece como
inhabilitado para contratar en el Sistema de Informaciéon de Registro de Sanciones y Causas
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de Inhabilidad "SIRI" de la Entidad.

En caso que el proponente o alguno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, se
encuentre relacionado en el boletin o se encuentre inhabilitado, no podra contratar con el
Municipio de PAICOL , salvo que acredite que tiene un acuerdo de pago vigente y que esta
cumpliendo con el mismo o que se encuentra habilitado para contratar.

425 VERIFICACION ANTECEDENTES JUDICIALES Y RNMC

A. No estar inscritos en el Boletin de Antecedentes Judiciales, para tal fin deberan aportan
los proponentes individuales y los integrantes del Consorcio o Union Temporal la
certificacién de no reportar antecedentes judiciales, expedida por la Policia Nacional de
Colombia.

B. No reportar multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC (pagina Web
de la Policia Nacional de Colombia), para tal fin deberan aportan los proponentes
individuales y los integrantes del Consorcio o Unién Temporal la certificacion de no
reportar antecedentes multas en el Registro Nacional de Medidas Correctivas - RNMC,
expedida por la Policia Nacional de Colombia.

4.2.6 DECLARACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE NO HAN SIDO
SANCIONADOS

Declaracion bajo la gravedad de juramento que no han sido sancionados o multados mediante
acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial, con ocasiéon de celebracion y
ejecucién de contratos dentro de los Ultimos cinco (5) afios anteriores a la fecha de cierre de
la seleccion, o en su defecto informar la multa o sancién, con las entidades respectivas:
(indicar el nombre de cada entidad). (En caso de consorcios 0 uniones temporales este requisito
debe ser cumplido por todos y cada uno de los integrantes).

4.2.7 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O DOCUMENTO
LEGAL IDONEO

Si la propuesta la presenta una persona juridica, la misma debe estar constituidas
legalmente, para lo cual debe allegar el certificado de existencia y representacion legal, expedido
por la respectiva Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias habiles anteriores al cierre
del presente proceso, donde conste quién ejerce la representacion legal, las facultades del mismo,
el objeto social, dentro del cual se debe ser relacionado al objeto del presente proceso, la actividad
y la duracién de la sociedad.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta obligada a registrarse en la Camara
de Comercio, debe allegar el documento legal idoneo que acredite su existencia y representacion
0 reconocimiento de personeria juridica con fecha de expedicion dentro de los treinta (30) dias
habiles anteriores al cierre del proceso contractual.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que dentro de
su objeto social se encuentra comprendida la actividad que se comprometen a desarrollar en el
acuerdo de conformacién correspondiente. En todo caso el consorcio o la unién temporal
debera en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso
de seleccion.

La sociedad debe tener una duracién no inferior al plazo del contrato y un afio mas (articulo 6o
ley 80 de 1993).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el
oferente debera allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de
Saocios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.

En el evento que del contenido del Certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
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remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal,
el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se
desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se debera
igualmente allegar la correspondiente autorizacion la cual debe ser impartida por la Junta de
Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados tanto
de la Sucursal como de la Casa principal.

En ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal, debe aportar el
citado certificado, cumpliendo ademas con todos los requisitos sefialados con antelacion.

4.2.8 DOCUMENTO DE AUTORIZACION EXPRESA DEL ORGANO COMPETENTE

Cuando el representante legal de la firma tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, deberd adjuntar el documento de autorizacion expresa del érgano
competente; la anterior certificacion, debera haber sido expedida con fecha no mayor a treinta
(30) dias calendario, anteriores a la fecha de cierre de este proceso de selecciéon. En caso de
prérroga del proceso de seleccion, esta certificacion tendra validez con la primera fecha de cierre.
En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se haga la
remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal,
el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos.

4.2.9 PERSONAS NATURALES

Tratandose de personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro mercantil,
deben allegar certificado de inscripcién en el registro mercantil expedido por la Camara de
Comercio, dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre del proceso de seleccidn, en donde
conste la determinacién de su actividad.

En el caso de uniones temporales o consorcio, sus miembros deberan acreditar que dentro de
su objeto social se encuentra comprendida la actividad que comprometen a desarrollar en el
acuerdo de conformacién correspondiente. En todo caso el consorcio o la unién temporal debera
en conjunto, acreditar que sus objetos sociales comprenden el objeto del presente proceso de
seleccion.

4.2.10 CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCAL

Acreditacion por parte del proponente individual (Persona Natural o Juridica) y de todos los
integrantes de Consorcios o de Uniones Temporales o cualquier otro tipo de asociacion,
del cumplimiento por cada uno de ellos de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones, y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de
Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA-, cuando a
ello haya lugar, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 y el articulo
50 de la Ley 789.

A. Personas Juridicas

Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacién, en original,
expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley,
o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago
de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de
presentacién de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la n6mina
de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado
la obligacién de efectuar dichos pagos.
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En caso de que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, debera adjuntar
certificacion en la cual se exprese esta circunstancia, expedida por el representante legal de la
persona juridica o su revisor fiscal, la cual se entiende presentada bajo la gravedad de juramento
con la sola presentacion de la oferta.

B. Personas Naturales

Debera aportar una declaracién juramentada, donde se certifique el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje. Dicho documento debe certificar, que, a la fecha de presentacion de su propuesta,
que ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina de los dltimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligacién de
efectuar dichos pagos y adjuntar la planilla de pago o con el certificado de afiliacion de los
seguridad social y aportes parafiscales del Gltimo (01) mes anterior al cierre del proceso.

Los certificados de afiliacion deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores al cierre del Proceso de Contrataciéon. En caso de modificarse la fecha
de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia de los certificados de afiliacién la originalmente contemplada en el Pliego de
Condiciones.

La persona natural que reuna los requisitos para acceder a la pensién de vejez o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Nota: En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que
sea persona juridica o natural, debera cumplir con este requisito.

4.2.11 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, asi
debera indicarlo en la carta de presentacion y el nombre asignado, y el nombre de sus
integrantes.

Copia del acuerdo de Consorcio, o de Uniéon Temporal (“Carta de Informacion sobre Consorcios
y Uniones Temporales”, segun modelo adjunto), en la cual se establezca el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes y el representante legal, acompafiando con las
firmas autorizadas de cada una de las partes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento de conformacion
del Consorcio, de la Unién Temporal o promesa de sociedad futura se debe:

a. Indicar en forma expresa si su participacién es a titulo de CONSORCIO, UNION TEMPORAL
O PROMESA DE SOCIEDAD FUTURA,;

b. Designar la persona que parta todos los efectos representara al Consorcio o Unién Temporal;
c. Sefalar las reglas béasicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la
unioén temporal, y sus respectivas responsabilidades;

d. En caso de la UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension
de la participacion en la propuesta, y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de
cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin autorizacion
previa y expresa de la Entidad.

e. Sefalar la duracion del mismo, que no podra ser inferior a la del contrato y un (1) afios mas;
f. Suscribir por todos sus integrantes y el representante del mismo.

El representante debera contar con facultades amplias y suficientes para formular la propuesta y
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obligar a todos los integrantes del Consorcio o Uniébn Temporal al momento de suscribir el
contrato resultante. Si en el documento de conformacién del Consorcio o Unién Temporal se le
imponen limitaciones al representante para formular la propuesta y éste las excede, la propuesta
serd RECHAZADA.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma conjunta
y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucion del contrato que se llegue a celebrar.
En consecuencia, el Municipio podra exigir el cumplimiento de las obligaciones que se deriven
de la convocatoria o del contrato, a cualquiera de los integrantes del consorcio, 0 a todos juntos.

Si la oferta es presentada en Union Temporal, los integrantes de la misma se obligan en forma
conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucién del contrato que se llegue a
celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion que se
haya definido para cada uno. En consecuencia, se deberan indicar los términos y extensién de
la participacion de cada uno de los miembros de la unién temporal en la oferta y en la ejecucion
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Municipio. Si
en el documento de conformacién de la Unién Temporal no se determinan los términos y
extension de la participacion de los integrantes, se le dara el tratamiento establecido para
Consorcios.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el consorcio o la union temporal quedaran
formalizados a la firma del contrato.

4.2.12 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.

El proponente (Representante Legal) o persona natural debera aportar fotocopia de la cédula de
ciudadania, en caso de ser extranjero aportara Cédula de Extranjeria o su equivalente expedida
por la respectiva entidad competente.

4.2.13 SITUACION MILITAR DEFINIDA

En cumplimiento del articulo 11 del Decreto 2150 de 1995 que modifica el articulo 36 de la Ley
48 de 1993, la Alcaldia de PAICOL consultara y verificara en la pagina de la Jefatura de
Reclutamiento del Ejército Nacional que el proponente, el representante Legal de la persona
juridica, cada uno de los representantes legales de los integrantes de la figura asociativa y el
represente legal del consorcio o unién temporal y del proponente asociativo tengan definida su
situacion militar.

Esta verificacion se hara Unicamente a los hombres menores de 50 afos, nacionales
colombianos y aplicara su participacion en el presente proceso, sin embargo el representante
legal del proponente adjudicatario debera tener resuelta su situacién militar a efectos de suscribir
el contrato, conforme lo dispuesto por las normas sefialadas anteriormente.

4.2.14 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES DE LA CAMARA DE COMERCIO EXPEDIDO
POR LA CAMARA DE COMERCIO DE LA JURISDICCION DONDE TENGA EL DOMICILIO
PRINCIPAL.

El proponente debe aportar el certificado de inscripcion en el Registro Unico de Proponentes
expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion donde tenga el asiento principal de sus
negocios (personas naturales) o el domicilio principal (personas juridicas), expedido dentro de
los treinta (30) dias anteriores al cierre de la presente seleccion.

Se tendra en cuenta la informacién que se encuentre registrada en el RUP y que este en firme
para la fecha de cierre del proceso, relacionada con la inscripcién, actualizacién o renovacién
hecha bajo el régimen del Decreto 1082 de 2015 y acorde con lo establecido por el Decreto 019
de 2012.
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Tanto en el evento de presentacion de la oferta en forma individual como conjunta (consorcios o
uniones temporales), el oferente y cada uno de los integrantes de dicha persona, deben aportar
el certificado de inscripcién Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio

Asi mismo, quien aspira a participar en el presente proceso y haya relacionado la inscripcién por
primera vez o haya dejado cesar los efectos de la inscripcion, debera hacerla de acuerdo a lo
sefialado en el Decreto 1082 de 2015 y se entendera en firme luego de surtirse los tramites y
tiempos alli sefialados.

En caso de prérroga del plazo del proceso, el certificado RUP tendra validez con la primera fecha
prevista para la entrega de la propuesta.

4.2.15 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente deberé allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, en el que indique a
gue régimen pertenece.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debe presentar este
documento.

El proponente ya sea persona hatural o juridica que se presenta en forma individual o conjunta
en union temporal o consorcio, al momento de presentarse al proceso deber tener la inscripcion
en el registro vigente y en firme, es decir, haber hecho la renovacion anual exigida por la Ley.

4.2.16 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, los
proponentes deberan otorgar como mecanismo de cobertura una cualquiera de las siguientes
garantias:

- Pdliza de Seguros
- Patrimonio Auténomo
- Garantia bancaria

Para evaluar la suficiencia de la garantia se aplicaran las reglas establecidas en el articulo
2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, en el evento de optar por la pdliza de seguros, los
proponentes deberan allegar la garantia de seriedad de la oferta, la cual debera estar constituida
a favor del Municipio de PAICOL por la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
presupuesto oficial y con una vigencia de tres (3) meses contados a partir de la fecha de
presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que ampara los riesgos propios de la
etapa contractual; debe estar referida al presente proceso de contratacion y encontrarse firmada
tanto por el proponente como por quien emite dicha garantia.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION
TEMPORAL, el tomador de la garantia de seriedad de la propuesta debera ser todos y cada uno
de los integrantes del proponente plural.

En caso de que la fecha de cierre de la licitacion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha
para efecto de la vigencia de la garantia.

La garantia de seriedad de la oferta cubrira los perjuicios derivados del incumplimiento del
ofrecimiento, en los siguientes eventos:

» Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

» La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas no
excedan un término de tres meses.
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» La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, dentro del plazo sefialado en
el contrato, de la garantia de cumplimiento exigida por la entidad para amparar el
incumplimiento de las obligaciones del mismo.

» El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

La no presentacion de la garantia de seriedad de forma simultanea con la oferta sera causal de
rechazo de dicha propuesta.

Cuando la garantia de seriedad que allegue el proponente presente incorreccion en el nombre
del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, o no allegarse las condiciones generales
en caso de podliza de seguros, el Municipio solicitara al proponente los documentos e
informacion del caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en el cronograma
del proceso para anexarlo.

Para su constitucion debera tenerse en cuenta la siguiente informacion:

: ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL

1SSl Rilos NIT: 890702027-0
Debe ser otorgada por el proponente persona natural o por e
representante legal cuando el proponente sea persona juridica, de
conformidad con el nombre registrado en el certificado de existencia

QUIEN DEBH representacion legal.

OTORGARLA: Cuando el ofrecimiento sea presentado por un proponente plural bajo Ig
figura de Unién Temporal, Consorcio o Contrato de Asociacion Futura
la garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del proponentg
plural.

" El valor de esta garantia no podra ser inferior al diez por ciento (10%

CUANTIA e )
del monto del presupuesto oficial estimado.

, Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de

VIGENCIA: y
presente proceso de seleccion.

: El texto de la garantia deberd indicar textualmente el numero deg

TEXTO: ~ .
proceso, afio y objeto exacto al cual presente propuesta

. La garantia debera encontrarse suscrita tanto por quien la expide comd

FIRMAS: . -

por quien la solicita.

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliaciéon de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el
termino previsto en los pliegos para la adjudicaciéon del contrato se prorrogue o cuando
el termino previsto para la suscripcion del contrato se prorrogue, siempre y cuando
esas prorrogas no excedan un término de tres meses.

e La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la Entidad para amparar el incumplimiento de las
obligaciones del contrato.

e El retiro de la oferta después de vencido el termino fijado para la presentacion de las
propuestas.

4.2.17 COMPROMISO ANTICORRUPCION
El proponente debera diligenciar de acuerdo con el texto de esta segin Anexo que corresponda

del presente proceso de seleccion debidamente firmada por el representante legal del
proponente, de acuerdo con la ley.

4.2.18 PAZY SALVO MUNICIPAL.

Constituye documento expedido por la Secretaria De Hacienda Municipal, en los que consta
gue el oferente o en su defecto, los integrantes del consorcio o unién temporal no poseen
obligaciones pecuniarias pendientes con dicha entidad.
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Cada una de las personas juridicas, miembros de un consorcio o unién temporal, deberan
anexar esta certificacion en forma individual.

(Este puede ser solicitado via correo electronico al siguiente correo: presupuesto@paicol-
huila.gov.co)

4.3 CAPACIDAD FINANCIERA - (Cumple o No cumple)

El objeto de la verificacion financiera es medir la fortaleza financiera de los proponentes y si estos
cuentan con la capacidad exigida en los Pliegos de Condiciones, a titulo de requisito habilitante,
es decir, si cumple o no cumple, sin otorgar puntaje.

El objeto de la verificacion financiera es validar si los proponentes cuentan con la capacidad
financiera exigida en los Pliegos de Condiciones.

En el caso de los consorcios o0 uniones temporales el RUP sera presentado por cada uno de los
integrantes con el lleno de los requisitos exigidos en el pliego de condiciones; el municipio de
PAICOL verificara la informacion financiera, de acuerdo a lo certificado por la Camara de
Comercio del domicilio del proponente.

4.3.1 CAPACIDAD FINANCIERA (Cumple o No cumple)

REQUISITOS HABILITANTES FINANCIEROS Y DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 y conforme al decreto 579 del 2021 adicionado por el decreto 1041 de 2022 que,
en consecuencia, deben estar contenidos en el RUP, con base en la informacion financiera y
organizacional a corte 31 de diciembre de 2020, 2021 o 2022 (el mejor afio) conforme lo
dispone el Decreto 399 de 2021

a) El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion
contenida en el RUP.

INDICADORES VALOR
indice de Liquidez Mayor o igual a 5,0
indice de Endeudamiento Menor o igual a 60%
Razdn de Cobertura de .
Intereses Mayor o igual a [5,0]

Si el Proponente es un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura debe cumplir
su capacidad financiera de acuerdo con los criterios establecidos en el Manual para la
Determinacion y Verificacion de Requisitos Habilitantes en Procesos de Contratacion.

Capacidad Organizacional

El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la informacién contenida en
el RUP.

INDICADOR VALOR
Rentabilidad del patrimonio Mayor o igual a 0,01
Rentabilidad activos Mayor o Igual a 0,01

Para el calculo de la capacidad financiera en el presente proceso de seleccién y para determinar
los indicadores antes mencionados, se evaluara Unicamente la informacioén financiera contenida
en el Registro Unico de Proponentes (RUP) vigente, actualizado y el firme. Para proponentes
plurales se evaluara conforme a su porcentaje de participacién, en sumatoria.
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Si el Proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura acreditara los
indicadores de capacidad organizacional de la siguiente manera: consorcio, uniéon temporal o
promesa de sociedad futura debe cumplir su capacidad financiera de acuerdo con el porcentaje
de participacion dentro del proponente plural.

Informacion Financiera Para Proponentes Extranjeros.

Los Proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacién, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais
de origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

NOTA 1: Seran declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no cumplan
con los porcentajes minimos de los indicadores mencionados en las anteriores tablas.

NOTA 2: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles, no se
evaluaran en la etapa de evaluacién técnica y financiera.

NOTA 3: Si el proponente es un consorcio, union temporal o promesa de sociedad futura cada
uno de los indicadores que corresponden a su capacidad financiera aqui exigida, se calculara
afectado por el porcentaje de participacién de cada uno de los miembros, factores que una vez
ponderados se sumaran para obtener el indicador del consorcio, uniéon temporal o promesa de
sociedad futura.

NOTA 4: En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad
organizacional requeridos la propuesta serd no admisible.

4.3.3 OFERTA ECONOMICA

La propuesta economica presentada por el oferente debe acogerse a la especificacion técnica
de los servicios a prestar adoptadas por el municipio, en el formato de OFERTA ECONOMICA.

La propuesta debera contener los items solicitados, No se aceptan ofertas parciales, en general
la propuesta debe referenciar todas las condiciones técnicas solicitadas, so pena de ser
rechazada por no cumplir los requisitos técnicos.

Con la propuesta econOmica el proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los documentos del presente proceso, y todos los costos, gastos,
impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que
considere necesarios para la fijacion de la oferta econémica.

4.4 CAPACIDAD TECNICA - (Cumple o No cumple)

1. Los Unicos contratos que se tendran en cuenta por parte del municipio deEl Paicol -
Huila, para verificar el requisito de experiencia seran los que se encuentran
registrados en el RUP, para lo cual el proponente al momentode presentar la

propuesta r4 resaltar en el RUP e indicar mediante los ANEXOS
CORRESPONDIENTES los contratos con los cuales pretende acreditar tal
condicion.

2. En todo caso, aunque el proponente aporte los documentos requeridos para
acreditar la experiencia, el comité evaluador se reserva el derecho desolicitar otro
documento adicional para verificar la informacion presentada.

3. Cada contrato acreditado se analizar4 por separado; en caso de presentar
certificaciones que incluyan adiciones al contrato principal, el valoradicional se
sumard al valor del contrato, quedando esta como una sola certificacion.

4. Si se presenta informacion sobre contratos suscritos en otras monedas, elvalor se
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convertira a pesos utilizando para esta conversion las tasas publicadas por la
autoridad competente para el dia que corresponda a lafecha de suscripcion del
respectivo contrato.

5. Si el proponente es Consorcio o Unidon Temporal la experiencia podra ser acreditada
por uno solo de los integrantes del Consorcio 0 Unién Temporalo mediante lasumatoria
delasexperiencias de cada unode losintegrantes.

6. Cuando el oferente sea una persona natural o juridica extranjera que tenga domicilio o
sucursal en Colombia, relacionara la informacion que acreditesu experiencia, en
igualdad de condiciones que los nacionales

En concordancia con los Articulos 2.2.1.1.1.5.1 y 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes
contenidos en el RUP y siguientes del Decreto 1082 de 2015 el procedimiento para la
verificacion de los requisitos habilitantes de los oferentes se requiere a los futuros
proponentes dentro de la acreditacién de la experiencia lo siguiente:

EXPERIENCIA GENERAL

Persona natural: Si la propuesta es presentada por una persona natural, debe allegar el
certificado mercantil, expedido por la camara de comercio correspondiente dentro de los
treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha sefialada para el cierre del término para
presentar propuesta, en el cual conste que esta inscrito por lo menos con once (11) afios de
antelacién e inscrita, que tenga relacién con el objeto contractual los cddigos donde conste
gue su actividad econémica u objeto social se encuentra relacionado en apoyo logistico y
suministros de bienes.

Personas Juridicas: Si la propuesta es presentada por una persona juridica, debe allegar
el certificado de Existencia y Representacion Legal vigente, expedido por la camara de
comercio correspondiente dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
sefialada para el cierre del término para presentar propuesta, en el cual conste que esta
inscrito y por lo menos con once (11) afios de antelacién e inscrita, que tenga relacién con el
objeto contractual los cédigos donde conste que su actividad econémica u objeto social se
encuentra relacionado en apoyo logistico y suministros de bienes.

Para el caso de consorcios o0 uniones temporales todos los integrantes de este deberan cumplir
con los requisitos establecidos para personas naturales o juridicas.

EXPERIENCIA ESPECIFICA

El PROPONENTE debera acreditar experiencia especifica mediante la presentacién de copia
de maximo dos (02) contratos celebrados, ejecutados terminados y/o liqguidados con Entidades
Publicas o Privadas, donde su sumatoria sea igual o superior al presupuesto oficial cuyo objeto
contractual y/o alcance del este relacionado con el presente objeto contractual PRESTACION
DE SERVICIOS LOGISTICOS Y ADQUISICION DE IMPLEMENTACION DE DOTACION Y
ELEMENTOS DEPORTIVOS.

Los contratos relacionados deben acreditar a inscripcion de al menos 1 de los siguientes
caédigos:

53102901 - Ropa sintética para Hombre
49161504 - Balones de futbol

49101702 - Trofeos

49101701 - Medallas

24111509 - Bolsas de agua

49161504 - Balones de futbol

49161505 - Balones de soccer

49161523 - Equipo de futbol de bandera
49161700 - Equipos para deportes de pista
49161510 - Mufiecos para jugadas de futbol
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49161608 - Balones de voleibol

49161613 - Almacenamiento para balones o redes de voleibol
49161614 - Estdndares gimnasticos para voleibol
49161615 - Sistemas de juego completo para basquetbol
49161617 - Postes para red

49161700 - Equipos para deportes de pista

49171509 - Caja de salto para uso gimnastico

49181500 - Equipos y juegos de mesa

53102900 - Prendas de deporte

53102901 - Ropa atlética para mujer

53102902 - Ropa atlética para hombre

53102903 - Ropa atlética para nifio

53102904 - Ropa atlética para nifia

49101700 - Premios

49101701 - Medallas

49101702 - Trofeos

49101704 - Placas

49101705 - Certificados

60131105 - Silbatos

49221510 - Gorras deportivas

49221511 - Patinetas

81141601 - Logistica

80111623 - Servicios temporales de compras y logistica
50192601 - Papas preparadas frescas o0 arroz o pasta o relleno
50221200 - Cereales procesados

50190000 - Alimentos preparados y conservados
50191500 - Sopas y estofados

50192500 - Sandwiches y panecillos con relleno
80141607 - Gestion de eventos

80141902 - Reuniones y eventos

90141500 - Eventos profesionales deportivos

90141502 - Eventos competitivos

72153613 - Servicio de alquiler y mantenimiento de mobiliario para oficina
48102000 - Mobiliario de restaurantes

e CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Para la acreditacion de experiencia el oferente debera aportar el RUP para su verificacion.

Asi mismo, para el proponente, la experiencia se acreditard mediante la presentacion de una

de las siguientes alternativas:

- Copia del Contrato y/o Acta de liquidacion del contrato, o

- Certificacion del 100% del cumplimiento del contrato expedida por el Contratante y Acta

de liquidacion del contrato.

e CONTENIDO MINIMO DE LAS CERTIFICACIONES:

Estas deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y
en caso de una entidad estatal por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto

del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente informacion:

Nombre del contratante y contratista
- Nombre del contratante y contratista
- Numero del contrato
- Objeto
- Plazo de ejecucién

Elaborado por:

Revisado por:

Revisado por:

Aprobado por:

Maria Alejandra

Gonzalez Lievano —

Abogada

SAPIENTIA S.A.S.

Maria Alejandra
Gonzalez Lievano —
Abogada SAPIENTIA
S.AS.

Nidia Gonzalez Peralta —
Secretaria de la Familia y
Desarrollo Social

Nidia Gonzalez Peralta —
Secretaria de la Familia y
Desarrollo Social



http://www.paicol-huila.gov.co/

ALCALDIA MUNICIPAL DE PAICOL GD-600-
“DE CORAZON POR LO NUESTRO” 32-01
Calle 4 No. 6-68, Telefax 031-7945700 Ao
wva.paicol-huila.qov.co VER§ION'
CODIGO POSTAL 415040 MEC]
pororezgn
PLIEGO DE CONDICIONES F2E3(_:cl)—|1ﬁ_\.
DEFINITIVOS 2020 Pagina 39 de 55

- Valor final ejecutado

- Fechas de inicio y terminacion, suspensiones, reinicios, prorrogas

- Datos de contacto del contratante (Nombre, direccién, email, teléfono, celular,
etc).

Los documentos, certificaciones y contratos deben ser emitidos por personas que ostente la
competencia para ello.

La relacion de la experiencia que pretenda ser acreditada debera ser presentada en el
aplicativo Secop Il, en el cual debera relacionar toda la informacién requerida.

Cuando alguno de los miembros del consorcio o unién temporal participante en el presente
proceso de seleccion, haya hecho parte de consorcio o unién temporal que haya ejecutado el
contrato, la acreditacion de la experiencia obtenida en dicho contrato debe discriminar
claramente el porcentaje de participacion en el mismo, de lo contrario se requerira la
subsanacion de ello, para dar tramite al analisis y evaluacion de las ofertas.

NOTA 1: Las copias de los documentos presentadas deben ser completamente legibles.

NOTA 2: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082
de 2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar los
emprendimientos y empresas de mujeres; para el efecto, las empresas y emprendimiento de
mujeres podran acreditar la experiencia minima del proponente con maximo cuatro (4)
contratos.

Para la acreditacion de la definicion de emprendimiento y empresas de mujeres, el
PROPONENTE debe tener en cuenta lo siguiente, conforme a lo establecido en el articulo 3
del Decreto 1860 de 2021:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso
de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde
conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entender4d como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de
la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel
de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador. Esta circunstancia se acreditara mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo
con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nUmero de mujeres y
el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad,
copia de los contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
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de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de cierre
del proceso de seleccidn. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de
mujeres, las certificaciones de trata el articulo 2.2.1.2.4.2.15 adicionado al Decreto 1082 de
2015 por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, deben expedirse bajo la gravedad de
juramento con una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del procedimiento de seleccidn.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo
se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa
de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion
igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

NOTA 3: Conforme a lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.18 adicionado al Decreto 1082 de
2015, por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, con el objetivo de incentivar la participacion
de MYPIMES, estas podran acreditar la experiencia minima del proponente con maximo tres (3)
contratos.

4.4.4. VERIFICACION DE ESPECIFICACIONES TECNICAS:

El proponente debe diligenciar el Anexo ESPECIFICACIONES TECNICAS, estos requerimientos
son de obligatorio cumplimiento, los cuales son aceptados con la presentacién de la propuesta.

4.5 EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

4.5.1 COMITE ASESOR Y EVALUADOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto 1082 de 2015, La
Alcaldia Municipal de PAICOL , designara un Comité Asesor y evaluador, el cual asesorara y
evaluara las propuestas, siguiendo las reglas establecidas en el presente pliego de condiciones

4.5.2 TERMINO DE EVALUACION

El Comité Asesor y Evaluador realizara las evaluaciones de los requisitos habilitantes en el
término sefialado en el cronograma.

4.5.3 ASPECTOS EVALUABLES

La ENTIDAD, adjudicara el contrato al proponente cuya oferta sea la mas favorable a la
ENTIDAD, y esté ajustada a los Pliegos de Condiciones y obtenga el méas alto puntaje.

Las propuestas que hayan cumplido los Requisitos Habilitantes y cuya oferta Econémica no haya
sido rechazada, se realizara sobre la base de 100 PUNTOS, que se aplicaran a los siguientes
factores.

CONCEPTO DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE
Valor de la oferta econémica 50 puntos
Ofrecimiento adicional 19,75 puntos
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Equipo de trabajo adicional 20 puntos
Emprendimiento y empresas de mujeres 0,25 puntos
Promocién De Servicios Nacionales y Apoyo A La Industria 10 puntos
Nacional
TOTAL, PUNTUACION 100 PUNTOS

NOTA: A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso los proponentes no
podran retirar, adicionar o corregir sus propuestas.

4.5.3.1 OFERTA ECONOMICA (MAXIMO 50 PUNTOS)

El municipio verificara el valor de las propuestas, y a partir del valor corregido de estas
asighara un maximo de cincuenta (50) puntos acumulables de conformidad con el siguiente
procedimiento.

EVALUACION OFERTA ECONOMICA TOTAL
Menor precio 50
2° Menor precio 40
3° Menor precio 30
Demas precios por encima del 3° menor precio 20

El Valor Total de la propuesta tendra una asignacion de 50 puntos como maximo cuando
sea la de menor valor presentado al municipio.

4.5.3.2. OFRECIMIENTO ADICIONAL (MAXIMO 19,75 PUNTOS)

El que a cuenta propia del posible contratista ofrezca lo siguiente obtendra los siguientes
puntos:

ITEM DESCRIPCION PUNTOS

1 Quien ofrezca 6 uniformes 9,75
deportivos (basquetbol,
futbol o voleibol)

2 Quien ofrezca cinco balones | 10
adicionales para cancha
sintética

Para lo anterior deben suscribir una carta manifestando el compromiso, para lo cual y
obtener la totalidad de los puntos debera manifestar el ofrecimiento.

4.5.3.3. EQUIPO DE TRABAJO ADICIONAL (MAXIMO 20 PUNTOS)

Quien ofrezca a nombre propio y cuenta del posible contratista lo siguiente obtendra los
siguientes puntos.
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PUNTOS
PERFIL EXPERIENCIA
Con experiencia general minima de tres (3) afios | 20
LOCUTOR: como locutor en cadenas radiales y demas.
Dedicacion parcial Sera el encargado de narrar los eventos mas

cruciales y atenderd algunso eventos logisticos.

Debera presentar para ser acreedor del puntaje:

Hoja de vida.

Experiencia especifica.

Certificados de titulos y diplomas.

Carta de manifestacion del personal.

Certificado de curso, seminario y/o demés en periodismo.

arownNPE

4.5.3.3. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
(PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS)

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: (i) servicios nacionales o (ii) con
Trato nacional.

Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios nacionales debe presentar:

A. Persona natural colombiana: la cédula de ciudadania del Proponente.

B. Persona natural extranjera residente en Colombia: la visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Personajuridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacién legal
emitido por las Camaras de Comercio.

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato nacional debe acreditar que los
servicios son originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales
aplicables al presente Proceso de Contratacion, informacion que se acreditard con los
documentos que aporte el Proponente extranjero para acreditar su domicilio.

Para asignar el puntaje por Servicios Nacionales o por Trato Nacional el Proponente nacional o
extranjero con trato nacional no debe presentar el Formato — Puntaje de Industria Nacional.
Unicamente debera presentar los documentos sefialados en esta seccion.

El Proponente podra subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania, la falta de
certificado de existencia y representacion legal o su presentacion con fecha de expedicién
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion
para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica; no obstante, no podra subsanar
estas circunstancias para la asignaciéon del puntaje por Servicios Nacionales o con Trato
Nacional.

La Entidad asignara DIEZ (10) puntos a un Proponente Plural cuando todos sus integrantes
cumplan con las anteriores condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las
condiciones descritas no obtendra puntaje por Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL
La Entidad asignara el puntaje descrito en la siguiente tabla a los Proponentes extranjeros sin

derecho a Trato Nacional que incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano como
se describe a continuacion:

Porcentaje de personal calificado del contrato Puntajes
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Del 0% al 80 % del personal calificado incorporado al Contrato es 0
colombiano

Mas del 80% hasta el 85% del personal calificado incorporado al

Contrato es colombiano 3

Mas el 85% hasta el 90% del personal calificado incorporado al
Contrato es colombiano 4
Mas del 90% del personal calificado incorporado al Contrato es colombiano 5

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por
una institucion de educacion superior, conforme ala Ley 749 de 2002, para ejercer determinada
profesion.

Para recibir el puntaje por incorporaciéon de componente colombiano, el representante legal o
apoderado del Proponente debe diligenciar el Formato — Puntaje de Industria Nacional. en el
cual manifieste bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su
compromiso de vincularlo en caso de resultar adjudicatario del Proceso.

La Entidad Gnicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente
nacional cuando el Proponente que presente el Formato — Puntaje de Industria Nacional. no
haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios

Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Puntaje de Industria Nacional Unicamente debe ser aportado por los Proponentes
extranjeros sin derecho a Trato Nacional que opten por incorporar personal calificado. En el
evento que un Proponente nacional o extranjero con trato nacional lo presente, no seri una
razén para no otorgar el puntaje de promocion de servicios nacionales o con trato nacional.

Los Proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a
trato nacional, e integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podran optar por
Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros de acuerdo con las reglas
definidas en este numeral.

En caso de no efectuar ningun ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0).

4.5.3.4. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES o ACREDITACION DE

MIPYMES (0.25 PUNTOS)

La alcaldia Municipal otorgara maximo 0.25 PUNTOS al proponente que acredite el
cumplimiento de alguna de las condiciones conforme a las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.2.4.2.14, en concordancia con el 2.2.1.2.4.2.15 adicionados al Decreto 1082 de 2015 por
el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021. Para obtener dicho puntaje, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, debera
presentar con la propuesta, una certificacion donde manifieste bajo gravedad de juramento, que
su ofrecimiento se encuentra acorde y se enmarca dentro de algunas de las cuatro (4)
condiciones que se entienden como emprendimientos y empresas de mujeres.

4.6 FACTORES DE DESEMPATE
Si al terminar la evaluacion hay empate, se aplicaran las siguientes reglas de forma sucesiva y

excluyente conforme lo indicado en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 con los medios de
acreditacion establecidos en el Decreto 1860 del 2021:

FORMA DE ACREDITACION DE LA
CONDICION
- SOLICITUD EN LA INVITACION O EL
PLIEGO DE CONDICIONES O

CRITERIO DE DESEMPATE SITUACION
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SU EQUIVALENTE.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en
cuenta las definiciones de que trata el
articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del
Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en
los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
lanteriormente.

Persona Natural: Documento de identificacion
y registro mercantii en caso que aplique.
Persona Juridica: Servicios: Certificado de
existencia 'y representaciéon legal de
conformidad con la definicion del articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.
Proponentes Plurales: Acta de constitucién en
gue se constante participaciéon junto con el
certificado de existencia y representacion
legal de sus miembros persona juridica o
documento de identificacion en caso de
persona natural y registro mercantil en caso
que aplique

(Ley 816 de 2003, Articulo 1 Paragrafo: Se
otorgara tratamiento de bienes y servicios
nacionales a aquellos bienes y servicios
originarios de los paises con los que Colombia
ha negociado trato nacional en materia de
compras estatales y de aquellos paises en los
cuales a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se les conceda el mismo
tratamiento otorgado a sus bienes y servicios
nacionales. Este Ultimo caso se demostrara
con informe de la respectiva Mision
Diplomatica Colombiana, que se acomparfiara
a la documentacion gue se presente.)

Se preferira la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros; lo cual debera ser
demostrado a través del certificado de
existencia y representacion, o para el caso de
personas plurales mediante acta de
constitucibn en que se constate la
participacion. Se consideraran bienes o
servicios nacionales aquellos que se
enmarquen en lo estipulado en el articulo 1 de
la Ley 816 de 2003.

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujer victima de
\violencia intrafamiliar o de la persona
juridica en la que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, o la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o persona juridica en la
que participen mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: Declaracién ante
notario y copia de documento de identidad
(articulo 2 Ley 82 de 1993).

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: la
cual acreditard dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257
de 2008, esto es, cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la
autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos
y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena
en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

- No basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257
de 2008)

Persona Juridica: Se preferird a aquellas en
las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar. Ademas,
deberéa acreditar la condicion indicada de cada
una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada
una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Proponente plural: Se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los
incisos.

Nota: De acuerdo con el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, el titular de la informacion de
estos datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberéa autorizar de manera previa y expresa
el tratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la
precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate

De no concurrir el primer criterio de
desempate, se preferird la propuesta
presentada por la mujer cabeza de familia,
mujer victima de violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia
ylo mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
o la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar y/o persona juridica
en la que participen mayoritariamente;
situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (columna de acreditacion).
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3. Preferir la propuesta presentada por
el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de
su nomina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997. Sila oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su nomina est4 en
condicion de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe
tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la
lestructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la
lexperiencia acreditada en la oferta.

Certificacion del Ministerio del Trabajo vigente
al momento del cierre, en el cual se corrobore
el porcentaje de trabajadores de su nébmina en
condicién de discapacidad.

Que el personal hayan sido contratados con
por lo menos un (1) afio de anterioridad a la
fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un
(1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual
al término de ejecucion del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta referida
de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del
ultimo afio o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacién es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

De no concurrir los anteriores criterios de
desempate, se preferird la propuesta
presentada por el proponente que acredite en
las condiciones establecidas en la ley que por
lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de
1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que acredite
que el diez por ciento (10%) de su némina esta
en condicion de discapacidad, en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en la estructura plural y aportar
como minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta;
situacion que deberd acreditarse de la
siguiente forma: (columna de acreditacion).

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite la vinculacion
len mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién
lestablecido en la ley.

La persona natural, el representante legal de
la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregard un certificado, en el
que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, las personas vinculadas en su
némina y el nimero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se
tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida,
de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de
constitucion de la persona juridica, cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados porel
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara el namero de
trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensién
establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que
cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que
no es beneficiario de pensién de vejez, familiar
0 sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporciéon se definird en relacién
con el numero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se
preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definir4 con
la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

De no concurrir los anteriores criterios de
desempate, se preferira la propuesta
presentada por el oferente que acredite la
vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido en la ley; situacion que
deberda acreditarse de la siguiente forma:
(columna de acreditacion).

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su

La persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segin corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferira la propuesta
presentada por el oferente que acredite, en las
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némina pertenece a poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitana.

vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién
de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor
a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida,
de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad
social del dltimo afio o del tiempo de su
constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.
Ademés, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos
diez por ciento (10%) del total de la nébmina de
sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas
anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifiqgue, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de
estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana autoricen de manera previa y expresa
el tratamiento de la informacién, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

condiciones establecidas en la ley, que por lo
menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o
gitana; situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (columna de acreditacion).

6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente; o la de un
proponente  plural constituido por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporaciéon y/o personas juridicas
len las cuales participe o participen
mayoritariamente.

El oferente deberd acreditar alguno de los
siguientes documentos:

La certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, ii) el certificado que
emita el Comité Operativo para la Dejacion de
las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que
acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion o
iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregaréa copia
del documento de identificacion de la persona
en proceso de reintegracion o]
reincorporacion.

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferird la propuesta de
personas naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reintegracién o reincorporacion y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente; situacion que
deberd acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion)
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En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademads, debera aportar
alguno de los certificados del inciso anterior,
junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso
de reincorporacion o reintegracion.
Tratdndose de proponentes plurales, se
preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual se entregard alguno de los
certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para
lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo
con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de
estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacion, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este criterio
de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) Esté
conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso  de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en
la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en la
cual que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica este
constituida por madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Este
integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural. (b) la
madre cabeza de familia y/o la persona
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; (c) ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracién, ni la
persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
lempleados, socios o accionistas de otro
de los integrantes del proponente plural.

Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo
cual se acreditardn estas condiciones de
acuerdo con lo previsto en el presente pliego;
0 por una persona juridica en la cual participe
o0 participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo la
gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica
esta constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, deberad acreditar la
condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas
en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este numeral. Este integrante debe tener
una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural.

El integrante del proponente plural de que
trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni
la persona juridica, ni sus accionistas, socios
0 representantes legales podran ser
empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual
el integrante del que trata el presente

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferirda la propuesta
presentada por un proponente plural siempre
que: (a) Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, o
una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente madres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, en la cual que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la
persona juridica este constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o  reintegracién.  Este
integrante debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural. (b) la madre cabeza de
familia y/o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, o la persona
juridica aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta; (c) ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de otro
de los integrantes del proponente plural;
situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de acreditacion).
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requisito, lo manifestara en un certificado
suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan certificados
gue contienen datos sensibles, de acuerdo el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere
que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

mutuales;

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas o0 asociaciones
0 un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Para lo cual se aportard el certificado de
existencia y representacion legal expedido por
la Cémara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la
oferta las cooperativas 0 asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, pequefias o medianas,
gue sean micro, pequefias o medianas.
Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones
sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequerfias o medianas.

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferirA la  propuesta
presentada por una Mipyme o cooperativas o
asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales; situacién que debera
acreditarse de la siguiente forma: (Columna
de acreditacion).

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se
verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 del 2021, en
concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion
mutual se acreditarqd con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por
la Cémara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se
presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuédles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferira la propuesta
presentada por el proponente plural
constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales;
situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de acreditacion).

por

de pagos

realizados

concepto de proveeduria

10. Preferir al oferente que acredite de
lacuerdo con sus estados financieros o
informacion contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total
a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales

del

El proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona
juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, entregara un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el
que conste que por lo menos el veinticinco por

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferira la propuesta del
oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacion contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior,
por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a Mipymes,
cooperativas 0 asociaciones mutuales por
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oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté
conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o0 asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean
lempleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme, cooperativas o0
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada
por un proponente plural se preferird a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacion del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicion de Mipyme, cooperativa o0
asociacion mutual en los términos del numeral
8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la
oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual ni  sus accionistas, socios 0
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante
un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.
En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto
con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequerfias o medianas.

concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre
que: (a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual
gue tenga una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni
sus accionistas, socios 0 representantes
legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del proponente plural;
situacion que debera acreditarse de la
siguiente forma: (Columna de acreditacion).

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes.

Certificado de existencia y representacion
legal de la sociedad en el que conste que
retne los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018 o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del
presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los

integrantes  acredite  las  condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

De no concurrir los criterios de desempate
anteriores, se preferird la propuesta de las
lempresas reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes; situacion
que debera acreditarse de la siguiente forma:
(Columna de acreditacion).

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual debera
lestar establecido previamente en el
pliego de condiciones, invitacion o
documento que haga sus veces.

En el Gltimo criterio de desempate se aplicaran
las siguientes reglas:

Se insertard en una bolsa, un nimero de
balotas de iguales caracteristicas,
correspondientes al nimero de proponentes

empatados, marcadas con  ndmeros
consecutivos, en forma ascendente.
Los proponentes, o sus delegados

debidamente facultados, o quienes designe la
direccion de contratacion en ausencia de los
proponentes 0 representantes autorizados,
procederan a sacar una de las balotas para
determinar el orden.

Finalmente, y de no concurrir los criterios de
desempate anteriores, se utilizara un método
aleatorio para seleccionar el oferente.

NOTA 1. La omision de la informacién requerida en este numeral al momento de la presentacion
de la oferta, no sera subsanable por ser criterio de desempate. En todo caso, la no presentacion
de la informacion requerida no restringe la participacion del oferente ni es causal de rechazo de

la oferta.

NOTA 2. En la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
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reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
S0cios 0 accionistas.

NOTA 3: La Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

NOTA 4: Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios
de desempate previstos en el presente numeral.

5.1. CONDICIONES CONTRACTUALES:

Todas las comunicaciones que se establezcan entre el Contratante y el Contratista durante la
ejecucion del contrato se deberan realizar a través de la supervisoria. Dichas comunicaciones
cursadas entre las partes, s6lo surtirAn efectos cuando sean efectuadas por escrito. Toda
notificacion surtird efectos sélo cuando sea recibida.

5.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de las normas constitucionales, del
estatuto general de contratacion de la administracion publica, de las normas que regulan el
ejercicio, de las actividades particulares que correspondan a la naturaleza del contrato a celebrar,
de aquellas contenidas en otros apartes del pliego de condiciones y de las consignadas
especificamente en el contenido del contrato, el contratista debera presentar una propuesta
técnica, econdémica y financiera con base en las siguientes obligaciones:

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Presentar informacion periédica al supervisor del contrato, en desarrollo de la
ejecucion del contrato.

2. Brindar informacién inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar
la pardlisis de la ejecucion del contrato.

3. Las demas que asigne el supervisor del contrato por parte de la Alcaldia de Paicol
y se deriven de la naturaleza del contrato.

4. Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones que contrae, de
acuerdo con Ley.

5. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones gque ejecute
en desarrollo del contrato, cuando en ellos se cause perjuicio a la administracion o
a terceros en los términos de la Ley.

6. Hacer entrega al supervisor del contrato del informe o informes sobre las actividades
realizadas durante el periodo de ejecucidn, con los soportes correspondientes, por
medio de la plataforma de SECOP II.

7. Presentar la correspondiente cuenta de cobro, con todos los soportes necesarios
para su pago, mediante la plataforma SECOP II.

8. Las demés analogas que se requieran que estén acordes con la naturaleza del
objeto contractual y que defina el municipio.

9. Dar informacion inmediata al supervisor de las novedades que puedan ocasionar la
pardlisis de la ejecucion del contrato.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones o trabas tanto para el cumplimiento de requisitos de ejecucion como en
el desarrollo del contrato.
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11.

Cumplir con lo estipulado en el Articulo 50° de la Ley 789/2002, modificada por la
Ley 828 de 2003, en lo referente a los aportes a salud, pensiones y parafiscales de
las personas que emplee en la ejecucion del contrato, los cuales deben estar a paz
y salvo para llevar a cabo la liquidacion final del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Prestar los servicios contratados de acuerdo a las condiciones establecidas por la
entidad.

Entregar los elementos contratados en el tiempo y lugar estipulado por la
supervision.

Cumplir con las condiciones solicitadas en el anexo tecnico.

Entregar los elementos de la mejor calidad para asi garantizar el buen funcionamieto
de las actividades.

Contar con el personal idoneo para la ejecucion del proceso.

El Contratista deberia por su cuenta transladar los elementos siempe y cuando sea
necesario para los lugares donde se ejecute el contrato.

Entregar los sitios puestos en mantenimiento minimo con 2 dias habiles de
anticipacion al evento.

Entregar el suministro en forma oportuna y de acuerdo con la necesidad.

Ejecutar el contrato, haciendo entrega de los bienes y servicios a suministrar en el
lugar donde autorice el Municipio, el cual sera informado por parte del supervisor
del contrato.

Cumplir con las condiciones, calidades y especificaciones establecidas en el
contrato.

Los bienes entregados deben estar en ¢ptimas condiciones de calidad y
funcionamiento.

Asumir el pago de gastos de envio al sitio de entrega y que demande la
legalizacion del contrato y el pago de gravamenes o contribuciones que se
generen por la celebracion y/o ejecucion del contrato.

Remplazar los bienes defectuosos o que no cumpla con las especificaciones
exigidas dentro del término prudencial que establezca el supervisor del contrato,
contado a partir de la fecha de la reclamacion que al respecto le haga el supervisor
del contrato.

Entregar los elementos en el Municipio de Paicol cumpliendo el plazo contractual
que sean solicitados previamente por el supervisor.

La materia prima utilizada en los complementos alimenticios debera ser de primera

calidad.

El contratista debera desarrollar las actividades, bajo los pardmetros establecidos
en especificaciones técnicas y en la descripcién del cronograma de actividades.
Entregar un informe detallado de la actividad programada al supervisor de la
secretaria de la Familia y Desarrollo Social

Realizar las actividades dentro del término acordado, cumpliendo los mas altos
Estandares de Calidad en todos los bienes.

Designar el (los) empleado (s) que se encargara (n) de atender en forma directa los
requerimientos del Municipio durante la ejecucion del contrato e informar al
supervisor del contrato el nombre y datos de las personas designadas.

El proponente debera cumplir con lo dispuesto en la normatividad sanitaria de
alimentos de consumo humano, garantizando el cumplimiento de normas
establecidas para el almacenamiento, transporte, preparacion y distribucion de
alimentos, con el fin de evitar la contaminacion y deterioro de los alimentos y
alteraciones nutricionales que pueda afectar la salud de los usuarios.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
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b. Suministrar todos los datos y documentos pertinentes y que guarden relacion con el
objeto del presente contrato.
c. Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado.
d. Exigir que los bienes a entregar sean de Optima calidad.
e. Pagar el valor del contrato en la forma y el tiempo pactado en el mismo.
f. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.
g. Supervisar y controlar la debida ejecucion del objeto del contrato.
h. Resolver las peticiones que le sean presentadas por el contratista en los términos

consagrados en la ley.

i. Cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que del hace
parte

j. Designar oportunamente el lugar de entrega de los materiales.

5.4 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucién, es decir, el tiempo en el cual al objeto PRESTACION DE SERVICIOS
LOGISTICOS Y ADQUISICION DE IMPLEMENTACION DE DOTACION Y ELEMENTOS
DEPORTIVOS PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES QUE SE DESARROLLEN EN
EL MUNICIPIO DE PAICOL HUILA VIGENCIA 2023. el contratista se compromete a
prestar los servicios a entera satisfaccion al Municipio correspondientes al objeto del
presente contrato es de A partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 28 de diciembre
de 2023.

5.5 CESIONES Y SUBCONTRATOS

El Contratista no podra ceder ni subcontratar el contrato a persona alguna natural o juridica,
nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito del Contratante, pudiendo éste
reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de la cesion o el subcontrato. Si la
persona a la cual se le va ceder el contrato es extranjera debe renunciar a la reclamacion
diplomatica.

En todos los casos el Contratista es el Unico responsable por la celebracidn de subcontratos.
5.6. RIESGOS DEL CONTRATISTA

El Contratista sera el Unico responsable de los riesgos de pérdidas y dafios que sufran los bienes
materiales y las lesiones o muerte de las personas que se produzcan durante el periodo de
cumplimiento del contrato o como consecuencia del mismo y que no constituyan riesgos de
excepcion.

5.7. INDEMNIZACIONES

El contratista mantendra indemne al Municipio, por toda pérdida, gasto y reclamo por pérdidas o
dafios y perjuicios sufridos por los bienes materiales, lesiones y muerte que se produzcan como
consecuencia de sus propios actos u omisiones, asi como por todo reclamo por dafos
ocasionados como consecuencia del desplazamiento de sus equipos.

Como parte de sus obligaciones para mantener la indemnidad del Municipio, el Contratista
constituira y mantendra vigentes las garantias y las pélizas de seguros con los requisitos que en
ellas se establecen, para hacerlas efectivas llegado el caso.

El Contratista sera, en todo caso, responsable de los actos, errores u omisiones de sus
empleados, sub-contratistas, proveedores o agentes, quienes careceran de toda accion y
derecho contra el Municipio, lo que quiere decir que no habra relacion contractual, administrativa
ni de ninguna indole entre el Municipio de PAICOL y los sub-contratistas o los empleados de
éstos.
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En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el Municipio, por asuntos
gue segun el contrato sean de responsabilidad del Contratista, éste sera notificado lo mas pronto
posible de ellos para que, por su cuenta, adopte oportunamente las medidas previstas por la ley,
a fin de mantener indemne al Municipio.

Si en cualquiera de los eventos antes previstos, el Contratista no asume debida y oportunamente
la defensa del Municipio, éste podra hacerlo directamente, previa notificacion escrita al
Contratista, y éste pagara todos los gastos en que aquél incurra por tal motivo. En caso de que
asi no lo hiciere el Contratista, el Municipio tendrd derecho a descontar el valor de tales
erogaciones de cualquier suma que adeude al Contratista por razén del objeto del contrato, o0 a
recurrir a las garantias otorgadas, o a utilizar cualquier otro medio legal.

El Contratista sera responsable de todos los dafios causados a las propiedades del Municipio,
ya sea por culpa Directa de él, del personal a su servicio, de sus sub- contratistas o de sus
proveedores, y le reconocera y pagara el valor de tales dafios, o procederd a repararlos
debidamente a satisfaccion del Municipio.

5.8. IMPUESTOS

El Contratista pagara todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares del orden nacional,
departamental y municipal que se deriven de la ejecucion del contrato, de conformidad con la ley
colombiana vigente sobre la materia.

El Contratista debera cumplir sus obligaciones con la Direccion de Impuestos y Aduanas
Nacionales (DIAN) de conformidad con el estatuto de tributacién vigente.

El Contratista debera presentar al momento de la liquidacién Paz y Salvo, de los impuestos,
tasas, contribuciones y similares del orden nacional, departamental y municipal que se deriven
de la ejecucién del contrato, de conformidad con la ley colombiana vigente sobre la materia, que
se hayan pagado durante la ejecucién del contrato.

5.9. INSTRUCCIONES

El Contratista debera cumplir con todas las instrucciones impartidas por el Contratante que se
ajusten a las leyes de la Republica de Colombia.

5.10. CONTROVERSIAS

Cualquier controversia, diferencia o reclamaciones que surgieren entre el Contratista y el
Contratante, serdn resueltas entre las partes con caracter conciliatorio, pero si no fuere posible
llegar a un acuerdo, éstas se resolveran conforme con lo establecido en la legislacion
colombiana.

5.11. APLICACION DE CLAUSULAS EXCEPCIONALES

Conforme a lo dispuesto en el articulo 14 de la ley 80 de 1993, en el contrato que se celebre se
incluiran las clausulas de caducidad, terminacién, modificacion e interpretacion unilaterales y
sujecion a la ley colombiana.

5.12. CONTRATOS ADICIONALES

Seran autorizados por el Municipio de PAICOL , previo cumplimiento de los requisitos legales y
siempre que se den las condiciones facticas que asi lo demanden.

5.15. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total, el Municipio de PAICOL , hara
efectiva la sancién penal pecuniaria, la cual tendra un monto del veinte por ciento (20%) del valor
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de este Contrato y se considerard como pago parcial de los perjuicios causados a el Municipio
de PAICOL .

La clausula penal pecuniaria sera impuesta por el Municipio de PAICOL , mediante resolucién
motivada. Una vez ejecutoriados los actos administrativos que la impongan seran tomados
dichos valores del saldo a favor del contratista si lo hubiere o de las garantias constituidas, lo
que se autoriza expresamente por el contratista -, y si esto no fuere posible se cobrara por
jurisdiccion coactiva.

5.16. SUPERVISION

La coordinacion, supervision y vigilancia de la ejecucion del contrato en representacion de la
Administracion Municipal, estard a cargo SECRETARIA DE LA FAMILIA Y DESARROLLO
SOCIAL, quien debera vigilar la programacion y realizacion de las actividades, suscribir las Actas
correspondientes con EL CONTRATISTA y cumplir con las demas funciones, de acuerdo con las
normas técnicas y con las disposiciones que regulan el ejercicio de la SUPERVISION.

Conforme a lo anterior el supervisor del contrato y el contratista firmaran las actas mensuales de
recibido de las especies venales suministradas cada mes. La Supervision ejercera el seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del contrato. Ademas
de las facultades y deberes consagrados en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011 y demas
normas concordantes, el Supervisor ejercera un control integral sobre el desarrollo del proyecto,
para lo cual podra, en cualquier momento, exigir al Contratista la adopcién de medidas para
mantener, durante la ejecucién del contrato, las Condiciones técnicas, econémicas y financieras
existentes al momento de la celebracion de este.

Ademas de las facultades y deberes consagrados en el articulo 84 y s.s. de la Ley 1474 de 2011
y demas normas concordantes, el Supervisor:

a) Ejercera un control integral sobre el desarrollo del proyecto, para lo cual podra, en cualquier
momento, exigir al Contratista la adopcién de medidas para mantener, durante la ejecucién del
contrato, la Condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de la
celebracion de este.

b) Vigilar el cabal cumplimiento del objeto contractual.

¢) Aprobar la solicitud de desembolso que EL CONTRATISTA presente al Municipio

d) Impartir las 6rdenes y sugerencias por escrito y formular las observaciones que estime
convenientes sobre el desarrollo del contrato, pero siempre enmarcados dentro de los
términos del mismo.

e) Certificar la Correcta ejecucién del contrato y los resultados esperados.

f) Informar oportunamente al Municipio sobre el desarrollo del contrato o bien sobre su
incumplimiento.

g) Realizar y suscribir las actas de suspension y reinicio con el contratista previamente
justificadas y enviar las mismas a la Oficina de contratacion dentro de los tres (3) dias siguientes
a su suscripcion;

h) Declarar el incumplimiento del presente contrato en el caso que se presente el mismo.

i) imponer multas en la forma y términos del presente proceso previo tramite administrativo que
garantice el debido proceso y derecho a la defensa.

i) hacer efectiva la clausula penal observando para tal fin el procedimiento de ley.

k) hacer efectivas las garantias de cobertura de riesgo

) Liquidar el contrato.

m) comunicar al delegante el desarrollo y cumplimiento del presente

5.17. LIQUIDACION FINAL

El contrato se liquidara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion, mediante acta
firmada de comun acuerdo por las partes cooperantes, que contendréd un balance detallado sobre
la ejecucion del contrato y los pagos realizados al CONTRATISTA y los acuerdos a que lleguen
las partes sobre la ejecucién del Contrato. No obstante lo anterior, el supervisor del contrato
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podré solicitarle al CONTRATISTA, los documentos que considere necesarios para llevar a cabo
la liquidacion del mismo.

De acuerdo con lo previsto en las normas legales vigentes, si EL CONTRATISTA no se presenta
a la liquidacién dentro del plazo previsto para ello por la Entidad Territorial, las partes no llegan
a acuerdo sobre el contenido de la misma, o no se presente a la liquidacion previa notificaciéon o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la
entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes,
de conformidad con lo dispuesto en la ley 1437 de 2011.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a
gue se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo
previsto en la ley 1437 de 2011.El CONTRATISTA tendra derecho a efectuar salvedades a la
liquidacion por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacion unilateral solo procedera en
relacién con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

5.18. GARANTIAS

Por la naturaleza del vinculo contractual, no se estiman riesgos que pueden afectar el equilibrio
economico del contrato; la Administracion considera que el eventual riesgo, esta relacionado con el
incumplimiento del contratista, por lo cual considera necesario que se constituyan en favor del
municipio los siguientes amparos:
TIPO DE VALOR
AMPAROS GARANTIA ASEGURADO VIGENCIA Sl NO
. Péliza de Término de duracion
Cumplimiento 10% del contratoy hastasu | X
seguros R
liquidacion
Pago de
Salarios, Péliza de Término de duracion
Indemnizaciones 5% del contrato y 3 afios X
) seguros .
y Prestaciones mas.
Sociales
Calidad de los Péliza de Término de duracién
bienes 10% del contrato y seis (6) X
- Seguros .
suministrados. meses mas.
Término de duracién
del contrato y seis (6)
meses mas. (Ver
Calida_d.del Pdliza de 10% Articulo X
servicio Seguros 2.2.1.2.3.1.15. del
Decreto Unico
Reglamentario 1082
de 2015)
Otros Amparos: Remision al decreto regulatorio de X
garantias

JONH JAIRO PERDOMO GONZALEZ
Alcalde Municipal
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