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FORMATO PARA LIQUIDACIÓN PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES

Nombres y apellidos contratista:
Correo electrónico contratista: IP/Nº de contacto

Régimen del IVA: Es declarante de renta? Es Pensionado?

Presta Servicios Excluidos de IVA ?

Sus ingresos en el 2022 fueron iguales o
superiores a $53'206.000:

DATOS DEL CONTRATISTA

SERGIO  CEBALLOS OSORIO
sergio.ceos.27@gmail.com 1.112.791.373 3104157236

NO RESPONSABLE SI NO

NO

NO

C.C.

Banco al cual consignar:
Tipo de cta Nº Cuenta 72800004793AHORROS

BANCOLOMBIA

Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2023
supera los $ 169'648.000 (debe cambiarse a responsable IVA) NO

Inducción SST SI
Pertenece al régimen simple de tributación? NO

DATOS DEL CONTRATO Y PERIODO OBJETO DE PAGO
Nº del contrato: Nº Compromiso SIIF

Valor Bruto PagoPeriodo objeto de pagoN ° PagoValor Total del Contrato
Saldo Anterior del Contrato
Nuevo Saldo del Contrato

Del Al
Legalización comisiones del periodo

4719724/2023 179223
$ 9.373.223
$ 9.373.223
$ 8.331.771

1 24/08/2023 31/08/2023 $ 1.041.452,00
$ 1.041.452,00

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripciòn del servicio prestado)

INSTRUCTOR: CESION DE CONTRATO CO1.PCCNTR.4719724 PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES PARA IMPARTIR
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CON LA RED DE CONOCIMIENTO Y ÁREA TEMÁTICA EN EL
PROGRAMA DE ARTICULACIÓN DEL SENA CON LA EDUCACIÓN MEDIA DEL

RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios

Ingresos de otros meses cobrados en el mes
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO

BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE

Tarifa de Retencion en la Fuente

Menos, Retefuente Otros Ingresos
TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO

$ 1.041.452

$ 0
$ 2.082.904 $ 0

0,00%ART 383°
$ 0

$ 0$ 1.314.228

Retencion en la Fuente del Periodo

LIQUIDACIÓN DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACIÓN DEL NETO A PAGAR

SON: UN MILLÓN VEINTISIETE MIL QUINIENTOS TREINTA Y DOS PESOS M/CTE

Renta Exenta 25%
678.592

Intereses Prestamo de Vivienda

1.357.184
Salud hasta
Dependientes hasta

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC

ARL
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional
Aporte obligatorio a seguridad social Pensión
Aporte obligatorio a seguridad social salud

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias

$
$

-

-
-

-
-
-

-
-

185.600
145.000

1.160.000
 Dec.1273.2018

$
$
$
$
$

$
$

$

$

$

$

Base retención en la fuente a titulo de RENTA

VALOR A PAGAR

Descuentos de embargo (Si tiene)

Menos Retencion IVA
Menos Retención en la Fuente

IVA (Si es RESPONSABLE)
Valor base IVA

Base retención en la fuente a titulo de  ICA

$1.027.532,00

1.314.228,00

0,00

0,00

0,00
0,00

10.415,00

3.505,00
0,00

0,00
0,00

1.752.304,00

0,00%

0,000%
0,000%
0,500%

0,200%
15%

19%

TARIFA

V

Pro-UCEVA

Aportes pensión de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes
Aportes A.R.L de ingresos de otros meses cobrados en el mes

$
$

$

Retención en la Fuente Contingente

$ 4.241.200
-
-
-

$ 438.076

Reteica - 8523

$ 2.792.123

Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ -

Descuentos de Libranza 0,00

Universidad del Pacífico
Otras Retenciones

Ingreso Base de Cotización - IBC
Nº Planilla PILA, o , Nº Radicación pago SS

-
-
-

0,00
0,00
0,00

0
0
0
0
0$

$
$
$
$

Julio
----------
Agosto

Otras Retenciones 0,00 0,000%

8.835.833

13.430.466$
$ 13.430.466

$
$ 520.726

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Programación de los horarios, asistir a orientaciones técnico pedagógicas, programacion de instructores, desarrollo etapa electiva
y productiva

EL  CONTRATISTA

el presente pago.Autorizo
El Supervisor,

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumplí a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte
suministrados contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensión, los aportes voluntarios a cuentas AFC
y FVP, por los ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no
han sido utilizados en la disminución de la Base de Retención en la Fuente en ningún otro contrato; 3. El número
de trabajadores contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en
esta planilla; 4. Toda la información aquí suministra es verídica; 5. He leído y entendido la descripción de cada
uno de los campos aquí diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestación de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.- Que El Contratista cumplió a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.-  Que El Contratista desarrolló las actividades descritas en el presente informe, dentro del período de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por
el contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el
presente informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

SERGIO  CEBALLOS OSORIO

JHON JAIRO ALZATE RAMIREZ
INSTRUCTOR G20

SUBDIRECTOR DE CENTRO G02(E)

MARIA MARGARITA GIRALDO ATEHORTUA



SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A.
NIT 805.001.157 - 2

CERTIFICA:
El(la) señor(a)

Salud P.B.S. en la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A. E.P.S., afiliado desde: 01/06/2012 y su estado de Afiliación a la fecha

SERGIO CEBALLOS OSORIO , identificado(a) con CC  1112791373 se encuentra afiliado(a) en el Plan de Beneficios en

de generación  este certificado es: ACTIVO por el Régimen CONTRIBUTIVO, en calidad de COTIZANTE

Su grupo familiar es:

Tipo de Documento Número de documento Nombre del afiliado Estado de afiliación

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO VIGENTE

Tipo
doc

Número de
documento

Nombre del Cotizante
Tipo ID

Empleador
NúmeroID
Empleador

Razón Social
Período

Cotización
Días

Cotizados

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 901356210 AS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 2022/08 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 901356210 AS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 2022/09 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 901356210 AS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 2022/10 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 901356210 AS SERVICIOS INTEGRALES S.A.S 2022/11 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2022/12 28

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/01 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/02 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/03 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/04 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/05 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO 2023/06 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/06 30

CC 1112791373 SERGIO  CEBALLOS OSORIO NI 900432534 SAGA CONSTRUCCIONES S A S 2023/07 30

Relación del histórico de afiliación y días pagados a la EPS SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD S.A en el último año.

Para constancia de lo anterior se firma en la Ciudad de Santiago de Cali, a los SIETE  (7) días del mes de AGOSTO del año 2023.

Información sujeta a verificación por parte de la EPS Servicio Occidental de Salud SOS S.A,  “Esta información es propiedad privada del Ministerio de Salud y Protección Social.”

Este documento no es válido como autorización de servicios o traslado entre EPS.

Gerencia de Experiencia al Usuario

CD3 4846459 Ago  7 2023  3:17PM

Atentamente,

portal_webusr
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SERMEDIC SERVICIOS ESPECIALIZADOS SAS
NIT : 901298404-1
LSST 2164 18-10-2019, Habilitación DHSS0429898

Cra 3 # 11-46 Local 2, Cartago - Valle del Cauca
Teléfono : 304 242 9495

serviciosespecializadosst@gmail.com
www.sermedic.com.co

CERTIFICADO MÉDICO OCUPACIONAL

Fecha Emisión

2023-08-11
Realizado en

CARTAGO (Valle del Cauca)
Tipo Evaluación - Énfasis

Pre-Ingreso, Osteomuscular
Orden Servicio No.

924668
Nombres y Apellidos

SERGIO CEBALLOS OSORIO
Identificación

CC 1112791373
Sexo

Masculino
Fecha Nacimiento

1998-04-13
Edad

25 años
Tipo Sangre - Rh *

O+
Peso

85 kilogramos
Talla

171 centimetros
Índice Masa Corporal

29.07
Dirección Residencia

CRA 9 # 12-102
Teléfonos

3104157236
Cargo a desempeñar

INSTRUCTOR
Empresa

Persona Natural
Empresa Usuaria

Persona Natural
(*) Valor registrado según documento de identidad suministrado por el usuario

Certificado emitido de acuerdo con la Evaluación Médica Ocupacional realizada el 2023-08-11. Para emitir el concepto médico ocupacional se analizaron
los siguientes exámenes complementarios:

Visiometría Ocupacional (Manual) (2023-08-11), Glucosa En Suero, Lcr U Otro Fluido Diferente A Orina (2023-08-11), Hemograma IV Metodo Automatico
(2023-08-11), Perfil Lipídico (2023-08-11)

CONCEPTO MÉDICO OCUPACIONAL

Pre-Ingreso: Apto para el cargo
Osteomuscular: Sin patología osteomuscular aparente

RECOMENDACIONES PARA EL ÁREA DE SST

Realizar periódicamente todos los exámenes definidos según profesiograma de la empresa.
Inducción y capacitación periódica, acordes a las funciones y riesgos del cargo.
Capacitación sobre hábitos y estilos de vida saludable.
Capacitación en higiene postural.
Permitir al trabajador realizar una pausa activa cada 2 horas durante la jornada laboral.
Complementar esquema de vacunación.
Dotar al trabajador de Elementos de Protección Personal adecuados para el riesgo.
Dotar al trabajador con protección solar.
Permitir hidratación permanente durante la jornada laboral.
Socializar protocolo de bioseguridad definido por la empresa para la prevenir el contagio por Covid-19.
Entregar al trabajador las recomendaciones médicas generadas a partir de la evaluación ocupacional realizada.
Se recomienda incluir al trabajador en los siguientes Sistemas de Vigilancia Epidemiológica: Biomecánico, Psicosocial.

Otras Recomendaciones: SE REALIZO ENFASIS EN SISTEMA MUSCULO ESQUELITICO, CARDIOVASCULAR Y NEUROPSICOLOGICO: DENTRO
DE LOS PARÁMETROS NORMALES

APARENTES BUENAS CONDICIONES GENERALES, PUEDE INICIAR LABOR, DEBE MANTENER HIGIENE POSTURAL, REALIZAR PAUSAS
ACTIVAS DURANTE JORNADA, CORRECTO USO DE PROTECCION PERSONAL SEGUN LABOR, CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD
EMPRESARIAL; REPORTE OPORTUNO DE ACCIDENTES LABORALES O SINTOMAS GENERALES A SU EMPRESA. MANTENER AUTOCUIDADO,
HABITOS SALUDABLES, EJERCICIO REGULAR, NO CONSUMO DE LICOR, CIGARRILLO O DROGAS ILICITAS, PROCURAR BUENA CONDICION
MENTAL Y FISICA PARA SU TRABAJO; CONTROL PERIODICO PREVENTIVO POR EPS Y CONTROL PERIODICO POR SALUD OCUPACIONAL
EMPRESARIAL, CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EMPRESARIAL- ESQUEMA DE INMUNIZACION PARA EL PERFIL DE
CARGO - SARS COV 2

Se anexan Recomendaciones Médicas para el trabajador.

Firma Especialista Firma del Usuario

Jorge Hernán Grajales SERGIO CEBALLOS OSORIO
Registro No.: 76013705 CC.: 1112791373

LSST.: 76013705

Valide este documento en:
https://simeonips.com/validar/cmo/m6ryk475-n430-szjm-d5cw-msq9x02jzev3
Fecha Impresión: 2023-08-11 17:00:26 552273 Pág. 1/2

SIMEON IPS v5.0128 : Seguridad y Salud Laboral integrada con Tecnología www.simeon.com.co



SERMEDIC SERVICIOS ESPECIALIZADOS SAS
NIT : 901298404-1
LSST 2164 18-10-2019, Habilitación DHSS0429898

Cra 3 # 11-46 Local 2, Cartago - Valle del Cauca
Teléfono : 304 242 9495

serviciosespecializadosst@gmail.com
www.sermedic.com.co

RECOMENDACIONES MÉDICAS

Fecha Emisión

2023-08-11
Realizado en

CARTAGO (Valle del Cauca)
Tipo Evaluación - Énfasis

Pre-Ingreso, Osteomuscular
Orden Servicio No.

924668
Nombres y Apellidos

SERGIO CEBALLOS OSORIO
Identificación

CC 1112791373
Sexo

Masculino
Fecha Nacimiento

1998-04-13
Edad

25 años
Tipo Sangre - Rh *

O+
Peso

85 kilogramos
Talla

171 centimetros
Índice Masa Corporal

29.07
EPS

SOS
ARL

Sura
AFP

Protección
Cargo a desempeñar

INSTRUCTOR
Empresa

Persona Natural
Empresa Usuaria

Persona Natural
(*) Valor registrado según documento de identidad suministrado por el usuario

Como resultado de la Evaluación Médica Ocupacional, realizada el día 2023-08-11, el médico especialista Jorge Hernán Grajales generó las siguientes
recomendaciones médicas:

RECOMENDACIONES PARA MEJORAR HÁBITOS Y ESTILOS DE VIDA

Beber al menos 8 vasos de agua al día.
Incorporar a la dieta diaria, alimentos de todos los grupos.
Realizar ejercicio, mínimo 3 veces a la semana.

Evitar el consumo de tabaco.
Evitar el consumo de alcohol.
Procurar una adecuada higiene del sueño.

RECOMENDACIONES LABORALES DEL USUARIO

Reportar oportunamente todo incidente o accidente relacionado con el
trabajo.
Cumplir con las normas de Seguridad y Salud en el trabajo establecidas
por la empresa.
Utilizar los EPI (Elementos de Protección Individual) otorgados por la
empresa.

Higiente Postural.
Participar en el programa de pausas activas definido por la empresa.
Reportar oportunamente sintomatología asociada a COVID-19.

Otras Recomendaciones: SE REALIZO ENFASIS EN SISTEMA MUSCULO ESQUELITICO, CARDIOVASCULAR Y NEUROPSICOLOGICO: DENTRO
DE LOS PARÁMETROS NORMALES

APARENTES BUENAS CONDICIONES GENERALES, PUEDE INICIAR LABOR, DEBE MANTENER HIGIENE POSTURAL, REALIZAR PAUSAS
ACTIVAS DURANTE JORNADA, CORRECTO USO DE PROTECCION PERSONAL SEGUN LABOR, CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE SEGURIDAD
EMPRESARIAL; REPORTE OPORTUNO DE ACCIDENTES LABORALES O SINTOMAS GENERALES A SU EMPRESA. MANTENER AUTOCUIDADO,
HABITOS SALUDABLES, EJERCICIO REGULAR, NO CONSUMO DE LICOR, CIGARRILLO O DROGAS ILICITAS, PROCURAR BUENA CONDICION
MENTAL Y FISICA PARA SU TRABAJO; CONTROL PERIODICO PREVENTIVO POR EPS Y CONTROL PERIODICO POR SALUD OCUPACIONAL
EMPRESARIAL, CUMPLIMIENTO DE PROTOCOLOS DE BIOSEGURIDAD EMPRESARIAL- ESQUEMA DE INMUNIZACION PARA EL PERFIL DE
CARGO - SARS COV 2

La empresa Persona Natural hace entrega de las recomendaciones médicas antes mencionadas y agradece el cumplimiento de las mismas para lograr
el cuidado integral de su salud.

Si el médico tratante le entregó alguna remisión a especialista, por favor, gestione la cita con su EPS. La empresa realizará seguimiento a este proceso
cuando aplique, de acuerdo con lo definido en el SG-SST (Sistema de Gestión y Seguridad en el Trabajo).

Responsable SG-SST Firma del Usuario

Persona Natural SERGIO CEBALLOS OSORIO
CC.: 1112791373
Fecha de recibido:

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

Fecha Impresión: 2023-08-11 17:00:26 552273 Pág. 2/2
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Examen Resultado Unidades Valores de referencia

QUÍMICA VITROS 5600

GLUCOSA EN SUERO 79 mg/dl 70 - 110 11/08/2023 16:24

Técnica:Quimioluminiscencia

COLESTEROL TOTAL 138 mg/dl 0 - 200 11/08/2023 16:24

VALOR OPTIMO   : HASTA 200 mg/dl.
RIESGO MODERADO: 200-239 mg/dl. 
RIESGO ALTO    : >240 mg/dl.

Técnica:Quimioluminiscencia

COLESTEROL DE ALTA DENSIDAD (HDL) 49.2 mg/dl 35 - 55 11/08/2023 16:24

RIESGO ELEVADO  : MENOR DE 35 mg/dl
RIESSGO MODERADO: 35-60 mg/dl
RIESGO BAJO     : MAYOR DE 60 mg/dl

Técnica:Método colorimétrico enzimático Homogéneo

COLESTEROL DE BAJA DENSIDAD (LDL) 74.0 mg/dl 11/08/2023 16:24

RIESGO MUY ALTO : MAYOR DE 190 mg/dl
RIESSGO ALTO: 160-189 mg/dl
OPTIMO: MENOR DE 100 mg/dl

Técnica:CALCULADO

COLESTEROL DE MUY BAJA DENSIDAD (VLDL) 14.8 mg/dl 0 - 34 11/08/2023 16:24

Técnica:CALCULADO

TRIGLICERIDOS 74 mg/dl 11/08/2023 16:24

VALORES DE INTERPRETACION:
HOMBRES:
Deseable : Entre 40-160 mg/dl.
Riesgo   : Mayor de 200 mg/dl.
MUJERES:
Deseable : Entre 35-135 mg/dl.
Riesgo   : Mayor de 200 mg/dl.

Técnica:Enzimática Colorimétrica

INDICE ARTERIAL 2.80 % 0 - 4 11/08/2023 16:24

Técnica:CALCULADO

HEMATOLOGÍA

HEMOGRAMA TIPO IV

RECUENTO DE LEUCOCITOS. 8.80 x10^3/ul 4.8 - 10.2 11/08/2023 15:05

NEUTROFILOS EN NUMERO 4.90 x 10^3/ul 2 - 6.9 11/08/2023 15:05

Servicios de laboratorio clínico
Carrera 15 # 5 - 25 Guadalajara de Buga - Valle de Cauca

www.servilabs.co  email: info@servilabs.co
 Telefono (+57) 300 8282142 (+57 2) 2017091

La interpretación de este análisis corresponde exclusivamente al Médico
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*30811082*Laboratorio Clínico Servi Labs
Buga - Valle del Cauca

Orden No.: 20230811082CEBALLOS OSORIO SERGIO

1112791373

Paciente:

Historia:

Fecha y Hora de ingr 2023-08-11 11:38

Fecha de impresión:

CLIENTE

Direccion:

Telefono:

SERMEDIC

Edad: 25 Años Sexo: Masculino



Examen Resultado Unidades Valores de referencia

HEMATOLOGÍA

LINFOCITOS EN NUMERO 3.00 x 10^3/ul 1.4 - 4.1 11/08/2023 15:05

MONOCITOS EN NUMERO 0.70 x 10^3/ul 0 - 0.9 11/08/2023 15:05

EOSINOFILOS EN NUMERO 0.20 x 10^3/ul 0 - 0.7 11/08/2023 15:05

BASOFILOS EN NUMERO 0.00 x 10^3/ul 0 - 0.2 11/08/2023 15:05

NEUTROFILOS 56.1 % 37 - 75 11/08/2023 15:05

LINFOCITOS 34.1 % 28 - 45 11/08/2023 15:05

MONOCITOS 7.6 0 - 12 11/08/2023 15:05

EOSINIFILOS 2.1 % 0 - 7 11/08/2023 15:05

BASOFILOS 0.1 % 0 - 2.5 11/08/2023 15:05

RECUENTO DE GLOBULOS ROJOS. 5.09 x 10^6ul 4.69 - 6.2 11/08/2023 15:05

HEMOGLOBINA. 17.00 g/dl 13.5 - 17.1 11/08/2023 15:05

HEMATOCRITO. 46.5 % 40 - 52 11/08/2023 15:05

VOLUMEN CORPUSCULAR MEDICO (MCV). 91.4 fL 80 - 96 11/08/2023 15:05

HEMOGLOBNA COPRUSCULAR MEDIA (MCH). 33.4 pg * 27 - 32 11/08/2023 15:05

CONCENTRACION DE HEMOGLOBINA 
CORPUSCULAR MEDIA (MCHC).

36.6 g/dl * 32 - 36.4 11/08/2023 15:05

RDW CV 14.2 % 11.6 - 15.5 11/08/2023 15:05

RECUENTO DE PLAQUETAS. 237 x 10^3/ul 150 - 450 11/08/2023 15:05

VOLUMEN MEDIO PLAQUETARIO 9.0 fL 9 - 13 11/08/2023 15:05

Servicios de laboratorio clínico
Carrera 15 # 5 - 25 Guadalajara de Buga - Valle de Cauca

www.servilabs.co  email: info@servilabs.co
 Telefono (+57) 300 8282142 (+57 2) 2017091

La interpretación de este análisis corresponde exclusivamente al Médico
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*30811082*Laboratorio Clínico Servi Labs
Buga - Valle del Cauca

Orden No.: 20230811082CEBALLOS OSORIO SERGIO

1112791373

Paciente:

Historia:

Fecha y Hora de ingr 2023-08-11 11:38

Fecha de impresión:

CLIENTE

Direccion:

Telefono:

SERMEDIC

Edad: 25 Años Sexo: Masculino





SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

Hace constar:

Que el Sr(a) SERGIO CEBALLOS OSORIO Identificado(a) con cédula de ciudadanía
1112791373 realizó el día 29/08/2023 la inducción en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la entidad y aprobó la respectiva evaluación.

La presente constancia tiene validez para aplicación y uso al interior de la entidad,
con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1072 de 2015, Libro 2, Parte 2, Título 4,
Capítulo 6, Articulo 2.2.4.6.11., Parágrafo 2.

Compromiso SST:

Yo SERGIO CEBALLOS OSORIO Identificado(a) con cédula de ciudadanía
1112791373 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y
Salud en el Trabajo (Decr. 1072/2015):

 Procurar el cuidado integral de mi salud.1.
 Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la
actividad contratada, para lo cual asumiré su costo.

2.

 Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

3.

 Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los
contratantes, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías
Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

4.

 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.

5.

 Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi
contrato.

6.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo – Secretaría General -

Diseñado por: Grupo Gestión de los Sistemas de Información - Oficina de Sistemas



 

 
 
  

CERTIFICADO DE AFILIACIÓN

POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliación en el ramo de Riesgos Laborales de POSITIVA COMPAÑÍA DE
SEGUROS S.A, se identificó que SERGIO CEBALLOS OSORIO con CC No. 1112791373, registra afiliación en
nuestra ARL, con la siguiente información:

Datos del Contratante Datos de la Relación Laboral

Contratante: NI 899999034 - SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE SENA

Fecha de última cobertura: 24/08/2023
Estado Afiliación: ACTIVO
Tipo Vinculación: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Fecha de inicio de Contrato: 23/08/2023
Fecha fin de Contrato: 30/11/2023
Clase de Riesgo: 1
Cargo : PROFESORES DE EDUCACION SECUNDARIA
Fecha fin de Retiro: SIN FECHA DE RETIRO

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automática la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberá realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.
Para validar la información emitida en este certificado, visite nuestra página web y seleccione la opción
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente código (válido por un mes): 202301018514754.

Esta certificación se expide en la ciudad de Bogotá D.C. a los 29 días del mes de agosto de 2023.

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPAÑÍA DE SEGUROS S.A.
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