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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, septiembre 29 de 2023

Sefior (a)

ORLANDO COLMENARES ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. No. CO1.PCCNTR. 4483466

Coordinador Académico de Formacion Titulada

Centro Industrial del Disefio y la Manufactura

Floridablanca
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes septiembre del afio
2023

Referencia: No CO1.PCCNTR. 4483466 del afio 2023

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT, identificado con la cédula de ciudadania No.
52.085.109 de Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Industrial del
Disefio y la Manufactura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto

de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del presente contrato la suma de TREINTA
Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE
($35.349.600,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Cinco (7) pagos iguales mensuales por valor de CUATRO MILLONES DIEZ Y SIETE MIL
PESOS M/CTE ($4.017.000,00) cada uno. b). Un pago final proporcional al tiempo restante

de la duracion del contrato. c). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de
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acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién

General, en la cuenta de Ahorros AV VILLAS No. 641951160 cuyo titular es la Contratista.

Plazo: Serd hasta el 24 de octubre de 2023.

OBIJETO:

regional Santander.

Contratar los servicios personales de caracter temporal para orientar formacién Titulada

complementaria y virtual segun los modelos formativos establecidos por el CIDM Sena,

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1 | Cumplir el objeto del contrato
de manera personal,
disponiendo de toda su
capacidad, seriedad,
responsabilidad,
profesionalismo y eficiencia en
su desarrollo, que derive en
excelente calidad de la
formacidn técnica que
imparte, en el area para la cual
se ha contratado, en los
horarios y lugares establecidos
para impartir la formacion de
tal forma que no se
interrumpa los procesos
formativos ofrecidos por el
SENA de acuerdo a sus
requerimientos.

Se realiza seguimiento
a la etapa productiva al
Tecndlogo de Gestidn
de Mercados fichas:
Ficha 2175841

Ficha 2175842

Se imparte formacién al
tecnélogo de
Desarrollo Publicitario
Ficha 254755 Ficha
254756

El soporte se
encuentra en el
aplicativo
senasofiaplus.edu.co
LMS para las fichas
2175841215842y
Ficha 254755 Ficha
254756

2 Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje,
encualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para

Se prepara las sesiones y
se realizan de manera
virtual en una
herramienta a distancia

El archivo soporte se
encuentra en el
portafolio del instructor
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los diferentes grupos
poblacionalesobjeto de la
Formacidn Profesional Integral.

como es la plataforma
webinar Territorium

en el drive que reposa
en la coordinacion

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacién en

los Aprendices, para su
mejoramiento continuo.

Se crea en el aprendiz las
habilidades y destrezas
para el desarrollo de
suscompetencias
profesionales

Informacidn cargada
por instructory
aprendices en
plataforma Territorium

Reportar en el sistema SOFIA
PLUS, en un plazo maximo de
tres (3) dias habiles, una vez se
ejecute la accion
correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
procesos, son de su
responsabilidad, garantizando la
calidad de la informacién y su
coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro
de juicios evaluativos, creacion
de rutas, asociacion de
Aprendices, registro de juicios
evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos y
comunicar oportunamente al
Coordinador Académico,
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién

Se entregan los informes
requeridos y los
productosresultantes de
los procesos de
aprendizaje

Informacidn que

reposa en el

portafolio de evidencias
y en plataforma
senasofiaplus.edu.co
LMS

Participar en procesos de
promocién de los

programas de Formacion
Profesional Integral,

servicios y actividades de
Divulgacién Tecnoldgica,
programados por el Centro de
Formacion.

Compartir en redes
sociales lo pertinente a
las actividades
desarrolladas por el
Centro de

formacion.

Redes sociales

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion a los
Aprendices.

En el mes de septiembre
no se requirio desarrollar
acciones asociadas a esta

No Aplica este
septiembre este mes de
agosto
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obligacion

7 Documentar en las diferentes Se documentaron los Informacién en el
plataformas (LMS, TERRITORIUM) | procesos de formacién portafolio del instructor
los procesos de formacion que mediante el uso de la y en plataforma
orienta, asociado con el proyecto | plataforma LMS. senasofiaplus.edu.co
formativo (portafolio de LMS
evidencias del instructor,
material de apoyo bibliografico,
guias de aprendizaje, talleres
aplicados y los demas
documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).

8 Entregar oportunamente los Se entregan los informes | El soporte se encuentra
informes requeridos, sobre las requeridos y los en el aplicativo
acciones encomendadas y los productos resultantes de | senasofiaplus.edu.co
productos resultantes de los procesos de LMS para las fichas
procesos de aprendizaje, aprendizaje con la 2175841 215842y
desarrollados por los Aprendices | evaluacién de etapa 254755
a quienes imparteFormacion productiva las fichas 254756
Profesional Integral. 2175841 215842 y la fase

de planeacion de las
fichas 254755
254756

9 Atender la formaciodn titulada y Se realiza seguimiento a El soporte se encuentra
apoyar la formacién la etapa productiva al en el aplicativo
complementaria, segun las tecndlogo de gestion de senasofiaplus.edu.co
necesidades del Centro de Mercados fichas: LMS para las fichas
Formacion. Ficha 2175841 2175841215842y

Ficha 2175842 las fichas: Ficha 254755
Se imparte formacion Ficha 254756

integral a las fichas de

Tecnologia en desarrollo

publicitario

Ficha 254755

Ficha 254756

10 | Acreditar el pago mensual de las | Se encuentra los | Soporte recibo de pago
obligaciones frente al Sistema de | soportes de pago de la | de la seguridad social
Seguridad Social Integral (salud, | seguridad social | planilla No
pension y ARL) pensiones, cesantias y | 9455109743
Como trabajador independiente, | ARL del
dentro de los plazos establecidos mes agosto

en el Decreto 1990 de 2016
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Articulo 3.2.2.1. y lo
contemplado en la Ley 1955
de2019, articulo 244, que
permite la posibilidad que los
contratistas coticen su seguridad
social mes vencido. La demora en
la entrega de los soportes de
pago mensual de estas
obligaciones sera causal para el
aplazamiento del pago de los
honorarios respectivos hasta que
se dé el cabal cumplimiento de
las obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta
obligacion por parte del
CONTRATISTA, sera causal para la
declaracion de incumplimiento y
caducidad administrativa.

11

Vigilar y salvaguardar los bienes
gue hagan parte del patrimonio
del SENA o de otras entidades o
de particulares puestos al
servicio de la entidad y que le
hayan sido entregados para el
desarrollo del objeto del
contrato, por lo que son sujetos
de control y Vvigilancia. En
consecuencia, deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al supervisor y/o
interventor del contrato
respectivo y a los érganos de
control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

No aplica el ITEM por que
el programa es de
modalidad virtual.

No aplica el ITEM por
gue el programa es
de modalidad virtual.

12

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato.

Se cumplieron con los
requerimientos del
supervisor del contrato y
se presenta el informes
de ejecucion contractual

Gestion y ejecucion
del contrato en
SECOP I

13

Presentar por medio de la
plataforma Secop Il, los informes
mensuales de actividades junto
con las cuentas de cobro en las

Se presentaron informes
de ejecucion contractual

Gestidn y ejecucion del
contrato en SECOP I
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fechas establecidas por la
Entidad, a efectos que las
mismas sean canceladas dentro
del mes. Las cuentas de cobro
gque sean presentadas de
manera extemporanea o por
fuera del calendario estimado
por la Entidad, se tramitara en el
siguiente mes. El Sena no
respondera por retenciones o
descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de Ia
presentacién tardia de |las
cuentas de cobro.

14 | Desplazarse dentro y fuera del | En el mes de septiembre No Aplica en el mes de
territorio nacional, cuando sea | no se requirié desarrollar | septiembre por que no
requerido para el cumplimiento | acciones asociadas a esta | hubo desplazamientos
de las obligaciones contractuales | obligacién
y legalizar las érdenes de viaje,
de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA, una vez
culminado el desplazamiento.
Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Las demds necesarias para el | Se cumplid a cabalidady El soporte se

cabal cumplimiento del objeto | con el objeto del contrato | encuentra en el
contractual. aplicativo
senasofiaplus.edu.co
LMS para las fichas
2175841 - 2175842
254755 - 254756

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la
legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente

informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9455109743 de la planilla, aportes en linea y periodo agosto. (Decreto

Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)
Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

lgnlﬁh”iy ‘

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT
Contratista

C.C. No. 52.085.109 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma
ORLANDO COLMENARES ROJAS
Supervisor(a) No CO1.PCCNTR. 4483466 del afio 2023

Coordinador académico
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

Fichas asignadas

' Q |mPAOLAANDREAFLOREZ

O Palabras Clave: Buscar clase por nombre -

H B B

de si... L LO PUBLI...

OLLO PUBLI

wstructor

® ®E D

Ficha : 2721459 Ficha : 2547455

2547456

o L4
SENA SENA

NN

GESTION DE MERCA... GESTION DE MERCA...
GESTION DE MERC GESTION DE MERC
& Instructor

o~ Sin cédigo

Ficha : 2175841 Ficha : 2175842

Anuncio semanales

Q E‘ mw,mc‘.:,mw

PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT
o b 5 o Sapbartes g3 - Fcea o 0 e M 4 554

Asunto: ch uia sprencizsie No. 7 - faze de aecusién

Inicio guia de aprendizaje No 7:

Cordtal saluco estimados aprendices
El g ce ayer 1 de septiembre e 2023 se dio wicto 3 la quia de
aprenduaje Mo 7, segin el cronograma de actvidades con fecha
de fialtzaciin el préximo 2 ce noviembre ce 2023

s sprendizaje son:

Area Técnica:

Endencsa de conocimierta:

Weinar sore ura camgaAa pUbHCRara. GAT 2401010SEAA

Evidencia de conocimiento:
Presentacién el medio ce comunicacsin. GAT-280101052-AA1-

Evidencia de producto:

v,
Area ce Matematicas
Evidencia de conocimiento:

PrETS
Evdencia de desemper:
Informe el lartamnissde e, GAT 24T S AR

Eoieoch do ot
Video presentaciin del caso. GAT- 240201528 AAJ EVO!.

Evidencia de desempeno: °

AnEm.
Arta de Medio Amblente

Evidencia de conocimiento:
Clstiasads ko byt e o shancions
foeman on o comen smblral 6 ST presta

Evidencia de producto:

(ATEL). GAT-220601501- AKL-EVO.

Mapa mental respects a (s planes y acciones establecidos en
medto amblente y SST. GAT- 220601501 AK3-EVD1..
Evidencia de producto:
‘Video expostivo sobre cportunidades de mejcra &n medio
amblente y SST. GAT 220601501 AM-EVO1
‘Area ce Bilingatsmo
Evidencia de conoctmiento:
Documents escrto declarackin persceal. GAT240202501 AK1
.
Evdencia de desempero:

Video presentackin de a irncvackin tecnolopis. GAT- 24202501
Pty
venc deprduc:

o apiones sabre lbros y peticulas. GAT-

Ly

Desde ol equips ejecutor les ceseamos un buen ik y




Reuniones sincrdnicas Septiembre

ﬁ & m PAOLA ANDREA FLOREZ

& PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT Vista

Fecha de Inicio: 06 de Septiembre del 2023 - Fecha Fin: 06 de Abril del 2024

Asunto: Sesién en Linea_lnicio guia 7_Fase ejecucion_ septiembre 8_ hora:7:00p.m

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
PUBLICITARIO

Cordial saludo, estimados aprendices.

Amablemente me permito invitarlos a participar de la sesién en
donde se inicia con el desarrollo de la guia No. 7 y las evidencias
del 4rea técnica de la fase de ejecucion.

Fecha: viemes 8 de septiembre de 2023
Hora:  7:00 p.m
Desarrollo guia No. 7 - RAPE: Desarrollar la campaia

Propési publicitaria teniendo en cuenta el plan de comunicacién
organizacional.

Ruta http://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
de meetingld=1873035-a7&serverKey=0

ingreso

Cordialmente

Equipo Ejecutor

s 0 Me gusta O 0 Comentarios)

Sesiones en Linea

< Sesion en Linea_ viernes 8 septiembre_Fase Ejecuci... ¢ Q o

e
%

www.sena.edu.co

Tecnodlogo en Desarrollo
El empleo Mintrabajo e e .
& a8 8 foros Publicitario
8% fase ejecucion
ANA CRISTINA CONRRADO 00:00:58 septiembre 8 de 2023
BUENAS NOCHES.
@ Maria Paola Trigos 00:01:03 :5‘;’:&?3"]‘:" DESARROLLO
si
e JESUS DAVID OROZCO 00:15:02 .
: e ; SENA
vital Fichas: 7
) Jaime Andrés 00:16:15 2547455 A
: 51 ya presentan s es f v o 2547456

@SENAcomug

Q Juliana 00:43:26
Si profe
@ e

or una

presentacién a B
mna Delia Maldonado (solo... 00:5
n o C 9 - -1:15:54 1X




< Sesion en Linea_ viernes 8 septiembre_Fase Ejecuci... (G Q o
.
. . ®
Avicos farroquiales aha
4 N

1. Fecha de entregas evidencias guia 6 - 31 de agosto. Plazo Final - 10 de septiembre.

2. Elinstructor de Bilingliismo ya no esta con nosotros, su reemplazo es Bibiana

RS Torres comienza con todas las fichas a partir del 17 de septiembre.
::Qi:‘:gg::s‘:°"“"“’° 00:00:58 3. Entre la semana del 18 al 22 de septiembre se realizaran los comités académicos
i ) para ambas fichas.
@ Maria Paola Trigos 00:01:03
si
JESUS DAVID OROZCO 4. Proximamente y cumplido el 75% de la ejecucion de la formacién y los RAP’s de los

resultados de bilingtiismo el icfes empezaran a citarlos para el préximo afio para las
o pruebas T&T. Estar pendientes, el SENA solo paga una vez este valor y si no es
Jaime Andrée posible presentarlo por motivo mayor, tienen el tiempo de lo que dura la etapa
productiva para hacerlos. Si por motivos mayor debe presentarse virtual también
debe ser comunicado. Lady Patricia Jiménez Villa. [pjimenez@sena.edu.co

Juliana

len t t e

Ana Delia Maldona /g3, o

Sesion en Linea_ viernes 8 septiembre_Fase Ejecuci... ¢ &

—m

Evidences de conocmento.
teniendo  Webinar sobre uns cam
el plan de cblciara GAT-260101052.
acdn organizacional  [AAT-EVO1

pstratega onine y oftine

N [Evcencis do conocimento
e

Instructor tenico (ueves)

ANA CRISTINA CONRRADO 00:00:58
BUENAS NOCHES.

AT TGRS T ART TGRSR OT
Maria Paola Trigos 0o:0::03 Sl et o
si | e it delavids  foe AT 240201528 AA1-EVO1
Ecuctn [ Publchariestenendo en cuenta ortextos soclases y productno 3% wos | 2
, o e
JESUS DAVID OROZCO 00 " roblemas matemiticos 8 parte |aforme del planteamiento de
. e situaciones generadas en o ocuacien. GAT-240201528.
Profe buenas noches, una pregunta si ontexto s0cial y producthvo.  [AAZ-EVO1
estamos en otra ciudad se puede hacer ey s asamitions.
virtual Vigencia e producto. 2547455 (martes) 2547456
1900 prosentacion del caso (miércoles)
. fe e GAT-240201528-AA3-EVO1
Jaime Andrés 00:16:15
Si ya presentamos las pruebas es Cronr Froponer
necesario volverlas a presentar? bnsgorime e semacarbesione o mefraenk s gorimopars o s de
calculo de perimetros,  fesutados de os reas y voumenes.
fireas y volumen de fquras matemsiicos de 402071528 AM-EV
Juliana lanas y s0écos reguiares.  acuerdo con el probiema
arteado

Buenas no I t 0 )

Ana Delia Maldonado (solo

> o C




& PowerPoint Archivo Edicidn  Ver

e
Inicio
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AE 6 U s

Insertar  Dibujar  Diseflo  Transiciones  Animaciones

.. - Calibri
-
Noeva

- N

Sesion en Linea_ viernes 8 septiembre_Fase Ejecuci...

K

emana (14 Septiembre)

Insertar Formato Organizar Herramientas

1 Septiembre 8 Inicio Guia 7 Fase ejecucion TOP

Presentacién con diapositivas  Revisar

Presentacién con diapositivas  Ventana

Vista  Grabacién

magen

Ayuda 30% N Vie7Z:42p.m.

Q
Acrobat  »

. W

v

&+ Compartir

reate ana Share
Adobe POF

Webinar sobre una campafia Producto a entregar: un documento con la reflexion del video de la
campaiia publicitaria y participacion en la webinar.

Presentacion del medio de

publicitaria

comunicacion

Producto a entregar: Documento con la informacién recopilada y una

presentacion del medio de comunicacion elegido a través de una

webinar (2 personas M above the line y 3 M Below de line) Voceros
Jistados)

Plan de medios de la campafia Producto a entregar: documento de la campafia y socializacién de *

jsemanas (25 sept - 27 de Oct)

mbia

Haga clic para agregar notas

Centro de calificaciones

O| 0O O|lo|jo|o O

a0

Aprendiz

1082864812cc

1111809513cc

1095951104cc

1019762611cc

1045716215¢cc

16949131cc

1053828409cc

1118548041cc

79304102cc

Nombre 4

ANA CRISTINA CONRRADO
RIQUETH

CAROL ESTEFANI SEGURA
MOSQUERA

DIANA CAROLINA VARGAS
RODRIGUEZ

DIEGO FERNANDO ASPRILLA
ARBOLEDA

ERIKA PAOLA PRADA GOMEZ

FRANCISCO JAVIER ANGULO
VALENCIA

JESUS DAVID OROZCO
BERRIO

KADRITH YULIETH GARCIA
PAYARES

WILLIAM MONROY LOPEZ

Olarame® -

publicitaria

esta a través de una webinar

<Jola]s)

<

a E
Doz

=R T -

-
-1 1=

® + 148
RR .

]

k2

Correo

christy2186@hotmail.com

carolsegura2@gmail.com

vargasdiana0198@gmail.com

dfasprillal1@misena.edu.co

erickapradag@gmail.com

robinson29amor@hotmail.com

jdavid.orozco@misena.edu.co

pallareslau281@gmail.com

wmonroy479@gmail.com
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PAOLA ANDREA FLOREZ BETANCOURT
Contratista

C.C. No. 52.08.109
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4483466 de 2023



