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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1188-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

DIEGO FERNANDO CORREA BARRERA

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Registrar en el Sistema de Información para la Reintegración y la

Reincorporación SIRR o en el que se defina, toda la información

concerniente a las gestiones y actividades realizadas en el marco del

cumplimiento de sus obligaciones contractuales, de manera oportuna y

veraz.

Se realiza actualizacion de módulo ubicación según lineamientos desde ARN en el total de la poblacióna signada

para el mes de agosto 2023. Se realiza oportuno registro de atenciones realizadas por medio de codificación

establecida en plataforma ARPA y haciendo uso del dispositivo dactilar. PLATAFORMA ARPA.

10. Conocer y dar estricto cumplimiento a los procedimientos de gestión

documental que se establecen en la ARN, para la adecuada disposición

del material producto del cumplimiento de sus obligaciones

contractuales.

Para el mes de agosto 2023 se realiza entrega documental y digital el día 30. RE: Entrega documental Digital

FPT JUNIO - Prof. Diego Correa martes 15/8/2023 16:43-RE: Entrega documental Digital FA Junio - Prof.

Diego Correa martes 15/8/2023 16:36

11. Asistir a las reuniones, comités, actividades presenciales o virtuales 

de entrenamiento y socialización de lineamientos y demás espacios de 

trabajo que a los que se convoque, de acuerdo con la naturaleza de sus 

obligaciones contractuales.

Se realiza participación en mesa de trabajo inherente al proceso de reincorporación y junto a miembros del

colectivo en Casanare, CNR y ONU. Se trabajan compromisos adquiridos en mesa del mes de juio 2023 y nuevos

compromisos a realizar en articulación con el GT Territorial y el colectivo, reunión realizada en la sede Yopal el día

10 de agosto de 2023. El día 11 de agosto de 2023 se lleva a cabo mesa de trabajo en instalaciones de la

Asamblea Departamental tratando el tema de asignación de tierras para Casanare, se realiza revisión de

compromisos adquiridos, nuevos compromisos de trabajo y cronograma de actividades a realizar en el mismo mes

de agosto, se cuenta con participación del colectivo de Casanare, CNR, ANT,ONU y ARN. Se realiza asistencia a

reunión virtual via teams REUNION CBC precedida por la coordinadora Carolina Cetina el día 11 de agosto 2023

tratando temas inherentes a la auditoria realizada al GT en el mes de agosto 2023. Al mismo tiempo se mantiene

contacto permanente con profesional orientadora de reincorporación Laura Jiménez utilizando las herramientas

disponibles como correo electrónico, teams, comunicación de voz y via grupos de trabajo WP realizando

seguimiento a casos generales y específicos del proceso de reincorporación. Microsoft Teams. AGOSTO 2023. -

CORREO ARN RV: Insumos de Seguimiento para Dialogo con Colectivos - Yopal 10 de Agosto martes

8/8/2023 15:31 - acta de reunión colectivo agosto 2023 viernes 11/8/2023 17:47- RE: Sobre la Mesa de

acceso a tierras en Yopal

 CAROLINA CETINA ZORRO

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.
Se da cumplimiento a cada una de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

12. Dar respuesta de manera oportuna y con calidad a las solicitudes de

informes, reportes y análisis que correspondan con la ejecución del

presente contrato.

Se da respuesta oportuna a solicitudes y reportes solicitados para el mes de agosto, tales como el OFI23-00063539

oficiando a profesional jurídica Diana Moreno, carcaterización población Yopal, ficha reincorporación, reportes

remitidos por solicitud de profesionla de seguimiento Erika Velandia y profesional de corresponsabilidad Catalina

Tovar. Se realiza reporte de indicadores tales como atención a población y generalidades de la población via

telefónica y wp por parte de orientadora para reincorporacion Laura Jiménez. Se realiza verificación de reporte de

verificación de pagos población en reincorporación sin encontrar novedades en cuanto a lo correspondiente al mes

de julio 2023, se realiza verificación en SIRR del Módulo Atención a la PPR ¨casos PQRSD¨ sin novedades o

asignaciones para agosto 2023, así mismo se realiza revisión de asistencias cargadas en FA y FpT tambien sin

encontrar novedades en la digitación. Se realiza legalización de 5 comisiones de viajes referenciados con número

de consecutivos 3-2653, 3-2654, 3-3249, 3-3250, 3-3251 CORREO ARN RV: Reporte Asistencias Julio

2023.xlsx miércoles 16/8/2023 16:04 - CORREO ARN Insumos julio-agosto martes 22/8/2023 18:03 -

CORREO ARN RV: OFI23-00063539 - Solicitud Para La Gestión De Implementación De La Medida

Concerniente En Acompañamiento - CORREO ARN Legalización desplazamientos martes 1/8/2023 12:23 -

CORREO ARN RV: Legalización de desplazamientos. jueves 10/8/2023 09:33

13. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Se realiza ISUN no. 2 a BIE ubicado en casco urbano de Villanueva enviando a digitación para el mes de agosto

2023. Se realiza acta de reunión programada para el día 10 de agosto de 2023 entre ARN y Colectivo de Casanare

para el mes de agosto 2023. acta de reunión colectivo agosto 2023 viernes 11/8/2023 17:47 - CORREO ARN

ISUN martes 8/8/2023 09:57

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

DIEGO FERNANDO CORREA BARRERA

1,057,578,118

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01  AL 31  DE AGOSTO DE 2023)

YOPAL GT CUNDINAMARCA BOYACA CASANARE 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento integral a la población en reincorporación 

objeto de atención de la ARN que se encuentren adelantando su proceso de manera dispersa en el territorio nacional, con ubicación geográfica en cabeceras municipales, zonas 

urbanas o contextos dispersos, conforme a los lineamientos emitidos por la Entidad.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las acciones que defina la ARN para la implementación y

seguimiento del acompañamiento integral a la población en el marco de

los planes, programas y proyectos que se lleven a cabo en el Programa

de Reincorporación, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Para el mes de Agosto se realizan atenciones presenciales en los municipios de Villanueva, Barranca de Upía en el

Departamento del Meta, Monterrey, Aguazul y Yopal, de esta manera se cubre con atenciones psicosociales a la

totalidad de la población asignada en proceso de reincorporación exceptuando el municipio de Pajarito pues por su

difícil acceso de manera terrestre se realizan atenciones telefónicas, se realizan seguimientos según sus

condiciones sociales, económicas y laborales realizando un total de 73 atenciones, que desagragadas por

componentes de trabajo y por códigos de atención se relacionan de la siguiente manera: Fam_1. (6) actividades,

EDU. (3) actividades, Sal_1. (4) actividades, Sost_Ec_1. (9) actividades, Psico_5. (22) actividades, Psico_2. (9)

actividades, Edu_2. (4) actividades, Com_1. (16) actividades. Durante las atenciones realizadas se realizan

actualizaciones en el total de la población en cuanto a ubicación geográfica y datos de contacto, orientaciones en

procesos institucionales y se orienta a población que realiza traslados por cambios de Departamentos

especificamente a los GT Arauca y GT Santander realizando seguimiento a su recepción y atención.

C:\C:\Users\diegocorrea\Documents\2023\PLANILLAS\AGOSTO. - CORREO ARN TRASLADO. martes

8/8/2023 16:36 - Plataforma ARPA.

2. Brindar la asistencia y orientación definidas por la Entidad para el

desarrollo de la fase de reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, de manera que se facilite su adaptación a la

vida civil y el acceso a la oferta institucional de acuerdo a sus

necesidades e intereses, incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

No se cuenta con población en etapa de reincorporación temprana, sin embargo, se orienta a cada persona del

proceso al alcance de sus metas o desarrollo de necesidades personales y presentadas en su núcleo familiar.  En

el mes de Agosto se realiza traslado de 1 exfirmante de paz con necesidades prioritarias en salud hacia el GT

Santander. RUTA. TRASLADO lunes 28/8/2023 12:18

3. Participar en la implementación de acciones de gestión territorial que

permitan la vinculación de la población en reincorporación y sus familias

a la oferta pública, privada o de otros sectores para la garantía de sus

derechos y el fortalecimiento de sus capacidades, de acuerdo con las

necesidades e intereses de la población, los lineamientos del Grupo

Territorial designado e incorporando los enfoques diferenciales y de

género.

Se realiza seguimiento por medio de planillas de asistencia mensual julio 2023 para las estrategias UNAD en el

municipio de Villanueva, realizando verificación mes vencido. 

C:\Users\diegocorrea\Documents\2023\UNAD\JULIO 2023

4. Apoyar las actividades encaminadas a la divulgación, vinculación y

participación de la población en reincorporación en las estrategias y

programas que se implementen en el marco del acompañamiento

integral para la reincorporación; esto teniendo en cuenta las

características territoriales y las necesidades e intereses de la población.

31/8/2023

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

5. Programar y llevar a cabo las actividades en el domicilio de la

población objeto de atención, las visitas a las entidades territoriales y a

otros actores, cuando estas se requieran para la dinamización y

cumplimiento de las actividades previstas en el marco del Programa de

Reincorporación.

Se realizan 5 visitas domiciliarias en territorio, municipios de Barranca de Upíaen Meta y Villanueva Casanare, para

el municipio de Barranca de Upía se realiza visita a la biblioteca municipal realizando acompañamiento en

atenciones psicosociales y reunión programada con ONU y la Alcaldía Municipal sin embargo solo asiste ONU,

para el municipio de Villanueva se gestiona la biblioteca municipal para realizar las sesiones de clase UNAD y para

la clausura en septiembre 10 se unen esfurzos con Alcaldía Municipal para que se habilite espacio dentro de la

misma. C:\Users\diegocorrea\Documents\2023\VILLANUEVA

6. Participar de las actividades de planeación y desarrollo de las

estrategias de promoción de la reconciliación en los territorios, la

prevención de la estigmatización, los procesos comunitarios, y demás

iniciativas que se prioricen en el marco de la reconstrucción del tejido

social y la construcción de paz, en el contexto en que adelante sus

obligaciones contractuales.

No se presentan actividades para el mes de agosto de 2023.

7. Apoyar el logro de las metas e indicadores definidos para el Grupo

Territorial, mediante la ejecución oportuna de las actividades, gestiones y

procesos necesarios, de acuerdo con los lineamientos establecidos por

la ARN para tal fin.

Para el mes de agosto 2023 se realiza participación en reunión virtual REVISION FORTALECIMIENTO

UNIDADES PRODUCTIVAS YOPAL el día 22 de agosto de 2023, precedida por Facilitadora Esther Villota y

Jurídica Diana Moreno junto representante de la Alcaldía Municipal de Yopal con el propósito de realizar

seguimiento a fortalecimiento por recibis en articulación junto a Alcaldía Municipal y Gobernación de Casanare, allí

se generan cronogramas de trabajo por parte de profesionales de la Gobernación para ejecutar visitas necesarias y

planes de trabajo en la población focalizada en Yopal. Se realiza reunión presencial ARTICULACION ARN-

ALCALDIA VILLANUEVA precedida por Diego Correa y contratista para la Alcaldía Municipal de Villanueva el día

02 de agosto de 2023 realizando revisión de compromisos adquiridos, cronogramas de trabajo y fechas de

ejecución pues no se ha presentado la programación con la que se ha iniciado el proceso en el mes de mayo 2023.

C:\Users\diegocorrea\Documents\2023\VILLANUEVA.

8. Implementar los lineamientos que se emitan desde la ARN para el

acompañamiento a la población en reincorporación que participe en los

procesos de sanciones propias y TOAR.

Para el mes de agosto de 2023 no se realizan actividades enmarcadas en los TOAR.

Se realiza reunión con Ingeniero encargado por parte de la Secretaría de Gobierno de la Alcaldía Municipal de

Yopal a cargo del proceso de fortalecimiento de unidades productivas indicando el proceder con las visitas a

realizarse por parte de la Gobernación de Casanare y el proceso de compras que se adelanta; se tiene 4 proyectos

productivos individuales de población en reincorporación focalizados en Yopal. Se realiza reunión con nuevo

enlace de apoyo al proceso de reincorporación en el municipio de Villanueva donde se trataron temas

concernientes al proceso de fortalecimiento a unidades productivas y emprendimientos beneficiando a 10

participantes del proceso de reincorporación residentes en Villanueva.

C:\Users\diegocorrea\Documents\2023\VILLANUEVA-RV: SEGUIMIENTO FORTALECIMIENTO 
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