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DATOS GENERALES
CONTRATISTA | MARCOS TULIO JIMENEZ MOLINA, CEDULA DE CIUDADANIA No, 9022137
CPS No.| 8860 de 05/10/2022 PLAZO|150 dias
FECHA DE INICIO| 12/10/2022 | FECHA DE TERMINACION 11/03/2023 |
PERIODO DE INFORMEl 01/01/2023 |A: | 30/01/2023 | No. Informe
% EJECUCION FISICA 73 % EJECUCION FINANCIERA 53

SUPERVISOR|LEIDY PAOLA MESA ALVARADO

| DEPENDENCIA

SUBDIRECCION LOCAL USAQUEN

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA IMPLEMENTAR EL MODELO DE ATENCION DEL SERVICIO CENTRO DIA DEL PROYECTO
7770 "COMPROMISO CON EL ENVEJECIMIENTO ACTIVO Y UNA BOGOTA CUIDADORA E INCLUYENTE", EN EL MARCO DE LA TRANSFORMACION E
INNOVACION EN EL SERVICIO, EN ARTICULACION CON LA ESTRATEGIA TERRITORIAL SOCIAL INTEGRAL DE LA SDIS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

Participar en las formaciones para la atencién integral de personas mayores
(presencial o virtual), de minimo (160) horas y a un componente de
experiencia especifica relacionada con la atencién a personas mayores de
minimo (320) horas de atencion y presentar la certificacion, los cuales son
exigidos por la Resolucion 055 de 2018 del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, durante los 3 primeros meses a partir del inicio de la ejecucion del
contrato en plataforma SECORP II.

1.1 Realice los cursos de Primer Respondiente culminado el 21/12/2022 con
40 horas de duracién y Atencion y cuidado del adulto culminado el
20/12/2022 con 160 horas y atencion de salud para las personas mayores
culminado teniendo en cuenta la resolucién 055 del 2018 el 26/12/2022 con
40 horas de duracion. Por la IOPS.

Implementar los protocolos de bioseguridad para la prestacion del servicio de
acuerdo con la normatividad vigente y los lineamientos establecidos por la
Administracion Distrital y el Gobierno Nacional, promoviendo con los
participantes el cumplimiento de las medidas.

2.1 Durante el mes actual se ha dado informacion clara en las diferentes
actividades y espacios de la misma sobre el autocuidado como
distanciamiento, uso de tapabocas, lavado de manos para generar asi una
cultura personal que nos pueda asegurar la seguridad a nivel personal y
colectivo.

Participar en las acciones de focalizacion, identificacion, caracterizacion y
valoracion integral de la capacidad funcional de las personas mayores, segun
el lineamiento del Servicio Social Centro Dia.

3.1 Durante el mes de enero se han realizado 200 valoraciones
aproximadamente.

Apoyar la construccion, implementacion y seguimiento del Plan de Atencion
Integral Individual (PAIIN) con los participantes, segun los lineamientos
técnicos del servicio social, a realizarse en las unidades operativas, espacios
extramurales, zonas urbanas y rurales de la ciudad de Bogota, con las
personas mayores.

4.1 Se planea continuar realizando el documento del PAIN a todos los
participantes que tienen pendiente este documento para dejar al 100% de los
participantes desde el area de enfermeria el cual se entregara al responsable
del equipo en el mes de febrero ...

Apoyar las actividades presenciales en el marco del componente “Estilos de
vida saludable” mediante acciones de informacion, educaciéon y comunicacion
que promuevan la salud y la prevencién de enfermedades de las personas
mayores que participan en los servicios sociales de la Subdireccion para la
Vejez segun las necesidades del servicio.

5.1 Se realiz6 la ficha técnica para la semana de la salud del 30 de enero al 3
de febrero del 2023 la cual se entregé ala  responsable el 20 de enero del
presente afio.

5.2 oriente la semana de la salud de la salud del 30 de enero al 3 de febrero
donde aborde temas de enfermedades crénicas, habitos y estilos de vida
saludable para prevenir enfermedades a través de un concéntrese y un video

Realizar mensualmente toma de constantes vitales y monitoreo para
identificacién de alertas tempranas y remisién al servicio de salud
correspondiente para su debida atencion.

6.1 Los dias 16 —17 — 18 — 19-20 — 23 — 24 — 25 - 26 — 27 de enero del
2023 se realizé la toma de signos vitales a todos los adultos mayores que
participaron en las diferentes actividades y encuentros culturales con un
aproximado de 200 personas valoradas sin novedades y contratiempos
dichos usuarios quedaron conformes con el trabajo realizado en la sede
principal de integracion social sede Usaquén. .

Hacer seguimiento y orientacion en los tramites relacionados con el
aseguramiento en salud de las personas mayores participantes en el servicio,
propendiendo por la garantia de la atencion integral en articulacién con las
redes de apoyo familiar, social e institucional de la poblacién mayor.

7.1Verifique en la plataforma de ADRES 20 participantes del servicios el 16
de enero el cual se encontré una persona mayor que no se encuentra
vinculada al area de salud la cual se remiti6 al area encargada

7.2 asisti a una persona mayor del servicio que se corté en su mano
ocasionada leccién la cual se le realizo limpieza y desinfeccion y se
direcciono a su EPS para prevenir tétanos y demas dafios.

Registrar todas las actuaciones realizadas con las personas mayores en los
formatos establecidos para el servicio social, de forma oportuna garantizando
la calidad del dato y la custodia de la informacion.

8.1 Desde el dia 16 de enero hasta el 31 del presente mes se realizaron 150
valoraciones de enfermeria las cuales fueron cargadas en la base de datos
del diagnéstico de las historias sociales con el fin de dejar registro de las
personas que fueron atendidas.
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Revisar, clasificar, ordenar, archivar y entregar de manera oportuna,
sistematica y permanente y con calidad los instrumentos y documentacion
inherente a la prestacion del servicio, asi como otros documentos, reportes e
informes requeridos por la Subdireccion Local y/o por la Subdireccion para la
Vejez conforme con la normatividad vigente en materia de gestion
documental.

9.1 se realizo toma de signos vitales para todas las personas mayores
durante el presente mes de enero teniendo en cuenta su respectivo tiempo
segun lineamientos de la secretaria distrital de integracién social sin novedad
alguna durante el mismo ejercicio ..

Asistir y participar en las reuniones, encuentros y mesas de trabajo a las que
sea convocado/a con el fin de planear, ejecutar y hacer seguimiento a las
actividades realizadas en de la Unidad Operativa

10.1 Cada miércoles del presente mes se apoya reunion de equipo y comité
operativo los dias 5 — 12 —19- 26 del presente mes para fines pertinentes. ..

Participar y apoyar las contingencias y emergencias de salud publica del
Distrito Capital, de acuerdo con la normatividad, los lineamientos y protocolos
establecidos por la administracion Distrital y el Gobierno Nacional

11.1 en este mes no fui requerido para apoyar alguna emergencia sin
embargo estuve atento a cualquier llamado de la entidad ..

Entregar los insumos requeridos para los informes del servicio y la proyeccion
de respuestas a solicitudes de terceros, asi como realizar el seguimiento y
tramite de las notificaciones

12.1 Durante este mes no se presentaron requerimientos a terceros sin
embargo estuve pendiente de cualquier requerimiento.

Cumplir con las demas actividades designadas por el supervisor del contrato
relacionadas con el objeto contractual

13.1 se realizaron 9 llamadas telefénicas el 18/1/2023 para convocar a las
personas mayores que fueron seleccionadas a pertenecer en la estrategia
Bogota hambre cero.

13.2 se realizaron 10 llamadas telefonicas el 27/1/2023 para realizar
seguimiento a las personas mayores que tenian inasistencias para que
cumplieran con su presencia 0 manifestaran si no querian continuar con el
programa de centro dia la casa en el arbol. Casa de la sabiduria.

SEGURIDAD SOCIAL

Entidad Mes Valor Fecha de Pago No. Planilla
ARL POSITIVA 01/12/2022 $5,300 23/01/2023 1051030486
Pension PORVENIR 01/12/2022 $160,000 23/01/2023 1051030486
Salud SURA 01/12/2022 $125,000 23/01/2023 1051030486

Los datos personales aqui consignados tienen caracter confidencial, razén por la cual es un deber y un compromiso de los asistentes y de la
Secretaria Distrital de Integracién Social no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de las sanciones
legales a que haya lugar de acuerdo con la Ley 1581 de 2012 y Decreto 1377 de 2013”.

La informacién registrada en el presente documento corresponde a lo ingresado
por el usuario 9022137 en el aplicativo IOPS, en calidad de contratista, y

FIRMA DEL CONTRATIST#
15:39:17 horas (UTC-5)

presentado ante la Secretaria Distrital de Integracién Social el 02/02/2023 a las




