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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 1242-2023

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

YULY ANDREA MEJÍA JEREZ

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

2. Participar en la implementación, acompañamiento y

seguimiento a las actividades, acciones y metodologías

definidas por la ARN para la implementación de lineamientos del

proceso de reincorporación.

01-08-2023: Se realiza reunión con facilitadoras para evaluación a intervención comunitaria adelantada en el mes de

julio en la comunidad Gracia de Dios en Bucaramanga.

03-08-2023: Se realiza preparación con equipo de facilitadores y reintegradores para la auditoría ICONTEC.

08-08-2023: Se participa en Jornada de Entrenamiento del Modelo de Educación Flexible Tejiendo Saberes orientado

por área de educación de Nivel Central.

23-08-2023 al 25-08-2023 Se participa en Encuentro de Coordinaciones realizado en Bogotá cuyo objetivo fue

adelantar un espacio presencial de diálogo y construcción colectiva entre los Grupos Territoriales y el equipo del nivel

central con el fin de afianzar las acciones estratégicas y compartir buenas prácticas que fortalezcan el desarrollo de la

misionalidad de la ARN.

24-08-2023: Se realiza orientación a facilitadora sobre procedimiento de cierres en SIRR en los casos de traslados

hacia otros GT.

25-08-2023: Se orienta a facilitadores sobre la inclusión de población desplazada de Arauca en programa de apoyos

económicos excepcionales "Plan Arauca".

31-08-2023: Se gestiona la firma de actas de Apoyo Excepcional a población desplazada Arauca y asentada en 
3. Desarrollar acciones permanentes de seguimiento y

acompañamiento a la implementación de lineamientos, métodos

de operación y otros a los profesionales facilitadores.

03, 09, 16, 23 y 30-08-2023: Se realizan Comités Académicos de seguimiento a la implementación del Diplomado

Gestión asociativa y economías transformadoras para la paz con Universidad UDES y equipo ARN.

02-08-2023: Se gestiona asesoría para firmantes de paz con abogado de la JEP en temas relacionados con procesos

de sanciones propias y trabajos, obras y actividades con contenido restaurador-reparador (TOAR)

11-08-2023: Se realiza Mesa de Generación de Ingresos para hacer seguimiento a la formulación de proyectos

productivos PRE con facilitadoras/es y orientador productivo.

12-08-2023: Se realiza Mesa de Seguimiento mensual a PRE en donde se plantean los avances en la formulación de

proyectos productivos así como las dificultades presentadas hasta el momento para la formulación y seguimiento.

17-08-2023: Se realiza seguimiento al proceso de acompañamiento a 4 Grupos familiares vinculados a la estrategia

AUTO-SAR-67 en el GT Santander Magdalena Medio.

7. Promover el acceso y permanencia de las personas y sus

grupos familiares en los diferentes Procesos y Programas

implementados por la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normativa vigente

02-08-2023: Se gestiona con facilitadoras y facilitadores la certificación de discapacidad de población firmante sin

certificado con el objetivo de promover el acceso a ofertas institucionales dirigida a esta población.

02-08-2023: Se realiza reunión de sensibilización a firmante de paz que presenta riesgo de desistir del proceso de

reincorporación por tema de seguridad. Se orienta la elaboración de la denuncia antes fiscalía con el acompañamiento

de la Misión de verificación de la ONU. También se gestiona la toma de declaración ante la Unidad de Víctimas en el

municipio de Barrancabermeja, ubicación actual del firmante.

03-08-2023: Se realiza seguimiento con profesionales facilitadores para verificar y orientar el acceso de la población en

reincorporación a la oferta de los convenios suscritos para temas de educación, formación para el trabajo, y asistencia

técnica en el caso de personas con proyectos de reincorporación económica desembolsados, entre ellas: Se solicita a

facilitadores y reintegradores socializar e invitar a participantes a participar del diplomado Gestión asociativa y

economías transformadoras para la paz dictado por la UDES; Diplomado Virtual "Transfórmate Digital" dictado por la

Organización Internacional del Trabajo (OIT),

5. Identificar necesidades, planear y articular procesos de

entrenamiento, reentrenamiento y sensibilización para las y los

facilitadores a cargo, en torno a los lineamientos para el

acompañamiento y la atención diferencial de la población (Enfoque

étnico, discapacidad, curso de vida y género).

04-08-2023: Se atiende a la necesidad de las profesionales de conocer más sobre los procesos de acceso a beneficios

de vivienda para la población firmante y se gestiona con nivel central capacitación para el equipo de Santander-

Magdalena Medio.

15-08-2023: Se gestiona con el apoyo de la profesional de salud una capacitación en Ruta de atención a población

con discapacidad para profesionales facilitadoras/es y reintegradoras/es

17-08-2023: Se realiza reunión con profesional de Sostenibilidad Económica de nivel central para exponer

necesidades del GT Santander Magdalena Medio respecto a entregas de bienes e insumos y seguimientos a

proyectos productivos.

17-08-2023: Se identifica población sin afiliaciones a EPS y se gestiona jornada de afiliaciones junto con la profesional

de Salud y la Nueva EPS.

22-08-2023: Se construye junto con el equipo de GT Santander-Magdalena Medio la identificación de los principales 

4. Desarrollar procesos de seguimiento, gestión y articulación a

las acciones que desarrollan los profesionales facilitadores para

el acompañamiento, atención y acceso a beneficios socioeconómicos

para las personas en proceso y sus familias, teniendo en cuenta el

enfoque diferencial, étnico y de género.

01-08-2023: Se gestiona de la mano de facilitadores la participación de personas en proceso de reincorporación en

Red de Emprendimiento de IMEBU.

15-08-2023: Se gestiona junto con facilitadoras/es postulaciones de proyectos productivos de reincorporación aL

Fondo Emprender sin Limites del SENA.

16-08-2023. Se apoya orientación a profesionales facilitadores/as respecto al proceso de Seguimiento a proyectos de

población asignada en la actualidad al GT Santander Magdalena Medio. 

20-08-2023. Se atienden directrices a tener en cuenta para la dinámica productiva territorial durante la vigencia 2023 y

III Trimestre, seguimiento de los proyectos de reincorporación económica (individuales y colectivo) incluyendo la

revisión de las fases de acompañamiento, formatos y procedimientos validados y actualizados para tal fin, así como

indicadores y metas territoriales, haciéndose énfasis en los compromisos para la presente vigencia.

22-08-2023: Se envía postulación de persona en reincorporación para participar en Modelo de Entorno Productivo en

Administración de Negocios.

30-08-2023: Se lleva a cabo Comité de Seguimiento a Modelo de Educación Flexible Tejiendo Saberes en 

Piedecuesta y en Girón para identificar situaciones que requieren acompañamiento para que la población ARN 

apruebe su formación académica.

31-08-2023: Se lleva a cabo Comité de Seguimiento a Modelo de Educación Flexible Tejiendo Saberes en 

Piedecuesta y en Bucaramanga para identificar situaciones que requieren acompañamiento para que la población 

ARN apruebe su formación académica.

6. Implementar acciones de corresponsabilidad para la promoción

de acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y sus

familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras

entidades públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y

otros, en cumplimiento de los Procesos y Programas implementados

por la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de

género.

01-08-2023: Se lleva a cabo Comité de Seguimiento a Modelo de Educación Flexible Tejiendo Saberes en

Piedecuesta para identificar situaciones que requieren acompañamiento para que la población ARN apruebe su

formación académica.

02-08-2023: Se establece diálogo con la UDES para la creación del Diplomado en Gestión Asociativa y Economías

Transformadoras para la Paz lograndose la construcción del Plan de Estudios y el inicio de clases el día 11 de agosto.

02-08-2023: Se articula con Defensoría del Pueblo de Barrancabermeja para tomar declaración ante la Unidad de

Víctimas de firmante de paz desplazado de su barrio por amenazas.

02-08-2023: Se gestiona con la Secretaría de Educación de Bucaramanga oficio para presentación de pruebas de

validación de quinto primaria para estudiantes del modelo educativo flexible Tejiendo Saberes.

12 -08-2023: Se articula con Defensoría del Pueblo de Bucaramanga para tomar declaración ante la Unidad de

Víctimas de firmante desvinculado del grupo armado como menor de edad.

13-08-2023: Se realiza seguimiento y orientación a los profesionales facilitadores para el acceso y continuidad a oferta

FA siendo validados los seguimientos mensuales. Se logra la validación de planillas de asistencia MODELO

EDUCATIVO MAESTRO ITINERANTE y TEJIENDO SABERES correspondiente a las siguientes personas: I.E

COLEGIO AVELINA MORENO; Ciclo 3 (60-02349), Ciclo 5 (60-05944, 60-09350, 60-08177) Ciclo 6 (60-08009, 60-

12370, 60-11299, 60-11322) CONCENTRACION DE DESARROLLO RURAL: Ciclo 5 (60-12755). I.E.

COMUNEROS; Ciclo 3 (60-10820, 60-03884), Ciclo 4 (60-01992, 60-10473, 60-00209); Ciclo 5 (60-11785, 60-

12366, 60-05112); Ciclo 6 (60-11259, 60-11308, 60-06271, 60-11262, 60-11730, 60-10013) COLEGIO BALBINO

GARCÍA: Ciclo 5 (60-11266).                                                                                                                                                                                                                                  

18-08-2023: Se lleva a cabo Comité de Seguimiento a Modelo de Educación Flexible Maestro Itinerante en Santander

para identificar situaciones que requieren acompañamiento para que la población ARN apruebe su formación

académica.

6. Implementar acciones de corresponsabilidad para la promoción 

de acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y sus 

familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras 

entidades públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y 

otros, en cumplimiento de los Procesos y Programas implementados 

por la ARN, teniendo en cuenta el enfoque diferencial, étnico y de 

género.
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DEL 1 AL 31  DE AGOSTO  DE 2023

Bucaramanga - GT SANTANDER  - MAGDALENA MEDIO

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para desarrollar acciones de orientación, seguimiento y dinamización del acompañamiento de los 

profesionales facilitadores, a la población objeto de la ARN y sus familias, así como la articulación y gestión de beneficios socioeconómicos, como apoyo a la coordinación del grupo territorial y 

en concurrencia con otros actores de los procesos que lidera la entidad.

* Se participa en espacios de aprendizaje con profesionales facilitadores:

03-08-2023: Reunión de planeación mensual con profesionales facilitadoras para la proyección de actividades y

cumplimiento de metas del mes de agosto.

04-08-2023: Se socializa el contenido y se orienta a facilitadora sobre el seguimiento requerido a Diplomado sobre

Gestión de formas asociativas y economías transformadoras para la paz que desarrolla la UDES en alianza con la

ARN.

10/08/2023: Se orienta al equipo de reintegración y reincorporación de Bucaramanga para la preparación de la

actividad de integración familiar con personas en proceso de reincorporación.

10/08/2023: Se orienta al equipo de reintegración y reincorporación de Barrancabermeja para la preparación de la

actividad de integración familiar con personas en proceso de reincorporación.

11-08-2023: Se construye en conjunto con las facilitadoras metodología de intervención comunitaria para la

convivencia y la construcción de paz en la comunidad Gracia de Dios, lugar donde habita la población en proceso de

reincorporación en Bucaramanga. 

15/08/2023: Se desarrolla capacitación sobre construcción de estudio de mercados para fortalecer las orientaciones a

formulación de proyectos productivos.

22-08-2023: Se gestiona y desarrolla capacitación sobre componente de Habitabilidad: Programas Mi Casa Ya y

Cambia mi Casa.

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar acciones de transferencia y aprendizaje dirigido a

facilitadores, en relación con lineamientos, metodologías, métodos

de operación y acciones para la planeación, formulación, seguimiento

y evaluación del proceso de reincorporación, de acuerdo con el

enfoque diferencial, étnico y de género, sus intereses y oportunidades

identificadas.

OBLIGACIONES
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14. Desarrollar acciones de acompañamiento y participación en 

los diferentes espacios, instancias, eventos y reuniones que el 

supervisor determine, atendiendo los lineamientos de la entidad.

03-08-2023: Se participa en reunión preparatoria de auditoría ICONTEC.

07-08.2023: Se participa en Mesa de Generación de Ingresos para hacer seguimiento a formulación de proyectos

productivos, seguimientos de BIE y PRE y seguimiento de fortalecimientos ASOPROACOL y FEGACESAR.

08-08-2023: Se participa de manera activa en auditoría realizada al GT Santander Magdalena Medio por parte de

ICONTEC.

09-08-2023: Se acompaña reunión con equipo de comunicaciones de nivel central para coordinar visita a

Barrancabermeja con el objetivo de tomar evidencias fotográficas y de video sobre proyectos productivos y actividad de

integración familiar de personas en proceso de reincorporación.

09-08-2023: Se asiste a socialización programa Mi Familia del ICBF.

10-08-2023: Se participa en reunión de equipo del GT orientada por la coordinadora para socializar Plan de Acción

interno.

14-08-2023: Se participa de manera activa en reunión de planeación de Exposición Fotográfica sobre el proceso de

reincorporación a realizarse en la semana por la paz.

15-08-2023: Se participa en reunión con equipo de vivienda de nivel central para redir informe sobre la asignación de

subsidio de vivienda rural de firmante de paz ubicado en Bucaramanga.

17-08-2023: Se acompaña reunión con equipo de Sostenibilidad Económica de nivel central para plantear situación

de proyectos productivos con estado SIRR: "sin entrega de bienes e insumos" y "por establecer".

23-08-2023 al 25-08-2023 Se participa de encuentro de coordinaciones de diferentes GT y equipo de nivel central en

Bogotá.

29-08-2023: Se atiende reunión con presidente de Asociación Nacional de Firmantes de Paz (ANFAP) para conocer

necesidades de firmantes afiliados a la asociación y caso de seguridad del firmante Cesar Tamayo.

9. Desarrollar gestiones con instituciones municipales y

departamentales para facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos

y Programas implementados por la ARN.

02-08-2023: Se articula con Defensoría del Pueblo de Barrancabermeja para tomar declaración ante la Unidad de

Víctimas de firmante de paz desplazado de su barrio por amenazas.

02-08-2023: Se gestiona con la Secretaría de Educación de Bucaramanga oficio para presentación de pruebas de

validación de quinto primaria para estudiantes del modelo educativo flexible Tejiendo Saberes.

03-08-2023: Se gestiona participación de firmantes en taller etapa 2 emprendedores de paz en el marco del programa

INNpulsa. 

12 -08-2023: Se articula con Defensoría del Pueblo de Bucaramanga para tomar declaración ante la Unidad de

Víctimas de firmante desvinculado del grupo armado como menor de edad.

16-08-2023: Se articula con la JEP acciones para la prevención de la estigmatización en barrio San Martín de

Bucaramanga.

8. Desarrollar acciones de gestión, articulación y sistematización

de las estrategias territoriales de convivencia y reconciliación, 

así como de los diferentes procesos y proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la

población objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad local,

teniendo en cuenta los lineamientos nacionales y las necesidades de

carácter institucional.

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1581 de 2012 y las normas que la 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Política de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a través de http://www.reincorporacion.gov.co

13-08-2023: Se valida en SIRR el cargue de asistencias de Personas en Reincorporación vinculadas a Modelos

Educativos y oferta territorial de FA y FPT, así como cargue de asistencias psicosociales e informes de menores de

edad atendiendo las directrices de la vigencia 2023. 

12. Desarrollar acciones de verificación y generación de alertas de

manera mensual sobre la trazabilidad y oportunidad de la

información registrada en el Sistema de Información para la

Reintegración y Reincorporación-SIRR en relación con los avances

en el acompañamiento a la población objeto de atención, de acuerdo

con los procedimientos, instructivos y lineamientos establecidos por la

Entidad.

15. Desarrollar de forma mensual la verificación de recepción de

desembolsos económicos a los participantes asignados, y

generar de forma oportuna, de acuerdo al cronograma de secretaria

general, los trámites requeridos en caso de identificar alguna

afectación a los mismos.

17-08-2023: Se realiza verificación de desembolsos económicos de la población en reincorporación asignada al GT

Santander Magdalena Medio, generando las respectivas alertas a los profesionales facilitadores. 

22-08-2023: Se realiza verificación de desembolsos económicos de población beneficiaria de la estrategia AUTO-SAR-

67.

16. Gestionar la documentación generada de acuerdo con los

procedimientos y plazos establecidos por el grupo de gestión

documental de la Entidad.

En el mes de agosto 2023 se les hace la respectiva entrega en gestión documental a la profesional encargada de

planillas de actividades con actores externos. También se hace entrega de Autorizaciones de uso de imagen de

adultos y de niños, niñas y adolescentes que participaron en actividad de integración familiar con firmantes de paz.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Dentro de la vigencia del presente informe se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales del contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Se realizan otras actividades asignadas, como lo es reuniones de acompañamiento a facilitadoras, seguimiento a

cumplimiento de indicadores y proyección de estrategias para el mejoramiento de los procesos de atención a firmantes

de paz.

17. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de 

acuerdo al objeto del presente contrato.

* Se desarrollan acciones de seguimiento, gestión y apoyo en el marco de la estrategia educativa de Tejiendo Saberes

con las Secretarías de Educación de Bucaramanga, Piedecuesta y Girón y Formación para el Trabajo con la Escuela

Empresarial Udeista.

01-08-2023: Se apoya la construcción de la Red de Emprendedores de IMEBU con participación de población

firmante.

15-08-2023. Se gestiona la participación de firmantes de paz en convocatoria Emprender Sin Límites del SENA.

31-08-2023: Se identifica y se postula a población firmante para recibir beneficios de fortalecimiento técnico y

económico a proyectos productivos de firmantes de paz otorgados por PNUD.

11. Registrar de manera oportuna, confiable, veraz y con calidad

la información referente a la población objeto de atención en el

Sistema de Información para la Reintegración y Reincorporación

–SIRR, de acuerdo con los procedimientos, instructivos y lineamientos

establecidos por la Entidad.

13. Elaborar y entregar de forma oportuna los informes que le 

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes 

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto 

contratado.

03/08/2023: Se realiza reunión con líderes de la comunidad Gracia de Dios para conocer acuerdos adelantados entre

Asociación ASOINVIPAZ y JAC. Así mismo, se socializa Plan de Intervención elaborado por la ARN en conjunto con la 

comunidad para la convivencia ciudadana y la resolución de conflictos.

13-08-2023: Se realiza actividad de integración familiar con población en proceso de recorporación para promover la

prevención de violencias basadas en género y la construcción de familias amorosas y respetuosas.

16-08-2023: Se acompañó reunión con comunidad de barrio San Martín y la JEP para acordar acciones de prevención

de la estigmatización en el marco del desarrollo del TOAR (embellecimiento del salón comunal).

27-08-2023: Se realizan actividad de intervención comunitaria para la promoción de la convivencia comunitaria y la

construcción de paz en el asentamiento humano Gracia de Dios.                                                    

*A lo largo del mes se realiza verificación de los traslados entrantes y salientes de población en reincorporación del GT

Santander Magdalena Medio, generando la trazabilidad necesaria para la formalización en SIRR y garantizar la

atención oportuna acorde a las necesidades de la población y los procedimientos, instructivos y lineamientos

establecidos por la ARN.

10. Identificar, gestionar y apoyar la coordinación de oferta

pública y privada orientada a beneficios en la Reincorporación, 

desde el principio de la integralidad en el marco del Programa de

Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación

(CNR) e implementado por la ARN, teniendo en cuenta las

características diferenciales y de género en la población identificada.

04-08-2023: Se consolida informe de población adultos mayores para hacer seguimiento a cumplimiento de 

compromisos del Plan de Desarrollo Departamental por parte de la Gobernación de Santander.

05-08-2023: Se elabora informe de personas sin máximo nivel educativo para focalizar beneficiarios de oferta 

departamental, haciendo seguimiento al cumplimiento de compromisos de la Gobernación de Santander.

19-08-2023: Se elabora y entrega informe de las PR de reincorporación que son identificados como LGTBI para 

participar en evento de construcción de política pública a realizarse en el mes de octubre en Bogotá.

22-08-2023: Se envía informe de PR de Reincorporación interesadas en participar en el Entorno Productivo de 

Administración de Negocios y Comercio y Ventas.

28/08/2023 Se consolida informe de proyectos productivos priorizar para la participación en Feria Sin etiquetas de 

Terpel.

31-08-2023: Se envía seguimiento de los beneficiarios de la línea de Formación para el trabajo que desde se 

encuentran bajo el convenio PNUD-ARN 1650-2021,
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