Departamento Administrativo de Planeacién

GOBERNACION DFL HUILA

Luis Enrique Dussan Lopez
GOBERNADOR

CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION PRELIMINARES

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
No. DAPSAMECSMO0016-23

OBJETO

REALIZAR EL APOYO LOGISTICO Y TI'ECNICO DE LA AUDIENCIA
PUBLICA PARTICIPATIVA DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS
SOBRE LA GARANTIA DE LOS DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA,
INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 2020-2023 DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA

NEIVA

SEPTIEMBRE, 2023



Departamento Administrativo de Planeacion

2
GOBERNACION DEL HUILA ,H'Uu_

Luis Enrique Dussén Ldpez
GOBERNADOR {,}z‘E(

INTRODUCCION

Este pliego de condiciones ha sido elaborado siguiendo los postulados sefialados por la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, Decreto ley 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015y Ley 1882 de 2018 y
demas normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a los principios consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones del Cédigo Civil y Codigo de Comercio que le sean
aplicables; para tal efecto, se han realizado los estudios previos con base en los requerimientos del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION, los cuales se plasman en las condiciones del
presente documento.

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantia del proceso, la presente convocatoria se desarrollara a través de la
modalidad de SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA.

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, las
normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la funcidon administrativa seran aplicables en las
actuaciones contractuales y a falta de estas, regiran las disposiciones del Codigo General del Proceso. Se
solicita seguir en la elaboracion de la propuesta la metodologia sefialada en este documento, con el objeto de
obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una seleccidon objetiva, transparente y
responsable y asi evitar la declaratoria de desierta de esta seleccion.

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado
adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién social
que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga.

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen
actividades de caracter publico en todo lo concerniente a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato,
razon por la cual estan sujetos a la responsabilidad que en esta materia sefiala la ley para los servidores
publicos,

Anexos al Pliego de Condiciones: Se adjunta documento de anexos o formatos requeridos en el presente
proceso.

No obstante, si el proponente considera que es conveniente para complementar su propuesta o anexar otra
informacion adicional a la solicitada por el Departamento del Huila en los Anexos o formatos establecidos, podra
anexarla haciendo referencia al formato que complementa.

a. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Que la Constitucion Politica de Colombia de 1991, establece en su articulo 44 los derechos fundamentales de
los niflos y las nifas, ademas Colombia ratificd la convencion sobre los derechos del nifio y varios instrumentos
internacionales que, por su naturaleza integran el blogue de constitucionalidad.

Que el articulo 22 de la Ley 1804 de 2016 establece que los alcaldes y gobernadores estan a cargo de la
implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a
Siempre, fundamentada en el principio de la prevalencia de los derechos de la nifiez.
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Que la Ley 1098 del 2006 “Codigo de la Infancia y la Adolescencia’” en su articulo 204, establece la
obligatoriedad a los gobernadores y los alcaldes de rendir cuentas “especificas” sobre la garantia de los
derechos de la primera infancia, la infancia y la adolescencia.

Como también el numeral 3 del articulo 16 de la Ley 1622 de 2013, sefala que las entidades territoriales
departamentales, distritales y municipales deben garantizar la asignacion continua y sostenida de recursos
fisicos, técnicos, humanos especializados y financieros que permitan el funcionamiento del sistema de juventud
y la implementacion de Politicas publicas, planes, programas y proyectos para el goce efectivo de los derechos
de las y los jovenes”.

Que el CONPES 3654 de 2010 contiene los lineamientos de la politica de rendicion de cuentas de la Rama
Ejecutiva a los ciudadanos. De igual forma, el Manual Unico de Rendicion de Cuentas para la Rama Ejecutiva*
del Departamento Administrative de la Funcion Publica establece la obligacién de las entidades y servidores
publicos del orden nacional y territorial de las tres ramas del poder publico de informar, dialogar y responder de
forma clara, concreta y eficaz |las peticiones y necesidades de la ciudadania, organizaciones y grupos de valor,
sobre su gestién, resultados de sus planes de accion, y respeto, garantia y proteccion de derechos.
Adicionalmente, el articulo 78 la Ley 1474 de 20115 precisa la obligacion de todas las entidades y drganos de
la Administracion Publica de rendir cuentas de manera permanente a la ciudadania.

Que el articulo 25 de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre
ordena que las entidades del orden nacional y territorial incluyan los recursos destinados a la atencion integral
de la primera infancia en su planeacién y programacién presupuestal anual.

Que el articulo 270 de la Constitucion faculta a los ciudadanos para participar e intervenir activamente en el
control de la gestion publica. Ademas, define la forma en la que pueden participar en la planeacion, el
seguimiento y la vigilancia de los resultados de la gestion estatal.

Que la Ley 1712 de 2014 (Ley de Transparencia y del Derecho de Acceso a la Informacién Publica Nacional)
regula el ejercicio del derecho fundamental de acceso a la informacion publica. En su articulo 4 precisa que, en
ejercicio de este derecho, toda persona puede conocer sobre la existencia y acceder a la informacién publica
en posesion o bajo control de los sujetos obligados y que Unicamente la ley o la Constitucion, excepcionalmente,
pueden restringir ese derecho, y las demas disposiciones que contempla la Directiva No 004 del S de Febrero
de 2023, expedida por la Procuradora General de la Nacion insta a las entidades publicas del orden Nacional,
departamental y municipal, a llevar a cabo la vigilancia superior a la gestién publica territorial frente a la garantia
de los derechos de nifios, nifias, adolescentes y jovenes en el marco del proceso de Rendicion Publica de
Cuentas 2020 — 2023,

Que el proceso de rendicion publica de cuentas en el Departamento del Huila, esta liderado desde su
preparacion, coordinacion, realizacion y evaluacién por el Gobernador Ingeniero Luis Enrique Dussan Lopez,
que de acuerdo con su estructura organica y de funcionamiento, tendra en la coordinacién del pro- ceso al
Departamento Administrativo de Planeaciéon y como soporte técnico para el proceso de acuerdo con sus
competencias a su gabinete, es decir secretarios y secretarias de despacho y a los directores administrativos
y sus equipos de trabajo, asi como a los jefes de oficina que hacen parte del Equipo Técnico Departamental
Asesor del Proceso.
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El Plan de Desarrollo Departamental 2020-2023 "HUILA CRECE", adoptado mediante Ordenanza 0020 de
2020, establecid el programa “Fortalecimiento a la gestion y direccién a la administracion Puablica Territorial-
Departamento”, con el objetivo de mejorar la gestion departamental utilizando eficientemente los instrumentos
de planificacion de manera multisectorial y coordinada, orientando y evaluando las politicas publicas, el manejo
y asignacion de la Inversién publica y concrecion de las mismas en planes, programas y proyectos del Gobierno.
En el marco de este programa, se formuld el Proyecto de Inversion No. 2022004410070 denominado
"IMPLEMENTACION METODOLOGICA PARA CONSOLIDAR EL PROCESO PLANIFICADOR Y
ESTRATEGICO EN LA CONSECUCION DE RESULTADOS EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA-
SERVICIOS".

Es necesario adelantar el proceso de Rendicién Publica de Cuentas sobre |la garantia de derechos de los Nifios,
Nifas, Adolescentes y Jovenes en el Departamento, parte de la formulacién del proyecto y se requiere contratar
para la realizacion de la Audiencia Publica toda la logistica necesaria para garantizar este proceso en los
tiempos y términos establecidos por los lineamientos tecnicos de la Rendicién Publica de Cuentas.

b. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN
La modalidad de seleccion que se utilizara para la celebracién del contrato es el resultado del estudio previo y

es la sefialada a continuacion de conformidad con el Art. 2 Numerales 1, 2 y 3 de la Ley 1150 de 2007 y el
articulo 2.2.1.2.1.1.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 asi:

Tabla 1. Modalidad de Seleccion y Fundamentos Juridicos.

MODALIDAD DE | CAUSAL INVOCADA | c\;\naAMENTOS JURIDICOS QUE LO SOPORTAN

SELECCION SI-NO
Art. 30 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2 Numeral 1° de la Ley 1150 de
2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y normas

LICITACION PUBLICA

concordantes.

Art. 2 Numeral 2° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.2.1
SELECCION ABREVIADA del Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal a) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
SUBASTA INVERSA 2.2.1.2.1.2.2 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas

concordantes.
Art. 2 Numeral 2° literal b) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
MENOR CUANTIA X 2.2.1.2.1.2.20 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas
concordantes.
Art. 2 Numeral 2° literal f) de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo
2.2.1.2.1.2.11, y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas

BOLSA DE PRODUCTOS

concordantes.

Art. 2 Numeral 2° literal (a) parrafo segundo de la Ley 1150 de 2007
Aggg%)sos MARGR- D= y Articulo 2.2.1.2.1.2.7 y SS del Decreto 1082 de 2015 y normas
e concordantes

Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.31y

CONCURSO DE MERITOS subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes.

Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.32y
ABIERTO subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes.
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Art. 2 Numeral 3° de la Ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.2.1.3.3y

CON PRECALIFICACION subsiguientes del Decreto 1082 de 2015 y normas concordantes.

c. JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD

La norma que soporta la modalidad del presente proceso seleccion es el articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la
cual establece: "De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa,
con base en las siguientes reglas: (...) 2. Seleccién abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la
modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a
contratar, las circunstancias de la contratacion o la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio, puedan
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual. (...)” (Negrilla fuera de
texto).

De acuerdo a la naturaleza y cuantia del bien requerido por la Entidad, la modalidad de selecciéon corresponde
a la contratacion bajo la modalidad de seleccion abreviada de menor cuantia, esto por cuanto el valor estimado
del contrato, objeto el proceso de seleccién a realizar, no supera el valor maximo de la menor cuantia de la
Entidad, correspondiendo este ultimo desde $98.600.000 hasta $986.000, conforme a la Circular de radicado
N°2023CS003065 de fecha 20 de enero de 2023, expedida por el Departamento Administrativo de Contratacion.

Dando cumplimiento al Articulo 1 del Decreto 310 de 2021 la entidad manifiesta que al dia de elaboracion del
presente estudio previo, el cual tiene como objetivo realizar el apoyc logistico a eventos liderados por el
programa de paz y derechos humanos, en el cumplimiento de los diferentes programas, ninguno de los acuerdos
marco de precio publicados en la Tienda Virtual del Estado Colombiano Colombia Compra Eficiente se ajusta a
dicha necesidad pues no se adquiriran bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes de comun
utilizacioén, es decir, los servicios descritos en el presente estudio previo no poseen las mismas especificaciones
técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, ni comparten patrones de
desempeno y calidad objetivamente definidos en instrumentos de compra por catédlogo derivados de la
celebracion de acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicién en bolsas de productos.

En consecuencia, el proceso de contratacion y el contrato que se adjudique en virtud del mismo, se regira por lo
previsto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 y demas
normas concordantes y reglamentarias. En lo que la citada disposicién no regule particularmente, se aplicaran
las normas comerciales y civiles vigentes y estaran sometidos a la jurisdiccion de lo Contenciosc Administrativo.

d. INCENTIVOS.

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes del Decreto 1082
de 2015 modificado por el Decreto 680 de 2021, con el fin de apoyar la industria colombiana se procedera a
otorgar puntaje para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios, al
proponente que vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal, de empleados o contratistas
por prestacion de servicios colombianos, teniendo en cuenta lo indicado en el analisis del sector y en el acapite
Justificacién de los Factores de Seleccion del Estudio Previo.
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De igual manera, conforme con lo establecido en el paragrafo del articulo 51 del decreto — Ley 019 de 2012, se
otorgara tratamiento de bien y de servicio de origen nacional a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en |os cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a
sus bienes y servicios nacionales.

El presente proceso de seleccidn es susceptible de ser limitado MIPYME, conforme a lo establecido en la Ley
2069 del 31 de diciembre de 2020, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2., del Decreto
1082 de 2015, modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

e. DESCRIPCION GENERAL DEL PROCESO Y CONDICIONES DE LA OFERTA

En el presente proceso de seleccion objetiva se escogera el ofrecimiento mas favorable para el Departamento
del Huila y a los fines que se buscan, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y en general,
cualguier clase de motivacion subjetiva.

Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismos parametros, dando cumplimiento
al principio de seleccién objetiva para garantizar la escogencia del ofrecimiento mas favorable para la entidad
y la realizacion de los fines que se buscan.

La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataciéon o al proponente, no
necesarios para la comparacion de las propuestas, no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los
ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion
de puntaje o que no constituyan requisitos minimos de la oferta, podran ser solicitados por las entidades en
cualquier momento hasta la adjudicacion.

A continuacion, se mencionan aspectos generales del proceso de seleccion, requisitos habilitantes y de
evaluacion de las propuestas, con su correspondiente asignacion en calificacion si es el caso, asi como el orden
de cada criterio, en cada uno de los diferentes documentos publicados a través del SECOP |l, los cuales forman
parte integral de las Condiciones Generales de Participacién.

1. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS Y EVALUACION DE LAS OFERTAS

De conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso se realizara la verificacion del
cumplimiento de los requisitos juridicos, técnicos, financieros, organizacionales y economicos.

En caso de ser necesario se requerira a los proponentes para que aclaren o alleguen documentos, en
observancia de lo normado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1150 de 2007.

2. CONSECUENCIA DE LA NO SUBSANABLIDAD POR PARTE DE LOS OFERENTES DE LOS
REQUISITOS HABILITANTES

En el caso de no subsanar los documentos requeridos dentro del término previsto, la propuesta presentada
sera objeto de rechazo, de conformidad con el articulo & de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5
de la Ley 1882 de 2018.
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3. COMITE EVALUADOR

Para efectos de adelantar la verificacién de los requisitos habilitantes y evaluacion de las propuestas del
presente proceso de seleccion, la Directora del Departamento Administrativo de Contratacion, mediante acto
administrativo designara un comité evaluador, el cual debera adelantar su labor de manera objetiva.

El comité evaluador validara el contenido de los requerimientos efectuados, evaluara y calificara las ofertas
presentadas de conformidad con los criterios establecidos en los pliegos de condiciones.

El comité evaluador estara sujeto a las inhabilidades e incompatibilidades y conflicto de intereses legales y
recomendara al ordenador del gasto el sentido de la decision a adoptar de conformidad con la evaluacién
efectuada. El caracter de asesor del comité no lo exime de la responsabilidad del ejercicio de la labor
encomendada.

En el evento en que el ordenador del gasto no acoja la recomendacién efectuada por el comité evaluador,
debera justificarlo en el acto administrativo correspondiente.

4. REQUISITOS HABILITANTES

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes, seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en
el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A) Individualmente como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

5. COMUNICACIONES

Solamente se recibiran manifestaciones, dudas, observaciones, propuestas, documentos en caracter de
subsanacion, anexos o cualquier otro documento, en forma digital a través del sitio destinado para este proceso
en la plataforma del SECOP II, Gnico medio que canalizard cualquier tipo de comunicacion entre los
proponentes y el Departamento del Huila y las solicitudes se responderan mediante comunicacion escrita por
la misma plataforma.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electronico: contratos@huila.gov.co,
adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP ).

6. LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

[
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En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado por favor escribir al e-
mail de la Secretaria de Transparencia de la Presidencia: contacto@presidencia.gov.co.

También puede reportar el hecho por medio del Portal de Contratacion Publica SECOP Il. En todas las
actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente documento y el contrato que forma parte del mismo,
el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucion Politica y las Leyes consagran.

7. CONVOCATORIA VEEDpRiAS CIUDADANAS, ASOCIACIONES CiVICAS, COMUNITARIAS, DE
PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMUN

De conformidad con la ley, podran desarrollar su actividad durante el presente proceso de seleccion objetiva,
en la etapa precontractual, contractual y postcontractual, para lo cual podran consultar este proceso en la
Plataforma SECOP I, a partir de la misma fecha en que se publique el presente documento.

Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurias ciudadanas les seré contestada por escrito por parte
de |la Entidad a la direccion o email que aparezca en la comunicacion respectiva, copia de la cual sera publicada
para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP II.

8. INVITACION VEEDURIAS CIUDADANAS

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 850 de 2003 se convoca
publicamente a las veedurias ciudadanas que estén interesadas en realizar control social al presente proceso
de contratacién, con el fin de que formulen, de considerarlo procedente, las recomendaciones escritas que
consideren necesarias para buscar la eficiencia institucional, sefialandoles que puedan intervenir en todas las
audiencias que se realicen dentro del proceso de seleccion.

9. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no retina las condiciones exigidas para
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el Departamento del Huila no asume responsabilidad
alguna.

El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente Pliego
de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la informacién exigida. La oferta junto con los
ajustes que se puedan presentar por solicitud del Departamento del Huila, formara parte integral del contrato,
en las partes aceptadas por este.

El hecho de gue los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las cuales
seran ejecutados los trabajos, no se considerara como excusa valida para posteriores reclamaciones.

El oferente debera informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al
preparar la oferta debera tener en cuenta todos los gastos legales, retencion en la fuente, derechos e impuestos
a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la ejecucion del contrato.

10. CONFIDENCIALIDAD DE LA OFERTA
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Si dentro de la oferta electrénica el proponente incluye informacion que conforme a la ley colombiana tiene el
caracter de informacion reservada, dicha circunstancia debera ser indicada de acuerdo a las directrices de la
guia para presentar ofertas en el SECOP [l. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluacion de las
propuestas, el Departamento del Huila se reserva el derecho de dar a conocer la mencionada informacion a
sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe para el efecto.

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores estan obligados a
mantener la reserva de la informacidon que por disposicion legal tenga dicha calidad y que haya sido
debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha informacion o no citarse las normas que
amparan ese derecho, el Departamento del Huila no tendra la obligacion de guardar reserva respectc de la
misma.

11. APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo las disposiciones del Titulo IV Capitulo | del Decreto 1082 de 2015, y para dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 2.2.1.2.4.1.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, se hace constar que la Secretaria
de Gobierno y Desarrollo Comunitario realizaron la revisién documental en la plataforma web del Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo, y de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
referente a las pautas para determinar si la presente contratacién se encuentra cubierta por alglin acuerdo
comercial vigente.

De acuerdo a lo anterior y teniendo en cuenta tanto el valor como el objeto del proceso de seleccién de
contratista que nos ocupa, la Entidad diligencia el siguiente cuadro para determinar los acuerdos comerciales
en los cuales se encuentra cobijado el proceso en mencidn y por lo tanto aplica el trato nacional.

Los acuerdos o tratados comerciales aplicables al presente proceso de seleccion, se establecen conforme lo
dispuesto en Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, CCE-EICP-
MA-03, V.01 del 24/11/2021, lo cuales son:

Pr%s;l;gg:gtdo edel Excepcion Proceso de
ACUERDO COMERCIAL Entidad Estatal | o ratacion superior | APlicable al Sontratagion
incluida AlivalordaliAciatda Proceso de cubierto por el
Gameroial Contratacién | Acuerdo Comercial
; Si NO N/A NO
Alianza Pacifico Chile
Peri Sl NO N/A NO
Chile Sl NO N/A NO
Corea Sl NO N/A NO
Costa Rica sl NO N/A NO
Estados AELC sl NO N/A NO
Estado Unidos Sl «NO N/A NO
Sl Sl NO Sl
Triangulo Norte E| Salvador
Guatemala S sl NO Sl
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£ Pr?}igz::gt:edel Excepcion Proceso Qe
ACUERDO COMERCIAL Entidad Estatal Contratacién superior Aplicable al Contratacion
incluida Proceso de cubierto por el
A ORP e ACUIIHG Contratacién | Acuerdo Comercial
Comercial
Israel Sl NO N/A NO
Unién Europea Sl NO N/A NO
Decision 439 de 193{3\&? la Secretaria de la S| S| NO -

f. CONDICIONES MINIMAS DE CELEBRACION DEL CONTRATO
1. INTERPRETACION DEL CONTRATO
Si durante la ejecucion del contrato surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacion de algunas de
sus estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o a la afectacion grave del servicio publico que se
pretende satisfacer con el objeto contratado, la entidad estatal, si no se logra acuerdo, interpretara en acto
administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o clausulas objeto de la diferencia.

2. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO PRODUCTO DEL PROCESO DE SELECCION

El plaze de ejecucién del contrato sera de: DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA AGOTAR
PRESUPUESTO, SIN EXCEDER AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

3. PRESUPUESTO OFICIAL
El valor estimado del presente proceso corresponde a la suma de CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS ($
130.000.000,00) M/CTE, que incluye los pagos por los costos directos e indirectos del servicio y todos los
impuestos, gravamenes y retenciones a que haya lugar.

4. APROPIACION PRESUPUESTAL
El DEPARTAMETO pagara al Contratista el valor del Contrato con cargo a:

Tabla 3. Datos de Disponibilidad Presupuestal

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
SECCION ESTRUCTURA PRESUPUESTAL FUENTE VALCOR N° CDP
219 2.3.2.02.02.009.45.99.1000.2022004410070 | 1110301 | $130.000.000,00 5506

5. LUGAR DE EJECUCION

La realizacién de |la prestacion que define el objeto de ésta contratacion debera llevarse a cabo en los siguientes
Municipios del Departamento del Huila: ACEVEDO (HUILA), AGRADO (HUILA), AIPE (HUILA), ALGECIRAS
(HUILA), ALTAMIRA (HUILA), BARAYA (HUILA), CAMPOALEGRE (HUILA), COLOMBIA (HUILA), ELIAS
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(HUILA), GARZON (HUILA), GIGANTE (HUILA), GUADALUPE (HUILA), HOBO (HUILA), IQUIRA (HUILA),
ISNOS (HUILA), LA ARGENTINA (HUILA), LA PLATA (HUILA), NATAGA (HUILA), NEIVA (HUILA), OPORAPA
(HUILA), PAICOL (HUILA), PALERMO (HUILA), PALESTINA (HUILA), PITAL (HUILA), PITALITO (HUILA),
RIVERA (HUILA), SALADOBLANCO (HUILA), SAN AGUSTIN (HUILA), SANTA MARIA (HUILA), SUAZA
(HUILA), TARQUI (HUILA), TELLO (HUILA), TERUEL (HUILA), TESALIA (HUILA), TIMANA (HUILA),
VILLAVIEJA (HUILA), YAGUARA (HUILA)

6. SUPERVISION / INTERVENTORIA O SUPERVISION DEL CONTRATO

El control y seguimiento del desarrollo y ejecucién de las obligaciones contempladas en el contrato sera
realizada mediante supervision, quien tendra a cargo las funciones establecidas para el efecto en la ley.

7. DETERMINACION Y CUANTIFICACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES DE ACUERDO CON LA
NATURALEZA DEL CONTRATO

El analisis de la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos se elabord con base en la Circular Externa
N? 8 - Identificacion y Cobertura del Riesgo expedida por Colombia Compra Eficiente.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en |la matriz de riesgos y como principio
general,el Contratista como experto de negocio, asumira los efectos econémicos de todas aquellos sucesos
previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del Contrate. En consecuencia, solo
procederan reclamaciones por hechos o circunstancias imprevisibles no asignadas al Contratista en la matriz
de riesgos de la contratacion.

No. 1
Clase Especifico
Fuente Interno
Etapa Seleccion - Ejecucion
Tipo Riesgos Operacionales
Descripcion (que puede pasar y como puede Retraso en |a ejecucion de las obligaciones contractuales por
ocurrir) falencias en la planeacién y programacion del servicio

Suspension del Contrato
Presunto incumplimiento del Contratista
Aumento de los valores y costos del Contrato
No satisfaccion de la necesidad requerida por el Departamento

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total 8
Prioridad Riesgo Extremo
&A quién se le asigna? Proponente o Contratista

Verificacion diaria por parte del supervisor del cumplimiento de las
obligaciones del Contrato

Tratamiento/Controles a ser implantados Establecer personal minimo requerido para la ejecucion del
Contrato

Requerir los amparos de cumplimiento y calidad del servicio
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l ; Probabilidad Improbable (2)
bl Impacto Menor (2)
despues del Calificacic 4
tratamiento il - =
Valoracion Riesgo Bajo
¢ Afecta el equilibrio econémico del Contrato? No

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Supervisor y Contratista

Fecha estimada que se inicia el tratamiento

A partir de la apertura del proceso de seleccion

Fecha estimada en que termina el tratamiento

Terminacién del plazo de ejecucion

Mggi\t?srif‘)i y (,Cornr;g;i):il‘;za = A través de la supervision
Periodicidad 4 Cuando? Diaria
No. 2
Clase Especifico
Fuente Interno
Etapa Ejecucion
Tipo Riesgos Operacionales
PREAIRIEEI s p;igsri;:)asar ¥ RmB puede Falencias en el proceso de convocatoria

Consecuencia de la ocurrencia del evento

Suspension del Contrato
Presunto incumplimiento del Contratista
Aumento de los valores y costos del Contrato
No satisfaccion de la necesidad requerida por el Departamento

Probabilidad Probable (4)
Impacto Mayor (4)
Calificacion Total 8
Prioridad

Riesgo Extremo

¢ A quién se le asigna?

Contratista

Tratamiento/Controles a ser implantados

Verificacion diaria por parte del supervisor del cumplimiento de las
obligaciones del Contrato
Establecer personal minimo requerido para la ejecucion del

Contrato
Regquerir los amparos de cumplimiento y calidad del servicio
| i Probabilidad Posible (3)
e enor 2
tretaniahto Calificacion 5
Valoracion Riesgo Medio
¢ Afecta el equilibrio econémico del contrato? No

Personas responsables por implementar el
tratamiento

Supervisor y Contratista

Fecha estimada gue se inicia_el tratamiento

A partir de la suscripcion del Acta de Inicio

Fecha estimada en que finaliza el tratamiento

Terminacion del plazo de ejecucion

Monitprgo y (,Cor;gsiteoz?)l';za el A través de la supervision
FRENEEIOn Periodicidad ; Cuando? Diario
No. 3
Clase General
Fuente Externo
Etapa Planeacion -Ejecucion
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Tipo Riesgo Operacional
El proponente o contratista no estima adecuadamente el
valor de los riesgos previsibles para la ejecucion del contrato
Descripcion (que puede pasar y como puede ocurrir) El contratista no estima las consecuencias y valores
economicos de |os riesgos asignados a él en la Matriz de
Riesgo del proceso de seleccion
: ; Mayores costos para el contratista
Consecuencia de la ocurrencia del evento Incumplimiento del contrato
Probabilidad Improbable
Impacto Menor
Valoracién del Riesgo 4
Categoria Riesgo Bajo
A quién se le asigna? Proponente o Contratista
Estimacion seria y adecuada de los costos y gastos de los
Tratamiento/Controles a ser implantados riesgos asumidos por el proponente para estructura su oferta
econdmica
Probabilidad Raro
Impacte después Impacto Insignificante
del tratamiento Valoracion del Riesgo 2
Categoria Riesgo Bajo
¢ Afecta el equilibrio econémico del Contrato? Si
Personas responsables por implementar el tratamiento Contratista y Supervisor
Fecha estimada que se inicia el tratamiento A partir de la suscripcion del acta de inicio del contrato
Fecha estimada que se finaliza el tratamiento Durante el plazo de ejecucion contractual
Monitoreo y ¢, Coémo se realiza el monitoreo? Mediante informes mensuales
Revision ¢ Periodicidad? ¢ Cuando? Mensual

g. ETAPAS Y TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION OBJETIVA
1. CONVOCATORIA PUBLICA Y AVISO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto 1082 de 2015, para el presente proceso
de contratacion, se efectuaré convocatoria publica a través de la publicacién en el Aplicativo SECOP II.

2. PROYECTO DE CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACION

De acuerdo con la plataforma de SECOP I, los documentos publicados hasta antes del acto de apertura del
proceso, se entienden que forman parte integral del proyecto de pliego de condiciones, en ese sentido, el
Departamento del Huila publicara en el aplicativo SECOP I, todos estos documentos, por el término legal
establecido en el cronograma de actividades, con el propésito de que los interesados presenten las
observaciones a las condiciones de contratacion alli establecidas.

Las observaciones al proyecto de pliego de condiciones deberan ser presentadas con anterioridad a la fecha
del acto que ordena la apertura. Los pliegos de condiciones definitivos, que seran todos los documentos que
hacen parte del proceso, podran incluir los temas planteados en las observaciones, siempre que se estimen
relevantes. En todo caso, |la aceptacion o rechazo de las observaciones se hara de manera motivada.
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En la fecha establecida en el cronograma se publicaran todos los documentos que forman parte del proyecto
de pliego de condiciones en el SECOP I, sobre el mismo y su documentacion soporte (estudios previos), se
podran presentar observaciones escritas, por medio de dicho aplicativo, en el sitio destinado para el proceso.

No se recibira como se expresé al principio del presente documento, oficio alguno que no sea enviado
a través del SECOP II; por ende, ninguna aclaracion verbal afectara el pliege de condiciones y sus adendas,
ni se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal o en medio diferente al indicado,
excepto cuando la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observacicnes y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico: contratos@huila.gov.co,
adjuntando la debida certificacion de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP 1),

NOTA: SENOR PROPONENTE TENGA EN CUENTA QUE EL CRONOGRAMA DADO POR LA ENTIDAD ES
TENTATIVO TODA VEZ QUE EL PROCESO SE ENCUENTRA EN ETAPA DE PROYECTO DE PLIEGO DE
CONDICIONES.

3. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA

La Entidad proferira el acto administrativo de apertura el cual debera cumplir con lo dispuesto por el articulo
2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015, conforme lo sefiale el cronograma del presente proceso de seleccién.
Este documento se publicara mediante mensaje y estara incorporado dentro de los documentos del proceso de
la plataforma del SECOP |I.

4. CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO O DOCUMENTOS INFORMATIVOS

Los pliegos o documentos informativos, asi como todos los archivos o anexos que hacen parte del presente
proceso de seleccidn, se podran consultar desde la apertura del proceso en el aplicativo del SECOP Il

Nota: Sera exclusiva responsabilidad del interesado consultar y verificar que la informacién que adquiere a
través del Portal Unico de Contratacion — SECOP I, corresponda al proceso y la etapa del mismo en el cual
desee participar, no siendo de recibo reclamo alguno al respecto por parte del Departamento

5. MANIFESTACION DE INTERES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.20 los interesados deben manifestar su interés de participar a traves
de la plataforma del SECOP I, en el término establecido para tal fin en el cronegrama del proceso.

Cuando se reciba mas de diez (10) manifestaciones de interés, la Entidad realizara un sorteo para seleccionar
maximo diez (10), con quienes continuara el proceso de contratacion.

El presente proceso se llevara a cabo a través del SECOP I, por lo cual, el proponente debe manifestar su
interés mediante el madulo correspondiente, de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP Il, por lo cual NO se requerira Formato — Carta Manifestacion de Interés.
Tratandose de consorcio y uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integraran y el porcentaje
de participacion.
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La manifestacion de interés constituye una condicién de procedibilidad para participar, so pena de rechazo de
la oferta; por lo tanto, solo puede presentar oferta quien manifesto interés, y debe hacerlo en la forma individual
o como proponente plural, segun como se haya inscrito. Quienes manifiesten interés bajo la forma de
proponente plural deben presentar la oferta con los integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es
posible reducir el nimero de integrantes, siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro.

En caso de duplicidad de manifestacion de interés, bien sea individualmente y/o como integrante de una
estructura plural, se tomara como valida unicamente la primera en el tiempo, y las demas se desestimaran. Por
lo tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en esta
conducta, se desestimaran las demas manifestaciones de interés de los consorcios o uniones temporales donde
un mismo integrante o integrantes sean coincidentes.

En los procesos de contratacion adelantados por SECOP || el PROPONENTE PLURAL debe manifestar interés
utilizando el médulo correspondiente de acuerdo con la Guia para manifestar interés y la Guia para presentar
Ofertas en el SECOP I, y no podra hacerlo si solamente manifesté interés uno de los miembros del proponente
plural desde su cuenta singular.

6. AUDIENCIA PUBLICA DE SORTEO
Si la entidad recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés realizara un sorteo.
El Departamento dara lugar a la diligencia de sorteo del presente proceso de seleccion en la fecha indicada en

el cronograma sefialado en el SECOP |I. El sorteo se realizara a través de balotas, desarrollandose de la
siguiente forma:

1. La administracion tendra nimero de balotas igual al numero de los oferentes que manifestaron interés.

3. Enuna bolsa, sera agregadas las balotas enumeradas, segun el numero de personas que manifestaron
interés.

4. Laadministracion llamara a lista segln el orden de posicion dado por la plataforma SECOP I, y cada uno
de los interesados (persona natural, representante legal de la persona juridica, o representante del
proponente conjunto), sustraera la balota, la cual representard a cada uno de los participantes que
conformara la lista total y maxima de participantes.

5. Los proponentes que sustraiga las balotas identificadas con los nimeros del 1 al 10, seran quienes
continuaran en el proceso de contratacion.

Nota 1: Los oferentes favorecidos en el sorteo respectivo, no pueden ceder o transferir a persona alguna su
derecho a presentar oferta.

Nota 2: En el caso de no poder hacer presencia en la diligencia, lo podra hacer mediante apoderado.

Nota 3: La presente diligencia se realizara con el nimero de oferentes que asistan. Sin embargo, es de resaltar
que, si no se presentan la totalidad de oferentes que manifestaron interés, un representante de la entidad,
sustraera la respectiva balota, de lo cual se dejara constancia en el acta.

Nota 4: La diligencia para el sorteo de Consolidacién de interesados, se realizara de forma VIRTUAL en el dia
y hora prevista en el cronograma del proceso publicado en el SECOP |II, por lo que previo a la audiencia, s
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enviara el enlace a través de mensaje publico, que permitira la participacién de los interesados en dicha
diligencia, razon por la que se solicita a los interesados, unirse a la audiencia en la hora sefialada, para asi
surtir dentro de los tiempos fijados el respectivo sorteo.

El plazo para la presentacion de las ofertas iniciara el dia habil siguiente a la fecha en la cual la entidad
comunigue a los interesados el resultado del sorteo.

7. MODIFICACION DEL PLIEGO DE CONDICIONES - DOCUMENTOS DE CARACTER INFORMATIVO
O ANEXOS.

Las consultas o preguntas que se deriven del presente proceso de seleccidén se podran realizar durante toda la
etapa pre-contractual.

Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los documentos del proceso y
de los documentos contractuales. Las respuestas seran respondidas con el apoyo de las areas competentes
en lo que les corresponda.

Cualguier modificacién del pliego de condiciones o adicién a los documentos del proceso sera comunicada por
escrito mediante adendas numeradas, las cuales formaran parte integral del proceso de seleccion. La
informacion sobre preguntas y respuestas y las adendas seran publicadas en el SECOP I, y deberan tenerse
en cuenta para la elaboracién de la propuesta, por lo tanto, las mismas se entienden comunicadas de
conformidad con lo establecido en este numeral.

Los proponentes contaran con el tiempo suficiente que permita ajustar las propuestas a las modificaciones
realizadas. En ningun caso podran expedirse y publicarse el mismo dia en que se tiene previsto el cierre del
proceso de seleccion, ni siquiera para la adicion del término previsto para ello.

Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el proceso de
seleccion tendran unicamente valor interpretativo.

8. PRESENTACION Y ENVIO ELECTRONICO DE OFERTAS

Solamente se recibiran las ofertas del presente procese contractual, en forma digital a través del sitio destinado
en la plataforma del SECOP Il segun lo estipulado en la guia para presentar ofertas en el SECOP

El Proponente debera diferenciar los requisitos de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad
Estatal en el SECOP Il

Los documentos se adjuntaran de acuerdo con el orden requerido en el cuestionario establecido por la Entidad
Estatal en el SECOP |l, los cuales deben ser legibles y escaneados correctamente.

Tanto la documentacion e informacion requerida debera presentarse en el respectivo Sobre y el cuestionario
destinado para ello en el Mddulo de “Menor Cuantia” en el SECOP Il y no podra ser entregado en fisico.

Estaran a cargo del Proponente todos los costos asociados a la elaboracién y presentacion de su oferta y la
Entidad en ninglin caso sera responsable de los mismos.
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Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado con la firma
de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y nota al margen del documento donde
manifieste clara y expresamente la correccion realizada.

El Sistema Electrénico para la Contratacion Publica — SECOP |, sera el inico medio que canalizara cualquier
tipo de comunicacion entre los proponentes y el Departamento del Huila. No se aceptaran ofertas presentadas
por otros canales distintos al indicado anteriormente. En este sentido, no se aceptaran ofertas recibidas por
correo, radicacion o entrega en oficinas de la Gobernacion del Huila. De suceder este evento, las propuestas
respectivas seran devueltas al proponente sin abrir.

En caso que la plataforma del SECOP Il presente indisponibilidad, el proponente podra allegar sus
observaciones y demas documentacion requerida en el proceso al correo electrénico: contratos@huila.gov.co
adjuntando la debida certificaciéon de indisponibilidad de la pagina. (Ver guia de indisponibilidad del SECOP ).

La oferta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el
DEPARTAMENTO deberan estar escritos en castellano, en caso contrario no se tendran en cuenta para efectos
de evaluacion.

Los documentos de soporte de la propuesta proporcionados por el proponente adjunto a la misma, en el evento
de encontrarse en otro idioma, deberan acompanfarse de una traduccién OFICIAL al castellano. Para efectos
de interpretacion de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En caso contrario, no seran tenidos en
cuenta para efectos de evaluacién.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma castellano deberan presentarse acompafados
de una traducciéon OFICIAL a dicho idioma.

9. ACTO DE CIERRE, APERTURA Y PUBLICACION DE LISTA DE OFERENTES.

La Plataforma del SECOP I, hara el cierre automatico de la recepcion de ofertas, segun el cronograma del
proceso contractual, inhabilitando recibir mas propuestas por excederse del tiempo sefialado en el cronograma.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP |l emite la constancia de manera automatica de |la presentacion
de las propuestas y la entidad realizara la apertura de los sobres electrénicos y publicara la lista de oferentes y
de cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la plataforma SECOP
I, previa consulta de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes. En caso contrario la entidad
aplicara la guia de indisponibilidad del sistema del SECORP |I.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en la plataforma y en el plazo
previsto para ello en el presente pliego de condiciones. No se tendran como recibidas las ofertas allegadas por
medios distintos al SECOP Il (enviadas por correo, entregadas en dependencia, etc) o que no sean presentadas
de conformidad con los Términos y Condiciones de Uso del SECOP II.

Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada por Colombia Compra
Eficiente mediante certificado de indisponibilidad, la entidad estatal puede recibir ofertas en los términos y
condiciones establecidos en el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II" o en el
documento que Colombia Compra Eficiente determine para ello. [Puede consultarlo en el siguiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii].
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10. ANALISIS DE OFERTAS

Dentro del término fijado en el cronograma del proceso, se verificaran los requisitos habilitantes de tipo juridico,
financieros, organizacional y técnico de las propuestas.

El Departamento del Huila podra solicitar al oferente las aclaraciones y explicaciones que se estimen
indispensables, sin que por ello pueda el proponente adicionar o modificar las condiciones de su propuesta, ni
el Departamento del Huila solicitar variaciéon alguna a los términos de las mismas, sin perjuicio del uso de la
regla de subsanabilidad.

11. TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION DE LA OFERTA.

En la fecha y hora establecida en el cronograma de este proceso de seleccidn, se pondra a disposicién de los
oferentes el informe de verificacion y evaluacion de las propuestas de acuerdo con la plataforma SECOP |l.

Durante el traslado de los anélisis y las evaluaciones, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar
0 mejorar sus propuestas, y Unicamente podran entregar soportes o aclaraciones que sustenten el ofrecimiento
realizado, sin perjuicio del uso de la regla de subsanabilidad.

12. DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO DE CONTRATACION

Es responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para el ofrecimiento del
objeto de este proceso de seleccion, y realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su
propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacién de |la propuesta se considera que el proponente realizé el examen completo de todos
los aspectos que inciden y determinan la presentacion de la misma.

13. CONSIDERACIONES ESPECIALES PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deberan presentar sus documentos, de acuerdo con lo establecido en las leyes vy
normas del pais de origen. No obstante, estos documentos deberan venir suscritos por el representante legal
de la firma oferente y por el contador que los elaboro.

Las personas naturales o juridicas extranjeras, deben presentar sus estados financieros consularizados y
visados por el Ministerio de Relaciones Extericres de Colombia, acompafiados de traduccion oficial al
castellano, expresados en pesos colombianos a la tasa de cambio vigente a 31 de diciembre de 2021.

Las disposiciones de este pliego de condiciones en cuanto a la forma en gue se deben allegar por parte de los
proponentes extranjeros los documentos, se aplicaré sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios
internacicnales.

Cuando el proponente extranjero sin domicilio o sucursal en Colombia provenga de un pais que hace parte de
la "Convencién sobre la abolicion de requisitos de legalizacion para documentos publicos extranjeros”, no se
requiere de la consularizacion a que se refiere el parrafo anterior, sino que sera suficiente que los documentos
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se adicionen con el certificado de "apostilla" por parte de la autoridad competente del pais donde se origina el
documento.

En el evento de que cualquiera de estos requerimientos no sea aplicable en el pais del domicilio del proponte
de origen extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia, debera hacerlo constar bajo la
gravedad de juramento.

Todos los documentos otorgados o expedidos en el exterior, deberan presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados ¢ apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial
en los articulos 65 y 259 del Cédigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Coédigo de Comercio y en la
Resolucion 2201 del 22 de julio de 1997 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia y las
disposiciones que para ello sefale la agencia de contratacion publica Colombia Compra Eficiente.

Las sucursales de sociedad extranjera deben presentar para registro la informacién contable y financiera de su
casa matriz. Los estados financieros de las sociedades extranjeras deben ser presentados de conformidad con
las normas aplicables en el pais en el que son emitidos.

14. SOCIEDADES SUBORDINADAS O CONTROLADAS.

De conformidad con el articulo 260 del cddigo de comercio “una sociedad sera subordinada o controlada cuando
su poder de decision se encuentre sometido a la voluntad de ofra u otras que seran su matriz o controlante,
bien sea directamente, caso en el cual aquellas se denominaran filial o con el concurso o por intermedio de las
subordinadas de la matriz, en cuyo caso se llamard subsidiaria”, asi las cosas, la filial o subsidiaria podra invocar
la subordinacion, por ejemplo, en el caso que nos ocupa, acreditar experiencia relacionada con el objeto del
presente proceso de seleccion, a través de su empresa matriz.

De acuerdo a lo anterior la casa matriz debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Aportar junto con la oferta un poder con amplias facultades suscrito por el representante legal de la casa
matriz donde autorice expresamente a la filial o subordinada a presentar los requisitos habilitantes del
pliego de condiciones de la casa matriz que requiera el proponente, y la autorizacién para presentar la
oferta y suscribir todo acto o contrato con ocasion al presente proceso de seleccion, asumiendo
expresamente la responsabilidad solidaria con el proponente derivada de la presentacion de su oferta.

e El poder de que trata el numeral anterior debera venir en original debidamente suscrito y apostillado o
legalizado, segun corresponda.

e Para que la invocacion de subordinacion sea valida, ademas de lo anterior, el proponente debera
demostrar que la casa matriz, cuenta con una participacion accionaria en la filial o subordinada igual o
superior al cincuenta por ciento (50%), de conformidad con el articulo 28 y 29 de la ley 222 de 1995, y
normas concordantes.

15. REGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
Los proponentes no podran encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucién Politica, articulo 8 de la Ley 80 de 1993, Ley

1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, asi mismo, no debe estar reportado en
el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica, de acuerdo
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con lo previsto en el numeral 4 del Articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (Cédigo Disciplinario Unico), en
concordancia con el Articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

El proponente debera diligenciar el Anexo en el cual declarara que no se encuentra incurso dentro de dichas
inhabilidades e incompatibilidades.

NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del Articulo 50. de
la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las multas
aqul sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal
deuda, salvo que se frate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

16. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

Durante el proceso de evaluacion de las propuestas, el mismo estara sujeto a reserva y no se permitira la
injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluacion. Una vez terminados los estudios y
redactado el informe de evaluacién, este documento adquirira el caracter de documento publico y se pondra a
disposicion de los oferentes y de las personas en general.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacion y comparacion de las propuestas y la recomendacion
para la adjudicacion, no podra ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que el Departamento del Huila
publique y ponga a disposicion de los primeros los informes de evaluaciéon para que presenten las
observaciones correspondientes.

17. PRORROGA DEL PLAZO DEL CIERRE

Cuando el Departamento del Huila lo estime conveniente, o por solicitud de pluralidad de personas, se podra
prorrogar el plazo de cierre, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de
2015.

18. PLAZO PARA SUBSANAR POR PARTE DE LOS PROPONENTES:

El proponente tiene la responsabilidad y carga de presentar su oferta en forma completa e integra, esto es,
respondiendo todos los puntos del pliego de condiciones y adjuntando todos los documentos de soporte o
prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

En caso de ser necesario, la entidad debe solicitar a los proponentes durante el proceso de evaluacion, y a mas
tardar en el informe de evaluacion, las aclaraciones, precisiones o solicitud de documentos que puedan ser
subsanables. No obstante, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas
en los aspectos que otorgan puntaje, los cuales podran ser objeto de aclaraciones y explicaciones.

Los proponentes deberan allegar las aclaraciones o documentos requeridos en el momento en el que fueron
solicitados y a mas tardar hasta el término de traslado del informe de evaluacion, es decir, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes, contados a partir del dia habil siguiente a la expedicion del informe de evaluacion.

En el evento en que la entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la
futura contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas y no los haya
requerido durante el proceso de evaluacion o se requiera aclaraciones en virtud a las observaciones
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presentadas al informe de evaluacion, podra requerir al proponente, otorgandole un término prudencial, con el
fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la Entidad ajustara el cronograma.

Las subsanaciones, explicaciones, aclaraciones y/o observaciones al informe de evaluacion se deberan
presentar por el canal indicado en el manual de observaciones de la plataforma de SECOP Il y los términos y
condiciones de uso adecuado del SECOP I

Todos aquellos requisitos de la oferta que afecten la asignacién de puntaje, incluyendo los necesarios para
acreditar requisitos de desempate, no son subsanables, por lo que los mismos deben ser aportados por los
proponentes desde la presentacién de la oferta. No obstante, pueden ser aclarados o ser objeto de explicacion.

En el evento que el oferente no dé respuesta al requerimiento que le haga la Entidad dentro del termino fijado
por ésta, la oferta sera rechazada de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007
modificado por la ley 1882 de 2018.

La Entidad analizara las respuestas de los oferentes en estos casos y se reserva el derecho de evaluar si ellas
se ajustan a lo solicitado.

En virtud del principio de buena fe, los proponentes gue presenten observaciones al Proceso o a las ofertas y
conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar su procedencia y oportunidad.

19. PLAZO PARA FORMULAR OBSERVACIONES A LA EVALUACION

Por el término legal establecido dentro del pliego de condiciones, el Departamento del Huila pondra a
disposicién de los oferentes la evaluacion de las propuestas, en medio electronico en la plataforma SECOP |,
para que dentro de este mismo término presenten por escrito las observaciones que estimen pertinentes o
alleguen los documentos que se le requieran, en el medio y canal indicado en la plataforma.

Las comunicaciones con caracter de observacion gue no se envien por el canal indicado se tramitaran como
solicitudes, lo anterior en el entendido que el uso no adecuado de la plataforma genera violacién a principios
de la Contratacion Estatal por parte de los Oferentes que no acatan el adecuado uso de la plataforma.

20. ADJUDICACION DEL CONTRATO

El Departamento del Huila, previo los estudios correspondientes y el analisis comparativo de las propuestas,
basada en los aspectos juridicos, técnicos financieros y econdmicos, adjudicara el contrato derivado del
proceso de SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA, al proponente cuya propuesta se ajuste a las
Condiciones Generales de Participacion y haya obtenido el mayor puntaje.

El Departamento dara lugar a la adjudicacion del presente proceso de seleccién en la fecha sefialada en el
cronograma del proceso dispuesto en el SECOP |l, mediante resolucién motivada expedida por el ordenador
de gasto.

La resoluciéon de adjudicacion sera publicada en el Sistema Electronico de Contratacién Publica (SECOP Il) y

sera notificada a los proponentes conforme al Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo. Contra esta resolucion no procede recurso alguno por la via administrativa.
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21. ADJUDICACION CON OFERTA UNICA

El Departamento podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una Oferta siempre que cumpla
con los requisitos del pliego de condiciones, de acuerdo al articulo 2.2.1.1.2.2.6 del Decretc 1082 de 2015.

22. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO

La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto motivado conforme lo establecido en el articulo
25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, los cuales se notificaran a todos los proponentes y se publicara en el
Portal Unico de Contratacion- Sistema Electronico de la Contratacion Publica — SECOP Il. Contra dicho acto
procede Unicamente el recurso de reposicion.

El Departamento del Huila declarara desierto el presente proceso de seleccion cuando:

a) No se presenten ofertas.

b) Cuando ninguna de las ofertas se ajuste a lo establecido en el pliego de condiciones.

c) Cuando existan motivos o causas que impidan la seleccién objetiva del proponente y la
propuesta mas favorable para la Entidad

d) Lo contemple la ley.

23. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir el correspondiente contrato dentro
del término establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedara inhabilitado para
contratar con el Estado por un término de cinco (5) afios, de conformidad con lo previsto en el literal e) del
numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantia del derecho de defensa y
contradiccion. Art. 29 de la Constitucion Politica de Colombia del afio 1991. En este evento, el Departamento
del Huila, mediante acto administrativo debidamente motivado, podré adjudicar el contrato, dentro de los guince
(15) dias siguientes, al Proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente
favorable para la Entidad.

24. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCION DEL CONTRATO
a) Efectividad de la garantia de Seriedad

Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones
y obligaciones establecidas en el presente proceso de Seleccion y en especial la de suscribir oportunamente el
contrato, constituir la garantia Gnica, efectuar la legalizacién del mismo dentro del término sefialado o0 mantener
lo ofrecido en su propuesta, la garantia de seriedad se hara efectiva a favor del Departamento del Huila a titulo
de indemnizacion anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a las demas acciones civiles o penales que puedan
ser instauradas. Se aplicara lo previsto en el articulo 8° literal e, de la Ley 80 de 1993.

Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de dafios y perjuicios causados y no
cubiertos por el valor de la garantia constituida.
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b) Suscripcidn de contrato con el proponente calificado en segundo lugar

En este evento, la Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos
requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea igualmente
favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

25. CRONOGRAMA, FECHAS IMPORTANTES DEL PROCESO

El cronograma del presente proceso de seleccion, esta determinado directamente a través de la plataforma
SECORP Il y correspondera con el indicado en el acto de apertura del proceso.

Cuando se susciten modificaciones a las fechas previstas en el presente cronograma, el Departamento lo
comunicara por medio de la plataforma SECOP |l a través de adendas CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
DEL PROCESO.

26. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION
DEL CONTRATO

El contrato se entendera perfeccionado con la suscripcion del mismo, para la legalizacion del contrato se
requerira que se efectle el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando a ello haya
lugar de acuerdo con la ley organica de presupuesto y sus disposiciones complementarias.

Asi mismo, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato, el contratista debera:

l. Constituira la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor del
Departamento del Huila, la(s) cual(es) sera(n) entregada(s) en la dependencia que adelanto el proceso
de seleccion.

Il Efectuar el pago de las estampillas y demas impuestos a que haya lugar.

Impuestos, tasas y contribuciones de caracter departamental:

Una vez efectuado los pagos de las estampillas e impuestos territoriales (Derechos de Contratacion) y
aprobadas las garantias por parte de |la Entidad se podra iniciar la ejecucién del mismo, previa suscripcion del
acta de inicio.

A la fecha las tarifas de la carga tributaria tenidas en cuenta para el presente proceso licitatorio son:

DESCRIPCION CONCEPTO %
ESTAMPILLAS PRO-DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2,00%
ESTAMPILLAS PRO-CULTURA 1,50%
ESTAMPILLAS PRO-UNIVERSIDAD 0,50%
PUBLICACION EN GACETA 0,003%
SOBRETASA AL DEPORTE 1,50%
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De igual forma, se indica que los descuentos aplicados por parte de la Secretaria de Hacienda Departamental,
al momento de tramitar los diferentes pagos realizados al proponente, corresponden a los establecidos por las
normas tributarias establecidas por la Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN y que estan
directamente relacionadas por el tipo de empresa que se presente o se constituya para participar en el presente
proceso de seleccion.

Por tal motivo, y para la presente contratacidn, la Entidad se permite indicar a los interesados, que los tributos
aplicados sobre la facturacion presentada corresponden a retencion en la fuente sobre el 3,5% y, adicional, |a
tasa pro deporte correspondiente al 1,5%. De igual forma, se indica que, de acuerdo a la naturaleza y
conformacion del proponente, varia el porcentaje de retencién o descuento a aplicar.

Sin embargo, teniendo en cuenta que estos pueden variar en el desarrollo del proceso de seleccidon, sera

responsabilidad del proponente consultar en la Secretaria de Hacienda las estampillas y demas impuestos que
tendra que tributar al ser adjudicatario y tenerlos en cuenta para la presentacién de su oferta y legalizacién del

contrato de ser adjudicatario.

Aprobacion de la Garantia unica de Cumplimiento.

Con excepcion de la cobertura de riesgo relativa a la responsabilidad extracontractual, que debera ser una
poliza de seguros, atendiendo lo establecido en el decreto 1082 de 2015, el CONTRATISTA podra otorgar a
favor del Departamento del Huila cualquiera de las coberturas de los riesgos establecidos en el precitado
decreto.

Para avalar las obligaciones que se contraen en virtud del Contrato, el Contratista constituiréd a su costa y a
favor del DEPARTAMENTO, a través de cualquiera de las clases de garantias previstas en el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, los siguientes amparos:

AMPAROQS VALOR ASEGURADO VIGENCIA

Cumplimiento 20% del Valor del Término de duracién del contrato y seis

Contrato meses mas, en todo caso hasta su
liquidacién.

Pago de Salarios, 10% del Valor del Término de duracion del contrato y tres (3)

Indemnizaciones y Contrato afio mas.

Prestaciones Sociales

Calidad de los bienes 20% del Valor del Término de duracion del contrate y un (1)

suministrados. Contrato afo mas.

Calidad del servicio 20% del Valor del Término de duracién del contrato y un (1)
Contrato afio mas,

Responsabilidad Civil 200 SMLV. Término de duracién del contrato y 4

Extracontractual (*) meses mas.

Nota 1: Cuando con ocasién de las reclamaciones efectuadas por el DEPARTAMENTO, el valor de la garantia
se reduzca, el Contratista debera restablecer el valor inicial de la garantia.
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Nota 2: Cuando el Contrato sea modificado para incrementar su valor o prorrogar su plazo, el Contratista debera
ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

Nota 3: El amparo de responsabilidad civil extracontractual debera cumplir con los requisitos del articulo
2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015.

Nota 4: El hecho de la constitucién de la garantia, no exonera al Contratista de las responsabilidades legales
en relacion con los riesgos asegurados.

Nota 5: El Contratista autoriza al Departamento, para que con cargo a las sumas que esta ultima le adeude, se
descuente el valor de las primas de seguro, cuando é| no constituya las garantias, no restablezca, adicione o
prorrogue el valor y/o vigencias de los amparos, del presente numeral.

Nota 6: E| Contratista se obliga a notificar a la aseguradora, entidad bancaria o sociedad fiduciaria de todas las
modificaciones que se realicen al contrato garantizado

27. FORMA DE PAGO
EI DEPARTAMENTO pagara al contratista el valor del contrato de |la siguiente manera:

PAGOS PARCIALES: El Departamento pagara al contratista hasta el 90% del valor del Contrato mediante
actas de recibos parciales previa presentacion de los correspondientes informes parciales de ejecucion,
acompafado con el visto bueno por parte del supervisor designado.

PAGO FINAL: El pago final no podré ser inferior al diez por ciento (10%) del valor del Contrato, el cual se
cancelara previa presentacion del informe final, certificado de cumplimiento a satisfaccion por parte del
supervisor, suscripcion del Acta Final y Acta de Liquidacion del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de
sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad con la normativa vigente, so pena
de hacerse acreedor de las sanciones establecidas en las mismas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los pagos, el Contratista debera aportar al Departamento un informe, aprobado
por el supervisor, que contenga como minimo: 1. Valor del contrato ejecutado y pendiente por ejecutar; 2.
Porcentaje de ejecucion a la fecha; 3. Plazo del contrato y el faltante por ejecutar; 4. Adicionales en valor y
plazo, si aplica; 5. Suspensiones del contrato realizadas mediante acta, si aplica; 6. Vigencia de las garantias
del contrato. 7. Constancia de encontrarse a paz y salvo con los pagos al Sistema de Seguridad Social, y
parafiscales, si estuviera obligado a ello; 8. Cumplimiento de las obligaciones del Contrato; 9. La descripcion
de los servicios efectivamente prestados durante el periodo de ejecucion.

PARAGRAFO TERCERO: Para el pago final, el Contratista debera presentar los siguientes documentos:
Presentar un informe final con el mismo contenido y alcance definido para los informes parciales, aprobado por
el supervisor; 2. El Acta de recibo final suscrita por el supervisor, el Contratista, y el secretario (a) de Gobierno
o quien se delegue para el efecto; 3. El acta de liquidacion suscrita por las partes y el supervisor. En caso de
liquidacién unilateral, copia del acto administrativo con el cual se realizéd, cuando se encuentre en firme; 4. Los
demas previstos en la ley, en el contrato, o que requiera el supervisor.
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PARAGRAFO CUARTO: Las demoras en el pago originadas por la presentacioén incorrecta de los documentos
requeridos para ello, seran responsabilidad del CONTRATISTA, y no tendra derecho al reconocimiento de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones legales a que hubiera
lugar.

PARAGRAFO SEXTO: El pago del Contrato se encuentra sujeto a la disponibilidad del Programa Anual
Mensualizado de Caja (PAC) del Departamento, sin derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza.

PARAGRAFO SEPTIMO: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si esta
obligado a presentar factura electronica, tal y como lo establece la Resolucion No 00042 de 2020 expedida por
la DIAN y dar cumplimiento. De lo contrario debe radicar la original en la entidad contratante.

PARAGRAFO OCTAVO: Asi, la facturacion sea electrénica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar
la documentacién del cobro de la obligacion dineraria (Factura / Informe de Gestién / Acta de satisfaccion /
Pago de seguridad social), en la plataforma del SECOP |l. En caso de no ser adicionada, la entidad no
respondera por las posibles demoras en el tramite.

28. MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por el CONTRATISTA con ocasién del Contrato, éste
autoriza expresamente al DEPARTAMENTO para imponerle mediante resolucion motivad, multas sucesivas
por valor equivalente al uno por ciento (1%) del valor del Contrato, por cada dia calendario de mora o retraso
en el cumplimiento de las obligaciones adquiridas y hasta cuando estas efectivamente se cumplan, las cuales
sumadas no podran exceder el diez por ciento (10%) del valor total del Contrato, sin perjuicio de la aplicacién
de la clausula penal, si a ello hubiere lugar, o de reclamar la indemnizacion de los perjuicios causados con el
incumplimiento que dio lugar a la aplicacion de la multa.

PARAGRAFO 1: En caso que el incumplimiento se vuelva a presentar, y ya hubiera sido sancionado con multa,
serd susceptible de una nueva sancién, sin embargo, en esta ocasion por la reiteraciéon, el monto maximo
previsto se entendera incrementado en multas sucesivas por valor equivalente al dos por ciento (2%) del valor
del Contrato, las cuales sumadas no podran exceder el veinte por ciento (20%) del valor total del Contrato.

PARAGRAFO 2: Las multas impuestas no impiden el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se
causen. Serd procedente sumar los valores de las demas sanciones o perjuicios contractuales o legales a las

que haya lugar.
PARAGRAFO 3: El valor de la multa se establecera desde el dia en que se debid cumplir con la obligacion

hasta la fecha en gue termine el incumplimiento, independientemente que durante este interregno se esté
tramitando el procedimiento sancionatorio establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

29.PROCEDIMIENTO PARA DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO Y EL COBRO DE LAS MULTAS,
PENAL PECUNIARIA
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Se aplicara procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 en materia sancionatoria de las
actuaciones contractuales, el Decreto Departamental No. 1768 de 2013 o en las normas que las modifiquen,
complementen o sustituyan.

PARAGRAFO 1: El valor de los montos causados de las multas, la clausula penal pecuniaria y/o |a declaratoria
de incumplimiento podran ser descontados del valor de los pagos que el DEPARTAMENTO adeude al
CONTRATISTA con ocasién del Contrato y/o de cualquier relacion juridica negocial o legal entre las partes,
sujetos a las retenciones legales a que hubiere lugar.

PARAGRAFO 2: La imposicién de multas, penal pecuniario y/o declaratorio de incumplimiento no libera al
CONTRATISTA del cumplimiento de sus obligaciones estipuladas, so pena de que se le inicie un nuevo
procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos.

PARAGRAFO 3: El CONTRATISTA renuncia ser constituido en mora para la reclamacion de cualquiera de las
facultades legales o contractuales establecidas a favor del DEPARTAMENTO.

PARAGRAFO 4: Ante el solo retardo en el cumplimiento de las obligaciones a cargo de CONTRATISTA, el
DEPARTAMENTO podra exigir la clausula penal o multa.

PARAGRAFO 5: Con el pago de las multas, |a clausula penal pecuniaria y/o la declaratoria de incumplimiento
no se entiende extinguida la obligacion objeto de incumplimiento.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el CONTRATISTA
autoriza al Departamento Huila para compensar el valor por concepto de multas de las cuentas mensuales
pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el valor por concepto de
multas se podra hacer efectivo a través de la garantia constituida o el Departamento del Huila podra acudir a
la Jurisdiccion Coactiva.

30. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento de las obligaciones del Contrato, el CONTRATISTA
debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor total del Contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, la cual no impide el cobro de todos los perjuicios o dafios adicionales que se causen sobre el citado
valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO adeude al CONTRATISTA
con ocasion de la ejecucion del Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

31. POTESTADES EXCEPCIONALES DEL CONTRATO ESTATAL

El presente contrato le sera incorporadas las potestades excepcionales contempladas en los Articulos 14, 15,
16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

32. SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionaran a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccién previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 1998,
Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009.
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33. INDEMNIDAD

El CONTRATISTA mantendra indemne y defendera a su costa al Departamento del Huila, de cualqguier pleito,
qgueja, demanda y responsabilidad de cualquier naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos
y omisiones de este frente a reclamaciones de terceros en el desarrollo y ejecucion del contrato.

El CONTRATISTA se obliga a evitar que sus empleados o los familiares de los mismos, sus acreedores, sus
proveedores o terceros, presenten reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el Departamento del Huila,
con ocasién o por razon de acciones u omisiones suyas relacionadas con la ejecucion del contrato. Si ello no
fuere posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra el Departamento del Huila, dentro de los cinco
(5) dias habiles siguientes la fecha en que le sean notificadas o en que se radiquen aquellas, podra comunicarle
la situacién por escrito al CONTRATISTA o llamarlo en garantia.

En cualquiera de dichas situaciones, el CONTRATISTA se obliga a acudir en defensa de los intereses del
Departamento del Huila para lo cual contratara profesionales idéneos que asuman la representacion y asumira
el costo de los honorarios de éstos, del proceso y de la condena si la hubiere.

Si el Departamento del Huila estima que sus intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo
manifestara por escrito al CONTRATISTA, caso en el cual acordaran la mejor estrategia de defensa o que si el
Departamento del Huila lo estima necesario, asuma directamente la misma. Si no hubiere saldos pendientes
de pago a favor del CONTRATISTA, a traves de la Jurisdiccion Coactiva, el Departamento del Huila podra
proceder, para el cobro de los valores a que se refiere esta clausula, para lo cual este contrato junto con los
documentos en los que se consignen dichos valores, presta el mérito ejecutivo.

34. LIQUIDACION

La liquidacion del contrato que se suscriba se sujetara a los términos y oportunidades establecidas en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998.

La liguidacion se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro del que
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto
administrativo que ordene la terminacién, o a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en gue el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacién o convocatoria que le
haga |z Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la facultad de
liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma se podréa efectuar en
cualquier tiempo dentro de los dos (2) afios siguientes al vencimiento de los términos mencionados
anteriormente, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Cédigo Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo.
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El (los) contratista(s) tendra(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo y en este
evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo.

35. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS
Las propuestas seran rechazadas cuando se presente cualquiera de las siguientes situaciones:

1) Que el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural este incurso en causal de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion para contratar.

2) Cuando en el mismo proceso de contratacion se presentan oferentes en la situacion descrita por los
literales g) y h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, |la entidad solo admitira la oferta
presentada primero en el tiempo.

3) AQue el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural esté reportado en el Boletin de
Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la Republica.

4) Que la persona juridica proponente individual o integrante del proponente plural esté incursa en la situacién
descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.

5) Que el proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma de rango
constitucional o legal.

6) Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para obligarse.

7) Cuando la propuesta sea presentada extemporaneamente luego de la fecha y hora exacta sefalada para
el cierre del proceso o la presente en sitio diferente al destinado en el SECOP |l para la presentacion
electrénica de la propuesta.

8) Cuando se evidencie que la informacién presentada por el proponente no se ajusta a la realidad o sea
inexacta sobre la cual pueda existir una posible falsedad, por contener datos tergiversados, alterades,
contradictorios o tendientes a inducir a error a la Entidad.

9) Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar indebidamente en el
analisis de las propuestas, o la decision de adjudicacion.

10) Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras en alguno de los documentos que acreditan los
requisitos habilitantes ¢ los factores de evaluacién de la oferta y no estén convalidadas en la forma indicada
las Condiciones Generales de Participacién

11) Que el objeto social del proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto del contrato.

12) Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la union temporal o consorcio, no se encuentre
debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los estatutos sociales.

13) La presentacion de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por interpuesta persona o
la participacion de una misma persona en mas de una propuesta.

14) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o integrante del proponente conjunto, o su
representante legal, sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente o integrante del
proponente conjunto en este mismo proceso.

15) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente o integrante del proponente conjunto, o su
representante legal, se presenten como proponentes personas naturales en este mismo proceso.

16) Cuando uno o mas integrantes del proponente plural, sean integrantes de otro proponente plural.

17) Cuando uno o mas integrantes del proponente plural, se presenten como proponentes personas naturales
0 personas juridicas.

18) Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial o subsidiaria, también presente oferta invocando
subordinacién de su casa matriz.
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19)

20)
21)

22)
23)

24)
25)

26)
27)

28)
29)

30)

31)

32)

33)
34)

35)
36)

37)

36.
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Cuando no se presente la documentacion establecida en la Invocacién de Subordinacion, de manera
previa a la fecha y hora del acto administrativo o audiencia que decide el proceso de seleccién o evento
de subasta, segun corresponda.

Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcién, las especificaciones,
el detalle, las unidades o cantidades sefialadas, de acuerdo con lo exigido por la entidad.

Superar el valor unitario de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor establecido
para cada item o valor total del presupuesto oficial.

No ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecerlo en cero (0) pesos.

Cuando el proponente no presente oferta econémica o no se oferten todos los items que componen la
oferta econdmica diligenciada en el SECOP Il o entregue la informacion de la propuesta econémica en el
acapite que no corresponda de acuerdo con el cuestionario diligenciado por la Entidad estatal en el SECOP
I.

Presentar mas de una oferta econémica con valores distintos.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo con lo establecido
en las Condiciones Generales de Participacion.

Que el valor total de la oferta econémica o aquel revisado y corregido durante el proceso de evaluacién
exceda el presupuesto oficial estimado.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o
defecto, respecto al valor registrado en la propuesta econémica SECORP I

Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicacion del contrato.

En caso de que la inscripcion, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme dentro
del término de traslado del informe de evaluacion preliminar.

Cuando el proponente no ostente la calidad de MiPYME segun las normas comerciales y civiles y no lo
acredite adecuadamente conforme lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015.
(NOTA: Aplica en caso de que la convocatoria del Proceso de Contratacion sea limitada a Mipyme, ya sea
Colombianas o Departamental segun lo determine la Entidad en el Pliego Definitivo y la Resolucion de
Apertura)

Que el proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para cumplir un requisito
habilitante o aportandolos no lo haga de forma correcta, conforme a las condiciones generales de
participacion.

Cuando el proponente no realice la entrega de la garantia de seriedad de la oferta junta con la propuesta,
de acuerde a lo establecido en el paragrafo 3 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018 y la no ampliacion de
la vigencia de la misma conforme lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015
Cuando el Proponente no cumpla con los requisitos minimos exigidos para la propuesta.

Cuando el oferente presente su propuesta mediante un perfil o usuario del SECOP |l distinto al proponente,
tanto en participantes singulares o plurales. Lo anterior dado que la adjudicacion del y posterior celebracion
del contrato se hara al usuario electrdnico que presenta la oferta.

Cuando el proponente en la presentacion de su propuesta no respete las condiciones y procedimientos
establecidos por la Agencia Colombia Compra en las guias de uso del SECOP |I.

Cuando el proponente acredite circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de
conformidad con el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

En los deméas casos previstos en la Constitucién Politica de 1991, en la Ley o en los documentos del
proceso de contratacion.

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES:
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El presente proceso de seleccion es susceptible de ser limitado MIPYME acorde a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.22. del Decreto 1082 de 2015.

Los interesados en gue la convocatoria sea limitada deberan realizar la solicitud acreditando los requisitos y
condiciones establecidos en los articulos 2.2.1.2.42.2.,221.2.423.y2.2.1.2.4.2 4. del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, segun su naturaleza (persona natural o juridica).

37.

A) OBJETO:

OBJETO Y CARACTERISTICAS TECNICAS

REALIZAR EL APOYO LOGISTICO Y TECNICO DE LA AUDIENCIA PUBLICA

PARTICIPATIVA DE RENDICION PUBLICA DE CUENTAS SOBRE LA GARANTIA DE LOS
DERECHOS DE LA PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD 2020-2023
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA

B) CARACTERISTICAS TECNICAS

i. Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC

El objeto del presente contrato esta codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios UNSPSC como se indica

a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO CODIGO
90. 10: 15; ESTABLECIMIENTOS 01: 90101501
SERVICIOS DE VIAJE, RESTAURANTE CATERING PARA COMER Y BEBER RESTAURANTES
ALIMENTACION, ALOJAMIENTO | SERVICIOS COMIDAS Y BEBIDAS
Y ENTRETENIMIENTO
30 11 15: 01: 90111501
SERVICIOS DE VIAJE, INSTALACIONES HOTELERAS HOTELES Y HOTELES
ALIMENTACION, ALOJAMIENTO | ALOJAMIENTOS Y CENTROS DE MOTELES Y
Y ENTRETENIMIENTO ENCUENTROS PENSIONES
80: 14: 18: 02. 80141902
SERVICIOS DE GESTION, COMERCIALIZACION Y EXHIBICIONES Y REUNIONES Y EVENTOS
SERVICIOS PROFESIONALES DISTRIBUCION FERIAS
DE EMPRESA Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS
80: 11: 16: 04: 80111604
SERVICIOS DE GESTION, SERVICIO DE RECURSOS HUMANOS| SERVICIOS DE PERSONAL NECESIDADES DE
SERVICIOS PROFESIONALES TEMPORAL DOTACION DE PERSONAL
DE EMPRESA Y SERVICIOS TECNICO TEMPORAL
ADMINISTRATIVOS
82: 12; 15; 02: 82121502
SERVICIOS EDITORIALES, DE SERVICIOS DE REPRODUCCION IMPRESION TIPOGRAFIA
DISENQ, DE ARTES GRAFICAS
Y BELLAS ARTES
81: 16: 18: 01: 81161801
SERVICIOS BASADOS EN ENTREGA DE SERVICIOS DE SERVICIO DE ALQUILER O | SERVICIO DE ARRIENDO O
INGENIERIA, INVESTIGACION Y | TECNOLOGIA DE INFORMACION ARRENDAMIENTO DE LEASING DE PLATAFORMA
TECNOLOGIA EQUIPOS O PLATAFORMAS DE O EQUIPO DE
VOZ Y DATOS O MULTIMEDIA | COMUNICACION DE DATOS
78: 11 18: 00 78111800
SERVICIO DE TRANSPORTE, TRANSPORTE DE PASAJEROS | TRANSPORTE DE PASAJEROS
ALMACENAJE Y CORREQ POR CARRETERA
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* De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1080 de 2015, el Departamento
elaboro el Plan Anual de Adquisiciones para el afio 2023, el cual incluyd dentro de los servicios que se
pretende adquirir durante la presente vigencia asi es certificado por los responsables técnicos.

CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS SERVICIOS: Se requiere ejecutar el objeto contractual, de
acuerdo con las caracteristicas técnicas, requeridas por la Entidad y de conformidad con el objeto
contractual a desarrollar, durante el término de ejecucién del contrato, para lo cual se requieren de las
condiciones establecidas en el presente documento.

CONDICIONES LOGISTICAS: La preparacién y el suministro de productos de restaurante se haran de
acuerdo a los diferentes requerimientos. El sistema de abastecimiento de los alimentos seré establecido
por el operador designado para la realizacion de las actividades, garantizando el suministro oportuno de
los menus de acuerdo a las condiciones estipuladas y de las instrucciones impartidas por los asesores del
Departamento Administrativo de Planeacion y el operador designado y siempre procurando generar el
mayor beneficio.

EQUIPOS: El Departamento del Huila no cuenta con la unidad de servicio consistente en mesas, sonido,
sillas, con capacidad adecuada para el desarrollo de este tipo de eventos. Por lo tanto, el contratista debe
contar con disponibilidad para proveer sillas confortables y apropiadas; sonido, pantallas entre otros
elementos necesarios para la organizacion y ejecucién de las actividades objeto de la contratacion.

El contratista debe tener el menaje de cocina que garantice el suministro oportuno de las raciones, en
calidad y cantidad suficiente segun el numero de usuarios a atender. Estos elementos deben estar
disponibles en su totalidad al inicio de la ejecucion del contrato y seran propiedad del contratista.

LAS CARACTERISTICAS DE LOS INSUMOS: Todos estos productos a suministrar deben tener registro,
permiso o notificacién sanitario vigente que los hace aptos para el consumo humano.

Los productos de panaderia, galleteria y bizcocheria que contengan los menus, nc deberan contener
Bromato de Potasio, en su proceso de fabricacion, solo, ni mezclas como aditivo alimentario (Conforme
normatividad vigente). Las frutas deben ser seleccionadas, para lo cual debe tenerse en cuenta que estén
frescas, lavadas con agua potable antes de ser entregadas a los consumidores.

De requerirse, el contratista atendera cambios por alimentos de similares caracteristicas nutricionales y
equivalentes a la porcién indicada sin costo adicional para la Entidad, cuando se presente cualquiera de
los siguientes eventos: - Los alimentos presenten caracteristicas organolépticas no adecuadas (en su olor,
color, sabor, apariencia y textura) y/o aspecto deteriorado. - Presenten caracteristicas de contaminacién.
- Presenten fecha de vencimiento caducada. - Incumplan las normas de rotulado y etiquetado. Los
alimentos que presenten algunas de las caracteristicas anteriores seran devueltos y el contratista debera
garantizar su cambio de forma inmediata.

Los alimentos a suministrar deben cumplir con la calidad exigida por el Departamento segln los
parametros contenidos en las normas sanitarias vigentes, desde sus servicios, almacenamiento
conservacion, transporte, etc., hasta la entrega final del producto. Proporcionar el servicio de alimentacion
(desayunos, refrigerio y almuerzo), acorde con las instrucciones y menus aprobados por el supervisor del
contrato, garantizando la calidad, frescura y buen estado de los alimentos y las bebidas suministradas.
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LA PROTECCION DE LOS ALIMENTOS: El proponente se compromete, en caso de ser seleccionado a
tomar las medidas pertinentes para la proteccién, almacenamiento y conservaciéon tecnica de los alimentos
y demas productos, lo cual no causara costos adicionales para el Departamento. Los elementos de
limpieza y desinfeccidon seran proporcionados por el contratista, en calidad y cantidad suficiente que
garanticen dptimas condiciones de higiene en los procesos de almacenamiento, preparacion y suministro
de alimentos, asi como de las areas de trabajo y de los utensilios y equipos. Los articulos de aseo deben
cumplir con los requisitos exigidos por la normatividad vigente. El transporte y el almacenamiento de los
alimentos deberan responder a las normas que regulan este tipo de servicios.

ELEMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: El proponente se compromete gue, en caso
de ser seleccionado con la adjudicacion del contrato, suministrara al personal a su cargo los siguientes
elementos de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cofia o gorro permanente

Tapa bocas

Zapato antideslizante e impermeable
Uniforme completo o bata

Delantal en plastico

D=

NORMAS DE ASEO E HIGIENE DEL PERSONAL EN LA MANIPULACION DE ALIMENTOS: EI
proponente se compromete, en caso de ser seleccionado con la adjudicacion del contrato, que el personal
a su cargo debe: Cumplir con lo establecido en la Resolucién 2674 del 22 de Julio del 2013 por Ministerio
de salud y Proteccion Social, Titulo Il Capitulo lll (personal manipulador de alimentos, su estado de salud,
educacién y capacitacion, practicas higiénicas y medidas de proteccién) y el capitulo IV (Requisitos
higiénicos de fabricacion; condiciones generales, materias primas e insumos, envases, operaciones de
fabricacion, prevencion de contaminacion cruzada), Capitulo V (aseguramiento y control de calidad),
Capitulo VI (Saneamiento, en los que debe implementar y documentar los programas de limpieza vy
desinfeccion, tratamiento de residuos solidos como liquidos y control de plagas) Capitulo VII sobre
almacenamiento, distribucién y transporte y expendio de los alimentos y debe tenerse en cuenta lo
relacionado en el capitulo VIl sobre restaurantes y establecimientos de consumo de alimentos.

PRESENTACION DE LOS PLATOS: El proponente se compromete a efectuar la presentacion de los
platos previstos en los menus. Asi mismo, debera respetar las condiciones de calidad, cantidad y sanitarias
necesarias para el cumplimiento del objeto contractual, utilizando ingredientes frescos y aptos para el
consumo humano, asi como el menaje apropiado e implementos que garanticen la higiene durante el
proceso de preparacion y entrega de los alimentos. El menu ofrecido debe ser agradable en su
presentaciéon y cumplir ademas con caracteristicas de variedad en lo relacionado con la textura,
consistencia, color, sabor, forma y métodos de preparacién. El contratista debe servir los alimentos de
conformidad con el menu aprobado para cada ocasion.

El menu ofrecido debe ser agradable en su presentacion y cumplir ademas con caracteristicas de variedad
en lo relacionado con la textura, consistencia, color, sabor, forma y métodos de preparacion.

ii. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
33
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OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
GENERALES

Sin perjuicio de las demas obligaciones que se desprendan de la Constitucion Politica de 1991, del Estatuto
General de Contratacion Publica, de las particulares que correspondan a la naturaleza del Contrato, el Contratista
contrae, entre otras, las siguientes:

Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones y oportunidad pactadas.

Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social en salud, pension, sistema general de
riesgos laborales y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, y presentar los documentos respectivos que
asi lo acrediten, conforme lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y demas normas que regulen la
materia.

Reportar de manera inmediata al supervisor del contrato, sobre cualquier novedad, anomalia, eventualidad o
irregularidad que pueda afectar la ejecucion del contrato.

Presentar un informe final de ejecucién al supervisor.

Mantener vigente los mecanismos de cobertura del riesgo previstos por el Decreto 1082 de 2015, por el tiempo
pactado en el contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del
contrato.

Cumplir con el objeto del contrato en los términos establecidos en el estudio previo, el cual hace parte integral del
pliego de condiciones.

Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause al DEPARTAMENTO por el incumplimiento del contrato.
En caso de gue se intente una accién o se presente una reclamacion contra el DEPARTAMENTO por la cual deba
responder el contratista, aquella procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el contratista adopte bajo
su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar perjuicios al DEPARTAMENTO. Si
el contratista no logra resolver la controversia en el plazo que fije el DEPARTAMENTO, el mismo podra hacerlo
directamente y el contratista asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo. En cualguiera de los
eventos anteriores, el contratista autoriza al DEPARTAMENTO a deducir los valores resultantes por estos
conceptos de cualquier suma que esta le adeude al contratista.

ESPECIFICAS

Suministrar los menus, integrados por los alimentos ofrecidos en su propuesta, en la calidad y cantidad
indicadas, en las condiciones ofertadas.

Suministrar menus en la calidad nutricional y cantidades establecidas en el presente estudio.

Realizar la entrega fisica de los menus en el lugar previamente establecido por el Departamento,
asumiendo el costo de entrega.

Procesar, empacar, almacenar y distribuir los menus pactados, en las condiciones de higiene, calidad
y oportunidad establecidas en el presente documento, la propuesta presentada y la normatividad
vigente.
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Garantizar que todas las personas que realicen actividades de manipulacion de alimentos, tengan
formacién en buenas practicas de manufactura, educacion sanitaria, certificado de manipulacién de
alimentos, cumpliendo con lo establecido en el decreto 3075 de 1997 capitulo I11.

Suministrar los servicios requeridos para el desarrollo de los eventos y actividades que se relacionan a
continuacion.

Garantizar todos los costos implicitos en la entrega, tales como empaque del producto, menaje,
meseros y transporte hasta el sitio de entrega, el DEPARTAMENTO no reconocera al contratista costos
adicionales que no hayan sido tenidos en cuenta al momento de presentar la propuesta.

Contar con un plan de contingencia para atender todas y cada una de las eventualidades que afecten
la prestacién optima y oportuna del servicio.

El contratista debe acatar o responder las indicaciones o requerimientos escritos que haga el supervisor
del contrato.

EL contratista debera presentar a la supervision del contrato informes mensuales en los cuales se debe
incluir, la cantidad de menus entregados, con su respectivo soporte (Listados de asistencia).

El contratista debera solicitar aprobacion previa del supervisor, del contrato para todos los cambios que
se pudieran presentar en cuanto a los componentes de los menus a suministrar.

Los productos entregados deben ser de primera calidad, frescos, con fechas de vencimiento adecuadas
y suficientemente amplias para el consumo, con los debidos Registros Sanitarios para su expendio y
consumo (en los alimentos que aplique), cumpliendo lo determinado en la Resolucién 005109 de
diciembre 29 de 2005 del Ministerio de la Proteccion Social que establece el reglamento técnico sobre
los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias primas
de alimentos para consumo humano.

Atender los requerimientos que eleve el supervisor, adscrito al Departamento Administrativo de
Planeacion, con relacion a las solicitudes de hospedaje y transporte elevadas por los participantes a
las actividades.

Prestar a todo costo el paquete de servicio de catering, realizando todos los tramites que se requieran
para el desplazamiento y estadia, alimentacion y hospedaje y logistica necesaria (se brinda hospedaje
solo para quienes lo requieran), en el desarrollo de las actividades que se describen a continuacion,
en coordinacion con los asesores adscritos programa de paz y derechos humanos de la Secretaria de
Gobierno y Desarrollo Comunitario.

ACTIVIDAD 1.1: ACTIVIDAD AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS GARANTIA DE
DERECHOS DE NINEZ, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. AUDITORIO, AYUDAS
AUDIUOVISUALES Y LOGISTICA.

a)

Garantizar el auditorio con capacidad para 500 personas aproximadamente, Sonido con las siguientes
especificaciones técnicas: Tipo conferencia, y videos

Pantalla principal de proyeccion con Video Beam de alta resolucion de 12 limenes,

2 (dos) pantallas auxiliares al costado izquierdo de los asistentes con video Beam de 6.000 [Umenes,
Atril con microfono de cable,

4 microfonos inalambricos de mano, internet wifi y pointer para los conferencistas,

500 sillas tapizadas con habladores impresas para los asistentes e invitados especiales.

Tarima principal de 6,60 x 13,00 metros con una altura de 60 Cms;

Mesa principal con base metalica y tabla en madera vestido de color blanco para 7 personas, decorada
con arreglo floral a piso.

Horario: 8:00 am a 12:00 pm
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Garantizar Servicio adicional para la organizacion del comedor para 500 asistentes: Mesas
rectangulares con base metalica y |la parte superior en madera de 1,50 metros, vestida de color blanco,
con tapa de color blanco y verde. Sillas vintage - Tiffany

Garantizar transmision en vivo mediante streaming, distribucion digital de contenido multimedia a través
de una computadora y camara ubicada en sitio estratégico con capacidad de internet, durante el evento
de Audiencia Publica de Rendicion Publica de Cuentas nifiez, adolescencia y juventud 2020-2023

ACTIVIDAD 1.2: ACTIVIDAD AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS GARANTIA DE
DERECHOS DE NINEZ, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. SERVICIO DE RESTAURANTE,
ALOJAMIENTO Y TRANSPORTE

a)
b)

c)
d)

e)

f)

Garantizar los 500 almuerzos y 700 refrigerios durante el desarrollo de la actividad

Garantizar el servicio de 25 Meseros para la atencion en los dos servicios de los alimentos (refrigerio y
almuerzo) durante la jornada.

Garantizar Estacion de café y agua durante el tiempo que dure la actividad, para 500 personas.
Garantizar el hospedaje para los nifios, nifias y sus acompafantes que vengan de municipios alejados
mas de 3 horas, de acuerdo al requerimiento del supervisor

Garantizar el transporte: Servicio de tiguete en bus, desde Municipio de origen a Neiva y viceversa para
todos los invitados menores de edad, su acompafiante y jovenes invitados a la audiencia de Rendicion
publica de cuentas (RPC-2020-2023). Segtn requerimiento del supervisor.

Garantizar transporte: Servicio de taxi dentro del Municipio de Neiva para los nifios, nifias,
adolescentes, con su acompariante y jévenes que asisten a la Audiencia Publica de Cuentas, segun
requerimiento del supervisor.

ACTIVIDAD 1.3: ACTIVIDAD AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS GARANTIA DE
DERECHOS DE NINEZ, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y JUVENTUD. SERVICIO DE LOGISTICA
GENERAL

a)

b)

c)
d)
e)

a)

h)

Garantizar 14 Personas para atender siete (7) puntos de registro de asistencia (por cursos de vida
infancia, adolescencia, juventud, sociedad civil). Registro QR.

Hacer el Disefio e impresion de 30 libros full color en hojas de papel propalcote 115 grs, tamafio 25 cm
ancho por 26.5 largo, portada y contraportada en papel plastificado mate, lomo pegado, 300 paginas.
Contenido informe de gestién de RPC nifiez, adolescencia y juventud del Huila, periodo 2020-2023.
Entregar ademas en forma virtual.

Hacer Disefio e impresion de 200 revistas full color por ambas caras, tamario carta, con 32 paginas en
propalcote de 115 grs. Con resumen RPC para nifios, nifias, y adolescentes del Huila 2020-2023.
Entregar ademas en forma virtual.

Hacer y entregar 700 manillas con logo Huila Crece y RPC 2020-2023. En satin.

Hacer y entregar 300 camisetas con logo Huila Crece y RPC

Garantizar la entrega de 10 Porta pendones y pendones tipo arafia 1x2 mirs, disefio e impresion
Garantizar Plan de Comunicaciones (cufias radiales, publicacién prensa escrita, videos y publicaciones
pagas redes sociales, segun indicacion del supervisor

Hacer la Decoracion infantil requerida, alquiler de 10 puff
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Il) OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO.

1.

Exigir al CONTRATISTA la ejecucion idonea y oportuna del objeto contratado, asi como la
informaciéon que considere necesaria sobre el desarrollo del mismo, en forma directa o a través del
supervisor del contrato.

Intervenir en cualquier etapa del contrato a través del Supervisor.

. Adelantar las gestiones pertinentes para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias a

gue hubiere lugar.

Verificar a través del supervisor, que la ejecucion del presente Contrato se realice en forma eficaz
y oportuna.

Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el contratista para el cabal
cumplimiento del objeto del Contrato.

Realizar los pagos correspondientes previa certificacion de cumplimiento suscrita de conformidad
con lo establecido en la forma de pago.

Colaborar con el CONTRATISTA en lo que sea necesario para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones

Liquidar el contrato.

38. VERIFICACION DE PERMISOS, LICENCIAS Y AUTORIZACIONES

A) GENERADORES DE LA NECESIDAD:

En la presente contratacion el Departamento Administrativo de Planeacion actua como generadora de la
necesidad requerida.

B) ORDENADORES DE GASTO:

Por medio del Decreto 1134 de 2012, el Gobernador del Departamento del Huila delegd en las dependencias
generadoras de la necesidad (Departamentos Administrativos y Secretarias) la responsabilidad en las etapas
de programacion y preparacion de los procesos de contratacién y en el Director del Departamento
Administrativo de Contratacion la facultad de ejercer la ordenacién del gasto a nombre del Departamento del
Huila y tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar contratos y convenios, adelantar todas las
actividades relacionadas con la escogencia y adjudicacion de contratos que persigan el cumplimiento de la
mision y funciones de las diferentes Secretarias de Despacho, de los Departamento Administrativos y del
Despacho del Gobernador, con cargo al presupuesto de inversion.

En la presente contratacion el Departamento Administrativo de Planeacion actua como generadora de la
necesidad y el Departamento Administrativo de Contratacion con facultad para ordenar gastos de inversion.

39. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION
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En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 para establecer el
presupuesto oficial del proceso de contratacion la Oficina de Paz y Derechos Humanos, realizé un analisis de
los diferentes precios de los bienes y servicios a contratar que se registran en el mercado, para ello utilizaron
como mecanismo la solicitud de cotizaciones, las cuales involucraron el analisis de las variables necesarias
para calcular el valor estimado del contrato, tales como el objeto, validez de la cotizacion, especificaciones
técnicas (plazo, obligaciones del contratista), condiciones de contratacion (forma de pago, mecanismos de
cobertura de los riesgos), y valor cotizado (gastos de suscripcion, legalizacion, impuesto, garantias).

Para establecer el presupuesto oficial del proceso de contrataciéon la oficina generadora de la necesidad, a
través de los 'Responsable Técnicos, realizé un analisis de los diferentes precios de los bienes a contratar que
se registran en el mercado, 'basandose en cotizaciones, y los historicos contratados por la Gobernacion del
Huila para establecer el valor por item.

Para determinar el presupuesto oficial, se solicitaron cotizaciones a diferentes proveedores, las cuales
determinaron los siguientes valores:

PRESUPUESTO OFICIAL
DETALLE UNIDAD | CANTIDAD | Vr.Neto | ValorIVA Vriotal
incluyendo IVA
Auditorio y Sonido con las siguientes especificaciones
técnicas: Capacidad para 500 personas aprox, sonido Tipo
conferencia, y videos Pantalla principal de proyeccion con Video
Beam de alta resolucién de 12 [imenes, 2 (dos) pantallas auxiliares
al costado izquierdo de los asistentes con video Beam de 6.000
Iumeneg‘ Atril conrm|crofolno de cable, 4 mlcrofcnos_ma\ambnccg de Aiiditstic 1 4.200.000 798.000 4.998.000
mano, internet wifi y pointer para los conferencistas, 500 sillas
tapizadas con habladores impresas para los asistentes e invitados
especiales. Tarima principal de 660 x 13,00 metros con unas
alturas de 60 Cms; Mesa principal con base metélica y tabla en
madera vestido de color blanco para 7 personas, decorada con
arreglo floral a piso. Horario: 8:00 am a 12:00 pm
SERVICIO DE BEBIDAS: Estacién de Café y agua dispensador unidad 500 1.500.000 120.000 1.620.000
Refrigerios 700 Opcion 1: Sandwich de jamoén, pollo, queso y . 11.200.00
|echu%a en pan baguete (180 Grs) acompaiado de jugo en cajita s 700 0 896,000 12:096.000
Opcién 2: mini ﬁamburguesa con carne (150 Grs) con queso, unidad 700 11.900.00 952.000 12.852.000
lechuga acompanada de jugo en cajita. 0
Almuerzos 500 Almuerzos con dos (2) proteinas c/u 150 grs,
acompaiiado de ensalada (200 grs), arroz (100 grs) y adicional (100 i 500 17.500.0 1.400.00 18.900.000
grs) y jugo natural servido en vaso de cristal de 9 onzas. Servidos 00 0
en loza y en mesas
63
Servicio adicional para la organizaciéon del comedor para 500 UNIDADES
asistentes: Mesas rectangulares con base metalica y la parte i CADA UNC | 5.880.00 1.117.20 6.997 200
superior en madera de 1,50 metros, vestida de color blanco, con ggSSDNAS 8 0 0 e
tapa de color blanco y verde. Sillas vintage- Tiffany
25 meseros para la atencion en los dos servicios de los alimentos Unidad 25 2.750.00 592 500 3972 500
(refrigerio y almuerzo) durante la jornada 0
14 Personas para atender siete (7) puntos de registro de asistencia 2.005.00
(por cursos de vida infancia, adclescencia, juventud, sociedad civil) Unidad 14 0 418.950 2.623.950
Registro QR.

Disefio e impresion de 30 libros full color en hojas de papel
propalcote 115 grs, tamafio 25 cm ancho por 26.5 largo, portada y
contraportada en papel plastificado mate, lomo pegado, 300 Unidad 30 8.505.00 1.995.00 10.500.000
paginas. Contenido informe de gestién de RPC nifiez, adclescencia 0 0
y juventud del Huila, periodo 2020-2023. Entregar ademas en forma
virual.
Disefic & impresion de 200 revistas full color por ambas caras, Unidad 200 3.402.00 798.000 4.200.000
tamafio carta, con 32 paginas en propaicote de 115 grs. Con 0
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resumen RPC para nifios, nifas, y adolescentes del Huila 2020-
2023. Entregar ademas en forma virtual

700 manillas con loge Huila Crece y RPC 2020-2023 . En satin Unidad 700 337.365 79.135 416.500
; .200.20 1.219.80
300 camisetas con logo Huila Crece y RPC Unidad 300 — 0 0 6.420.000

Transmision en vivo mediante streaming, distribucion digital de
contenido multimedia a traves de una computadora y camara | Transmisid
ubicada en sitio estrategico con capacidad de internet, durante el A 1 1.700.000
evento de Audiencia Publica de Rendicion Publica de Cuentas

ninez, adolescencia y juventud 2020-2023

1.936.00

Portapendones tipo arafia 1x2 mtrs, diseno e impresion Unidad 10 0 264.000 2.200.000
Transporte: Servicio de taxi dentro del Municipio de Neiva para los Trayectos

ninos, nifias, adolescentes, con su acompfante y jovenes que dentro de 5.000.000

asisten a la Audiencia Publica de RPC la ciudad

Transporte: Servicio de tiquete en bus, desde Municipic de origena | Trayectos

a Neiva y viceversa para todos los invitados menocres de edad, su Intermunici 7.000.000

acompafante y jovenes a la audiencia de Rendicion publica de

cuentas (RPC-2020-2023) pales
Hospedaje para los nifos. nifias y sus acompafantes que vengas | Hospedaje

A 7.000.000
de municipios alejados mas de 3 horas s
Decoracién, alquiler de 10 puff , y decoracion infantil Decoracién 4.000.000

; - ; - Plan de

Plan‘ de‘ Comumcaqaongs (cufias radiales, pubhcaclon prensa | ..o inicaci 10.000.000
escrita, videos y publicaciones pagas redes sociales) SraE
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En este orden de ideas, la Direccion Administrativa de Planeacion, considerando el promedio de consumo
histérico en cada uno de los eventos estimé el valor del contrato la suma de CIENTO TREINTA MILLONES DE
PESOS ($130.000.000) M/CTE incluido IVA, en la modalidad de monto agotable de acuerdo con el valor unitario
ofertado y a la cantidad de bienes y servicios suministrados.

Por tanto, el valor del contrato correspondera al valor del monto del presupuesto oficial, correspondiente a
CIENTO TREINTA MILLONES DE PESOS ($130.000.000) M/CTE incluido IVA.

40. CRITERIOS DE SELECCION DEL CONTRATISTA.

Conforme a lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la cual la
escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. En
consecuencia, los factores de escogencia y calificacidon que establezcan las entidades en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, tendran en cuenta los siguientes criterios:

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los
proponentes seran objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en
el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, con excepcion de lo previsto en el numeral 4 del presente
articulo.

39



Departamento Administrativo de Planeacidn

P
GOBERNACION DEL HUILA ’H‘UU’A’
Luis Enrigue Dussén Lopez
GOBERNADOR CRE(E

De conformidad con lo sefialado en el articulo 5 y 6 de la Ley 1150 de 2007, a continuacion, se sefalan los
requisitos, documentos y criterios habilitantes de los proponentes, los cuales seran objeto de verificacidn de
cumplimiento como requisitos de habilitacion para participar en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

La entidad verificara que la propuesta contenga los siguientes documentos, y que estos se ajusten a las
condiciones particulares requeridas para cada caso, en el siguiente orden:

Documentos de verificacion de la Capacidad Juridica (HABILITANTES)
Documentos de verificacién de la Capacidad financiera (HABILITANTES)
Documentos de verificacion de la Capacidad organizacional (HABILITANTES)
Documentos de Condiciones técnicas (HABILITANTES)

Oferta econémica (HABILITANTE)

A) LIMITACION A MIPYME:

El presente proceso de seleccién es susceptible de ser limitado MIPYME acorde a lo dispuesto en el articulo
2.2.1.2.4.2.2. Del Decreto 1082 de 2015.

Los interesados en que la convocatoria sea limitada deberan realizar la solicitud acreditando los requisitos y
condiciones establecidos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2.,2.2.1.24.2.3.y 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015,
modificados por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, segun su naturaleza (persona natural o juridica).

Ahora bien, en caso de gue se cumplan las condiciones para que el proceso de seleccion sea limitado, resulta
importante resaltar que los proponentes deberan acreditar |a calidad de MIPYME y demas requisitos, conforme
lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo
5 del Decreto 1860 de 2021, segun su naturaleza (persona natural, juridica o proponente plural).

Asi mismo, se aclara que independientemente se limite o no el proceso de seleccion a Mipyme, esto no excluira
la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas, acorde a lo sefialado en el paragrafo 4 del articulo 2.2.1.2.4.2.4. Del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021.

REQUISITOS HABILITANTES

El DEPARTAMENTO evaluara que la Oferta incluya los documentos requeridos, y gue estos se ajusten a las
condiciones del Pliego de Condiciones, en el siguiente orden: a) Capacidad juridica, b) Capacidad financiera,
c) Capacidad organizacional, d) Condiciones técnicas e) Oferta economica.

1.1.CAPACIDAD JURIDICA:

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o asociadas en
CONSOrcio o union temporal, gue no estén incursas en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para
contratar sefialadas por la Constitucion Politica de 1991 y la ley, y que efectlen la Oferta de acuerdo con las
condiciones establecidas en el Pliego de Condiciones.
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Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades siempre y
cuando cumplan los requisitos exigidos en el pliego de condiciones:

A) Individualmente como: 1) personas naturales nacionales o extranjeras, 2) personas juridicas
nacionales o extranjeras.

B) Conjuntamente, como proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacién previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para la presentacién de |a oferta.
B. Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato.

No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés o
prohibicion para contratar previstas en la Constitucion y en la Ley.

1. Carta de presentacion:
El proponente debe presentar el Formato — Carta de Presentacion de la Oferta, el cual debe ir firmado
por la persona natural proponente o por el representante legal del proponente individual o plural o por
el apoderado.

2, Persona natural:
Deben adjuntar los siguientes documentos:
a) Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.
b) Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida por
la autoridad competente.
c) Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

3. Persona juridica: Las personas juridicas deberan acreditar su capacidad juridica con el Certificado de
Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio de su domicilio o por la entidad
que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el cual debe haber sido expedido dentro de
los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de su presentacion, en el que conste:

(i) Que el objeto social de la persona juridica tenga relacion con el objeto del presente proceso

(i) Las facultades del representante legal para obligar a la persona juridica y presentar la oferta
en el proceso, en caso contrario debera aportar la respectiva autorizacion expedida por el
organo social competente,

(iii) La vigencia de |la persona juridica, la cual no podra ser inferior al plazo del contrato y un (1)
afno mas.

(iv) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal: Para acreditar la identidad
del representante legal, se debera allegar copia legible de la cédula de ciudadania.

NOTA 1: Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados tanto
de la sucursal como de la casa matriz.
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NOTA 2: No pueden presentarse personas juridicas en estado de disolucién, lo cual sera causal de
rechazo.

Formas de participacion conjuntas:

Cuando se presenten los documentos por el proponente plural, cada uno de los integrantes debera
presentar los documentos y acreditar el cumplimiento de las condiciones segun aplique a su naturaleza
juridica y suscribir el FORMATO — CONFORMACION DE PROPONENTE PLURAL, segun corresponda,
el cual debe:

i)  Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unidon Temporal o Consorcio. En este
documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural. En caso
gue no exista claridad sobre el tipo de asociacidn se solicitara la aclaracién. Los proponentes deben
incluir como minimo la informacion requerida en el Formato — Conformacion de Proponente Plural
(Formato A — Consorcios) (Formato B — Uniones Temporales). Los proponentes podran incluir
informacion adicional que no contradiga lo dispuesto en los documentos del proceso.

ii) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este ultimo en caso de considerarlo
conveniente, cuya designacion debera constar en el Formato 2 — Conformacion de Proponente Plural
(Formato A — Consorcios) (Formato B — Uniones Temporales), quien representara a todas las
personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes para la representacién sin
limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que se requieran para la
presentacion de la oferta, para la suscripcion y ejecucion del contrato, asi como también la facultad
para firmar el acta de terminacion y liquidacion o cualquier otra acta o documento.

ili) Aportar copia del documento de identificacion del representante principal y, en caso de que se haya
nombrado, del suplente del Proponente Plural.

iv) Acreditar que la vigencia de la estructura plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un afio
adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del
proceso de contratacion.

v) El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno
de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacion no podra ser diferente al 100%.

vi) En la etapa contractual no podran modificarse los porcentajes de participacién sin el consentimiento
previo de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar los
porcentajes de los integrantes del Proponente Plural despues de la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion. Cualquier modificacion en los porcentajes de los integrantes sera ineficaz y, por tanto,
carecera de efecto.

vii) Dicho documento debe estar firmado por todos y cada uno de |os integrantes del proponente plural y
en el caso del integrante persona juridica, por el representante legal de dicha o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

Oferentes extranjeros: Las personas naturales o juridicas extranjeras sin residencia en Colombia,
deberan acreditar tener un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar
la propuesta, participar y comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la
informacion que le sea solicitada, y demas actos necesarios, asi como para representarla judicial y
extrajudicialmente.
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En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal
en Colombia, para poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia
(siempre que el objeto del proceso de seleccion implique necesariamente una actividad de caracter
permanente).

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados en la forma prevista en las
normas vigentes sobre la materia.

Certificacion sobre el cumplimiento de las obligaciones parafiscales y de seguridad social:

6.1.Si el proponente es PERSONA JURIDICA:

43

El proponente PERSONA JURIDICA debe presentar el Formato — Pagos de sequridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal,
bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que conste el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de
Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacion Profesional para la Industria de Construccion, cuando a
ello haya lugar.

El certificado suscrito por el revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, o por el representante legal
debera ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del
proceso de contratacion. En caso de madificarse la fecha de cierre del proceso, se tendré como referencia
para establecer el plazo de vigencia de los certificados la fecha originalmente establecida en las
Condiciones Generales de Participacion Definitivas.

Asi mismo, debera presentar comprobante de pago de los aportes al Sistema de Sequridad Social Integral

de sus empleados al menos del ultimo periodo obligado a cotizar previo a la fecha del cierre.

Si es certificado por el revisor fiscal, debera adjuntar: a) copia de la tarjeta profesional y b) certificado de
antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de Contadores, el cual debera estar vigente a
la fecha del cierre prevista en el cronograma del presente proceso.

Cuando la persona juridica esta exonerada en los términos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de
2016 debe indicarlo en el Formato — Pagos de seguridad social y aportes legales

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo en el territorio nacional, deberd adjuntar certificacion
en la cual se exprese esta circunstancia expedida por el representante legal de la persona juridica o su
revisor fiscal, la cual se entiende emitida bajo la gravedad del juramento con la sola presentacion de la
Oferta.
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6.2.Si el proponente es PERSONA NATURAL debera adjuntar:

6.3.

a) Documento que acredite las afiliaciones al Sistema de Seguridad Social (salud y pensiones)
expedidos dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre, y

b) Estar al dia en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral soportado con la planilla
integrada de liquidacion de aportes (PILA), la cual debera contener minimo la siguiente informacién:
I. Datos generales del aportante
Il. Datos generales de la planilla (niumero de planilla, tipo de planilla, referencia de pago, etc)
. Valor pagado
Iv. Periodo pagado
v. Tipo de aportes
vl Fecha de pago

Los certificados de afiliacion se deben presentar con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion. En caso de modificarse la fecha
de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
de afiliacién la fecha originalmente establecida en el pliego de condiciones definitivo.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pension de vejez, 0 se pensione por
invalidez o anticipadamente, presentara el certificado gue lo acredite y, ademas, la afiliacion al sistema
de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

Si la persona natural es EMPLEADORA debera adjuntar, las constancias de pago de aportes (planillas)
de los mismos por los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso.

Si la participacién es presentada en forma de PROPONENTE CONJUNTO, cada uno de sus integrantes
debera presentar de manera independiente el cumplimiento del requisito que aplique segun su naturaleza
juridica.

. Identificacion tributaria: Los Proponentes y cada uno de sus integrantes en el caso de Proponentes

conjuntos, deberan allegar fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN con QR.

Verificacion de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion:
No podran registrar antecedentes disciplinarios ¢ inhabilidades vigentes. La Entidad realizara la
correspondiente consulta en linea del proponente: persona natural, persona juridica y su representante
legal e integrantes y representante del proponente plural (Segun aplique) y dejara las constancias que
en tal sentido expida la Procuraduria General de la Nacion.

Verificacion de Antecedentes en el Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General
de la Republica: No podran aparecer reportados en el Boletin de responsables fiscales de la Contraloria
General de la Republica, de confermidad con lo exigido por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. La
Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del proponente: persona natural, persona juridica
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y su representante legal e integrantes y representante del proponente plural (Segun aplique) y dejarg
las constancias que en tal sentido expida la Contraloria General de la Republica.

Verificacion de antecedentes judiciales del Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional: No
podran registrar antecedentes judiciales. La Entidad realizara la correspondiente consulta en linea del
proponente persona natural o del representante legal en caso de proponente juridico o plural y dejara
las constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.

Verificacion Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC: No podran registrar
infracciones a la Ley 1801 de 2016 Codigo Nacional de Policia y Convivencia. La Entidad realizara la
correspondiente consulta en linea del proponente persona natural o del representante legal en caso de
proponente juridico o plural y dejara las constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.

Certificado de Inhabilidades e Incompatibilidades: Certificacion con fecha de expedicién no superior
a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de entrega de la documentacion, suscrita por el
representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento donde manifieste que ni él ni la
persona juridica que representa se encuentran incursos en causal alguna de Inhabilidad e
Incompatibilidad para contratar con Entidades Estatales. ANEXO - CERTIFICADO DE INHABILIDADES
E INCOMPATIBILIDADES PARA EL PROCESO DE SELECCION.

Registro Unico de Proponentes (RUP): Las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
con domicilio en Colombia, interesadas en participar en el presente Proceso de Contratacién, ya sea en
forma individual, o en Consorcio o en Uniéon Temporal, deben estar inscritas en el RUP, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a |la fecha de cierre
prevista en el cronograma del presente proceso. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados la fecha originalmente
establecida en las Condiciones Generales de Participacion Definitivas

Nota 1: Los Proponentes deberan acreditar que estan inscritos en el RUP para el momento de
presentacion de la Oferta.

Nota 2: En caso de que la inscripcién, renovacion o actualizaciones del RUP, NO se encuentren en firme
al momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza hasta antes
de la realizacion de |la subasta.

Nota 3: En caso de proponente conjuntos, se debera aportar el RUP de cada uno de los integrantes.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del
Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5: El proponenj{e debera acreditar con los documentos idéneos que presento la informaciéon para
renovar el Registro Unico de Proponentes (RUP), a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de
cada afo, o en la fecha que establezca la ley o el reglamento, si fuera una distinta.
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14. Compromiso Anticorrupcidn: La propuesta debe estar acompafiada del ANEXO — COMPROMISO
ANTICORRUPCION suscrito por el oferente.

15. Garantia de Seriedad de la Oferta: El Proponente debera presentar una garantia de seriedad de la
Oferta, a través de las clases de garantias previstas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de
2015, en su version original y que cumpla los siguientes requisitos:

a) Beneficiario: Departamento del Huila (Nit. 800.103.913-4).

b) Tomador y/o afianzado: El Proponente.

c) Vigencia: Noventa (90) dias, a partir de la presentacion de la Oferta. En todo caso, su vigencia
debera extenderse hasta la aprobacién de la garantia que ampara los riesgos propios de la etapa
contractual.

d) Valor asegurado: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

e) Objeto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de seleccién
abreviada de Menor Cuantia No.

Nota 1: La garantia de seriedad de la Oferta debera cubrir los eventos establecidos en el articulo 2.2.1.2.3.1.6.
del Decreto 1082 de 2015.

Nota 2: Para las personas juridicas: la Garantia debera fomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera.

Nota 3: Para los Proponentes Plurales: la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje
de participacién, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Nota 4: Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera ampliar la
vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya perfeccionado y cumplido los requisitos
de ejecucion del respectivo contrato

Nota 5: La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia de seriedad
de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera gue el Proponente no podra
retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la
garantia de seriedad de la oferta.

Nota 6: En virtud a lo regulado por el parégrafo 3 del Articulo 5 de la Ley 1882 de 2018, la no presentacion de
la garantia de seriedad junto con la propuesta, serd causal de rechazo de la misma y no es susceptible de ser
subsanado

NOTA GENERAL: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1 del Articulo

5 de la Ley 1882 de 2018.
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Criterio Verificacion
Capacidad Juridica Cumple / No cumple

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA.

Los proponentes interesados en participar en este proceso de seleccién, deberan demostrar que cumple con
los indicadores financieros solicitados en el Pliego de Condiciones.

Atendiendo el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 que establece: “La persona inscrita en el RUP
debe presentar la informacion para renovar su registro a mas tardar el quinto dfa habil def mes de abril de cada
afio”, el DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad
organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones temporales con el RUP con la
informacién financiera actualizada a 31 de diciembre de 2020, 2021 y 2022.

Atendiendo el Decreto 579 de 2021, el DEPARTAMENTO realizara la verificacion de los requisitos habilitantes
financieros y de capacidad organizacional de los Proponentes o los integrantes de consorcios o uniones
temporales teniendo en cuenta la informacion vigente y en firme en el RUP, con los indicadores del mejor afio
de la vigencia fiscal que se refleje en el registro de cada proponente. De esta manera, los oferentes podran
acreditar el cumplimiento de estos requisitos habilitantes con los mejores indicadores de los ultimos
tres (3) anos. En todo caso se aclara que, no se podra solicitar la concurrencia de indicadores de distinto
ano fiscal.

Indicaderes de capacidad financiera: De conformidad con el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto
1082 de 2015 “Requisitos habilitantes”, la Entidad requiere los siguientes indicadores que miden la fortaleza
financiera del Proponente:

indice de Liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.
Indice de Endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.
Razdn de Cobertura de Intereses: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Ademas de los anteriores indicadores, los proponentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones
temporales deberan cumplir con los indicadores de Capital de Trabajo y Patrimonio, segun las condiciones
que se muestran a continuacion:

Indicador indice requerido Formula Proponente Formula Proponente
individual plural
Indice de Liquidez Mayor o igual a 1.5 Activo Corriente/Pasivo L=(>(ACnx%n) +¥ (PCnx
veces Corriente %n))
indice de Endeudamiento Menor o igual al 60% (Pasivo Total/ Activo Total) E=(X PTnx %n) +3(
x 100 ATn x %n)) x 100
Razon Cobertura de Mayor o igual 2 veces Utilidad Operacional/ Cl= (3 (UOn x %n) +%
intereses Gastos Intereses (Gl n x %n)
Capital de Trabajo Mayor o igual a 100% Activo Corriente — Pasivo CT=(3 (ACn) -3 (PCn))
Presupuesto Oficial Corriente
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Patrimonio Mayor o igual a 100% Activo Total — Pasivo Total P=(3 (ATn)-% (PTn))
Presupuesto Oficial

Donde:

ACn = Activo Corriente de cada integrante de consorcio o union temporal.

PCn = Pasivo Corriente de cada integrante de consorcio o unién temporal.

PTn = Pasivo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o union temporal.

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Gl n = Gastos de intereses de cada integrante de consorcic o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: La verificacién de los indicadores financieros y de capacidad organizacional se realizara tomando como
referencia dos decimales, prescindiendo de cualquier formula de redondeo ¢ aproximacion.

Nota 2: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno
de los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefala la formula para
proponente plural en la tabla anterior, para los indicadores de liquidez, endeudamiento y razén de cobertura de
intereses.

Nota 3: Para calcular el indicador de cobertura de intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio o
unién temporal presenta como gastos de intereses un valor de cero (0), no se podra calcular dicho indicador,
en este caso el proponente plural sera evaluado como CUMPLE. Para los casos en que uno o varios de los
integrantes del consorcio 0 union temporal presente como gastos de intereses un valor de cero (0), el resultado
se calculara aplicando la formula indicada en la tabla anterior, por la sumatoria de los factores respecto al
porcentaje de participacion, si el resultado de este indicador es negativo, el proponente plural NO CUMPLE.

Nota 4. Para el caso de consorcios o uniones temporales, para la verificacion del indicador de Capital de
Trabajo, se tomara la sumatoria de las variables de calculo del indicador, asi como lo sefiala la férmula aplicable
para los indicadores que son valores absolutos para proponente plural en la tabla.

Nota 5: Para acreditar la capacidad financiera y organizacional en el caso de proponentes extranjeros, deberan
presentar la informacion financiera que se relaciona a continuacién, de conformidad con la legislacion propia
del pais de origen, y conforme a los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, con los valores convertidos a
la moneda legal colombiana a la tasa de cambio de |la fecha de corte de los mismos, avalados con la firma de
quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente del pais de origen:

-El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccion simple al idioma castellano,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los
mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico Colombiano que los hubiere
convertido.

-Copia de la tarjeta profesional del contador publico o revisor fiscal y certificado de antecedente disciplinarios
vigente expedido por la Junta Central de Contadores.
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Nota 6: Para efectos de la verificacion del indicador financiero de Capital de Trabajo (en caso de ser requerido),
los valores absolutos seran expresados en salarios minimos mensuales legales (SMML) correspondientes al
mejor afo de la informacién financiera registrada en el RUP.

Para efectuar comparacion el Presupuesto Oficial sera expresado también en salarios minimos mensuales legal
vigente (SMMLV).

Nota 7: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacion del RUP NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término de
traslado del informe de evaluacion preliminar.

Nota 8: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 9: Para las personas juridicas constituidas en el afio 2023 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
financieros, se efectuaran a partir de la informacion contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con lo
establecido en el numeral 1.3 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y lo reglado en el paragrafo
transitorio 1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza "En aquellos eventos en que el proponente no
tenga la antigledad suficiente para aportar la informacion financiera correspondiente a los tres (3) afios
descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.”

Nota 10: Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se regiran sin perjuicio
de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades extranjeras con sucursal en Colombia
se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas.

Si algunos de estos requerimientos no aplican en el pais del domicilio del proponente extranjero, el
representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. Asi
mismo se podran acreditar este requisito por la firma auditora externa.

Los anteriores documentos también deberan ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombia (PUC). Asi mismo diligenciar y presentar el ANEXO — INFORMACION FINANCIERA
EXTRANJEROS. Adjuntar copia de |a tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la Junta Central
de Contadores de Colombia, de quien suscribe.

Nota 11. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya
fecha de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre
prevista en el cronograma del presente

Criterio Verificacion
Capacidad Financiera Cumple / No cumple

7.3. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.

Es la aptitud que tiene un proponente cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su
organizacion interna. Esta declarado con una combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia,
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la eficiencia en el manejo de sus activos y el riesgo de su operacion.

La capacidad de organizacion de los proponentes se determina en funcion de |a rentabilidad, considerando que
un proponente esta bien organizado cuando es rentable. Los siguientes indicadores miden el rendimiento de
las inversiones y la eficiencia en el uso de activos del interesado.

De conformidad con el establecido en el numeral 4, articulo 2.21.11.5.3 del Decretc 1082 de 2015, los
proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes indicadores:

 Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional dividido Patrimonio
* Rentabilidad del Activo: Utilidad Operacional dividido Activo Total

Para los anteriores indicadores, los oferentes individuales y/o integrantes de consorcios o uniones temporales
deberan cumplir, las condiciones que se muestran a continuacion:

Indicador indice requerido Formula Proponente Formula Proponente
individual plural
Rentabilidad sobre Mayor o igual al 0.05 Utilidad Operacional/ RP =3(UOnx %n) =% (Pn
Patrimonio Patrimonio X %n)
Rentabilidad del Mayor o igual al 0.05 Utilidad Operacional/ Active | RA=3% (UOnx %n)+% (ATn
Activo Total x %n)

Donde:

UOn = Utilidad Operacional de cada integrante de consorcio o union temporal.

Pn = Patrimonio de cada integrante de consorcio o union temporal.

ATn = Activo Total de cada integrante de consorcio o unién temporal.

%n = Porcentaje de Participacion de cada integrante de consorcio o unién temporal.

Nota 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tomara el promedio ponderado de cada uno de
los integrantes, de acuerdo con su porcentaje de participacion, asi como lo sefiala la formula para proponente
plural en |a tabla anterior.

Nota 2: En el caso que la utilidad operacional sea negativa para el proponente individual, o que el resultado del
indicador sea negativo para proponentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

Nota 3: En caso de que la Inscripcion, Renovacion o Actualizacién del RUP NO se encuentren en firme al
momento del cierre del presente proceso, los proponentes deberan acreditar su firmeza dentro del término de
traslado del informe de evaluacion preliminar.

Nota 4: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo
5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 5; Para las personas juridicas constituidas en el afio 2023 la acreditacion de sus indicadores de capacidad
organizacional, se efectuaran a partir de la informacién contenida en el RUP, vigente y en firme de acuerdo con
lo establecido en el numeral 1.3 del articulo 2,.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 y lo reglado en el paragrafo
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transitorio 1 del articulo 1 del Decreto 579 de 2021 el cual reza “En aquellos eventos en que el proponente no
tenga la antigiedad suficiente para aportar la informacion financiera correspondiente a los tres (3) afios
descritos en el inciso anterior, podra acreditar dicha informacién desde su primer cierre fiscal.”

Nota 6. Cada Proponente debera aportar el RUP, dado por la Camara de Comercio de su domicilio, cuya fecha
de expedicion se encuentre dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de cierre prevista
en el cronograma del presente proceso.

Criterio Verificacién
Capacidad Organizacional Cumple / No cumple

7.4. CONDICIONES TECNICAS
7.4.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Los proponentes deberan acreditar su experiencia especifica, segln aplique, de la siguiente manera:

7.4.1.2. EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE NO SER MIPYMES ylo
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES:

Se requiere que el Proponente acredite experiencia especifica en la realizacion de actividades de apoyo
logistico en eventos sociales y/o culturales, mediante la presentacién de maximo tres (3) certificaciones y/o
actas de liquidacion de contratos celebrados, ejecutados y liquidados, cuya suma total en valores sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial.

7.4.1.1 EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN CASO DE SER MIPYMES y/o EMPRENDIMIENTOS
Y EMPRESAS DE MUJERES:

Se requiere que el Proponente acredite experiencia especifica en la realizacion de actividades de apoyo
logistico en eventos sociales y/o culturales, mediante la presentacion de maximo cinco (5) certificaciones y/o
actas de liguidacion de contratos celebrados, ejecutados y liquidados, cuya suma total en valores sea igual o
superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial.

En los dos eventos anteriores se debe aplicar lo siguiente:

Nota 1: Cuando los Documentos del Proceso de Contratacion sefalen que un valor debe expresarse en
Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

L Los valores convertidos a Pesos Colombianos o cuya moneda de origen sea el Peso Colombiano deben
pasarse a SMMLYV, para lo cual emplearan los valores histéricos de SMMLV sefialados por el Banco
de la Republica (http://www.banrep.gov.co/es/mercado-laboral/salarios), del afio correspondiente a la
fecha de terminacion del contrato.

I. Los valores convertidos a SMMLV se deben ajustar a la unidad mas préxima de la siguiente forma:
hacia arriba para valores mayores o iguales a cero punto cinco (0.5) y hacia abajo para valores menores
a cero punto cinco (0.5).
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Si el Proponente aporta certificaciones que no indican el dia, sino solamente el mes y el afio, se procedera asi

Fecha (mes, afio) de suscripcion y/o inicio del contrato: se tendra en cuenta el ultimo dia del mes sefialado en
la certificacion.

Fecha (mes, afio) de terminacion del contrato: se tendra en cuenta el primer dia del mes sefialado en la
certificacion.

Nota 2: Cada uno de Los contratos aportados para acreditar la experiencia especifica deberan encontrarse
inscritos en el RUP, clasificadas hasta el tercer nivel, en cada uno de los siguientes cédigos (articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015):

GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASE CODIGO
(10) Restaurantes | (15)
y caterin | Establecimientos 80101500
- (servicios de | para comery beber
(B0) Sericios W& | somidas y [(16) Servicios de —
alirjner'ltacién bebidas) banquetes y céaterin
alojamiento ! y Qoliléllziaiado”es
(F) Servicios entretenimiento alojamientos y (16) Facilidades para 90111600
B — de encuentros
encuentros.
(78) Servicio de
Transporte, (11)  Transporte ggi)aj;?snswne pc;er 78111800
Almacenaje y | de personal
Coren carretera

Nota 3: El Proponente debera allegar diligenciado el ANEXO - INFORMACION CONTRATADOS
CERTIFICADOS EN EL RUP / EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES de las Condiciones
Generales de Participacion.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el ANEXO - INFORMACION CONTRATADOS
CERTIFICADOS EN EL RUP / EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES y la consagrada en los
soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Nota 4: El Proponente debera aportar las certificaciones y/o Actas de recibo Final y/o Actas de liquidacion en
la que se reflejen los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa o entidad Contratante.

b) Direccion.

c) Teléfono.

d) Nombre del Contratista.

e) Si se trata de un Consorcio o de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo
conforman, adicionalmente se debe indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.

f) Numero del contrato (si tiene).

g) Objeto del contrato.

h) Valor del contrato en pesos colombianos.

i) Estado del contrato (liguidado). En caso de que la certificacion no indique el estado del contrato, el
proponente debera adjuntar la correspondiente acta de liquidacion.
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j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afo), fecha de terminacién (dia, mes y afo) y Fecha de
Liquidacién (Dia, mes y afo).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

I)  Nombre y firma de quien expide la certificacion (debera ser el funcionario competente).

m) Actividades ejecutadas y los valores unitarios de cada una de ellas.

Nota 5: En el evento que las certificaciones y/o actas de liquidacién no contengan la informacién que permita
su evaluacion, el Proponente debera anexar a la Oferta la documentacion siguiente:

a) La fecha de inicio de la ejecucién del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de Ia
orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

b) Las suspensiones o reinicio podran acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio, seguin
sea el caso.

c) La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.

d) La fecha de terminacidon se podra acreditar con la copia del acta de terminacion o con el documento
previsto en el contrato.

El DEPARTAMENTO se reserva el derecho de verificar la documentacion aportada por el Proponente, y
solicitar los soportes que considere convenientes, tales como: copia de los medios de pago, actas suscritas o
cualquier otro.

Nota 6: En el caso de propuestas conjuntas, para efectos de verificar la experiencia exigida, se tendra en cuenta
la sumatoria de la experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota 7: Cuando se trate de contratos celebrados en la modalidad de consorcio o unién temporal o bajo cualquier
otra forma de participacién conjunta, se debera establecer el porcentaje de participacion del proponente y para
efectos de calcular el valor, Unicamente sera considerado en este proceso, el porcentaje de participacion del
proponente en dicho contrato. En consecuencia, cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion no se
indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse en la Oferta el documento de constitucion del
proponente conjunto.

Nota 8: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o recibido
en cesién, las certificaciones y/o actas de liquidacién deberan especificar la fecha de la cesién e indicar lo
ejecutado por el cedente y el cesionario. En caso contrario, se debera aportar el documento de la cesion del
contrato.

Para efectos de su verificacion y valoracion de la experiencia, el DEPARTAMENTO tendra en cuenta la
experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con su calidad de cedente o cesionario, segun sea el
caso.

Nota 9: Cuando el Proponente pretenda acreditar la experiencia con certificaciones de contratos que reposan
en el DEPARTAMENTO, debera mediante un oficio firmado por el representante legal, relacionar la siguiente
informacion:

a) Numero de contrato.
b) Nombre exacto del contratista, consorcio o union temporal.
c) Objeto del contrato.
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d) Secretaria o dependencia del DEPARTAMENTO.
e) Actividades y cantidades ejecutadas.

f) Fecha de suscripcion (dia, mes y afio).

g) Valor del contrato.

Nota 10: Si el Proponente adjunta a su Oferta certificaciones y/o acta final y/o actas de liguidacion adicionales
a las requeridas en el Pliego de Condiciones, se tendran en cuenta como maximo los TRES (3) contratos
aportados de mayor valor y relacionados en el Anexo - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL
RUP/EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES. En el caso de que el proponente sea MIPYMES
0 sea emprendimientos y empresas de mujeres, se tendran en cuenta cémo maximo los CINCO (5) contratos
aportados de mayor valor y relacionados en el Anexo - INFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL
RUP / EXPERIENCIA PROPONENTES - REQ HABILITANTES.

Nota 11: Si las certificaciones y/o actas de liquidacion vienen liquidadas en otra moneda distinta al peso, el
DEPARTAMENTO procedera a su Convertibilidad a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (Tasa
Representativa del Mercado) reportada por el Banco de la RepuUblica a la fecha de terminacion del respectivo
contrato.

Nota 12: Cuando en las certificaciones y/o actas de liquidacion mediante las cuales se pretenda acreditar
experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida
en el presente numeral, se tendrén en cuenta Unicamente la experiencia correspondiente a la solicitada en el
presente proceso de seleccion. Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de
los diferentes bienes o servicios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidacion.

Nota 13: El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de MIPYME, debera acreditar que tiene el
tamafic empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor
fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

En todo caso, las Mipyme tambien podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad
con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
o la unién temporal.

Nota 14; Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en
el consorcio o la unién temporal.
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Nota 15: El proponente a fin de acceder al criterio diferencial de EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE
MUJERES, debera acreditar los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021.

Nota 16: Tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial solo se aplicara si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo
2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021 y que tiene una participacién Igual o superior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal.

Nota 17: Para los contratos que sean aportados por personas juridicas que no cuentan con mas de tres (3)
afios de constituidas, que pretendan acreditar la experiencia de sus socios, accionistas o constituyentes, de
conformidad con la posibilidad establecida en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de
2015, ademas del RUP deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal y el revisor fiscal o
contador publico (segun corresponda) donde se indigue la conformacion de la persona juridica. La Entidad
tendra en cuenta la experiencia de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de
tres (3) afos de constituidas. Pasado este tiempo, la sociedad conservara esta experiencia, tal y como haya
quedado registrada en el RUP.

De acuerdo con el inciso anterior, en los casos en que se presente un Proponente Plural conformado por una
persona juridica, en conjunto con sus socios, accionistas o constituyentes, tratandose de los contratos gue
estos le hayan transferido como experiencia a aquella, solo podran ser acreditados como experiencia en el
procedimiento de seleccion por alguno de los integrantes, de manera que el Proponente Plural solo podra
acreditar una misma experiencia una sola vez.

Nota 18: Cuando se trate de experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de Entidades publicas o
privadas, se aceptara siempre y cuando se encuentre certificada en el RUP. Adicionalmente se debera anexar
copia del contrato principal, del contrato accesorio (sub contrato) y de la correspondiente factura, en los que se
pueda validar el objeto, actividades ejecutadas y plazo. En todo caso el Departamento podra realizar los
requerimientos necesarios para verificar la certeza de la informacién certificada.

Para efectos de verificacion y valoracion de la experiencia como subcontratista, EL DEPARTAMENTO tendra
en cuenta Unicamente la experiencia acreditada por el Proponente de acuerdo con dicha calidad.

En el evento que para el presente proceso de seleccion se presente oferta bajo la modalidad de consorcio o
unién temporal, integrado por el contratista principal y el subcontratista, y se pretenda acreditar la experiencia
solicitada con el contrato principal y el subcontrato, Unicamente se tendra en cuenta para efectos de la
evaluacion la experiencia correspondiente al contrato principal.

Nota 19: Durante el termino otorgado para subsanar las ofertas, los Proponentes NO podran acreditar
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso de seleccién, de conformidad con el paragrafo
1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Justificacién de la experiencia: Para garantizar la eficaz ejecucion del contrato, se considera que las
condiciones exigidas en cuanto al numero de contratos, el alcance del objeto, y la condiciéon de estar
terminados, es adecuada y proporcional al objeto a contratar, obligaciones y valor. Se requiere que los contratos
estén concluidos, como quiera que el cumplimiento de los mismos a satisfaccion, comprende una garantia para
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la entidad, a efectos de mitigar los riesgos que se puedan suscitar por incumplimiento en la ejecucidn
confractual.

Asi mismo, asegura que el proponente ha tenido practicas anteriores cuyo objeto y alcance sea similar al del
confrato gue se pretende celebrar con un flujo de caja, proveedores, deudores, activos involucrados, relaciones
laborales con el personal que presta el servicio, responsabilidades parafiscales y fiscales, adecuados y
proporcionales a la naturaleza del contrato y su valor.

El numero de contratos establecido para acreditar la experiencia, permite a los potenciales proponentes gue
presenten su oferta de manera individual o conjunta, y a través de esta ultima, que aunen esfuerzos de
experiencia, para acreditar todos o alguno de los integrantes, dentro del nimero maximo de contratos, el valor
exigido, gue es proporcional al valor del contrato.

Expuesto lo anterior, teniendo en cuenta el criterio adoptado por el Consejo de Estado sobre la experiencia, al
sefialar que es “el conjunto de conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el
gjercicio de una profesion, ocupacion u oficio”, es decir, que las entidades verifiquen que los proponentes han
adguirido experiencia directa con el objeto del contrato, sin dejar de lado, que las entidades dentro de su
principio de autonomia de la voluntad pueden adecuarla a los condiciones propias de cada contrato, logrando
tener proponentes aptos para su ejecucion.

7.4.2, SOPORTES TECNICOS REQUERIDOS:

7.4.2.1. Registro Mercantil: El proponente persona natural debera acreditar que su actividad econdmica esté
relacionada con el objeto del presente proceso de seleccion; por lo cual deberd anexar el Certificado de
Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio principal, expedido
dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha de su presentaciéon. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados
la fecha originalmente establecida en las Condiciones Generales de Participacion Definitivas.

SCRIFERIO= === = e e VERIEGRGION e s i
Condiciones Técnicas CUMPLE / NO CUMPLE

7.4.6 DOCUMENTOS DE CONTENIDO ECONOMICO.

El Propcnente debera presentar su oferta econémica en la seccion de lista de precios / secciéon oferta
econdmica del pliego de condiciones electronico en la plataforma SECOP II; el valor ofrecido debera expresarse
en pesos colombianos.

Para efecto del sefalamiento del precio ofrecido, el Proponente debera tener en cuenta las especificaciones
técnicas contenidas en los Documentos del Proceso Contractual, y todos los costos, gastos, impuestos,
seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demas emolumentos que considere necesarios para la
fijacion de la oferta econdémica.

La Entidad, en el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacion, no parezca suficiente

' Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Secclon Tercera. Sentencia del 14 de abril de 2005. (expediente 2002-1577 AP. C P GERMAN RODRIGUEZ VILLAMIZAR

56



Departamento Administrativo de Planeacion

.
GOBFRNACION DEL HUILA m,“_k"
Luis Enrique Dussan Ldpez C E(E
GOBERNADOR

para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa
de planeacién y particularmente durante el estudio del sector, la entidad aplicara el proceso descrito en el
articulo 2.2.1.1.2.2 4. del Decreto 1082 de 2015, ademas podra acudir a los parametros definidos en la Guia
para el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de Contratacion de Colombia Compra Eficiente,
como un criterio metodologico.

Analizadas las explicaciones, el comité evaluador debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el
analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a circunstancias
objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado
a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion de ofertas.

Nota 1: El Departamento verificara los procedimientos de calculo operativo, aritmético y de aproximacién en
cada uno de los componentes de los valores de la oferta econdmica.

En caso de presentarse una correccion aritmética mayor o igual al uno por ciento (1%), por exceso o defecto,
respecto al valor registrado en la propuesta econémica SECQOP I, la Oferta sera rechazada.

La propuesta econdmica no podré ser superior al 100% del valor del presupuesto Oficial. De igual forma ninguno
de los valores unitarios propuestos en la oferta econémica podré superar los valores establecidos en el
presupuesto oficial.

El valor corregido se tendra en cuenta para efectos del contrato.

Nota 2: El oferente debera tener en cuenta que el Contrato derivado del presente proceso se ejecutara como
monto agotable de acuerdo a las cantidades solicitadas y recibidas vy los valores unitarios ofertados

Por lo cual, para efectos Unicamente de la evaluacién y para obtener el menor precio se tendra en cuenta el
valor total de la sumatoria de los precios unitarios de los items (Valor total del item incluido IVA).

Nota 3: Durante el plazo de gjecucion del Contrato, el Contratista debera mantener los precios ofertados.

Nota 4: Con el fin de dar cumplimiento a la Resolucion No. 354 de septiembre 5 de 2007 de la Contaduria
General de la Nacién para la presentacion de la Oferta economica (SECOP [l) no se deben utilizar centavos;
por lo tanto, el valor unitario y el valor total de las Ofertas econémicas de cada lote deben presentarse en
numeros enteros.

En el evento que las Ofertas econémicas se alleguen con decimales, estos se deberan aproximar multiplo de
peso mas cercano, por exceso (de 0.50 centavos en adelante) o defecto (hasta 0.49 centavos) y sobre el valor
aproximado se realizara la evaluacion de la Oferta econdmica por lote.

Nota 5: Si en el Proceso de Contratacion resulte un proponente habilitado, el DEPARTAMENTO adjudicara el

Contrato al unico oferente siempre y cuando el valor de la oferta sea igual o inferior a la disponibilidad
presupuestal
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CRITERIO VERIFICACION
Oferta econdmica Cumple / No cumple

7.5. REQUISITOS PARA LA SELECCION DE LAS OFERTAS:

La Entidad Estatal evaluara unicamente las Ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos
habilitantes (aspectos juridicos, financieros, organizacionales, capacidad técnica y oferta econémica).

El Departamento adjudicaré el contrato al proponente que una vez habilitado, obtenga el puntaje mas alto luego
de efectuarse la evaluacion de los factores de ponderacion previstos en las Condiciones Generales de
Participacion, encontrandose en el primer orden de elegibilidad.

Con el fin de garantizar la seleccion de la oferta mas favorable para el Departamento para el fin que se pretende

satisfacer con el presente proceso, y en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.3.2.del Decreto 1082 de 2015,
se asignara el siguiente puntaje a cada uno los criterios de evaluacién:

PUNTAJE BASICO (Hasta 100 puntos):

FACTOR PUNTAJE
FACTOR ECONOMICO i 59,5
VALOR AGREGADO MENUS 30
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
MIPYMES 0.25
TOTAL 100
REDUCCION DE PUNTAJE:
FACTOR DISMINUCION
REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS -2 puntos
TOTAL -2 puntos

1. FACTOR ECONOMICO:

Las ofertas econdmicas seran evaluadas de acuerdo a la siguiente formula matematica para establecer el orden
de elegibilidad:

La entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdémica, de acuerdo con las siguientes
alternativas:
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Concepto
1 Mediana con valor absoluto
2 Media geométrica
3 Media aritmética baja
4 Menor Valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

Para la determinacion del método se tomaran hasta las centésimas de la (TRM) Tasa de cambio Representativa
del Mercado (certificada por Superintendencia financiera) que rija el dia habil siguiente al cierre efectivo del
proceso indicado en el cronograma del SECOP |l, es decir, se contara teniendo en cuenta las adendas que se
efectien al correspondiente cronograma.

El metodo de ponderacion se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

sAngo Método
(inclusive)

De 0.00a0.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.25a 0.49 2 Media geométrica

De 0.50a20.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a20.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las formulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta
econdmica.

A. Mediana con valor absoluto

La entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se
entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene mediante la aplicacion
del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el
numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el numero de valores es par, la mediana
corresponde al promedio de los dos valores centrales.

Me = Mediana(Vy; Vs,..; ... Vi)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".
« m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la Entidad Estatal.
* Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este metodo la entidad asignara puntaje asi:
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. Si el numero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la
propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente
formula:

Me —V; } L ]
* {e
e puntaje maximo

Puntaje = [{1 = |

¢ Me: Es la mediana calculada con los valores de |las propuestas economicas validas.

= V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Il Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta
gue se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la
siguiente formula

VMe - Vi
l/Me

Puntaje = Hl = ‘ } * puntaje maximo

Donde:
e .. Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana.
e V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="Vy*Vy % Vg% %V,

Donde:
¢« MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e V1: Esel valor de una propuesta habilitada.
e Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.
e n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
valor de la propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica
calculada para el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. oo s MG — V|
Puntaje = puntaje maximo | 1 — e

60



Departamento Administrativo de Planeacion

g et%

A 1 A ———
GOBERNACION DFL HUILA ,HU”,A»-
Luis Enrigue Dussan Lépe:z
GOBERANADOR CTZE(E

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un numero negativo, se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las
ofertas habiles para calificacion econdémica.

Donde:
e V... Eselvalor total corregido de |la propuesta valida mas baja.
s X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
» Xj: Esla media aritmética baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

( Xz -V, —
puntaje maximo * (1 - ( BX_ ‘)) Para valores menores o iguales a Xy
B

Puntaje = {

| X5 = Vi

puntaje maximo * (1 - ( )) Para valores mayores a X

B
Donde:

e X, Esla media aritmética baja.

s V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

D. Menor Valor
La entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econémica habil para calificacion econémica de menor valor.
Vinin = Minimo (V; Vs,..; ... Vn)
Donde:
e V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas "i".

» m: Es el nimero total de propuestas econémicas validas recibidas por la entidad estatal.
s V., Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La entidad procedera a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

puntaje maximo * V.,
Vi

Puntaje =
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Donde:

* V. Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.
V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”

2, VALOR AGREGADO MENUS: - PLATOS ALMUERZOS/CENAS:

Se otorgaran maximo Treinta (30) puntos al proponente que presente gramaje adicional de las proteinas de
los siguientes menus previamente establecidos en el presupuesto oficial, sin que se genere costo alguno para
la entidad:

Descripcion Menl — PLATOS ALMUERZOS/CENAS Gramaje :
ITEM Gramaje Proteina Inicial Proteina Iéual a Runiugeion
Almuerzos con dos (2) proteinas c/u 150 grs, acompafiado de 200 gr clu 15
1 ensalada (200 grs), arroz (100 grs) y adicional (100 grs) y jugo
natural servido en vaso de cristal de 9 onzas. Servidos en loza 250 grclu 30
y en mesas

Para acreditar el presente requisito deberan allegar carta de compromiso en la cual se especifique el valor
agregado de los respectives menus que oferte.

Se aclara gue solamente se podra variar el gramaje de la proteina, es decir, los demas componentes del menu
no podran ser objeto de modificacion.

3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (PUNTAJE DIEZ (10) PUNTOS)

Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con
trato nacional o por ii) la incorporacién de servicios colombianos.

La entidad en ningun caso otorgara simultaneamente el puntaje por (i) servicio nacional o con trato nacional y
por (ii) incorporacion de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Concepto Puntaje
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10
Incorporacion de componente nacional en servicios extranjeros 5

De conformidad con lo previstc en la Ley 816 de 2003 y el articulo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes del Decreto 1082
de 2015 modificado por el Decreto 680 de 2021, con el fin de apoyar la industria colombiana se otorgara un
puntaje maximo de DIEZ (10) puntos.

PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

Que el inciso final del articulo 2.2.1.2.4.2.9. Del Decreto de 1082 de 2015, modificado por el articulo 2 del
Decreto 680 de 2021, dispone que:
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(...) En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes
0 no exista oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad
Estatal otorgaré el puntaje de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que
vincule el porcentaje minimo establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de
servicios colombianos, que no podra ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al
cumplimiento del contrato.

Que, teniendo en cuenta la metodologia para identificar los bienes nacionales relevantes para la ejecucion del
objeto sefialado en el analisis del sector, se debe identificar los bienes o insumos cuyo porcentaje acumulado
esté dentro del ochenta por ciento (80%) o un valor aproximado por debajo y, de esta forma determinar los
bienes relevante, los cuales corresponderan a aquellos cuyo porcentaje de participacion sea igual o superior al
promedio calculado en el marco del proceso metodolégico establecido por el Agencia Nacional de Contratacion
Publica (Colombia Compra Eficiente).

Debido a la especialidad del contrato que se basa en servicios logisticos, en el desarrollo de eventos, en este
Proceso de Contratacion para el otorgamiento de puntaje no habra bienes nacionales relevantes y, por tanto,
se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular
durante el desarrollo del objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de
servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento
del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podra vincular un porcentaje
de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el 40% del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

En consecuencia, para la asignacion del puntaje de gue trata este numeral el proponente debe presentar con
la propuesta la manifestacion en la cual indique bajo la gravedad del juramento el porcentaje en el ANEXO —
PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL, de acuerdo al siguiente cuadre de
ponderacion:

ITEM SUPERIOR A HASTA PUNTAJE
40% 45% 3
Empleados o contratistas por 45% 50% £

prestacion  de  servicios

colombianos 50% 55% 7

55% 60% 10

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta diez (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del
Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos,

segln corresponda:

A. Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.
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B. Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecucion del
objeto contractual de conformidad con la ley.

C. Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacién legal emitido por
alguna de las camaras de comercio del pais.

Para gue el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por
promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo debera presentar el Formato — Promocion de
Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcién del Formato — Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que |os servicios son
originarios de: a) los Estados mencionados en la seccion de acuerdos comerciales aplicables al presente
Proceso de Contratacion; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno
Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo
2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para
esto, debera demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del
respectivo pais, allegando la informacion y/o documentacion que sea requerida.

El Proponente nacional podra subsanar la falta de presentacién de la cedula de ciudadania o del certificado de
existencia y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no
podra subsanar esta circunstancia para la asignacion del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con
Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion de Servicios Nacionales
o con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes
presente alguno de los documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante
del Proponente Plural debera diligenciar el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente
Plural no obtendra puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignara cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato
Nacional, que incorporen a la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico,
operativo y profesional de origen colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior
debera acreditar la convalidacion de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacién Nacional. En
este sentido, para acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucion
expedida por el Ministerio de Educacion Nacional gue convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacion de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del

Proponente debera diligenciar el Formato — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporara en la gjecucion del contrato mas
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del noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de
resultar adjudicatario del Proceso de Contratacion.

La Entidad Estatal unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacion de componente nacional
cuando el Proponente que presente el Formato — Incorporaciéon de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

El Formato — Incorporacion de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el
evento que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos
uno de sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato — Incorporaciéon de
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato — Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera cero (0)
4. PUNTAJE ADICIONAL EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

En virtud a lo dispuesto en el articulo 32 de la Ley 2069 de 2022 y el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1860
de 2021, la Entidad asignara un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.25) PUNTOS al
Proponente que acredite la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio
nacional de conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que
lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el “Formato — Acreditacion de emprendimientos
y empresas de mujeres” y aportar la documentacion requerida. Si el Proponente debié subsanar la entrega de
dicho formato y/o los documentos exigidos para probar esta condicion sera valido para el criterio diferencial en
cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales, este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes
acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez
por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacion del puntaje para Mipyme.

NOTA. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

5. PUNTAJE ADICIONAL MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA

En virtud a lo dispuesto en el articulo 31 de la Ley 2069 de 2022 y el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860
de 2021, la Entidad otorgara un puntaje adicional de CERO PUNTO VEINTICINCO (0.025) PUNTOS al
Proponente que acredite la calidad de Mipyme domiciliada en Colombia, de conformidad con el articulo
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2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto
1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asl las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes (RUP), el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el
Proponente debid subsanar la entrega del RUP, este sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los
requisitos habilitantes relacionados con el niumero de contratos aportados para demostrar la experiencia
solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra
en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de
evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno (1) de los integrantes acredita
la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio 0 en la
Unién Temporal.

6. REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

La Entidad conforme lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, reducira durante la evaluacion de
las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el
presente proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante
el ultimo ano, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las ofertas, sin importar la cuantia y
sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccion también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra
en la situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de gue los actos administrativos que hayan impuesto las multas
sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las
normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.

La reduccion de puntaje per incumplimiento de contratos se aplicara sin perjuicio de lo contenido en el articulo
6 de la Ley 2020 de 2020.

7.6.CRITERIOS DE DESEMPATE

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 en concordancia a lo establecido en
el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015, en caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas
deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y
excluyente, para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas
en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional. LOS OFERENTES
DEBERAN PRESENTAR LOS RESPECTIVOS SOPORTES QUE ACREDITEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DESEMPATE QUE LES RESULTEN APLICABLES, JUNTO CON
LA PROPUESTA.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en la seccion APOYO
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A LA INDUSTRIA NACIONA del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se probara
con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el
caso de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta
en las condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familiay la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento
de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
o sustituya, la medida de proteccidn la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, seglin corresponda, diligenciara el «Formato A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara,
bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones seflaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato —
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la
ley que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su ndmina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sid
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contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de
Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1)
afo y gue manifieste adicionalmente gue mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
gjecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el «Formato B — Vinculacién de personas en
condicion de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el
Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10
%) de su némina esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo
el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afic o del tiempo de su constituciéon cuando su conformacion sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacidén en mayor proporcion de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato
C - Vinculacion de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador
- Proponente)», mediante la cual certificara bajo la gravedad del juramento las personas vinculadas en su
némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a la seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso
de gue esta sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestre los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)»,
mediante el cual certifique el namero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno
de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato C — Vinculacion
de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el
cual certifica bajo la gravedad del juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
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sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes
Plurales, la mayor proporcién se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por o menos el diez por ciento (10 %)
de su nébmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana,
para lo cual la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad del juramento, diligenciaré el «Formato D — Vinculacion de poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su
némina y el nimero de identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta aguellas personas que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se valdra aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de |a constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constituciéon cuando esta es
inferior a un (1) afio.

Ademas, debera aportar la copia de |a certificacion expedida por el Ministerio del Interior en |la cual acredite
que los trabajadores pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom
o gitana en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato D — Vinculacion
de poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual
certifica que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en |la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los terminos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en_los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato - Autorizacién pargel
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tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de
la informacidn, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos; i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii)
el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que |la perscna
se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciarén el «Formato E- Participacion maycritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta
constituida por personas en procesc de reintegracion o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno
de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de cada una de las
personas gue esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este
numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria
o cuotas partes esté constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el representante
legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el
«Formato E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion (personas juridica
integrante del Proponente Plural)», y aportara los documentos de identificacion de las personas en proceso
de reincorporacion.

Debidc a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las personas en procesc de
reincorporacion o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato - Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto
en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego
de Condiciones; o por una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciara el «<Formato F — Participacion mayoritaria
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de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion (personas
juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar
la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual
el integrante persona natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo
manifestara diligenciando el «Formato F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion».

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adiciona o sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de
reincorporacién y/o reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012,
diligencien el «Formato 11- Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se
presente empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados uUnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asogiacion
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mutual que cumpla con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicidén de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015, esto es, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Propenentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
gue los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacidén empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente
persona natural y contador publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, diligenciaréd bajo la gravedad del juramento el «Formato G- Pagos realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacidon mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestara diligenciando el «Formato H — Acreditacion Mipyme», suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con |os requisitos de
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
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condicion de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de
la persona natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o0 mas proponentes
tengan el mismo nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo
sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente,
de tal manera que al primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de
la TRM que rigio el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre
el numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por
un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de viclencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicaré la informacién relacionada con los
factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto
gue su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los cferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

Neiva, septiembre de 2023

ALBA LUCI
Directora del Departament

EDINA RUBIO
dministrativo de Contratacion

VoBo Abogado Co ista DAC.

VoBo Abogado Confratista DAP
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